m Escola Nacional de Administragao Publica

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

I- Identificacdo: (Titulo/Objeto da Despesa)

Titulo: Capacitagdo de servidor(es)/dirigente(s) no curso “Lideranga e Inovagdao em Contextos de
Mudanga”.

O presente instrumento tem por objeto a formalizacdo de Termo de Execucao Descentralizada destinado
a disponibilizacdo de 01 *uma) vaga na edi¢do de 2018 do curso “Lideranca e Inovagao em Contextos de

Mudanca” para capacitacdo de servidor(es)/dirigente(s) do drgdo descentralizador, a qual sera executada
conforme condigdes e especificacdes constantes do Plano de Trabalho.

Il- UG/Gestdo Repassadora e UG/Gestdo Recebedora

Unidade Responsavel: Presidéncia (Presi)

UG / Gestdo Repassadora: 255000 — Fundacdo Nacional de Satdde - FUNASA
CNPJ: 26.989.350/0001-16

Endereco: SRTV 702, Via W5 Norte PO 700 12 Andar

CEP: 70723-040

Responsavel: Rodrigo Sergio Dias

Cargo: Presidente da Funasa

CPF: 225.510.368-01

RG: 39561260 — SSP/SP

UG/Gestdo Recebedora: 114702/ 11401 — Fundacgdo Escola Nacional de Administragdo Publica — Enap.
CNPJ: 00.627.612/0001-09
Endereco: SAIS, Area 2-A, 22 andar CEP: 70.610-900 — Brasilia (DF)

Responsdvel: Paulo Marques
Cargo: Presidente Substituto
CPF: 053793318-23

RG: 2240195 (SSP/DF)

llI- Justificativa: (Motiva¢do/Clientela/Cronograma fisico)

A Fundacdo Escola Nacional da Administracdo Publica — Enap é uma escola de governo do Poder
Executivo Federal, vinculada ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MP. Conforme
dispde o art. 12 de seu Estatuto, aprovado na forma do Anexo | do Decreto n2 8.902, de 10 de novembro
de 2016, a Enap tem por finalidade promover, elaborar e executar programas de capacitacdao de recursos
humanos para a Administracdo Publica Federal, visando ao desenvolvimento e a aplicacdo de tecnologias
de gestdao que aumentem a eficacia e a qualidade permanente dos servicos prestados pelo Estado aos
cidadaos, e tem como atividades preponderantes:



e claborar e executar programas de formacao inicial, de aperfeigoamento de carreiras, de
desenvolvimento técnico gerencial e de capacitagdo permanente de agentes publicos;

e identificar, produzir e difundir inovacao e conhecimento sobre administragao publica e gestao de
politicas publicas;

o fomentar e desenvolver pesquisa nas areas de administragao publica e gestdo de politicas publicas;

¢ planejar, supervisionar e orientar processos de recrutamento e de selecdo de pessoal para
preenchimento de cargos e fun¢des da administragdo publica federal;

e prestar assessoria técnica quanto a elaboragdo de estratégias e projetos de desenvolvimento
institucional, a formulagdo, a implementagado e a avaliacdo de politicas publicas, na area de atuacdo da
Enap;

¢ desenvolver e manter programas e projetos de cooperagao nacional e internacional destinados a suas
finalidades institucionais;

e coordenar e supervisionar os programas de capacitacdo gerencial de pessoal civil executados pelas
escolas de governo da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, conforme o
disposto no pardgrafo tinico do art. 6° do Decreto n°® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006;

e apoiar e promover programas de capacita¢do destinados a habilitagdo de servidores para o exercicio
das Fung¢des Comissionadas do Poder Executivo - FCPE e para a ocupagdo de cargos em comissao do
Grupo Direcao e Assessoramento Superiores - DAS; e

e instituir e coordenar o Sistema de Escolas de Governo da Unido, nos termos do inciso XIII do caput do
art. 3° do Decreto n® 5.707, de 2006.

Vale destacar que a Enap poderd executar as atividades previstas no seu estatuto para atender a
demandas de outros entes federados e de entidades paraestatais, sem prejuizo do atendimento de sua
finalidade basica. Nesse sentido, para cumprir sua missao institucional, a Enap podera celebrar contratos,
convénios, acordos ou ajustes com organiza¢des publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

Para o cumprimento de sua finalidade, a Enap configura-se como Institui¢cdo Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovacgao - ICT, nos termos da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, cabendo-lhe o desenvolvimento
de pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e tecnoldgico, e o desenvolvimento de novos
produtos, servicos ou processos destinados a tecnologias de gestdo que aumentem a eficicia e a
gualidade dos servicos prestados pelo Estado aos cidadaos.

Nesse sentido, a Fundagao Nacional de Saude — Funasa solicitou a demanda para disponibilizagdo de 01
(uma) vaga na edicao de 2018 do curso “Lideranca e Inovagdao em Contextos de Mudanga” para
capacitagdo de servidor(es)/dirigente(s) desse érgdo. O curso em questdo serd ministrado por
profissionais da Harvard Kennedy School, escola de governo da mundialmente renomada Universidade
de Harvard, tendo sido desenhado de forma customizada e em parceria com a Enap, visando atender a
necessidades e desafios especificos de dirigentes da alta administragao publica brasileira.

Diante de todo o exposto, em observancia ao inciso Il do art. 12-A do Decreto n2. 6.170, de 25 de julho de
2007, e ao que dispoe o Decreto n? 8.902, de 10 de novembro de 2016, a realizacdo das referidas
atividades pela Fundacgao Escola Nacional de Administracao Publica — Enap, definidas por meio do Plano
de Trabalho, trardo beneficio para a Fundac¢do Nacional de Saude - FUNASA, uma vez que a celebracdo do
Termo de Execucdo Descentralizada busca viabilizar o aperfeicoamento da gestdo administrativa e das
politicas publicas por intermédio de solu¢des de capacitacdo ou da assessoria técnica no processo de
planejamento estratégico.

O Termo a ser firmado busca apoiar e viabilizar oferta de 01 (uma) vaga na edicdo de 2018 do curso
“Lideranca e Inovag¢do em Contextos de Mudanga” para capacitacdo de servidor(es)/dirigente(s) do 6rgao



descentralizador, acordada pelas duas instituicdes conforme detalhado no Plano de Trabalho que ora esta
sendo firmado em conjunto com o presente Termo de Execucdo Descentralizada (TED).

O cronograma fisico, assim como quantitativo de capacitacdes, serdo detalhados em Plano de Trabalho
gue passara a compor o presente Termo.

IV- Relagdo entre as Partes: (Descrigao e Prestacdo de Contas das Atividades)

IV.1 - Cabera a(ao) Fundacdo Nacional de Saude — FUNASA:

a) Efetivar a descentralizacdo dos créditos orcamentarios e a transferéncia dos recursos financeiros na
forma e prazos pactuados no Plano de Trabalho;

b) Efetuar a fiscalizacdo do Termo de Execucdo Descentralizada, por meio de servidor especialmente
designado, a quem competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servicos,
podendo ter acesso as informacgdes necessarias para o efetivo alcance do objeto do Plano de Trabalho;

c) Providenciar a publicacdo do extrato do Termo de Execucdo Descentralizada no Diario Oficial da
Unido, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de sua assinatura;

d) Notificar, por escrito, a Enap, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo do objeto,
fixando prazo para sua correcao;

e) Aprovar, mediante analise prévia, a execucdo do objeto, bem como a prestacdo de contas relativas
aos recursos repassados;

f) Providenciar o deslocamento de docentes ou moderadores contratados pela Enap, mediante o custeio
das passagens aéreas e concessao de diarias (ou estadia, alimentacdo e deslocamento interno), quando
eles forem de outras Unidades Federadas, salvo casos em que for previamente acordada a cobertura de
despesas com didrias e passagens com recursos do TED (nota: no caso da capacitagdo objeto do
presente Termo de Execug¢do Descentralizada, ndo serd necessario custeio por parte do érgao
descentralizador para este item para além do valor que ja esta sendo transferido por meio do presente
TED);

g) Observar as regras e procedimentos para a efetiva realiza¢do dos eventos, descritos e detalhados no
Plano de Trabalho;

h) Em caso de impedimento, por qualquer razdo, da participacdo do(s) servidor(es) inicialmente
indicado(s) pelo 6rgdo para participa¢do no curso, o 6rgao se compromete a indicar a Enap, por escrito,
outro(s) servidor(es) de perfil similar — ou seja, compativel com o perfil do publico-alvo do programa —
como substituto(s) para ocupar(em) aquela(s) vagas(s) no curso que esta(ao) sendo reservada(s) para o
6rgao por meio do presente TED. Tal requisito se faz necessario tendo em vista que, para viabilizar a
realizacdo do curso em questdo, a Enap precisa assumir compromisso contratual e financeiro prévio com
a Harvard Kennedy School (entidade parceira de renome que ministrard o curso) para um numero fixo de
vagas.

IV. 2 - Caberd a Fundacado Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap:

a) Promover a execucdo do objeto na forma e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho previamente
aprovado pelas autoridades competentes;

b) Permitir o livre acesso de servidores do drgdo repassador dos recursos, do 6rgao de Controle Interno
e do Tribunal de Contas da Unido aos locais, processos, documentos e informacdes referentes ao Plano



de Trabalho, bem como aos locais de execugao de seu objeto;

c) Manter o érgdo repassador informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o
curso normal da execuc¢do do objeto deste Plano de Trabalho;

d) Restituir ao érgdo repassador, caso haja, o saldo de recursos ao final da execucdo do projeto, na
forma do disposto no art. 60 da Portaria Interministerial MP/MF/CGU n2 424, de 30 de dezembro de
2016;

e) Aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecug¢do do objeto do Plano de Trabalho;

f) Prestar contas dos servigos executados, de acordo com a descri¢do do objeto e as etapas de execuc¢ado
constantes no cronograma fisico por meio de relatério de cumprimento de objeto;

g) Manter os documentos comprobatérios das despesas realizadas e servicos executados de que tratam
este Termo de Execucdo Descentralizada pelo prazo de 10 (dez) anos, nos termos do §32 do art. 42 da
Portaria Interministerial MP/MF/CGU n? 424, de 2016;

h) Efetuar, com a prévia anuéncia do 6rgdo descentralizador/repassador, as alteracGes de Natureza de
Despesa necessdrias a consecugdo do objeto pactuado.

IV.3 - Previsdo Orcamentaria: (Detalhamento Orcamentario com Previsdo de Desembolso)

A Fundac¢do Nacional de Saude - FUNASA transferird a Enap, por descentralizacdao orcamentdria, a
importancia de RS 18.600,00 (dezoito mil e seiscentos reais) para o cumprimento do objeto pactuado no
presente instrumento e conforme consta no Plano de Trabalho.

Programa de trabalho/Projeto/Atividade

Programa Natureza Valor (R$ 1,00)
de Trabalho Fonte da Despesa Cronograma de Desembolso
90805 6151 33.90.39 RS 18.600,00 Desembolso integral em
o R 07/08/2018
Total R$ 18.600,00

Fonte de recursos: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA

IV.4 - Vigéncia

O presente Termo tera vigéncia até 31 de agosto de 2018 e vigorara a partir de sua publicacdo resumida
no Diario Oficial da Unido (DOU), prevista a possibilidade de prorrogac¢do do prazo até 31 de dezembro de
2018.

V- DA PUBLICACAO

Cabera a unidade descentralizadora providenciar a publicacdo do extrato deste Termo, bem como de
eventuais termos aditivos, no Diario Oficial da Unido, na forma prevista no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

VI- DO FORO

As controvérsias oriundas do presente Termo, ndo resolvidas diretamente pelos participes, deverdo ser
submetidas a Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal da Consultoria-Geral da



Unido da Advocacia-Geral da Unido (CCAF/CGU/AGU), nos termos estabelecidos pela Portaria AGU n?
1.281, de 27 de setembro de 2007.

VII - ASSINATURAS

Assinatura: (data: // 2018)
Rodrigo Sergio Dias

Presidente da Funasa

Assinatura: (data: / / 2018)

Paulo Marques

Presidente, Substituto

Fundagao Escola Nacional de Administragao Publica - Enap

— =
&
JEI! lil' Documento assinado eletronicamente por RODRIGO SERGIO DIAS, Usuario Externo, em 07/08/2018,

BN as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢dao n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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JEI! lil’ Documento assinado eletronicamente por Paulo Marques, Presidente, Substituto, em 07/08/2018,

ity as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢do n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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