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FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

PORTARIA N° 1688, DE 19 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre medidas de protecio e
redu¢do de riscos para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus
(COVID-19)

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE, no exercicio da
competéncia que lhe confere o art. 14, inciso XII, do Estatuto aprovado pelo Decreto 8.867 de 3/10/2016,
publicado no D.O.U. de 4/10/2016;

Considerando a necessidade de continuidade na adog¢ao de medidas para evitar ou reduzir a
transmissao e a infeccdo do COVID-19, em especial no ambiente de trabalho da Instituigdo;

Considerando a necessidade de melhor assegurar a manutengdo da prestagao dos servigos
publicos exercidos por esta Instituicdo; e

Considerando os termos da Portaria MS n° 356, de 11 de marco de 2020, o alinhamento a
Instru¢do Normativa ME/SEDGGD/SGP n°® 19, de 12 de marco de 2020 (alterada e atualizada pela
Instru¢do Normativa ME/SEDGGD/SGP n°® 20, de 13 de marco de 2020, e pela Instrug¢do Normativa
ME/SEDGGD/SGP n° 21, de 16 de mar¢o de 2020), o Oficio-Circular n® 6/2020 - COLEP/CGESP
(2009527) e o Oficio Circular n® 7/2020 COLEP/CGESP (2013107) e Oficio Circular n° 2/CGMTI
(2017321), RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre medidas de protecdo e redugdo de riscos para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
(COVID-19), no ambito das Unidades da Fundacao Nacional de Satde - Funasa.

Art. 2° Fica estabelecida a jornada de trabalho presencial na Funasa de 4h, a ser cumprida
das 9 as 13h, em todas as Unidades da Presidéncia e Superintendéncias Estaduais, devendo a carga horaria
restante ser cumprida por meio de trabalho remoto, enquanto perdurar o estado de emergéncia de satide
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Paragrafo Unico. A referida jornada poderd ser cumprida na forma de revezamento, a
critério da chefia imediata.

Art. 3° Fica suspenso qualquer atendimento presencial ao publico externo e
interno, recomendado o uso de ferramentas de comunicacdo virtual enquanto perdurar o estado de
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19).

Art. 4° Fica autorizado em carater emergencial e temporario o regime de trabalho remoto,
com adog¢do dos procedimentos discriminados pela Coordenacdo-Geral de Modernizagdo e Tecnologia da
Informagao.

§ 1° Para efeitos exclusivos desta Portaria, considera-se trabalho remoto excepcional e
temporario aquele no qual, em decorréncia do estado de emergéncia de satide publica relacionado ao
COVID-19, as atividades funcionais dos servidores, empregados publicos e estagidrios possam ser

https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2249988&infra_si...

1/4



20/03/2020 SEI/FUNASA - 2022065 - Portaria

exercidas, a0 maximo quanto possivel, remotamente, sem necessidade de comparecimento as reparti¢cdes e
resguardada a correta prestagao do servigo publico.

§ 2° A designacdo do regime de trabalho remoto excepcional e temporario devera ser
priorizada aos agentes que se enquadrem nos grupos de risco, mediante ciéncia das respectivas Chefias
Imediatas, conforme abaixo identificado:

I - os servidores e empregados publicos, enquanto perdurar o estado de emergéncia:
a) com sessenta anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doengas preexistentes cronicas ou graves; €

c) as servidoras e empregadas publicas gestantes ou lactantes.

IT - responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de
diagnostico de infeccdo por COVID-19, desde que haja coabitacdo, pelo prazo de 14 (quatorze) dias apos
a pessoa ser considerada recuperada; e

III - que tenham regressado de viagem internacional, pelo prazo de 7 (sete) dias, a contar do
regresso do Pais;

IV - que apresentem sinais e sintomas gripais, enquanto perdurarem os sintomas, devendo
procurar atendimento médico ou orientacdo por telefone, consoante canal disponibilizado pelo Ministério
da Saude ou pelos demais entes federativos.

§3° A comprovacdo das situacdes listadas serd mediante o preenchimento de
Autodeclaracdo conforme Anexos correspondentes nesta Portaria e, nas hipoteses que nao haja documento
proprio, devera ser solicitada a Chefia Imediata por meio de formuldrio de declaracdo disponivel no
Sistema SEI.

Art. 5° O servidor ou empregado publico que estiver no regime de trabalho remoto, na
forma discriminada nesta Portaria, deverd, durante o horario de sua jornada de trabalho:

I - manter telefone de contato atualizado e ativo, de forma a garantir a comunicagao
imediata com a chefia;

IT - manter-se conectado ao e-mail institucional e acessa-lo periodicamente para garantir a
efetiva comunicagdo com a chefia imediata;

IIT - dar ciéncia ao chefe imediato do andamento dos trabalhos e apontar eventual
dificuldade, davida ou informacao que possa atrasar ou prejudicar o cumprimento das atividades sob sua
responsabilidade; e

IV - preservar o sigilo e a restri¢do de acesso dos dados acessados de forma remota.

§ 1° O trabalho remoto de que trata esta Portaria devera ser inserido no Sistema de Registro
Eletronico de Frequéncia (SISREF), sob o codigo 2222 - Servigo Externo.

Art. 6° Os atestados de afastamento gerados por motivo de satde poderdo ser recebidos em
formato digital durante a vigéncia desta Portaria.

§ 1° O servidor ou empregado publico devera encaminhar o atestado de afastamento em
formato digital no prazo de até 5 (cinco) dias contados da data da sua emissao.

Art. 7° Fica suspensa a realizacdo de viagens internacionais a servigo enquanto perdurar o
estado de emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-
19).

Art. 8° As viagens nacionais a servigo estdo restritas aquelas estritamente necessarias,

exceto as decorrentes do regresso ao Estado de residéncia do ocupante do cargo.

Art. 9° Ficam suspensas as participagdes de servidores em treinamentos presenciais,
congressos € eventos, enquanto perdurar o estado de emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Art. 10 Ficam autorizados os servidores e empregados publicos, que possuam filhos em
idade escolar ou inferior e que necessitem da assisténcia de um dos pais, a executarem suas atribuicoes
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remotamente, enquanto vigorar norma local que suspenda as atividades escolares ou em creche, por
motivos de for¢a maior relacionadas ao coronavirus (COVID-19).

§ 1° Na hipétese do caput, aplica-se o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 4°.

§ 2° Caso ambos os pais sejam servidores ou empregados publicos, a hipotese do caput sera
aplicavel a apenas um deles.

§ 3° A comprovacdo do preenchimento dos requisitos previstos no caput e no §2° ocorrera
mediante Autodeclaracdo, na forma do Anexo III desta Portaria, encaminhada para a chefia imediata por
meio do preenchimento de formulario de declaragdo disponivel no Sistema SEI.

§ 4° A prestagdo de informagao falsa sujeitara o servidor ou empregado publico as sangdes
penais e administrativas previstas em Lei.

Art. 11 Ressalta-se a necessidade de continuidade da prestacdo dos servigos conjugada a
adocao das medidas estabelecidas nesta Portaria.

Art. 12 As medidas previstas nesta portaria poderdo ser revistas a qualquer tempo.

Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e tera duragao de 30 dias.

MARCIO SIDNEY SOUSA CAVALCANTE
Presidente

ANEXO I

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , RG n° ,
CPF n° declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucao
Normativa n° 19, de 12 de marco de 2020, que devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto
em razdo de doenca preexistente cronica ou grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio
, € enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestagao de informacgao
falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

ANEXO II

AUTODECLARACAO DE CUIDADO E COABITACAO

Eu, , RG n° ,
CPF n° declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucao
Normativa n° 19, de 12 de margo de 2020, que em razao de ter sob meu cuidado uma ou mais pessoas com
suspeita ou confirmagdo de diagnodstico de infeccdo por COVID-19, bem como coabitar na mesma
residéncia que esta pessoa, devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto com data de inicio
, enquanto perdurar o estado de emergéncia de satde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacao
falsa me sujeitard as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.
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ANEXO III

AUTODECLARACAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR

Eu, , RG n° ,
CPF n° declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrugdo
Normativa n° 19, de 12 de margo de 2020, que tenho filhos em idade escolar ou inferior € que necessitam
da minha assisténcia, portanto, necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio
, enquanto vigorar a norma local, conforme o ato normativo ,
que suspendeu as atividades escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionadas ao
coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa me sujeitara as
sangdes penais e administrativas previstas em Lei. Informagdes adicionais Dados cOnjuge: Nome
Completo: Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: ( ) Sim ( ) Nao Dados dos filhos (deve ser
preenchido para cada filho): Nome Completo: Idade: Escola: (') Publica ( )Privada

ANEXO 1V

AUTODECLARACAO DE SAUDE (SINAIS OU SINTOMAS GRIPAIS)

Eu, RG n°
CPF n° , declaro, para fins especificos de atendlmento ao disposto em portaria do
Ministro de Estado da Saude, que devo ser submetido a isolamento em razdo de apresentar sinais ou
sintomas gripais, estritamente pelo tempo em que perdurarem os sintomas, estando ciente de que devo
procurar atendimento médico ou orientacdo por telefone, consoante canal disponibilizado pelo Ministério
da Satde ou pelos demais entes federativos. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacao de
informacao falsa me sujeitara as sangdes penais € administrativas previstas em Lei.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Sidney Sousa Cavalcante, Presidente, em
20/03/2020, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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