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PRESIDENCIA
ATOS DO PRESIDENTE
PORTARIAS DE 14 DE FEVEREIRO DE 2006

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Portaria nr. 125 de 13.2.2003, publicada no D.O.U. de 14.2.2003,
RESOLVE:

NR. 126 — DISPENSAR, a pedido, a partir de 16.5.2005, ROGACIANO SANTOS SILVA do
encargo de substituto eventual do Chefe da Se¢cdo de Execucdo Org¢amentaria e Financeira, da
Coordenagdo Regional da Fundagdo Nacional de Satde no Estado do Amazonas, FG-1, codigo
50.0262.

NR. 128 — DESIGNAR MARIA JOVENTINA SOUZA DA SILVA para exercer o encargo de
substituto eventual do Chefe do Setor de Patrimonio da Coordenagdo Regional da Fundagdo Nacional
de Saude no Estado de Roraima, FG-2, codigo 50.0675.

NR. 129 - DISPENSAR, MARIA HELENA CESAR DE MELO do encargo de substituto eventual
do Chefe do Setor de Patrimdénio da Coordenagdo Regional da Fundacdo Nacional de Saude no
Estado de Roraima, FG-2, codigo 50.0675.

NR. 130 — DESIGNAR, PAULO ALMEIDA DE MEDEIROS para exercer o encargo de
substituto eventual do Chefe da Secdo de Pagamento da Coordenagdo Regional da Fundacao
Nacional de Satde no Estado de Roraima, FG-1, c6édigo 50.0665.

NR. 131 — DISPENSAR, MARIA RITA GOMES DA SILVA do encargo de substituto eventual do
Chefe da Secao de Pagamento da Coordenagdo Regional da Fundagdo Nacional de Saiude no Estado
de Roraima, FG-1, codigo 50.0665.

NR. 142 - DISPENSAR, LUCI ANA TEIXEIRA do encargo de substituto eventual do Chefe da
Secdo de Recursos Logisticos da Coordenacdo Regional da Fundagdo Nacional de Saude no Estado
do Rio de Janeiro, FG-1, codigo 50.0702.

PAULO LUSTOSA

PORTARIA NR. 148, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA, no uso
das atribui¢des que lhe confere art. 14, inciso XII, do Estatuto aprovado pelo Decreto nr. 4.727, de 9
de junho de 2003, RESOLVE:

ART. 1° - CRIAR o Servigo de Modernizagdo e Informatica — Semin, no ambito das
Coordenagdes Regionais, de acordo com a denominagdo, regionalmente vinculado a Divisdo de
Administragdo — Diadm e subordinado técnica e administrativamente a Coordenagdo-Geral de
Modernizagdo e Sistemas de Informag¢do — Cgmsi, do Departamento de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional — Depin, desta Presidéncia.
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ART. 2° - Ao Servico de Modernizagdo e Informatica — Semin, COMPETE:
I — implantar e implementar solugdes e sistemas informatizados;

IT — implantar e implementar projetos de infra-estrutura, de interligacao de redes e de
servigcos de comunica¢ao de dados;

III — prover servicos de suporte técnico a equipamentos, aplicativos, banco de dados e
recursos de rede;

IV - coordenar, orientar e implementar projetos e acdes de racionalizacdo de métodos
e procedimentos, incluindo o estudo e padronizacao de formulérios e fichas;

V — elaborar estudos, visando a implantagdo de padrdes de qualidade e funcionalidade
orientados a melhoria continua do desempenho dos trabalhos e a satisfacdo dos clientes internos e
externos;

VI — identificar necessidades e propor melhorias dos sistemas de informagao;

VII - executar outras atividades determinadas pelo Coordenador-Geral de
Modernizagdo e Sistemas de Informacao; e

VIII — seguir as normas e procedimentos técnicos definidos pela Cgmsi/Depin.
ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAULO LUSTOSA

PORTARIA NR. 149 DE, 16 DE FEVEREIRO DE 2006.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE — FUNASA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso XII do art. 14 do Estatuto aprovado pelo n.° 4.727, de 9 de
junho de 2003, e considerando que os fins e o funcionamento da gestdo publica sdo objetos
recorrentes de estudos, andlise e questionamentos da sociedade; considerando que a gestdo
competente ndo alcanga os melhores resultados se nao estiver acompanhada da gestao ética eficiente
¢ eficaz; considerando o atendimento as recomendagdes constantes do Acordao 517/2005 —
Plenario do Tribunal de Contas da Unido, RESOLVE:

CAPITULO I
Da Organizacio da comissiio de Etica
ART. 1° Fica instituida a Comissio de Etica na Funasa, integrada por trés servidores,

titulares de cargo efetivo ou emprego permanente, designados a partir de lista composta como se
segue:
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I — Um servidor titular e respectivo suplente indicados por cada um dos seguintes
Orgaos pertencentes a estrutura organizacional da Funasa:

a) Procuradoria Federal — PF;

b) Auditoria Interna — AUDIT;

c¢) Departamento de Administragdo — DEADM,;

d) Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Institucional — DEPIN;
e) Departamento de Engenharia de Satide Publica — DENSP;

f) Departamento de Saude Indigena — DESAL

§ 1° Os indicados na forma do inciso I serdo submetidos ao Colegiado Gestor da
Funasa que elegera os trés membros e respectivos suplentes que irdo compor a Comissdo de Etica;

§ 2° Os suplentes indicados na forma do § 1° serdio de Orgaos diferentes dos titulares
indicados.

§ 3° Cabe ao Presidente da Funasa indicar dentre os membros eleitos pelo Colegiado
Gestor o Presidente da Comissao de Etica.

§ 4° A escolha dos membros deve recair em servidores que tenham como atributos
principais a conduta ética, o compromisso com as diretrizes institucionais, a competéncia e a
disponibilidade de tempo para os trabalhos propostos.

§ 5° A atuacdo no dmbito da Comissdo de Etica ndo enseja qualquer remuneragdo
sendo que os trabalhos nela desenvolvidos serdo considerados prestagdo de relevante servigo publico,
devendo ser registrados nos assentamentos funcionais do integrante.

§ 6° A Comissdo de Etica, além dos membros integrantes contard no seu ambito de
atuagdo com uma Secretéria, que serd indicada pelo Presidente da Comissdo, a fim de dar suporte
necessario ao seu funcionamento.

§ 7° Nao poderdo compor a Comissao, servidores que estejam respondendo a processo
civil, penal ou administrativo.

ART. 2° E de dois anos o mandato dos integrantes da Comissdo de Etica, podendo ser
renovado por até igual periodo, uma tinica vez.

ART. 3° Ficara suspenso das atividades da Comissao, até a conclusdao do processo, o
servidor que vier a ser indiciado civil, penal ou administrativamente.

ART. 4° A inobservancia das normas estipuladas no Cédigo de Etica acarretara para o
servidor, sem prejuizo das demais sangdes legais, censura ética a ser aplicada pela Comissdo de Etica
da Funasa.
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Paragrafo unico. A Comissdo sempre que constatar, em procedimento de investigagao,
a possivel ocorréncia de ilicitos penais, civis, de improbidade administrativa ou de infracdo
disciplinar, encaminharé cépia dos autos a Corregedoria da Funasa.

ART. 5° Compete a Comissio de Etica:

I — orientar e aconselhar sobre a ética profissional do servidor, no tratamento com as
pessoas e com o patrimdnio, competindo-lhe conhecer concretamente de imputacdo ou de
procedimento suscetivel de censura;

IT — instaurar, de oficio, processo sobre ato, fato ou conduta que considerar passivel de
infringéncia as normas do Cédigo de Etica, podendo ainda conhecer de consultas, denfincias ou
representacdes formuladas contra o servidor da Funasa, na reparticdo ou setor em que haja ocorrido a
falta, desde que formuladas por autoridade, servidor, qualquer cidaddo que se identifique ou entidade
associativa regularmente constituida, promovendo a sua veracidade;

IIT — convocar servidor para prestar informagdes ou apresentar documentos;
IV — esclarecer e julgar comportamentos eticamente duvidosos;

V — aplicar a penalidade de censura ao servidor e, se for o caso, comunicar a
transgressao a entidade profissional na qual o servidor esteja inscrito;

VI — dirimir davidas a respeito da interpretagdo das normas do Cddigo de Etica e
deliberar sobre 0s casos omissos;

VII — dar ampla divulgacio ao Cédigo de Etica;

VIII — fazer levantamento das crengas e valores institucionais em parceria com setores
técnicos da Fundagdo Nacional de Saude, submetendo a conseqiiente inser¢do desses novos
elementos no coédigo de Etica, a Presidéncia da Funasa;

IX — Aproveitar, sempre que possivel, os eventos de treinamentos de funciondrios da
Funasa para divulgacdo das normas de conduta ética, por meio de breve explanacao ou distribui¢ao
de folhetos, folders e outros instrumentos congéneres;

X — Inserir, quando cabivel, nos manuais de procedimentos técnicos, cartilhas e
similares, mensagens que contemplem conduta ética apropriada, divulgando normas de conduta dos
servidores da Funasa e o funcionamento da Comissao de Etica;

XI — Elaborar plano de trabalho especifico para a gestdo da ética na entidade em
parceria com a Corregedoria, Auditoria Interna, Assessoria de Comunicaciao e Educagdo em Saude,
Coordenacao de Informéatica e Coordenacdo de Modernizagdo, com o objetivo de criar meios
eficientes e eficazes de informagdo, educacdo e monitoramento relacionados as normas de conduta do
servidor da FUNASA, mantendo estreito relacionamento com a Comissdo de Etica Publica para
implementagdo dessas recomendacdes;
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XII — Solicitar aos Coordenadores Regionais da Funasa a indicacdo de um servidor
que atuard como elo de ligagdo a Comissao de Etica da Funasa.

Paragrafo tinico - A indicacdo devera ser formalizada em até 180 (cento e oitenta) dias
da publicacdo desta Portaria e seu Anexo, devendo o indicado preencher os requisitos insertos no § 3°
do inciso I do art. 2°.

XIII — Elaborar até o fim do exercicio relatério de desempenho a ser submetido ao
Presidente da Funasa, o qual devera ser incorporado a prestacdo de contas anual para
acompanhamento pelo Tribunal de Contas da Unido;

XIV — Elaborar estatisticas de processos analisados, acompanhando a evolugdo
numérica para que sirva de subsidios a elaboracdo de relatérios gerenciais nos quais constem dados
sobre a efetividade de gestdo publica, no que se refere ser ela um elemento potencial para minimizar
casos de desvios na Funasa;

XV — Informar a CGERH/DEADM e a COREG/AUDIT, as decisOes tomadas sobre a
conduta ética de servidores, para o efeito de instruir processos relativos as promogdes e todos os
demais procedimentos proprios da carreira do servidor.

CAPITULO IT
Do funcionamento da Comisséio de Etica

ART. 6° As situagdes nao previstas no Codigo de Etica serdo dirimidas de acordo com
o Codigo de Etica Profissional do Servidor Ptblico Civil do Poder Executivo Federal e com o Codigo
de Conduta da Alta Administragdo Federal, ¢ demais orientacdes constantes desta Portaria, bem
como demais instrumentos legais, no que couber.

ART. 7° Das decisdes tomadas pela Comissdo de Etica — aplicagdo da censura —
cabera recurso ao Presidente da Funasa.

§ 1° Da decis@o do Presidente da Funasa cabera recurso ao Senhor Ministro de Estado
da Saude.

§ 2° Deverdo ser observadas as resolucdes ja editadas e as que vierem a ser, pela
Comissao de Etica Publica criada pelo Decreto de 26 de maio de 1999.

ART. 8° As decisdes da Comissdo de Etica, na anélise de qualquer fato ou ato
submetido a sua apreciacdo ou por ela levantado, serdo resumidas em ementa e, com a omissao dos
nomes dos interessados, divulgadas na Funasa, bem como remetidas as demais Comissdes de Etica,
com o fito de formag¢do da consciéncia ética na prestacdo de servigos publicos.
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ART. 9° A pena aplicavel ao servidor publico ¢ a de censura e dependera da decisdo
da maioria dos membros da Comissdo de Etica, devendo sua fundamentagdo constar do respectivo
parecer, assinado por todos os seus membros, com ciéncia do faltoso.

ART. 10° A Comissdo de Etica ndo podera se eximir de fundamentar o julgamento da
falta de ética do servidor publico ou do prestador de servicos contratados, alegando a falta de
previsdo no Codigo de Etica Profissional instituido pelo Decreto n.° 1.171/94, cabendo-lhe recorrer a
analogia, aos costumes e aos principios éticos e morais conhecidos em outras profissdes.

ART. 11° Para fins de apuracdo do comprometimento ético, entende-se por servidor
publico todo aquele que, por forca de lei, contrato ou de qualquer ato juridico, preste servicos de
natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem retribui¢do financeira.

ART. 12° A Secretaria compete:

I- elaborar pareceres sobre os assuntos que serao decididos;

II- convocar, por decisdo do Presidente da Comissdo, as reunides ordindrias e
extraordinarias;

III- preparar agenda e os documentos necessarios a realizagdo das reunioes;

IV- encaminhar aos participantes as agendas € os documentos a serem analisados nas
reunioes;

V- preparar as atas das reunides e acompanhar as providéncias e encargos atribuidos a
cada integrante; e

VI- desenvolver outras atividades de apoio relativas aos trabalhos da Comissao.

ART. 13° Quando o assunto a ser apreciado envolver parentes ascendentes,
descendentes e colaterais até 2° grau de integrante titular da Comissao de Etica, este ficard impedido
de participar do processo, assumindo automaticamente o seu respectivo suplente.

ART. 14° As unidades administrativas da Funasa ficam obrigadas a prestar quaisquer
esclarecimentos, inclusive documenta¢do, necessarios ao apoio no desempenho das atividades da
Comissao instituida por esta Portaria.

ART. 15° E irrecuséavel a convocacgdo de servidor para prestar informagdes requeridas
pela Comissao, salvo se a auséncia for devidamente justificada.

Par4dgrafo tnico. A recusa ensejard a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar nos termos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

ART. 16° As reunides somente serdo realizadas com a presenca de todos os
integrantes da Comissao.
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CAPITULO 1111

Das Disposicoes Finais

ART. 17° A Comissdo de Etica devera submeter ao Presidente da Funasa, para
aprovacao, proposta de alteracdo de seu regimento interno adequando-o aos normativos constantes
desta Portaria, no prazo de 60 dias contados da publicacdo deste Normativo.

ART. 18° A Comissao devera divulgar as orientagdes constantes desta Portaria e seu
Anexo a todos os servidores da Funasa.

ART. 19° O Departamento de Administracdo devera criar condigdes para que os
membros da Comissdo de Etica recebam treinamento pratico sobre normas de conduta ética.

ART. 20° A Comissdo de Etica poderd editar, quando necessario, resolugdes
interpretativas e orientadores das disposi¢des contidas nesta Portaria e seu Anexo, bem como
responder as consultas formuladas por servidores da Funasa.

ART. 21° Sempre que a demanda de trabalho justificar, o Presidente da Comissdo
deverd se dedicar integralmente aos trabalhos desenvolvidos pela Comissdo de Etica, devendo sua
chefia imediata oferecer todas as condi¢gdes para cumprimento do disposto neste artigo.

ART. 22° Fica revogada a Portaria n® 562, de 18 de outubro de 2001.

ART. 23° Fica aprovado o Cédigo de Etica dos servidores da Fundagdo Nacional de
Saude- Funasa, conforme Anexo I desta portaria.

ART. 24° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO 1
CODIGO DE ETICA DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
CAPITULO I
Das diretrizes institucionais

ART. 1° A Fundacdo Nacional de Saude — Funasa, entidade de direito publico de
promogao e prote¢do a saude, integrante da estrutura do Ministério da Satde instituida pelo art. 14 da
Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, com a redagado do art. 2° da Lei n°® 8.154, de 28 de dezembro de
1990, tem como finalidade institucional “prevenir e controlar doengas e outros agravos a saude,

assegurar a saude dos povos indigenas e fomentar solu¢des de saneamento para prevengdo e controle
de doengas”.
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§ 1° A Funasa tem como missdo “promover a inclusdo social por meio de agdes de
saneamento ambiental e de acdes de atengdo integral a saide dos povos indigenas, com exceléncia na
gestdo e em consonancia com o Sistema Unico de Saude’’

§ 2° A Funasa ¢ uma Institui¢do Publica ética e cidada e considera os principios éticos
na sua cultura como postura de confiabilidade e honestidade irrepreensiveis.

CAPITULO I
Dos objetivos do Cédigo de Etica

ART. 2° O Cédigo de Etica como sendo um padrdo que serve de guia para a conduta
de determinado grupo tem por objetivo:

I — ser um instrumento para a resolugdo de conflitos morais do grupo a que se aplica, e
ndo um instrumento repressivo ou disciplinador;

IT — estabelecer um padrdo geral de conduta inerente ao vinculo funcional com a
Funasa, mormente quanto aos objetivos definidos em sua missao institucional;

IIT — preservar a imagem e a reputag@o do servidor cuja conduta esteja de acordo com
as normas estabelecidas neste C6digo;

IV — prevenir situagdes conflituosas, envolvendo interesses privados e outros;

V — criar mecanismo de consulta com o objetivo de possibilitar a 4gil solucdo de
duvidas quanto a correta postura ética de condutas especificas;

VI — moldar as atividades de acordo com os anseios por honestidade, solidariedade,
transparéncia dos atos publicos, corre¢do e outros do género.

CAPITULO 111
Dos principios e deveres funcionais gerais

ART. 3° Todo servidor da Funasa, independentemente da posi¢do ocupada na
estrutura organizacional, ¢ merecedor da confianga da sociedade, devendo pautar sua conduta pelos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, moralidade
administrativa e, ainda, que busque orientar suas a¢cdes em busca da motivagdo, esmero, o gosto com
que realiza as suas atribui¢des funcionais para cumprir seus deveres ou para fazer mais do que a
funcao lhe prescreve.

ART. 4° O servidor da Funasa ndo podera valer-se do vinculo funcional para auferir
beneficios ou tratamento diferenciado, para si ou para outrem, junto a outras pessoas, entidades
publica, privadas ou filantropicas, nem utilizar, em proveito proprio ou para terceiros, de meios
técnicos e recursos humanos e materiais a que tenha acesso em razao do exercicio funcional na
Instituigao.
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ART. 5° Sdo deveres fundamentais do servidor da Funasa:

I - desempenhar, a tempo, as atribui¢des do cargo, fungdo ou emprego publico de que
seja titular;

IT - exercer suas atribui¢des com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou
procurando prioritariamente resolver situagdes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de
qualquer outra espécie de atraso na prestacdo dos servigos pelo setor em que exerca suas atribuigoes,
com o fim de evitar dano moral para o usuario;

III - ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater,
escolhendo sempre, quando estiver diante de duas opg¢des, a melhor e a mais vantajosa para o bem
comum;

IV - jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestao dos
bens, direitos e servicos da coletividade a seu cargo;

V - tratar cuidadosamente os usudrios dos servigos, aperfeicoando o processo de
comunicag¢do e contato com o publico;

VI - ter consciéncia de que seu trabalho ¢ regido por principios éticos que se
materializam na adequada prestacdo dos servigos publicos;

VII - ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atengdo, respeitando a capacidade e
as limitagdes individuais de todos os usuarios do servigo publico, sem qualquer espécie de
preconceito ou distingdo de raca, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico e posi¢ao
social, abstendo-se, dessa forma, de causar-lhes dano moral;

VIII - ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum temor de representar contra
qualquer comprometimento indevido da estrutura em que se funda o Poder Estatal;

IX - resistir a todas as pressdes de superiores hierdrquicos, de contratantes,
interessados e outros que visem obter quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas em
decorréncia de acdes morais, ilegais ou aéticas e denuncia-las;

X - zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias especificas da defesa da
vida e da seguranca coletiva;

XI - ser assiduo e freqiiente ao servigo, na certeza de que sua auséncia provoca danos
ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema;

XII - comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario
ao interesse publico, exigindo as providéncias cabiveis;
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XIII - manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho, seguindo os métodos
mais adequados a sua organizagao e distribuigao;

XIV - participar dos movimentos e estudos que se relacionem com a melhoria do
exercicio de suas fungdes, tendo por escopo a realizacdo do bem comum;

XV - apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da fungao;

XVI - manter-se atualizado com as instru¢des, as normas de servigo e a legislacdo
pertinente ao 6rgao onde exerce suas funcdes;

XVII - cumprir, de acordo com as normas do servigo e as instru¢des superiores, as
tarefas de seu cargo ou fung¢do, tanto quanto possivel, com critério, seguranca e rapidez, mantendo
tudo sempre em boa ordem;

XVIII - facilitar a fiscalizacdo de todos atos ou servigos por quem de direito;

XIX - exercer, com estrita moderagdo, as prerrogativas funcionais que lhe sejam
atribuidas, abstendo-se de fazé-lo contrariamente aos legitimos interesses dos usuarios do servigo
publico e dos jurisdicionados administrativos;

XX - abster-se, de forma absoluta, de exercer sua funcdo, poder ou autoridade com
finalidade estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais e ndo
cometendo qualquer violagdo expressa a lei;

XXI - atender a convocagao da Comissao de Etica da Funasa.

CAPITULO IV

Dos deveres especificos e das proibicoes

Secao I
Da relacao com a Instituicao

ART. 6° Cabe ao servidor em exercicio na Funasa:

I — identificar-se com a filosofia organizacional, sendo um agente facilitador e
colaborador na implementa¢do de mudangas administrativas e politicas;

II — estabelecer e manter um relacionamento cortés no ambiente de trabalho, ndo
alimentando discordia e desentendimento;

11T — cumprir e fazer cumprir este Codigo de Etica.

ART. 7° E vedado ao servidor:
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I - 0 uso do cargo ou fun¢do, facilidades, amizades, tempo, posi¢ao e influéncias, para
obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem;

IT - prejudicar deliberadamente a reputacdo de outros servidores ou de cidaddos que
deles dependam;

III - ser, em fungdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infragao
previstos neste Codigo;

IV - usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por
qualquer pessoa, causando-lhe dano moral ou material,

V - deixar de utilizar os avangos técnicos ¢ cientificos ao seu alcance ou do seu
conhecimento para atendimento do seu mister;

VI - permitir que persegui¢des, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses
de ordem pessoal interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com
colegas hierarquicamente superiores ou inferiores;

VII - pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira,
gratificagdo, prémio, comissdo, doagdo ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares ou
qualquer pessoa, para o cumprimento da sua missdo ou para influenciar outro servidor para o mesmo

fim;

VIII - alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias;

IX - iludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servigos;
X - desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;

XI - retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer
documento, livro ou bem pertencente ao patrimdnio publico;

XII - fazer uso de informagdes privilegiadas, obtidas no ambito interno de seu servigo,
em beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de terceiros;

XIII - apresentar-se embriagado no servigo ou fora dele habitualmente;

XIV - dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a
honestidade ou a dignidade da pessoa humana; e

XV - exercer atividade profissional aética ou ligar o seu nome a empreendimentos de
cunho duvidoso.
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Secao 11
Da relacio com a sociedade

ART. 8° E dever do servidor ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atengdo com
o cidaddo.

Secao 111
Da relacio com outras Instituicoes

ART. 9° Ficam vedadas quaisquer atitudes cujo propdsito possa ser substancialmente
afetado por informagdo da qual o servidor tenha conhecimento privilegiado, para fim especulativo ou
favorecimento para si ou para outrem, assim como:

I — prestar servigos ou aceitar proposta de trabalho junto aos usudrios da Funasa, de
natureza eventual ou permanente, ainda que fora de seu horario de expediente desde que os vinculos
externos nao gerem conflito de interesse.

II — manter vinculo funcional a qualquer titulo com entidade que receba repasses
publicos ou contraprestacao por servigos prestados, ainda que em gozo de licenga-prémio, fruicao de
férias ou em licencga para tratar de interesses particulares;

III — a participacdo de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade
civil ou o exercicio de comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

IV — prestar informagdes sobre matéria que ndo seja de sua competéncia especifica ou
que constitua privilégio para quem solicita ou que se refira a interesse de terceiro;

ART. 10° No ato da admissdo, os servidores ficam obrigados a declarar em formulario
especifico eventuais vinculos funcionais ou empregaticios e que estes vinculos externos nao gerem
conflito de interesses com as atribui¢des especificas da Funasa.

ART.11° A participacdo de servidores em semindrios, congressos € eventos
semelhantes, no Brasil ou exterior, podera ser de interesse institucional ou pessoal e observara os
parametros constantes na Portaria n® 207, de 18 de abril de 2005, republicada no Boletim de Servico
n° 024, de 17 de junho de 2005, a qual aprovou as Normas Internas de Capacitagdo da Funasa.

ART. 12° Nao sdo considerados presentes quando atender, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

I — ndo tenha valor comercial ou sejam distribuidos por entidades de qualquer natureza
a titulo de cortesia, propaganda, divulgacdo habitual ou por ocasido de eventos ou datas
comemorativas de carater historico ou cultural, desde que ndo ultrapassem o valor unitario de R$
100,00 (cem reais);
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II- cuja periodicidade de distribui¢do ndo seja inferior a 12 (doze) messes; e

III- que sejam de carater geral e, portanto, ndo se destinem a agraciar exclusivamente
uma determinada autoridade.

ART. 13° Nao sendo viavel a recusar ou a devolu¢do imediata de presente cuja
aceitacdo ¢ vedada, o servidor devera adotar uma das seguintes providéncias, em razdo da natureza
do bem:

I- tratando-se de bem de valor histérico, cultural ou artistico, destina-lo ao acervo do
Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional- IPHAN, para que este lhe dé o destino legal
adequado;

IT - nos demais casos, promover sua doag¢do a entidade de carater assistencial ou
filantropico reconhecida como de utilidade publica, desde que, tratando-se de bem ndo perecivel, esta
se comprometa a aplicar o bem ou o produto da sua alienag¢do em suas atividades fim.

Paragrafo inico. Nao sendo viavel a destina¢dao do presente conforme disposto nestes
incisos, o bem deverd ser incorporado ao patrimdnio publico.

ART. 14° Havendo duvida se o presente tem valor comercial de até R$ 100,00 (cem
reais), o servidor determinara sua avaliacdo junto ao comércio.

ART. 15° No relacionamento com quaisquer organizagdes, empresas privadas ou
6rgaos do governo, o servidor deverd comunicar, formalmente, se hd conflito de interesses ou
qualquer circunstancia ou fato relacionado ao assunto que possa impedir sua participa¢do no processo
decisorio.

PAULO LUSTOSA

AUDITORIA
ATO DO AUDITOR-CHEFE SUBSTITUTO
PORTARIA NR. 13, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2006

O AUDITOR-CHEFE SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DE
SAUDE-FUNASA, nomeado pela Portaria Ministerial nr. 586, de 16 de novembro de 2004,
publicado no D.O.U. de 18 de novembro de 2004, no uso das atribui¢des regimentais contidas no
inciso VI do art. 25 da Portaria/MS nr. 1.776, de 8 de setembro de 2003, publicada no DOU de 9 de
setembro de 2003, e em cumprimento ao determinado no paragrafo 2° do artigo 1° da IN/TCU nr.
13/96 ¢ suas alteragoes, RESOLVE:
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ART. 1° RETIFICAR o Art. 1° da Portaria nr. 9, de 2 de fevereiro de 2006, publicada
no Boletim de Servigo nr. 005, de 9 de fevereiro de 2006, o qual passa viger com a seguinte redacao:

“ART. 1° DESIGNAR os servidores CICERO OLIVEIRA DE PAULA, ocupante
do cargo de engenheiro, lotado no DENSP/PRESI/FUNASA, matricula STAPE nr. 1099914,
FERNANDO PERSEU CRUZ NUNES, ocupante do cargo de engenheiro, lotado na CORE-CE,
matricula SIAPE nr. 0476924 ¢ ANA MARIA DA SILVA, ocupante do cargo de agente
administrativo, lotada na AUDIT/PRESI/FUNASA, matricula SIAPE nr. 1102148, para, sob a
presidéncia do primeiro procederem a Tomada de Constas Especial, para fins de apuracdo de
responsabilidade e quantificagcdo de valores relacionados 4 inadimpléncia no Processo de celebragdo
nr. 25200.001.343/2001-10, referente ao Convénio nr. 065/2001, celebrado com o estado do Para,
para fins de agdes do Projeto Alvorada™.

ART. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de

Servigo.
MARCOS TADEU DE ANDRADE

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
ATOS DO DIRETOR
PORTARIA NR. 08, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2006

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o disposto no art. 2° da IN nr.
01/2003/FUNASA, e tendo em vista o que consta do Processo nr. 25245.021.672/2005-20,
RESOLVE:

ART.1° REMOVER de oficio, na forma do inciso I do paragrafo tinico do art. 36 da
Lei nr. 8.112/90, o servidor ANTONIO DAVID, ocupante do cargo de Guarda de Endemias, Classe
S, Padrao III, matricula SIAPE nr. 0518094, da sede da Coordenacdo Regional da FUNASA no
Estado do Mato Grosso, para a sede da Coordenacao Regional da FUNASA no Estado do Rio de
Janeiro.

ART. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

WAGNER DE BARROS CAMPOS

PROPOSTA DE CONCESSAO DE DIARIA — PCD
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 58 e 59 da Lei nr. 8.112/90

Nome: LUIZA EMILIA MELLO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 22/12/2005 a 22/12/2005

Destino: BRASILIA/MONTES CLAROS / MONTES CLAROS/BRASILIA
Numero da Requisi¢do: 000021/ASCOM/ 2006

Valor das Diarias: 54,49

Objetivos: Assinatura de Covénio com Ruralminas.
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Nome: LUIZA EMILIA MELLO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 23/12/2005 a 23/12/2005

Destino: BRASILIA/DOURADOS / DOURADOS/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000028/ASCOM/ 2006

Valor das Diarias: 54,49

Objetivos: ASSINATURA DE CONVENIOS E INAUGURACAO DA CASAI DE DOURADOS/MS.

Nome: FRANCISCO DANILO BASTOS FORTE

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 22/12/2005 a 22/12/2005

Destino: BRASILIA/MONTES CLAROS / MONTES CLAROS/BRASILIA
Numero da Requisi¢do: 000039/ASCOM/ 2006

Valor das Diarias: 54,49

Objetivos: Assinatura de convénios com Ruralminas.

Nome: FRANCISCO DANILO BASTOS FORTE

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 23/12/2005 a 23/12/2005

Destino: BRASILIA/DOURADOS / DOURADOS/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000040/ASCOM/ 2006

Valor das Diarias: 54,49

Objetivos: ASSINATURA DE CONVENIOS E INAUGURACAO DA CASAI DE DOURADOS/MS.

Nome: EDMAR MENESES CHAPERMAN

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 23/12/2005 a 23/12/2005

Destino: BRASILIA/DOURADOS / DOURADOS/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000041/ASCOM/ 2006

Valor das Diarias: 44,18

Objetivos: FAZER COBERTURA FOTOGRAFICA DA ASSINATURA DE CONVENIOS E INAUGURACAO DA CASAI DE
DOURADOS/MS.

Nome: ALESSANDRA MARIA DIAS EVERTON

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 19/02/2006 a 25/02/2006

Destino: BRASILIA/MACAPA / MACAPA/BELEM / BELEM/MANAUS / MANAUS/RIO BRANCO / RIO BRANCO/PORTO
VELHO / PORTO VELHO/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000028/AUDIT/ 2006

Valor das Diérias: 1.165,78

Objetivos: FAZER SUPERVISAO NOS PROCESSO DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL - TCE NAS COORDENACOES
REGIONAIS DO AMAPA, PARA, AMAZONAS, ACRE E RONDONIA.

Justificativa: DESLOCAMENTO NOS FINAIS DE SEMANA PELO FATO DOS TRABALHOS COMECAREM NA MANHA DE
SEGUNDA-FEIRA E TERMINO NA SEXTA-FEIRA NO FINAL DA TARDE. PAGAR DIARIAS EM FINAL DE SEMANA POR
SER TRATAR DE TRABALHO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: ARMANDO ROSA DE OLIVEIRA NETO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 14/02/2006 a 16/02/2006

Destino: BRASILIA/MARINGA / MARINGA/BRASILIA

Numero da Requisi¢ao: 000029/AUDIT/ 2006

Valor das Didrias: 312,67

Objetivos: PARTICIPAR DE REUNIAO PARA DISCURSSAO DO ARCABOUCO INSTITUCIONAL DO CENTRO DE
REFERENCIA EM SANEAMENTO AMBIENTAL EM MARINGA/PR.

Nome: ROSA MARIA MARTINS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: MANAUS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000031/COREG/AUDIT/ 2006
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Valor das Diarias: 1.466,42

Objetivos: PARTICIPAR DE COMISSAO DE PROCESSO ADM. DISCIPLINAR NA CORE-AM, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DOS PROCESSOS N°S 25100.002.969/2005-31, 25100.005.674/2005-16 E
25100.002.971/2005-18, CONFORME PORTARIA N° 98/2005.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: ZENITA CLARINDA DA SILVA AYRES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: MANAUS/GOIANIA

Namero da Requisi¢do: 000032/COREG/AUDIT/ 2006

Valor das Diarias: 1.466,42

Objetivos: PARTICIPAR DE COMISSAO DE PROCESSO ADM. DISCIPLINAR NA CORE-AM, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DOS PROCESSOS N°S 25100.002.969/2005-31, 25100.005.674/2005-16 E
25100.002.971/2005-18, CONFORME PORTARIA N° 98/2005.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: JOSELIA MOREIRA DE LIMA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: MANAUS/FORTALEZA

Nuamero da Requisi¢do: 000033/COREG/AUDIT/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,12

Objetivos: PARTICIPAR DE COMISSAO DE PROCESSO ADM. DISCIPLINAR NA CORE-AM, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DOS PROCESSOS N°S 25100.002.969/2005-31, 25100.005.674/2005-16 E
25100.002.971/2005-18, CONFORME PORTARIA N° 98/2005.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: LEDA MARIA DE OLIVEIRA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: CURITIBA/TERESINA

Nuamero da Requisi¢dao: 000037/COREG/AUDIT/ 2006

Valor das Diérias: 1.305,98

Objetivos: PARTICIPARA DE COMISSAO DE PROCESSO ADM. DISCIPLINAR NA CORE-PR, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DO PROCESSO N° 25100.012.189/2005-07, CONFORME PORTARIA N°
103/2005.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: JOSE HELENO NEVES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: CURITIBA/NATAL

Namero da Requisi¢do: 000038/COREG/AUDIT/ 2006

Valor das Diérias: 1.305,98

Objetivos: PARTICIPAR DE COMISSAO DE PROCESSOADM. DISCIPLINAR NA CORE-PR, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DO PROCESSO N° 25100.012.189/2005-07, CONFORME PORTARIA N°
103/2005.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: VOLNEI BARBOSA DE OLIVEIRA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 16/02/2006 a 02/03/2006

Destino: CURITIBA/PORTO ALEGRE

Nuamero da Requisi¢dao: 000039/COREG/AUDIT/ 2006

Valor das Diérias: 1.305,98

Objetivos: PARTICIPAR DE COMISSAO DE PROC. ADM. DISCIPLINAR NA CORE-PR, VISANDO APURAR
IRREGULARIDADES APONTADAS NOS AUTOS DO PROC. N° 25100.012.189/2005-07, EM SUBSTITUICAO AO SERVIDOR
JOSENILDO FERREIRA DE HOLANDA.

Justificativa: SERVICO DE NATUREZA CONTINUA.
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Nome: PAULO ROBERTO DE ALBUQUERQUE GARCIA COELHO
Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 15/02/2006 a 16/02/2006

Destino: BRASILIA/RIO DE JANEIRO / RIO DE JANEIRO/BRASILIA
Numero da Requisi¢ao: 000279/DEADM/ 2006

Valor das Diarias: 262,91

Objetivos: Reunido na CORE/RIO.

Nome: BRUNO CONCEICAO DA LUZ

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 19/02/2006 a 04/03/2006

Destino: SALVADOR/BRASILIA / BRASILIA/SALVADOR

Numero da Requisi¢do: 000016/CGOFI/DEADM/ 2006

Valor das Diérias: 1.469,72

Objetivos: auxiliar a CGOFI na execugdo orcamentaria e finceira.

Justificativa: DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADO DEVIDO ATIVIDADES DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: EVILASIO MEDEIROS DE AZEVEDO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 21/02/2006 a 07/03/2006

Destino: GOIANIA/BRASILIA

Namero da Requisi¢ao: 000018/CGOFI/DEADM/ 2006

Valor das Diarias: 1.289,58

Objetivos: GRUPO DE TRABALHO COM A FINALIDADE DE REGULARIZAR OS REGISTROS DE INADIMPLENCIA EM
NOME DA FUNASA.

Justificativa: DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADO DEVIDO ATIVIDADES DE NATUREZA CONTINUA.

Nome: ANTONIO LOPES DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 20/02/2006 a 06/03/2006

Destino: GOIANIA/BRASILIA

Numero da Requisi¢ao: 000004/SECON/DEADM/ 2006

Valor das Diarias: 1.289,58

Objetivos: PORTARIA N° 36/2006, DE 27.01.2006.

Justificativa: Trata de atender a Portaria n® 36/2006, de 27.01.2006 com determinag@o de regularizar inadimpléncias em nome da
Funasa com prazo inicial de 180 dias.

Nome: ANTONIO FERNANDES DE CARVALHO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 14/02/2006

Destino: BRASILIA/CERES / CERES/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000006/SEATA/DEADM/ 2006

Valor das Diarias: 35,60

Objetivos: Acompanhar Técnicos do Departamento de Saude Indigena.

Nome: ABSAI DE SOUZA CAMARGO

Beneficiado: Colaborador Externo

Periodo: 06/03/2006 a 17/03/2006

Destino: BRASILIA/TERESINA / TERESINA/SAO LUIS / SAO LUIS/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000006/CGMSI/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.229,69

Objetivos: Instalagdo dos microcomputadores para atender as agdes das CORE/PI e CORE/MA, autorizado através do memorando n°®
063/Cgmsi/Coinf.

Justificativa: O beneficidrio permanecera durante o final de semana dias 11/03 e 12/03/06, por ser menos oneroso a FUNASA, custear
as diarias referentes a estes dias, que custear as passagens de retorno ¢ ida ao local da missao.

Nome: JOAO PAULO GONCALVES BORGES

Beneficiado: Colaborador Externo

Periodo: 06/03/2006 a 17/03/2006

Destino: BRASILIA/TERESINA / TERESINA/SAO LUIS / SAO LUIS/BRASILIA
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Numero da Requisi¢do: 000007/CGMSI/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.229,69

Objetivos: Instalagdo dos microcomputadores para atender as agdes das CORE/PI e CORE/MA, autorizado através do memorando n°
063/Cgmsi/Coinf.

Justificativa: O beneficidrio permanecera durante o final de semana dias 11/03 e 12/03/06, por ser menos oneroso a FUNASA, custear
as diarias referentes a estes dias, que custear as passagens de retorno ¢ ida ao local da missao.

Nome: WEIMAR BEZERRA FEITOSA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 29/01/2006 a 11/02/2006

Destino: FORTALEZA/BRASILIA / BRASILIA/FORTALEZA

Namero da Requisi¢do: 000016/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,67

Objetivos: RECEBER TREINAMENTO INERENTE A ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS.
Justificativa: A VIAGEM CONTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA TENDO EM VISTA QUE OS TRABALHOS SAO
DE NATUREZA CONTINUA NAO HAVENDO PREVISAO PARA O TERMINO.

Nome: FERNANDA LUZIA AZEVEDO SANTOS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 01/02/2006 a 14/02/2006

Destino: BELEM/BRASILIA / BRASILIA/BELEM

Namero da Requisi¢do: 000023/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,67

Objetivos: EXECUTAR TRABALHOS INERENTES A PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS NESTA COORDENACAO.
Justificativa: A VIAGEM COMTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADOS TENDO EM VISTA QUE OS
TRABALHOS SAO DE NATUREZA CONTINUA NAO HAVENDO PREVISAO PARA O TERMINIO.

Nome: SANDRA MARIA AGUIAR REZENDE

Beneficiado: Colab/Servidor

Periodo: 12/02/2006 a 25/02/2006

Destino: BELEM/BRASILIA / BRASILIA/BELEM

Namero da Requisi¢do: 000030/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,67

Objetivos: EXECUTAR TRABALHOS INERENTES A PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS NESTA COORDENACAO.
Justificativa: A VIAGEM CONTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA TENDO EM VISTA QUE OS TRABALHOS SAO
DE NATUREZA CONTINUA, NAO HAVENDO PREVISAO PARA O TERMINO.

Nome: MARISE SILVA NASCIMENTO DE AGUIAR

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 12/02/2006 a 18/02/2006

Destino: BRASILIA/JIPARANA / JIPARANA/BRASILIA

Namero da Requisi¢do: 00003 1/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 576,65

Objetivos: MINISTRAR TREINAMENTO , QUE ABORDA QUISITOS INERENTES A PRESTACAO DE CONTAS DE
CONVENIOS.

Justificativa: A VIAGEM COMTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA TENDO EM VISTA QUE O TREINAMENTO EM
QUESTAO ABORDA QUISITOS INERENTES AOS TRABALHOS QUE SAO DE NATUREZA CONTINUA, COM PREVISAO
DE TERMINO, EM 18.02.2006.

Nome: MARIA DE FATIMA SILVA BORGES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 11/02/2006 a 25/02/2006

Destino: BRASILIA/FORTALEZA

Namero da Requisi¢do: 000032/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,12

Objetivos: RECEBER TREINAMENTO INERENTE A PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO.

Justificativa: A VIAGEM CONTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA TENDO EM VISTA QUE OS TRABALHOS SAO
DE NATUREZA CONTINUA SEM PREVISAO PARA O TERMINO.



17/02/2006 007 19

Nome: FERNANDA LUZIA AZEVEDO SANTOS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 28/02/2006

Destino: BRASILIA/BELEM

Numero da Requisi¢do: 000034/CGCON/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.463,12

Objetivos: EXECUTAR TRABALHOS INERENTES A PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS NESTA COORDENACAO.
Justificativa: A VIAGEM COMTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADOS TENDO EM VISTA QUE OS
TRABALHOS SAO DE NATUREZA CONTINUA NAO HAVENDO PREVISAO PARA O TERMINIO.

Nome: ERICA TOMAZIA CINTRA WIST

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 27/02/2006

Destino: GOIANIA/BRASILIA / BRASILIA/GOIANIA

Namero da Requisi¢do: 000079/COCEC/DEPIN/ 2006

Valor das Diarias: 1.570,08

Objetivos: REALIZAR TRABALHOS INERENTES A CELEBRACAO DE CONVENIOS NA CGCON.

Justificativa: A VIAGEM COMTEMPLA DIARIAS NOS FINAIS DE SEMANA, TENDO EM VISTA QUE OS TRABALHOS SAO
DE NATUREZA CONTINUA, NAO HAVENDO PREVISAO PARA O TERMINO.

Nome: GERALDO SALES CHA FILHO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 04/02/2006 a 10/02/2006

Destino: BRASILIA/VITORIA

Numero da Requisi¢ao: 000010/DENSP/ 2006

Valor das Didrias: 754,76

Objetivos: PRESTAR APOIO A CGESA NA ANALISE DE PROJETOS DE REGIOES METROPOLITANAS.
Justificativa: PERMANENCIA FINAL DE SEMANA, TENDO EM VISTA NECESSIDADE DE CONTINUIDADE DOS
SERVICOS QUE ESTAO SENDO PRESTADOS.

Nome: HASCALON RODRIGUES LIMA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 17/02/2006

Destino: BRASILIA/CUIABA / CUIABA/BRASILIA

Numero da Requisi¢do: 000018/DENSP/ 2006

Valor das Didrias: 516,19

Objetivos: Avaliagdo e discussdo das estratégias para implementagdo da programagéo de 2005.

Nome: DIOGENES OTERO GALHARDO BRAGA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 12/02/2006 a 17/02/2006

Destino: BRASILIA/FORTALEZA / FORTALEZA/MACEIO / MACEIO/BRASILIA

Numero da Requisi¢ao: 000019/DENSP/ 2006

Valor das Diarias: 722,52

Objetivos: APROVACAO DOS CONVENIOS DE SANEAMENTO EMBIENTAL EM REGIOES METROPOLITANAS E
AVALIACAO DOS PROJETOS DE ENGENHARIA DO PROJETO ALVORADA NO ESTADO DO CEARA.

Justificativa: IDA DA VIAGEM NO DOMINGO DEVIDO O INICIO DAS ATIVIDADES SEREM NA SEGUNDA FEIRA PELA
MANHA

Nome: MARCOS ROBERTO MUFFAREG

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 30/01/2006 a 10/02/2006

Destino: RIO DE JANEIRO/BRASILIA / BRASILIA/RIO DE JANEIRO

Numero da Requisi¢do: 000001/CGCOT/DENSP/ 2006

Valor das Diarias: 1.491,01

Objetivos: PRESTAR APOIO ADMINISTRATIVO A COORDENACAO DE COOPERACAO TECNICA EM SANEAMENTO.
Justificativa: PERMANENCIA NO FINAL DE SEMANA PARA DAR CONTINUIDADE AOS TRABALHOS.
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Nome: GERALDO SALES CHA FILHO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 17/02/2006

Destino: VITORIA/BRASILIA / BRASILIA/VITORIA

Numero da Requisi¢do: 000003/COATS/DENSP/ 2006

Valor das Diarias: 489,05

Objetivos: PARTICIPAR DO GRUPO DE TRABALHO DA CGCOT/CODET, NA ORGANIZACAO DA OFICINA DE
INFORMACAO QUE ACONTECERA NO III SEMINARIO INTERNACIONAL DE ENGENHARIA DE SAUDE PUBLICA.

Nome: ALEXANDRE ARAUJO GODEIRO CARLOS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 07/02/2006 a 21/02/2006

Destino: NATAL/BRASILIA / BRASILIA/NATAL

Numero da Requisi¢do: 000007/CODET/DENSP/ 2006

Valor das Diarias: 1.885,17

Objetivos: Avaliar e analisar os trabalhos técnicos da III Mostra de Experiéncias Bem-Sucedidas e analisar os encaminhamentos dos
pesquisadores do Comité Cientifico durante as reunides de avaliagdo do andamento das Pesquisas de 2003 do Programa de Pesquisa
em Satude e Saneamento.

Justificativa: PERMANENCIA NOS FINAIS DE SEMANA DEVIDO CONTINUIDADE DOS TRABALHOS NO SETOR
SOLICITANTE.

Nome: RAINIER PEDRACA DE AZEVEDO

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 18/02/2006

Destino: MANAUS/BRASILIA / BRASILIA/MANAUS

Numero da Requisi¢do: 000021/CODET/DENSP/ 2006

Valor das Diarias: 742,80

Objetivos: Avaliar e selecionar os trabalhos da III Mostra de Experiéncias Bem-sucedidas do III Seminario Internacional de
Engenharia de Saude Publica.

Justificativa: OS TRABALHOS SERAO ENCERRADOS APOS AS 18:00 DO DIA 17/02/06.
CORE/MS - COORDENACAO REGIONAL - MATO GROSSO DO SUL

VIAGEM A SERVICO

Nome: LUCIENE ALLE CARDOSO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 10/01/2006 a 11/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/TRES LAGOAS / TRES LAGOAS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000002/DSEI /2006

Valor das Diarias: 154,62

Objetivos: Comparecer na Procuradoria da Republica de Trés Lagoas, para prestar informagdes sobre o acompanhamento assistencial a
comunidade Ofaié-Xavante.

Nome: LUIZ RESENDE MOURA JUNIOR

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 10/01/2006 a 11/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/TRES LAGOAS / TRES LAGOAS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000003/DSEI /2006

Valor das Diarias: 117,44

Objetivos: Conduzir viatura com a colaboradora Luciene Alle Cardoso que comparecera na Procuradoria da Republica de Trés Lagoas,
para prestar informagdes sobre o acompanhamento assistencial a comunidade Ofaié-Xavante.

Nome: PAULO RICARDO MOURA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 04/01/2006 a 04/01/2006

Destino: IGUATEMI/DOURADOS / DOURADOS/IGUATEMI

Numero da Requisi¢do: 000004/DSEI /2006

Valor das Didrias: 42,96

Objetivos: Conduzir viatura com os pacientes indigenas Weliton Araujo e Regiane Ramires, apds ambos terem recebido alta do
Hospital da Missao de Dourados.
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Nome: LUCIENE ALLE CARDOSO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 19/01/2006 a 19/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI/ AMAMBAI/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000005/DSEI /2006

Valor das Diarias: 51,54

Objetivos: Refazer o processo seletivo para contratagdo de Cirurgido Dentista pelo recurso proveniente da SAS.

Nome: JOSE FERREIRA FILHO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 19/01/2006 a 19/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI / AMAMBAI/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢ao: 000006/DSEI /2006

Valor das Didrias: 42,96

Objetivos: Conduzir viatura com a Coordenadora do Programa de Satide Bucal, Luciene A. Cardoso com objetivo de refazer o
processo seletivo para contratagdo de Cirurgido Dentista pelo recurso proveniente da SAS.

Nome: JOSE TEIXEIRA RODRIGUES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 09/01/2006 a 13/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000007/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Desmontar e montar as torres nos Polos Base de Tacuru e Paranhos localizados em endere¢o novo.

Nome: JOSE ROSALVO DA SILVA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 09/01/2006 a 13/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000008/DSEI /2006

Valor das Diarias: 386,64

Objetivos: Desmontar e montar as torres nos Polos Base de Tacuru e Paranhos localizados em novo enderego.

Nome: JACI SILVA DE OLIVEIRA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 09/01/2006 a 13/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000009/DSEI /2006

Valor das Diarias: 386,64

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor José Teixeira Rodrigues ¢ o colaborador José Rosalvo da Silva que estaro desmontando e
montando as torres dos Polos base de Tacuru e Paranhos em novos endereco.

Nome: CLEBER PASCOAL METELO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 09/01/2006 a 09/01/2006

Destino: MIRANDA/CAMPO GRANDE / CAMPO GRANDE/MIRANDA

Numero da Requisi¢ao: 000010/DSEI /2006

Valor das Diarias: 48,68

Objetivos: Conduzir viatura com o paciente indigena Denis de Souza, 73 anos da Aldeia Lalima para o Hospital Santa Casa, em Campo
Grande, uma vez que, a mesma faz uso de sondagem visical.

Nome: JOAO CARLOS VIDINHA DA CUNHA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 17/01/2006 a 21/01/2006

Destino: DOURADOS/ANTONIO JOAO / ANTONIO JOAO/DOURADOS

Numero da Requisi¢do: 000011/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 463,86

Objetivos: Auxiliar nas agdes de producdo dos sopdes na aldeia com a parceria do Ministério de Desenvolvimento Social e Fundagéo
Nacional do indio.

Justificativa: Devido a demanda do servico, fazendo necessario o retorno no sdbado dia 21/01/2006.



17/02/2006 007 22

Nome: MIZAEL OLIVEIRA DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 25/01/2006 a 26/01/2006

Destino: DOURADOS/CAMPO GRANDE / CAMPO GRANDE/DOURADOS

Numero da Requisi¢do: 000012/DSEI /2006

Valor das Diarias: 134,61

Objetivos: Conduzir viatura com paciente indigena Nilo Vargas para realizagdo de procedimentos agendados no Setor de Oncologia no
Hospital do Cancer, em Campo Grande.

Nome: WANDERLEY GUENKA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 25/01/2006 a 27/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/BRASILANDIA / BRASILANDIA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000013/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 240,54

Objetivos: Participar de reunido com a comunidade indigena da Aldeia Ofaié-xavante para tratar de assuntos relacionados aos
problemas vivenciados pela tribo.

Nome: JOSE FAUSTINO DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 25/01/2006 a 27/01/2006

Destino: CAMPO GRANDE/BRASILANDIA / BRASILANDIA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000014/DSEI /2006

Valor das Diarias: 197,64

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor Wanderley Guenka que participard de reunido com a comuniadde indigena da aldeia Ofaié-
Xavante para tratar de assuntos relacionados aos problemas vivenciados pela tribo.

Nome: ADEMAR FREIRE DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 30/01/2006 a 03/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AQUIDAUANA / AQUIDAUANA/IGUATEMI / IGUATEMI/AMAMBAI / AMAMBAI/CAMPO
GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000015/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Conduzir caminhdo F 4.000 para entrega de cestas basicas da CONAB as familias indigenas pertencentes ao Polo base de
Aquidauana, 11 (onze) bicicletas destinadas aos Agentes Indigenas de Satide de Iguatemi e alimentos para Casa de Saude Indigena de
Amambai.

Nome: NELSON CARMELO OLAZAR

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 01/02/2006 a 03/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI / AMAMBAI/IGUATEMI / IGUATEMI/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000016/DSEI /2006

Valor das Diarias: 197,64

Objetivos: Realizar supervisao das agdes desenvolvidas pelas Equipes Multidisciplinares de Satide Indigena nos Polos Base.

Nome: JOSE FAUSTINO DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 01/02/2006 a 03/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI / AMAMBAI/IGUATEMI / IGUATEMI/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000017/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 197,64

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor Nelson C. Olazar que estara realizando supervisio nas agdes desenvolvidas pela Equipes
Multidisciplinares de Satde Indigena nos Polos Base.

Nome: VERISSIMO LOPES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 06/02/2006 a 10/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/CAARAPO / CAARAPO/AMAMBAI / AMAMBAI/ANTONIO JOAO /
ANTONIO JOAO/IGUATEMI / IGUATEMI/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000018/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Conduzir viatura para entrega de medicamentos nos Polos Base localizados na regido Sul do Estado.
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Nome: SAUL FERREIRA DOS SANTOS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 16/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AQUIDAUANA / AQUIDAUANA/MIRANDA / MIRANDA/BODOQUENA /
BODOQUENA/SIDROLANDIA / SIDROLANDIA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000019/DSEI /2006

Valor das Diarias: 277,84

Objetivos: Conduzir viatura para entrega de medicamentos nos Polos base localizados na regido Norte do Estado.

Nome: WANDERLEY GUENKA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 02/02/2006 a 02/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/MIRANDA / MIRANDA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000020/DSEI /2006

Valor das Diarias: 45,82

Objetivos: Realizar acompanhamento das agdes de assisténcia a saude das popula¢des indigenas do Polo base de Miranda,
considerando a alta taxa de mortalidade infantil verificado nos anos de 2004 e 2005.

Nome: EDMILSON RAMOS DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 02/02/2006 a 02/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/MIRANDA / MIRANDA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000021/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 37,24

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor Wanderley Guenka que estara acompanhando as agdes de assisténcia a saide das
populagdes indigenas do Polo Base de Miranda, considerando a alta taxa de mortalidade infantil verificado nos anos de 2004 ¢ 2005.

Nome: ADEMAR FREIRE DA SILVA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 06/02/2006 a 10/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000022/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Conduzir F 4000 para entrega de cestas de alimentos referente ao més de janeiro/2006.

Nome: ENIO JOSE TEIXEIRA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 02/02/2006 a 03/02/2006

Destino: DOURADOS/CAMPO GRANDE / CAMPO GRANDE/DOURADOS

Numero da Requisi¢do: 000023/DSEI /2006

Valor das Diarias: 134,61

Objetivos: Conduzir viatura com paciente indigena Nilo vargas que estara realizando procedimentos agendados no Setor de Oncologia
do Hospital de Cancer em Campo Grande.

Nome: JOSE TEIXEIRA RODRIGUES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/BODOQUENA / BODOQUENA/BONITO / BONITO/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢ao: 000024/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Realizar manutengdo nos radios do Pdlo Base das aldeias Alves de Barros, Sdo Jodo, Campinas, Barro Preto ¢ Tomasia, bem
como instalar radio no Sub-Pdlo Base de Bonito.

Nome: JOSE ROSALVO DA SILVA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/BODOQUENA / BODOQUENA/BONITO / BONITO/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢ao: 000025/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 386,64

Objetivos: Realizar manutengdo nos radios do Polo Base, das aldeias: Alves de Barros, Sdo Jodo, Campinas, Barro Preto e Tomasia,
bem como, instalar radio no Sub. Polo Base de Bonito.
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Nome: JOSE TEIXEIRA RODRIGUES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 20/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000026/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Realizar manutengdo nos radios instalados no Polo base, nas aldeias e viaturas.

Nome: JOSE ROSALVO DA SILVA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 20/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000027/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 386,64

Objetivos: Realizar manutengdo nos radios instalados no Polo Base, nas aldeias e viaturas.

Nome: NELSON CARMELO OLAZAR

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI / AMAMBAI/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000028/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Acompanhar e assessorar as atividades desenvolvidas pelas Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena no Polo Base e
nas Aldeias.

Nome: LUCIENE ALLE CARDOSO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI/ AMAMBAI/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000029/DSEI /2006

Valor das Diarias: 463,86

Objetivos: Acompanhar e Assessorar as atividades desenvolvidas pelas Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena no Polo Base e
nas aldeias.

Nome: LOURENCO MALDONADO DIARTE

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI / AMAMBAI/TACURU / TACURU/PARANHOS / PARANHOS/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000030/DSEI /2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor Nelson C. Olazar ¢ as colaboradoras: Luciene A. Cardoso ¢ Roselene L. de Oliveira
Figueiredo que estardo acompanhando e assessorando as atividades desenvolvidas pelas equipes multidisciplinares de satde indigena.

Nome: NEWTON GONCALVES DE FIGUEIREDO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/AMAMBAI / AMAMBAI/IGUATEMI / IGUATEMI/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000031/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 463,86

Objetivos: Acompanhar e assessorar as atividades desenvolvidas pelas Equipes Multidisciplinares de Saude Indigenas nos Polos base e
nas aldeias.

Nome: ZELIK TRAJBER

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: DOURADOS/AMAMBAI / AMAMBAI/IGUATEMI / IGUATEMI/DOURADOS

Numero da Requisi¢do: 000032/DSEI /2006

Valor das Diarias: 463,86

Objetivos: Acompanhar e assessorar as atividades desenvolvidas pelas equipes multidisciplinares de satde indigena no Polo Base e nas
aldeias.
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Nome: OSVALDO DUTRA MARQUES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOURADOS / DOURADOS/AMAMBAI/ AMAMBAI/IGUATEMI / IGUATEMI/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢do: 000033/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 358,04

Objetivos: Conduzir viatura com os colaboradores Newton G. de Figueiredo e Zelik Trajber que estardo acompanhando e assessorando
as atividades desenvolvidas pelas equipes multidisciplinares de satide indigena no Polo Base e nas aldeias.

Nome: CLAUCIO PEREIRA DE MORAES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/CORUMBA / CORUMBA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000034/DSEI /2006

Valor das Diarias: 850,68

Objetivos: Realizar levantamento entomologico dos vetores da Leishmaniose, inquérito canino e borrifagdo das casas localizadas na
Aldeia Uberaba, etnia Guato.

Justificativa: Em virtude da distancia a ser percorrida de aproximadamente 325Km da cidade de Corumba até Aldeia, com acesso por
meio fluvial no tempo de 32 horas ininterruptas com base na morosidade do barco.

Nome: PEDRO ALBINO LOPES

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/CORUMBA / CORUMBA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000035/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 850,68

Objetivos: Realizar levantamento entomologico dos vetores da Leishmaniose, inquérito canino e borrifagdo das casas localizadas na
Aldeia Uberaba, etnia Guato.

Justificativa: Em virtude da distancia a ser percorrida de aproximadamente 325 km da cidade de Corumba até Aldeia, com acesso por
meio fluvial no tempo de 32 horas ininterruptas com base na morosidade do barco.

Nome: WALMIR MENDES DE ALMEIDA

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 14/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/CORUMBA / CORUMBA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000036/DSEI /2006

Valor das Diarias: 902,16

Objetivos: Realizar levantamento entomologico dos vetores da Leishmaniose, inquérito canino e borrifagdo das casas localizadas na
Aldeia Uberaba, etnia Guato.

Justificativa: Em virtude da distancia a ser percorrida de aproximadamente 325km da cidade de Corumba até aldeia, com acesso por
meio fluvial no tempo de 32 horas ininterruptas com base na morosidade do barco.

Nome: PAULO CESAR DOS REIS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 14/02/2006 a 15/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/CORUMBA / CORUMBA/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000037/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 117,44

Objetivos: Conduzir viatura com a equipe entomologica composta pelos servidores: Claucio Pereira, Pedro Albino e Walmir Mendes
que estardo realizando levantamento entomolédgico dos vetores da Leishmaniose, inquérito canino e borrifagao das casas localizadas na
Aldeia Uberaba, etnia Guato.

Nome: PAULO CESAR DOS REIS

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 23/02/2006 a 24/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/CORUMBA / CORUMBA/CAMPO GRANDE
Numero da Requisi¢ao: 000038/DSEI /2006

Valor das Diarias: 117,44
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Objetivos: Buscar equipe entomologica composta pelos servidores: Clatcio Pereira, Pedro Albino e Walmir Mendes apds realizarem o
levantamento entomoldgico dos vetores da Leishmaniose, inquérito canino e borrifagdo das casas localizadas na Aldeia Uberaba, etnia
Guato.

Nome: ROSELENE LOPES DE OLIVEIRA FIGUEIREDO

Beneficiado: Colaborador

Periodo: 13/02/2006 a 17/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/AMAMBAI/ AMAMBAI/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢ao: 000040/DSEI /2006

Valor das Diarias: 463,86

Objetivos: Acompanhar e assessorar as atividades desenvolvidas pelas Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena no Polo Base e
nas aldeias.

Nome: WANDERLEY GUENKA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 13/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOIS IRMAOS DO BURITI / DOIS IRMAOS DO BURITI/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000041/DSEI/ 2006

Valor das Diarias: 37,24

Objetivos: Participar de reunido com as liderangas indigenas da Aldeia Buriti para tratar de assuntos relacionados a esta tribo.

Nome: ADEMIR ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA

Beneficiado: Servidor Publico

Periodo: 13/02/2006 a 13/02/2006

Destino: CAMPO GRANDE/DOIS IRMAOS DO BURITI / DOIS IRMAOS DO BURITI/CAMPO GRANDE

Numero da Requisi¢do: 000042/DSEI /2006

Valor das Diarias: 37,24

Objetivos: Conduzir viatura com o servidor Wanderley Guenka que estara participando de reunido com as liderancas da Aldeia Buriti
para tratar de assuntos relacionados a esta tribo.

**Relatorio emitido eletronicamente a partir de dados registrados no Sistema de Passagens e
Diarias — SIPAD, e em conformidade com a legislacdo vigente. Outras informacdes sobre a

viagem do beneficiario, podem ser obtidas junto as unidades gestoras constituidas.

COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS
ATOS DO COORDENADOR-GERAL
PORTARIA NR. 63, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOSDO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAI'JDE, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno aprovado pela portaria nr. 1.776, de
08.09.2003, publicada no D.O. de 09.09.2003, e o que consta do processo nr. 25265.092.501/2005-
47, RESOLVE:

CONCEDER Licenca para Trato de Assuntos Particulares a partir de 1° de fevereiro
de 2006 a servidora CELIANE FONSECA RAMALHO, matricula SIAPE nr. 0508956, Técnico
em Assuntos Educacionais, Classe S, Padrao III, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Nacional de
Saude, lotada na Coordenagdo Regional do Rio Grande do Sul, com fundamento no artigo 91 da Lei
nr. 8.112/90, com nova redagdo dada pela Lei nr. 9.527 de 10.12.97, publicada no DO de 11
subseqiiente, alterada pela Medida Provisoria nr. 1909-18 de 24.9.99 e suas reedigdes.

EMIVAL FERREIRA DA SILVA
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PORTARIA NR. 67, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE, no

uso de suas atribui¢des e tento em vista o que consta do processo nr. 25275.006.757/2005-21,
RESOLVE:

ART. 1° TORNAR SEM EFEITO, a partir da data de publicacdo, a Portaria nr. 03,
de 04 de janeiro de 2006, publicada no B.S nr. 001, de 06 de janeiro de 2006, que removeu o servidor
MAURICIO LUIZ DA SILVA, ocupante do cargo de Laboratorista, Classe S, Padrao III, matricula
SIAPE nr. 0475220, da sede da Coordenagdo Regional da FUNASA no Estado de Ronddnia, para a
Coordenagdo Regional da FUNASA no Estado do Parana.

CARLOS SENA

PORTARIA NR. 72, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE, no

uso de suas atribui¢des e tento em vista o que consta do processo nr. 25130.017.120/2005-12,
RESOLVE:

ART. 1° REMOVER, a pedido, na forma do inciso II do paragrafo inico do art. 36
da Lei nr. 8.112/90, a servidora DORIVAN CALIXTA DE SOUZA, ocupante do cargo de
Visitadora Sanitaria, Classe S, Padrao II, matricula SIAPE nr. 0479548, do Distrito Sanitario
Especial Indigena no Estado da Bahia, o para Distrito Sanitdrio Especial Indigena no Estado do
Amazonas.

ART. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CARLOS SENA

PORTARIA NR. 74, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006.

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE,
SUBSTITUTO, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a competéncia que lhe foi
delegada pelo Art. 49 do Regimento Interno, aprovado pela Portaria GM, n. ° 1.776, publicada no DO
de 09 de setembro de 2003, RESOLVE:

ART. 1° CONCEDER a Indenizacdo de Campo, de que trata o Art.16 da Lei
8.216/91, conforme Art. 30, § 1° da Portaria MS, n°® 1.172/2003 e apontamentos da Senhora Diretora
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da Divisdo de Vigilancia Sanitaria - DIVAL, da Secretaria de Estado da Saude do Distrito Federal,
aos servidores do Quadro de Pessoal da FUNASA, cedidos ao Sistema Unico de Satde, constantes do
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ART. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

EMIVAL FERREIRA DA SILVA

Anexo da Portaria n° 74, de 16 de fevereiro de 2006.

item Matric:lla Siape Nome Cargo Quantidade
r.

1. 0001614 Adelino Martins Barros Motorista Oficial 13
2. 0495523 Ademar Pereira Lima Agente de Satide Publica 23
3. 0879165 Pereira de Castro Agente de Vigilancia 23
4, 0001160 Adenauer Malaquias Damasceno Agente Inspe¢do Sanitaria 23
5. 0502953 Adevaldo Ferreira Fonseca Guarda de Endemias 23
6. 0484291 Adivaldo Rodrigues de Carvalho Motorista Oficial 23
7. 0484519 Adivan Rodrigues de Carvalho Agente de Saude Publica 23
8. 0466034 Adoaldo Dias Alencar Agente de Satde Publica 19
0. 0484497 Agenor Cardoso Pessoa Filho Motorista Oficial 23
10. 0131557 Ageu Fernandes Medeiros Agente de Vigilancia 23
11. 0699811 Agnaldo do Rego Nascimento Agente de Portaria 23
12. 0233021 Aguinaldo Pereira de Aratjo Motorista Oficial 23
13. 0484357 Ailson Fernandes Damasceno Laboratorista 23
14. 0502757 Ailton da Silva Guarda de Endemias 23
15. 0502794 Alan Conceigao Campelo Guarda de Endemias 23
16. 1202521 Alana Galletti Resende Agente Administrativo 10*
17. 0484290 Alaor José¢ de Carvalho ASP 23
18. 0465899 Alberto Ferreira da Silva AOSD 23
19. 0484087 Albino Daniel da Silva Agente Administrativo 21
20. 1084043 Alcides Barbosa da Costa Agente de Satde Publica 23
21. 1085849 Alcione Aparecida dos S. Marques Agente Administrativo 23
22. 0518884 Alda da Soledade Silva Agente Administrativo 23
23. 0484517 Aldenor Rodrigues de Carvalho Agente de Satide Publica 23
24. 0484517 Aldenor Rodrigues de Carvalho Agente de Saude Publica 02*
25. 0225632 Alice Maria Pereira Agente de Portaria 20
26. 0484289 Alvaro Lazaro Assis Motorista Oficial 23
27. 0466937 Alvaro Batista de Souza Motorista Oficial 23
28. 0484288 Alzira Lopes da Silva Laboratorista 15
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29. 0876166 Amadeu Fernandes Teixeira Agente de Vigilancia 23
30. 0745243 Amalia Costa Pereira Ag. Serv. Complementar 23
31. 0001340 Ambrosio Gomes das Chagas Agente de Vigilancia 23
32. 0484287 Amélia Guiomar Oliveira Laboratorista 18
33. 0001831 Ana da Mota Ribeiro Agente de Portaria 22
34. 0752101 Ana Ermi Alves de Medeiros Datilografa 23
35. 1086131 Ana Loeci Barbosa da Silva Visitador Sanitario 18
36. 0484286 Ana Lucia Marinho Pereira Agente Administrativo 23
37. 0484512 Ananias Cardoso dos Santos Agente de Satide Publica 13
38. 0879172 Anastacio Gomes de Oliveira Agente de Vigilancia 23
39. 0484255 Angela dos Santos Sampaio Agente de Saude Publica 23
40. 0484320 Anivaldo José de Souza Agente de Satde Publica 23
41. 0094934 Antenor Jodo da Silva Motorista 20
42. 1037356 Antonia Ferreira da Silva Atendente 23
43, 0473575 Antonia Rocha Vieira Atendente 23
44, 0484318 Antonio Alberto da Silva Agente de Satide Publica 20
45. 0484172 Antonio Carlos Motta Agente de Portaria 23
46. 0484316 Antonio Carlos Rodrigues Ortiz Motorista Oficial 18
47. 0501454 Antonio de Aratjo Valente Agente de Saude Publica 23
48. 0497956 Antdnio de Souza Matos Agente de Satde Publica 23
49. 0450874 Antonio Gomes Pereira Agente de Vigilancia 23
50. 0484313 Antonio Gongalves da Rocha Agente de Satde Publica 23
51. 6484312 Antonio Haroldo C. de Gouveia Agente de Satde Publica 23
52. 6484312 Antonio Haroldo C. de Gouveia Agente de Satde Publica 03*
53. 1161943 Antonio José Braga Coelho Filho Datilégrafo 23
54. 6233041 Antonio José de Morais Agente de Satde Publica 15
55. 0484310 Antonio Lacerda de Freitas Agente de Satde Publica 23
56. 0500035 Antonio Modesto Nobre Agente de Satide Publica 23
57. 0465745 Antonio Moreira do Nascimento AOSD 23
58. 0484308 Antoénio Rodrigues de Almeida Agente de Satide Publica 23
59. 0518234 Antonio Rodrigues Teixeira Agente de Satde Publica 03
60. 0473571 Aristeu Brito de Farias Filho Atendente 23
61. 0661009 Belmiro de Souza Almeida Técnico de Laboratorio 23
62. 0484004 Benedito do Nascimento Dantas Neto Motorista Oficial 21
63. 0518977 Benedito Ferreira do Amaral Motorista 23
64. 0528448 Bernardo Pereira Ledo Agente Administrativo 23
65. 0476278 Braz Pereira da Silva Téc de Contabilidade 23
66. 0502587 Carlos Alberto Bezerra Bastos Guarda de Endemias 21
67. 0502750 Carlos Antonio Cardoso Ribeiro Guarda de Endemias 23
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68. 0484297 Carlos Antonio N. Santos Agente de Satde Publica 23
69. 0483195 Carlos Eduardo da S. Ledo Gusméo Guarda de Endemias 23
70. 0238944 Carlos Moreira da Costa AOSD 23
71. 0484304 Céssio Geraldo da Cunha Agente de Satide Publica 23
72. 0484305 Cecilio de Oliveira Cardoso Agente de Satde Publica 20
73. 0752322 Celeste da Silva Nazario AOSD 01
74. 0502580 Celi Luiza Rodrigues Abreu Guarda de Endemias 23
75. 0466082 Célia Rodrigues dos Santos AOSD 23
76. 6479630 Célio Nicolau dos Santos Técnico em Cartografia 23
77. 0745279 Cléaudia Cardoso dos Santos Ag. Serv. Complementar 23
78. 0484417 Claudia Moreira Dias Laboratorista 23
79. 6493730 Claudiano Isaque Miranda Rabelo Agente de Satde Publica 23
80. 0502578 Claudio Augusto de Melo Guarda de Endemias 23
81. 0502797 Claudio Henrique Rodrigues de Souza Guarda de Endemias 01
82. 0879203 Claudio Tavares de Oliveira Agente de Satide Publica 13
83. 1093202 Clay Emanuel Lucindo Lima Agente de Vigilancia 23
84. 0752097 Cleide Helena Mendes Borges Agente de Saude Publica 23
85. 0752312 Clérissa da Piedade S. Silva Agente de Progr Assist 23
86. 0243083 Consoelio Carvalho Ramos Agente de Vigilancia 23
87. 0502582 Cosme Pereira da Silva Guarda de Endemias 23
88. 0502582 Cosme Pereira da Silva Guarda de Endemias 02*
89. 0484458 Creosvaldo Alves de Almeida Agente de Satde Publica 23
90. 0484457 Crispim Carvalho da Silva Agente de Satde Publica 23
91. 0484456 Daelson Ney C. Souza Agente de Satde Publica 23
92. 1037862 Daniel Leite Cavalcanti Motorista Oficial 23
93, 0484455 David Bonfim Ramos Agente de Satde Publica 23
94. 0518972 David Pereira Dias Filho Auxiliar de Mecanica 23
05. 0220375 Débora dos Santos Agente de Portaria 12
96. 0484454 Delacir Oliveira de Assis Agente de Satide Publica 17
97. 0484453 Delmilson Duarte Lima Agente de Satde Publica 23
08. 0484453 Delmilson Duarte Lima Agente de Satide Publica 05%*
99. 1094966 Delsio Oliveira de Assis Agente de Satde Publica 23
100. 0484452 Delson Oliveira de Assis Agente de Satde Publica 15
101. 0000588 Denise de Oliveira Nascimento Agente de Portaria 22
102. 7233091 Deosdalia Messias da Silva Datilografo 21
103. 0494661 Deusdete de Jesus Vaz de Deus Agente de Satde Publica 23
104. 0094200 Dionisio Pires Viana Agente de Satde Publica 23
105. 0752315 Divani Teixeira de Faria Sousa Agente de Satide Publica 23
106. 0466399 Divino Moreira da Silva AOSD 23
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107. 0502747 Djalma Barros Neto Agente de Satde Publica 23
108. 0129133 Domingos Vieira Rocha AOSD 23
109. 0502958 Donizete Pereira Lima Guarda de Endemias 22
110. 0161141 Dulciné Leal Aratjo Auxiliar de Enfermagem 23
111. 0472054 Edilma Souza Aratjo Lima Visitadora Sanitaria 23
112. 0502796 Edilson de Jesus Guarda de Endemias 23
113. 0040496 Edinaldo Martins do Nascimento Agente Administrativo 23
114. 0041280 Edmilson de Souza Agente Administrativo 23
115. 0484498 Edmilton Alves César Agente de Satide Publica 23
116. 0502593 Edna da Mota Bastos Microscopista 23
117. 0502942 Ednaldo Braz ¢ Silva Guarda de Endemias 23
118. 0502575 Edson Coelho Reis Guarda de Endemias 12
119. 0050252 Edson Fontes de Lima Agente Administrativo 23
120. 0484178 Edson de Oliveira Nascimento Agente de Portaria 23
121. 0453043 Edson Lima Assungéo Motorista Oficial 15
122. 0484444 Edvan Alves Motorista Oficial 23
123. 0465775 Ejane Meire Soares Agente Administrativo 23
124. 0879168 Elcio Mariano Dutra Agente de Vigilancia 23
125. 0484247 Elizabete Santos Pereira Silva AOSD 23
126. 0001432 Eliseu Pedro de Melo Agente de Vigilancia 23
127. 0484081 Elza Maria Azevedo de Freitas Agente Administrativo 23
128. 0484445 Emanuel dos Santos Vitorino Agente de Satde Publica 23
129. 0489776 Emes Soares Maia Agente de Satde Publica 23
130. 0752319 Eva Rosa de Oliveira Agente de Prog. Assist 23
131. 0484446 Evandir Gomes Franca Agente de Satde Publica 23
132. 0472056 Ezequias de Oliveira da Silva Laboratorista 23
133. 0467002 Fernando Anténio Gomes de Farias Motorista Oficial 23
134, 0484447 Fernando Barbosa de Miranda Agente de Satide Publica 23
135. 0483989 Fernando da Silva Maciel Téc. Cartografia 23
136. 0483950 Fernando Martins Machado Agente Administrativo 03
137. 1037855 Fernando Pereira de Oliveira Motorista Oficial 23
138. 1162907 Fernando Pereira Vasconcelos Aux. Op. Microfilmagem 23
139, 0502964 Fernando Pereira Paulo Guarda de Endemias 23
140. 0233150 Firmo Ferreira de Souza Motorista Oficial 12
141. 1037243 Floréncio de Lima Neto Motorista Oficial 23
142. 0465716 Francisca das Chagas Fernandes Camelo Agente Administrativo 23
143. 0495445 Francisca Fernandes Mota Laboratorista 23
144, 0752321 Francisca Ferreira de Souza Matos Agente de Satde Publica 23
145. 0746921 Francisca Francileide da Costa Auxiliar de Laboratorio 23
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146. 0484168 Francisca Margarida Carvalho Bem Laboratorista 23
147. 0242658 Francisco das Chagas de Oliveira Martins Agente de Vigilancia 23
148. 0094173 Francisco de Sales Ribeiro AOSD 23
149. 0233243 Francisco Limeira de Freitas AOSD 23
150. 0518952 Francisco Rogério Sousa Pereira Auxiliar de Laboratorio 23
151. 0497192 Francisco Rufino Filho Agente de Satide Publica 23
152. 0466402 Francisco Sales A. do Nascimento AOSD 23
153. 0500016 Francisco Sebastido Aratijo Guarda de Endemias 23
154. 0221541 Gardénia Tércia P.S. Alves Martins Agente de Portaria 23
155. 0496954 Gaspar Lopes de Sousa Agente de Saude Publica 23
156. 0484439 Generoso Almeida de Oliveira Agente de Satide Publica 23
157. 0468928 Génia Maria Soares Amorim Visitadora Sanitaria 23
158. 6466410 Geraldo Pereira Cavalcante AE.C 23
159. 0484500 Gilberto José de Oliveira Motorista Oficial 23
160. 0492816 Gilberto Soares da Silva Agente de Satide Publica 23
161. 0484441 Gileno Moreira Duarte Agente de Satde 19%*
162. 0526317 Gilma Aparecida Tobias Agente de Satide Publica 23
163. 1086176 Gilmar Lincoln de Oliveira Agente de Satide Publica 23
164. 0502913 Gilvan Barbosa Marques Motorista Oficial 23
165. 0225770 Glaucia Pereira de Aratjo Moraes Agente Administrativo 23
166. 0751945 Guanair Florentino da Silva Agente de Vigilancia 23
167. 0001819 Helena da Silva Alarciao Agente Tel Eletricidade 23
168. 0751634 Helena de Aratijo Rosa Agente de Portaria 23
169. 0484429 Hélio Miro Anténio Messias Agente de Satde Publica 23
170. 0259817 Hélio Morais de Oliveira Agente de Vigilancia 23
171. 0001840 Hélio Sales dos Santos Agente de Portaria 23
172. 0465847 Hildebrando Mota dos Santos Agente de Portaria 23
173. 0476223 Idalia Falcdo Lima Atendente 23
174. 0484536 IIton Silva de Almeida Motorista Oficial 23
175. 1095170 Ilvando Fernandes da Silva Agente de Satide Publica 23
176. 1095170 Ilvando Fernandes da Silva Agente de Satde Publica 02%*
177. 0502596 Inéacio Gongalves de Souza Guarda de Endemias 23
178. 0467026 Irene Maria Rosa da Silva Auxiliar de Laboratorio 23
179. 0665752 Isabel Maria de Lima Ferreira AOSD 23
180. 0879212 Isaias Lopes Motorista Oficial 23
181. 0476981 Itamar Amancio Ferro Impressor 23
182. 0455929 Ivanildo Francisco de Melo AOSD 23
183. 0465589 Ivanildo Ant6nio dos Santos Agende Administrativo 23
184. 1095689 Jair Corado da Silva Agente de Portaria 23
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185. 1224566 Janaina Rodrigues de Farias Técnico de Laboratorio 23
186. 0239193 Jandira dos Santos Miranda Vieira Agente de Satde 18
187. 0751332 Jandira Maria dos Santos Figueiredo Agente de Saude Publica 01
188. 0476448 Joana Darc Pereira Graia Atendente 23
189. 0495341 Jodo Afonso da S. Sobrinho Agente de Satde Publica 23
190. 0879180 Jodo da Cruz Oliveira Agente de Vigilancia 23
191. 0508604 Jodo Fernandes da Silva Filho Agente de Satide Publica 23
192. 0484428 Jodo Garcez de Oliveira Motorista Oficial 20
193. 0484419 Jodo Hélio Nogueira Agente de Saude Publica 23
194, 0484509 Jodo José da Cruz A. Silva Agente de Satde Publica 23
195. 0484420 Jodo Lopes Neto Agente de Saude Publica 12
196. 0244461 Jodo Pereira da Silva Agente Vigilancia 23
197. 2332223 Jodo Pereira Lemos Agente de Satide Publica 23
198. 0484421 Jodo Rodrigues Silva Motorista Oficial 23
199. 0244453 Joares Soares Chaves Agente de Vigilancia 23
200. 0001632 Joarez Gomes da Franca Motorista Oficial 23
201. 0752432 Jodaci Araujo Leite Agente de Saude Publica 23
202. 0446742 Joelita Dias dos Santos Auxiliar de Enfermagem 20%
203. 0446742 Joelita Dias dos Santos Auxiliar de Enfermagem 18%*
204, 0446742 Joelita Dias dos Santos Auxiliar de Enfermagem 23
205. 0484436 John Kennedy Proenga Bastos Agente de Satde Publica 23
206. 0001068 Jorge Guilherme Tavares Leite Motorista Oficial 15
207. 0484285 Josafa Afonso Barroso de Oliveira Agente de Satde Publica 23
208. 0484285 Josafa Afonso Barroso de Oliveira Agente de Satde Publica 02%*
209, 0161435 José Altan Alves Lacerda Agente de Vigilancia 07
210. 0244460 José Batista de Camargo Agente de Vigilancia 23
211. 0484501 José Carlos de Aratijo Agente de Satde Publica 23
212. 0496733 José Caubi de Araujo Agente de Saude Publica 23
213. 0484377 José da Cruz Ercilio Agente de Satde Publica 23
214, 0094246 José da Luz Caminho Agente de Vigilancia 23
215. 0484530 José de Assis Barros da Silva Agente de Satde Publica 23
216. 0484414 José de Jesus Neves Nery Agente de Satde Publica 18
217. 0526090 José Elias Ferreira da Silva Agente de Satde Publica 23
218. 0029577 José Fernandes Lima Agente Administrativo 01
2109. 0000905 José Francisco da Silva AOSD 23
220. 1086162 José Geraldo Oliveira Silva Guarda de Endemias 23
221. 1086162 José Geraldo Oliveira Silva Guarda de Endemias 02*
222. 0001123 José Gilberto Lopes Agente de Saude Publica 23
223, 0225818 José Gomes da Silva Agente de Vigilancia 23
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224, 0484502 José Humberto de Lima Agente de Satde Publica 23
225. 0493023 José Luis Soares Moreira Agente de Satide Publica 23
226. 0484409 José Luiz da Silva Pacheco Agente de Satide Publica 23
227. 0094303 José Maria Cordeiro Motorista Oficial 23
228. 0170989 José Maria da Silva AOSD 23
2209, 0484410 José Maria de Queiroz Silva Agente de Satide Publica 23
230. 0484532 José Nilson de Medeiros Motorista Oficial 23
231. 0495788 José Pereira dos Santos Neto Agente de Satde Publica 10
232. 0484411 José Ribamar Batista Agente de Satide Publica 23
233. 0466413 José Rodrigues da Silva AOSD 23
234, 0484404 José Rodrigues da Silva Agente de Saude Publica 23
235. 0521158 José Rodrigues de Melo Artifice de Eletricidade 23
236. 0504234 José Rosaldy Ribeiro Costa Agente de Saude Publica 23
237. 0484405 José Salduino da Silva Agente de Satde Publica 23
238. 0484406 José Tavares de Franga Agente de Satide Publica 23
239. 0479751 José William Angelo de Godoi Digitador 23
240, 0220276 José Wilson de Carvalho Agente de Vigilancia 23
241. 0488889 Joselito da Silva Rocha Agente de Satide Publica 23
242, 1087963 Josué Rodrigues de Carvalho Agente de Portaria 23
243, 0466114 Julio Alves Oliveira Neto Agente de Vigilancia 23
244, 0000901 Junival Ribeiro Nunes Agente de Portaria 23
245, 0446015 Katia Maria da Silva Lopes Auxiliar de Enfermagem 03*
246. 0446015 Katia Maria da Silva Lopes Auxiliar de Enfermagem 18%*
247. 0446015 Katia Maria da Silva Lopes Auxiliar de Enfermagem 23
248. 0527001 Laurizete Aratjo Gusmao AOSD 23
249, 0518765 Leonora da Silva de Almeida Laboratorista 23
250. 0221231 Leopoldo Oliveira de Souza AOSD 16
251. 0502591 Lindval de Freitas Aragjo Filho Guarda de Endemias 23
252. 1160741 Lino Ramos Vieira Medeiros Agente Administrativo 23
253, 0495349 Lucas Tadeu Barbosa de Oliveira Agente de Satide Publica 23
254, 0476718 Lucidalva Brito do Nascimento da Silva Laboratorista 23
255. 0484522 Luciene de Oliveira Machado Técnico em Laboratorio 23
256. 0242965 Lucilda Maria de Paiva AOSD 23
257. 0518086 Luciléia Nascimento da Cunha Agente Administrativo 23
258. 0476964 Lucinda Malheiros Teixeira Mendes Laboratorista 23
259, 0495787 Luis Antdnio Mendes Agente de Satde Publica 23
260. 0484401 Luis Fabio Barbosa Ribeiro Agente de Satide Publica 23
261. 1039606 Luiz Antonio Rodrigues Motorista Oficial 23
262. 1039606 Luiz Antonio Rodrigues Motorista Oficial 02%*
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263. 0465858 Luiz Carlos de Sa AOSD 23
264. 0502908 Luiz Carlos Mendes da Silva Guarda de Endemias 23
265. 094174 Luiz Soares Bezerra Agente de Vigilancia 20
266. 0505538 Luiz Ubirajara Lacerda Agente de Saude Publica 23
267. 0495345 Manoel Costa de Carvalho Agente de Satde Publica 23
268. 6476306 Manoel de Oliveira Costa Motorista Oficial 23
269. 0001365 Manoel José dos Santos Agente de Vigilancia 23
270. 0484398 Manoel Rodrigues de Oliveira AOSD 23
271. 0477023 Manuel Cardoso Queiroz Laboratorista 23
272. 0484397 Marcelo Xavier da Silva Agente de Satde Publica 23
273. 0484395 Marcia Lucia Damasceno Laboratorista 23
274. 0220980 Marco Antonio Soares Ferreira Ag. Tel. Eletricidade 23
275. 1212053 Marco Aurelio Nunes Motorista Oficial 23
276. 0484391 Marcus Aurélio de Souza Soares Agente de Satde Publica 23
277. 0238880 Maria Celi Santana AOSD 12
278. 0502026 Maria Constancia da Mota Leitdo Auxiliar de Laboratorio 23
279. 0233140 Maria Cristina Farias do Nascimento Laboratorista 23
280. 1034441 Maria das Gragas Bezerra Queiroz Auxiliar de Enfermagem 22
281. 0484385 Maria das Gragas Cabral da Silva Laboratorista 23
282. 0239029 Maria das Gragas do Nascimento Agente Administrativo 23
283. 0518937 Maria de Fatima dos Santos Auxiliar de Laboratorio 22
284. 0518997 Maria de Fatima Ferreira de Melo Agente de Satde Publica 23
285. 0467616 Maria de Jesus P. de Oliveira Auxiliar de Enfermagem 23
286. 0000774 Maria de Jesus Carlos Lima AOSD 23
287. 0484109 Maria de Lourdes de Moraes Oliveira Laboratorista 23
288. 0000780 Maria de Lourdes de Souza Silva Auxiliar Operacional 22
289. 0484129 Maria de Lourdes Figueiredo Regino Laboratorista 23
290. 0484135 Maria do Carmo Alves da Silva Laboratorista 18
291. 0484243 Maria do Rosario R. Oliveira Teixeira Técnico de Laboratorio 23
292, 0523627 Maria do Rosario Gongalves Auxiliar Administrativo 23
293, 0502595 Maria do Socorro Cabral da Silva Laboratorista 15
204, 0484250 Maria do Socorro Moreira Serra Laboratorista 23
295, 0465519 Maria do Socorro Moura de Aratjo Datilografo 23
296. 0751912 Maria Elizaete Carvalho Auxiliar de Serv. Gerais 23
297. 0518957 Maria Goreth Alves Lobo Agente Administrativo 23
2908. 0465866 Maria Helena Santana Nascimento AOSD 11
299. 0526246 Maria Irany Lira de Andrade AOSD 23
300. 0233188 Maria José Cardoso AOSD 23
301. 0445860 Maria Jiilia Duarte Ataides Auxiliar de Enfermagem 3*
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302. 0445860 Maria Jiilia Duarte Ataides Auxiliar de Enfermagem 18%%*
303. 0445860 Maria Jilia Duarte Ataides Auxiliar de Enfermagem 23
304. 0050229 Maria Licia R. Lima Auxiliar de Enfermagem 10*
305. 0050229 Maria Licia R. Lima Auxiliar de Enfermagem 10%*
306. 0050229 Maria Licia R. Lima Auxiliar de Enfermagem 10
307. 0745274 Maria Lucia Cesareo da Silva Agente de Portaria 23
308. 0466146 Maria Lucia de Lima da Silva AOSD 12
309. 0751632 Maria Madalena da S. Pacheco Agente de Satde Publica 12
310. 0484140 Maria Neumar de Souza Bezerra Agente Administrativo 23
311. 64777393 Maria Pia Alves de Moraes Agente Administrativo 23
312. 0518984 Maria Rodrigues Pinto Landim Microscopista 23
313. 0242165 Maria Rosa Lima de Andrade Agente Administrativo 13
314. 0236909 Maria Senhorinha Chagas do Nascimento AOSD 12
315. 0484387 Maria Tereza de Jesus Laboratorista 23
316. 0484387 Maria Tereza de Jesus Laboratorista 01*
317. 0484380 Mario Cassio de Carvalho Agente de Satide Publica 00
318. 0878930 Mario Elias de Oliveira Agente de Vigilancia 12
319. 0752587 Marizete Souza Agente de Satide Publica 01
320. 0465992 Marta Fagundes Vieira AOSD 23
321. 0745312 Marta Leide da Costa Souza Agente de Servigos Gerais 23
322. 0484037 Mauricio Leyendecker de Lima Laboratorista 23
323. 0465525 Mauro Pereira dos Santos Datilografo 23
324. 0476184 Miguel Arcanjo de Miranda e Silva Impressor 23
325. 0518986 Miguel dos Santos Filho Guarda de Endemias 23
326. 0225268 Milton Rodrigues Agente Administrativo 23
327. 0495386 Miraleo Torres Quintanilha Agente de Satde Publica 23
328. 0484526 Mirian Felipe de Oliveira Laboratorista 23
329. 0502803 Miriam Ferreira Alves Leal Microscopista 23
330. 0484383 Mozart José da Silva Filho Agente de Satde Publica 23
331. 0484383 Mozart José da Silva Filho Agente de Satide Publica 05%*
332. 1086749 Nadir Dias Martins Agente Administrativo 23
333. 0438497 Nelson Carlos da Silva Junior Operador de Audio 21
334, 0484529 Nelson Francisco de Castro Motorista oficial 23
335. 0482695 INeudson Ferreira Fonseca Agente de Satde Publica 23
336. 0094352 Noemi Carvalho da Silva Barbosa Agente Administrativo 23
337. 0465645 Onilda Mendes de Lima Agente Administrativo 22
338. 0502929 Orlando Farias Guarda de Endemias 23
339, 0484473 Oséias Moreira dos Santos Agente de Satde Publica 21
340. 0505834 Otavio Alves de Almeida Agente de Satde Publica 23
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341. 0471673 Patrocinia Maria da Silva Atendente Enfermagem 22
342. 0455217 Paulo Alves Cardoso Motorista Oficial 23
343, 0878098 Paulo Alves Dias Agente de Portaria 23
344, 0488169 Paulo Gilvan Alves Miranda Agente de Satide Publica 18
345. 1083957 Paulo Pereira dos Santos Agente de Satde Publica 23
346. 0496624 Paulo Reginaldo Fontinelli Mello Agente de Saude Publica 23
347. 0094187 Paulo Sérgio Guedes Meira Agente de Vigilancia 23
348. 0466296 Pedro Alves da Silva Motorista Oficial 23
349, 0484467 Pedro Correia dos Santos Agente de Satide Publica 23
350. 0502589 Petronio da Silva Lopes Guarda de Endemias 23
351. 0477127 Raimunda Maria M. Bandeira Visitadora Sanitaria 23
352. 0484470 Raimundo Almeida Santos Agente de Saude Publica 22
353. 0879176 Raimundo da Costa Medeiros Agente de Vigilancia 23
354, 0518831 Raimundo Nonato Pereira de Souza Guarda de Endemias 23
355. 0484528 Raimundo Rodrigues da Silva Agente de Satide Publica 23
356. 0484535 Raimundo Rodrigues Gomes Agente de Saude Publica 23
357. 1047714 Raquel Afonso de Queiroz Visitadora Sanitaria 23
358. 1099062 Rita de Cassia Antunes Rodrigues Técnico Contabilidade 09
359. 0484461 Roberto Bonfim Ramos Agente de Satde Publica 23
360. 0484101 Roberto Nacional do Patrocinio AOSD 23
361. 0465944 Romilton Paula Rodrigues AOSD 23
362. 0239070 Ronaldo Ferreira dos Santos AOSD 23
363. 0444727 Rosilda Alves Ferreira Auxiliar de Enfermagem 11%*
364. 0444727 Rosilda Alves Ferreira Auxiliar de Enfermagem 18%%*
365. 0444727 Rosilda Alves Ferreira Auxiliar de Enfermagem 23
366. 0466412 Rubens Pires AOSD 23
367. 0484466 Salma Alves Ferreira Agente Administrativo 23
368. 0000834 Sara Ferreira da Silva AOSD 23
369. 0752775 Sebastiana Ferreira dos Santos Agente de Satde Publica 23
370. 0237280 Sebastido Cardoso da Anuncia¢do AOSD 23
371. 0094208 Sebastido Honorato da Silva Agente de Vigilancia 23
372. 0484503 Sebastido Lacerda Mendes de Farias Agente de Satde Publica 23
373. 0484490 Sebastido Rodrigues A. Filho Agente de Satde Publica 20
374. 0484490 Sebastido Rodrigues A. Filho Agente de Satde Publica 03*
375. 0745254 Selma da Silva Melo AOSD 23
376. 0233367 Sérgio Martins Bastos Motorista Oficial 23
377. 0518963 Sérgio Ricardo de Medeiros Microscopista 23
378. 0484245 Shirley Amorim M. Pinheiro Agente Administrativo 23
379. 0484520 Shirlene Suely de Lima Agente Administrativo 23
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380. 0495350 Simplicio Ferreira da Silva Agente de Satde Publica 23
381. 0483992 Solange Ribeiro Alves Santos Laboratorista 21
382. 0002154 Sonia Maria Pereira Nascimento AOSD 23
383. 0476690 Sonia Regina Rodrigues Vieira Telefonista 23
384. 0518989 Suely Cléris Alves Moreira Agente Administrativo 23
385. 0518975 Suely Silva de Souza Agente Administrativo 23
3R6. 0477223 Sueli Sousa Sabino Auxiliar Servigos Gerais 20
387. 0484494 Sureya de Souza Soares Laboratorista 23
388. 6466274 Telma Cassani de Oliveira AOSD 23
389. 0484484 Teodoro Tiburcio Neres Agente Saude Publica 23
390. 0237590 Terezinha Alves da Costa Auxiliar Laboratorio 23
391. 0479776 Terezinha Fernandes de Aratjo Digitador 23
392. 0221295 Terezinha Leite Oliveira Santos Agente Administrativo 23
3903, 0502917 Terezinha Ramiro Auxiliar de Laboratorio 23
394, 6233379 Tiago Lopes da Silva Agente de Saude Publica 00
395. 0494268 Tomé Divino de Sousa Agente de Satide Publica 20
396. 0484488 Valber Alves Cabral Laboratorista 23
397. 0495329 Valdeci Francisco Rosa Agente de Satide Publica 23
398. 0637136 Valdemar de S. Ribeiro Filho Motorista 22
399, 1038434 Valdileide dos Santos Moizinho Atendente 23
400. 0502935 Valdivino Rosa de Oliveira Guarda de Endemias 23
401. 0094191 Valdomiro Luiz Mota Agente de Vigilancia 13
402, 0466267 Valmir do Nascimento Mota AOSD 23
403, 0526910 Valter Roque Feitosa de Miranda AOSD 23
404, 0484103 Vania Maria Queiroz Felipe Agente Administrativo 23
405. 0001764 Vanira Felicidade Alves Pinheiro Agente Administrativo 01
406. 0484251 Vera Licia de Almeida Pompeu AOSD 23
407. 0745259 Veranise de Oliveira Sobrinho Auxiliar de Enfermagem 23
408. 0502590 Vicente Paula dos Santos Guarda de Endemias 23
4009, 0226668 Vilma Pereira da Silva Agente de Portaria 03
410. 0477254 Vilma Viana Rodrigues Auxiliar de Administragdo 23
411. 0244469 Wagner Julido Gomes Agente de Vigilancia 23
412. 0094241 Wilson Marciano Costa Agente de Vigilancia 23
413, 0489065 Wilton dos Santos Monteiro Agente de Satde Publica 23

%

Referente ao més de janeiro de 2006
**  Referente ao més de fevereiro de 2006
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AJUDA DE CUSTO
DESPACHO

Considerando as informagdes constantes do Processo e tendo em vista o disposto nos
artigos 53 e 57 da Lei 8.112/90, regulamentado pelo decreto nr. 4.004 de 8.11.2001 e Decreto 4.063
de 26.12.2001, autorizo o pagamento de ajuda de custo a MARCOS ROBERTO MUFFAREG,
matricula STAPE nr. 04733548, em virtude do mesmo ter sido nomeado do cargo comissionado de
Coordenador-Geral de Cooperagdo Técnica em Saneamento da Fundacdo Nacional de Saude, DAS-
101.4, conforme Portaria nr. 66, publicada no D.O.U. nr. 29 de 09.02.2006.

A ajuda de custo corresponderd a uma vez o valor da remunerag¢do do servidor em
questdo, no més em que ocorrer o deslocamento, O servidor devera deslocar-se no prazo de trinta
dias, conforme preceitua o art.7°, inciso I, do Decreto nr. 4.004/01.

CARLOS SENA

INTERRUPCAO DE FERIAS
DESPACHOS

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO,
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE,
no uso de suas atribuicdes faz publicar a interrup¢do, por necessidade do servigo, das férias do
servidor HASCALON RODRIGUES LIMA, matricula SIAPE nr. 0469845, Engenheiro Civil
Sanitarista, referente ao exercicio de 2006, a partir de 03.1.2006, restando-lhe 13 (treze) dias a serem
usufruidos de 03 a 13.07.2006.

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO,
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE,
no uso de suas atribuicdes faz publicar a interrup¢do, por necessidade do servigo, das férias do
servidlor ROMULO HENRIQUE DA CRUZ, matricula SIAPE nr.0466041, Técnico em
Laboratorio, referente ao exercicio de 2006, a partir de 10.2.2006, restando-lhe 5 (cinco) dias a serem
de 01 a 05.03.2006.

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO,
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE,
no uso de suas atribui¢des legais, faz publicar a interrupgdo, por necessidade de servico, do periodo
de férias da servidora IEDA ALVES DINIZ, matricula SIAPE nr.508120, ocupante do cargo de
Agente de Saude, Classe S, Padrao III, lotada na DESALI, referente ao exercicio de 2005, a partir de
24.01.2006, restando-lhe 27 (vinte e sete) dias a serem usufruidos em 21.02.2006 a 02.03.2006 10
(dez) dias e 03.04.2006 a 19.04.2006 17 (dezessete) dias.

EMIVAL FERREIRA DA SILVA
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SERVICO DE ASSISTENCIA INTEGRADA AO SERVIDOR-SEAIS
LICENCA CONCEDIDA AOS SERVIDORES SUBMETIDOS A JUNTA MEDICA NR. 01

NOME: AMELIA GUIOMAR CASTRO R. DE OLIVEIRA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 15 A 16.12.05

NOME: CLAUDIA ALVES BANDEIRA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 01 A 31.01.06

NOME: JOSE ESTERCIO OLIVEIRA GUEDES
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 26 A 30.12.05

NOME: JOANA ABADIA DOS SANTOS
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 10.12.05 A 08.02.06

NOME: JOSE FRANCISCO SILVA SOUZA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 31.01 A 16.03.06

NOME: LENILDA ARAUJO DA CUNHA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 23 A 31.12.05

NOME: MAGNO TELES FERREIRA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 01.01 A 30.04.06

NOME: MARIA DOS DORES SILVA DE LIMA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 11.12.05 A 28.02.06

NOME: MARIA ELIZABETH COSTA RODRIGUES SILVA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 04.01 A 19.02.06

NOME: SANDRA REGINA CARNEIRO DA SILVA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 17.01 A 27.03.06

- LICENCA CONCEDIDA PARA ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAR DOENTE

NOME: MARCELO LUIS DE BARROS
INICIO/TERMINO: NO DIA 20.01.06

NOME: ROZANE OLIVEIRA PENA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 30.01 A 03.02.06

LUCIA MARIA DE CASTRO MATSUOKA
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COMUNICADO DE LICENCA MEDICA NR. 06/2006
LICENCA CONCEDIDA AOS SERVIDORES CONFORME ATESTADO MEDICO

NOME: CLAUDIO CARLOS DA CRUZ PLACIDO
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 13 A 15.02.06

NOME: MARIA CONCEICAO CASTRO PENHA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 10.02 A 11.03.06

NOME: MIRENE ALVES DOS REIS
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 14.02 A 15.03.06

NOME: ONIVALDO FERREIRA COUTINHO
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 08 A 09.02.06

NOME: ONIVALDO FERREIRA COUTINHO
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 09 A 11.02.06

NOME: PEDRO NOLASCO CASTRO DE MORAIS
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 14 A 17.02.06

NOME: SONIA REGINA RODRIGUES VIEIRA
INICIO/TERMINO: NO PERIODO DE 06 A 08.02.06

LUCIA MARIA DE CASTRO MATSUOKA

COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
ATOS DO COORDENADOR-GERAL
PORTARIA NR. 66, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes, delegadas pela alinea “c” do artigo 1° da
Portaria FUNASA nr. 60, de 7 de outubro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
subseqiiente, RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR MARIA FATIMA CASTRO, ocupante do cargo de
Administrador, matricula Siape nr. 477189, CPF nr. 150.417.351-15 para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contratos nr. 62/05, 63/05, 67/05, 68/05, 70/05, 71/05, celebrado entre a Fundacao
Nacional de Saude e as empresas MARELLI MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA., e
COMPLEMENTO PLANEJAMENTO E DECORACOES LTDA., cujo objeto é a aquisicdo de
mobilidrio, conforme processo nr. 25100.040.736/2005-36.
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ART. 2° Para substitui-la em seus afastamentos eventuais, fica designado o servidor
HAROLDO RODRIGUES DA SILVA, ocupante do cargo de Agente Administrativo, matricula
Siape nr. 0484046, CPF nr. 372.224.571-00.

ART. 3° As atribui¢des dos fiscais estdo estipuladas na Instrugdo de Servigo,
publicada no BS nr. 025, de 25.06.99.

ART. 4° Revogar a Portaria de nr. 51, de 02 de fevereiro de 2006.

ART. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GARCIA

PORTARIA NR. 69, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela alinea “c” do artigo 1° da
Portaria FUNASA nr. 60, de 7 de outubro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
subseqiiente, RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR JOSE LEIMAR CAMELO DA SILVA, ocupante do cargo
de Artifice de Carpintaria e Marcenaria, matricula Siape nr. 1085931, CPF nr. 392.606.311-49, para
acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo de Ata de Registro de Pregos referente ao Pregdo nr. 42/05
celebrado entre a Fundagdo Nacional de Saude e a empresa MACEDO DECORACOES LTDA., cujo

objeto ¢ o fornecimento com instalacdo de persiana vertical com black-out, conforme processo nr.
25100.011.524/2005-41.

ART. 2° Para substitui-lo em seus afastamentos eventuais, fica designado o servidor
GERSON QUEIROZ MELO, ocupante do cargo de Motorista Oficial, matricula Siape nr.
1037278, CPF nr. 410.968.861-20.

ART. 3° As atribui¢des dos fiscais estdo estipuladas na Instrugdo de Servigo,
publicada no BS nr. 025, de 25.06.99.

ART. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GARCIA

PORTARIA NR. 70, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela alinea “c” do artigo 1° da
Portaria FUNASA nr. 60, de 7 de outubro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
subseqiiente, RESOLVE:
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ART. 1° DESIGNAR MARIA ESTER MESQUITA DIAS COSTA, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, matricula Siape nr. 479748, CPF nr. 494.964.331-20, para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato nr. 09/06 celebrado entre a Fundacdo Nacional de
Satde e a CEB — COMPANHIA ENERGETICA., cujo objeto é o fornecimento de energia, conforme
processo nr. 25100.033.922/2005-19.

ART. 2° Para substitui-la em seus afastamentos eventuais, fica designado a servidora
MARIA CONCEICAO CASTRO PENHA, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
matricula Siape nr. 465573, CPF nr. 102.310.301-00.

ART. 3° As atribui¢des dos fiscais estdo estipuladas na Instrugdo de Servigo,
publicada no BS nr. 025, de 25.06.99.

ART. 4° Revogar a Portaria de nr. 51, de 02 de fevereiro de 2006.

ART. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GARCIA

PORTARIA NR. 71, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes, delegadas pela alinea “c” do artigo 1° da
Portaria FUNASA nr. 60, de 7 de outubro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
subseqiiente, RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR GERSON QUEIROZ MELO, ocupante do cargo de
Motorista, matricula Siape nr. 1037278, CPF nr. 410.968.861-20 para acompanhar e fiscalizar a
execucdao do Contratos nr. 10/2006, celebrado entre a Fundagdo Nacional de Satde e a CEB —
COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA., cujo objeto ¢ o fornecimento de energia, conforme
processo nr. 25100.033.935/2005-98.

ART. 2° Para substitui-lo em seus afastamentos eventuais, fica designado a servidora
DORCENI DE JESUS GOMES MAIA, ocupante do cargo de Agente de Portaria, matricula Siape
nr. 0484036, CPF nr. 297.667.451-53.

ART. 3° As atribuigdes dos fiscais estdo estipuladas na Instrugdo de Servigo,
publicada no BS nr. 025, de 25.06.99.

ART. 4° Revogar a Portaria de nr. 51, de 02 de fevereiro de 2006.

ART. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GARCIA
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PORTARIA NR. 73, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela alinea “c” do artigo 1° da
Portaria FUNASA nr. 60, de 7 de outubro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
subseqiiente, RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR, JOSE CARLOS CATIVO GEDEAO, ocupante do cargo de
Odontdlogo, matricula Siape nr. 0239495, CPF nr. 023.723.202-20, para acompanhar e fiscalizar a
execu¢do do Contrato nr. 61/2005, celebrado entre a Fundagao Nacional de Satde e a empresa Delta
Engenharia Industria e Comércio Ltda., cujo objeto ¢ a prestacdo de servigos de manutengdo predial
no prédio da FUNASA/Presidéncia, conforme processo nr. 25100.013.968/2004-31.

ART. 2° Para substitui-lo em seus afastamentos eventuais, fica designado o servidor

GERSON QUEIROZ MELO, ocupante do cargo de Motorista Oficial, matricula no Siape nr.
1037278, CPF nr.410.968.861-20.

ART. 3° As atribuicdes dos fiscais estdo estipuladas na Instru¢do de Servico,
publicada no BS nr. 025, de 25.06.99.

ART. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GARCIA
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