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INTRODUCAO

Relatorio de Gestdo do exercicio 2014 da Fundacdo Nacional de Saude no Estado do
Ceara tem por escopo apresentar as acOes executadas, bem como as estratégias de atuacdo e 0s
resultados alcangados, relativamente aos Programas que compdem o Plano Plurianual 2012/2015;
as acbes do Plano de Aceleracdo do Crescimento - PAC; as acGes do Plano Nacional de
Saneamento Basico-PLANSAB; bem como aquelas do Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Agua — Agua Para Todos, do Plano Brasil Sem Miséria.

O presente Relatério esta estruturado seguindo as orienta¢fes dispostas na Instrugdo
Normativa TCU n°. 63/2010, com as alteragdes promovidas pela Instrucdo Normativa TCU n°,
72/2013; da Decisdo Normativa TCU n° 134/2013 e da Portaria TCU n° 90/2014.

A Saude Publica é marca historia da Instituicdo, onde é trabalhada a sua promocdo e
a inclusdo social, nos municipios com populagdes de até 50.000 habitantes.

As comunidades sdo as mais desprovidas e distantes, tipo: extrativistas;
assentamentos rurais; remanescentes de quilombolas; grupos que habitam éareas de risco e
vulneraveis.

Diante do novo papel da Instituicdo, a atual missdo da Funasa é de promover a salde
publica por meio de acdes de saneamento e salde ambiental.

Até 2030, a Funasa almeja transformar-se numa instituicdo de referéncia
nacional e internacional nas a¢cdes de saneamento e salide ambiental, contribuindo com as metas de
universalizacdo do saneamento no Brasil.

Seus valores sdo: Etica; Equidade; Transparéncia; Eficiéncia, Eficacia e Efetividade;
Valorizagdo dos servidores; e Compromisso sécio-ambiental.

O organograma da Instituicdo norteia e orienta aos gestores e servidores em relacéo
a execucdo das acOes a serem desenvolvidas.

A Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara realizou seus trabalhos em 2014
por meio da Divisdo de Engenharia de Salde Publica-DIESP, da Divisdo de Administracdo-
DIADM, do Servicos de Recursos Humanos-SEREH, do Servico de Saude Ambiental-SESAM e
do Servico de Convénios-SECOV.

No presente Relatorio, a Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Cearé apresenta
as informacdes estabelecidas pelo Tribunal de Contas da Unido na Decisdo Normativa N° 134/2013
e na Portaria N° 90/2014, exceto aquelas relativas aos itens 2.2 — 3.2 - 53 - 6.1.1 — 6.1.3.1 —
6.1.3.2-6.1.33-6.134-6.2-651-652-67-68-A7141-A7142-9.-125-12.7
e 15., que de acordo com a orientacdo oriunda da Coordenacdo de Planejamento da entidade em
Brasilia-DF, tais itens ndo se aplicam a Fundacgdo Nacional de Satude no Estado do ceara.
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PARTE A DO ANEXO Il DA DECISAO NORMATIVA TCU N° 134/2013 — CONTEUDO
GERAL

1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

1.1 Identificacdo da Fundacao Nacional de Saude no Estado do Cearéa

A Fundacao Nacional de Saude no Estado do Cearéa esta inscrita no CNPJ sob o N°
26.989.350.000-73 e na qualidade de Unidade Descentralizada integra a estrutura organizacional da
Fundacao Nacional de Salde, entidade vinculada ao Ministério da Saude.

A situacdo da Unidade Jurisdicionada é ativa, pois opera normalmente as suas
atividades. Seus codigos de identificacdo sdo: Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal/SIAFI — Codigo n° 255006; Sistema de Informagdes Organizacionais do Governo
Federal/SIORG — Cddigo n® 9150; Lei Orcamentaria Anual/LOA — Cdédigo n° 36211, pois a
SUEST-CE é uma Unidade Orcamentaria; e quanto a principal atividade da UJ, temos o Cadastro
Nacional de Atividade Econémica/CNAE, cujo Codigo é n° 8412-4/00.

Os elementos identificadores da Fundacdo Nacional de Salde no Estado do Ceara
estdo insertos no Quadro A.1.1.1, conforme abaixo especificados.

QUADRO A.1.1.1 - IDENTIFICACAO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE NO ESTADO DO CEARA

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagio: Ministério da Satde | Cadigo SIORG: 9150

Identificacfo da Fundacéo Nacional de Sadde no estado do Ceara

Denominagdo Completa: Superintendéncia Estadual do Ceard/ Fundagéo Nacional de Saide

Denominagdo Abreviada: SUEST-CE/FUNASA

Codigo SIORG: 9150 | Codigo LOA: 36211 | Cadigo SIAFI: 255006
Natureza Juridica: Fundagéo | CNPJ: 99.999.999/9999-99
Principal Atividade: Promocdo de Programas de Salde: Federal, Estadual e

Municipal. Cddigo CNAE: 8412-4/00
Telefones/Fax de contato: | (085) 3312-6797 | (085) 3312-6753 | (085) 3312-6771

Endereco Eletronico: corece.gab@funasa.gov.br

Pagina na Internet: http://www.funasa.gov.br

Endereco Postal: Avenida Santos Dumont, 1890. Aldeota, Fortaleza-Ceard, CEP: 60150 -160.

Normas Relacionadas a Fundacao Nacional de Salide no Estado do Ceara

Normas de criacdo e alteragcdo da Fundacdo Nacional de Saide no Estado do Ceara

Criacdo autorizada pela Lei N°. 8.029, de 12 de abril de 1990, tendo sido instituida pelo Decreto n°.
100, de 16 de abril de 1991. Estatuto e Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcgdes Gratificadas aprovados pelo Decreto N° 7.335, de 19 de outubro de 2010. Regimento
Interno aprovado pela Portaria n® 270, de 27 de fevereiro de 2014, do Ministro de Estado da Saude.
A Portaria N° 1.178, de 09 de novembro de 2010, do Presidente da entidade, publicou as
denominacdes das Unidades Organizacionais e apostilou os cargos em comissdo e as fungbes
gratificadas.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Fundacdo Nacional de Saude no
estado do Ceara

Portaria FUNASA 674, de 5 de dezembro de 2005 — estabelece as obrigacdes dos participes nos
convénios de natureza financeira celebrados pela entidade; Portaria FUNASA N° 1.743, de 10 de
dezembro de 2010- estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo de desempenho
individual e institucional; Portaria FUNASA N° 177, de 21 de mar¢o de 2011 - estabelece as
diretrizes, competéncias e atribuicdes do Programa Nacional de Apoio ao Controle da Qualidade da
Agua Para Consumo Humano; Portaria FUNASA N° 560, de 04 de julho de 2012 - institui o
Programa de Fomento as Acdes de Educacdo em Saude Ambiental; Ordem de Servigco N° 02, de 5
de julho de 2012 — define procedimentos relacionados ao processo de acompanhamento da
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execucdo fisica e financeira, a andlise da prestacdo de contas de convénios e termos de
compromisso, a adogdo de providéncias administrativas internas comvistas ao saneamento de
irregularidades e impropriedades decorrentes do acompanhamento e fiscalizacao, e a instituicdo da
tomada de contas especial e ressarcimento; Portaria N° 970, de 23 de julho de 2013 — estabelece a
politica de uso do sistema informativo CGU-PAD no ambito da Funasa; Portaria 1065, de 04 de
setembro de 2013 - aprova critérios de elegibilidade e prioridade para aplicacdo de recursos
orcamentarios e financeiros do Programa de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde, no que
se refere & Acdo de Implantacdo de Melhorias Habitacionais Para o Controle da Doenca de Chagas;
Portaria N° 1.225, de 22 de outubro de 2010 — aprova critérios e os procedimentos basicos para
aplicacdo de recursos orgamentérios e financeiros do Programa de Residuos Sélidos Urbanos, no
que se refere a implantacdo do Sistema de Gerenciamento de Residuos Solidos; Portaria N° 1.226,
de 22 de outubro de 2013 — aprova critérios de elegibilidade e prioridade para aplicacdo de recursos
orcamentarios e financeiros do Programa de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude, no que
se refere a Agdo de Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares; Portaria N° 586, de 16 de
junho de 2014 — dispde sobre as diretrizes para atuacdo em educacdo em Salde Ambiental; Portaria
637, de 23 de julho de 2014 — dispde sobre critérios e procedimentos para a transferéncia de
recursos financeiros das acdes de saneamento ambiental.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Manual de Implantacdo de Consorcios Publicos, Manual de Saneamento e Manual de Procedimentos Internos em
Tomada de Contas Especial.

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Fundacé@o Nacional de Saude no estado do Ceara

Caodigo SIAFI Nome
255006 Superintendéncia Estadual do Ceard — FUNASA
GestOes Relacionadas a Fundacao Nacional de Saude no estado do Ceara
Codigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gest0es

Cdbdigo SIAFI da Unidade Gestora Cdbdigo SIAFI da Gestdo

1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais da Fundacdo Nacional de Saude no Cearéa

Como ja é sabido, a Fundacdo Nacional de Salde teve sua criacdo autorizada por
meio da Lei N°. 8.029, de 12 de abril de 1990, tendo sido instituida pelo Decreto n°. 100, de 16 de
abril de 1991.

Apos sua instituicdo, a entidade foi regida pelos Decretos n° 3.450, de 9 de maio de
2000, 4.615, de 18 de marco de 2003,e 4.727, de 9 de junho de 200, 7.135, de 29 de margo de 2010
e 7.335, de 19 de outubro de 2010. Regimento Interno aprovado pela Portaria n® 270, de 27 de
fevereiro de 2014, do Ministro de Estado da Saude. Apds a edicdo do Decreto N° 7.335/2010, o
Presidente da entidade editou a Portaria N° 1.178, de 09 de novembro de 2010, publicando a
denominacdo das Unidades Organizacionais e apostilando os cargos em comisséo e as fungdes
gratificadas.

A atuacdo da entidade ocorre de forma descentralizada, por meio de
Superintendéncias localizadas em cada uma das Unidades Federativas, possuindo estrutura técnico-
administrativa propria para promover, supervisionar e orientar as agdes sob suas responsabilidades.

De acordo com o disposto no artigo 2° do Anexo I, do Decerto n° 7.335, de 19 de
outubro de 2010, que aprovou o Estatuto e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das
Funcbes Gratificadas, a FUNASA é uma entidade de promocdo e protecdo a saude, tendo por
competéncia “fomentar solugcoes de saneamento para prevencdo e controle de doencas” e
“formular e implementar acées de promocgdo e protecio a saude relacionadas com as acOes
estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Satude Ambiental”.
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Nesse sentido, a FUNASA é uma das instituicbes do Governo Federal responsavel
em promover a inclusdo social por meio de acdes de saneamento para prevencao e controle de
doencas. E também responsavel por formular e implementar agdes de promog&o e protecio a sadde,
relacionadas com as acOes estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Salde
Ambiental. As agOes de inclusdo social sdo realizadas com a prevencdo e controle de doengas e
agravos ocasionados pela falta ou inadequacédo nas condi¢des de saneamento basico.

A entidade detém a mais antiga e continua experiéncia em acGes de saneamento no
pais e atua com base em indicadores sanitarios, epidemioldgicos, ambientais e sociais.

A entidade também oferece apoio técnico e/ou financeiro no combate, controle e
reducdo da mortalidade infantil e da incidéncia de doencas de veiculacdo hidrica ou causadas pela
falta de saneamento basico e saneamento ambiental.

Os investimentos oferecidos pela Funasa objetivam interferir no meio ambiente, na
infraestrutura dos municipios de até 50 mil habitantes, prioritariamente, e nas condi¢des de vida de
populacdes vulneraveis.

A referéncia historica e a busca da Exceléncia pretendem assegurar para a Funasa o
senso de direcdo e continuidade, resultando num Organograma para a Instituicdo e o Regimento
Interno que passa a reger a execucdo das atividades, o qual norteia, orienta e redefine a atuagdo dos
gestores e servidores de maneira eficaz e eficiente e na visualizacdo dos impactos gerados pelo
Programa Institucional executado.

A Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara é dirigida por um Superintendete,
auxiliado pelas Chefias das Divisdes de Engenharia de Saude Publica-DIESP e de Administracdo-
DIADM, como também dos Servicos de Convénios-SECOV, de Recursos Humanos-SEREH e de
Saude Ambiental-SESAM.

Por meio dos Orgaos integrantes de sua estrutura organizacional, conforme ja acima
mencionados, a Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara tem como finalidade executar as
acOes o de saneamento e de salde ambiental de competéncia da entidade, conforme a seguir
especificado:

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

Competéncias

Assessorar a Superintendéncia. Elaborar e movimentar documentagéo oficial interna
e externa.

Atender autoridades e visitantes. Responder a diligéncia dos Orgdos de Controle.
Representar a Superintendéncia em reunides externas. Consultar Convénios no SISCONWEB e
SISCONV. Acompanhar as publicac¢des veiculadas no DOU.

Atividades executadas

Movimentacdo e arquivo de documentos e processos elaborados de Memorando,
Oficios e Despachos. Agendamento de reunies. Recepgdo de autoridades e visitantes. Participacao
de reunides. Reproducdo xerografica de documentagdes, consultas no SIAFI/SCDWEB/SISCON,
fazer PCDP. Elaborar oficios, respondendo a diligéncias dos 6rgdos de Controle. Atualizagdo de
planilhas de convénios e acompanhamento das publicagdes no DOU.

DIVISAO DE ENGENHARIA DE SAUDE PUBLICA- DIESP

As acbes de Saneamento Basico, que constam na Missdo da Funasa, foram
desenvolvidas principalmente pela DIESP-CE. Foram priorizados 0s municipios com populacéo de
até 50.000 habitantes e aqueles situados na bacia hidrografica do Rio Sdo Francisco, bem como 0s
da regido do semiarido.

As acbes desenvolvidas no periodo foram: saneamento em 4&reas rurais,
remanescentes de quilombolas e saneamento em aldeias indigenas; melhorias de habitacGes para
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controle da Doenca de Chagas; sistemas publicos de abastecimento de &gua; sistemas publicos de
esgotamento sanitario; melhorias sanitarias domiciliares e programa de residuos sélidos, incluindo
ai 0 apoio a Associagdes ou Cooperativas para a Implementagdo de Projetos de Coleta e Reciclagem
de Materiais.

Além desses foi implementada a Cooperacdo Técnica a municipios, principalmente
para a elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico — PMSB.

Competéncias

Analisar os Convénios e Termos de Compromisso para elaboracdo de Projetos de
Sistemas de Esgotamento Sanitario-SES para a Bacia receptora do Rio S8o Francisco. Analisar
Convénios e Termos de Compromisso para elaboracdo de Projetos de Sistemas de Abastecimento
de Agua-SAA da Bacia receptora do Rio do Sdo Francisco. Analisar e acompanhar Convénios e
Termos de Compromisso para implantacdo de Melhorias de Saneamento em Escolas Rurais.
Analisar e Acompanhar Convénios de Fomento para Elaboracdo de Planos Municipais de
Saneamento Béasico. Analisar e acompanhar Convénios e Termos de Compromisso. Implantacdo do
Sistema Publico de Manejo de Residuos Solidos e elaboracdo de Projetos. Emitir Relatorios e
Pareceres Técnicos. Realizar reunides com gestores municipais e corpo técnico. Atender demandas
oriundas da Controladoria Geral da Unido, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas da Unido.
Apoiar administrativamente o desenvolvimento das atividades pertinentes a essa Divisdo, tais como
Equipe de Saneamento e Equipe de Hidrogeologia.

DIVISAO DE ADMINISTRACAO — DIADM

Competéncias

Elaborar o Planejamento Orcamentario da Suest/Ce. Fiscalizar contratos. Adquirir
bens e servicos. Gerenciar e executar as acées orcamentarias e financeiras. Executar atividades de
recebimento, classificacdo, movimentacdo e expedicdo de correspondéncia e arquivos. Executar
atividades de administracdo de material e servico. Supervisionar e controlar as atividades de
transporte de funcionarios, de cargas e manutencdo da frota de veiculos. Executar as atividades de
execucdo patrimonial. Elaborar Termos de Referencia e Pedidos de Bens e Servicos referentes aos
contratos administrativos, bem como gerenciar suas tramitacdes. Emissdo de pré-empenhos e
pagamento a fornecedores, diarias e auxilio-funeral. Manutencdo da frota de veiculos e
deslocamento de motoristas. Operagdes de acdes de controle de documento e correspondéncia em
geral. Recebimento, manutencdo e distribuicdo de insumos aos setores da Superintendéncia
Estadual. Recebimento, tombamento, distribuicdo e controle dos equipamentos e controle de
imoveis.

Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira — SAEOF

Competéncias

Gerenciar e executar as tarefas atinentes ao pagamento das despesas da
Superintendéncia Estadual. Operacionalizar os Sistemas SIAFI, SIASG e SCDP. Operacionalizar o
Sistema GISSONLINE (Retencdo de ISS). Operacionalizar o Sistema de Deébito do Tesouro
Nacional (GRU), Realizar a Conformidade Contabil.

Atividades executadas

Emissdo de Pré-empenho (SIASG), Emissdo de empenhos (SIASG e SIAFI),
Apropriacdo de faturas (SIAFI). Pagamento de faturas (SIAFI). Pagamento de Diarias (SCDP).
Pagamento de auxilio-funeral (SIAFI), Emissdo de GRU para devolucdo de despesas (Sistema de
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Débito), Conferéncia e classificacdo de Suprimento de Fundos, Envio anual da DIRF. Arquivo das
operacdes efetuadas (conformidade contabil).

Secao de Recursos Logisticos — SALOG

Competéncias

Acompanhar e supervisionar as acdes de manutencao predial, limpeza, vigilancia,
transporte e comunicagdo no ambito da Suest-Ce. Acompanhar e controlar os contratos de bens e
servigos da Superintendéncia Estadual. Realizar em media 20 pregdes eletrdnicos.

Atividades executadas

Elaboracdo e Termos de Referéncia, Emissdao de pedidos de Bens e Servicos (PBS),
nas areas de limpeza, reprografia, manutencdo da frota, material de escritorio. Controle e
gerenciamento do controle de bens e servicos com a fiscalizacdo Emissdo de Termo de Contratos e
suas respectivas fiscalizacGes conf. IN 02/08, Instrucdo Processual, prorrogacao e repactuacao dos
contratos da Suest-Ce. Atividades, também sdo executas pelos Setores especificos de: Comunicacao
(Socom); Material (Somat); Patriménio (Sopat) e Transporte (Sotra).

SERVICO DE RECUROS HUMANOS - SEREH

Competéncias

Andlise de processos e de recadastramento de servidores inativos e pensionistas.
Atualizacdo do cadastro dos servidores ativos. Capacitacdo dos servidores da Superintendéncia
Estadual-Ce. Implementacdo do Programa de Estagio na Superintendéncia Estadual. Realizacdo de
consultas médicas e odontoldgicas. Emissdo de Atas e Laudos de Aposentadorias. Qualificacdo de
maiores e menores Invalidos. Assisténcia técnica em documentos judiciais. Para a execucgdo dessas
atividades, este Servico conta com a Secdo de Cadastro e Pagamento (Socad) e Setor de
Capacitacao (Socap)

Atividades executadas

Atendimento de demandas médicas periciais. Capacitacdo de servidores da
Superintendéncia Estadual. Ocupacdo das vagas de estagios da Superintendéncia Estadual.
Atualizacdo do cadastro dos servidores ativos. Recadastramento dos aposentados e pensionistas.
Anadlise e resposta das diversas demandas.

SERVICOS DE CONVENIOS-SECOV

Competéncias

Analisar documentos de Habilitacdo para fins de Aprovagdo dos Projetos no
SISCON. Celebrar Termos Aditivos. Analisar Prestacdes de Contas Parcial, Final e em sede de
Tomada de Contas Especial. Instalar Processos no SICONV. Definir Diligéncias dos Orgdos de
Controle Interno e Externo.
Atividades executadas

Conferéncia de Prestacdo de Contas e de Habilitagdes. Gerenciamento de planilhas
de vigéncia de convénios, de Prestacdo de Contas, de Tomadas de Contas Especiais, de Processos
Administrativos Disciplinares. Consulta e lancamento de dados no ESP, sistema de Débitos/TCU,
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SISCON e SICONV. Para a execucdo dessas atividades, este Servico conta com o Setor de
Habilitacdo (Sohab) e Setor de Prestacdo de Contas ( Sopre).

SERVICO DE SAUDE AMBIEL — SESAM

Competéncias

Apoiar e estimular os municipios com agdes e servigos de Saneamento Béasico, Saude
Ambiental e Educacdo em Saude. Orientar e acompanhar Projetos de Educacdo em Saude frente as
acOes de saneamento ambiental e saneamento basico. Apoiar o controle da qualidade da &gua para
consumo humano através de implantacdo de Sistema Publico de Abastecimento de Agua nos
municipios e regiées metropolitanas.

Atividades executadas

Assessoria das a¢des de saneamento e salude ambiental na Superintendéncia Estadual,
por meio do Ndcleo Intersetorial de Cooperacdo Técnica-NICT. Coordenacdo, orientacao,
monitoramento e avaliagdo das acbes de Educagdo em Salde e Controle da Qualidade da Agua.
Participacdo na elaboracéo de projetos de Educacdo em saude frente as acbes de Saneamento Basico
e de Saiude Ambiental.

Secdo de Educacdo em Saude- SADUC

Competéncias

Apoiar 0s municipios do Estado em acBes de Educacdo em Salde Ambiental.
Orientar e acompanhar a elaboracdo e execucdo de projetos de Educacdo em Saude frente as acdes
de Saneamento Bésico e Salde Ambiental no Estado e Municipios; participar efetivamente de
Comissdes de Saude Ambiental.

Atividades executadas

Visitas aos municipios para monitorar as acdes de salde ambiental a participar na
elaboracdo de projetos de educacdo em saude frente as obras de Saneamento Basico do Estado e dos
municipios; participar de reunides com técnicos dos municipios e as comunidades; planejamento de
acOes educativas na Suest-Ce; integragdo no Forum Estadual de Saude Ambiental na Comissdo de
Saude Ambiental da SESA; Coordenacdo do Comité Local de Gestdo Ambiental da Suest-Ce.

1.3 Organograma Funcional

Por forca do Decreto n° 7.335 de 19 de outubro de 2010, que aprovou o0 novo estatuto
e 0 quadro demonstrativo dos cargos em comissdo e das funcGes gratificadas, e definiu como
responsabilidades institucionais a promocdao e a protecdo a saude, e como competéncias, o fomento
a solucbes de saneamento para a prevencdo de controle de doencas, bem como a formulacdo e
implementacao de acdes de promogéo e de protecéo a saude relacionadas com acdes estabelecidas
pelo Sistema Nacional de Vigilancia em Salde Ambiental, o0 Regimento Interno da Funasa foi
aprovado em 27 de fevereiro de 2014, pela Portaria do Ministério da Saude n°® 270/2014.

De acordo com o estabelecido no Decreto n° 7.335/2010 e na Portaria Funasa N°
270/2014, a Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara estd constituida conforme o
Organograma abaixo apresentado.
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Superintendencias Estaduais
SUEST

Divisdo UEE%;}:::'H deSaide R Divisio de Admiristragio
DIESP N 4 DIADM

l | J

Servigo de Recursos Humanos Servigo de Salide Ambiental Servico de Convénios
SEREH SESAM SECOV

| |
l ! l l

Setor de Casdastro e Pagamento Setor de Capacitagio Secao de Educagio em Sadde Setor de Habilitagio e Celebracdo Setor de Prestagio de Contas
SOCAD S0CAP de Convénios

SOHAB

Art. 83. As Suest compete coordenar, supervisionar e desenvolver as atividades da Funasa, nas suas
respectivas areas de atuacao.

DIVISAO DE ENGENHARIA DE SAUDE PUBLICA - DIESP

Divisio de Engenharia de Salide
Pdblica
DIESP

l l

Se¢do de Acompanhamento e = - .
Avaliagio Secao de Andlise de Projetos

SACAV SAFRO

Art. 84. Compete a Diesp:

| - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades de engenharia de saude publica, no
ambito da Suest;

Il - prestar apoio técnico a programas e ac¢les de gestdo dos servi¢os de saneamento desenvolvidas
por Orgaos estaduais e municipais;

I11 - apoiar e supervisionar estudos e pesquisas tecnoldgicas na area de saneamento e edificagdes de
Saude Publica;

IV - analisar projetos de saneamento e edificacdes de Saude Publica; e

V - acompanhar e supervisionar obras realizadas com transferéncia de recursos da Funasa;

Art. 85. Compete a Sapro:

| - analisar projetos técnicos de engenharia destinados a area de saude, bem como os relativos a
obras nas edificacdes de uso da Funasa;

Il - analisar e emitir parecer técnico relativo a convénios; e

I11 - prestar cooperacdo técnica.
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Art. 86. Compete a Sacav:
| - acompanhar a execucao das obras realizadas com recursos da Funasa; e

Il - acompanhar e avaliar as atividades de elaboracdo de projetos, enfocando custos e concepgdes
técnicas;

DIVISAO DE ADMINISTRACAO - DIADM

Divisdo de Administragéo

| |

Se¢io de Execugio Orgamentaria e s .
Financeira Segio de Recursos Logisticos

\
I R R

Setor Orgament rio e Financeiro Setor de Comunicagéo Setor de Materia Setor de Transportes Setor de Patriménio
SOCOM SOMAT SOTRA SOPAT

Art. 87. A Diadm compete planejar, coordenar e executar as atividades das areas de orcamento,
financas, contabilidade e recursos logisticos e insumos estratégicos.

Art. 88. Compete a Saofi:

| - executar as atividades relativas a execucdo orcamentaria e financeira;

Il - programar, consolidar e fornecer subsidios as atividades relacionadas a proposta

orcamentaria anual em articulagdo com as diversas areas da Suest;

I1l - executar e acompanhar as atividades de movimentacdo dos recursos orcamentarios e
financeiros;

IV - promover estudos de custos orcamentarios e financeiros das ac6es desenvolvidas pela Suest;

V - elaborar, mensalmente a programacao financeira;

VI - proceder a analise e execucdo dos registros contabeis dos fatos da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial;

VII - promover o envio e/ou retificagdo das declaracfes anuais obrigatorias a nivel da Suest;

VIII - manter adimpléncia da Funasa junto aos oOrgdos arrecadadores e fiscalizadores a nivel
Estadual; e

IX - executar outras atividades inerentes as suas atribui¢cdes, determinadas pelo Chefe da Divisao de
Administracgéo.

Art. 89. Compete ao Soorf:

| - executar e acompanhar a programacao e execugdo orcamentaria e financeira;

Il - manter atualizado os registros orgcamentarios e financeiros recebidos e os saldos dos empenhos
emitidos;

I11 - executar as atividades de registro de conformidade documental,

IV - promover o pagamento dos processos de despesas no ambito Estadual.

V - proceder a analise e execucdo dos registros contdbeis dos fatos da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial; e

VI - executar outras atividades inerentes as suas atribuicGes, determinadas pelo chefe da Saofi.

Art. 90. Compete a Salog:
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| - executar as atividades de apoio administrativo;

Il - controlar, orientar e fiscalizar a execucdo de atividades de limpeza, manutencao, vigilancia,
transporte, administracdo de material, patrimonio, obras e comunicagéo;

I11 - proceder a analise e ao acompanhamento dos processos licitatorios, dispensas e inexigibilidade
de licitacdo;

IV - acompanhar a execucdo de contratos, acordos e ajustes da Suest; e

V - elaborar minutas de contratos, aditivos e acordos, submetendo-os a apreciacdo do
Superintendente.

Art. 91. Compete ao Socom:

| - executar as atividades relacionadas ao recebimento, a classificagdo, a movimentacdo e a
expedicdo de correspondéncias e arquivos; e

Il - proceder a anélise, & avaliagdo e selecdo de documentos, segundo a Tabela de Temporalidade de
Documentos vigentes.

Art. 92. Compete ao Somat:

| - executar as atividades de administracdo de material e servigos, de controle de estoque fisico e
contéabil dos materiais de consumo e insumos estratégicos;

Il - executar os procedimentos relativos a compras de materiais e contratacfes de servicos; e

Il - manter atualizados os registros das atividades que Ihes sejam afetas nos correspondentes
sistemas de informacéo.

Art. 93. Compete ao Sotra:

| - supervisionar e controlar a execucdo das atividades relativas a transporte de funcionarios, de
cargas e manutencdo da frota de veiculos;

Il - acompanhar e manter atualizado o cadastro de veiculos, manutencdo da frota em uso, registro e
licenciamento, bem como acompanhar o consumo de combustiveis e lubrificantes; e

Il - acompanhar pericias para apuracdo de responsabilidade decorrente de ma utilizacdo ou
negligéncia por parte dos motoristas.

Art. 94. Compete ao Sopat:

| - executar as atividades de administragdo patrimonial;

Il - propor a alienacdo, cessao ou baixa de materiais permanentes;

I11 - manter atualizados os dados do acervo de bens moéveis e imoveis, inclusive contabilmente; e
IV - elaborar o inventario anual dos bens moveis e imoveis.

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS

Servigo de Recursos Humanos
SEREH

|
! !

Setor de Casdastro e Pagamento Setor de Capacitacio
SOCAD SOCAP

Art. 95. Compete ao Sereh:

| - planejar, coordenar e orientar as atividades inerentes a gestao de recursos humanos, em harmonia
com diretrizes emanadas pela unidade central da Funasa;

Il - supervisionar as atividades relativas a aplicacao da legislacdo de pessoal sob sua administracao;



19

I11 - proceder a estudos sobre lotacdo ideal de servidores, objetivando subsidiar estratégias de gestdo
de recursos humanos;

IV - disponibilizar aos servidores informacfes e esclarecimentos a respeito das politicas e
procedimentos relacionados a recursos humanos;

V - propor & Cgerh o Plano Anual de Capacita¢do de recursos humanos; e

VI - promover, executar e monitorar as seguintes acoes da politica de atencéo a sadde do servidor
em harmonia com a unidade central da Funasa:

a) pericia médica;

b) promocao e vigilancia a saide; e

c) assisténcia a saude suplementar.

Art. 96. Compete ao Socad:

| - acompanhar e executar as atividades de pagamento de remuneragéo e vantagens dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

Il - elaborar calculos de direitos e vantagens decorrentes da implantacao e revisao de aposentadorias
e pensdes e outros que impliqguem em alteracdo de remuneracéo;

Il - executar as atividades de atualizacdo cadastral, movimentacdo de pessoal e concessédo de
beneficios de servidores ativos e inativos;

IV - promover a apresentacdo da declaragdo de bens e rendas dos servidores da Funasa, no final de
cada exercicio financeiro, exoneracdo ou afastamento definitivo, bem como encaminhar as
informacgdes ao 6rgdo de controle externo;

V - atualizar a documentacao e assentamentos funcionais dos servidores; e

VI - supervisionar e controlar a execugdo das atividades relacionadas & concessdo e revisdo de
aposentadoria e pensao.

Art. 97. Compete a Socap:

I - acompanhar e executar as atividades de avaliagdo de desempenho, de levantamento das
necessidades e de desenvolvimento de recursos humanos;

Il - elaborar e manter cadastro de qualificacdo do corpo funcional e de instrutores;

Il - elaborar e implementar programas e projetos de capacitacdo, de acordo com diretrizes
estabelecidas pela unidade central da Funasa; e

IV - propor a participacdo de servidores em atividades de treinamento e eventos de capacitacédo e
desenvolvimento de recursos humanos.

SERVICO DE CONVENIOS

Servigo de Convénios
SECOV

! !

Setor de Habilitacdo e Celebracao
de Convénios
SOHAB

Setor de Prestagao de Contas
SOPRE

Art. 98. Compete ao Secov:

| - auxiliar a Coordenacdo-Geral de Convénios na proposicdo de procedimentos internos para a
celebragcdo, gerenciamento e prestacdo de contas de convénios, termos de compromisso e
instrumentos congéneres;

Il - repassar aos setores subordinados a legislacdo aplicavel a &rea, bem como normativos, portarias
e instrucdes recebidas dos 6rgaos Centrais e de 6rgdos externos, cobrando suas aplicaces;
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Il - coordenar as atividades relacionadas ao gerenciamento e prestagdo de contas de convénios,
termos de compromisso e instrumentos congéneres;

IV - planejar, coordenar e supervisionar as atribuigdes dos setores subordinados; e

V - executar atividades relacionadas a convénios determinadas pela unidade central da Funasa.

Art. 99. Compete a Sohab:

| - coordenar e executar a analise processual de convénios, termos de compromisso e instrumentos
congéneres, celebrados com entidades de sua Unidade da Federacdo, de acordo com a
legislagdo vigente e com orientacdes das unidades centrais, executando as tarefas afeitas ao
gerenciamento desses instrumentos e encaminhando documentacfes as autoridades
competentes;

Il - solicitar informacGes ou complementacdo de informacGes relativas ao gerenciamento de
convénios, termos de compromisso e instrumentos congéneres a setores da propria Funasa ou a
Orgaos externos;

Il - encaminhar informagbes a Coordenacdo de Habilitacdo e Celebracdo de Convénios com
relacdo aos instrumentos gerenciados no setor, a fim de subsidiar as atribuicdes daquela
Coordenacéo;

IV - controlar a tramitacdo de processos e documentos relativos a habilitacdo e gerenciamento de
convénios, termos de compromisso e instrumentos congéneres; e

V - executar outras atividades inerentes as suas atribuicdes, determinadas pelo Chefe do Servico de
Convénios.

Art. 100. Compete ao Sopre:

| - elaborar relatorios, trimestrais e anuais, de acompanhamento e analise de prestacdo de contas da
execucdo de conveénios, termos de compromisso e instrumentos similares, encaminhando-os a
Coordenacdo de Acompanhamento e Analise de Prestacdo de Contas de Convénios, ao fim de
cada trimestre e exercicio;

Il - prestar cooperacdo técnica aos 6rgaos e entidades convenentes na elaboracdo e apresentacdo de
prestacdo de contas, em conformidade com as normas e legislacdo vigente;

Il - controlar e realizar cobranca de prestacdo de contas dos convénios, termos de compromisso e
instrumentos similares celebrados no ambito de sua atuacéo;

IV - realizar a andlise e a emissdo de parecer parcial e final em prestacdo de contas de convénios,
termos de compromisso e instrumentos similares;

V - analisar a documentacdo de processo de prestacdo de contas de convénios, termos de
compromisso e instrumentos similares celebrados;

VI - atualizar os sistemas internos de gestdo de convénios, termos de compromisso e instrumentos
similares;

VIl - submeter ao ordenador de despesas, para aprovacgao, as prestacdes de contas dos recursos
repassados mediante convénios, termos de compromisso e instrumentos similares no ambito de
sua atuacéo;

VIII - controlar a tramitacéo de processos e documentos relativos a prestacdo de contas;

IX - informar a Coordenagdo de Acompanhamento e Anélise de Prestacdo de Contas de Convénios,
para registro no mesmo, toda a execucao das prestacdes de contas parcial e final de convénios,
termos de compromisso e instrumentos similares celebrados pela Funasa, bem como os
resultados de suas analises;

X - propor a abertura de Tomada de Contas Especial, nos casos de inadimpléncia decorrente de
auséncia de prestacédo de contas e de ndo aprovacao;

XI - coordenar e monitorar 0 processo de instrucdo para instauracdo de Tomada de Contas Especial
de Convénios, termos de compromisso e instrumentos similares; e

XII - executar outras atividades inerentes as suas atribuigdes, determinadas pelo Chefe do Servico
de Convénios.
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SERVICO DE SAUDE AMBIENTAL - SESAM

Servigo de Saide Ambiental
SESAM

Secdo de Educagdo em Salde
SADUC

Art. 101. Compete ao Sesam:

| - coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de salde ambiental, em consonancia com as
diretrizes definidas pelo Desam;

Il - monitorar e avaliar as atividades de educacdo em salde ambiental realizadas por Estados e
Municipios relativas as a¢cdes de salude ambiental e saneamento basico fomentadas pela Funasa;

Il - executar acdes de apoio ao controle da qualidade da dgua para consumo humano provenientes
de abastecimento publico ou solugdo alternativa conforme procedimentos e padrdo de
potabilidade estabelecidos pelo Ministério da Saude;

IV - coordenar e executar acdes supletivas e complementares de salide e saneamento ambiental, em
situacbes de risco a salde de populacGes vulneraveis, em conjunto com a Divisdo de
Engenharia de Sadde Pablica;

V - coordenar e executar projetos e acbes estratégicas de salde ambiental, em conjunto com a
Divisdo de Engenharia de Salude Publica; e

VI - coordenar, monitorar e avaliar as acdes de educacdo em salde ambiental e apoio ao controle da
qualidade da &gua realizado em comunidades especiais.

Art. 102. Compete a Saduc:

| - executar atividades de educacdo em salde ambiental, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela Coordenacdo de Educacdo em Saude Ambiental,

Il - analisar, acompanhar, avaliar e emitir parecer sobre projetos de educacdo em satde ambiental, a
serem implementados pelos estados e municipios, relativos as acGes de salide ambiental e
saneamento basico fomentadas pela Funasa;

I11 - apoiar a execucdo de acgdes estratégicas de satde ambiental em municipios e comunidades, em
situacdo de risco a saude; e

IV - atuar de forma integrada com os demais setores da Suest nas a¢fes de sua abrangéncia.

As informac0es referentes as competéncias das areas ou subunidades estratégicas que
integram a estrutura da unidade jurisdicionada podem ser registradas no modelo proposto no
Quadro A.1.3 ou em outra forma que a unidade julgar mais eficiente para apresentacdo dos dados
solicitados. Alerta-se, entretanto, que ndo ha necessidade de se relacionar as competéncias
legais ou normativas das areas, mas, uma descri¢cdo sucinta dos seus papeis na conduc¢do da
missdo da UJ.

QUADRO A.1.3 - INFORMACOES SOBRE AREAS OU SUBUNIDADES ESTRATEGICAS

Sreee) Supupldades Competéncias Titular Cargo Penodcl e
Estratégicas atuacéo
Diviséo de Executar acOes relacionadas | Vitoria Laura da | Chefe da Divisdo 01 de janeiro a 31

Engenharia de Salide | a Saneamento Basico na Silva Mendes de Engemharia de de dezembro de
Publica Suest Saude Publica / 2014

DIESP
Servico de Salide Executar acOes relacionadas | Marleuda Paz Chefe do Servico 01 de janeiro a 31
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Ambiental a Satde Ambiental na Suest | Oliveira de Salde de dezembro de
Ambiental/ SESAM | 2014
Servico de Convénios | Executar e acompanhar as Maria Lucilene | Chefe do Servico 01 de janeiro a 31
acles de Gestdo de de Aradjo de Convénios / de dezembro de
Convénios SICOV 2014

1.4 Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos compreendem o conjunto de Processos que
viabilizam o funcionamento coordenado e integrado dos varios Subsistemas da Fundagdo Nacional
de Saude e que dar-se-4, as areas finalisticas, a viabilidade para o cumprimento da missao
institucional.

Com base em suas atribui¢bes, foram identificados na Funasa trés macroprocessos
finalisticos: Gestdo de AcOes de Engenharia em Salde Publica, Gestdo de Acbes de Saude
Ambiental e Gestdo de Convénios. Porém, os macroprocessos Gestdo de Acdes de Engenharia em
Saude Publica e Gestdo de Acdes de Saude Ambiental ainda ndo possuem seus Processos
mapeados.

Esses Macro Processos retratam cada area de atuacdo da Funasa, destacando a
atuacdo da Presidéncia, como propositora, formuladora e implementadora de acdes de Saneamento
e Salde Ambiental, cabendo as Superintendéncias Estaduais a execucdo e 0 monitoramento dessas
acOes além do controle e monitoramento da execu¢do dos convénios.

O conjunto de Processos que viabilizam o funcionamento dos varios Subsistemas da
entidade estao especificados no quadro A.1.4, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.1.4 - MACROPROCESSOS FINALISTICO

- Produtos e Principais Subunidades
Macroprocessos | Descricéo . . .
Servigos Clientes Responsaveis

Gestdo de AcOes | Proposicédo de acdes de | Obras de Municipios Departamento de
de Engenharia educacdo em saude engenharia com Engenharia de
em Saude publica na area de voltadas para populacdo Saude Publica
Publica saneamento, Sistemas de abaixo de (DENSP),

formulacéo de planos e | Abastecimento | 50.000 Divisdo de

programas de de Agua (SAA), | habitantes, Engenharia de

saneamento e Sistemas de Consorcios Saude Publica

engenharia voltados Esgotamento Publicos e (DIESP).

para a prevencéo e o Sanitario (SES), | Comunidades

controle de doengas, em | Residuos Especiais.

consonancia com as Solidos,

politicas publicas de Melhorias

salde e saneamento, Sanitarias

cooperacéo técnica a Domiciliares

Estados e Municipios, (MSD),

sistemas e servigos de Melhorias

saneamento em areas Habitacionais

especiais e para controle da

acompanhamento e Doenca de

analise de projetos de Chagas

engenharia relativos as | (MHCDC),

obras financiadas com | Catadores,

recursos da Funasa. construcao de

As Superintendéncias Cisternas e
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Estaduais atuam na

e monitoramento das
acOes de engenharia de
saude publica, bem
como na execucéo de
projetos de saneamento
bésico.

execucao, apoio técnico

Elaboracéo de
Planos
Municipais de
Saneamento
Basico (PMSB).

Gestdo de AcBes | Formulacdo e Acdes de Municipios Departamento de
de Saude implementacdo de Controle da com Saude Ambiental
Ambiental acOes de promogéo e Qualidade da populacéo (DESAM) e
protecdo a saude Agua (CQA), abaixo de Servicgo de
ambiental, ao controle | Educacdo em 50.000 Saneamento
da qualidade da agua Saude habitantes, Ambiental
para consumo humano | Ambiental, Consorcios (SESAM).
proveniente de sistemas | Pesquisa e Publicos e
de abastecimento Desenvolviment | Comunidades
publico, conforme 0 Tecnoldgico e | Especiais.
critérios e parametros Gestao de
estabelecidos pelo Acdes
Ministério da Saude; e | Estratégicas de
ao apoio ao Saude
desenvolvimento de Ambiental.
estudos e pesquisas na
area de saude
ambiental.
No &mbito deste
macroprocesso, as
Superintendéncias
Estaduais atuam no
monitoramento e
execucdo das agdes de
controle da qualidade
de &gua para consumo
humano proveniente de
sistemas de
abastecimento publico,
bem como na
capacitacédo de
municipios e
mobilizagdo social no
que se refere a Saude
Ambiental.
Gestdo de Comporta todos os Celebracéo, Municipios Coordenagéo
Convénios processos relativos a acompanhament | com Geral de
celebragéo, execucgéo e 0 daexecucdo e | populagéo Convénios
prestacdo de contas de Prestacdo de abaixo de (CGCON) e
convénios de Saneamento | Contas de 50.000 Servigo de
Basico e Saude Ambiental, | Convénios habitantes, Convénios
Estudos e Pesquisas e Consorcios (SECOV).
Cooperacdo Técnica. Publicos e

Vinculado a este

Comunidades
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macroprocesso temos 0s
convénios de transferéncia
voluntéaria e de acdes do
PAC - Programa de
Aceleracéo do
Crescimento (transferéncia
obrigatdria).

As Superintendéncias
Estaduais operacionalizam
uma etapa deste
macroprocesso atuando na
celebracgéo, prestacao de
contas e no controle das
execugdes dos conveénios,
prestando as informacdes
necessarias a Presidéncia
da Funasa.

Especiais.

O mapeamento dos processos de convénios da Funasa foi realizado no ano de 2009
no intuito de padronizar, normatizar e institucionalizar os procedimentos de “Gestdo de Convénios",
bem como fazer com que os colaboradores da Funasa compreendam o mesmo. Esse mapeamento
foi realizado pela Coordenacdo de Modernizacdo/Cgmti/Deadm junto as coordenagdes
subordinadas da Coordenacdo Geral de Convénios/Deadm e serviu de subsidio para a identificacéo
das etapas necessarias ao desenvolvimento e melhorias dos sistemas de convénios da Funasa. Entre
0s principais processos mapeados encontram-se o0s listados abaixo:

Processo

Principais Atividades

Gestdo de Transferéncia VVoluntaria

Cadastramento

Celebracéo

Analise e Aprovacéo do Projeto
Pagamento

Prorrogacéo

Prestacdo de Contas

Gestdo de Transferéncia Obrigatoria PAC

Cadastramento

Celebracéo

Analise e Aprovacéo do Projeto
Pagamento

Prorrogacao

Prestacdo de Contas

Os macroprocessos finalisticos mapeados encontram-se a disposi¢do para serem

verificados no seguinte endereco: http://www.funasa.gov.br/macro-processos/index.htm.
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2 INFORMACOES SOBRE A GOVERNANCA

2.1 Estrutura de Governanca

Em sua estrutura organizacional a FUNASA possui uma Unidade de Auditoria
Interna - AUDIT, que na forma do Regimento Interno da Instituicdo, possui como competéncia o
que adiante segue:
| - acompanhar e fiscalizar a gestdo das politicas publicas, bem como a execugdo dos programas de
governo a cargo da Funasa;

Il - verificar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial da
Funasa;

Il - planejar, executar e acompanhar os trabalhos de auditorias preventivas e corretivas nos
orgdos e unidades descentralizadas da Funasa, inclusive nos entes responsaveis pela
movimentacdo de recursos transferidos mediante convénio, acordo, ajuste ou instrumentos
similares;

IV - acompanhar e apoiar 0s 6rgdos de controle interno e externo em sua missdo institucional; e

V - promover a instauracdo de sindicancias, processos administrativos disciplinares e tomadas de
contas especiais.

A AUDIT é um Orgédo Seccional da estrutura da Presidéncia desta Fundac&o, com
vinculagdo técnica junto a Controladoria Geral da Unido/CGU, sendo importante destacar que a
Unidade de Correicdo da FUNASA também integra a Auditoria Interna. A Corregedoria — COREG
é responsavel por acbes de prevencdo e apuracdo de irregularidades que impliquem instauracéo e
conducéo de procedimentos correcionais.

Portanto, as Superintendéncias Estaduais ndo possuem estrutura de auditoria interna,
sendo da AUDIT a competéncia pelas acdes de controle na forma do Estatuto e Regimento Interno
da FUNASA e cabendo as Superintendéncias Estaduais o atendimento de recomendacfes emanadas
da Unidade de Auditoria Interna e atendimento de diligéncias a elas direcionadas, bem como, por
6bvio, zelar pelo cumprimento de normas e procedimentos afetos a cada area de atuacdo da SUEST.

Por fim, esclarecemos que a FUNASA ndo tem institucionalizado comités de
avaliacbes e, por sua natureza juridica, ndo se utiliza de auditoria independente e ndo possui
conselhos externos.

2.2 Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

2.3 Sistema de Corrigéo

Com excecdo de Sindicancia Patrimonial, a Fundacdo Nacional de Salde no Estado
do Ceara possui servidores capacitados e aptos para desenvolver qualquer atividade correcional,
bem como é garantido o suporte logistico (sala reservada, material de expediente e suporte
financeiro e locomogdo) para o desenvolvimento eficaz dos trabalhos disciplinares e/ou
investigativos.

Todavia, 0 numero de servidores treinados ainda é baixo, considerando a dimenséao
da organizacdo funcional da Funasa, além de que com a saida da Saude Indigena da Funasa, foram
redistribuidos varios servidores a nova Secretaria Especial de Saude Indigena, que eram utilizados
com regularidade nas atividades correcionais.

Apesar disso, ao longo do 2° semestre de 2013 foi oportunizada a capacitagdo em
PAD e Sindicancia a dois servidores da Superintendéncia, oferecida pela Corregedoria da
Funasa/Presidéncia, com carga horaria de 40h.

A Fundacédo Nacional de Saude no estado do Cearé tem a competéncia de instauragéo
das atividades correcionais com fulcro no art. 1° da Portaria n°.229/2012 e a responsabilidade de
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garantir as comissdes a estrutura e suporte necessario para o desenvolvimento dos trabalhos com
base no art. 13 da Ordem de Servico n° 01/2012, ambos dispositivos de regulamentacdo interna da
Funasa.

Os principais resultados de 2014 destacam-se: 1°- A descentralizacao da atividade de
registro das atividades correcionais do sistema CGU-PAD da Corregedoria para as
Superintendéncias; 2°- Melhoria no controle da instauracdo da atividade correcional indicados
preliminarmente pela Corregedoria qual o procedimento mais adequada para apuracdo pela
Superintendéncia Estadual, em decorréncia da concentracdo na Corregedoria de todas as
comunicagfes de possiveis irregularidades administrativas identificadas nos Estados (paragrafo
unico do art. 1° da Portaria n° 229/2012); 3°- Implementacdo dos procedimentos correcionais no
ambito da Fundacdo e em especial a publicagdo da Politica de Uso do Sistema CGU-PAD pela
Funasa através da portaria n°® 1.005/2013, e 4°- Capacitacdo de servidores em processo
administrativo disciplinar e sindicancia e a capacitacdo de mais dois servidores da Suest sobre a
utilizacdo do sistema informativo CGU-PAD;

Arcabouco Legal:

Lei 9.962, de 22/02/2000 — Dispde sobre o procedimento administrativo para empregado publico;
Lei 9.784, de 29/01/1999 — Regula o processo administrativo no &mbito da Administracdo Publico
Federal;

Lei 8.745, de 09/12/1993 — Dispde o procedimento administrativo para os servidores temporarios;
Lei 8.112, de 11/12/1990 — Regime juridico dos servidores civis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais;

Instrumento Normativa da Funasa:

Portaria n® 1.005, de 13/08/2013 — Dispde sobre a Politica de Uso do sistema informativo CGU-
PAD;

Portaria n°® 940, de 26/11/2012 — Dispde do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta no
ambito da Funasa;

Portaria n°® 229, de 26/03/2012 — Delega competéncia para 0s superintendentes para instaurar
atividades correcionais;

Portaria n°® 653, de 06/12/1995 — Adotou o Manual de Processo Administrativo Disciplinar e
Sindicéncia da Funasa;

Ordem de Servico n° 1, de 04/06/2012 — Dispde sobre os procedimentos correcionais, formacao e
atuacdo de comissdo no &mbito da Funasa.

Instrumento Normativa da CGU:

Decreto n° 5.480, de 30/06/2005 — Dispde sobre o Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal;

Portaria n°® 1.043, de 24/07/2007 da CGU — Estabelece o uso do sistema informativo CGU-PAD;
Portaria n°® 335, de 30/05/2006 — DispGe sobe a Investigagdo Preliminar;

Instrucdo Normativa CGU n° 12, de 01/11/2011 — Disp6e sobre o uso da videoconferéncia;
Instrucdo Normativa CGU n° 04, de 17/02/2009 — Cria o Termo Circunstanciado Administrativo;
Enunciados da Controladoria Geral da Unido — CGU,;

Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU.

2.4 Avaliagdo do Funcionamento dos Controles Internos

Para demonstrar a percepc¢do da qualidade do funcionamento dos controles internos
administrativos, sobretudo quanto ao aspecto relacionado a suficiéncia dos mesmos para garantir a
confiabilidade das informagdes financeiras produzidas; a obediéncia as leis e regulamentos que a
regem; a salvaguarda dos recursos; a eficacia e eficiéncia das operagdes, a Fundacdo Nacional de
Saude no Estado do Ceara reuniu as Chefias das Divisdes e Servigos integrantes de sua estrutura
organizacional para o funcionamento do seu controle interno, tendo resultado no quadro A.2.4, na
forma abaixo constituida.
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QUADRO A.2.4 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA FUNDACAO NACIONAL
DE SAUDE NO ESTADO DO CEARA

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 112(3|4|5
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucdo dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e X
funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrucfes operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrugdes
operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacbes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢cbes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados planejados pela X
uJ.
Avaliacéo de Risco 112|3|4|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X

11.H& clara identificacdo dos processos criticos para a consecu¢do dos objetivos e metas da
unidade.

12.E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos X
Seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.

13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.

14. A avaliacdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de X
risco da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma X
escala de prioridades e a gerar informac6es Uteis & tomada de decisdo.

16.Néo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos X
internos da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores X
de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 112131415

19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e X
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios X
que possam derivar de sua aplicacgdo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacdo e Comunicacdo 112131415




23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para X
permitir ao gestor tomar as decises apropriadas.
25. A informagdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, X

atual, precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos
da UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacao das informagOes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as
direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 112134
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliag6es X
sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho.

Analise critica e comentarios relevantes:

Escala de valores da Avaliag&o:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente n&o observado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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3 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

3.1 Canais de acesso do cidadao

Visando atender o disposto na Lei 12.527/20111, regulamentada pelo Decreto n°
7.724/2012, além de disponibilizar em seu site oficial - www.funasa.gov.br, informacdes sobre a
instituicdo, de interesse externo e possiveis parceiros e usuarios dos servicos prestados pelo
Governo Federal através desta casa, a Funasa disponibiliza o canal de comunicacdo direto com o
cidaddo - o Servico de Informacgdes ao Cidaddo — SIC. Tal servigo tem por objetivo, atender o
cidaddo que deseja acesso as informacdes publicas sobre a atuacdo da Funasa, seja do nivel central -
Presidéncia, seja das suas Unidades Descentralizadas - Superintendéncias Estaduais.

O Servico de Informagbes ao Cidadéao (SIC) é a unidade fisica existente em todos 0s
orgaos e entidades do poder publico, em local identificado e de facil acesso, e ttm como objetivos:

e Atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacdes

e Conceder o0 acesso imediato a informacéo disponivel

e Informar sobre a tramitacdo de documentos nas suas respectivas unidades
e Protocolizar documentos e requerimentos de acesso a informagoes

O cidadao pode solicitar acesso as informacgdes publicas da Funasa de trés
maneiras:

e Através do e-mail sic@funasa.gov.br;
e Por meio do sistema e-sic desenvolvido pela Controladoria-Geral da Uniéo
para concentrar e controlar os pedidos de acesso a informacgdo no ambito do
Poder Executivo Federal (http://www.acessoainformacao.gov.br/sistema), no
qual o cidaddo se cadastra para poder solicitar informacGes publica de
qualquer 6rgédo do Poder Executivo Federal; e
e Pessoalmente, por meio de requerimento feito junto ao SIC-Funasa localizado
no Edificio-Sede da Funasa 2° andar — Ala Norte, SAUS — Quadra 04 —
Bloco “N”, Brasilia/DF CEP: 70070-040, Telefone: (61) 3314-6121/6612.
Vale ressaltar que o SIC Funasa, em que pese estar localizado em Brasilia,
tem por atribuicdo atender aos pedidos de informacdo oriundos das 26
Superintendéncias Estaduais da Funasa.
No ano de 2013 o SIC-Funasa recebeu 366 (trezentos e sessenta e seis) pedidos de
acesso a informagdes, todos devidamente atendidos dentro do prazo estipulado em lei.
Quanto a transparéncia ativa que ocorre quando a entidade divulga dados por
iniciativa propria, sem ter sido solicitada, a Fundagdo Nacional de Saude disponibiliza no sitio
http:// www.funasa.gov.br informagfes referentes & agcdes e programas de Engenharia de Salde
Publica e Saude Ambiental; legislacéo; licitacOes e contratacfes; convénios e editais.
Vale ressaltar que o SIC-Funasa cuida tdo somente dos pedidos de acesso a
informacdes, de modo que em casos de sugestdes, denlncias e demais solicitacfes o cidaddo tem a
sua  disposicdo  outro canal de comunicagdo que €é o Fale  Conosco
(http://www.funasa.gov.br/site/fale-conosco/), gerenciado pela Coordenacdo de Comunicacéo
Social.

3.2 Carta de Servigos ao Cidadéo

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
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3.3 Mecanismos para medir a satisfacdo dos produtos e servicos

A Funasa ndo atende diretamente aos cidaddos-usuarios ou clientes dos produtos e/ou
Servigos.

As informagdes  institucionais sdo  divulgadas  através do  site
http://www.funasa.gov.br/site/.

Disponibilizamos como mecanismo o questionario de satisfacdo em relacdo ao
proprio site.

3.4 Acesso as informactes da Fundacgdo Nacional de Saude no Estado do Ceara.

http://www.funasa.gov.br/site/
http://www.funasa.gov.br/site/acesso-a-informacao/
http://www.funasa.gov.br/site/fale-conosco/
http://www.funasa.gov.br/site/conheca-a-funasa/prestacao-de-contas/

3.5 Avaliacdo de Desempenho da Unidade Jurisdicionada

A Funasa vem envidando esforgos em definir mecanismos para medir mecanismos
para medir a satisfacdo dos cidaddos/usuarios mas que ainda esta erm fase de elaboracéo.

3.6 Medidas Relativas a acessibilidade

A Funasa vem envidando esforcos em atender as normas relativas a acessibilidade.



4 AMBIENTE DE ATUACAO

4.1 Informacbes do ambiente de atuacdo da Fundacdo Nacional de Saude no Estado do
Cearé

a) Caracterizacéo e o comportamento do mercado de atuagéo:

Considerando a natureza juridica da instituicdo, ou seja, uma fundacdo publica
vinculada ao Ministério da Salde, instituida com base no disposto no art. 14, da Lei n°. 8.029, de 12
de abril de 1990, ha que se levar em conta que 0 seu ambiente de atuacdo estd conformado dentro
do contexto da saude publica brasileira, notadamente, de acordo com a sua missdo, nas areas de
salde ambiental e saneamento ambiental, com vistas a promog¢do da salde e a inclusdo social de
parcelas da populacdo carentes desse tipo de acdes.

Nesta perspectiva, 0 seu leque de atuacdo se d& estritamente no ambito de uma
importante politica publica, traduzida nas diversas acfes que a integram e que, em relacdo aquelas
a cargo da Fundagdo Nacional de Saude — Funasa, tém por interesse a melhoria das condi¢des de
salde das populagdes residentes em municipios com até 50 mil habitantes, as populacfes rurais,
reservas extrativistas, comunidades remanescentes de quilombos, e populacgdes ribeirinhas, via
transferéncia de recursos orcamentarios a partir de critérios de selecdo de natureza epidemioldgica,
ambiental e s6cio econémico, bem como o desenvolvimento de acfes de salde ambiental
relacionadas as estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Saude Ambiental, que
tem como publico alvo, além dos j& mencionados anteriormente, 0s entes municipais e estaduais.

Assim, o “Pacto pelo Saneamento Baésico: mais saude, qualidade de vida e
cidadania”, foi aprovado em julho de 2008 e homologado em dezembro de 2008. O documento foi
norteado pelo entendimento na construcdo de caminhos e solugdes para a universalizacdo do acesso
ao saneamento basico e a inclusdo social e teve por propoésito mobilizar diversos segmentos da
sociedade para a construcdo do Plano, bem como seu engajamento para o alcance dos objetivos e
metas propostos.

Em setembro de 2008, por meio da Portaria n® 462, instituiu-se o Grupo de Trabalho
Interministerial — GTI “com o proposito de estruturar o projeto estratégico de elaboracdo do Plano
Nacional de Saneamento Bésico”, composto pelo Ministério das Cidades (Secretarias Nacionais de
Saneamento Ambiental - SNSA, de Habitacdo - SNH, de Transporte e Mobilidade Urbana - SeMob
e Secretaria Executiva do Conselho Nacional das Cidades - ConCidades) -; pelo Ministério do Meio
Ambiente (Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano - SRHU e Agéncia Nacional de
Aguas - ANA); pelo Ministério da Satde (Secretaria de Vigilancia em Saude - SVS e Fundagio
Nacional de Saude - Funasa); pelo Ministério da Integracdo Nacional (Secretaria de Infraestrutura
Hidrica — SHI e Cia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba - Codevasf) e
pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Paralelamente, o ConCidades instituiu 0 Grupo de Acompanhamento (GA), formado
por representantes dos diferentes segmentos que compdem o Comité Técnico de Saneamento
Ambiental (CTS).

No plano internacional, dois marcos referenciais, aprovados no ambito da
Organizacdo das Nacgdes Unidas e estreitamente relacionados ao Plansab, merecem registro: (i) os
Obijetivos de Desenvolvimento do Milénio, firmado pelo Brasil e outros 190 paises, em setembro de
2000, prevendo, entre outras metas relacionadas ao saneamento bésico, a reducdo em 50%, até
2015, da parcela da populacdo que ndo tinha acesso a 4gua potavel e ao esgotamento sanitario no
ano de 1990; (ii) a Resolucdo A/RES/64/292, da Assembleia Geral das Nagbes Unidas, de 28 de
julho de 2010, apoiada por 122 nagdes, com 41 abstencfes e nenhum voto contrério, com forte
suporte da diplomacia brasileira, e que trata dos direitos a &gua e ao esgotamento sanitario, afirma
ser 0 acesso a agua limpa e segura e ao esgotamento sanitario adequado a um direito humano,
essencial para o pleno gozo da vida e de outros direitos humanos.
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b) Principais empresas que atuam ofertando produtos e servicos similares ao da unidade
jurisdicionada:

Em relacdo as competéncias institucionais, e aos atores responsaveis, neste caso, a
consecucdo da politica publica, diversos 6rgdos no governo federal, respondem por programas e
acbes em saneamento béasico. No tocante aos recursos do Orcamento Geral da Unido (OGU),
diversas sao as instituicdes federais atuantes no setor.

Conforme o Plano Plurianual de Investimentos — PPA 2012-2015, a atuagdo do
Ministério das Cidades € dirigida a municipios com populacdo superior a 50 mil habitantes ou
integrantes de regides metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento (RIDES).

A Fundacdo Nacional de Saude (FUNASA) do Ministério da Salde, o PPA reserva o
atendimento a municipios com até 50 mil habitantes, areas rurais, quilombolas e sujeitas a
endemias. Por outro lado, no mesmo ministério, a Secretaria de Vigilancia em Salde cabe dispor
sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano e
seu padrdo de potabilidade.

A Secretaria Especial de Satde Indigena cabe executar agdes de vigilancia e controle
da qualidade da 4gua para consumo humano nas aldeias. A Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA) cabe exercer a vigilancia da qualidade da dgua nas areas de portos, aeroportos
e passagens de fronteiras terrestres.

O Ministério do Meio Ambiente (MMA), por sua vez, é responsavel pela formulacéo
e implementacdo da Politica Nacional de Residuos Sélidos, conforme Lei n® 12.305/2010, bem
como pela capacitacdo e desenvolvimento institucional de estados e municipios nesse componente.
Atualmente, esse Ministério, por meio da Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano
(SRHU), tem atuado na capacitacdo e assisténcia técnica com vistas a implementacdo da gestdo
regionalizada dos residuos solidos. Nesse contexto, visando orientar diretrizes, metas, programas e
acOes no ambito da politica de residuos sélidos, foi elaborado o Plano Nacional de Residuos Sélidos
(PNRS), que buscou compatibilidade com a proposta do PLANSAB.

Ainda no d&mbito do MMA, destaca-se a atuagdo da Agéncia Nacional de Aguas
(ANA), responsavel pela implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos, na qual o
saneamento béasico configura-se como um importante setor usuério das aguas superficiais e
subterraneas. Além das atividades inerentes a regulacdo do uso das aguas interiores, como a outorga
de direito do uso da agua para abastecimento e para a diluicdo de efluentes, a ANA desenvolve
acOes especificas voltadas ao setor de saneamento, como a elaboracdo do Atlas Brasil -
Abastecimento Urbano de Agua e o Programa de Despoluicio de Bacias Hidrograficas (PRODES),
voltado a operacdo eficiente das estacBes de tratamento de esgotos, além de estudos hidrogeoldgicos
em regides metropolitanas e mapeamento de &reas de risco mais susceptiveis a ocorréncia de
inundacoes.

Em vista desta moldura legal e institucional, o Plansab vem, portanto, dar
cumprimento aos ordenamentos legais relativos ao setor de saneamento basico, representando o
resultado de esforgo dos varios orgaos federais com atuagédo na area, sob coordenacdo do Ministério
das Cidades por meio da Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental (SNSA).

C) Contextualizacdo dos produtos e servicos ofertados pela unidade jurisdicionada em
relacdo ao seu ambiente de atuagéo:

A Fundac&o Nacional de Satde (FUNASA) do Ministério da Satde, o PPA reserva o

atendimento a municipios com até 50 mil habitantes, areas rurais, quilombolas e sujeitas a
endemias. Nesse contexto, os principais servigos ofertados sao:

Engenharia de Saude Publica
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A estreita relacdo entre as condigdes ambientais, os problemas sanitéarios e o perfil
epidemioldgico das doencas e agravos integra definitivamente as acdes de saneamento
da Funasa ao Sistema Unico de Sadde (SUS), visando & prevencao de doencas.

Nessa area, a Funasa estd implementando o programa Saneamento para Promocao
da Saude, que tem por meta, em quatro anos, beneficiar 60% dos municipios brasileiros com,
aproximadamente, 35 milhdes de pessoas.

Entre as acOes a serem desenvolvidas para a prevencdo de doencas e controle de
agravos estdo a construcdo e ampliacdo de sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario, além da implantacdo de melhorias sanitarias domiciliares.

A Funasa esta, ainda, implantando, ampliando ou melhorando os sistemas de
tratamento e destinacdo final de residuos sélidos, principalmente em areas de proliferagdo do
mosquito Aedes aegypti, efetivando a drenagem e o0 manejo ambiental em areas endémicas de
malaria e fazendo obras de engenharia em habita¢6es visando ao controle da doenca de Chagas.

Fazem parte das prioridades da Funasa a promocéo, o0 apoio técnico e financeiro ao
controle de qualidade da agua para consumo humano; o estimulo e financiamento de projetos de
pesquisa em engenharia de salde publica e saneamento; e 0 apoio técnico a estados e municipios
para a execucao de projetos de saneamento, passando por estratégias de cooperacao técnica.

Saude Ambiental

Na &rea de Saude Ambiental, compete a Funasa planejar, coordenar, supervisionar e
monitorar a execucdo das atividades relativas:

= a formulagdo e implementacdo de acbes de promocdo e protecdo a salde
ambiental, em consonancia com a politica do Subsistema Nacional de Vigilancia em Saude
Ambiental;

= ao controle da qualidade de dgua para consumo humano proveniente de sistemas
de abastecimento publico, conforme critérios e parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;
e

= a0 apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de salide ambiental.

d) Ameacas e oportunidades observadas no seu ambiente de negécio:
Ameacas:

= Baixa capacidade técnica e operacional dos municipios parceiros, em razdo de
suas caracteristicas;

= Baixa capacidade de gestdo dos parceiros aos quais sdo transferidos os recursos
orcamentarios para a implementagéo das ac6es financiadas.

Oportunidades:

= Implantagdo, pelo Governo Federal, de politicas publicas de saneamento e de
salude ambiental, de ambito nacional, que tenham por interesse mitigar as
vulnerabilidades as quais estdo submetidas as populagdes rurais, extrativistas,
remanescentes de quilombos, assentamentos da reforma agraria, e em municipios
com até 50 mil habitantes que apresentam indicadores de salde desfavoraveis.

e) Informac0es gerenciais sucintas sobre o relacionamento da unidade jurisdicionada com
0s principais clientes de seus produtos e servigos:

As Superintendéncias Estaduais - Suests — bragcos executores da instituicdo — se
relacionam com os diversos entes da sua regido de abrangéncia, a partir de propostas e
realizacdo de pactos de atuacdo, traduzidos em convénios, termos de compromisso, acordos



f)

9)

h)
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de cooperacdo e demais congéneres, visando, em Gltima instancia a melhoria da qualidade
de vida da populacdo inserida numa realidade, em que se quer intervir. Dessa forma, é
estabelecido o intercambio de informac0es, via presencial ou eletronicamente, a fim de que
0s pactos laborais estejam em conformidade com as normativas técnicas que regulam o
assunto, quer seja em nivel interno, quanto externo.

Durante o0 desenvolvimento dos compromissos assumidos, a Suest atua
supervisionando técnica e administrativamente os instrumentos celebrados, com vistas a sua
efetivacdo e a consequente prestacdo de contas, a fim de comprovar a boa e regular
aplicacéo dos recursos publicos.

descricdo dos riscos de mercado e as estratégias para mitiga-los:

As diretrizes politicas do governo federal para a &rea da saude publica, aqui incluidas
as acdes de prevencdo, promocado, e protecdo, ndo permitem antever quaisquer riscos de
interrupgdo ou até mesmo de extingdo de 6rgdos que prestam esses servi¢os considerados
essenciais e necessarios para que o pais possa avancar e alcancar melhores indicadores de
salde.

Desse modo, em sendo a instituicdo, uma estrutura de governo, portanto responsavel
pela execucdo de politicas publicas, sob sua responsabilidade, ndo h& por que desenhar-se
cendrios de piso que apontem para possiveis riscos, em seu ambiente de atuacao.

Diante disso, ndo ha necessidade de estabelecimento de estratégias para mitigar
riscos considerados inexistentes, até porque, conforme disposto em capitulo especifico na
Constituicdo Brasileira, a saude é um bem de todos e dever do estado, e a Fundagdo
representa o estado, ao desenvolver acbes de saude e saneamento ambiental para a
populacdo adstrita a sua area de atuacao.

Principais mudangas de cenarios ocorridas nos ultimos exercicios:

A alteracdo da estrutura da Funasa, por intermédio do Decreto n® 7.335 de 19 de
outubro de 2010, que incorporou o Departamento de Saide Ambiental e transferiu para o
Ministério da Saude a responsabilidade sobre a atuacdo da area de Salude Indigena.

as informacoes referenciadas nas alineas “a” a “g” acima devem ser contextualizadas,
também, em relacdo ao ambiente de atuacdo de eventuais unidades descentralizadas
com autonomia de atuacao.

As Superintendéncias Estaduais da Funasa, estruturada em uma sede em cada Estado
da Federagdo, ndo tem autonomia de atuacdo, sendo as unidades executora dos
compromissos assumidos pela Instituicao.

1) TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DE PLANOS MUNICIPAIS DE

SANEAMENTO BASICO - 2012;

2) PLANO NACIONAL DE SANEAMENTO BASICO - 2013;
3) DECRETO N° 7.335 DE 19 DE OUTUBRO DE 2010.



3) PLANEJAMENTO DA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE NO ESTADO DO
CEARA E RESULTADOS ALCANCADOS

5.1 Planejamento da Unidade

a) Descricao sintética dos planos estratégico, tatico e operacional que orienta a Fundacao
Nacional de Saude no Estado do Ceara.

O processo de planejamento da Fundacdo Nacional de Saude (Funasa) iniciou-se
com a revisdo do referencial estratégico, a partir da definicdo da sua nova missdo, visdo e valores,
considerando os pontos fortes e fracos dentro do horizonte estabelecido.

Em seguida houve a etapa de elaboracdo e pactuacdo do plano de acéo, tendo sido definido como
ferramenta tecnoldgica de gestdo o aplicativo MS Project, voltado para o gerenciamento de
projetos, onde se pode planejar, implementar e acompanhar as agdes.

O MS Project estd sendo utilizado para o planejamento, a implementacdo e o
acompanhamento das a¢fes pactuadas em todos os niveis (Presidéncia e Superintendéncia), e se
deu de forma colegiada, possibilitando a reflexdo quanto ao alcance dos resultados pretendidos,
considerando a factibilidade dos prazos.

O caréater dindmico de todo o processo de planejamento pressupde o estabelecimento
de novas estratégias, subsidiando a tomada de decisdo tempestiva quanto a necessidade de novas
intervengdes ou medidas.

O processo de Planejamento consistiu na pactuacdo de um conjunto de medidas
(Acdes e Atividades), registradas no MS Project, consideradas indispenséveis ao enfrentamento das
dificuldades reconhecidas pela instituicdo e, simultaneamente, daquelas suficientes para o alcance
dos resultados almejados; sobretudo aqueles que guardam correspondéncia com as politicas
publicas, planos, programas, objetivos e metas governamentais de responsabilidade da Fundacéo
Nacional de Saude.

Na primeira etapa deste processo, houve a definicdo das estratégias e diretrizes
gerais do Plano de Acéo realizada durante reunides agendadas especificamente para este fim
(reunido de diretoria e reunido de diretoria ampliada).

Definidas as estratégias e diretrizes gerais, cada diretoria consolidou no MS Project
as acdes necessarias que lhes competem executar, levando-se em consideracédo atividades, tempo e
recursos (humanos, logisticos e orgamentarios).

Em um segundo momento as diretorias identificaram no conjunto de acGes e tarefas
registradas no MS Project, aquelas que sd@o de competéncia e responsabilidade das
Superintendéncias Estaduais (SUEST) e que, portanto, deverdo ser objeto de desdobramento nos
Planos de Agéo da Suest.

Apos esta etapa, as acdes e tarefas sdo apresentadas em reunido de diretoria, no MS
Project, para socializacdo das informacdes, pactuacdo de prazos e demais consideracOes
pertinentes.

Por fim, ap6s o nivelamento em reunido de diretoria, as acOes e tarefas, registradas
no MS Project foram apresentadas em reunido de planejamento, com a participacdo das &reas
técnicas da Presidéncia e das Superintendéncias Estaduais (SUEST), para pactuacgéo e deliberacéo
guanto aos possiveis desdobramentos, responsaveis e prazos no nivel das Superintendéncias

b) Demonstracdo da vinculacdo do plano da unidade com suas competéncias
constitucionais, legais ou normativas e com o PPA
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O processo de planejamento, por competéncia institucional, esta localizado no nivel
central da instituicdo, e conta, sempre que necessario, com a participacdo de representacdes das
suas esferas estaduais.

Conforme é de conhecimento de todos, foram definidos 0s seguintes componentes
que conformam o arco do processo, desde a sua planificacdo até a sua avaliacdo: elaboracdo do
referencial estratégico contemplando a missdo institucional, visdo de futuro e valores.

Com relacdo aos objetivos estratégicos, estes foram definidos em conformidade com
0s Orgdos de interesses convergentes, Ministério da Saude, Ministério das Cidades, Ministério da
Integracdo Nacional e Ministério do Meio Ambiente, por ocasido da elaboracdo do Plano
Plurianual de Governo para o periodo de 2012 a 2015.

As metas trabalhadas foram estabelecidas pela prdpria instituicdo, e se encontram
também elencadas no Plano Plurianual de Governo, do mesmo periodo.

Os movimentos de monitoramento e avaliagdo, em nivel interno, ainda ndo estdo
sistematizados, embora ja se tenha elaborado uma planilha de indicadores de gestdo - que auxiliam
no processo de monitoramento - e de desempenho institucional, que sdo utilizados quando do
processo de avaliacdo institucional. A titulo de ratificacdo, a ligacdo do processo de planejamento
com o Plano Plurianual e seus componentes € de competéncia da Presidéncia da instituicéo.

Por tudo isso, depreende-se que por ser uma Unidade descentralizada da estrutura
central, a Fundagdo Nacional de Saide no Estado do Ceara ndo tem um processo de planejamento
auténomo, d esvinculado do da presidéncia.

Em outras palavras, as macro decisdes sobre em que bases planejar, bem assim a escolha de demais
critérios que norteiam a feitura desses documentos sdo de responsabilidade da Presidéncia da
instituicdo, e acontecem no seu espago de atuacéo.

Com relacdo ao Plano de Trabalho, no ano de 2014, foi instituido para as
Superintendéncias Estaduais, um Plano de Ac¢éo, baseado na ferramenta MS-Project, com atributos
de abrangéncia nacional e estadual, expressos por projetos, acdes, subacdes, tarefas, responsaveis, e
prazo de execugdo, em correlacdo com as metas e objetivos estratégicos definidos no Plano
Estratégico da instituicdo, numa escala ascendente.

Portanto, a Superintendéncia Estadual do Cearad executa o seu plano de trabalho,
contribuindo para o alcance, em primeiro lugar, das metas estabelecidas pela institui¢do, e, por
consequéncia, com 0s objetivos estratégicos estabelecidos. Esse € o nivel de atuacdo das
Superintendéncias, no espectro do processo de planejamento estratégico desenvolvido pela
Fundacao.

c) Principais objetivos estratégicos da unidade para o exercicio de 2014 e as estratégias
adotadas para sua realizacéo e para o tratamento dos riscos envolvidos.

INFORMACCN)ES ACERCA DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE
COMPETENCIA DO SERVICO DE SANEAMENTO

1.6 Principais Parceiros

Municipios do Ceara

Secretaria de Saude do Estado (SESA).

Companhia de Agua e Esgoto do Estado do Ceara (CAGECE).
Cooperativa de Catadores COOMVIDA.

Sistema Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE)

ASSEMAE Nordeste IV.

Parte A, item 2, do Anexo Il da DN TCU 127/2013

2. Planejamento da Unidade e Resultados Alcangados
2.1 Planejamento da Unidade
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Servigo de Saude Ambiental (SESAM/Ceara).

Contextualizacao

O Departamento de Saude Ambiental (DESAM), foi criado na Fundacdo Nacional de
Satde pelo Decreto n°® 7.335, de outubro de 2010, e agrega a FUNASA, a competéncia de “formular
e implementar a¢Ges de promogdo e protecdo a salde relacionadas com as agOes estabelecidas pelo
Subsistema Nacional de Vigilancia Ambiental, conforme Portaria 2.914//2011/Ministério da Saude
(Potabilidade).
A luz do Regimento Interno da Instituicdo, nos termos do anexo da Portaria n° 270
de 27 de fevereiro de 2014, no CAPITULO Il - Da Estrutura Organizacional, Art. 6°, item I,
Orgdos Especificos Singulares, "b", o Departamento em Salde Ambiental (DESAM), esta
estruturado em servigos e coordenagdes. Referidas coordenacGes demandam agOes / atividades
para serem operacionalizadas nas Superintendéncias Estaduais, através dos Servicos de Salde
Ambiental (SESAM), na forma abaixo:

1- Coordenacao de Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano (COCAG), agregando a
competéncia do Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano (ACQA)
(Portaria do Ministro da Saude 2.919/2011, que dispbe sobre procedimentos de controle da
qualidade da agua para consumo humano), o que é feito por meio de um conjunto de acbes
estratégicas e prioritarias (Portaria da FUNASA N° 190 de 27 de fevereiro de 2014).

2 - Coordenacéo de Educacdo em Satde Ambiental (COESA), que instituiu o Programa de Fomento
as AcoOes de Educacdo em Saude Ambiental (Portaria da FUNASA n° 560/2012), como estratégia
de redirecionamento e ampliacdo do seu escopo técnico de atuacdo em salde ambiental;

3- Coordenacdo de Pesquisas e Desenvolvimento Tecnoldgico (COPET), que agrega o Comité
Cientifico para Selecdo e Avaliacdo de Pesquisas em Saude Ambiental e Saneamento Basico na
FUNASA (Portaria da FUNASA n° 858 de 24 de outubro de 2012), cujo objeto é a sele¢do de
pesquisas e estudos, junto as InstituicGes de Ensino e Pesquisa, na perspectiva de buscar solucdes
técnicas sustentaveis a serem incorporadas as a¢des desenvolvidas pela FUNASA; e

4- Coordenacédo de Gestdo de Agdes Estratégicas de Saude Ambiental (COGAE), responsavel pelo
Plano e o Protocolo de Atuacdo da Funasa em SituacGes de Desastres Ocasionados por
InundagGes (Portaria da FUNASA, 1.032 de 27 de agosto de 2013).

Nessa perspectiva, as Superintendéncias Estaduais, por meio dos Servigos de Salde
Ambiental (SESAM), funcionam como braco operacional do Departamento de Satude Ambiental
(DESAM), onde os programas, projetos e acdes da Saude Ambiental, sdo desenvolvidos a luz de
normas e diretrizes estabelecidas por esse Departamento.

Ainda considerando a estrutura organizacional da FUNASA (Regimento Interno/
Portaria do Ministro da Sadde, n° 270 de 27 de fevereiro de 2014 / CAPITULO llII, item 11 - 6rgdos
especificos singulares, letra "e"), ao SESAM est4 integrada a Sec¢do de Educacdo em Saude
(SADUC). Ainda vincula-se, a este Servico - conforme Portaria da FUNASA n° 190/2014,
CAPITULO V - Das Disposicdes Finais, Art. 8°- uma estrutura de Apoio ao Controle da Qualidade
da Agua para Consumo Humano (ACQA) denominada Unidade Regional de Controle da Qualidade
da Agua (URCQA), que contempla um laboratério fixo de média complexidade e uma Unidade
Movel para Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano (UMCQA).

As acdes da FUNASA, especialmente as da Salde Ambiental, estdo ancoradas,
principalmente nas prioridades do PPA- Programa Saneamento Basico (2068), que define objetivos
e metas a serem alcancadas entre 2012 a 2015, conforme abaixo explicitado:

Obijetivo (0353): Implantar medidas estruturantes que visem a melhoria da gestdo em saneamento

bésico, compreendendo a organizacdo, o planejamento, a prestacdo dos servigos, a regulagdo e

fiscalizacéo, a participacao e controle social.
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Para atingir esse objetivo, o Departamento de Saide Ambiental, definiu as seguintes
metas:

v" Apoiar municipios com acdes de controle da qualidade da agua para consumo humano, na
gestdo e estruturagdo dos servigos de saneamento.

v Apoiar comunidades, com acGes de controle da qualidade da agua, na gestao e estruturacdo dos
servigos de saneamento.

v Apoiar municipios com a¢des de Fomento as Ac¢des de Educacdo em Satde Ambiental, voltadas
para a sustentabilidade s6cio ambiental.

v" Apoiar estudos e pesquisas com vistas a sustentabilidade aos servicos e acdes de salde e
saneamento ambiental.

v Apoiar municipios na elaboracdo de PMSB, em cooperacdo técnica.

Guardando coeréncia com os Programas Governamentais de responsabilidade da
Funasa, a Satde Ambiental pactuou no MS Project 2014 (ferramenta de Gestdo da FUNASA), o
conjunto de Macro Acdes descritas abaixo, na perspectiva do Apoio ao Controle da Qualidade da
Agua e da Educagdo em Salde Ambiental, as quais nortearam as agbes do SESAM/CE, no
exercicio de 2014:

Unidade Regional de Controle da Qualidade da Agua (URCQA).

1- Apoio ao controle de qualidade da agua para consumo humano.

2 - Capacitacdo dos técnicos dos municipios em CQA.

3 - Apoio laboratorial e operacional aos municipios.

4 - Comunidades rurais apoiadas em acoes de CQA.

5 - Assentamentos de reforma agraria apoiadas em a¢des de CQA.

6 - Comunidades remanescentes de quilombos apoiadas em ac¢des de CQA.

7 - Acompanhamento da implantacdo de laboratérios de analise de &gua de consorcios
(Convénio e PAC).

8 - Apoio laboratorial a qualidade da agua fornecida na implantacdo de cisternas no
semiarido (AL, BA, CE, MA, MG, PA e PE).

Secdo de Educacdo em Saude (SADUC).

Atuacdo nos Municipios com cisternas implantadas pela FUNASA.

Atuacdo em comunidades rurais, especiais e em situacdo de vulnerabilidade.
Acompanhamento técnico dos convénios de Educacdo em Salde Ambiental 2012.
Acompanhamento técnico dos convénios de Educagdo em Saide Ambiental 2013.
Edital para selecéo de propostas de Educagcdo em Saude Ambiental- 2014

AR

Nessa perspectiva, o planejamento e as acGes desenvolvidas nos Servicos de Salude
Ambiental (SESAM), no &mbito da Funasa Ceard, estdo delineadas pelo PPA 2012- 2115 (LOA
2013), Programa Saneamento Basico (2068), Acdo 2GAF ( Apoio ao controle de qualidade da dgua
para consumo humano para prevencdo e controle de doencas e agravos.) e A¢do 6908 ( Fomento a
educacdo em saude voltada para 0 saneamento ambiental para prevencéo e controle de doencgas e
agravos), as quais estdo organizadas conforme abaixo:

Educacao em Saude Ambiental.

Dentro do Contexto de atuacdo da Saide Ambiental, insere-se a Secdo de Educagéo
em Saude Ambiental, considerada pela instituicdo como a area de conhecimento técnico que
contribui efetivamente para a formacéo e desenvolvimento da consciéncia critica do cidadao,
estimulando a participacdo e o controle social, bem como, a sustentabilidade socioambiental.
Assim, a Educacdo em Saude Ambiental é entendida como um conjunto de préticas pedagdgicas e
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sociais, de contetido técnico, politico e cientifico que no &mbito das préaticas de atengdo a saude,
deve ser vivenciada e compartilhada por gestores, técnicos, trabalhadores, setores organizados da
populacéo e usuarios do SUS.

Metas / Produtos Especificos da SADUC.

1 Fomentar as Ac¢des de Educacdo em Saude Ambiental, junto aos municipios;

2 Apoiar, orientar e acompanhar, 0s municipios e Estado, na elaboragéo e execugdo de Projetos de
Educacdo em Salde Ambiental, frente as obras de saneamento basico, financiadas pela
FUNASA.

3 Participar efetivamente de Comissdes de Saude Ambiental.

Atividades das Metas / Produtos.

2) Fomento das acGes de Educacdo em Saude Ambiental e Mobilizagdo Social junto ao
Programa Saneamento da Funasa (PAC I e 1) e demais programas;

3) Fomento as acbes de Educacdo em Saude Ambiental e Mobilizacdo Social junto ao-estado
e municipios beneficiados com agdes do “Programa Agua para Todos”: Cisternas do Semiérido;

4) Fomento as acOGes de Educacdo em Salude Ambiental na Cooperacdo Técnica em Saude
Ambiental e Saneamento Basico;

5) Apoio técnico por meio da Cooperagdo Técnica em Salde Ambiental e Saneamento
Bésico, visando a insercdo e o desenvolvimento de a¢des de Educacdo em Salde Ambiental;

6) Assessoramento das acfes de saneamento e salde ambiental por meio do Nucleo
Intersetorial de Cooperacdo Técnica — NICT,;

7) Participacdo nas reunifes de Comités de Coordenagdo, nos municipios em elaboracéo de

Planos Municipais de Saneamento Basico, financiados pela FUNASA, por meio do Nucleo
Intersetorial de Cooperacdo Técnica — NICT,;

8) Apoio e Participacdo efetiva em Comissdes e Grupos de Trabalho, que envolvam a area de
Salde Ambiental, tais como, o Férum Estadual de Saude Ambiental, na Comissdo de Salde
Ambiental da Secretaria de Satde do Estado (SESA), e ainda, coordenar o Comité Local de Gestdo
Ambiental da Suest - Ceara.

Acdes Desenvolvidas pala Educacdo em Saude Ambiental em 2014,
Quanto ao desenvolvimento das aces da SADUC, a Superintendéncia da Funasa

Ceard, considerou como parametro apenas as macros acoes delineadas no MS Project 2014 pela
Presidéncia da FUNASA. Nessa perspectiva, 0s eixos contemplados abaixo:

1- Programa de Fomento as Ag¢des de Educacdo em Saude Ambiental

e Acompanhamento dos Projetos de fomento as acdes de Educacdo em Saude
Ambiental aprovados em 2012,

e Acompanhamento dos Projetos de Fomento as A¢bes de Educacdo em Saude
Ambiental aprovados em 2013,

e Divulgacdo do Edital dos Projetos de Fomento as Ag¢des de Educacdo em Saude
Ambiental aprovados em 2014.

= Plano de Melhoria da Qualidade da Agua de Cisternas no Semiérido.
Atuacdo Junto aos Municipios Beneficiados com cisternas implantadas pela FUNASA.
3 — Atuacdo em comunidades rurais, especiais e em situagdo de vulnerabilidade.

Desenvolvimento de acgdes educativas junto as comunidades quilombolas beneficiadas com
obras de saneamento e saude ambiental.
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Sobre a efetivacdo das acdes da Secdo de Educacdo em Saude Ambiental (SADUC) no
exercicio de 2014, cumpre-nos o registro do desdobramento abaixo:

1 - Programa de Fomento as Acoes de Educacdo em Saude Ambiental

2. Divulgacao do Programa de Fomento as Acdes de Educacdo em Saude Ambiental - 2014.
Planejado: Realizar divulgacéo junto aos 184 municipios, Estado e entidades publicas.

Executado
= Envio de oficio circular para os 184 Municipios do Ceara, Escola de Saude Publica do Estado
do Ceara (ESP), Secretaria de Saude do Estado, (SESA),divulgando a publicacdo do Edital
01/2014/DESAM/FUNASA/MS;
= Contatos por telefone com as Secretarias Municipais de Saude para articulacdo
sensibilizacdo, orientacdes sobre o referido Programa de Fomento.

Comentario:

Como estratégia de redirecionamento e ampliacdo do seu escopo de atuacdo em
educacdo em salde ambiental, a FUNASA instituiu o Programa de Fomento as A¢des de Educacéo
em Saude Ambiental, conforme Portaria/FUNASA N° 560/2012, proporcionando o apoio técnico e
financeiro, por meio da celebracdo de convénios. Com a execucdo de projetos de educacdo em
salde ambiental para a promogdo de salde, a FUNASA contribui para a melhoria da qualidade de
vida de diferentes comunidades e grupos populacionais.

O programa constitui-se numa agdo da Presidéncia da Instituicdo, fundamentada
legalmente na Portaria Interministerial /MPOG/CGU N° 507, de 24 de novembro de 2011, que
regulamenta instrumentos de convénios, contratos de repasse e termos de cooperacdo celebrados
pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como, na Portaria/FUNASA N°
897/2012, que disciplina os procedimentos para acompanhamento dos convénios celebrados com
essa Instituicdo.

Considerando o curto prazo de tempo entre a publicacdo do edital e a conclusdo do
periodo para entrega das propostas, bem como, a divulgacado realizada nos anos anteriores a Equipe
de Educacdo em Saude optou pela estratégia de comunicagdo impressa

Resultado:

Para 2014, o Ceara teve quatro municipios com projetos aprovados. Sao eles:
Beberibe, Jijoca, Cedro e Granja.

3. Acompanhamento dos Projetos de Fomento as A¢fes de Educacdo em Salude Ambiental
aprovados em 2012.

Executado:

Municipio de Barroquinha:

Z Técnicos da Educacdo em Salde /Servico de Saude Ambiental (SESAM), realizaram uma
visita a0 municipio para acompanhamento do lancamento do referido projeto de Educacéo em
Salde Ambiental. Participaram ainda, de uma reunido com técnicos municipais e consultoria
contratada para orientar a execucao das a¢des, bem como, visitas a comunidades contempladas
com a melhoria.

Z Emissdo de Parecer Técnico para prorrogacao da vigéncia.

Municipio de Farias Brito:
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e Envio de oficio ao municipio, comunicando sobre a liberacdo do recurso
e informando o nome do técnico responsavel pela acdo de
acompanhamento do convénio;

e Contatos telefonicos para acompanhamento do processo licitatério;

e Emissdo de Parecer Técnico para prorrogacdo da vigéncia.

Comentario:

Conforme Edital 01/2012/DESAM/FUNASA/MS, alguns municipios deram entrada
nos pleitos, através do Sistema de Convénios (SICONV). Vele salientar que os projetos técnicos
apresentados foram analisados, selecionados e aprovados pela Coordenacdo de Educacdo em Saude
(COESA)/ Departamento de Saude Ambiental (DESAM), em Brasilia, cabendo a esta
Superintendéncia, através da Educacdo em Salde, apenas a responsabilidade de acompanhar a
execucdo e no final, a emisséo de parecer final.

Em 2012 o Ceara foi contemplado com 05 (cinco) Projetos de Fomento das A¢des de
Educacdo em Saude Ambiental, beneficiando os municipios de Icapui, Barroquinha, Carnaubal,
Alcéntaras e Farias Brito. A Escola de Saude Publica do Ceara, também teve seu projeto aprovado,
mas no decorrer do ano de 2014 desistiu de dar andamento ao mesmo.

Cumpre informar que para o acompanhamento dos projetos, por parte dos técnicos da
Superintendéncias, algumas etapas precedentes precisam ser efetivadas, tais como, a liberacdo da
primeira parcela do recurso pactuado, em seguida a COESA informa a Superintendéncia, que foi
efetuado o pagamento e solicita a indicacdo de um técnico para acompanhar o referido convénio.

Até 0 ano de 2014, apenas 0s municipios de Barroquinha e Farias Brito tiveram esses
estagios percorridos. No caso de Farias Brito, ndo foi realizada nenhuma visita, em virtude do
municipio ainda estd em processo licitatorio, embora o técnico designado para 0 acompanhamento
tenha estado atento ao caso.

4. Acompanhamento dos Projetos de Fomento as Ac¢des de Educacdo em Saude Ambiental
aprovados em 2013.

Executado: 0%

Comentarios:

Conforme edital n°. 01/2013/DESAM/FUNASA/MS, alguns municipios deram
entrada nos pleitos, através do Sistema de Convénios (SICONV), os quais foram analisados,
selecionados e aprovados pela Coordenacdo de Educacdo em Saude (COESA)/ Departamento de
Saude Ambiental (DESAM), em Brasilia.

O Ceara foi contemplado com 06 (seis) Projetos de Fomento das Ac¢des de Educacéao
em Salde Ambiental, beneficiando os municipios de Chord, Barreira, Groairas, Mucambo,
Pentecoste, Pindoretama. Entretanto, nenhum recurso foi liberado para os projetos contemplados
nesse edital.

5. Acompanhamento dos Projetos de Fomento as A¢fes de Educacdo em Salude Ambiental
aprovados em 2014.

Executado: 0%
Comentarios:

Conforme edital n°. 01/2014/DESAM/FUNASA/MS, alguns municipios deram
entrada nos pleitos, através do Sistema de Convénios (SICONV), os quais foram analisados,
selecionados e aprovados pela Coordenacdo de Educacdo em Saude (COESA)/ Departamento de
Saude Ambiental (DESAM), em Brasilia.

O Ceara foi contemplado com 4 Projetos de Fomento das Ac¢des de Educacdo em
Saude Ambiental, beneficiando os municipios de Beberibe, Jijoca de Jericoacoara, Granja e Cedro.
Entretanto, nenhum recurso foi liberado para os projetos contemplados nesse edital.
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2 - Plano de Melhoria da Qualidade da Agua de Cisternas no Semiarido.

6. Atuacdo Junto aos Municipios Beneficiados.

Planejado:

Foi elaborado um projeto para realizagdo de "Oficinas de Capacitagdo dos Agentes
Comunitérios de Saude (ACS) e Agentes de Endemias (ACE) para Melhoria da Qualidade da Agua
das Cisternas para Consumo Humano". O objetivo foi capacitar os referidos profissionais sobre as
boas praticas no uso e manuseio da adgua das cisternas, instrumentalizando-os para uma abordagem
simples e eficaz junto as familias. A acdo contemplava a realizacdo de uma oficina nos municipios
de Caucaia e Canindé. Esses municipios foram selecionados em virtude de terem comunidades
beneficiadas com cisternas de execucéo direta da Funasa.

Executado:
Foi realizada apenas a oficina em Canindé.

Comentarios:

O publico alvo foram os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes
Comunitarios de Endemias (ACE) das comunidades cuja fase de implantacdo das cisternas ja havia
sido concluida.

A medida foi adotada com o objetivo de evitar ou minimizar o impacto negativo das
questdes relacionadas a essa fase de implantacdo (demora e desorganizacdo na implantacao,
duvidas sobre qualidade do material e do servico, critério de escolha dos beneficiarios. As demais
comunidades, serdo contemplados em momento posterior, conforme execucdo do cronograma de
implantacéo e disponibilidade dos mesmos.

Apesar de varias reunifes de articulacdo, o projeto ndo pode se concretizar em
Caucaia, devido a questbes operacionais do municipio.

Resultado:

O evento contou com a participacdo de 31pessoas sendo 24 Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e 07 Agentes Comunitarios de Endemias (ACE). Alcancou 38 comunidades em 2
municipios, 803 familias e 3.212 usuarios.

3- Oficinas de Educacdo em Saude Ambiental Junto a Comunidades Quilombolas.

Planejado:

Para 0 ano de 2014, foi planejada a realizacdo de 4 Oficinas de Educacdo em Saude
Ambiental com populacdo remanescente de quilombos, sendo 2 no municipio de Tururu, nas
comunidade Conceicao dos Caetanos e Aguas Pretas e 2 no municipio de Caucaia, nas comunidades
Serra do Jua e Boqueirdo do Arara. O objetivo foi promover acdes de Educacdo em Saude
Ambiental junto as agdes de saneamento ambiental em comunidades quilombolas, visando a
promoc&o da saude e a incluséo social.

As localidades foram escolhidas por se enquadrarem na categoria de comunidades
especiais e rurais, além de terem sido beneficiadas com obras de saneamento, mediante convénio
com 0S municipios, cujos objetos sdo Melhorias Sanitarias Domiciliares e Sistema de abastecimento
de agua.

Executado:
100% executado

Comentarios:
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Foram abordados temas como saude, meio ambiente, educacdo em satde ambiental,
saneamento basico (com énfase para os eixos de abastecimento de agua e residuos soélidos),
promocdo da saude, mobilizacdo social e participacdo e controle social, sempre fazendo link com a
realidade local, na busca de identificar os determinantes e condicionantes socioambientais que
impactam no processo saude/doenca da populacdo , bem como, desenvolver a consciéncia critica e
estimular atitudes proativas no sentido da promocao da saude e da melhoria da qualidade de vida.

Em virtude da capacidade logistica disponivel (infra-estrutura e corpo técnico) as
liderancas locais foram orientadas a mobilizar em torno de 50 pessoas para cada oficina,
preservando no entanto, a representatividade local. Desta forma, compareceram professores,
liderancas, agente de saude, diretores de escola e moradores (jovens, adultos e idosos).

Criancas da faixa etaria de 7 a 10 anos, também foram contempladas com um turno
de acdo. Com elas foi realizada a distribuicéo, a leitura e a discussio das revistas educativas Agua
Vai, Agua Vem, Vamos Proteger os Quilombos e O Melhor Lugar do Mundo. Os professores,
também, foram contemplados com exemplares das revistas e orientados a utiliza-las em outros
momentos oportunizados pelo conteddo programatico.

Resultado:

As oficinas educativas, em sua totalidade alcangaram uma média de 225 pessoas, (em
Tururu, 72 adultos e aproximadamente 100 criancas e em Caucaia, 43 adultos e 10 criangas) com
as quais foram construidas propostas de A¢des de Continuidade a serem desenvolvidas no decorrer
de 2015, ficando os técnicos da Educacdo em Salde, incumbidos de fazer o acompanhamento.

1. Outras Agoes.

1. Fomento a Educacdo em Saude Ambiental e a Mobilizacdo Social em Saneamento e
Demais Programas;

A Fundacdo Nacional de Saude, tendo o papel de fomentar o desenvolvimento de
Acdes de Educacdo em Saude Ambiental visando a inclusdo social, a promocdo e protecdo da
satide, por meio do apoio aos gestores e técnicos dos diversos niveis de gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS), reconhece a Educacdo em Saude Ambiental como uma area de conhecimento técnico
que contribui efetivamente na formacdo e o desenvolvimento da consciéncia critica do cidadao,
estimulando a participacdo, o controle social e sustentabilidade socioambiental, utilizando entre
outras estratégias a mobilizacdo social, a comunicacdo educativo-informativa e a formacao
permanente. O que justifica o planejamento de acdes, voltadas para sua missdo institucional, a
saber:

1. Frente ao Saneamento Ambiental.

l. Passivos até 2005.
Planejado:

Foi programada a realizag@o de supervisdes técnicas para atendimento das demandas
espontaneas, geradas mediante a prestacdo de contas de convénios, objetivando a avaliacdo da
execucdo das acOes de educacdo em saude desenvolvidas pelos municipios, com vistas a emissdo de
pareceres técnicos, inerente aos passivos até 2005.

Executado: 0%
Comentario:
A avaliacdo do processo de execucdo das acdes, ndo foi realizada, em virtude da

Secdo ndo ter sido demandada para emitir parecer técnico.

Resultado: 0%
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Acdes Pontuais da SUEST, Demandadas ao SESAM.

Além das atividades planejadas segundo competéncia da SADUC, foram
desenvolvidas outras acdes em que a atribuicdo recai sobre alguns membros da equipe e gestdo do
Servico, por fazerem parte de Comissdes ou Nucleo Institucional como, por exemplo: o Nucleo
Intersetorial de Cooperacdo Técnica (NICT), que tem como objetivo apoiar e monitorar
tecnicamente municipios na elaboragdo de Planos Municipais de Saneamento Basico (PMSB) e a
Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P).

7. Acompanhamento aos Planos Municipais de Saneamento Basico PMSB.

Executado:
- Realizacdo de 05 reunides do Nucleo Intersetorial de Cooperagdo Técnica (NICT) para apoio
técnico aos municipios de Quixeramobim, Meruoca, Lavras da Mangabeira, Beberibe e Paracuru,
na elaboracéo do Plano de Mobilizagéo Social e sua efetividade.
- O NICT atuou, também, através da participacdo em alguns eventos setoriais inerentes a construcao
e consolidag&o de Planos Municipais de Saneamento Basico (PMSB), a saber:

e Quixeramobim: Reunido com gestores para orientacdo sobre a elaborac¢do do PMSB;

e Lavras da Mangabeira: Participacao na reunido do Comité e dos eventos setoriais;

e Cedro: Participacdo na Conferéncia Publica para apresentacdo do PMSB apresentacao;

Comentario:

O Programa de Cooperacao no Apoio a Gestdo dos Servicos Publicos de Saneamento
foi criado para apoiar os entes federados e as instituicbes publicas prestadoras de servicos de
saneamento ambiental, na prevencdo e no controle das doencas e outros agravos de forma a
contribuir para a promocao da saude publica. Esse programa se apresenta como um instrumento
que visa o fortalecimento das estruturas e da gestdo dos servicos de saneamento, por meio de
mecanismos e estratégias como: cooperacdo técnica e financeira entre outras acfes. A expectativa
da Funasa é que o Programa de Cooperacdo Técnica, trabalhado de forma transversal, em parceria
com instituicGes governamentais e ndo governamentais, bem como articulado com os setores
organizados da sociedade civil e seus movimentos sociais, possa vir a contribuir para a eficiéncia, a
eficicia, a sustentabilidade dos servicos de saneamento ambiental, a inclusdo social e a promocéo
da saide humana, respeitando os principios da equidade, universalidade e integralidade.

O Termo de Referéncia (TR) tem por finalidade estabelecer normas, critérios,
procedimentos principais e fornecer informacdes que permitam a formalizagdo de propostas de
aplicacdo de recursos orcamentarios e financeiros, por meio de celebracdo de convénio, para a
elaboracéo de Planos Municipais de Saneamento Basico (PMSB).

Segundo o TR, o Nucleo Intersetorial de Cooperacdo Técnica — NICT da Funasa tera
representacdo assegurada no Comité de Coordenagdo. Assim sendo a Educacdo em Saude, na
condicédo de integrante do Nucleo Intersetorial de Cooperagdo Técnica (NICT), tem a incumbéncia
de acompanhar a execucao das acdes de elaboracdo dos Planos de Mobilizagcdo Social, com vistas a
emissdo de parecer técnico do NICT.

Resultado:

Foram 05 municipios apoiados tecnicamente (Cedro; Meruoca; Lavras da
Mangabeira; Paracuru e Quixeramobim), na concretizacdo do processo de participacao social, frente
a elaboracéo dos Planos Municipais de Saneamento Béasico (PMSB).

e Implementacéo da Coleta Seletiva Solidaria na SUEST
Planejado
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- Participacao efetiva da SUEST/CE no “Férum Estadual Lixo e Cidadania”.

- Realizacdo da entrega de residuos reciclaveis para associacdes de catadores, conforme Termo de
Compromisso pactuado entre a FUNASA e a REDE de Catadores, conforme, a saber: Associagdo
Viva a vida; Associacdo Ecoldgica dos Coletores de Materiais Reciclaveis da Serrinha e
Adjacéncias - ACORES; Soc.Com. de Reciclagem de Lixo do Pirambu — SOCRELP; Grupo de
catadores de Guailba - Em processo de construcdo de grupo; Associacdo dos Agentes Ambientais
da Jurema — ASSAAJ; Associacdo dos Agentes Ambientais Rosa Virginia; Associacdo dos
Catadores do Jangurussu — ASCAJAN; Associacdo dos Agentes do Meio Ambiente de Pacatuba;
Rede dos Catadores de Residuos Sélidos Reciclaveis do Estado do Ceard; Associacdo dos
Recicladores Amigos da Natureza — ARAN; Cooperativa de Producéo dos Catadores do Conjunto
Vida Nova de Maracanau Ltda — COOMVIDA,; Grupo Dom Lustosa - Em processo de construcdo
de grupo e Grupo da Maravilha — Bairro de Fatima.

Executado:

- A SADUC atuou - articulando com instituicdes, bem como, na elaboragcdo de um banner - junto ao
Férum Lixo e Cidadania, na promo¢do do Seminario com as Instituicdes Publicas Federais. O
evento objetivou o fortalecimento da coleta seletiva solidaria no &mbito das instituicdes, conforme
Decreto N° 5.940/2006.

- Participacdo nas reunifes mensais do Férum Estadual Lixo e Cidadania para apoio ao
fortalecimento das associagdes/cooperativas de catadores e Projeto Cataforte.

Comentario

“O Forum Estadual Lixo e Cidadania”, composto por 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal, direta e indireta, que institui a separacdo de residuos reciclaveis
descartados por esses 0rgdos, na fonte geradora, e sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis. Nessa perspectiva a Superintendéncia atende ao Termo de
Compromisso, que tem como base o Decreto n® 5.940 de 25 de outubro de2006.

O processo de entrega de residuos reciclaveis as associacdes de catadores, sofreu
descontinuidade em virtude da chefe da Secdo de Apoio Logistico (SALOG) da Superintendéncia
ter suspendido “verbalmente” a agdo, sobre a justificativa de que
na Superintendia ndo dispunha de um local apropriado para juntar tais residuos. Vale salientar que
membros envolvidos com as acdes da Agenda Ambiental (A3P), tentaram negociar com o setor,
entretanto nao obtiveram resposta.

Resultado:

- Integracdo da Superintendéncia da FUNASA Ceara as agdes do “O Forum Estadual Lixo e
Cidadania.

Programa Nacional de Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano (PNCQA).

A universalizacdo do servigo de abastecimento de agua € uma das grandes metas para
0s paises em desenvolvimento, por ser 0 acesso a agua, em quantidade e qualidade, essencial para
reduzir os riscos a saude publica, sendo necessaria a adogéo de estratégias de gestdo que incluam a
implementacdo dos padrdes e procedimentos preconizados na Portaria da Potabilidade (2.914/11
MS), principalmente aquelas afetas ao apoio ao controle da qualidade da agua para consumo
humano.

O Programa tem como objetivo fomentar e apoiar tecnicamente os estados, Distrito
Federal e municipios no desenvolvimento de agdes, planos e politicas para as agdes de controle da
qualidade da agua para consumo humano a fim de garantir que a agua produzida e distribuida tenha
0 padrdo de qualidade compativel ao estabelecido na legislagdo vigente, visando & promocao da
salude e a melhoria do bem-estar das populacdes atendidas. Prioriza acdes em municipios com
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dificuldade na implementacdo da portaria em areas de interesse do Governo Federal e atende ao
PPA 2012-2015 (LOA 2013), Programa Saneamento Baésico (2068), Acdo 2GAF ( Apoio ao
controle de qualidade da agua para consumo humano para prevencdo e controle de doencas e
agravos.).

No contexto de atuacdo do Departamento de Salude Ambiental (DESAM), da
Fundacdo Nacional de Sadde (Funasa), insere-se a Coordenacéo de Controle da Qualidade da Agua
(COCAG), que instituiu o Programa Nacional de Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (PNCQA) e ainda, a Portaria N° 177, de 21 de marco de 2011 estabelece as
diretrizes, competéncias e atribui¢cbes do Programa Nacional de Apoio ao Controle da Qualidade da
Agua para Consumo Humano. Conforme Capitulo I, Art. 1°, a execucdo das agBes estabelecidas no
Programa Nacional de Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano é de
responsabilidade das Unidades Regionais de Controle da Qualidade da Agua para Consumo
Humano - URCQA e das Superintendéncias Estaduais - SUEST.

Unidade Regional de Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano ( URCQA/CE)

Metas / Produtos Especificos da URCQA/SESAM/CE.

Apoiar técnica e financeiramente o0s responsaveis pela operacao de sistema ou solugédo alternativa
de abastecimento de agua visando a melhoria dos procedimentos de controle da qualidade da &gua e
o atendimento dos padrdes de potabilidade estabelecidos na legislacéo vigente.

Atividades das Metas da Equipe da URCQA / Produtos a Serem Entregue em 2014.

2. Fomento e apoio tecnicamente as acOes de fluoretacdo no estado e municipios, em articulacéo
com o Programa da Salude Bucal do Ministério da Sadde (MS).

3. Estabelecimento de parcerias em apoio as Secretarias Estadual e Municipais de Saude para o
desenvolvimento de ac¢bes, em consonancia com o Subsistema Nacional de Saide Ambiental do
Ministério da Saude.

4. Realizacdo de coleta de amostras de dgua para analises junto aos municipios com comunidades
especiais (quilombolas e assentados).

5. Realizacdo de coleta de amostras de agua para analises junto aos Sistemas Autdnomos da Agua
e Esgoto (SAAE).

6. Realizacdo de coleta de amostras de agua para analises junto aos municipios contemplados com
cisternas implantados pela FUNASA.

Para o desenvolvimento dessas acdes, os parametros foram as Macro Acdes delineadas no MS

Project 2014, ferramenta de gestdo da FUNASA. Nessa perspectiva foram demandadas como

Macro Ac¢éo para a Superintendéncia do Ceara as seguintes agdes:

1 — Capacitacao dos técnicos dos municipios em Controle da Qualidade da Agua (CQA);

2- Apoio Laboratorial e Operacional aos Municipios;

3 — Comunidades Rurais Apoiadas em Acdes de CQA,

4 — Comunidades Remanescentes de Quilombos Apoiadas em Acdes de CQA,;

5 — Assentamentos de reforma Agraria Apoiados em Ac¢oes de CQA;

6 — Acompanhamento da Implantacéo de Laboratérios de Analise de Agua de Consércio (Convénio
e PAC);

7 - Apoio Laboratorial & Qualidade da Agua Fornecida na Implantacéo de Cisternas no Semiarido;

Acdes Desenvolvidas pela Unidade Regional de Controle da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (URCQA).

A Unidade Regional de Controle de Qualidade da Agua (URCQA) da
Superintendéncia Estadual do Ceara executa a¢des de apoio ao Controle de Qualidade da Agua de
acordo com o estabelecido nas Portaria MS2.914/2011 e Portaria MS 190/2014.

Acdes de apoio de controle da qualidade da agua (viséo geral).



e Municipios atendidos com acGes de CQA.

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de municipios com esta
acao realizada

% executado

12 23 Mais de 100%
e Capacitacdo de técnicos dos municipios em CQA.

Meta programada para | N° de capacitagOes | % executado

SUEST-CE em 2014 realizadas em 2014

01 0 0%

e Municipios com técnicos capacitados em CQA.

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de municipios com esta
acao realizada

% executado

18

0

0%
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Né&o foi realizado a capacitacdo para os técnicos dos 18 (dezoito) municipios do CISAN-SUL
pelo motivo ja exposto acima.

e Municipios com plano de fluoretacdo implantado.

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de municipios com esta
acao realizada

% executado

0%

0%

0%

Né&o foi programado o plano

de fluoretacao para 2014.

Acompanhamento da implantacao de laboratérios de analises de agua dos consoércios — TC/PAC

(CISAN-SUL).

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de municipios com esta
acao realizada

% executado

01

01

100%

Detalhamento das a¢fes de acompanhamento.
— Visita a Secretaria de Planejamento, Tecnologia e Gestdo da Prefeitura Municipal de Limoeiro do

Norte-CE.

— Verificagdo do andamento do processo licitatério n° PP013 referente a compra de equipamentos
para o laboratdrio do CISAN-SUL e comparagdo com o plano de trabalho.
— Andlise das notas fiscais e verificacdo do total de equipamentos adquiridos constatado que foram

adquiridos 16 equipamentos.

— Visita ao préedio do laboratério onde comprovou-se que estava desativado.
— Elaboracédo de Relatdrio de Supervisao.

e Apoio Laboratorial

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de anéalises realizadas
em 2014

% executado

50

52

Mais de 100%

e Analises realizadas (fisico-quimicas e bacteriologicas).
Foi atingido 70% da meta devido a escassez de agua. Algumas cisternas das comunidades

encontravam-se sem agua ag

uardando o carro pipa.

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de analises realizadas
em 2014

% executado

2.200

2.886

Mais de 100%

e Analises fisico-quimicas realizadas.

| Meta programada  para | Analises

fisico-quimicas | % executado




SUEST-CE em 2014

realizadas em2014

1.200

2.189 Mais de 100%

Analises bacterioldgicas realizadas.

Meta programada para | Analises  bacterioldgicas | % executado
SUEST-CE em 2014

realizadas em 2014

1.000

697 70%

Resultado das analises bacterioldgicas (Municipios x Localidades).

Amostras
Municipio | Localidade Analisada | Parametro Analisado Resultado
S
Sitio Jati 15 Colifor_me_s _ Totais Presgng_a = 05
Acopiara Esc_herlchla Coll_ Auséncia
Sitio Oitis 20 Collfor_me_s Tota}ls Pres§ng§ =01
Escherichia Coli Auséncia
Lagoa dos Coliformes Totais Presenca = 05
05 o : s
Aquiraz Ramos Esc_herlchla Coll_ Auséncia
Goiabeiras 05 Collfor_me_s Tote}ls Presgngg =05
Escherichia Coli Auséncia
Correguinho 30 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 06
Escherichia Coli Presenca = 01
Espinhos o5 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 24
Escherichia Coli Presenca = 01
. . Presenca = 06
Guarda 30 Collfor_me_s TOt‘?'S Ausén((:;ia
Bela Cruz Escherichia Coli
(todos)
Pimenteira o5 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 05
Escherichia Coli Presenca = 02
Riacho da Coliformes Totais Pres? nea = 07
Prata 30 Escherichia Coli Ausencia
(todos)
Grossos 02 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 02
Escherichia Coli Presenca = 02
- Coliformes Totais Presenca = 14
Caninde Lages 14 Escherichia Coli Presenca = 13
Coliformes Totais Presenca = 14
Pogo da Pedra | 14 Escherichia Coli Presenca = 05
Pajedina 10 Colifor_me_s Tota_is Presenca = 09
. Escherichia Coli Presenca = 04
Caridade - - —
S0 Domingos | 18 Collfor_me_s Tota_ls Presenca = 13
Escherichia Coli Presenca = 05
Caetanos  de 07 Coliformes Totais Presenca = 05
Capuan Escherichia Coli Auséncia
Cercaddo dos 10 Coliformes Totais Presenca = 01
Dicetas Escherichia Coli Auséncia
. Coliformes Totais Auséncia
Caucaia Malhada 09 Escherichia Coli Auséncia
Toco 02 Colifor_me_s Tota}is Aus@nc!a
Escherichia Coli Auséncia
Coliformes Totais Presenca = 09
Sede 16 Escherichia Coli Presenca = 04
Choré Ilha 16 Coliformes Totais Presenca = 13
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Escherichia Coli

Presenca = 04

Coliformes Totais

Presenca = 12

Granja Sede 20 Escherichia Coli Auséncia
Guaitiba Assentamento 07 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 07
Santa Clara Escherichia Coli Presenca = 07
Lagoinha | 10 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 11
Escherichia Coli Presenca = 07
Ibaretama . - —
Lagoinha I] 08 Collfor_me_s Tota}ls Presenca = 08
Escherichia Coli Presenca = 07
Bastides 13 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 13
Escherichia Coli Presenca = 13
Iracema S50 José 06 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 06
Escherichia Coli Presenca = 06
Coliformes Totais Presenca = 02
EMA 06 Escherichia Coli Auséncia
. Coliformes Totais Presenca =25
ltarema Capim Acu 25 Esc_herichia Coli_ Presenca = 03
Lagoa do 70 Coliformes Totais Presenca = 52
Mineiro Escherichia Coli Presenca = 20
. Coliformes Totais Presenca = 08
Café dos Ovos | 08 Escherichia Coli Presenca = 07
Cajazeiras 10 Colifor_me_s Totqis Presenca = 10
. Escherichia Coli Presenca = 10
Jaguaribe . - —
Futuro 03 Collfor_me_s Totqls Presenca = 03
Escherichia Coli Presenca = 03
Coliformes Totais Presenca = 02
Sede 04 Escherichia Coli Auséncia
. Coliformes Totais Presenca = 01
Alto Vistoso 01 Escherichia Coli Presenca = 01
. Coliformes Totais Presenca = 01
Baixa Verde 01 Escherichia Coli Presenca = 01
Coliformes Totais Presenca = 02
Belo Monte 02 Escherichia Coli Presenca = 01
Extrema 01 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 01
Escherichia Coli Presenca = 01
Ipueiras 01 Colifor_me_s Totqis Presenca = 01
- Escherichia Coli Presenca = 01
Milha . - —
Japio 02 Collfor_me_s Totqls Presenca = 02
Escherichia Coli Presenca = 02
Lagoinha 01 Colifor_me_s Tota_is Pres?ng_a =01
Escherichia Coli Auséncia
Maré 01 Colifor_me_s Tota_is Pres?ng_a =01
Escherichia Coli Auséncia
Coliformes Totais Presenca = 01
Monte Belo 01 Escherichia Coli Presenca = 01
) Coliformes Totais Presenca = 01
Pedra D’agua | 02 Escherichia Coli Presenga =01
Boa Vista dos 09 Coliformes Totais Presenca = 09
Monsenhor | Rodrigues Escherichia Coli Presenca = 06
Tabosa - Coliformes Totais Presenca = 05
Buqueirédo 05

Escherichia Coli

Presenca = 03
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Paulo Freire 05 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 05
Escherichia Coli Presenca = 05
Vérzea da 03 Coliformes Totais Presenca = 02
- Volta Escherichia Coli Presenca = 01
Moraujo - - —
Timbadba 07 Collfor_me_s Totgls Presgng_a =01
Escherichia Coli Auséncia
Nova Sede 04 Coliformes Totais Presenca = 02
Russas Escherichia Coli Auséncia
Quixeld Carnaubinha 05 Colifor_me_s Tota}is Presenca = 04
do Faé Escherichia Coli Presenca = 03
. . Coliformes Totais Presenca = 11
Quixada Suss| 1 Escherichia Coli Presenca = 08
Santana do Alvancan 46 Coliformes Totais Presenca = 05
Acaral Escherichia Coli Auséncia
Coliformes Totais Presenca = 29
Sobral Bom Sucesso | 29 Escherichia Coli Presenca = 04
Lagoa das 13 Coliformes Totais Presenca = 11
Tamboril Pedras Escherlchla Coll_ Presenca = 07
Encantos do 14 Coliformes Totais Presenca = 11
Bom Jardim Escherichia Coli Presenca = 06
Coliformes Totais Presenca = 03
Chaparral 03 Escherichia Coli Presenca = 03
; Coliformes Totais Presenca = 10
Tejuguoca | Laura Muguen | 10 Escherichia Coli Presenca = 08
Coliformes Totais Presenca = 27
Vertentes 27 Escherichia Coli Presenca = 26

OBS: Amostras Coletadas para analises bacterioldgicas = 697
Amostras com presenca de Coliformes Totais = 473 (68%)
Amostras com presenca de Escherichia Coli = 213 (30,5%)

e Comunidades Rurais apoiadas em:

Meta programada para | Analises fisico-quimicas | % executado
SUEST-CE em 2014 realizadas em 2014
25 28 Mais de 100%
o Resumo das a¢Bes em municipios e em comunidades especiais ou rurais
COMUNID ACOES*
i ADE _
MUNICIPIO | ESPECIAL | POPULACAO LS
ou C|AP |OT |AV |CO |[LS(I)
(1)
RURAL
) Sitio Jati - X - - - -
Acopiara L 51.171
Sitio Oitis - X - - - -
Lagoa dos
_ - [ X |- - - :
Agquiraz Ramos 72.651 X
Goiabeiras
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Bela Cruz

Correguinh
0

Espinhos
Guarda
Pimenteira
Riacho da

Prata

30.873

X X X X X

Canindé

Grossos
Lages

Poco da
Pedra

74.486

X X

Caridade

Pajeuna
Séo
Domingos

20.020

Caucaia

Caetanos de
Capuan
Cercaddo
dos docetas

324.738

X

Choro

llhalell

12.853

Granja (sede)

52.670

Ibaretama

Lagoinha |
Lagoinha 1l

12.928

X X| X| X

Iracema

Bastides
Sao

Domingos

13.725

X X

Itarema

Capim Agu
Lagoa do
Mineiro

37.462

Jaguaribe

Café  dos
Ovos
Cajazeiras

Futuro

34.416

Milha

Alto
Vistoso

Baixa

13.078

X

X

o1



Verde X X
Belo Monte X X
Extrema X X
Ipueiras X X
Japéo X X
Lagoinha X X
Maré X X
Monte Belo
Pedra
d’agua
Boa Vista
dos X -
Monsenhor )
Rodrigues 16.706 X -
Tabosa .
Buqueirao X -
Paulo Freire
Véarzea da
) X X
Moraujo Volta 8.069
) X X
Timbauba
Nova Russas
30.977 X -
(sede)
o Carnaubinh
Quixelo ) 15.000 X -
a do Faé
Quixada Sussi 80.605 X -
Santana do
) Alvagcan 29.977 X -
Acarau
Bom
Sobral 188.271 X -
Sucesso
Lagoa das
Pedras
X -
Tamboril Encantados | 25.455 X
do Bom
Jardim
Chaparral X -
Tejucuoca Laura 16.836 X -
Muquen X -
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Vertentes
Limoeiro do
SEDE 56. 416 - - - - X - -
Norte
Z
Zer | Zer
TOTAL: 23 52 1.162.967 er | 52 01 02 12
0 0
0
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* Legenda: C: Capacitacdo; AP: Apoio Laboratorial; OT: Orientacbes Técnicas; AV: Apoio
Vigilancia; CO: Acompanhamento dos Consocios; LS: Levantamento Situacional.

- Consorcio: forma de acompanhamento do convénio (TC/PAC 1);

- Levantamento Situacional (I): diagnostico da situacdo dos sistemas de abastecimento de agua
autdbnomos em municipios.
- Levantamento Situacional (I1): diagndstico da situacdo das solucdes alternativas coletivas de
abastecimento de &gua em comunidades rurais e especiais.

NO
(0]
N° de | N° de gnélise(:e Total
Comunidade N° de | N° de | andlises anélises - .| de
s . . . . hidrobio -
Municipio Especial ou | Amostras | Amostras fisico- microbiol 6ai Anélis
: g o ogicas
Rural Coletadas | Analisadas | quimicas | Ogicas - es
. - realizad ]
realizadas | realizadas as Realiz
adas
. Sitio Jati 19 19 40 15 - 55
Acopiara o
Sitio Oitis 24 24 40 20 - 60
. Lagoa dos Ramos | 20 20 80 10 - 90
Aquiraz o
Goiabeiras 10 10 0 80 - 80
Correguinho 34 34 48 30 - 78
Espinhos 29 29 48 25 - 73
Bela Cruz Guarda 34 34 48 30 - 78
Pimenteira 29 29 48 25 - 73
Riacho da Prata 34 34 48 30 - 78
Grossos 04 04 10 02 - 12
Canindé Lages 28 28 70 14 - 84
Poco da Pedra 20 20 10 14 - 24
) Pajetina 20 20 40 10 - 50
Caridade )
Sdo Domingos 28 28 40 18 - 58
Caetanos de
) 14 14 56 07 - 63
Caucaia Capuan
20 20 82 05 - 87
Cercadéo dos




Dicetas

Choro llha 19 19 25 16 41
o Resumo dos Dados do Apoio Laboratorial
Lagoinha | 12 12 18 12 20
Ibaretama )
Lagoinha Il 09 09 09 08 17
Bastides 14 14 09 13
Iracema 22
Séo José 07 07 10 06
16
Capim Acu
31 31 72 25 77
Itarema Lagoa do
o 84 84 168 70 238
Mineiro
Café dos
09 09 11 08 19
] Ovos
Jaguaribe o 11 11 11 10 21
Cajazeiras
04 04 11 03 14
Futuro
Alto Vistoso | 02 02 12 01 13
Baixa Verde | 02 02 11 01 12
Belo Monte | 04 04 24 02 26
Extrema 02 02 11 01 12
) Ipueiras 02 02 12 01 13
Milha
Japéo 04 04 24 02 26
Lagoinha 02 02 11 01 12
Maré 02 02 12 01 13
Monte Belo | 02 02 11 01 12
Pedra d’agua | 02 02 11 01 12
Boa  Vista
dos
_ 10 10 10 09 19
Monsenhor | Rodrigues
_ 06 06 10 05 15
Tabosa Buqueiréo
) 06 06 10 05 15
Paulo Freire
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Moraujo Timbauba 07 07 11 06 - 17
o Carnaubinha
Quixeld ] 07 07 20 05 - 25
do Faé
Quixada Sussi 13 13 18 11 - 29
Santana do
) Alvagcan 61 61 178 46 - 224
Acarau
Sobral Bom Sucesso | 34 34 59 29 - 88
Lagoa  das
Pedras
_ 15 15 20 13 - 33
Tamboril Encantados
15 15 07 14 - 21
do Bom
Jardim
Chaparral
06 06 39 03 - 42
) Laura
Tejuguoca 12 12 25 10 - 35
Muquem
42 42 190 27 - 217
Vertentes

Observagdo: os exames de
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CRL, metais pesados e organicos fazem parte dos exames fisico-

quimicos.
o Assentamentos de Reforma Agraria apoiados em a¢des de CQA.
Meta programada  para N° de assentamentos
Arl i 0,
SUEST-CE em 2014 refprma agraria apoiados em | % executado
acoes de CQA
10 12 Mais de 100%

e Comunidades Remanescentes de Quilombos apoiados em agdes de CQA.

Meta  programada  para | N° de Remanescentes de % executado
SUEST-CE em 2014 Quilombos apoiados em 2014

05 07 Mais de 100%
Caracterizacéo da | Nome da(s)

comunidade especial ou | comunidade(s) Quantitativo
rural atendida(s)

Remanescentes de Quilombos

Caetanos de Capuan
Lagoa dos Ramos
Goiabeiras

Bastides

07 (sete)
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Boa Vista dos Rodrigues
Buqueirdo

Timbauba

Ribeirinhas

Zero

Assentamentos da Reforma

Agréria

Alvacan

Bom Sucesso
Chaparral
Japéo

Lagoa do Mineiro
Laura Muqguen
Vertentes
Grossos

Lages

Poco da Pedra
Pajeuna

Paulo Freire

12 (doze)

Reservas Extrativistas

Zero

Comunidades rurais

Alto Vistoso

Baixa Verde

Belo Monte

Café dos Ovos
Cajazeiras

Capim Acu
Carnaubinha do Faé
Correguinho dos Silva
Ema

Espinhos

Extrema

Futuro

Guarda

Ilha

Ipueiras

Lagoinha ( Milha - CE)

Lagoinha 1 (lbaterama-

CE)

28 (vinte

e oito)




S7

Lagoinha 11 (IBaretama-
CE)

Maré

Monte Belo
Pedra d’agua
Pimenteira
Riacho da Prata
Séo domingos
Séo Jose

Sitio Jati

Sitio Oitis

Sussi

Total

47

Caracterizacdo da Comunidade Especial ou Rural atendida.

¢+ Apoio Laboratorial com acdes em CQA em cisternas:

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de cisternas com
acbes de CQA em
2014

% executado

200

209

54,5%

Comentaério: Foi atingido 54,5% da meta programada por que algumas das cisternas visitadas
encontravam-se sem agua devido a escassez de chuva, e aguardavam chegada de carros-pipas.

«+ Cisternas trabalhadas em 2014.

Municipios Localidades N° de Cisternas
Caridade Assentamento Pajeuna 10
Caridade Sdo Domingos 01
Choré Ilha 01
Guiaiuba Assentamento Santa Clara 01
Ibaretama Lago!nha I 06
Lagoinha Il 08
Iracema Sao José 06
Jaguaribe Café dos Ovos 08
Jaguaribe Cajazeiras 10
Jaguaribe Futuro 03
Monsenhor Tabosa Assentamento Paulo Freire 05
Monsenhor Tabosa Boa Vista dos Rodrigues 09
Monsenhor Tabosa Bugueirdo (Quilombola) 05
Quixada Sussi 02
Quixeld Carnaubinha do Faé 05
Tamboril Encantados do Bom Jardim 14
Tamboril Lagoa das Pedras 13
Tejuguoca Chaparral 03
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TOTAL

109 Cisternas

Projeto Remediar

Planejado:

Conforme MS Project 2014 (ferramenta de gestao da FUNASA), foi demandado como Macro Acao
para a Superintendéncia do Ceard a Realizacdo do Diagndstico das Areas Potencialmente

Contaminadas.

Executado:

- Aplicacdo de Instrumento Il para Diagndstico da Contaminacdo - 22 fase, nos municipios de

Eusébio, Sobral, Baturité e Ipu.

- Participag@o na Reunido de Nivelamento do Grupo de Trabalho do Projeto Remediar, em Aracaju

ISE.
NO
(0]
Ne de | N° de glnélisege Total
Comunidade Ne de | N° de | analises analises hidrobio de
Municipio Especial ou | Amostras | Amostras fisico- microbiol 6ai Andlise
; o L ogicas
Rural Coletadas | Analisadas | quimicas | dgicas : S
. ; realizad "
realizadas | realizadas as Realiza
das
) Sitio Jati 19 19 40 15 - 55
Acopiara o
Sitio Oitis 24 24 40 20 - 60
. Lagoa dos Ramos | 20 20 80 10 - 90
Aquiraz L
Goiabeiras 10 10 0 80 - 80
Correguinho 34 34 48 30 - 78
Espinhos 29 29 48 25 - 73
Bela Cruz Guarda 34 34 48 30 - 78
Pimenteira 29 29 48 25 - 73
Riacho da Prata 34 34 48 30 - 78
Grossos 04 04 10 02 - 12
Canindé Lages 28 28 70 14 - 84
Poco da Pedra 20 20 10 14 - 24
] Pajeina 20 20 40 10 - 50
Caridade )
S&o Domingos 28 28 40 18 - 58
Caetanos de
) Capuan 14 14 56 07 - 63
Caucaia
Cercaddo dos | 20 20 82 05 - 87
Dicetas
Choro Ilha 19 19 25 16 - 41




Resumo dos Dados do Apoio Laboratorial
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Lagoinha | 12 12 18 12 20
Ibaretama )
Lagoinha 1l 09 09 09 08 17
Bastides 14 14 09 13
Iracema 22
Séo Jose 07 07 10 06
16
Capim Acu
31 31 72 25 77
Itarema Lagoa do
o 84 84 168 70 238
Mineiro
Cafe dos
09 09 11 08 19
Ovos
Jaguarbe o 11 11 11 10 21
Cajazeiras
04 04 11 03 14
Futuro
Alto Vistoso | 02 02 12 01 13
Baixa Verde | 02 02 11 01 12
Belo Monte | 04 04 24 02 26
Extrema 02 02 11 01 12
_ Ipueiras 02 02 12 01 13
Milha
Japéo 04 04 24 02 26
Lagoinha 02 02 11 01 12
Maré 02 02 12 01 13
Monte Belo | 02 02 11 01 12
Pedra d’4gua | 02 02 11 01 12
Boa  Vista
dos
_ 10 10 10 09 19
Monsenhor | Rodrigues
_ 06 06 10 05 15
Tabosa Buqueiréo
) 06 06 10 05 15
Paulo Freire
Moraujo Timbauba 07 07 11 06 17
] Carnaubinha
Quixeld ) 07 07 20 05 25
do Faé
Quixada Sussi 13 13 18 11 29
Santana do | Alvacan 61 61 178 46 224
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Acarad
Sobral Bom Sucesso | 34 34 59 29 88
Lagoa  das
Pedras
) 15 15 20 13 33
Tamboril Encantados
15 15 07 14 21
do Bom
Jardim
Chaparral
06 06 39 03 42
_ Laura
Tejuguoca 12 12 25 10 35
Muquem
42 42 190 27 217
Vertentes

Observacdo: os exames de CRL, metais pesados e organicos fazem parte dos exames fisico-

quimicos.
o Assentamentos de Reforma Agréria apoiados em a¢des de CQA.
N° de assentamentos de
Meta  programada  para

SUEST-CE em 2014

reforma agraria apoiados em
acoes de CQA

% executado

10

12

Mais de 100%

e Comunidades Remanescentes de Quilombos apoiados em a¢des de CQA.

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de Remanescentes de
Quilombos apoiados em 2014

% executado

05

07

Mais de 100%

Caracterizagao da
comunidade especial ou
rural

Nome
comunidade(s)
atendida(s)

da(s)

Quantitativo

Caetanos de Capuan

Lagoa dos Ramos

Goiabeiras
Remanescentes de N
) Bastides 07 (sete)
Quilombos . .
Boa Vista dos Rodrigues
Buqueirédo
Timbauba
Ribeirinhas - Zero
Assentamentos da Reforma | Alvacan 12 (doze)
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Agréria

Bom Sucesso
Chaparral

Japéo

Lagoa do Mineiro
Laura Muqguen
Vertentes
Grossos

Lages

Poco da Pedra
Pajelina

Paulo Freire

Reservas Extrativistas

Zero

Comunidades rurais

Alto Vistoso

Baixa Verde

Belo Monte

Café dos Ovos
Cajazeiras

Capim Acu
Carnaubinha do Faé
Correguinho dos Silva
Ema

Espinhos

Extrema

Futuro

Guarda

Ilha

Ipueiras

Lagoinha ( Milha - CE)
Lagoinha | (Ibaterama-
CE)

Lagoinha Il (IBaretama-
CE)

Maré

Monte Belo

Pedra d’agua

28 (vinte

e 0ito)
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Pimenteira
Riacho da Prata
Séo domingos
Séo José

Sitio Jati

Sitio Oitis

Sussi

Total

47

Caracterizacdo da Comunidade Especial ou Rural atendida.

¢+ Apoio Laboratorial com acdes em CQA em cisternas:

Meta programada para
SUEST-CE em 2014

N° de cisternas com
acbes de CQA em | % executado
2014

200

209 54,5%

Comentério: Foi atingido 54,5% da meta programada por que algumas das cisternas visitadas

encontravam-se sem agua devido a escassez de chuva, e aguardavam chegada de carros-pipas.

*

% Cisternas trabalhadas em 2014.

Municipios Localidades N° de Cisternas
Caridade Assentamento Pajelina 10
Caridade Sdo Domingos 01
Choré Ilha 01
Guiaiuba Assentamento Santa Clara 01
Ibaretama Lagoinha I 06

Lagoinha Il 08
Iracema Séo Jose 06
Jaguaribe Café dos Ovos 08
Jaguaribe Cajazeiras 10
Jaguaribe Futuro 03
Monsenhor Tabosa Assentamento Paulo Freire 05
Monsenhor Tabosa Boa Vista dos Rodrigues 09
Monsenhor Tabosa Bugueirdo (Quilombola) 05
Quixada Sussi 02
Quixelb Carnaubinha do Faé 05
Tamboril Encantados do Bom Jardim 14
Tamboril Lagoa das Pedras 13
Tejuguoca Chaparral 03
TOTAL 109 Cisternas

Projeto Remediar

Planejado:
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Conforme MS Project 2014 (ferramenta de gestao da FUNASA), foi demandado como Macro Acao
para a Superintendéncia do Ceard a Realizacdo do Diagnostico das Areas Potencialmente
Contaminadas.

Executado:

- Aplicacdo de Instrumento Il para Diagnéstico da Contaminagdo - 22 fase, nos municipios de
Eusébio, Sobral, Baturité e Ipu.

- Participag@o na Reunido de Nivelamento do Grupo de Trabalho do Projeto Remediar, em Aracaju
ISE.

Comentario:

O Projeto Remediar estd vinculado ao Departamento de Vigilancia em Salde
Ambiental e Satde do Trabalhador/CGVAM / SVS/MS e na FUNASA, sob a coordenacdo do
Departamento de Saude Ambiental (DESAM), da Presidéncia da FUNASA, teve inicio em 2012,
envolvendo técnicos do Servico de Saude Ambiental, nas Superintendéncias Estaduais. Tem como
principal objetivo, identificar e gerenciar os riscos & salde dos locais de armazenamento de
inseticidas, em especial o DDT, utilizados pela ex - SUCAM, hoje Fundacdo Nacional de Saude
(FUNASA), nas atividades de controle de endemias, até o ano de 2000.

O Projeto Remediar, na sua 22 fase, realizada em 2014, foi constituido de um
levantamento de informag0es, sobre locais de armazenamento de insumos utilizados nas atividades
de controle de endemias pela Funasa, por meio de um Instrumento I, aplicado nos municipios de
Sobral, Ipu, Baturité e Eusébio. Consistiu em realizar o diagnéstico de contaminacgdo dos locais ja
identificados, compreendendo uma investigacdo detalhada e aprofundada para confirmacdo das
evidéncias levantadas na fase anterior.

Resultado:

Conforme explicitado acima, esse Projeto é de responsabilidade do Departamento de
Saude Ambiental (DESAM), da Presidéncia da FUNASA, cabendo a SUEST apenas a aplicacdo do
Instrumento 11, o qual foi encaminhado para a Coordenacdo do mesmo, no DESAM, para analise e
consolidacdo da pesquisa, por um especialista na area.

Articulacao Institucional

No desenvolvimento de todas essas agdes, 0 SESAM, buscou interface com outros
orgaos, com a mesma linha de atuacdo, nas diversas esferas governais. Nessa perspectiva as
articulacGes se deram, conforme, a saber:

2. Reunido com a Coordenacdo de Promogéo da Saude do Nucleo de Vigilancia Ambiental
(NUVAM) da Secretaria de Saude do Estado do Cearad (SESA), com o objetivo de retomar
a discussdo sobre o desenvolvimento de agbes articuladas voltadas para o Apoio ao
Monitoramento do Controle da Qualidade da Agua (CQA), junto aos Sistemas Autdnomo
de Agua e Esgotos (SAAE), em observancia & portaria da portabilidade.

3. Reunido com gestores e tecnicos do municipio de Canindé/Ceard, para propor uma
Agenda de Trabalho articulado, a ser desenvolvido com as comunidades contempladas
com cisternas da FUNASA do Programa Agua para Todos, a partir do em Educacdo em
Saude para a Melhoria da Qualidade da Agua das Cisternas.

4. Reunido com gestores e técnicos do Municipio de Tururu para apresentacao, pactuacéo e
execugdo de Oficinas de Educacdo em Salde Ambiental junto as comunidades
quilombolas de Agua Preta e Conceigdo dos Caetanos.
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5. Participacdo no Projeto "Funasa Intinerantede iniciativa dessa Superintendéncia
Estadual e cujo objetivo consistiu na divulgacdo da missdo e competéncia institucional da
Funasa, bem como, esclarecimentos e outras informacgdes pertinentes a operacionalizagdo
técnica das sua acdes e atividades.

6. Participacdo das reunifes da Rede Interagencial de Informacédo da Saude (RIPSA)

O Governo do Estado do Ceard, através da Secretaria de Salude, decreta a construcao de
da RIPSA Estadual, em parceria com entidades representativas dos segmentos técnicos e
cientificos envolvidos na producdo, analise e disseminacdo de dados, objetivando
sistematizar informagdes Uteis ao conhecimento e & compreensdo da realidade sanitaria
brasileira e de suas tendéncias, aderindo assim, a Portaria Ministerial e Termo de
Cooperacdo com a Opas/OMS, que promove a organizagdo e a manutencdo de uma base
de indicadores relativos ao estado de salde da populacdo e aos aspectos sociais,
econdmicos e organizacionais que influenciam e determinam a situacéo de saude.

Os produtos da Rede resultam de um processo de construcdo coletiva, no qual as
instituicBes parceiras contribuem com a prépria expertise, por meio de seus profissionais
e bases técnico-cientificas.

2. Reunides de Articulacdo Institucional do SESAM/ FUNASA/CE, com o Ndcleo de
Vigilancia Ambiental (NUVAM) da Secretaria de Saude do Estado do Ceara (SESA), a
Associacdo Nacional dos Servigos Municipais de Saneamento (ASSEMAE Nordeste 1V) e
Companhia de Agua e Esgoto do Ceara (CAGECE).

Comentarios:

Atuacdo do SESAM/FUNASA, no Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para
Consumo Humano, esta legitimada na Portaria FUNASA, n° 190 de 27 de fevereiro de 2.014 e
Portaria Ministério da Saude, n° 2.914 de 12 de dezembro de 2011, Art. 9°. Era intencdo do
SESAM, propor o desenvolvimento de acBes em CQA, em parceria com Orgdos afins. A acédo
proposta foi capacitar técnicos dos municipios em Controle da Qualidade da Agua (CQA) / 18
municipios do CISAN SUL (SESAM x NUVAM x CAGECE e ASSEMAE Nordeste V).

Pensando em atingir o objetivo, foram realizadas quatro reunides com 0s parceiros
supracitados, objetivando discutir estratégias voltadas para a capacitacdo de Operadores de Estacdo
de Tratamento (ETA) de 35 municipios co Sistema Autdnomo da Agua e Esgotos - SAAE e assim,
fortalecer as agdes de Apoio ao Controle da Qualidade da Agua junto a municipios.
Resultado:

Capacitacao

3. Treinamento em Servico, sobre "Praticas Operacionais e Manuseio do Equipamentos da
Unidade Moével de Controle da Qualidade da Agua (UMCQA) e da Unidade Regional de
Controle da Qualidade da Agua (URCQA).

Comentarios:

No periodo de 24 a 28/03/2014, a Superintendéncia da Funasa Ceara (SEUEST),
através do Servico de Saiude Ambiental (SESAM) realizou um Treinamento em Servico,
objetivando capacitar servidores lotados neste SESAM, sobre "Praticas Operacionais e
Manuseio do Equipamentos da Unidade Movel de Controle da Qualidade da Agua
(UMCQA) e da Unidade Regional de Controle da Qualidade da Agua (URCQA). Este
treinamento foi operacionalizado com a colaboracdo da SUEST/PE, através de um técnico
da URCQA. O evento foi resultante de uma parceria com a Superintendéncia de
Pernambuco, sendo voltado para a equipe do Laboratorio. Entretanto, a parte teorica
estendeu-se também, aos técnicos da Secdo de Educagdo em Saude (SADUC), na
perspectiva de nivelamento das equipes desse Servigo.
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Resultado:

O evento possibilitou uma ampla discussdo sobre os temas: Legislacbes / Port
190/2014, Port. 2914/2011 e Resolugdo CONAMA 357/2005 /; Sistema de Abastecimento
de Agua; Procedimentos Laboratoriais; Preparo do ambiente para as praticas;
Desenvolvimento de exames de rotina utilizando o0s equipamentos e insumos do laboratorio
/ preparo de material, coleta, exames bacterioldgicos e fisico-quimicos; Preenchimento dos
resultados de exames e laudos; Elaboracdo de POPs dos exames de rotina). Dessa forma,
Os técnicos puderam aprender sobre o manuseio dos novos equipamentos adquiridos,
sobretudo, no tocante a UMCQA, entre outros conhecimentos pertinentes ao
desenvolvimento técnico do setor.

Gestdo Desenvolvida em 2014 pelo Servigo de Saide Ambiental (SESAM).

Pontos Fortes:
- Retomada das acdes de coleta de agua dos municipios com sistema de abastecimento de
agua alternativo e das cisternas para andlise laboratorial.

Pontos Positivos:
Fortalecimento da parceria interna, com o setor de saneamento/ Divisdo de Engenharia de
Saude Publica (DIESP/Ceara), facilitando a escolha das localidades para o direcionamento
das acdes de controle da qualidade da agua.

Dificuldades:

e Situacdo atual do prédio da URCQA / Laboratorio que necessita de reforma urgente.

e Baixa autonomia quanto ao uso do teto financeiro.

e A ndo concretizagdo das capacitagdes previstas no Plano Anual de Capacitacdo (PAC 2014),
para 0 SESAM/CE.

Anélise Critica:

A gestdo foi desenvolvida com a participacdo e esforco dos técnicos da SADUC e
URCQA, que embusca de melhores resultados, transformaram dificuldades em desafios.
Ainda que as a¢des planejadas ndo tenham sido desenvolvidas na integra, este Servico de Saude
Ambiental desenvolveu suas a¢des da melhor forma possivel, primando, sempre, pela ética e pelo
compromisso tecnico e institucional.

INFORMACOES ACERCA DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE
COMPETENCIA DA DIVISAO DE ENGENHARIA DE SAUDEPUBLICA-
DIESP

PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS

Principais Objetivos Estrategicos da Unidade para o exercicio 2014, as estratégias adotadas
para a sua realizagéo e para tratamento dos riscos envolvidos

Sistema de Abastecimento de Agua

Considerando a situagédo de calamidade porque passa a regido nordeste, em especial,
o0 estado do Ceara o objetivo estratégico estabelecido para essa acdo foi a implantacdo de sistemas
de abastecimento de 4gua em comunidades carentes. Como estratégia para execucao dessa a¢ao foi
priorizado a implantagdo de sistemas de abastecimento de agua, para pequenas localidades,
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geralmente, mais necessitadas e sem outras alternativas de abastecimento. Foi também adotado a
elaboracdo de projetos técnicos de engenharia mais simplificados possivel, visando a facilitar a
operacdo e manutencdo dos sistemas pelas proprias comunidades. Para o tratamento dos riscos
envolvidos foi adotado o procedimento de, a partir da analise do projeto técnico apresentado
orientar os municipios sobre a necessidade de um acompanhamento constante e presente para evitar
paralisacdo e viabilizar a conclusdo das obras nos prazos estabelecidos. Foram também realizadas
visitas técnicas as obras para que fosse prevenida a ocorréncia de falhas e problemas que se
refletissem na operacdo e manutencdo dos sistemas, possibilitando a adocdo de medidas que
permitissem a correcdo de qualquer problema tempestivamente.

As atividades foram desenvolvidas no ambito dos programas, PAC I, PAC II, PAC
Semiarido, Programacdo e Emendas Parlamentares.

Os resultados alcancados permitem avaliar que a acao de implantacdo de sistemas de
abastecimento de &gua atingiu os objetivos propostos, pois, a média de atingimento da agdo foi de
89%, sendo que, 94% das acOes previstas no programa PAC | foram alcancadas, 75% do PAC
semiarido foi alcancado, sendo esse percentual de 84% para o programa PAC Il, e 97% para as
realizacOes previstas em Programacao e Emendas Parlamentares.

C.2) Sistema de Esgotamento Sanitario

O objetivo estratégico principal para o desenvolvimento de a¢des visando a implantar
sistemas de coleta e tratamento de esgotos diz respeito a necessidade de evitar a poluicdo e
contaminacgdo dos cursos d'agua existentes no estado do Ceara. Como estratégia para a definicdo das
acOes levou-se em consideracdo, também, a intermiténcia dos mananciais e ficou contemplado o
reuso de estacdes de tratamento de esgotos projetadas para a irrigacdo de algumas culturas, com a
seguranca necessaria e tendo em vista que esse tipo de atividade tem reflexos diretos na economia
de agua para irrigacdo. Foi também fornecida orientacdo aos municipios e técnicos projetistas no
sentido de prever o reuso com destino final dos efluentes do tratamento.

Para o tratamento dos riscos envolvidos foi adotado o critério de, a partir da analise
do projeto técnico apresentado avaliar a localizacdo das unidades de tratamento e a capacidade do
corpo receptor de absorver o impacto resultante do langamento da carga volumétrica dos efluentes.
Foi exigido, também, como condicdo essencial para a aprovacdo do projeto, a apresentacdo das
Licencas Ambientais emitidas pelo érgdo estadual responsavel pelo controle do meio ambiente e
gue o inicio da obra sempre se desse pela unidade de tratamento. Foram também realizadas visitas
técnicas as obras para que fosse prevenida a ocorréncia de falhas e problemas que se refletissem na
operacdo e manutencdo dos sistemas, possibilitando a ado¢do de medidas que permitissem a
correcédo de qualquer problema tempestivamente.

As atividades foram desenvolvidas no ambito dos programas, PAC I, PAC I,
Programacao e Emendas Parlamentares.

Os resultados alcangados permitem avaliar que a acdo de implantacéo de sistemas de
esgotamento sanitario atingiu os objetivos propostos, pois, s média geral de atingimento da agéo foi
de 60%, 93% das agdes previstas no programa PAC | foram alcancadas, sendo esse percentual de 10
% para o programa PAC Il e 92% para as realizaches previstas em Programacdo e Emendas
Parlamentares.

APOIO A GESTAO

A Lei N° 11.445, de 05 de janeiro de 2007 e o seu Decreto de Regulamentacdo N°
7.217, de 21 de junho de 2010 estabeleceram com instrumento de gestdo da politica de saneamento
o plano Municipal de Saneamento Basico.

Considerando que a maioria dos municipios ndo possuem estrutura nem recursos
financeiros para elaborar o Plano Municipal de saneamento Basico, conforme exigido pela
legislacdo pertinente a FUNASA estabeleceu como objetivo estratégico apoiar técnica e
financeiramente, mediante acordo de cooperacdo, alguns municipios, previamente selecionados na
elaboracdo de seu Plano Municipal de Saneamento Béasico. Como estratégia para a definicdo das
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acOes foram estabelecidos critérios a serem seguidos para a sele¢cdo dos municipios que seriam
incluidos na acdo. Foi levado em consideracdo a populacdo, que deveria ser, no maximo, igual a
50.000 habitantes e as condicdes existentes no municipio para arcar com 0s custos inerentes a
elaboracdo do plano.

Para o tratamento dos riscos envolvidos foi adotado o critério de que cada produto
constante do plano seria analisado por um servidor da FUNASA, que pertencesse ao NICT - Nucleo
Intersetorial de Cooperacdo Técnica além da FUNASA exigir que um membro do NICT fizesse
parte do Comité de Coordenacdo do plano.

Foram assinados 09(nove) convénios de cooperacgao técnica, com 0s municipios, para a elaboracéo
dos Planos Municipais de Saneamento Basico. O percentual de atingimento do objeto previsto foi
alcancado em 69%.

MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES

O objetivo estratégico definido para o programa de construgcdo de melhorias sanitarias
domiciliares é dotar com instalacGes sanitarias os domicilios que ndo possuem qualquer solucao
para destino adequados dos dejetos gerados pelos habitantes da area em questéo.

A estratégia adotada para esse programa consiste em realizar um levantamento
preliminar para comprovar a necessidade da constru¢do da melhoria nos domicilios indicados. Com
a construcdo das melhorias pretende-se, além de proporcionar uma condicdo mais digna de vida a
populacdo residente melhorar as condi¢cbes ambientais da area em torno com o langcamento dos
dejetos realizado de forma correta, evitando agressdes ao meio ambiente e a ocorréncia e a
propagacgdo de doencas de veiculacdo hidrica.

Para o tratamento dos riscos envolvidos é realizado um levantamento preliminar, que
permite a identificacdo dos domicilio a serem atendidos, dos beneficiarios residentes e das
condicdes em que serdo realizados os servicos. Sdo realizadas visitas técnicas periddicas para
avaliar a execucdo do programa e atestar a sua conclusdo, além de verificar a adequacao da obra ao
previsto no projeto.

As atividades foram desenvolvidas no d&mbito dos programas, PAC I, PAC 11, e
Programacdo e Emendas Parlamentares, atingindo a média geral 46% do objeto previsto, sendo
74% de atingimento no PAC I, 28% no PAC Il e 54% na Programacao e Emendas Parlamentares.

SANEAMENTO RURAL.

O programa de saneamento rural envolveu o desenvolvimento de acdes voltadas a
construcdo de cisternas, construcdo de sistemas simplificados de abastecimento de agua. o objetivo
estratégico do programa de saneamento rural consistiu em atender com agua proveniente da
perfuracdo de pocos tubulares profundos as localidades do interior do estado onde néo houvesse
outra alternativa de abastecimento de agua para consumo humano; onde os estudos realizados
desaconselhassem a perfuracdo de pogos tubulares, atender a populagdo com agua proveniente de
precipitacdes pluviométricas, , armazenadas em cisternas construidas, com esse objetivo, para cada
domicilio existente na area em questao :

A estratégia dotada para esse programa consistiu no seguinte:
¢ Realizacdo de estudos geofisicos para locacdo de pocos tubulares profundos.
e Caso indicado pelo estudo geofisico, perfuracdo de pocos tubulares profundos para servir
como mananciais dos sistemas de abastecimento simplificados de agua a ser construidos.
e Construcdo de sistemas simplificados de abastecimento de agua.
e Caso ndo indicado pelo estudo geofisico, a instalacdo de cisternas domiciliares para
armazenar agua de precipitacdes pluviométricas.

Para o tratamento dos riscos envolvidos foram adotados procedimentos de avaliacéo
como: levantamento preliminar, com a utilizacdo de GPS, para determinacdo do local onde seria
construida a cisterna, a identificacao do proprietario do imével a ser servido
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As atividades do programa de saneamento rural foram desenvolvidas no @mbito do
Programa Agua Para Todos, do Ministério da Integracdo Nacional, sendo parte das metas previstas,
contratada no ano de 2011 e parte contratada em 2012. A média geral de atendimento foi de 71%
do objetivo previsto, sendo 77% correspondente as cisternas contratadas em 2011, 92% referente a
contratacdo das cisternas de 2012, 67% referente a construcdo de sistemas simplificados de
abastecimento de 4gua e 100% no que diz respeito a perfuracdo de pogos.

RESIDUOS SOLIDOS

O objetivo estratégico do programa de residuos solidos considerou o
desenvolvimento de acOes visando a melhoraras etapas de coleta, armazenamento, transporte e
destino final dos residuos sélidos gerados nos aglomerados urbanos, a0 mesmo tempo em que fez
constar um componente de valorizacdo da dignidade das pessoas que trabalham no setor.
Fundamentou-se na dificuldade dos municipio de coletar, transportar e dispor de forma adequada 0s
residuos solidos gerado.

A estratégia desenvolvida no programa de residuos solidos foi voltada para trés
aspectos atinentes as deficiéncias existentes quanto aos sistemas de coleta e tratamento dos residuos
solidos gerados nos municipios Para assistir as etapas de coleta e transporte foram celebrados
convénios para aquisicdo de equipamentos adequados e eficientes para coleta e transporte dos
residuos sélidos. Para a disposicdo correta dos residuos foram previstos a construcdo de aterros
sanitarios. Visando a valorizar e resgatar a dignidade das pessoas que trabalham no setor de coleta e
reciclagem dos residuos sélidos urbanos foram desenvolvidas acGes de apoio aos catadores, com
fornecimento de equipamentos que permitissem realizar o servi¢o de uma maneira mais adequada.

As atividades foram desenvolvidas no @mbito dos programas, PAC | e Programacéo e
Emendas Parlamentares, atingindo a média de 60 % do objeto previsto, sendo 100% referente ao
acompanhamento das obras, 50% correspondente a analise de projetos e 30% relativo ao programa
de apoio aos catadores.

MELHORIAS HABITACIONAIS PARA O CONTROLE DA DOENCA DE CHAGAS

O objetivo estratégico do programa de construcdo de melhorias habitacionais para o
controle da doenca de chagas é o combate e eliminacdo do Trypanossoma Cruzi, popularmente
conhecido com barbeiro, que causa a morte das pessoas por meio de ataque ao coracéo.
Considerando que seu habitat sdo as casas de taipa existentes no interior do estado, ou casas de
alvenaria sem revestimento as acOes referentes a esse programa visam a substituicdo das casas de
taipa por casas de alvenarias e/ou a recuperacdo de casas de alvenaria sem revestimento para
possibilitar a eliminacdo do causador da doenca.

A estratégia utilizada foi a construcédo de casas de alvenaria para substituir as casas de
taipa existentes ou a recuperacédo de casas de alvenaria existentes sem revestimento o que favorece a
proliferacdo dos barbeiro.

As atividades foram desenvolvidas no &mbito dos programas, PAC | e Programacéo e
Emendas Parlamentares, atingindo a meédia de 87 % do objeto previsto, sendo 93% referente ao
acompanhamento das obras e 77% relativo a analise de projetos.

AGUA NA ESCOLA

O objetivo estratégico do programa AGUA NA ESCOLA é proporcionar aos alunos
e professores condigdes para que as atividades escolares se desenvolvam em ambiente salubre e
adequado conforme exigido para esse tipo de atividade.

A estratégia adotada foi a identificacdo de um manancial que tivesse condi¢cbes de
atender a demanda do estabelecimento escolar, a0 mesmo tempo em que era construido em sistema
simplificado de abastecimento de agua, constando de captacdo, aducdo, tratamento, reservatorio e
instalagGes domiciliares.



69

As atividades foram desenvolvidas no ambito dos programas, PAC | atingindo
100 % do objeto previsto.

5.2 Programacao orcamentaria e financeira e resultados alcancados

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

5.3 InformacGes sobre outros resultados da gestao

5.4 InformacGes sobre indicadores de desempenho operacional

Os indicadores incluidos no presente Relatdrio dizem respeito somente as aces
desenvolvidas pela Divisdo de Engenharia de Saude Publica-DIESP e pelo Servi¢co de Saneamento
Ambiental-SESAM, conforme abaixo especificados.



QUADRO A5.4.1 - INDICADORES DE DESEMPENHO - SANEAMENTO
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Série Histérica

Item Indicador Finalidade Férmula de Calculo Mecrgi)crl:?ode Meta do Indicador I\/IAefgortijgége Resultad | Resultad | Resultad R:Zlélt
02012 02013 02014 Acum
ulado
Municipios Aferir a Numero de municipios 518 municipios Extracdo de - - 33 163
beneficiados quantidade de beneficiados (quantificar beneficiados relatérios
1 com agles de | municipios instrumentos de repasse gerenciais dos
SAA beneficiados celebrados por exercicio sistemas de
com ac¢0es de e acumulado) informacéo
SAA
Percentual de | Aferira (Quantidade de 252/536*100 100% dos Extracdo de 47% 47%
obras de efetividade da instrumentos com obras instrumentos de relatorios
SAA implementacdo | concluidas em 2014/ repasse com obras gerenciais dos
concluidas em | de obras Quantidade de concluidas sistemas de
2 razdo da (acumulada) instrumentos celebrados informacdo.
guantidade de de 2002 até 2014)*100
instrumentos
de repasse
celebrados.
Quantidade Aferir a Quantidade de 492-302 Zero instrumento sem | Extracdo de 190 190
de quantidade de instrumentos vigentes acompanhamento relatérios
instrumentos | instrumentos com parcela liberada (-) gerenciais dos
de repasse néo Quantidade de sistemas de
(SAA) acompanhados. | instrumentos vigentes informacdo da
vigentes e com parcela liberada Funasa.
com liberagéo com relatorio.
3 de parcela

sem relatério
de
acompanham
ento de
execugéo
fisica
produzido no
exercicio.
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Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos Extracdo de 135 135
de obras em quantidade de instrumentos vigentes instrumentos relatérios
execucdo em | obras em com parcela liberada e celebrados por gerenciais dos
relacdo aos execucao. com relatério de exercicio (menos 0s sistemas de
instrumentos acompanhamento por concluidos e os informacéo da
vigentes com obra em execucao cancelados) com obra | Funasa.
parcela em execug&o.

liberada e Nenhum instrumento

com relatério de repasse sem

de registro quanto a

acompanham situacdo de obra.

ento (SAA)

Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos Extracdo de 5 5
de obras ndo quantidade de instrumentos vigentes instrumentos relatérios
iniciadas em obras ndo com parcela liberada e celebrados por gerenciais dos
relacdo aos iniciadas com relatério de exercicio (menos 0s sistemas de
instrumentos acompanhamento por concluidos e os informacéo da
vigentes com obra ndo iniciada cancelados) com obra | Funasa.
parcela ndo iniciada. Nenhum

liberada e instrumento de

com relatério repasse sem registro

de quanto a situacdo de

acompanham obra.

ento (SAA)

Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos Extracdo de 24 24
de obras quantidade de instrumentos vigentes instrumentos relatorios
paralisadas obras com parcela liberada e celebrados por gerenciais dos
em relagédo paralisadas com relatorio de exercicio (menos 0s sistemas de
aos acompanhamento por concluidos e os informacdo da
instrumentos obra paralisada cancelados) com obra | Funasa.
vigentes com paralisada. Nenhum

parcela instrumento de

liberada e repasse sem registro

com relatério
de
acompanham
ento (SAA)

quanto a situacao de
obra.
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Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos Extracdo de 5 5
de obras quantidade de instrumentos vigentes instrumentos relatérios

encerradas obras encerradas | com parcela liberada e celebrados por gerenciais dos

sem etapa Util | sem etapa Util. com relatorio de exercicio (menos 0s sistemas de

em relacéo acompanhamento por concluidos e os informagdo da

aos obra encerrada sem etapa cancelados) com obra | Funasa.

instrumentos atil encerrada sem etapa

vigentes com atil. Nenhum

parcela instrumento de

liberada e repasse sem registro

com relatério quanto a situacdo de

de obra.

acompanham

ento (SAA)

Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos Extragdo de 0 (zero) 0
de obras com | quantidade de instrumentos vigentes instrumentos relatérios (zero)
status de obras com status | com parcela liberada e celebrados por gerenciais dos

indeterminad | de com relatério de exercicio (menos 0s sistemas de

0 em relagdo indeterminado acompanhamento por concluidos e os informacdo da

aos obra com status de cancelados) com obra | Funasa.

instrumentos indeterminado com status de

vigentes com indeterminado.

parcela Nenhum instrumento

liberada e de repasse sem

com relatério registro quanto a

de situacdo de obra.

acompanham

ento (SAA)

Quantidade Aferir a Quantidade de totalidade dos 0 (zero) 0
de obras com | quantidade de instrumentos vigentes instrumentos (zero)

status de ndo
informado em
relacdo aos
instrumentos
vigentes com
parcela
liberada e
com relatério
de
acompanham

obras com status
de ndo
informado

com parcela liberada e
com relatério de
acompanhamento por
obra com status de ndo
informado

celebrados por
exercicio (menos 0s
concluidos e os
cancelados) com obra
com status de ndo
informado. "0%"
instrumento de
repasse sem registro
quanto a situacdo de
obra.
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ento (SAA)

10

Percentual de
instrumentos
de repasse
(SAA)
vigentes com
liberacdo de
parcela com
relatério de
acompanham
ento de
execucao
fisica
(produzido no
exercicio) .

Aferir a
quantidade de
instrumentos
acompanhados

(Quantidade de
instrumentos vigentes
com parcela liberada
com relatorio /
Quantidade de
instrumentos vigentes
com parcela liberada) *
100

302/492*100

100% de
instrumentos

acompanhados no

exercicio

Extracdo de
relatorios
gerenciais dos
sistemas de
informacdo da
Funasa.

61,4%

61,4%




QUADRO A5.4.2 - INDICADORES DE DESEMPENHO - PPA 2012 - 2015
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Série Historica

0 . . Foérmula de Memodria de Meta do
N Indicador Finalidade calcul Caleul Indicad Resultado
alculo alculo ndicador  Resyltado 2012 | Resultado 2013 | Resultado 2014
Acumulado
(N°de comunidades 7/8*100
remanescentes
Percentual de Aferir o de quilombos com
comunidades nliimero obras de
remanescentes de de saneamento 100% de
11 quilombos comunidades implantadas / obras 87,5% 87,5%
com obras de com obras de N°de comunidades implantadas
saneamento saneamento remanescentes de
implantadas implantadas quilombos
com obras
programadas) *100
(NUmero de 2908/3200*100
Percentual de . )
; Aferir o Cisternas
Cisternas ercentual de Concluidas / 100% de
12 | Concluidas P ) cisternas 90,9% 90,9%
~ cisternas Nimero de .
(Execucéo luid Ci concluidas.
Direta). concluidas. isternas
programadas) * 100
(Namero de 499/931*100
Percentual de . )
; Aferir o Cisternas
Cisternas ercentual de Concluidas / 100% de
13 Concluidas P ! cisternas 53,6% 53,6%
. cisternas NUmero de .
(instrumentos de : . concluidas.
concluidas. Cisternas

repasse)

programadas) * 100




QUADRO A.5.4.3 - INDICADORES DE DESEMPENHO - SAUDE AMBIENTAL
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Série Histérica

NO Indicador Finalidade Formulgéjle4Calculo MemorlgodliCalculo Ih/:j(ei::iggr Resultado | Resultado | Resultado Resultado
2012 2013 2014 Acumulado
Percentual de
municipios
apoiados Aferir 0| Nudmero de municipios
tecnicamente percentual de apoiados 02 x 100 Alcancar 100% 1x100
14 |no fomento as|municipios tecnicamente dos municipios - 100% 100%
acles de | apoiados / NUmero de municipios 02 apoiados 1
educagdo em | tecnicamente programados X 100
saude
ambiental.
Egﬁﬁg?gg;es de Namero de comunidades Atender 100%
esneciais Aferir 0 especiais comunidades
atgn didas com percentual de atendidas 04 x 100 especiais com
15 - comunidades / Ndmero total de acoes - 0% 100% 33%
acoes de . . "
x especiais comunidades 04 de educacdo em
educacéo em . . .
, atendidas especiais programadas salde
salde .
. X100 ambiental.
ambiental.
Percentual de | Aferir | Namero de municipios
municipios percentual de com P 100% de
com técnicos | municipios . . municipios com 0/0x100= | 0/18 x100= | 2012 = 0% s/ dados
16 | capacitados em | com tef: nIcos capaut_aQo_s 0/18 x 100 técnicos i 0% 0 2013 =0%
P / NUmero de municipios X -0
Controle da | técnicos revistos 1o periodo capacitados em 2014 =0%
Qualidade da | capacitados em P X 100p CQA.
Agua (CQA). CQA.
. Copet/D100%
Aferir 0 , . s
NUmero de municipios municipios
Percentual de | percentual de com programados 2012 = 0%
- . = 0
17 ::T:)L:Tr]]lc'plosamostras ::T:)L::'C'plos analises realizadas i com i 29:/?;337%&/? 0 2341129101/000 2013 =87,8%
. / NUmero de municipios amostras de ' 2014 = + de 100%
de agua | amostras de . .
analisadas agua prévistos agua
' . X100 analisadas.
analisadas.
esam
Percer_ltual de | Aferir 0 Nume_ro de_pesqwsas Financiar 100%
pesquisas percentual de financiadas 22)
18 | financiadas na | pesquisas / NUmero de pesquisas / 50%
] . . : . pesquisas
drea de salde | financiadas selecionadas em 2012 selecionadas
ambiental. pela Funasa. X100 '
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19

Percentual
pesquisas

de

celebradas na area

Aferir 0
percentual de
pesquisas

celebradas pela
Funasa,

(NUmero de pesquisas
celebradas)/(NUmero de
pesquisas selecionadas em

Financiar 100%
pesquisas

de . salide demonstrando 2013) X100 selecionadas
ambiental.
o esforco de
suas unidades
Aferir 0 Realizar 100%
Percentual de
percentual , exames
exames de de exames de Numero de exames roaramados de 2012 = 0% sfdad
qualidade da ; realizados progra 182/200x | 847/800 x 70 5/0ados
. qualidade da , qualidade da a10 _ 2013 =91%
20 | &gua de | ; / NUmero de exames ) 100=91% | 100 = 1055 - 0
. agua de agua 2014 = + de 100%
comunidades . programados
. comunidades de
especiais . X 100 .
: especiais comunidades
realizados. : o
realizados. especiais.




5.5 Informacdes sobre custos de produtos e servicos

A Funasa esta envidando esforgos para a implementacao de acdes para Apuracdo dos

custos dos produtos e servicos ofertados pela UJ, bem como, nédo utiliza o sistema de custos do
Governo Federal.
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6 TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.

6.1 Programacéao e Execucdo das despesas

6.1.1 Programacao das despesas

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.1.2 Movimentacao de Créditos Interna e Externa

O conjunto dos creditos orcamentarios recebidos pela Fundacdo Nacional de Saude
no Estado do Cearé estdo especificados nos quadros A.6.1.2.1 na forma abaixo constituida.

No que diz respeito ao quadro A.6.3, as informagOes deixam de ser apresentadas em
razdo de no exercicio 2014 ndo ter ocorrido reconhecimento de passivo por insuficiéncia de crédito

ou recursos na Fundacdo de Saude no Estado Ceara.

QUADRO A.6.1.2.1 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA INTERNA POR GRUPO DE DESPESA

Movimentacdo dentro de mesma Unidade Orcamentdria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas

UG Despesas Correntes
Origem da e . 1-Pessoal | 2-Jurose 3 - Outras
Movimentacao Concedente | Recebedora ClessiieeDer 5D e Encargos | Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos
Recebido
uG Despesas de Capital
OrgEm e Classificacdo da acéo o 5 — Inversoes U
Movimentagéo Concedente | Recebedora Investimen Fi . Amortizacao
inanceiras -
tos da Divida
Concedidos
Recebidos
Movimentacdo entre Unidades Orcamentérias do mesmo Orgédo
UG Despesas Correntes
Origem da N = 1—Pessoal e | 2-Jurose 3 - Qutras
Movimentacao Concedente Recebedora CEESHIEEEO CEIEEED Encargos | Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos
Recebidos 255000 255006 10122211520000001 2.877.586,39
255000 255006 10122211520Q80001 321.574,09
255000 255006 10128211545720001 92.120,00
255000 255006 10305201520160001 16.210,00
255000 255006 10331211500M10001 | 114.920,53
255000 255006 10541206869080001 14.927,25
uG Despesas de Capital
OUEEm EE Classificacao da agédo 4- 5 — Inversdes 6-
Movimentacéo Concedente Recebedora Investime - ] Amortizagdo
Financeiras -
ntos da Divida
Concedidos
Recebidos

QUADRO A.6.1.2.2 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO DE DESPESA

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA




6.1.3 Realizacdo da Despesa com Credito Originarios

6.1.3.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacéo — Créditos Originarios — Total

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.1.3.2 Despesas Totais Por Modalidade de Contratagdo — Creditos Originarios — Executados

Diretamente pela Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara.

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.1.3.3 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Creéditos Originarios - Total

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.1.3.4 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Valores executados

Diretamente pela Fundagdo Nacional de Satde no Estado do Ceara.

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

Execucéo orcamentéaria de créditos recebidos pela Fundacdo Nacional de Saude no Estado do

Cearda por movimentacao

6.1.3.5 Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacéo

QUADRO A.6.1.3.5 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS

DE MOVIMENTACAO

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratagdo

Despesa Liguidada

Despesa paga

2014

2013

2014

2013

1.Modalidade de Licitacdo
(at+b+c+d+e+f+g)

a) Convite

b) Tomada de Precos

¢) Concorréncia

d) Pregdo

2.319.957,71

2.399.053,09

2.319.957,7
1

2.396.324,71

e) Concurso

f) Consulta

g) Regime Diferenciado de Contratacdes
Publicas

2. Contratagdes Diretas (h+i)

h) Dispensa

237.796,08

230.070,60

237.796,08

230.070,60

i) Inexigibilidade

192.650,19

141.741,33

192.650,19

141.741,33

3. Regime de Execucdo Especial

j) Suprimento de Fundos

18.015,48

20.645,62

18.015,48

20.645,62

4. Pagamento de Pessoal (k+1)

k) Pagamento em Folha

18.966,67

18.966,67

I) Diarias

491.522,56

502.679,42

491.522,56

502.679,42

5. Outros

m) ndo se aplica

153,251,23

647.321,63

153.251,23

647.321,63

6. Total (1+2+3+4+5)

3.413.193,25

3.438,832,27

3.413.193,2
5

3.438.832,27

[(e)
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6.1.3.6 Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacéo

QUADRO A6.1.3.6 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - CREDITOS DE

MOVIMENTACAO

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o processados Valores Pagos
L. DB de | 2014 2013 2014 2013 2014 | 2013 2014 2013
Pessoal
08 - Qutros
beneficios
assistenciais 118589,53 | 89.952,07 | 118.589,53 89.952,07 118.589,53 89.952,07
2.Juros e Encargos
da Divida
3.Outras Despesas
Correntes
o . 502.679,42
14 - Diarias Civil 491.080,06 | 502.679,42 | 491.080,06 | 502.679,42 491.080,06
go - Material  de 300955 | 41:687.80 231.412,17
onsumo 43.307,43 | 273.099,97 40.297,88 | 231.41217| U7 40.297,88
36 - Outros Servicos
de Terceiros Pessoa
Fisica 44250 442 50 442 50
37 - Locagdo de Mdo 1.879.327,3 1.879.327,39
de Obra 2.096.222,35 9 | 2.096.222,35 | 1.879.327,39 2.096.222,35
39 - Outros Servicos
- 30.634,23 664.882,79
de Terceiro Pessoa 21.135,46
Juridica 647,331,87 | 698.24540 | 626,196,441 | 667.611,17 626,196,41
47 - Obrigacdes
Tributarias e
Contribui¢des
Operacionais  Intra- 4.974,66
Orgcamentaria 9.054,32 4.974,66 9.054,32 4.974,66 9.054,32
92 - Despesas de
Exercicios 20.867,25
Anteriores 21.937,60 | 20.867,25| 21.937,60| 20.867,25 21.937,60
93 - Indenizagdes e
Restituicdes 9.372,60 13.640,48 9.372,60 13.640,48 9.372,60 13.640,48
Demais elementos do
grupo
DESPESAS DE CAPITAL
RP nao
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 | 2014 2013 2014 2013 2014 2013

5. Inversdes Financeiras
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6.1.3.7 Andlise critica da realizagdo da despesa

A execucdo orcamentaria dessa Superintendéncia Estadual ocorreu dentro dos limites
orcamentarios estabelecidos pela Presidéncia da FUNASA, ndo ocorrendo alteracdes significativas
e nem contingenciamento no exercicio.

6.2 Despesas com acOes de publicidade e propaganda

NAO HOUVE MOVIMENTAGCAO NESTA UJ

6.3 Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

No que desrespeito o quadro A.6.3 as informacdes deixam de ser apresentadas em razdo de no
exercicio 2014 ndo ter ocorrido reconhecimento de passivo por insuficiéncia de crédito ou recursos
na Fundacdo de Saude no Estado Ceara.

6.3.1 Anaélise Critica

6.3.2 Utilizacdo de Suprimento de Fundos

O Quadro A.6.3.2 abaixo, correspondente ao segundo demonstrativo e visa evidenciar os valores
efetivamente utilizados a titulo de suprimento de fundos, tanto na forma de Conta Tipo B, quanto
por intermédio do Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF, bem como a quantidade de

vezes que suprimento foi utilizado na modalidade de Conta Tipo B e de saques efetuados na
modalidade CPGF, no exercicio de referéncia e no imediatamente anterior.

QUADRO A.6.3.2 - UTILIZACAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

) ) Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Unidade Gestora (UG) do SIAFI Conta Tipo B

Exer Saque Fatura

cicio Valor Valor dos | Valor das Total

- . . . -

Cadigo Nome ou Sigla Quantidade | * | Quantidade Saques (a) | Faturas (b) (a+b)

il 255006 |FUNASA/SUEST/CE 0,00 0,00 06 1.313,00| 18.039,00| 19.352,00

i 255006 | FUNASA/SUEST/CE 0,00 0,00 07 1.147,00 17.944,29 | 19.091,29

Fonte:




6.3.3 Classificacéo dos Gastos com Suprimento de Fundos

O Quadro A.6.3.3 abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo e visa evidenciar os tipos de
despesas que foram realizadas com o uso de suprimento de fundos, sob qualquer forma, no
exercicio de referéncia do relatério de gestao.

QUADRO A.6.3.3 - CLASSIFICACAO DOS GASTOS COM SUPRIMENTO DE FUNDOS NO EXERCICIO
DE REFERENCIA

Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
Caodigo Nome ou Sigla ElEmEnD Subitem da Despesa Total
Despesa

10 — Material Odontol6gico 158,90
11 - Material Quimico 52,41
16 — Material de Expediente
17 —Processamento de Dados 136,50
19 — Material de Acondicionamento e
embalagem 24,77
21 — Material de copa e cozinha 205,19
24 — Material para manutencédo de
bens mdveis /Instalagdes 1.990,14
25 — Material para manutengéo de
bens moveis 30,00
26 — Material elétrico e eletronico 3.086,64
36 — Material hospitalar 213,00
39 — Material para manutencéo de

339030 veiculos 32,00
16- Manutencdo e conservacéo bens
moveis 1.000,00
17- manutencéo e conservacédo de

339039 maquinas e equipamentos 3.373,00
63- Servigos graficos e editoriais 4.703,00

6.3.4 Andlise Critica

Os recursos utilizados por meio da sistematica de suprimento de fundos mediante
Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF, nessa Superintendéncia Estadual no exercicio de
2014, ocorreram com a devida observancia a legislacdo vigente, tendo sido observado o teor da
Norma de Execucgdo, parte integrante da Portaria n® 877, de 20.07.2006, que dispde sobre a
concessao, aplicacdo e prestacdo de contas de suprimento de fundos no ambito da Fundacao
Nacional de Saude, tendo por objeto assegurar de maneira razodvel, que a aplicacdo desses recursos
esteja em conformidade com a legislag&o vigente.

As concessdes de suprimento de fundos dessa superintendéncia estadual, visam a aquisicdo de
materiais e/ou servicos de pequeno vulto, que ndo podem submeter-se ao processo de licitacéo,
devido o disposto no art. 45, inciso 111 do decreto n° 93.872, de dezembro de 1986.

As razoes pela op¢do de uso dessa medida excepcional, dar-se em decorréncia de que 0s materiais
e/ou servicos elencados fugirem de uma necessidade mais frequente e repetitiva nesta
superintendéncia, sendo por isso contraproducentes no que diz respeito a serem licitados, por serem
de natureza diversas demandariam processos licitatorios distintos o que iria de encontro as
finalidades de urgéncia que ndo raro, essas despesas requerem.
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6.4  Movimentacao e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores

As informacgdes quantitativas e qualitativas sobre os restos a pagar inscritos no
exercicio de 2013 e vigentes no exercicio de 2014 estdo especificadas no quadro A.6.4, na forma
abaixo constituida.

QUADRO A.6.4 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES ~ Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de

. Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
Inscricéo
2013 72.322,03 61.884,98 10.437,05 -0-
2012 97.735,00 -0- 97.735,00 -0-
Restos a Pagar Processados

Ano de
Inscricdo Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
2013 2.728,38 2.728,38 -0- -0-
2012 -0- -0- -0- -0-

6.4.1 Analise Critica

Esta analise fica prejudicada em decorréncia de ndo haver Restos a Pagar inscritos
em Exercicios anteriores.

6.5 Transferéncias de Recursos

6.5.1 Relacdo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.5.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

6.5.3 Informacdes sobre a Prestagdo de Contas Relativas aos Convénios e Contratos de
Repasse

A quantidade de instrumentos de Convénios e Termos de Compromisso, bem como
do montante de recursos repassados nos exercicios 2012, 2013 e 2014, estdo demonstrados no
guadro A.6.5.3, na forma abaixo constituida.
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QUADRO A.6.5.3 - RESUMO DA PRESTAGAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS
CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE
COOPERACAO E DE TERMOS DE COMPROMISSO. Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome:FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

CNPJ: | UG/GESTAO:SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA
Exercicio Instrumentos
da (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacdo Quantitativos e Montante Repassados
A Termos de
das Convénios Compromisso
Contas P
Quantidade 33 38
2014 DI Montante Repassado 109.731.718,70 39.189.010,20
= Quantidade - 06
(CEBINAGFE kTS Montante Repassado - 1.330.000,00
Quantidade 21 30
LB Montante Repassado 7.529.504,45 27.625.304.,61
2013 Quantidade 03 06
ki Montante Repassado 2.064.618,18 6.020.615,90
Quantidade 08 07
2012 Contas Prestadas Montante Repassado 3.010.988,38 13.093.839,84
= Quantidade - 01
CanEsNAC PresEes Montante Repassado - 1.700.000,00
Anteriores = Quantidade 05 -
aamlp || CONES RO PrEsEEEs Montante Repassado 2.260.961,35 ;

Fonte:SECOV- Servico de Convénios

6.5.4  Informacbes sobre a Analise das Prestacfes de Contas de Convénios e de Contratos de
Repasse

QUADRO A.6.5.4 — VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE  Posigéo 31/12

CONVENIOS E TERMOS DE COMPROMISSO. em R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE
UG/GESTAO: SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO
CNPJ: CEARA
Exercicio da Instrumentos
Prestacéo das uantitativos e Montantes Repassados
Coﬁtas ° P CrmEnes C;rrfwrr;?g;?sso
Quantidade de Contas Prestadas 33 38
Quantidade Aprovada 03 02
Contas Quantidade Reprovada 02 05
ComPrazode |  Analisadas | Quantidade de TCE - 05
Analise ainda
g Vet Montante Repassado (R$) | 725.000,00 4.010.749,98
Contas NAO | Quantidade 28 31
2014 Analisadas | Montante Repassado (R$) | 109.006.718,70 | 35.178.260,22
Quantidade Aprovada - -
Contas Quantidade Reprovada - -
Com 220 de| Analisadas | Quantidade de TCE - -
ViErEds Montante Repassado (R$) - -
Contas NAO | Quantidade - -
Analisadas | Montante Repassado (R$) - -
2013 Quantidade de contas prestadas 21 30




Quantidade Aprovada 05 07
Contas Quantidade Reprovada 14 12
Analisadas | Quantidade de TCE 08 08
Montante repassado 7.529.504,45 27.625.304,61
Contas NAO | Quantidade 02 11
Analisadas | Montante repassado (R$) 775.000,00 5.447.000,00
Quantidade de Contas Prestadas 38 62
Quantidade Aprovada 05 02
Contas Quantidade Reprovada 14 12
2012 analisadas | Quantidade de TCE 04 03
Montante Repassado 1.774.334,53 6.076.641,03
Contas NAO | Quantidade 15 45
Analisadas | Montante Repassado 14.234.406,44 | 52.282.952,74
Exercicio Contas NAO | Quantidade 23 -
Anterior a2012 | Analisadas | Montante Repassado 9.791.269,40 -
Fonte:SECOV - Servigo de Conveénios

6.5.5 Analise Critica

Resposta SECOV: Foram encaminhados oficios aos Convenentes solicitando a
regularizacéo das pendéncias;

0 Razbes para eventuais oscilacdes significativas na quantidade e no volume de recursos
transferidos nos trés ultimos exercicios;

Resposta SECOV: Considerando que as celebracGes de convénios sdo realizadas a
nivel de FUNASA/PRESI, ndo dispomos de subsidios;

0 Analise do comportamento das prestacdes de contas frente aos prazos regulamentares no
decorrer dos Gltimos exercicios;

Resposta SECOV: Houve Forca Tarefa a nivel de FUNASA/PRESI para atender o
Acérddo 1814/2014, sendo analisadas aproximadamente 140 prestagdes de contas com vigéncia até
31/12/2009. Considerando que foram contratados 03 servidores do Concurso Temporario e mais 01
servidora removida de outra SUEST do quadro permanente, foram analisadas a nivel de SUEST -
Superintendéncia Estadual, 275 prestacdes de contas, sendo 76 TC/PAC e 07 TCE TC/PAC, 130
CVI/EP e 62 TCE CV/EP.

0 Anélise da evolucdo das andlises das prestacbes de contas referentes as transferéncias
expiradas até 2014, quanto a eficiéncia e eficacia dos procedimentos adotados, bem como quanto a
disponibilidade adequada de recursos humanos e materiais para tanto;

Resposta SECOV: O controle das transferéncias expiradas € feito por meio do
SIAFI; apos identificados os convénios vencidos, cuja transferéncia de recurso tenha sido efetuada
em sua totalidade, notificamos o municipio a apresentar a prestacao de contas dentro do prazo legal.
Houve Forca Tarefa a nivel de FUNASA/PRESI para atender o Acordao 1814/2014, sendo
analisadas aproximadamente 140 prestacdes de contas com vigéncia até 31/12/2009. A analise das
prestacOes de contas sdo priorizadas da seguinte forma: aquelas auditadas pelos 6rgéos de controle
interno e externo, processos de Tomada de Contas Especial, prestagdes de contas com impugnacao
da area técnica e prestacdes de contas aprovadas pela area técnica. Em 2014 foram admitidos 03
analistas de prestacdo de contas do concurso temporério, sendo 02 em janeiro e 01 em junho.

Quanto aos materiais utilizados, os equipamentos sao satisfatorios, entretanto a rede
utilizada deixa muito a desejar devido as informacGes do SIAFI ndo estarem devidamente
atualizadas, dificultando verificar a real situacdo, bem como a deficiéncia dos soft's que facilite o
filtro das informacdes solicitadas pelos 6rgdos de controle.
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0 Estruturas de controle definidas para o gerenciamento das transferéncias, informando,
inclusive, a capacidade de fiscalizagéo in loco da execugéo dos planos de trabalho contratados;

0 Analise da efetividade das transferéncias como instrumento de execucao descentralizada das
politicas publicas a cargo da UJ.

Resposta SECOV: Com a emissdo da PORTARIA N° 1104/10, os processos de
convénio sdo encaminhados as SUEST's ap6s concluida a instrucdo pela FUNASA/PRESI. Ocorre
gue muitos processos tem chegado a Superintendéncia sem a completa instrucdo dificultando o
gerenciamento das transferéncias, uma vez que os técnicos dos Estados foram treinados em carater
de urgéncia. Com o decorrer do trabalho tem surgido muitas dificuldades (auséncia de
documentacao nos processos e sistemas SISCON e SIGOB com eventuais inconsisténcias técnicas)
que causam o atraso das transferéncias. Quanto a fiscalizacdo in loco da execucdo dos planos de
trabalho contratados, em cumprimento ao Memorando Circular n° 14 DIREX/PRESI de
16/03/2012, a mesma encontra-se suspensa.

6.6 Suprimento de Fundos

6.6.1 Concesséo de Suprimento de Fundos

Os valores concedidos a titulo de suprimento de fundos nos exercicios 2012, 2013 e
2014, estdo especificados no quadro A.6.6.1, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.6.6.1 - CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

Meio de Concessédo
L. Unidade Gestora (UG) do SIAFI 3
Exercicio (UG) Conta Tipo B S €3 PEFITED Valor do maior limite
. . do Governo Federal L .
Financeiro _ g individual concedido
Caodigo Nome ou Sigla Quz;r;tlda \'I{gltglr Qu%'lt'da Valor Total

2014 255006 | FUNASA/SUEST/CE 10 18.015,48 37.177,94

2013 255006 | SUEST/CE 11 20.645,62 37.000,00

2012 255006 | SUEST/CE 11 13.609,75 37.000,00
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Exercicio Financeiro: Exercicio financeiro de concesséo do limite a ser utilizado como suprimento
de fundos, considerando o de referéncia do Relatério de Gestdo e os dos dois imediatamente
anteriores.

Unidade Gestora (UG) do SIAFI: Informacdo do codigo e do nome ou sigla que identifique a
unidade gestora do SIAFI na qual foi concedido o suprimento. Devem ser relacionadas todas as UG
da UJ em que tenha sido registrado suprimento.

Meio de Concesséo

Conta Tipo B: Conta bancéria destinada a movimentacdo de suprimento de fundos, desdobrada
por:

1 Quantidade: quantitativo anual de suprimento de fundos concedido ao conjunto de
supridos de cada UG da UJ, no respectivo exercicio financeiro, para realizarem a aplicacao
de recursos utilizando-se da Conta Tipo B. Devem ser computados, inclusive, 0s
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suprimentos concedidos a um mesmo responsavel em periodos diferentes durante o

exercicio.

[1 Valor Total: montante financeiro anual concedido aos supridos de cada UG que compde

UJ para a realizacdo de despesas com a utilizacdo da Conta Tipo B.
Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF): emitido em nome de UG, destinado a
representante do Governo Federal para pagamento de bens, servigos e despesas autorizadas,
desdobrando-se em:
[1 Quantidade: quantitativo anual de suprimento de fundos concedido ao conjunto de
supridos de cada UG que compde a UJ, nos respectivos exercicios financeiros, para
realizarem a aplicacdo de recursos utilizando-se do CPGF. Devem ser computados,
inclusive, os suprimentos concedidos a um mesmo responsavel em periodos diferentes
durante o exercicio.

[1 Valor Total: montante financeiro anual concedido aos supridos de cada UG que compde

UJ para a realizacdo de despesas com a utilizacdo do CPGF.

Valor do maior limite individual concedido: Informar o valor do maior limite concedido aos
supridos. Se o maior limite concedido for superior ao estabelecido pelas normas que regem a
concessdo de suprimento de fundos, o fato deve ser explicado e justificado no texto relativo a

analise critica.

6.6.2 Utilizagdo de Suprimento de Fundos

Os valores efetivamente utilizados a titulo de suprimento de fundos nos exercicios
2013 e 2014 estdo especificados no quadro A.6.6.2, na forma abaixo especificada.

QUADRO A.6.6.2 — UTILIZACAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

) . Cartdo de Pagamento do Governo Federal
| Unidade Gestora (UG) do SIAFI Conta Tipo B
Exerci Saque Fatura
cio val Valor d pym— Total
- . . alor . alor dos alor das
at+b
Cédigo Nome ou Sigla Quantidade | 1 | Quantidade Saques (a) | Faturas (b) (at+b)
il 255006 | FUNASA/SUEST/CE 0,00 0,00 06 1.313,00| 18.039,00| 19.352,00
i 255006 | FUNASA/SUEST/CE 0,00 0,00 07 1.147,00 17.944,29 | 19.091,29
Fonte:

6.6.3 Classificacao dos Gastos Com suprimento de Fundos

Os tipos de despesas realizadas com o uso de suprimento de fundos no exercicio
2014 estdo demonstrados no quadro A.6.6.3, na forma abaixo especificada.

QUADRO A.6.6.3 — CLASSIFICACAO DOS GASTOS COM SUPRIMENTO DE FUNDOS NO EXERCICIO

DE REFERENCIA

Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
Cadigo Nome ou Sigla EIeDrgsgégade Subitem da Despesa Total

10 — Material Odontolégico 158,90
11 - Material Quimico 52,41
16 — Material de Expediente
17 —Processamento de Dados 136,50
19 — Material de Acondicionamento e

339030 embalagem 24,77
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21 — Material de copa e cozinha 205,19
24 — Material para manutencéo de
bens moveis /Instalagoes 1.990,14
25 — Material para manutencédo de
bens méveis 30,00
26 — Material elétrico e eletronico 3.086,64
36 — Material hospitalar 213,00
39 — Material para manutencédo de
veiculos 32,00
16- Manutenc&o e conservacdo bens
moveis 1.000,00
17- manutencdo e conservacado de

339039 maquinas e equipamentos 3.373,00
63- Servicos gréficos e editoriais 4.703,00

6.6.4 Analise Critica

Os recursos utilizados por meio da sistematica de suprimento de fundos mediante
Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF, nessa Superintendéncia Estadual no exercicio de
2014, ocorreram com a devida observancia a legislacdo vigente, tendo sido observado o teor da
Norma de Execucdo, parte integrante da Portaria n® 877, de 20.07.2006, que dispde sobre a
concessao, aplicacdo e prestacdo de contas de suprimento de fundos no ambito da Fundacéo
Nacional de Salde, tendo por objeto assegurar de maneira razoavel, que a aplicacdo desses recursos
esteja em conformidade com a legislagéo vigente.

As concessdes de suprimento de fundos dessa superintendéncia estadual, visam a
aquisicdo de materiais e/ou servigos de pequeno vulto, que ndo podem submeter-se ao processo de
licitacdo, devido o disposto no art. 45, inciso 111 do decreto n® 93.872, de dezembro de 1986.

As razes pela opcédo de uso dessa medida excepcional, dar-se em decorréncia de que
0s materiais e/ou servicos elencados fugirem de uma necessidade mais frequente e repetitiva nesta
superintendéncia, sendo por isso contraproducentes no que diz respeito a serem licitados, por serem
de natureza diversas demandariam processos licitatorios distintos o que iria de encontro as
finalidades de urgéncia que ndo raro, essas despesas requerem.

6.7 Renuncias sob a Gestdo da Fundacédo Nacional de Saude no Estado do Ceara

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA.

6.8 Gestdo de Precatorios

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA.
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7 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS

7.1 Estrutura de pessoal da Fundacéo Nacional de Satde no Estado do Ceara

7.1.1 Demonstracao e Distribuicdo da Forca de Trabalho a Disposicdo da Fundacao Nacional
de Saude no Estado do Ceara

A forca de trabalho da Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceard esta
demonstrada no quadro A.7.1.1.1, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.7.1.1.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ

Lotacéo Ingressos Egressos
Tipologias dos Cargos Autorizad . no no
a Efetiva Exercicio Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)
1.1. Membros de poder e agentes politicos Néo Ha 00 00 00
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) Né&o Ha 171 00 00
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo N&o Ha 00 00 00
1.2.2. Servidores de carreira em  exercicio
descentralizado Né&o Ha 00 00 00
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisério Néo Ha 07 00 00
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas N&o Ha 01 01 00
2. Servidores com Contratos Temporarios Néo H& 07 00 00
3. Servidores sem Vinculo com a Administragéo Publica Néo Ha 00 00 00
4. Total de Servidores (1+2+3) Né&o Ha 186 01 00

Fonte:

A distribuicdo da forca de trabalho da Fundacdo Nacional de Salde no Estado do
Ceara esté evidenciada no quadro A.7.1.1.2, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.7.1.1.2 - DISTRIBUICAO DA LOTACAO EFETIVA

. . Lotacdo Efetiva
Tipologias dos Cargos — - — -
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1)

1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 171 00
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao érgao 00 00
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 00 00
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 00 07
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 01 00

2. Servidores com Contratos Temporarios 00 07
3. Servidores sem Vinculo com a Administragéo Publica 00 00
4. Total de Servidores (1+2+3) 172 00

A estrutura de cargos em Comissao e de funcdes gratficadas da Fundagéo nacional
salde no estado do ceara esta identidicada no quadro a.7.1.1.3, na forma abaixo constituida.
Quadro A.7.1.1.3 — Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e fungdes  gratificadas
da UJ
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Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcgdes Autorizad no no
Gratificadas a Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comisséo
1.1. Cargos Natureza Especial N&o Ha 00 00 00
1.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior N&o Ha 00 00 00
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Ndo Ha 05 00 00
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado N&o Ha 00 00 00
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas Ndo Ha 01 00 00
1.2.4. Sem Vinculo Ndo Ha 00 00 00
1.2.5. Aposentados N&o Ha 00 00 00
2. Funcdes Gratificadas
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Ndo Ha 27 00 00
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N&o Ha 00 00 00
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas N&do Ha 00 00 00
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcédo (1+2) N&o Ha 33 33 00

Fonte:

De acordo com estudo feito pela Superintendéncia Estadual do Ceara de Recursos
Humanos a forca de trabalho da Funasa para cumprimento de sua missao institucional em nivel do

Estado do Cear4, esta distribuida da seguinte forma:

SITUACAO FUNCIONAL QUANTIDADE
ATIVO PERMANENTE 171
APOSENTADO 732
NOMEADO CARGO COMIS. 002
CEDIDOS AO T.R.E. 015
CONTRATO TEMPORARIO 007
REQ. DE OUTROS ORGAO 001
EXERC. DESCENT. CARREIRA 004
CEDIDO AO SUS/LEI 8270 271
ESTAGIARIOS NIVEL SUPERIOR 013
ESTAGIARIOS NIVEL MEDIO 013
BENEFICIARIO DE PENSAO 758
TOTAL 1.987

O quantitativo acima é considerado insuficiente para o desempenho das ac¢des desta
Fundagdo no Estado do Ceard, principalmente na area meio. Deste total de pessoal efetivo ja
adquiriram as condicdes para aposentadoria voluntaria. Seria invidvel a continuidade desta
Fundacéo, se todos esses viessem a solicitar o beneficio da aposentadoria.




7.1.2 Qualificacéo e capacitacao da Forca de Trabalho

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL: Ceara

NUMERO DE SERVIDORES
CAPACITADOS NO ANO

NUMERO DE PARTICIPACOES

e EVENTOS 7,56 g
REALIZADOS Com_ F_ungéo Sem Fungéo = CO”T F_un(;éo Sem Fungéo a

SIIESDTECE) Comissiongada CEITEeE Comissiongada

DAS, FCT E FG DAS, FCT E FG

JANEIRO 1 0 6 6 0 6 6
FEVEREIRO 0 0 0 0 0 0 0
MARCO 2 3 12 15 3 12 15
ABRIL 1 1 0 1 1 0 1
MAIO 3 5 1 6 5 1 6
JUNHO 2 2 1 3 2 1 3
JULHO 4 3 4 7 3 4 7
AGOSTO 5 5 2 7 5 2 7
SETEMBRO 4 5 6 11 5 6 11
OUTUBRO 4 1 9 10 1 9 10
NOVEMBRO 4 5 3 8 5 3 8
DEZEMBRO 1 0 2 2 0 2 2
TOTAL 31 30 46 76 30 46 76
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7.1.3 Custos de Pessoal da Fundagdo Nacional de Saude no Estado do Ceara

A composicao dos custos com pessoal no &mbito da Fundagdo Nacional de Sadde no
Estado do Cearéa esta demonstrada no quadro A.7.1.3, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.7.1.3 - CUSTOS DO PESSOAL

Despesa
sde X
Despesas Variaveis Exercici J[:chilt:si(;?: Total
0s
Anterio
Vencimentos res
Tipologias/ Exercicios e Vantagens
Fixas
Benefici Demai
0s s
Retribuicd Gratificag Adicionais Indenizagdes Assisten Despe
es Oes ciaise sas
Previde Varia
nciarios veis
Membros de poder e agentes politicos
Exercicio 2014 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
s 2013 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Servidores de carreira vinculados ao 6rgéo da unidade jurisdicionada
L. 2014 5.412.984,63 1‘374‘712‘ 38.944,25 150.158,94 796.419,00 523.65 00 00 215.597,78 7.192.924,82
Exercicio
S
2013 5.861.818,89 1'427'593’ 38.031,06 135.595,31 884,556,04 2.618,25 00 31'86753 236.549,75 8.620.529,48
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da unidade jurisdicionada
Exercicio | 2014 0 00 00 00 00 00 0 0 0 00
s 2013 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Servidores SEM VINCULO com a administragéo pablica (exceto temporarios)
2014 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
2013 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Servidores cedidos com énus
. 2014 | 1012588085 | 176.659,64 o0 | 0751003 | 58314349 00 00 00 | 21449431 | 12.875.27863
Exercicio 4
S
2013 | 10.461.33581 | 76.762,44 00 | MOBTOU83 T 3u75064 00 00 00 | 9450634 | 13.067.79508
Servidores com contrato temporario
Exercicio 2014 602.937,63 71.255,00 00 00 00 00 00 00 00 674.192,63
S 2013 73.560,00 12.260,00 00 00 00 00 00 00 00 85.820,00
Fonte: DW

A Fundacdo Nacional de Saude vem atravessando uma grave crise de reducao de sua
forca de trabalho por motivo de aposentadorias, falecimentos e outras formas de vacancia, tendo em
vista dispor de um quadro de pessoal ja envelhecido, sem no entanto, receber autorizagdo de
concurso publico suficiente para repor as vagas deixadas.

De acordo com estudo feito pela Superintendéncia Estadual do Ceara de Recursos

Humanos a forga de trabalho da Funasa para cumprimento de sua missao institucional em nivel do
Estado do Cear4, esta distribuida da seguinte forma:

SITUACAO FUNCIONAL QUANTIDADE
ATIVO PERMANENTE 171
APOSENTADO 732
NOMEADO CARGO COMIS. 002
CEDIDOS AO T.R.E. 015




93

CONTRATO TEMPORARIO 007
REQ. DE OUTROS ORGAO 001
EXERC. DESCENT. CARREIRA 004
CEDIDO AO SUS/LEI 8270 271
ESTAGIARIOS NIVEL SUPERIOR 013
ESTAGIARIOS NIVEL MEDIO 013
BENEFICIARIO DE PENSAO 758
TOTAL 1.987

se todos esses viessem a solicitar o beneficio da aposentadoria.

O quantitativo acima é considerado insuficiente para o desempenho das a¢6es desta
Fundacdo no Estado do Ceard, principalmente na area meio. Deste total de pessoal efetivo ja
adquiriram as condicdes para aposentadoria voluntaria. Seria inviavel a continuidade desta Fundacéo,

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL: Ceara

NUMERO DE SERVIDORES
CAPACITADOS NO ANO

NUMERO DE PARTICIPACOES

MES EVENTOS & g
=) (@]
REALIZADOS | o Funcio ) = Com Funcéo < =
— Sem Funcéo — Sem Funcéo
Comissionada |~ Hicsionada Comissionada Comissionada
DAS, FCT E FG DAS, FCT E FG
JANEIRO 1 0 6 6 0 6 6
FEVEREIRO 0 0 0 0 0 e 0
MARGO 2 3 12 15 3 12 15
ABRIL 1 1 0 1 1 0 1
MAIO 3 5 1 6 2 . 6
JUNHO 2 2 - ¢ 2 ! °
JULHO 4 3 4 7 3 4 !
AGOSTO 5 5 2 7 5 2 !
SETEMBRO 4 5 6 11 5 6 1
OUTUBRO 4 1 9 10 1 g 10
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NOVEMBRO 4 5 3 8 5 3 8
DEZEMBRO 1 0 2 2 0 2 2
TOTAL 31 30 46 76 30 46 76

7.1.4 Irregularidades na area de pessoal

Neste subitem o gestor devera discorrer sobre a existéncia de eventuais
irregularidades relacionadas a pessoal, discriminando as providéncias adotadas para sua
regularizagéo.

Em relacdo a acumulacdo remunerada de cargos, funcdes e empregos e a
terceirizacgdo irregular de cargos, as informagdes disponibilizadas neste item devem observar as
orientacdes contidas nos itens 7.1.4.1 e 7.1.4.2.

7.1.4.1 Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos

NAO HOUVE MOVIMENTAGCAO NESTA UJ

7.1.4.2 Terceirizacao Irregular de Cargos

NAO HOUVE MOVIMENTACAO NESTA UJ

7.1.5 Riscos identificados na gestao de pessoas

NAO EXISTIRAM RISCO, POR QUE NAO HOUVE NENHUM CASO.

7.1.6 Indicadores gerenciais sobre Recursos Humanos

7.2 Contratacdo de médo de obra de apoio e de estagiarios

7.2.1 Contratacgdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

O Quadro A.7.2.1 abaixo compreende 0s contratos de prestacao de servicos de limpeza e higiene e
vigilancia ostensiva em vigéncia no exercicio de 2014, mesmo que ja encerrados, assim como 0S
novos contratos celebrados no exercicio de 2014, mesmo que ndo efetivados no exercicio. Este
quadro deve ser preenchido conforme a descricao abaixo.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacgdes exigidas no Quadro A.7.2.1 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientacdo “Paisagem” do editor de texto.

Quadro A.7.2.1 — Contratos de prestacao de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Fundag&o Nacional de Saude Superintendéncia Estadual do Ceara

UG/Gestéo: 255006/36211

CNPJ: 26.989.350/0009-73
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Informacdes sobre os Contratos

Periodo Nivel de Escolaridade
Contratual de | Exigido dos Trabalhadores
Ano do Area | Natureza Identificacdo | Empresa Contratada Exepu_géo das Contratados Sit.
Contrato do Contrato (CNPJ) Atividades = M s
Contratadas
Inicio | Fim | P | C | P | C |[P| C
2011 V O 02/2011 12.285.169/0001-14 | 2011 |2017 |15 |15 P
2011 L O 04/2011 35.240.449/0001-01 | 2011 |2014 |02 |02 E
2013 L O 02/2013 05.333.566/0001-59 | 2013 |2018 |18 |18 P
Observac0es:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Contratante

Nome: Nome atribuido a unidade contratante.

UG/Gestao: Codigo de identificacdo da unidade gestora e da gestdo utilizada no caso da unidade
contratante ser 6rgdo da administracdo direta.

CNPJ: Cddigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal
do Brasil caso a unidade contratante seja da Administracédo Indireta.

Informacdes sobre os Contratos

Ano do contrato: Ano em que foi celebrado o contrato de prestacdo de servicos de limpeza e
higiene e vigilancia ostensiva pela unidade contratante.

Area: Area do contrato Limpeza e Higiene (L) ou Vigilancia ostensiva (V).
Natureza: Natureza do contrato, podendo ser Ordinéria (O) ou Emergencial (E).

Identificacdo do Contrato: Cddigo de identificacdo do contrato de terceirizacdo adotado pela
Unidade Contratante.

Empresa Contratada (CNPJ): Codigo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica da Receita
Federal do Brasil da empresa contratada para o fornecimento de mao de obra terceirizada.

Periodo Contratual de Execucdo das Atividades Contratadas: Datas de inicio e fim do contrato.

Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores Contratados: Numero de servidores
suportados pelo contrato de prestagdo de servico, discriminado por nivel minimo de escolaridade
exigido (F - Fundamental, M - Médio ou S - Superior), distinguindo-se, para cada nivel, o nUmero
de contratagdes previstas no contrato (P) e a quantidade efetiva de funcionarios contratados (C).

Unidade Contratante

Nome: Fundac&o Nacional de Saude Superintendéncia Estadual do Ceara

UG/Gestédo: 255006/36211 | CNPJ: 26.989.350/0009-73
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Nivel de Escolaridade
Identificaca Contrat~ual de Exigido dos
Ano do Area Naturez o do Execugéo das Trabalhadores
Contrato a ST Empresa Atividades Contratados
Contratada Contratadas F M S
(CNPJ) Inicio | Fim | P |C | P | C |P|C Sit.
2013 1 0 02/2011 12.285.169/0001-14 | 2011 | 2017 | 15| 15 P
2011 9 0 12/2011 09.171.533/0001-00 | 2011 | 2016 | 03 | 03 E
2012 11 0 06/2012 11.135.051.0001-47 | 2012 | 2017 46 | 46 P
2013 12 0 02/2013 05.333.566/0001-59 | 2013 | 2018 | 18 | 18 P
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Observag0es:

Sit.: Situacdo do contrato, podendo ser Ativo Normal (A), Ativo Prorrogado (P) ou Encerrado (E).

Observacgdes: Comentarios a critério do gestor.

7.2.2 Locacdo de Mao de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos da
Fundacéo Nacional de Saude

Os contratos de prestacdo de servicos com locacdo de mao de obra vigentes no
exercicio 2014, exceto aqueles referentes a limpeza e higiene e vigilancia estdo especificados no
quadro A.7.2.2, na forma abaixo constituida.

7.2.3 Analise Criticados itens 7.2.1e7.2.2

A conducdo dos contratos de prestacdo de servicos, com locacdo de médo de obra, de
vigilancia, limpeza e higiene e, os demais contratos, ocorreram de forma satisfatoria, ndo havendo
interrupcao na prestacdo dos servicos.

7.2.4 Contratacdo de Estagiarios

A composicao do quadro de estagiarios da Fundacdo Nacional de Saude no estado do
Cearéa estd demonstrada no quadro A.7.2.4, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.7.2.4 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de Quantitativo de contratos de gstégio vigentes Despesa no exercicio
escolaridacle 1° Trimestre | 2° Trimestre | Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 12 11 12 11 5.720,00
1.1 AreaFim 03 04 04 04 00
1.2 Area Meio 09 07 08 07 00

2. Nivel Médio 23 23 23 23 00
2.1 AreaFim 07 07 07 03 00
2.2 Area Meio 16 16 16 20 4.060,00

3. Total (1+2) 35 34 35 34 9780,00

Andlise Critica

7. 3 Revisdo de Contratos Vigentes

Atendendo o disposto nos Art. 7° da lei 12.546/2011 e art. 2° do Decreto 7.828/2012,
a Funasa iniciou o seu comprimento com a consulta juridica a Procuradoria Geral Federal, que por
meio Parecer n® 851/2014/PGF firmou o entendimento acerca da aplicagéo da desoneragdo da folha
de pagamento.

Ap0s a manifestacdo juridica, foram iniciadas as discussdes no ambito administrativo
para fins de analise dos contratos atingidos pelos normativos.

Considerando a complexidade envolvida, a deliberacdo é que sejam constituidos
grupos de trabalho que se debrucara na analise pertinente de forma a efetivar a revisdo dos valores.

O referido parecer foi encaminhado as Superintendéncias Estaduais para
conhecimento.
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A Funasa esta envidando esforcos para a constituicdo dos Grupos de Trabalho para a

revisdo dos contratos vigentes, bem como, identificando ocorréncias, estas possam ser sanadas,
detalhando cada um deles.



8 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

8.1. Gestdo da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

A frota de veiculos da SUEST-CE, tem sua utilizacdo regulada pela instrucao
normativa n® 3 de 15 de maio de 2008, que dispde sobre a classificacdo, utilizagdo, especificacao,
identificacdo, aquisicdo e alienacdo de veiculos oficiais e da outras providéncias.

A utilizacdo da frota de veiculos é de suma importancia para o desenvolvimento das
atividades da SUEST/CE, na condugdo de servidores que desempenham suas atividades
administrativas e/ou técnicas, proporcionando assim, impacto no cumprimento de sua missao
institucional.

A SUEST/CE, possui em sua frota 34 veiculos, conforme classificacdo demonstrada

abaixo, contendo media anual de quildmetros rodados e, idade média da frota:
| — Classificacdo dos veiculos por grupo:

GRUPO 1V/B1
PLACA QUILOMETRO MEDIA IDADE QUILOMETRAGEM
ANUAL MENSAL MEDIA/ANO TOTAL
KKU-3784 3.595 299.58 2002 — 12 anos 147.687
GRUPO 1V/B2
PLACA QUILOMETRO MEDIA IDADE QUILOMETRAGEM
ANUAL MENSAL MEDIA/ANO TOTAL
CFU-3851 296 24.66 1996 — 18 anos 40.594
CQT-3417 Nao utilizado no exercicio/2014 | 1998 — 16 anos
HUQ-1288 N&o utilizado no exercicio/2014 | 1993 - 21 anos 188.865
HVF-0556 Néo utilizado no ano de 2014 1983 — 31 anos 68.007
HVR-1439 Nao utilizado no exercicio/2014 | 1988 — 26 anos 13.571
HVR-1449 Nao utilizado no exercicio/2014 | 1981 - 33 anos 132.748
HVR-1499 N&o utilizado no exercicio/2014 | 1987 — 27 anos 89.123
HZH-0935 Nao utilizado no exercicio/2014 | 1985 - 29 anos 41.331
KDP-3612 N&o utilizado no exercicio/2014 | 1998 — 16 anos 56.219
MVL-4897 N&o utilizado no ano de 2014 1983 — 31 anos 103.930

Obs: a quilometragem anual deste quadro refere-se ao ano de 2014.
A idade média dos veiculos deste grupo é de 24.80 anos.

GRUPO IV/G

PLACA QUILOMETRO MEDIA IDADE QUILOMETRAGEM

ANUAL MENSAL MEDIA/ANO TOTAL
HYT-7397 | 5.656 471.33 2008 — 6 anos 141.136
HYT-7527 | Ndo utilizado no exercicio/2014 2008 — 6 anos 117.228
HYT-7567 | 12.558 1.046.50 2008 — 6 anos 142.242
HYT-7647 | 116.751 9.729.25 2008 — 6 anos 218.384
HXC-9540 | Ndo utilizado no exercicio/2014 1999 — 15 anos 166.942
HXC-9560 | Ndo utilizado no exercicio/2014 1999 — 15 anos 135.000
HXC-9580 | 3.036 \ 253 1999 — 15 anos 107.792
HXC-9660 | Ndo utilizado no exercicio/2014 2000 — 14 anos 186.495
JJE-8941 5.087 423.91 2007 — 07 anos 121.197
NQR-1723 | 2.744 228.66 2009 — 5 anos 186.444
NQR-1843 | 17.626 1.468.83 2009 - 5 anos 163.864
NQR-1953 | 22.465 1.872.08 2009 - 5 anos 129.289
NQR-2013 | 7.293 607.75 2009 - 5 anos 142.613




NQR-2523 | 22.972 1.914.33 2009 - 5 anos 172.284
NUP-3210 |8.174 681.16 2011 - 3 anos 83.583
NUP-3220 | 22.732 1.894.33 2011 — 3 anos 84.354
NUP-3240 | 28.929 2.410.75 2011 — 3 anos 83.739
NUP-3250 | 26.514 2.209.50 2011 - 3 anos 82.845
NUP-3260 | 53.095 4.424.58 2011 — 3 anos 130.570
NUP-3270 | 54.077 4.506.41 2011 - 3 anos 100.355
NUS-5153 | 13.358 1.113.16 2011 — 3 anos 110.093

A idade média deste grupo de veiculos é de 6.47 anos

GRUPO 1V/G2
PLACA QUILOMETRO MEDIA IDADE QUILOMETRAGEM
ANUAL MENSAL MEDIA/ANO TOTAL
KLO-1595 | Néo utilizado no exercicio/2014 | 1998 — 15 anos 66.261
OKL-8086 |9.702 \ 808.50 2013 - 01 ano 9.702

O veiculo de placas KLO-1595 no ano de 2014 ndo rodou. Estes veiculos sdo equipados
com laboratdrios para coleta e exame d’agua. A idade média deste grupo de veiculos é
de 08 anos

Exemplificamos abaixo os custos associados a manutencéo da frota:
I) RevisBes preventivas e corretivas ...... R$. 10.584,07

2) Seguro obrigatorio..........ccccevevrienene. R$. 15.234,78
3) TAXAS woeveeveecieeieee e R$. 9.054,32
TOTAL e, R$. 34.873,17

Plano de substituicdo: em virtude da frota ja ter bastante anos de uso, isso ocasionara
uma manutencdo de alto custo, fazendo nos ver a necessidade a curto e médio prazo de
terceirizacdo da frota, como j& vem ocorrendo em outras SUESTS.

Quanto a estrutura de controle, ¢ feita através dos contratos com a Ticketcar para abastecimento de
combustiveis, ndo houve no exercicio de 2014 contratacdo de empresa para prestacdo de servi¢os
de manutencéo preventiva e corretiva.

Seguimos o0s controles determinados pelas normas de transportes vigentes e,
elaboramos as manutencBes preventivas e corretivas de toda frota e, procuramos orientar 0S
motoristas a zelarem pelos veiculos que os mesmos conduzem, visando assegurar uma prestacao
eficiente e econdbmica do servico de transporte.

8.2 Gestao do Patrimodnio Imobiliario

8.2.1 Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

O Quadro A.8.2.1 a seguir, denominado Distribuicéo Espacial de Bens Imoveis de Uso Especial
de Propriedade da Unido, esta organizado de modo a permitir a identificacdo do quantitativo de
imoveis de propriedade da Unido que estavam sob a responsabilidade da UJ no final dos exercicios
2014 e 2013, contemplando a localizagdo geogréafica dos bens locados no Brasil e no exterior.

QUADRO A821 - DI§TRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2014 | EXERCICIO 2013

UF 1 - ESTADO DO CEARA 137 137
Municipios:

LOCALIZCAO GEOGRAFICA

BRASIL
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Acarall 02 02
Alto Santo 02 02
Aracati 08 08
Barbalha 01 01
Baturité 01 01
Bela Cruz 01 01
Camocim 05 05
Canindé 03 03
Cascavél 07 07
Crato 01 01
Fortaleza 03 03
Granja 01 01
Icé 06 06
Ipu 09 09
Iracema 03 03
Itaicaba 01 01
Itapagé 05 05
Itapipoca 16 16
Jaguaretama 01 01
Jaguaribara 01 01
Jaguaribe 05 05
Jaguaruana 03 03
Juazeiro do Norte 05 05
Limoeiro do Norte 02 02
Maranguape 06 06
Marco 02 02
Morada Nova 07 07
Mucambo 01 01
Nova Russas 02 02
Palhano 03 03
Pereiro 02 02
Quixada 08 08
Quixeré 02 02
Redencéo 01 01
Russas 05 05
Santana do Acarau 01 01
S&o Jodo do Jaguaribe 01 01
Sobral 01 01
Tabuleiro do Norte 01 01
Uruoca 01 01
Subtotal Brasil 137 137
EXTERIOR | PAIS 1 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 137 137
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
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8.2.2 Imoveis Sob a Responsabilidade da Fundacédo Nacional de Saude no Estado do Ceara,
exceto Imovel Funcional

Os atributos e caracteristicas dos imoveis de uso especial de propriedade da Fundacéo
Nacional de Satde no Estado do Cearé estdo especificados no quadro A.8.2.2.1, na forma abaixo
especificada.

QUADRO AB8221 - IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ,
EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

Valor do Imével Despesa no Exercicio
Estado de 'Valor
Conserva| Valor Data da Reavalii Com Com
UG RIP Regime| cao Histdrico Avaliacdo fado Reformas | Manutencéo
28/08/2001

255006 | 1303.00013.500-2 05 Bom 197.965,45 0,00 0,00 0,00
23 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 | 1303.00014.500-8 36.000,00 0,00
255006 | 1313.00003.500-5 23 Bom 40.401,99] 28/08/2001 0,00 0,00 0,00
255006 | 1313.00004.500-0 | 0° | Bom 41.760,89 28/08/2001 0,00 0,00 0,00
255006 | 1321.00022.500-0 | 21 | Bom 500,00 28/08/2001 0,00 0,00 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00023.500-5 609.610,94 0,00
05 Ruim 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00024.500-0 45.595,58] 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00025.500-6 120.789,99 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00026.500-1 168.401,99 0,00
14 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00027.500-7 227.406,00 0,00
21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00028.500-2 20.709,20 0,00
14 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1321.00029.500-8 42.000,00 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1337.00003.500-2 41.899,35] 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1341.00007.500-2 91.061.63] 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1345.00002.500-8 179.103,41 0,00
21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1351.00016.500-9 70.792,20 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1351.00017.500-4 37.408,79 0,00
05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1351.00018.500-0 181.395,00 0,00
14 Bom 28/08/2001 0,00 0,00

255006 1351.00019.500-5 36.000,00 0,00
05 Bom 28/08/2001 0.00 0,00 0,00

255006 1351.00020.500-0 103.930,98,
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21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1355.00028.500-7 367.387,89 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1355.00029.500-2 144.910,05 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1355.00030.500-8 55.595,58 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00008.500-8 105.500,92 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00009.500-3 103.000,92 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00010.500-9 36.894,00 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00011.500-4 44.015,58 0,00

14 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00012.500-0 17.941,99 0,00

05 Bom 17.941.99 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00013.500-5 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1369.00014.500-0 40.401,99 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1385.00027.500-3 292.854,03 0,00

05 Bom 10.12./2001 0,00 0,00
255006 1247.00002.500-8 200.000,00 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1389.00467.500-9 306.202,00 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1389.00468.500-4 580.200,00 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 3.155,19
255006 1389.00469.500-0 569.329,60 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1395.00011.500-3 25.401,99 0,00

05 Ruim 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01278.500-2 95.595,58 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01279.500-8 227.272,92 0,00

05 Regular 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01280.500-3 166.063,90 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01281.500-9 8.000,00 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01282.500-4 33.195,58 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1409.01283.500-0 43.619,58 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00018.500-6 28.995,58 0,00

05 Ruim 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00019.500-1 31.595,58 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00020.500-7 151.263,90 0,00

21 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00021.500-2 7.000,00 0,00
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05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1417.00022.500-8 279.640,00 0,00

14 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00023.500-3 54.225,20 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1417.00024.500-9 120.000,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 141700025.500-4 4.320,00 0,00

05 Bom 28/08/2001 0,00 0,00
255006 1417.00026.500-0 170.262,32 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1421.00021.500-0 39.595,58 0,00

05 Regular 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1421.00022.500.6 103.079,08 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1421.00023.500-1 46.401,99 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 | 1425.00002-500-0 47.871,56 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1427.00007.500-3 49.262,80 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1427.00008.500-9 10.500,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1427.00009.500-4 200.000,00 0,00

14 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1427.00010.500-0 18.000,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1427.00011.500-0 200.000,00 0,00

21 Bom 16/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00040.500-0 16.000,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00032.500-6 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00024.500-2 122.552,60 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00025.500-8 14.700,00 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00026.500-3 61.660,20 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00027.500-9 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00028.500-4 23.595,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00029.500-0 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00030.500-5 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00031.500-0 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00033.500-1 23.595,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 | 1429.00034.500-7 49.915,58 0,00
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21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00035.500-2 310.321,50 0,00

23 Bom 09/09/2001 0,00 0,00
255006 1429.00038.500-9 14.000,00 0,00

23 Bom 16/06/2002 0,00 0,00
255006 1429.00042.500-0 2.640,00 0,00

23 Bom 16/09/2002 0,00 0,00
255006 1429.00046.500-2 15.166,80 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1435.00004.500-8 64.401,99 0,00

10 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1437.00004.500-4 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1441.00130.500-8 56.401,99 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1439.00035.500-0 1.715,80 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1439.00036.500-5 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1439.00037.500-0 17.135,58 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1439.00038.500-6 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1439.00039.500-1 400.000,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1441.00129.500-2 40.401,99 0,00

05 Bom 03/092001 0,00 0,00
255006 1441.00131.500-3 4.352,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1447.00022.500-0 134.579,70 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1447.00023.500-5 39.595,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1447.00024.500-0 333.810,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1447.00025.500-6 236.448,40 0,00

10 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1447.00026.500-1 49.478,42 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1453.00010.500-9 594.616,15 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1453.00011.500-4 200.000,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00054.500-5 17.135,58 0,00

05 Ruim 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00055.500-0 17.135,58 0,00

05 Ruim 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00056.500-6 17.135,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00057.500-1 45.595,58 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00058.500-7 224.304,80 0,00
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05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1455.00059.500-2 124.853,22 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1457.00004.500-9 109.878,30 0,00

14 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1457.00005.500-4 19.200,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1475.02095.500-9 21.455,58 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1475.02096.500-4 115.023,90 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1475.02097.500-0 25.158,75 0,00

05 Bom 03/092001 0,00 0,00
255006 1475.02098.500-5 17.640,10 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1475.02099.500-0 128.463,90 0,00

14 Bom 10/12/2001 0,00 0,00
255006 1475.02100.500-4 56.000,00 0,00

21 Bom 10/12/2001 0,00 0,00
255006 1475.02101.500-0 12.000,00 0,00

14 Bom 03/092001 0,00 0,00
255006 1481.00002.500-0 32.000,00 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1487.00008.500-2 80.000,00 0,00

21 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1487.00009.500-8 2.000,00 0,00

14 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1501.00004.500-0 190.275,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1501.00005.500-5 5.620,50 0,00

05 Bom 03/09/2010 0,00 0,00
255006 1501.00006.500-0 112.500,00 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1517.00003.500-0 52.043,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1517.00004.500-6 242.886,61 0,00

10 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00092.500-3 53.495,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00093.500-9 84.068,57 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00094.500-4 36.707,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00095.500-0 64.095,58 0,00

05 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00096.500-5 67.005,00 0,00

21 Regular 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00097.500-0 62.589,90 0,00

18 Bom 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00098.500-6 48.500,00 0,00

05 Ruim 03/09/2001 0,00 0,00
255006 1527.00099.500-1 48.475,58 0,00
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1 | Bom 03/09/2001 0.00 0.00

55006 | 1531.00004.500-1 35,000,00 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1531.00005.500-7 33.603,73 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1533.00006.500-9 18.033 46 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1537.00047.500-5 12555771 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1537.00048.500-0 231.602,30) 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1537.00049.500-6 39.595,58 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1537.00050.500-1 24.758,78 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1537.00051.500-7 39.595,58 0,00
11 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1541.00008.500-0 98.000,00 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1551.00002.500-5 17.135,58 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1559.00387.500-5 206.537,93 0,00
05 | Bom 03/09/2001 0,00 0,00

255006 | 1563.00004.500-0 151.230,60 0,00
05 | Bom 03/092001 0,00 0,00

255006 | 1579.00005.500-1 166.850,00 0,00

13.620.988,

Total 75 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 3.155,19

8.2.3 Imobveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da Fundacao Nacional de Saude no
Estado do Ceara.

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA.

8.2.4 Analise Critica

A Fundacdo Nacional de Saude, celebrou o contrato n°® 009/2014, com a Empresa
LINK DATA INFORMATICA E SERVICOS S/A, tendo por objeto, dentre outros, o saneamento
dos inventarios do patriménio imobiliario com a reavaliacdo dos bens imdveis, de acordo com as
normas de contabilidade publica.
Conforme cronograma apresentado pela referida empresa, os trabalhos a serem realizada na
Superintendéncia Estadual do Ceara estdo previsto para o periodo de 02/02/2015 a 30/04/2015.

Existem imoveis registrados na SPU, mas ndo regularizados em nome da ex-FSESP ou sua
sucessora direta FUNASA, por ndo possuirem escrituras que comprove a propriedade sobre o0s
mesmos, possuindo apenas Leis Municipais que autorizam sua doacao, que a época ndo foi dado
prosseguimento ao processo de regularizagao.

Existem outros motivos, como por exemplo:

a) Falta de documentacéo, existindo apenas a planta de construgéo.
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b) Imoveis de propriedade de particulares ja em 6bito e os atuais herdeiros se negam em doa-los.

c) Atuais Administragcbes Municipais se negam consolidar a doagdo, revogando a Lei ou Decreto
existentes.

d) Imdveis ociosos (terrenos baldios)

e) Imoveis invadidos (construcao e terrenos).

8.3 Bens Imoveis Locados de Terceiros
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9

GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
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10 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

10.1 Gestdo do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental

A adesdo da Fundacdo Nacional de Saude no Estado do Ceara a praticas que
convergem para a sustentabilidade ambiental esta demonstrada no quadro A.10.1, na forma abaixo
constituida.

QUADRO A.10.1 - ASPECTOS DA GESTAO AMBIENTAL

Avaliacao
Aspectos sobre a gestdo ambiental e LicitacGes Sustentaveis Si N3
m 0
1. Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P)? X
2 Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinacdo a X
' associagOes e cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto n° 5.940/2006?
3 As contratacdes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os parametros estabelecidos no | X
' Decreto n° 7.746/2012?
4 A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. 16 do
' Decreto 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, responda os itens 5 a 8.
5 A Comissdo gestora do PLS foi constituida na forma do art. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de
' novembro de 2012?
6 O PLS esté formalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012, atendendo a todos os X
' topicos nele estabelecidos?
O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN SLTI/MPOG
7 10/2012)?
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual o plano pode ser acessado.
Os resultados alcancados a partir da implementacdo das ac6es definidas no PLS s&o publicados
semestralmente no sitio da unidade na Internet, apresentando as metas alcancadas e o0s
8. resultados medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual os resultados podem ser acessados.

Considerac6es Gerais




110

11  ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAO DE CONTROLE

11.1 Tratamento de delibera¢des exaradas em acordao do TCU

As providéncias adotadas pela Fundacdo Nacional de Satde no Estado do Ceara para
impor cumprimento as deliberacGes exaradas em acérddo do Tribunal de Contas da Uniéo estéo
especificadas nos quadros A.11.1.1 e A.11.1.2, na forma abaixo especificada.

11.1.1  Deliberacdes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA
Deliberagdes do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- _2a
01 009.781/2013-7 347/201? TCU-2 171 009.781/2013-7
Camara
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacéo Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo
Adotar providéncias para apuracdo das questdes administrativo-financeiras atenientes ao ajuste e responsabiliza¢do
administrativa dos agentes envolvidos referente ao Convénio EP 2537/06 Itatira/CE.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi informado que "de acordo com o Acorddo 347/2014 determinando no item 1.7.1 que a FUNASA adotasse
providéncias de nossa alcada. Ocorre que quanto a irregularidade ocorridas em processo licitatério, neste caso
fraude em publicacdo no DOU a FUNASA ndo acompanha a realiza¢cdo dos processos licitatorios".

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao GAB/SUPERINTENDENTE Despacho 841/2014 de 18/05/14 com as devidas informagcdes.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA
Deliberagbes do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
9.1, 9.1.1,
9.1.2,9.1.2.1, Oficio
01 006.515/2013-4 173/2014 9.1.2.2,9.1.3, 0126/2014/TCU/SECEX-CE
9.14e9.15
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagio Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo
Informagdes circunstanciadas referente a situacdo da execucdo fisica e financeira do convénio n°. 385/2001
Aiuaba/CE.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada
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O Processo de TCE foi concluido em 26/10/09 e enviado 8 AUDIT/ASTEC que por sua vez encaminhou a
SFC/CGU/PRES.REP para as demais providéncias e em relacdo aos itens "9.1.2, 9.1.2.1, 9.1.2.2,
9.1.3,9.1.4,9.1.5." ndo é de competéncia do SECOV.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado a0 GAB/SUPERINTENDENTE Despacho n°. 330/2014 de 18/03/14 com as devidas informagoes.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagdes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Oficio 0598 e 1093/2013-
01 033.676/2012-7 - a,b TCU/SECEX-CE e Oficio
493/2014-TCU/SECEX-CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendaco Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Informar os valores a serem glosados nas obras objeto do Convénio n°. 3272/2001 Véarzea Alegre/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado espelho do SIAFI, Despacho s/n da Divisdo de Engenharia esclarecendo os itens "a" e "b" OF. 306/01
e 317/01 do municipio, somatdrio do levantamento do débito por servi¢cos ndo executados e célculos de
Demonstrativo de Débito destacando a empresa responsavel pela obra.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao GAB/SUPERINTENDENTE Despacho n°. 330/2014 de 18/03/14 com as devidas informagdes.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- -12 ici - -
01 006.162/2013- 4 126/201f1 TCU-1 91 Oficio 0369/2014-TCU/SECEX
Cémara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendag&o Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Determinar a Fundagdo Nacional de Saude que acompanhe a execucdo do Convénio TC/PAC 0591/09 Uruoca/CE
adotando providéncias quanto as impropriedades constatadas devendo se necessario instaurar processo de tomada de
contas especial.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido Parecer Financeiro n°. 232/2014 de Aprovacdo e Ndo Aprovacdo da Prestacdo de Contas e a mesma se
encontrava aguardando prazo para atendimento.

Sintese dos Resultados Obtidos
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O Processo de Prestacdo de Contas se encontra na Comissdo de TCE aguardando instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberacbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- -2a ici - -
01 034.423/2013-3 6616/201A3 TCU-2 171 Oficio 0699/2014-TCU/SECEX
Camara CE
Orgdo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Verificar no Termo de Compromisso n° 0281/2007 celebrado com o municipio de Ararendd/CE a ocorréncia das
irregularidades noticiadas nos autos e se for o caso instaurar a tomada de contas especial.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido novo Parecer Financeiro n°. 84/2014 de N&o Aprovacéo da Prestacdo de Contas Final.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Despacho n°. 843/2014 de 18/06/14 com as devidas informagdes.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ao de Providéncias pelo
Gestor

Nao se Aplica.

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo Completa Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA
Deliberac6es do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo Comunicagdo Expedida
- -1a ici - -
01 006.162/2013- 4 126/201f1 TCU-1 9.1 Oficio 0369/2014-TCU/SECEX
Camara CE
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagio Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacéo

Determinar & Fundacdo Nacional de Salde que acompanhe a execucdo do Convénio TC/PAC 0591/09 Uruoca/CE
adotando providéncias quanto as impropriedades constatadas devendo se necessario instaurar processo de tomada
de contas especial.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido Parecer Financeiro n°. 232/2014 de Aprovacdo e Ndo Aprovacdo da Prestacdo de Contas e a mesma se
encontrava aguardando prazo para atendimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

O Processo de Prestacdo de Contas se encontra na Comissdo de TCE aguardando instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias
pelo Gestor

N&o se aplica.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagfes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
1195/2013-TCU - 22 Oficio n°
01 008.165/2008-2 Céamara 9.2 2820/2013/PRM/IN/CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinaco e/ou Recomendacéo Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacao

Acolher as razfes de justificativa apresentadas pela Sra. Ana Maria Duarte de Figueiredo Arrais (ex-gestora)
referente ao EP 0675/1999 Campos Sales/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido Parecer Financeiro n® 650/08 de Aprovagdo da Prestacdo de Contas Final em TCE e apds a mesma foi
encaminhada a AUDIT/ASTEC para conhecimento e providéncias.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Despacho n°. 1072/2014 de 18/08/14 com as devidas informaces.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se Aplica

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagfes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 002.836/2014-9 i i Oficio 1043/20é4é-TCU/SECEX—
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagao Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descrigéo da Deliberagéo

Analisar a documenta¢do encaminhada pelo Sr. Antbnio Teixeira de Oliveira ex-prefeito de Senador Pompeu
referente ao Convénio n°. 890/2007.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

A Prestacdo de Contas foi aprovada com ressalva e ndo aprovada sendo de responsabilidade do atual gestor. Foi
instaurado processo de cobrancga administrativa n°. 25140.019.782/2014-91 estando 0 mesmo na comisséo de TCE
para as devidas providéncias.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 167/2014 de 01/10/14 com as devidas informagdes.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se Aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- L ici - -
01 024.375/2013-6 2312/201A4 TCU-2 171 Oficio 1214/2014-TCU/SECEX
Camara CE
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Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendagio Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacdo

Adotar as providéncias em relacdo as irregularidades noticiadas na representacdo, instaurando se for o caso a
tomada de contas especial, referente ao Convénio EP 0588/07 Granja/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi instaurada a Tomada de Contas Especiais (TCE) , conforme Portaria N° 573, de 07/11/2013, que a mesma foi
concluida de acordo com o Relatério de Tomada de Contas Especial, datado de 24/02/2014 e que a TCE foi
encaminhada a SFC/CGU/PRES.REP., em 10/03/2014.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 139/2014 de 21/09/14 com as devidas informagdes.

Anédlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias
pelo Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagdes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
1814/2014-TCU - 28 0197/2014-
01 031.229/2010-7 Camara 1.10 TCU/SECEX/SAUDE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Determina as Superintendéncias Estaduais da FUNASA que adotem providéncias para a conclusdo da andlise dos
convénios pendentes (com valores "a aprovar e a comprovar" cuja vigéncia findou até o ano de 2009.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Os processos de Prestacdo de Contas (com valores "a aprovar" e "a comprovar”) foram encaminhados para
CGCON/DEADM mediante Memorando n°. 114, 146, 149, 159, 181, 194, 224, 235 e 237/2014/SECOV/SUEST -
CE.

Sintese dos Resultados Obtidos

N&o se aplica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberacfes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 011.629/2014-2 2309/2914-TCU-2 i i Oficio 1360/2014-TCU/SECEX-
Camara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagao Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacao

Adotar as providéncias em relagdo as irregularidades noticiadas no presente feito, instaurando se for o caso a
tomada de contas especial, referente ao TC/PAC 1326/08 Russas/CE.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Em 28/01/15 foi emitido Parecer Financeiro n° 29/2015 de Aprovacao da Prestacdo de Contas Parcial com efeito de
Final

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 97/2014 de 26/06/14 com as devidas informacdes.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdédo Item Tipo Comunicacdo Expedida
- -2a ici - -
01 016.787/2013-7 7116/20%4 TCU-2 971 Oficio 3033/2014-TCU/SECEX
Céamara CE
Orgdo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Para conhecimento dos indicios de crime de falsidade ideoldgica que podem ter sido praticados em outros convénios
firmados com prefeituras cearenses referente ao CV 1858/05 Ic6/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Nao se aplica.

Sintese dos Resultados Obtidos

Nao se aplica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ao de Providéncias pelo
Gestor

Nao se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunica¢do Expedida
01 016.787/2013-7 7116/201A4 -TCU-22 971 Oficio 3033/2014-TCU/SECEX-
Camara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descrigdo da Deliberagéo

Para conhecimento dos indicios de crime de falsidade ideolégica que podem ter sido praticados em outros convénios
firmados com prefeituras cearenses referente ao CV 1858/05 Ic6/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

N&o se aplica.

Sintese dos Resultados Obtidos

N&o se aplica.




116

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
9.2,
01 006.288/2013-8 1463/2014, -TCU - 9.2.1.1, Oficio 1278/2014-TCU/SECEX-
Plenério 9.2.1.2, CE
9.2.1.3.
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Encaminhar o parecer conclusivo sobre a regularidade, ou ndo, do Convénio n°. 450/2006 Acarape/CE; Suspender
cautelarmente o repasse dos valores federais ainda ndo transferidos até que o TCU se manifeste conclusivamente
sobre 0 mérito da tomada de contas especial.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA — FUNASA

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagdes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- 22 el - -
01 002.217/2014-7 4855/20}4 TCU-2 171 Oficio 2455/2014-TCU/SECEX
Cémara CE
Orgdo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Adotar providéncias cabiveis em relagdo as falhas noticiadas no feito, ultimando a analise da avenca noticiada e
instaurando se for o caso a tomada de contas especial do TC/PAC 170/08 Sao Benedito/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

A TCE foi instaurada conforme Portaria n°® 319 de 11/08/2014, estando inscrito como agente responsavel o ex-
gestor Sr. Tomaz Antonio Branddo Junior pela ndo aprovacgdo da Prestacdo de Contas / impugnacdo técnica, a TCE
foi finalizada, conforme Relatério de TCE N° 01/2014, e o processo encaminhado a AUDIT/COTCE e posterior
SFC/CGU/PRES.REP.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 238/2014 de 11/12/14 com as devidas informacdes.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA
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Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
- _Da
01 009.781/2013-7 4304/2%1;%1;CU 2 9.2 2172/2014-TCU/SECEX-CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacéo Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacao

Adotar providéncias para apurar as questfes administrativo-financeiras referentes ao Convénio EP 2537/2006
Itatira/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi sugerido que o processo de Prestacdo de Contas fosse encaminhado 8 FUNASA/PRESI para orientacdo quanto a
determinagdo do item 9.2 .

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 238/2014 de 11/12/14 com as devidas informagdes.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ado de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberag6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 002.827/2014-0 i 11 Oficio 1339/20é4é—TCU/SECEX—
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagio Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descrigéo da Deliberagéo

Apresentar Relatorio de Visita Fisica e Parecer Financeiro acerca de possivel execucdo parcial do objeto da terceira
e Ultima etapa do Convénio n° 1596/2007 Uruburetama/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido Parecer Financeiro n°. 187/2014 de ndo aprovacao da Prestacdo de Contas Final em TCE.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 199/2014 de 26/11/14 com as devidas informagdes.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
- -1a ici - -
01 005.975/2011-5 2949/201A4 TCU-1 182 Oficio 1639/2014-TCU/SECEX
Camara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendagao Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacao

Realizar cotejamento com eventuais relatérios de fiscalizacdo das obras objetos dos Convénios n.s 0789/2007
e 0055/2007 Tejuguoca/CE.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Em relacdo ao CV 0055/07 a Prestacdo de Contas foi aprovada mediante Parecer Financeiro n°. 221/2014 e no
tocante ao CV 0789/2007 foi emitido Parecer Financeiro n°. 149/2014 de aprovacdo da Prestacdo de Contas.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 212/2014 de 26/11/14 com as devidas informacdes.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
- -2a ici - -
01 026.056/2013-5 2433/20%4 TCU-2 Oficio 1252/2014-TCU/SECEX
Céamara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Que ultime no prazo de improrrogavel de 60 dias a analise do Convénio n°. 374/2007 Quixeré/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi instaurada TCE, devido a impugnac&o técnica da DIESP e ndo apresentacdo da Prestacdo de Contas Parcial com
efeito de Final, tendo como responsavel pelo débito o ex-gestor, Sr. Raimundo Nonato Guimardes Maia, Processo
de TCE foi encerrado mediante Relatorio de TCE de 25/08/2014. A TCE foi encaminhado & AUDIT/ASTEC em
06/10/2014 e posteriormente a SFC/CGU/PRES.REP.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 192/2014 de 24/10/14 com as devidas informagdes.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Nao se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 002.096/2014-5 i i Oficio 0795/20éAI15-TCU/SECEX-
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descrigdo da Deliberagéo

Encaminhar pareceres técnicos e financeiros com avaliagdo conclusiva sobre todos os servigos realizados do CV
817/2005 Pindoretama/CE

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Em 16/07/14 foi emitido Parecer Financeiro n°. 141/2014 de Aprovacao e Ndo Aprovagao da Prestacdo de Contas..

Sintese dos Resultados Obtidos
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Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 184/2014 de 22/10/14 com as devidas informacdes.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se Aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
- -92a ici - -
01 023.943/2013-0 2584/201A4 TCU-2 Oficio 1612/2014-TCU/SECEX
Cémara CE
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagio Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descrigéo da Deliberagéo

Ultima o prazo de 60 dias para analise da prestacdo de contas do TC/PAC 290/2009 S&o Benedito/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi emitido Parecer Financeiro n° 207/2014 de APROVAGCAO COM RESSALVA e NAO APROVACAO,
registrada na Mensagem: 2014/1601197 de 20/10/2014.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Memorando n°. 182/2014 de 20/10/14 com as devidas informagdes.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Deliberagdes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
1814/2014 - TCU - 22 Oficio 0225/2014-
01 031.229/2010-7 Cémara 110 TCU/SecexSaude
Orgdo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Deliberacéo

Determinar as Superintendéncias Estaduais da Funasa que adotem providéncias para a conclusdo da analise dos
convénios pendentes com valores "a aprovar™ e "a comprovar”, cuja vigéncia findou até o ano de 2009, com a
respectiva regularizacéo do registro no SIAFI.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi informado que "conforme Memorando Circular n® 15/DEADM/FUNASA de 08/07/2014 que a conclusdo das
andlises das PrestacBes de Contas, bem como a regularizacdo do registro no SIAFI, estdo sendo realizadas pela
Presidéncia da FUNASA".

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi encaminhado ao TCU Oficio n°. 1307/2014 com a devida informacao.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Codigo SIORG
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacédo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
01 201407039 - Oficio n° 15683/2014
Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Recomendacao
Pronunciamento acerca das irregularidades apontadas no relatério referente ao municipio de Lavras da
Mangabeira/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

As devidas informac6es foram prestadas.

Sintese dos Resultados Obtidos

As informagdes foram encaminhadas ao Gab/Superintendente mediante Despacho n°. 543/2014/SECOV datado de
19/08/14.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

11.1.2 Deliberac6es do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

As deliberacbes do Tribunal de Contas da Unido que permaneceram pendentes de
atendimento no exercicio 2014 estdo identificadas no quadro A.11.1.2, na forma abaixo onstituida.

QUADRO A.11.1.2 — SITUACAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO AO FINAL DO EXERCICIO 2014.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA 9150

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéao Item Tipo CRlNEEE=1g
Expedida
A Oficio 3016/2014-
- - - 22 - -
01 002.493/2014-4 7294/2014 - TCU - 22 Camara TCU/SECEX-CE
I . . o ~ Cadigo
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacao SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Deliberacao

Adotar providéncias cabiveis em relagcdo as irregularidades noticiadas no Convénio n°. 584/07 Camocim/CE,
ultimando a andlise e instaurando, se for o caso, a tomada de contas especial.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento
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Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

O Processo de Prestacdo de Contas se encontra no Servigo de Convénios aguardando emissdo de Parecer Financeiro.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Né&o se Aplica.

11.2 Tratamento de Recomendages do Orgéo de Controle Interno

11.2.1 Recomendagdes do Orgéo de Controle Interno Atendidas no Exercicio

As informagdes sobre as providéncias adotadas pela Fundagéo Nacional de Sadde no
Estado do Ceara para atender as recomendacfes expedidas pelo Orgdo de Controle Interno da
FUNASA estdo especificadas no quadro A.11.2.1, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.11.21 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGCOES DO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Recomendac6es do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
01 224414 e 201203669 - Oficio n°. 6962
Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descri¢éo da Recomendagéo

Atender as recomendacdes dos respectivos relatdrios.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

Foi encaminhado ao Gab/Superintendente Despacho n°. 615/2014 de 27/05/14 com as devidas informacdes.

Sintese dos Resultados Obtidos

N&o se aplica.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Cddigo SIORG
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SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Recomendac6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
01 201407039 - Oficio n° 15683/2014
Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricao da Recomendacao

Pronunciamento acerca das irregularidades apontadas no relatério referente ao municipio de Lavras da
Mangabeira/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

As devidas informac6es foram prestadas.

Sintese dos Resultados Obtidos

As informagdes foram encaminhadas ao Gab/Superintendente mediante Despacho n°. 543/2014/SECQOV datado de
19/08/14.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo
Gestor

N&o se aplica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Recomendaces do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
01 201407039 - Oficio n® 15683/2014
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cdédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Descricdo da Recomendacéo

Pronunciamento acerca das irregularidades apontadas no relatério referente ao municipio de Lavras da
Mangabeira/CE.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Servico de Convénios/Diligéncia

Sintese da Providéncia Adotada

As devidas informac6es foram prestadas.

Sintese dos Resultados Obtidos

As informacdes foram encaminhadas ao Gab/Superintendente mediante Despacho n°. 543/2014/SECOV datado de
19/08/14.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

N&o se aplica.
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11.2.2 Recomendagdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

QUADRO A11.2.2 - SITUA(;/E'\O DAS RECOMENDACOES DO OCIl QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominagdo Completa SIORG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA

Recomendac6es do OCI

Recomendag6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Ciialig
SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA - FUNASA
Descricdo da Recomendacéo
Vide a descrigdo apresentada para o Quadro A.11.2.1
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor Responsavel pela Implementacéo SIORG

Servigo de Convénios/Diligéncia

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Nao se aplica
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Considerando que todas as demandas foram atendidas, ndo ha justificativas referentes a esse quadro.

11.3 Declaragéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

11.3.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigagdes Impostas pela Lei 8.730/93

O conjunto de servidores e empregados publicos obrigados pela Lei N° 8.730/93 a
entregar a Declaracdo de Bens e Rendas no ambito da Fundacdo Nacional de Saude no estado do
Cearé esta especificado no quadro A.11.3, na forma abaixo constituida.

Momento da Ocorréncia da Obrigagéo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e - - 53 Final do
~ 3 Situagdo em Relagdo as  |posse ou Inicio do thal { .
Fungdes Obrigados a Entregar Exigéncias da Lei n°8.730/93 | Exercicio de Exerciciode | Final do
aDBR Cargo, Exercicio
Cargo, Emprego . .
~ Emprego ou | Financeiro
ou Funcao ~
Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 00 00 00
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei [Entregaram a DBR 00 00 00
n° 8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo 00 00 00
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Obrigados a entregar a DBR 1.216 00 00

Cargos Eletivos Entregaram a DBR 812 00 00

N&o cumpriram a obrigacdo 404 00 00

) o Obrigados a entregar a DBR 27 00 27

( cFafggoélifen;mef " [Entregaram a DBR 27 00 27
Confianca ou em comissdo)  \&o cumpriram a obrigagio 00 00 00

11.3.2 Situacdo do Cumprimento das Obrigagdes

11.4 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

Os casos de danos causados aos cofres da Fundagdo Nacional de Saude no Estado do
Ceara e 0 numero de Tomadas de Contas Especial instauradas e remetidas ao TCU com a finalidade
de reparar os danos estéo especificados no quadro A.11.4, na forma abaixo constituida.

QUADRO A.11.4 - MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO EM 2014

Tomadas de Contas Especiais
N&o instauradas Instauradas
Casos de
dano objeto | pjspensadas N&o remetidas ao TCU
de medidas |~ Arguivamento N&o
administrati | "2 enviadas > | Remetid
vas internas ey i 5 180 dias d as ao
7? gO > 10 Casos® REZED B Corrll\lpa:%va(; D Eichs exerlcel}(stio0 TCU
) anos ébi
0 o Débito %0 R$ 75.000 instauraco
*
- - - - - 26 16 12

* As 23 TCE’s foram concluidas dentro do prazo legal, e encaminhadas a AUDITORIA da FUNASA
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11.5 Alimentagdo SIASG E SICONV

MIN_ISTEHIO DA SAUDE
FUNDAGAQ NACIONAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA
Av, Santos Dunioni, 1890 - Aldeote  Cepr G015 160 — FortalezaiCe
Foues! I83) 33120733:33T2 6788 — Fax (N3) 1224-3587

D EC LAYR: R €.K 0O

Eu, DIDNA FARIAS COSTA BARBALHO. inscrita no CPF/MF
sob o N° 157.766.703-49, na qualidaide de Chefe da Segao de Recursos
Loglsticos-SALOG. da Fundagdo Nacional de Salde no Estado do Ceara,
declaro junto aos orgaos de controle interno e externo, cue todas as
informagoes referentas a contratos e instrumentos congéneres firmadas até o
gxercicio de 2014 por aludida entidade, estao disponiveis e atualizados no
Sistema Integrado de Administracao de Servigos Gerais-SIASG, conforme
eslabelecido no artign 17 da Lei N° 12.708. de 17 d¢ maia de 2012.,

Fortaleza-CE, 17 de marco de 2015.

CP i amipaié S
Didna Farlas Costa Barbalho
CPF/MF N° 157.766.703-42 |
Chefe da Segao de Recursos Logisticos - SALOG



i MlN_ISTERIO DA SAUDE i
FUNDACAC NACIONAL DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO CEARA
Av. Samas Puman:, TRWE = Aldeota —Cep: 00830-£00 - Foraleze!Ce
Fones: (8 230 20/53:3312-0788 - Fux 185) 2774 3587

D ECLARACGCAO

Eu, REGINO ANTONIO DE PINHO FILHO, CPF n® 760.234.197-
04, Superintendente da Fundacdo Nacional de Salde no Estado de Ceara
declare junto aos 6rgaos de controle interno 2 externa, que lodas as
informagoes referentes a convénios firmados pela Presidéncia da FUNASA a
partir de 04 de agosto de 2014 estédo disponivels e atualizadas no Sistema do
Gestao de Convénios-SICONV, conforme estabelece art. 19 da Lei n® 12.308,
de 9 de agostn 2010 & suas correspondentes respeclivas em exercicios
anteriores. :

Forlaleza-CE, 47 de marco de 2015.
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12 INFORMACOES CONTABEIS

12.1 Medidas Adotadas para Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

REPOSTA RELATORIO DE GESTAO - 255008- SUEST/ESPIRITO SANTO

Para efeito de implementacdo do disposto nas Resolu¢des CFC n.° 1.136/08 e 1.137/08, que
aprovam as NBC T 16.9 e 16.10, tém-se:

Avaliacdo de Ativos e Passivos

1. Os elementos do Ativo da FUNASA sdo reconhecidos inicialmente pelo custo de
aquisicao, producdo ou construcao.

2. Para efeito de avaliacdo pds-reconhecimento de alguns ativos, ha procedimentos previstos
nas normas em epigrafe que conflitam com outras normas existentes que norteiam as atividades da
instituicdo, a titulo de exemplo:

e 0s créditos administrativos por dano ao patriménio, que classificam-se como recebiveis,
devem ser avaliados quanto ao risco de recebimento, inclusive baixados quando nao houver
expectativas de liquidez. Este procedimento esbarra no art. 16 da IN/TCU n.° 71/2012, que
prejudica a tempestividade do reconhecimento dessas avaliacdes, uma vez que condiciona a
apreciacdo o TCU as hipdteses de baixa dos créditos a receber;

3. Os estoques sdo avaliados pelo custo de aquisicao, producao ou construcdo por ocasido do
reconhecimento, que sdo consumidos na consecucdo dos servicos afetos a atividade fim da
instituicdo. Deste modo, ndo sdo avaliados sob o valor de realizacdo, pois ndo sdo mantidos para
venda.

4. Os elementos do Ativo Imobilizado séo reconhecidos inicialmente pelo custo. Adotou-se
0 modelo de reavaliagdo menos a depreciacao e a reducdo ao valor recuperavel para mensuracdes
posteriores para imobilizados e intangiveis. No entanto este procedimento estd em curso pela
empresa contratada LINK DATA INFORMATICA E SERVICQOS S/A, contrato numero 89/2012.

Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustao

1. Atualmente, estdo sendo depreciados os bens mdveis adquiridos a partir de janeiro de
2010. Os ativos adquiridos em datas anteriores a este periodo estdo em processo de reavaliagdo,
bem como os bens que, mesmo adquiridos apos essa data, estdo sujeitos a variagdes constantes no
valor justo.

2. O modelo de depreciacdo adotado é o método das quotas constantes, previsto na alinea
"a" do item 14 daNBC T 16.9.

3. Os valores residuais dos bens, assim como seus periodos de vida Util foram definidos com
base na tabela constante da Macrofungéo n.° 020330 do Manual SIAFI.

4. Os célculos sdo realizados no sistema de gestdo patrimonial e em data oportuna
registrados no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI),
observando-se o regime de competéncia para reconhecimento dos decréscimos patrimoniais.

12.3 Informag6es sobre a conformidade contébil dos atos e fatos de gestdo orcamentaria, financeira
e patrimonial da unidade jurisdicionada, contemplando:

a) A conformidade contabil é registrada no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI pela Setorial Contabil de Orgéo- UG/Gestdo 255037/36211, localizada na
Presidéncia do Orgdo em Brasilia, por contador com registro no Conselho Regional de
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Contabilidade. Os técnicos lotados na setorial analisam os auditores Contébeis, Balangos
Patrimoniais, Orcamentario, Financeiro e Demonstracdes Contabeis da unidade jurisdicionada e
constatando inconsisténcias, desequilibrio e contas a regularizar até o fechamento de cada més, a
Conformidade Contabil é registrada com restricao.

b) Foram registrada 12 ocorréncias durante o exercicio a Unidade foi alertada por meio de
memorandos emitidos pela Setorial Contabil responsavel pelo registro da Conformidade Contabil:

RESTRICAO TITULO SITUACAO
302 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA DO RMA Ocorridas de

E RMB janeiro a

dezembro.
315 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS Ocorridas de

DE GESTAO outubro a

Sem conformidade nos meses de: dezembro

outubro(10.10.2014); novembro(18.11.2014) e
dezembro(03.12.2014)

603 SALDO CONTABIL DO ALMOX.NAO CONFERE | Ocorridas em
C/RMA janeiro

606 SLD ALONG/INDEV.CONTAS TRANS. Ocorridas em
AT.CIRCULANTE marco e julho
-11.219.70.01 - Crédito em Liquidagao

632 SLD ALONG/INDEV.CONTAS TRANS. AT. N. Ocorridas em
CIR-IMOBIL margo e abril

- 14.212.90.00 - Bens em Processo de Localizacao
- 14.212.91.90 - Bens Moveis a Alienar

640 SD CONTABIL BENS MOVEIS NAO CONFERE Ocorridas de
C/RMB marco e abril
Divergéncias em Vérias contas do grupo 14.211.xx.Xx
e 14.212 .XX.XX

653 SLD.ALONG/INDEV.CONTAS TRANSITORIAS Ocorridas de
AT.COMP. marco a
- 19.911.16.00 - Comodato de Bens Concedidos dezembro

- 19.972.02.00 - Contrato de Servigos
- 19.911.02.01 - Bens Mdveis a Receber

656 CONVENIOS A COMPROV COM DATA Ocorridas de
EXPIRADA janeiro a maio
- 19.962.04.00 - Convénios a Comprovar

674 SLD ALONG./INDEV CTAS TRANSIT. Ocorrida em
PAS.CIRCULANTE julho, outubro e
- 29.511.01.01 - RP) - N&o Processados a Liquidar dezembro

677 FALTA DE RECOLHIMENTO DE OBRIGACOES Ocorrida em
-19.321.06.01 - GPS a EMITIR novembro

705 FALTA COMPROVACAO E PREST. CONTAS| Ocorridaem
SUPRIMENTO DE FUNDOS abril
- 19.911.06.00 - Suprimentos de Fundos

764 SDO.ALONG/INDEV.CONTAS PASSIVO Ocorridas em
COMPENSADO abril, outubro e

-21.521.01.01 - R P - Processados a Pagar - NE dezembro
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c¢) Ocorréncias ndo sanadas até o final do exercicio:

OBS: Justificativa para ndo regularizacao tem que ser feita pela SUEST

RESTRICAO TITULO SITUACAO
302 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA DO RMA E | Permaneceram
RMB pendentes
Més de dezembro/2014
653 SLD.ALONG/INDEV.CONTAS TRANSITORIAS
AT.COMP.

- 19.911.16.00 - Comodato de Bens Concedidos
- 19.972.02.00 - Contrato de Servigos
- 19.911.02.01 - Bens Moveis a Receber

674 SLD ALONG./INDEV CTAS TRANSIT.
PAS.CIRCULANTE
- 29.511.01.01 - RP - N&o Processados a Liquidar

12.4 Declaragdo do Contador ja foi enviada para UG.
12.5 Néo se aplica.
12.6 Néo se aplica.
12.7 Néo se aplica.

12.8 Néo se aplica.

12.2 Apuracao dos Custos dos Programas e das Unidade Administrativas.

A Funasa esta envidando esforcos para a implementacdo de acdes para Apuragdo dos
custos dos programas e das Unidades Administrativas, bem como néo utiliza o sistema de custos do
Governo Federal.

12.3 Conformidade Contabil

ORIENTACAO CGPLA

Estas informac0es serdo geradas pelo Servico de Contabilidade da Presidéncia e encaminhadas as
Superintendéncias Estaduais para inclusdo no Relatorio de Gestéo.

Para o esclarecimento de davidas sobre este item entrar em contato com:
Rosangela Barreto Marques de Oliveira

E-mail: rosangela.margues@funasa.gov.br

Servico de Contabilidade — Secon

Evanice Camargo Cardoso

E-mail: evanice.cardoso@funasa.gov.br

Telefone: (61) 3314 6273 / 6411

Informacdes sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada, contemplando:
a) descricdo sucinta do processo de verificacdo da conformidade contabil no ambito da
unidade jurisdicionada, identificando a instncia responsdvel pelo realizacdo de tal
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conformidade e as unidades gestoras executoras do SIAFI e fazendo referéncia a
observancia da segregacao de fungdo no processo de registro da conformidade;

b) informacdes sobre a quantidade de ocorréncias em cada uma das classificacoes,
alerta ou ressalva, observadas durante o exercicio;

C) descri¢do de ocorréncia ndo sanada até o final do exercicio de referéncia do relatorio
de gestéo, indicando as justificativas da ndo regularizacéo.

Objetivo Especifico: Analisar os processos que garantem a integridade dos registros contabeis
realizados no ambito da Unidade Jurisdicionada, bem como identificar a ocorréncia de alertas e
ressalvas durante o exercicio e possiveis pendéncias em relagdo as providéncias necessarias a
regularizacdo das situacdes que as motivaram.

Estrutura de Informacdo: N&o ha estruturacdo definida para este subitem. Desta forma, a
apresentacdo das informacfes estd no ambito da discricionariedade do gestor. Devendo ele optar
pela forma mais eficiente e objetiva para a evidenciagao das informacdes solicitadas.

Abrangéncia: Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU 134/2013,
obedecendo-se aos contetdos especificados no Quadro Al — Relacionamento entre as Unidades
Jurisdicionadas e os contetdos Gerais do Relatorio de Gestéo.
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12.4 Declaracédo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracdes Contabeis

Denominagiocompleta (0)) | UG

Superintendéncia Estadual da FUNASA no Estado do Ceath | 255006

Declaro que as demonstragdes contabeis (Balango Patrimonial, Balango
Orgamentdrio, Balango Financeiro, Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais,
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e Demonstragio do Resultado Economico),
previstas pela Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugiio CFC
n’ 1.133/2008, relativas ao exercicio de 2014, refletem a adequada situacdo
orgamentaria, financeira ¢ patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatorio de Gestédo, EXCETO no tocante a:

RESTRICAQ TITULO
302 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA DO RMA E RMB
315 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS DE GESTAO
632 SLD ALONG/INDEV.CONTAS TRANS. AT.N.CIR-IMOBIL
653  SLD.ALONG/INDEV.CONTAS TRANSITORIAS AT.COMP.
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

Local Brasilia-DF. ])]ata_ | 30/01/2015
B e CRC-DF n° 4763
Responsével Evanice Cz;go Cardoso
Ordenador
de Despesas ,

Assinatuté/c rim@/
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12.5 DemonstracGes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n° 4.320/1964 e pela
NBC T 16.6 aprovada pela Resolu¢do CFC n° 1.133/2008

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

12.6 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n° 6.404/1976

ORIENTACAO CGPLA

Estas informacOes serdo geradas pelo Servigco de Contabilidade da Presidéncia e encaminhadas as
Superintendéncias Estaduais para inclusdo no Relatorio de Gestéo.

Para o esclarecimento de duvidas sobre este item entrar em contato com:
Rosangela Barreto Marques de Oliveira

E-mail: rosangela.margues@funasa.gov.br

Servico de Contabilidade — Secon

Evanice Camargo Cardoso

E-mail: evanice.cardoso@funasa.gov.br

Telefone: (61) 3314 6273 / 6411

Texto da DN: Demonstracfes contabeis previstas na Lei n° 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo
as notas explicativas.

Objetivo Especifico: Obter as demonstracbes contabeis das entidades cuja contabilidade seja
regida pela Lei n® 6.404/1976 ou outra norma especifica.

Estrutura de Informacéo: As demonstracGes contabeis e notas explicativas devem figurar como
anexo do relatério de gestao.

Abrangéncia: Entidades cuja contabilidade seja regida pela Lei n° 6.404/1976 ou outra norma
especifica e cujos registros contabeis NAO sdo feitos no SIAFI.

Referéncia:
[ Lein®6.404/1976.

12.7 Relatério de Auditoria Independente

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
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13 OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO

13.1 Outras Informacbes Consideradas Relevantes pela Fundacdo Nacional de Saude no
Estado do Ceara

N&o ha outras consideracdes a serem discorridas sobre a gestdo da Fundacéo
Nacional de Satde no Estado do Ceara.

PARTE A DO ANEXO 11 DA DECISAO NORMATIVA TCU N° 134/2013 — CONTEUDO
ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES AFINS
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14. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA FUNASA NO ESTADO DO CEARA
(SUST/CE)

Este topico foi abordado no item 6.5.
Pra maiores esclarecimentos informamos que atualmente o quadro de servidores
pertencentes ao Setor de Prestacdo de Contas — SOPRE estd composto por 4 servidores, sendo 1
servidor do quadro permanente e 3 contratados temporariamente através de concurso publico.

15. UNIDADES QUE TENHAM FIRMADO TERMO DE PARCERIA NOS TERMOS DA
LEI 9.790/99

NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
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