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INTRODUCAO

A Superintendéncia do Estado de Mato Grosso do Sul, unidade descentralizada,
diretamente subordinada a FUNASA Presidéncia, procura apresentar neste relatério as estratégias
de atuacdo para coordenar, supervisionar e desenvolver as atividades das suas respectivas areas de
jurisdicdo no exercicio de 2011.

Nesse exercicio coube a esta Superintendéncia executar acdes referentes aos
planos e programas de trabalho estabelecidos no Plano Pluri Anual (2008-2011) e o Programa do
Crescimento (PAC 2007/2011). Restando acompanhar os processos de natureza juridica na drea de
jurisdicdo da Superintendéncia Regional; executar as atividades relativas ao desenvolvimento
institucional, com qualidade, normatiza¢do e racionalizagdo de instrumentos, métodos e
procedimentos de trabalho; e elaborar relatérios gerenciais e operacionais sobre as atividades
desenvolvidas por esta Superintendéncia.

A elaboracio deste relatério segue as orientacdes do Tribunal de Contas da Unido
em sua portaria n°. 123 de 12 de maio de 2011 a qual trata do preenchimento dos conteidos dos
relatorios de gestdo referentes ao exercicio de 2011, bem como, da Decisdo Normativa de n°. 108 de
24 de novembro de 2011, que dispde acerca das unidades jurisdicionadas cujos responsaveis devem
apresentar relatério de gestdo, especificando a organizacio, a forma, os contetidos e os prazos de
apresentacio, nos termos do art. 3°. da Instru¢do Normativa n°. 63, de 01 de setembro de 2010.

No anexo I da DN/TCU 108 supra-citada, a Superintendéncia do Estado de Mato
Grosso do Sul € classificada 4 apresentar este relatério até 31/03/2012 de forma Individual,
obedecendo as disposi¢cdes da IN/TCU 63/2010. Outrossim, torna-se importante observar que o
Tribunal de Contas da Unido em sua Decisdo Normativa 117 de 19 de outubro de 2011, a qual
especifica a forma, prazo e conteidos da prestagdo de contas, estabelece que esta Superintendéncia
apresentard suas contas até 31/07/2012 de forma consolidada.

Ainda atendendo a DN/TCU 108, informamos que os quadros A.1.2, A.1.3, A.1.4
ndo se aplicam, pois a UJ ird apresentar seu relatério de gestdo de forma individual; A.2.4, A.2.5,
A.2.6, A.2.8, A.29, A.2.10 da portaria 123 ndo serdo preenchidos por esta UJ pois ndo foram
registratos contabilmente créditos atribuidos originalmente pela LOA, bem como créditos
adicionais recebidos ou concedidos no exercicio de 2011; A.5.9, pois na SUEST-MS, ndo houve
terceirizados ocupando cargos ou atividade tipicas de categorias funcionais do plano de cargos da
unidade; A.5.10, A.5.11, ndo houve realizacdo de concurso ptiblico ou de provimento adicional
autorizado; A.6.1, A.6.2, A.6.3, pois a SUEST-MS ndo faz transferéncias mediante convenio,
ficando a cargo da PRESIDENCIA; A.12.1, para a SUEST-MS ndo tem contrato de Tecnologia de
Informacdo; A.14.1, A.14.2, A.14.3, A.14.4, A.145, A.14.6, A.14.7, A.14.8, A.14.9, A.14.10,
A.14.11, nao houve renuncia tributaria no exercicio de 2011; A.15.1, A.15.2, A.15.4, A.16.1 ndo se
aplicou para SUEST-MS no exercicio de 2011, bem como os itens 18, 19, 20 e a parte C da DN
108, ndo se aplicaram a SUEST-MS.

Sendo assim, elaboramos este Relatério de Gestdo, que constitui uma das pecas
relativa a Prestacdo de Contas Anual dos Gestores Ptiblicos do Poder Executivo Federal, que serd
submetido a deliberagdo do Tribunal.
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1. INFORMACAO SOBRE IDENTIFICACAO DA UJ - parte A, item 1, do
Anexo Il da DN n°. 108, de 24/11/10

Como ja relatado no anexo I da DN/TCU 108, a Superintendéncia do Estado de
Mato Grosso do Sul € classificada 4 apresentar o Relatério de Gestao do exercicio de 2011 de forma
Individual, obedecendo as disposi¢des da IN/TCU 63/2010.

Para tanto, cabe neste item ‘“identificacdo da unidade jurisdicionada” o
preenchimento do quadro abaixo, que apresenta os elementos identificadores desta Unidade
Jurisdicionada (UJ).

1.1 RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

No quadro abaixo serdo apresentadas as informacdes quanto aos elementos
identificados da UJ.

Poder e Orgao de Vinculacio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculacdo: Ministério da Saidde | Cadigo SIORG: 304

Identificacao da Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Fundagdo Nacional de Saide — Superintendéncia do Estado de Mato Grosso do Sul

Denominaciao abreviada: FUNASA/SUEST-MS

Cédigo SIORG: 2207 | Cédigo LOA: 36211 | Cédigo SIAFI: 255012

Situacio: ativa

Natureza Juridica: Fundacdo do Poder Executivo

Principal Atlv.ld.ade: Promog¢do de Programas de Sadde, Federal, Cédigo CNAE: 8412-4/00
Estadual e Municipal

Telefones/Fax de contato: | (067) 3325-1499 | (067) 3325-4307 | (067) 3325-4308

E-mail: corems.gab@funasa.gov.br
Pagina na Internet: http://www.funasa.gov.br
Endereco Postal: Rua Jornalista Belizario Lima, 263 — Vila Fortuna — CEP: 79.004-270

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criago e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Instituida pela Lei n.° 8.029, de 12 de abril de 1990, pelo Decreto n.° 100, de 16 de abril de 91, e em conformidade
com o que dispde o Decreto n.° 4.727, de 9 de junho de 2003, publicado no Didrio Oficial da Unido, do dia 10 de
junho de 2003. Portaria n°. 1.776 de 8 setembro de 2003 que aprova o regimento interno da Funasa.

Decreto n° 7.335, de 19 de outubro de 2010. Aprova o estatuto e o quadro demonstrativo dos cargos em comissdo e
das funcdes gratificadas da fundag@o nacional de satde - funasa, e d4 outras providéncias.

Decreto n° 7.336, de 19 de outubro de 2010. Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos
em Comissao e das Funcdes Gratificadas do Ministério da Saudde, e d4 outras providéncias

Decreto n° 7.100 de 04 de fevereiro de 2010. Fixa as denominacdes dos postos de trabalho, os quantitativos e as
unidades de destino das Fun¢des Comissionadas Técnicas - FCT, do Ministério da Saide e da Fundagdo Nacional de
Saide —- FUNASA

Decreto 7.530, de 21 de julho de 2011. Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo e das Fun¢des Gratificadas do Ministério da Satde.

Decreto 7.461 de 18 de maio de 2011. Da nova redagdo ao caput do art. 6° do Decreto n® 7.336 de 19 de outubro de
2010, para prorrogar o prazo de efetivacdo da transicdo da gestdo do Subsistema de Atencdo a Satde Indigena da
Fundagdo Nacional de Satide para o Ministério da Satde.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Decreto n°® 7.405, de 23 de dezembro de 2010. Institui o Programa Pré-Catador, denomina Comité Interministerial
para Inclusdo Social e Economica dos Catadores de Materiais Reutilizdveis e Recicldveis o Comité Interministerial da
Inclusdo Social de Catadores de Lixo criado pelo Decreto de 11 de setembro de 2003, dispde sobre sua organizagdo e
funcionamento, e dd outras providéncias.

Decreto n°® 7.272 de 25 de agosto de 2010. Regulamenta a Lei no 11.346, de 15 de setembro de 2006, que cria o
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN com vistas a assegurar o direito humano a
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alimentacdo adequada, institui a Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - PNSAN, estabelece os
pardmetros para a elaboracio do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, e d4 outras providéncias.
Decreto n° 7.217 de 21 de junho de 2010. Regulamenta a Lei no 11.445, de 5 de janeiro de 2007, que estabelece
diretrizes nacionais para o saneamento bdsico, e da outras providéncias.

Decreto n° 7.211 de 11 de junho de 2010. Discrimina a¢cdes do Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC a
serem executadas por meio de transferéncia obrigatdria.

Portaria 623, de 11 de maio de 2010. Altera a Portaria n° 544 de 14.5.2008, que dispde
sobre critérios e procedimentos para a transferéncia de recursos financeiros das agdes de saneamento ambiental
financiadas pela Fundagdo Nacional de Sadde. ( P.37 a 41). Anexo republicado no DOU de 19/05/2010, se¢do I, p. 38.
Decreto 7.594 de 31 de outubro de 2011. Altera o Decreto 6.170, de 25 de julho de 2007, que dispde sobre as normas
relativas as transferéncias de recursos da Uniio mediante convénios e contratos de repasse.

Decreto 7.535 de 26 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacio do Acesso e Uso da Agua —
“AGUA PARA TODOS”.

Decreto 7.488 de 24 de maio de 2011. Discrimina a¢des do Programa de Aceleracdo do Crescimento PAC a serem
executadas por meio de transferéncia obrigatdria.

Decreto 7.446 de 01 de marco de 2011. Estabelece, no ambito do poder Executivo, limites e procedimentos para
empenho de despesas com didrias, passagens e locomo¢do no exercicio de 2011.

Decreto 7.445 de 01 de margo de 2011. Dispde sobre programacio orcamentdrio e financeira estabelece o cronograma
mensal de desembolso do Poder Executivo para o exercicio de 2011 e d4 outras providencias.

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Nio consolida outras unidades

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

225012 Superintendéncia Regional do Estado de Mato Grosso do Sul

Quadro I - Qualificacao d~a SUEST-MS
QUALIFICACAO DA SUPERINTENCIA ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

Nome do Coordenador Regional exercicio 2011 | Flavio da Costa Britto Neto

Populaciao do Estado 2.078.001

N°. de Municipios abrangidos pela SUEST 63 dos 78 municipios existentes
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2. INFORMACOES SOBRE PLANEJAMENTO E GESTAO

ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE - Parte A, item 2, do anexo
II da DN TCU N° 108, DE 24/11/10

Neste item procuramos apresentar os resultados or¢amentdrios, fisicos e
financeiros alcangados pela gestdo, sobre prisma do planejamento e gestdo orcamentaria da unidade.
Considerando o atingimento dos objetivos, metas fisicas e financeiras, bem como as acdes
administrativas consubstanciadas em projetos e atividade, contemplando:

a) Responsabilidade Institucional da unidade;

b) Estratégia de atuacdo frente as responsabilidades institucionais;

¢) Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ;

d) Desempenho Orcamentario/Financeiro.

2.1 RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS DA UNIDADE

No dia 27 de abril do exercicio de 2011 foi publicada no Didrio Oficial da Unido a
nomeacdo do novo presidente da FUNASA, aos 55 anos, Queiroz Filho é especialista em
engenharia sanitdria, ja foi diretor de Obras da Superintendencia de Desenvolvimento da Capital
(Sudecap), de Belo Horizonte, da Cooperativa de Economia e Crédito Miituo dos Engenheiros de
Belo Horizonte e Regido Metropolitana (Engecred) e do Instituto de engenharia Civil (Imec), na
década de 90. Desde 2006, Queiroz presidia o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia de Minas Gerais.

A Fundacdo Nacional de Saide (FUNASA) compreende uma instituicdo do
Governo Federal, vinculada ao Ministério da Satde, com responsabilidade em promover a inclusdo
social por meio de acdes de saneamento para prevencao e controle de doengas que sdo ocasionadas
pela falta ou inadequada condi¢do de saneamento bdsico em dreas de interesse especial, como
assentamentos, remanescentes de quilombos e reservas extrativistas. Com a Publicacdo do Decreto
n°. 7.335 de 19 de outubro de 2010 a FUNASA recebeu novas competéncias com a criagdo do
Departamento de Saidde Ambiental — DESAM, esse Departamento programa acdes de saide
ambiental, incluindo o Controle de Qualidade da Agua para consumo Humano e a identifica¢do dos
fatores ambientais que determinam risco para a saide humana, responsabilizando-se por formular e
implementar acdes de promogdo e protecdo a saide relacionadas com as agdes estabelecidas pelo
Subsistema Nacional de Vigilancia em Saide Ambiental

A FUNASA presta apoio técnico e/ou financeiro no combate, controle e redugao
da mortalidade infantil e da incidéncia de doencgas de veiculag@o hidrica ou causadas pela falta de
saneamento bdsico e ambiental. Procurando intervir na infra-estrutura dos municipios até 50 mil
habitantes, prioritariamente, e nas condi¢cdes de vida de populacdes vulneraveis.

Na area de Engenharia de Saide Publica, a FUNASA detém a mais antiga e
continua experiéncia em agdes de saneamento no pais e atua com base em indicadores sanitarios,
epidemioldgicos, ambientais e sociais. S8o desenvolvidas acdes para a prevengdo de doengas e
controle de agravos como a constru¢do e ampliacdo de sistemas de abastecimento de dgua e de
esgotamento sanitdrio, alem da implantagdo de melhorias sanitirias domiciliares, bem como,
implantando, ampliando ou melhorando os sistemas de tratamento e destinacdo final de residuos
solidos.

Na drea da Saide Ambiental, compete a formulacdo e implementacdo de acdes
que promovam a protecao, em consondncia com a politica do subsistema nacional de vigilancia em
saude ambiental, acdes como controle da qualidade da dgua para consumo humano € feito através
do apoio técnico e financeiro, observando critérios e parametros estabelecidos pelo Ministério da
Satde.

12



No exercicio de 2011 foi dado énfase no apoio as iniciativas dos comités
municipais e estaduais de controle da Dengue, nas acdes de mobilizagdo social, informacdo e
comunicagdo em saude, envolvendo todos os segmentos sociais, inclusive quanto aos cuidados de
eliminacdo de potenciais criadouros do mosquito Aedes aegypti nas dependéncias de suas unidades
e nos bairros de risco de transmissdo da doenca, como forma de reforgar as acdes de controle da
Dengue.

A partir do processo de estruturacio e implementacdo do Subsistema de Atencdo a
Séude Indigena no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS), a Fundacdo Nacional de Satde
assumiu, no periodo de 1999 a 2010, a responsabilidade de operacionalizacdo das a¢des de saide
para os povos indigenas, promovendo uma ampla e profunda estruturagdo institucional para dar
conta de tamanho desafio.

No entanto, o exercicio de 2010 foi notoriamente marcado por profundas
mudangas institucionais nessa drea, com a publicacdo do Decreto n° 7.336, de 19 de outubro de
2010, que cria a Secretaria Especial de Sadde Indigena (SESAI) e transfere a gestdo do Subsistema
de Atencdo a Saude Indigena, competéncia até entdo da FUNASA, para o Ministério da Saudde.
Coube a FUNASA, assegurar até 31 de dezembro de 2011, todo o apoio administrativo necessario,
para que ndo ocorresse prejuizo na execucdo das agdes e dos servigos prestados aos povos
indigenas.

No ambito da Superintendéncia do Estado de Mato Grosso do Sul que € unidade
descentralizada, com competéncia regimental de coordenar, supervisionar e desenvolver atividades
da Funasa na sua respectiva drea de jurisdicdo, em especial: I - executar o planejamento de acdes,
planos e programas de trabalho; II - promover, supervisionar e apoiar as agdes relativas a: a)
engenharia de sadde publica e b) satide ambiental; III - acompanhar os processos de natureza
juridica na 4rea de jurisdicao da Superintendéncia Regional; IV - executar as atividades relativas ao
desenvolvimento institucional, organizacdo, qualidade, normatizagdo e racionalizagdo de
instrumentos, métodos e procedimentos de trabalho; e V - elaborar relatérios gerenciais e
operacionais sobre as atividades desenvolvidas.

No exercicio de 2011 houve repasse or¢amentdrio a SUEST/MS, nos Programas
de Governo a seguir: 0016 Gestdo da Poliitica de Saidde, 0089 Previdenica de Inativos e
Pensionistas da Unido, 0122 — Servigos Urbanos de Agua e Esgoto, 0750 — Apoio Administrativo,
1287 — Saneamento Rural, com despesas realizadas com pessoal e encargos sociais, outras despesas
correntes e investimentos no montante de R$ 7.598.161,91, valores descriminados no quadro
abaixo:

Quadro II — Programas e Despesas Realizadas na SUEST-MS

Programa Grupo de Despesa Despesas Realizadas
0016 |Gestao da Politica de Saude Outras despesas correntes 56.712,75
0089 |Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido Pessoal e encargos sociais 11.361,42
. . Outras despesas correntes 116.396,13
0122 |Servigcos Urbanos de Agua e Esgoto Tnvestimentos 272.000.00
Outras despesas correntes 4.958.879,14
0750 [Apoio Administrativo Investimentos 47.350,48
Pessoal e encargos sociais 5.692,25
Outras despesas correntes 536.188,30
1287 |Saneamento Rural Investimentos 1.593.581,44
Total 7.598.161,91

Fonte: Siafi Gerencial

Para subsidiar a gestdo fisica e orcamentdria dos programas geridos pela
SUEST/MS, foi elaborado em 2011 o Plano Operacional que tem como base o Plano Operacional
da FUNASA Presidéncia e congrega os Programas e A¢des constantes do Plano Pluri anual 2008-
2011, sendo elencadas subacdes e metas aprovadas pelo Gabinete. A nomenclatura e codigos
usados no Plano Operacional da SUEST/MS guardam relagdao com o PPA, e com subagdes que sdo
o desdobramento das a¢des no ambito do Ministério da Satde.
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Desta forma, foram definidas os seguintes programas, acdes e subacdes para
elaboracdo do Plano Operacional da SUEST/MS:

Quadro III — plano operacional SUEST-MS

Programa Acdo Subacio
Assistencia Médica aos Servidores e
20CW [Empregrados Publicos (exames| -
periddicos)
0750 |Apoio Administrativo Implantacdo do programa de controle médico de|

.. . . saude ocupacional (PCMSO)

2000 \Administrago da Unidade Melhoria do ambiente de trabalho — laudo de
avaliagdo ambiental

Fomento a educagido em Saide Voltada
6908 PSR
para Saneamento ambiental

[Apoio ao controle de qualidade de dgual
0N S e
para o consumo humano

Implantacio de melhorias sanitdrias
7652 |domiciliares para prevencdo e controle, e
de agravos

Implantacdo e melhoria de sistemas|
publicos de abastecimento de dgua em
municipios de até 50.000 habitantes,/Constru¢do de pogos tubulares para abastecimento
exclusive de regides metropolitanas oulde agua

regides integradas de desenvolvimento
econdmico (RIDE)

Implantacdo e melhoria de sistemas|
0122 [Servigos Urbanos de Agua e Esgoto publicos de abastecimento de dgua em
municipios de até 50.000 habitantes,
10GD . i~ Pu i T —
exclusive de regides metropolitanas ou|
regides integradas de desenvolvimento
econdmico (RIDE)

Apoio a gestdo dos sistemas de
10AG |saneamento basico em municipio de| -
até 50.000
2272 |Gestio e administragdo do programa PAC2
Implantacdo e melhoria de sistemas|
plblicos de esgotamento sanitdrio em
municipios de até 50.000 habitantes,
10GE . i~ P T —
exclusive de regides metropolitanas ou|
regides integradas de desenvolvimento
econdmico (RIDE)

Implantacdo, ampliacdo ou melhoria do|
servi¢o de saneamento em 4reas rurais,
em dreas especiais (quilombolas,
7656 [assentamentos e reservas extrativistas)) = 0000000000000 —-mee-
e em localidades com populagdo
inferior a 2.500 habitantes para
prevencdo e controle de agravos
Saneamento  bdsico em  aldeias
7684 [indigenas para prevengdo e controle de|, e
agravos

Implantacio e melhoria de sistemas
ptblicos de manejo de residuos sélidos|
8007 [Residuos sélidos 10GG [ municipios  de € - 30.0000
habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de
desenvolvimento econdmico (RIDE)
Capacitacdo de servidores publicos|
0016 |Gestao politica de satide 4572 |federais em processo de qualificagdoe| e
requalificac@o

10GD

1287 [Saneamento Rural

Fonte: Plano operacional 2011

A SUEST/MS, voltou seu foco nas nossas agdes para a execugdo das obras do
PAC - Programa de Acelera¢do do Crescimento — principalmente obras de implantacdo e ampliagao
de sistemas de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitdrios, residuos sélidos e de melhorias
sanitdrias domiciliares, que irdo beneficiar e proporcionar melhoria na qualidade de vida de
habitantes em toda a regido do estado.

Como um balanco geral do Programa de Aceleragdo de Crescimento — PAC, o
qual a Superintendéncia de Mato Grosso do Sul supervisionou durante o exercicio de 2011, estdo
sob nossa jurisdicdo 187 Termos de Compromisso compreendendo 219 obras do PAC distribuidos
conforme quadros abaixo:

14



Quadro IV — Balanco do PAC1 — Mato Grosso do Sul

TC/PAC 1 -2007 a 2010

Acdo Total de Projetos | Total de Obras
Agua — TC/PAC 817 com 31 obras 105 135
Esgoto 27 27
Melhoria Sanitaria Domiciliar 27 27
Programa de Qualidade da Agua 1 1
TOTAL 160 190
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro V - Balanco do PAC2 — Mato Grosso do Sul
TC/PAC 2 - 2011
Acao Total de Projetos | Total de Obras
Agua 2 2
Esgoto 16 16
Melhoria Sanitaria Domiciliar 9 9
TOTAL 27 27

Fonte: DIESP/SUEST-MS

Nos quadros abaixo, serdo desmembrados por ano os Termos de Compromisso

firmados pela FUNASA no Estado de Mato Grosso do Sul, descriminando o Proponente,
Municipio, A¢do, Obra, Localidade e Valor.

Quadro VI - PAC1/2007

TC/PAC| PROP.

MUNICIPIO

ACAO

DESCRICAO DA OBRA

LOCAL.

VALOR

prefeitura

531/07 -
municipal

sonora

MSD

modulo sanitdrio tipo 3 67 unid.

fam. bispo

257.731,97

prefeitura

530/07 -
municipal

sonora

SAA

servicos gerais 01 unid; captagdo e reservagdo 01
unid; rede de distribuicdo 3300 m; ligacGes
domiciliares 220 unid;servicos complementares 01
unid; transporte 01 unid.

fam. bispo

262.500,00

prefeitura

526/07 -
municipal

aquidauana

SAA

servicos preliminares 01 unid;captagdo 111 m; adutoral
30 m; casa de bomba e tratamento 8m2;reservatorio|
metdlico 01 unid; rede de distribuicdo 4716 m; ligagdo
domiciliar 22 unid.

furnas dos
baianos

378.982,33

prefeitura

527/07 -
municipal

dourados

SAA

servicos preliminares 01 unid; captagdo 01 unid;
adutora 01 m; estacdo de tratamento de dgua 01 unid;
reservatério 01 unid; rede de distribuicdo 2041 m;
ligacdes domiciliares 15 unid; cerca de protecdo 01
unid; rede de energia elétrica 01 unid.

picadinha

171.938,06

prefeitura

528/07 -
municipal

jaraguari

SAA

servicos preliminares;abrigo cloragdo com 8 m2 em|
alvenaria;automacao do|
sistema;captacgio;reservatorio;rede de
distribuicdo;ligacdes  domiciliares;urabnizacdo e
servicos diversos.

furnas do
dionisio

382.139,00

prefeitura

529/07 -
municipal

maracaju

SAA

servigcos preliminares Ol unid; captagdo 01 unid;
adutora 352 myreservatério 01 wunid; rede de
distribuicdo 92 m; ligagdes domiciliares 03 unid;
automacdo 01 unid; tratamento 01 unid.

fam. sdo
miguel

188.946,60

governo do

817 estado

ponta pora

SAA

reservacdo (urbanizag@o), cloragdo (abrigo padrio),
rede (1092,00m de rede), ligacdo domiciliar (62
ligagdes)

cabeceira do
apa

95.360,90

vicentina

SAA

captacdo (servicos), reservagdo (servigos técnicos),
tratamento (abrigo de cloragdo), banheiro

vila rica

44.047,73

vicentina

SAA

reservacio (servigos), area de reservacao

vila sdo josé

23.026,50

caarapd

SAA

captacdo (perfuracdo de pogo d=4"), adugéo (518,00m
de rede), reservacdo (reservatério 100m3), estagdo
alevatdria, abrigo de clorac@o, melhoria de escritério

nova américa

340.359,85

caarapd

SAA

reservacdo (servicos técnicos), abrigo de cloracdo

vila capilé

21.244,08

caarapd

SAA

captacdo (melhoria na drea do pogo), reservagdo
(melhorias nos reservatérios de 150 e 50m3
(construc@o deste ultimo)), estacdo elevatdria de agua,

abrigo de cloracdo, rede (1672,00m), micromedidores|

vila cristalina

393.727,52
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(78 unidades de hidrometro domiciliar)

caarapd

SAA

rede (815,00m) e ligagdes domiciliares (20 unidades)

vila santa
marta

24.688,68

deodapolis

SAA

adugdo, reservacdo (instalacdo de reservatorio
metdlico elevado tipo taga de 50 m3), estagdo
elevatoria, rede (944,13 m), ligacdes domiciliares (30
unidades), micromedidor (30 hidrdmetros)

lagoa bonita

147.255,38

deodapolis

SAA

captacdo (servigos de pavimentacdo), reservagao
(servicos técnicos), tratamento (abrigo padrio de
cloragdo)

porto vilma

68.451,47

deodapolis

SAA

captacdo (servicos de manutencdo), reservagao
(servicos tecnicos - manutengdo do reservatério de
40m3), tratamento (abrigo padrio de cloracdo)

presidente
castelo

70.465,78

deodapolis

SAA

captacdo (servicos de manutencdo), reservagdo
(servicos de manutencdo e instalagdo de reservatorio
metdlico elevado tipo taga de 50 m3)

vila unido

86.293,56

douradina

SAA

captagdo (servicos de manutengdo), rede (769,69 m),
ligacdes domiciliares (1 unidade), micromedidores (1
hidrometro)

bocaja

53.798,43

dourados

SAA

captacdo e reservacio (servicos de manutencio)

inddpolis

32.793,37

dourados

SAA

captacdo (perfuracdo de poco d=4"), adugdo ( 2 x 780
m), reservacdo (instalacdo de reservatorio metélico
elevado tipo taca de 50 m3), estacdo elevatdria

itahum

302.950,44

dourados

SAA

abrigo padrio de cloracgdo, ligacdes domiciliares (39
unidades)

panambi

39.028,65

dourados

SAA

captacdo (servicos de manutencdo), reservagio
(instalagdo de reservatério metélico elevado tipo tagal
de 20 m3), rede (3606 m), ligagao domiciliar (61
unidades)

picadinha

162.883,39

dourados

SAA

captacdo (servigcos de manutencio), tratamento (abrigo
padrao de clorac@o - servigos de manuten¢do)

vila formosa

38.608,22

dourados

SAA

captacdo (servicos de manutengdo), reservacao,
tratamento (abrigo padrdo de cloragdo - servicos de
manuten¢do)

macatba

19.305,30

dourados

SAA

tratamento (abrigo padrdo de cloragdo - servicos de
manutengdo), reservacdo, ligacdo domiciliar (113
unidades)

sdo pedro

85.526,27

dourados

SAA

captacdo (servicos de manutencdo), reservagio
(servicos de manutencdo), ligacdo domiciliar (12
unidades)

vila vargas

30.495,27

dourados

SAA

estacdo elevatdria (construcdo), rede (9431,84 m),
ligacdo domiciliar (208 unidades), micromedidor|
(208unidades)

itidca camping
verde

419.987,55

fatima do sul

SAA

captacdo (servicos de
(servicos de manuteng?o),
manuten¢ao)

manuteng¢do), reservagao
tratamento (servicos de|

novo planalto

30.835,70

itapora

SAA

captacdo (perfuracdo de pogo d=2"), reservagdo
(instalagcdo de reservatério metdlico de 20 m3), rede|
(2.280,00 m), ligagdo domiciliar (80 unidades)

carumbé

209.646,76

itapord

SAA

reservacdo (instalagdo de reservatério metdlico
elevado tipo taca de 50 m3 e melhoria de reservatério
apoiado de 120m3), abrigo paddo de cloragdo
(construcdo do abrigo)

montese

112.117,33

itapord

SAA

reservacio (melhoria de reservatdrio metélico elevado
de 50 m3), abrigo paddo de cloragdo (servico de
manutencdo)

pirapora

42.640,80

jatei

SAA

abrigo paddo de cloragdo (construgdo do abrigo)

hova esperangg

28.679,06

rio brilhante

SAA

captac@o (servicos de instalacdo elétrica e hidraulica),
reservacio (reservatério apoiado de concreto armado
de 150m3 e instalagdo de reservatorio metdlico
elevado tipo taga de 50 m3), estacdo elevatdria, abrigo|
padrao de cloragdo (construgdo do abrigo), rede
(2411,15m), ligacdes (10 unidades)

prudéncio
thomaz

397.330,58

bataipora

SAA

rede (15.799,00 m), ligacdo domiciliar (117 unidades),
reservacio (instalagdo de reservatdrio metdlico tipo
taca, capacidade 50m3), adutora, (20m), captagdo|
(ligac@o pogo x reservatdrio x rede em 4")

sdo luiz

527.650,60

rio brilhante

SAA

reservacdo (instalacdo de reservatdrio metdlico tipo

ilvio rodrigue

114.211,85
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captacdo (perfuragdo de poco d=4")

taca com capacidade de 40m3), adutora (590 m),

rede (8600,00 m), ligacdo (52 unidades), reservagao

N (instalacdo de reservatério metdlico tipo tagal .
rio brilhante SAA capacidade  20m3), adutora  (20m), captagio triangulo 308.462,55
(perfuragdo de pogo d=4")
reservacdo (instalacdo de 2 reservatdrios metdlicos
dourados SAA [tipo taca,capacidade 5S0m3 e 30 m3), adutora (40m),| lagoa grande | 172.126,43
captacao
TOTAL 6.086.237,96
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro VII - PAC1/2008
TC/PAC PROP. MUNICIPIO | ACAO DESCRICAO DA OBRA LOCAL. VALOR
2024/08 OV governo g dois irmaos do | nropy syl sanitdrio tipo 3- unid. 20 aldeia dgua azul 116.666,6(
estado buriti
766/08 | Prefeitura tacuru MSD | médulo sanitario tipo 03:114 unid; placa de obras 02 unid. ~ [\4¢ias (535801 ¢ 413.000,01
municipal jaguapire)
761/08 pref(?lt.ura porto murtinho | MSD modu}o sanitario tipo 03:54 unid; médulo sanitdrio tipo 05:| drea url?ana, 525.600.01
municipal 85 unid. aldeia
prefeitura  |., . . A . . 4
765/08 municipal ribas do rio pardg MSD  |médulo sanitdrio tipo 03 : 118 unid. drea urbana 413.000,0(
736/08 I‘;rj[fl‘:gl‘;ﬁ laddrio MSD  [médulo sanitdrio tipo 03: 135 unid. 4rea urbana 519.161,3(
739/08 gsrfl‘z‘g;z japord MSD  |médulo sanitdrio tipo 03: 55 unid. drea urbana 208.000,0(
740/08 | DPrefeitura paranhos MSD  |médulo sanitario tipo i - unid. 124 drea urbana e 447.423,01
municipal aldeias
73808 | Prefeitura douradina MSD  |médulo sanitdrio tipo 03: 54 unid. drea urbana 213.500,0(
municipal ,aldeia e distrito
762/08 gfi{fl‘:‘gﬁ iguatemi MSD  |médulo sanitario tipo 03; 160 unid. drea urbana 576.000,0(
prefeitura - ., L ) qullombola/s, ‘
744/08 municipal figueirao MSD  |médulo sanitdrio tipo 03: 55 unid. irea urbana, dreg 206.536,5
P rural, distrito
760/08 gﬁi‘:&‘;ﬁ coronel sapucaia| MSD  |médulo sanitdrio tipo 03: 244 unid. drea urbana 896.124,6/
764108 rr;rjrfsgm bela vista MSD  [médulo sanitdrio tipo 3: 230 unid. 4rea urbana 950.360,0(
737/08 gﬁi‘:&‘;ﬁ corguinho MSD  [médulo sanitério tipo 01 : 57 unid. 210.532,3
763/08 rr;rjrfsgm amambai MSD  [médulo sanitdrio tipo 2:140 unid. 4rea urbana 525.000,0
ov soverno dd servigos preliminares; rede de distribuicio de agual
1949/08 F i stado amambai SAA |(14.000m); ligagdes domiciliares (100 lig.); captagdo; caixas|aldeia amambai 464.444.4(
d’ dgua (55 unid.); urbanizagao.
ov governo da servigos preliminares; rede de distribuicdo de agua (3.950 aldeia limdo
1950/08 FOV 8 amambai SAA |m); ligagdes domiciliares (20 lig.); captagdo; caixas d” dgual 200.000,0(
estado f B verde
(39 unid.); urbanizagao.
ov governo da servigos preliminares; rede de distribuicdo de agua (1.000]
1953/08 F ista do antonio joao SAA |m); ligacdes domiciliares (10 lig.); captagdo; urbanizacio;pldeia campestre] 333.333,3]
reservatdrio; caixas d’dgua (50 unid.).
ov governo da servigos preliminares; rede de distribuicdo de agua (1.800] aldeia cerro
1954/08 BOY 8 antdnio jodao SAA |m); ligacdes domiciliares (10 lig.); captagdo; urbanizacio; 202.222,2]
estado z marangatu
reservacdo.
ov governo da servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (2.646) aldeia deua
1956/08 BOY 8 aquidauana SAA |m); ligagdes domiciliares (15 lig.); captagdo; reservatorio| & 122.361,1
estado P N branca
metdlico; urbanizacao.
ov governo da servigos preliminares, rede de distribuicdo de agua (3.120] aldeia colonia
1957/08 BOV 8 aquidauana SAA |m); ligagdes domiciliares (40 lig.); captagdo; reservatorio| 111.388,8{
estado P N nova
metdlico; urbanizacdo.
ov governo da servigos preliminares; rede de distribuicio de dgua (540 m);
1958/08 F ista do aquidauana SAA |ligacdes domiciliares (15 lig.); captacdo e adugdo (504 m);| aldeia bananal 122.222,2]
i urbanizagio.
ov governo da servigos preliminares; rede de distribuicdo de agua (2.100] aldeia correeo
1959/08 F gem o aquidauana | SAA |m); ligagdes domiciliares (18 lig); captagio e adugao] " & 135.278,3¢
i clorag@o; captagdo; reservatdrio. i
ov soverno da servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (4.704m);,
1961/08 F %sta do aquidauana SAA |ligagdes domiciliares (5 lig.); captacdo e adugdo (1.008m);aldeia imbirussul 266.666,6]
cloracdo; caixas d' dgua (27 unid.).
1962/08 OV governo do aquidauana SAA  [servicos prell@gares; redej de dlS[I‘lbl{lgaO de dgua (1.542m); dldeia ypegue 155.833.31
estado ligacdes domiciliares (15 lig.); captacdo.
gov governodq .. servicos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (1.410m);| . . . )
1963/08 estado aquidauana SAA ligacoes domiciliares (19 lig.); captacdo e adugdo del.008m; aldeia lagoinha 183.333,3
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urbanizacio; captacéo.

gov governo dq

servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (2.520m);

aldeia limao

1965/08 estado aquidauana SAA |ligagdes domiciliares (08 lig.); captagdo e rede adutora; verde 133.888,8{
) urbanizacio; reservagdo.
servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (8.576m);
1967/08 OV governo dq caarap6 SAA ligacdes dom1c1,l1ares (69 ) macromed;dorfs de ,vazao); aldeia caarap6 555.555.51
estado tratamento de dgua (2 unid.); urbanizacdo da drea do
reservatdrio elevado; macromedicdo; reservagio (200 m3).
ov soverno dd dois irmaios do servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.500m);
1968/08 Bov 8 ; A SAA |ligacdes domiciliares (08 lig.); captacdio e aducdo;)ldeia barreirinh( 167.083,3]
estado buriti 2a¢ g ptag ¢
urbanizacio; reservagdo.
ov soverno dd dois irmaios do servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (360m);
1969/08 F i stado ) buriti ) SAA |ligagdes domiciliares (03 lig.); melhorias captagdo pt 01;| aldeia buriti 80.555,5(
) captacdo — refor¢o para dgua azul.
ov soverno da servicos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (2.139m);
1970/08 F i stado caarapd SAA |ligacdes domiciliares; tratamento; urbanizagdo; reservagdopldeia guira roka 181.111,1
) (10 m3).
eov governo dq dois irmdos do servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.572m);| aldeia olho )
1971/08 estado buriti SAA ligacdes domiciliares (20 lig.); captacdo; urbanizagdo. d'dgua 68.333.3)
bov governo dd servigos preliminares; rede de distribuicio de agual
1972/08 caarapd SAA |(3.016,40m); macromedigdo; reservagdo (50 m?3); ligacdes| aldeia taquara 183.611,1
estado domiciliares (12 lig.).
1973/08 EOV governo dd dois irmaos do SAA servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (978m); aldeia oliveira 55.972.2"
estado buriti ligacdes domiciliares (08 lig.); captacdo; urbanizagdo. T
eov governo dq dois irmdos do servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (750m); . 4
1975/08 estado buriti SAA ligacdes domiciliares (10 lig.); captacdo; urbanizagdo. aldeia recanto 36.388,81
gov governo dq . servicos preliminares; rede de distribuicio de dgual aldeia alves de
1977/08 estado porto murtinho SaA (2.664,0m); ligacdes domiciliares; urbanizagéo. barros 148.500.01
ov governo da servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (774m);
1978/08 F i stado douradina SAA |captacdo (macromedidor de g=2"); reservatdrio metélico tipo|aldeia panambi 80.555,5¢
‘ taca (50m?3).
gov governo dq . servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.140m); . . |
1980/08 estado porto murtinho |  SAA captagio; urbanizagio. aldeia campina 50.416,6
1982/08 EOV governo do orto murtinho | SAA servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.590m); Ideia barro pretd 50.416.6
estado P ligacdes domiciliares (15lig.); captagdo; urbanizagio. P o
1983/08 ECOV governo dq dourados SAA servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (5.000m); aldeia bororo 506.111.1
estado ligacdes domiciliares (250 lig.); captacio; urbanizacio T
ov governo da servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (4.330m);,
1985/08 F ‘i stado dourados SAA |ligagdes domiciliares (200 lig.); captacdo (1.000m de redejaldeia jaguapiru 509.583,3]
adutora); urbanizagdo.
bov governo dd servicos preliminares, rede de distribuicdio de agual
1986/08 eldorado SAA  |(4.369,32m); macromedi¢do; reservagio; ligacdes| aldeia cerrito 268.611,1
estado domiciliares (18 lig); tratamento de dgua; urbanizagao.
1987/08 EOV governo do porto murtinho | SAA servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (1.002m);| aldeia corrego 44.444 4]
estado captagdo e adutora; urbanizagao. d'ouro Y
ov governo da servigos preliminares, rede de distribuicio de agual
1988/08 F ista do japora SAA |(309,05m); ligacdes domiciliares (12 lig.); casa de bomba e| aldeia yvi katu 25.833,3]
de quimica (8,0m?).
ov governo da servigos preliminares, rede de distribui¢do de dgua (5.839m);,
1989/08 F ‘i stado japord SAA |macromedigdo; reservagdo; ligagdes domiciliares (18 lig.);)deia porto lindg 236.888,8
tratamento de dgua; urbanizagdo.
gov governo dq . servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (1.956m);, I )
1990/08 estado porto murtinho | SAA captacio pt 01; urbanizacio. aldeia sdo jodo 44.444 4.
servigos preliminares, rede de distribuicdio de agual
1991/08 BV i(s);:;rgo do juti SAA  |(1.356,00m); macromedi¢do; reservagao; ligacGes| aldeia jarara 64.222,2]
domiciliares (18 lig.); tratamento de dgua.
1992/08 EOV governo do maracaid SAA servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgual aldeia sucuri 79.444 4.
estado J (1.933,00m); macromedig¢do; reservagao. T
1993/08 £V i(:t\;i{r(r)lo dd porto murtinho | SAA  [servigos preliminares; rede adutora (480m). aldeia tomadsia 81.805,5¢
bov governo dd servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgual
1995/08 estado miranda SAA  |(552,00m); ligagdes domiciliares (07 lig.); captagdo e sistema| aldeia argola 68.333,3]
i de cloracdo; tubo edutor (90,0m); urbanizacéo.
ov governo dd servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgual
1996/08 F ista do miranda SAA |(630,00m); ligacdes domiciliares (06 lig.); captagdo e sistema| aldeia babagu 69.166,6]
i de cloracdo; tubo edutor (90,0m); urbanizacéo.
ov governo dd servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgual aldeia
1998/08 3 i stado miranda SAA |(3.192,0m); ligacdes domiciliares (30 lig.); captagdo; cachoeirinha 88.111,1
i servigos diversos; urbanizagao.
1999/08 EOV governo do paranhos SAA  [servicos ~prehmm'flres;~ rede de distribuicdo de dgua (870m); Ideia paraguass\ 160.555.51
estado reservacdo; urbanizacdo.
ov soverno da servicos preliminares; rede de distribuicdo de 4dgual aldeia potrero
2000/08 F°V 8 paranhos SAA [(5.278,0m);  ligagdes  domiciliares (38  lig.); p 111.111,1
estado L = L guacu
captflgaolreser\'/agao, urbanizagdo. _
2001/08 gov governo dq miranda SAA servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgual aldeia lalima 84.166.6]

estado

(1.764,0m); ligacdes domiciliares (05 lig.); captagdo; sistema)

18



de cloracdo; urbanizacdo.

gov governo dq

servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (5.400m);

2003/08 estado paranhos SAA  |ligagdes domiciliares (70 lig.); reservatério apoiado,| aldeia pirajui 288.333,3]
) captacdo e aducdo, elevatdria; urbanizagdo.
servicos preliminares, rede de distribuicdo de dgua (858,0m);
2004/08 F°Y g(?\fzrno da miranda SAA |ligagdes domiciliares (07 lig.); captagdo e sistema de| aldeia moreira 81.944,44
estado clorag@o; tubo edutor; urbanizagéo.
servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (2.228m);
2005/08 F° g(?\fzrno da paranhos SAA |ligacdes domiciliares (70 lig.); captacdo e adutora;pldeia sete cerrog 46.944 .44
estado urbanizacio.
servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.410m);
2007/08 F°Y g‘?:‘zmo 99 ponta pora SAA [ligagdes domiciliares (27 lig.); captagio e adutora:| aldeia kokuei 56.388,8¢
estado urbanizagdo.
servicos preliminares, rede de distribui¢do de dgua (2.298m);| . . .
2008/08 OV €OVernOdq i que SAA |ligagdes domiciliares (15 lig.); captagdo; reservagio] i 4gua 137.777,7)
estado R branca
urbanizacio.
servicos preliminares, rede de distribuicio de agual
2000/08 F° g""‘j“" 99 nicague SAA  [(1.602,0m); ligagdes domiciliares (10 lig.); captagio:| aldeia brejdo 126.666,6
estado reservacdo; urbanizagéo.
ov governo dg servicos preliminares; reservacdo; captagao pogo e adutora;|, . . . |
201208 F istado sete quedas SAA rede (gie dFstribuigﬁo de dgua ( 1?097,26?11);g urbgnigzagﬁo [ldeia sombreritg 206.666,6
gov governo dq . servicos preliminares; captacdo; rede adutora de dgual . . _— |
2013/08 estado nioaque SAA (792m); liga¢des domiciliares (10 lig.); urbanizagdo. ldeia taboquinh; 57222.2)
servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.206m);|, . .
2014/08 OV governodd i landia SAA [ligagoes domiciliares (06 lig.); caixas d’dgua (18 und.){ 9cia corrego dg 130.000,0(
estado aptacio. meio
servigos preliminares, rede de distribuicdio de agual
2016/08 F° g""‘j“" 99 miranda SAA  |(3.000.0m); ligagdes domiciliares (20 lig.); captago:jldeia passarinhg 82.500,0(
estado urbanizacio.
2017/08 BOY governo do sidrolandia SAA servigos preliminares; captacio e adugdo pt 01; urbanizagio;, aldeia lagoinha 7507771
estado tubo edutor do pogo (115,0m).
d servicos preliminares; rede de distribuicdo de dgua (1.848m);
2020/08 F°Y g‘?;f‘;m" 9 sidrolandia SAA |ligagdes domiciliares (40 lig); captagio e reservacdo; aldeia tereré 126.250,0(
estado urbanizagdo.
d servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (7.097m);
2022/08 Y go;/e;irno 9 tacuru SAA |ligagdes domiciliares (70 lig); captagdo e adutora;| aldeia sassord 304.166,6]
estado urbanizagdo; reservagdo (30 m3).
servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (4.416m);
2028/08 BV gove;irno dd paranhos SAA |ligagdes domiciliares (10 lig.); captagdo; reservagio;pldeia arroio cory 195.833,3]
estado urbanizagdo.
d servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (1.002m);,
2031/08 Y i(s);:;rgo 9 aquidauana SAA |ligagdes domiciliares (10 lig.); captagdo; ; caixas d’dgua (30pldeia morrinhos 100.833,3]
unid.).
gov governo dq . servicos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (728m);| aldeia guassuti |
2033/08 estado aral moreira SAA reservatdrio elevado (tipo taca, capacidade de 20m?). 01/guassuty 02 66.666,6
servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (1.146m);
2034/08 EOV governo do bela vista SAA ligacdes flgmicilizilr_e:s (1_9 lig.); captagdo; rfeservagﬁo pt 01 dldeia pirakua 101.666.6]
estado (reservatério metdlico tipo taga com capacidade de 20m?3);
urbanizacio.
servigos preliminares; rede de distribui¢do de dgua (2.013m);,
2035/08 F°Y go;/(zrno dd coronel sapucaia| SAA [ligagdo domiciliar (42 lig.); tratamento; urbanizagdo;laldeia taquaperi 166.666.6]
estado captacdo (2 unid.); recalque.
d canteiro de obras 01 unid;reservatério elevado 01 unid;
741/08 gov go;/e;irno 9 amambai SAA |tratamento Ol unid;captagdo 250 m; adutora pvc 1876 m| 1.777.7717,7
estado reservatorio 01 unid.
d canteiro de obras 01 unid;captacdo Ol unid; adutora 2182
759/08 gov g(?\fczrno 9 ant6nio joao SAA |mjreservacdo 01 unid; abrigo cloracdo 01 unid; rede de| dareaurbana 611.111,1
estado distribuicio 1920 m.
d servicos preliminares 01 unid; captagdo 01 unid; adutora
753/08 gov i(:t\;i{r(r)lo 9 aral moreira SAA 2326 m; reservatério Olunid; abrigo padrao de cloragdo 01| drea urbana 388.888,8f
) unid.
servicos preliminares 01 unid; substituicio rede de|
distribuicdo de dgua 2050 m; implantacio de rede de
distribuicdo de dgua 22370 m; ligagdes domiciliares 286
unid; servigos de instalacdo de micromedidores de vazdo 3/4
911 unid; instalacdo de 4 reservatérios metélicos 4 verba;
construgdo de um pogo tubular profundo 180 m; construgdo e
implementagdo de profundo 150 m; construcio e
1728/08 EOV governo do bela vista SAA implementagdo da unidade de tratamento altivo da rosa 8 m2; 4rea urbana 1.666.666.6

estado

construgdo e implementac@o da unidade de tratamento 8 m2;
construcdo e implementagdo de poco tubular bela vista 150
m; estagdo de tratamento de agua 01 verba; instalacdo de
grupo gerador para atender estacdo de tratamento de dgua 07
unid; instalacdo de macromedidores eletromagnético de|
vazdo 03 pega; instalagdo de quadro de comandos e moto
bombas para equipamentos 03 verba; instalacdo de 04

reservatorio elevados 04 peca; instalacio de bombas
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dosadoras eletromagnéticas para hipoclorito 03 peca;
implantacdo de micromedidores de vazdo , 3/4 : 911 unid.

gov governo dq

captacdo - eeab (instalacdo de producdo: dois conjuntos
moto-bomba); tratamento -ampliacdo da eta (floculagdo,
decantagdo e camera de contato); armazenagem de sulfato de

1730/08 i coronel sapucaia| SAA L P . . ~ | dreaurbana 1.944.444 44
estado aluminio; reforma na casa quimica existente; estagao|
elevatoria de dgua tratada; drenagem (206m); e reservatorio
apoiado de concreto armad0 (700m3).
canteiro de obras 01 unid; captacdo 01 unid; aducdo 27 m;
755/08 pov governo dg tacuru SAA reservacdo 150m3;tratamento de dgua Ol unid; rede de| dreaurbana 444 .444 .44
estado distribuicio 3873 m.
ov governo dq . . canteiro de obras 01 unid; captacdo 01 unid; aducdo 604 m; |
757108 istado ribas dorio pardq  SAA reservacdo 01 unid; rede de dil:‘tri‘l;)uigﬁo 2105 m. ¢ 833.333.3
servicos preliminares 01 unid; reservagdo Ol unid; estagdo|
758/08 OV governo dq corguinho SAA elevatdria 01 unid; laboratério fisico quimico 92 m2; rede de| 3888888
estado distribuicdo 602 m; aquisigdo e instalagdo de .
micromedidores 358 unid.
gov governo dq . canteiro de obras Ol unid; reservagdo Ol unid; rede de| , .
756/08 estado porto murtinho | SAA distribuig¢do 4721 m; ligagdes domiciliares 400 unid. drea urbana 333.355,34
canteiro de obras 01 unid; captacdo 01 unid; adu¢ao 690 m;
gov governo dq . reservacdo 01 unid; estagdo elevatéria de dgua Ol unid;|
1731108 estado douradina SAA abrigo de cloragdo Ol unid; rede de distribuigdo 3923 m; drea urbana 388.888.81
ligacdes domiciliares 26 unid.
canteiro de obras 01 unid; captagdo 01 unid; adutora 652 m;
gov governo dq . reservacdo 01 unid; estagdo elevatéria0l unid. ; abrigo de[ , -
1606/08 estado figueirfio SAA cloragdo modelo b 01 unid; rede de distribui¢ao 2307 m; drea urbana 335.355,54
ligacoes domiciliares 09 unid; micromedigdo 01 unid.
1734/08 EOV governo do iguatemi SAA servicos preliminares 01 unid; captagdio 01 unid; 7222222
estado adutora;tratamento 01 unid; e.e. dgua tratada 01 m T
751/08 OV governo do japord SAA canteiro de obras 01 unid; captagdo 01 unid; adutora 946 m; 4rea urbana 388.888.8
estado reservagdo 150m3 01 unid T
d canteiro de obras 01 unid; adugdo 18 m; estacdo de
748/08 gov govzrno 9 jatei SAA |tratamento de dgua Ol unid; estagdo elevatéria O1 unid; rede| drea urbana 388.888,8f
estado de distribuicdo 2529 m; ligacdes domiciliares 130 unid.
749/08 OV governo do juti SAA servigos preliminares Ol unid; captagdo 01 unid; adutora 4rea urbana 555 555 54
estado 4559 m; reservatorio 150 m3 T
d servigos preliminares Ol unid; ampliacdo da estacdo de|
1736/08 gov i(s);:;rgo 9 ladario SAA |tratamento de dgua Ol unid; filtros 01 unid; decantadores 01| drea urbana 944.444.,44
unid.
d canteiro de obras 01 unid; captagdo 01 unid; adutora 29 m;
746108 F°V go;/e;irno 9 laguna carapa SAA |rede de distribuicdo 537 m; estagdo elevatoria 01 unid; drea urbana 444.444,44
estado reservacdo 01 unid.
servigos preliminares - unid. 01, captacao - unid. 01, adutora
de agua bruta, pvedn150mm, 34m. - metro 34, adutora de
dgua tratada,pvedn150mm, 20,00m - metro 20, reservatatorio|
752/08 gov go;/(zrno dd paranhos SAA |apoiado concreto armado, 150 m3 - unid. 01, reservatdrio| drea urbana 611.111,1
estado elevado concreto armado, 150m3 - unid. 01, abrigo padrdo de
cloragdo-modelo "b" - unid. 01, estacdo elevatdria dgual
tratada - unid. O1.
canteiro de obras 01 unid; rede coletora 19022 m; ligacdes
domiciliares 611 unid; estagdo tratamento 01 unid; reator 01
1735/08 £°Y g";"zmo 49 jguatemi SES |unid; filtro biolégico 01 unid; decantador secunddrio 01 4.000.000,0(
estado unid;laboratério 26,12 m2;emissdrio 37 m;leito de secagem|
309,96 m2
servigos preliminares 01 unid; microssistema 01 unid;
1732/08 FY go;/(zrno da figueirdo SES |estac@o elevatdria de esgoto 01 unid; linha de recalque 01 1.444.444 44
estado unid; tratamento 01 unid; emissério final 01 unid.
canteiro de obras 01 unid; rede coletora 3682 m; ligagdes
domiciliares 127 unid; desarenador 01 unid; caixa de areia 01
747/08 eov governo dq japors SES unid; la,lg'oa anaer(?bia 01 unid; lagqa ,fgcultativa .01 uqid; drea urbana 1.000.000.04
estado laboratério 01 unid; by-pass e emissdrio 01 unid; caixa
receptadora de caminhdo auto fossa 01 unid; urbanizagdo daf
drea 01 unid.
servigos preliminares 01 unid; rede coletora 30126 m ;
1737/08 EOY &overnodq 4o SES [ligagdes domiciliares 2267unid:estagéio elevatéria 01 unid; 5.000.000,0(
estado linha de recalque 307m.
canteiro de obras 01 unid.; microsistema 01 unid; coletor]|
tronco 823 m; estag@o elevatdria de esgoto eee01 01 unid;
743/08 BOY governo do douradina SES linha de recalque eee()f)l 167 m/;e.stagﬁo elevatdria de esgqto 4rea urbana 2.444.444.44
estado eee 002 01 unid; estagdo elevatéria de esgoto eee03 01 unid;
linha de recalque eee 002 543 m; linha de recalque eee 003
316 m; tratamento 01 unid.
servigos preliminares 01 unid; rede coletora 25386 m;)
ligacdes domiciliares 900 unid; rede coletora 381 m; ligagdes
750/08 EOYEovernodq o inhos SES  |domiciliares 30 unid; estagdo elevatéria de esgoto 01 unid; 377777774

estado

coletor tronco 832 m; linha recalque 940 m; estagdo

elevatdria furtuoso 01 unid; linha de recalque furtuoso 300
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m; desarenador 01 unid; caixa receptora autofossa 01 unid;
lagoa anaerdbia 01 unid;lagoa facultativa 01 unid; lagoa de
maturacdo 01 unid; caixa de areia 01 unid; laboratério em|
alvenaria 01 unid; emissdrio 160 m; linha de descarga 03 m;
urbanizacdo da drea 01 unid.

gov governo dq

canteiro de obras 01 unid; microssistema 01 unid; estac@o
elevatoria de esgoto eee-1 01 unid; linha de recalque eeb-1:
816 m; estagdo elevatdria de esgoto eeb-2: 01 unid; linha de|
recalque eeeb-2: 671 m; estacdo elevatdria de esgoto eeeb-3:

1738/08 wstado porto murtinho SES |01 unid; linha de recalque eeeb-3 1492 m; estacdo elevatéria| drea urbana 3.270.720,8(
; de esgoto eeeb-4 01 unid; linha de recalque eeeb-4: 142 my;
melhoria estacdo elevatdria de esgoto eeeb - centro 01 unid;
melhoria estacdo elevatdria esgoto eeeb - funddo 01 unid;
tratamento 01 unid.
canteiro de obras (servigos preliminares) 01 unid;
microssistema (rede coletora) 18662 m; ligacdes domiciliares
gov governodqg ., Lo 914 unid; desarenador (tratamento) O1 unid; ralf 20I/s O1f . - |
1740/08 estado pibas dorio pardqy  SES unid; filtro biolégico 01 unid; decantador secunddrio 01 drea urbana 37T
unid; eee-r 01 unid; leito de secagem 391 m2; emissario final
178 m; instalagdo elétrica na ete 01 unid;
servigos preliminares 01 unid; micro sistema 01 unid;
estacdo elevatéria de esgoto mate laranjeira;linha de recalque
mate laranjeira 01 unid; estacdo elevatéria de esgoto
745/08 OV governo do coronel sapucaial  SES mont?wdeu 01, pmd; linha de recalque r_non?ewdeu 01 unid; 4rea urbana 421.375.3]
estado estacdo elevatoria de esgoto lagoa 01 unid; linha de recalque
lagoa 01 unid; estagdo elevatéria de esgoto nhu verd;
melhoria estagdo elevatéria de esgoto vila nova 01 unid;
tratamento 01 unid.
ov governo da servicos preliminares 01 unid; rede coletora e ligagio|
1729/08 g %sta do corguinho SES  |domiciliar 7800m; tratamento 01 verba; emissario final 440 1.222.222,2]
m.
canteiro de obras 01 unid; microssistema 01 unid; estagdo
gov governo dq elevatoria de esgoto eeb-1 01 unid; linha de recalque eeb-1:f |
742/08 estado tacuru SES 356m; estagdo elevatria de esgoto eeeb-2:01 unid; linha de| drea urbana 3.282.832.9§
recalque beira rio 2: 230 m; tratamento 01 unid.
754/08 OV governo do bela vista SES servigos preliminares Ol unid; microsistema b 01 unid; 402220001
estado microsistema ¢ 01 unid; laboratério 01 unid. T
ov governo dd servicos preliminares 01 unid; rede coletora ;estacdo|
1727/08 gov e amambai SES [elevatéria 01 unid; linha de recalque; tratamento 01 unid;| &rea urbana 4.222.222.2]
estado [ s .
ligacdo domiciliar 150 unid.
TOTAL 67.215.500,84
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro VIII - PAC1/2009
TC/PAC PROP. MUNICIPIO | ACAO DESCRICAO DA OBRA LOCAL. VALOR
674/09 prefeitura eldorado ses servicos preliminares 01 unid; rede coletora de esgoto 01 drea urbana 1.173.247.6
municipal unid; ligacdes domiciliares 430 unid. o
prefeitura sdo gabriel do . |servicos  preliminares 0l unid; rede coletora de| , !
675109 municipal oeste ses esgot010.937m; ligacdes domiciliares 730 unid. drea urbana 1.030.927.8
prefeitura servicos preliminares 01 unid; rede coletora de esgoto 12.000|
672109 municipal bodoguena ses m; ligacoes domiciliares 1.179 unid; telemetria 01 unid. drea urbana 2.243.760,0/
745/09 agesul bela vista ses  [fCrvicos preliminares; rede coletora de esgoto; estagdol 4o yana 1.030.927,84
elevatdria e linha de recalque.
refeitura servicos preliminares 01 unid; rede coletora 3500m; estagdo| drea rural
834/09 pretert jatef ses |[tratamento de esgoto Ol unid; emissdrio 930 m; ligagdes| (distrito nova 950.255,7¢
municipal . . )
domiciliares 300 unid. esperanga)
9 prefeitura |, qeuana | msd  |médulo sanitdrio tipo 3-25 unids quilombola 125.125,01
municipal furnas do baiang
763/09 | Prefeitura corguinho msd  |médulo sanitdrio tipo 1- 63 unid. quilombola boa 243.774,3(
municipal sorte
TOTAL 6.798.018,3]
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro IX - PAC1/2010
TC/PAC PROP. MUNICIPIO | ACAO DESCRICAO DA OBRA LOCAL. VALOR
assentamento
complexo santo
cefeitura servicos preliminares 01 unid,captagdo 16 unid;reservatério| assirrlltt(;ilxll(;lto
36/10 preteit itaquirai SAA (16 unid;rede de distribuicdo 250.000m,ligacdes domiciliares - 4.900.991,24
municipal ! santo antonio,
1234 unid. S
taquirai, caburey
e foz do rio
amambai
refeitura familia
121/10 pretert pedro gomes SAA [ligagdes domiciliares : 30 unid. juintino(quilomd 57.894.9(
municipal ola)
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servicos preliminares 01 unid, estagdo de tratamento de dgual

122/10 | Prefeitura tio negro SAA |8 m2. adutora 01 unid, rede de distribuicao 1.800 m, ligagoes| CUrolandia 41.053,0(
municipal D . (quilombola)
domiciliares 10 unid.
hssentamento sag
120/10 | Prefeitura juti SAA sebastido dos 150.000,01
municipal aes (grupo santy
luzia)
assentamento
120/10 | Prefeitura juti SAA estrada de porto 250.000,01
municipal felicidade -
ms289 - km 1
poco profundo, reservagdo, rede de distribuicdo e| assentamento
120/10 pref§1t'ura juti SAA lig.domiciliares estra@g de porto 100.000.01
municipal felicidade -
ms289 - km 4
assentamento
120710 | Prefeitura juti SAA estrada juti- 250.000,01
municipal icentina ms283
-km 2,5
120710 | Prefeitura juti SAA [ssentamento jut 200.000,01
municipal - zona sul
cofeitura lig.domiciliares:125 unid; rede de distribui¢do:3000 m;
304/10 preteit bela vista SAA [reservatério :01 unid; serv. preliminares:01  unid;f aldeia pirakud 307.500,0(
municipal R . - .
adutora:1000 m; captacdo : 02 unid.
lig.domiciliares:150 unid;rede de distribuigdo: 14.500 M3 Geias iaouaniré
311/10 tacuru SAA [reservatério: 01 unid; servigos preliminares:01 unid.; s Jaguap 600.000,0(
= . e sassoré
captagdo: 02 unid.
337/10 preff_:lt_ura dourados SAA  [servico de construgdo de poco tubular profundo totalmente] aldeia borord 887.580.81
municipal revestido
208710 | Prefeitura el sapucaia| SAA [ig-domiciliares:100 unidirede de distribuicio : 7000 m 3 4o i Geeena 412.000,0(
municipal reservatorio:01 unid; servigos preliminares: 01 unid.
prefeitura . . s
305/10 . aral moreira SAA aldeia guassuti 306.120,0(
municipal
servigos preliminares;captagdo poco profundo;reservatorio|
preff_:lt_ura bandeirantes SAA el.evad(); abrigo .de. c.lo~ragao_;urbflmzagao. & SeVISOS|  4rea rural 223.194,7]
municipal diversos;rede de distribuicao; ligacdes domiciliares 60my;
automatizagao.
servigos preliminares;captagdo poco profundo;reservatorio|
preff_:lt_ura bandeirantes SAA elfevado; abrigo .de. c.lo~ragao_;urb?mzagao. & SEIVISOS) o csentamento 223.194,7]
municipal diversos;rede de distribuicdo; ligacdes domiciliares 60m;
automatizagao.
servigos preliminares;captagdo poco profundo;reservatorio|
preff':lt'ura bandeirantes SAA el.evado; abrigo .de. c.lo~ragao';urbflmzagao. e servigos assentamento 282.622.8!
municipal diversos;rede de distribuicdo; ligacdes domiciliares 42m;lnova esperanca
automatizagao.
prefeiura . Flevaso: sz de. doragaonmbuntracio e semigonfIAmENto d
. bandeirantes SAA 7. ? P A L fazenda 230.733,9]
municipal diversos;rede de distribuicao; ligacdes domiciliares 103m;| . .
. jatobazinho
automatizag@o.
refeitura Flevago: sz de doragaommbunracio e semigor] “SETAENO
prefeit bandeirantes | SAA |50 2% go e cloragaourbanizagdo | % fazenda 277.921.,9]
municipal diversos;rede de distribuicao; ligacdes domiciliares 115m;
N progresso
automatizac@o.
agesul campo grande SAA |aquisi¢@o de equipamento;construcdo e ampliacdo drea urbana 3.820.00(
cefeitura Servigos preliminares,captagao,adutora,estagao
p - costa rica SAA [elevatdria,estacio de tratamento de dgua,reservatério,rede de| drea urbana 811.943,8(
municipal LT A
distribuicdo,ligacdes domiciliares
prefeitura . boa sorte
municipal corguinho SAA (quilombola)
pref§1t'ura nioaque SAA familia cardoso
municipal
pref§1t'ura bandeirantes SAA assentjan'l'ento
municipal agripija
pref§1t'ura caracol MSD modulo ,s:amtano’t.lpo 1—01' unid,fossa séptica, sumidouro, 4rea urbana 102.690.61
municipal reservatorio,lavatorio, banheiro.
309710 | Prefeitura tacuru MSD  |médulo sanitério tipo 3- 100 unid. deia jaguapiré ¢ 600.000,01
municipal 5assord
30310 | Prefeitura juti MSD  [médulo sanitdrio tipo 2 -51 unid. aldeia taquara 303.705,2]
municipal
301710 | Prefeitura japord MSD  [médulo sanitdrio tipo 3 - 140 unid. Ideia porto lind 624.666,8
municipal
34110 | Prefeitura dourados MSD  |médulo sanitdrio tupo 3 - 114 unid. aldeia borord 724.792,61
municipal
prefeitura . . s . . .
300/10 municipal coronel sapucaia| MSD  [mddulo sanitério tupo 2 - 70 unid. aldeia taquaperi 415.400,0(
302/10 prefeitura bela vista MSD |mddulo sanitdrio tipo 2 - 71 unid. aldeia indigena 326.600,0(
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municipal etnia guarani
310710 | PrefitR | moreira | MSD |médulo sanitdrio tipo 3 - 01 unid. aldeia guassuty 306.000,0(
municipal
317710 | Preféitura o eniojodo | MSD 315.965,1
municipal
prefeitura o verde de matg) nrqry i ulo sanitrio tipo 3-01 unid drea urbana 1.337.080.0f
municipal grosso
rede coletora de esgoto,interceptor,estacdo elevatéria,estacaol
pref@tura costa rica SES de traFamento de esgoto,ligacdes dom,1c.1l1ares.,cante1ro fie 4rea urbana 14.137.98]
municipal obras,linha de recalque,ralf.filtro anaerrébico,caixa de areia,
cdfl-1,leito de secagem de iodo,laboratdrio,urbanizagio
servicos preliminares,rede coletora de esgoto,estagdol
agesul miranda SES |elevatdria,estacdio de tratamento de  esgoto,ligagdes| drea urbana 8.900.000,0(
domiciliares,linhas de recalque, telemetria.
servicos  preliminares,rede coletora de esgoto,estagdol
agesul nova andradina | SES [elevatdria,estacdo de tratamento de esgoto,ligacdes| drea urbana 18.156.000,01
domiciliares,linhas de recalque, telemetria.
servicos preliminares,rede coletora de esgoto,interceptor,
agesul paranaiba SES |estac@o elevatdria,estacdo de tratamento de esgoto,ligacdes| drea urbana 21.550.000,0(
domiciliares, linha de recalque, telemetria.
servigos preliminares, rede coletora de
agesul sidrolandia | SES [cEOlointerceptor.estacio elevatbria.estagdo de tratamento dey o o | 19.433.170,0f
esgoto,emissario, ligagdes domiciliares,linhas de recalque,
telemetria.
servicos preliminaresO1 unid,rede coletora de
pret@t.ura caarapé SES esgot020.000m,estagdo elevat.orrfl (~)2 unldje§§agao de| 4rea urbana 3.092,684.44
municipal tratamento de esgoto 01 unid,ligacdes domiciliares 800
unid,linha de recalque 02 unid.
pret@t.ura caracol SES  [servicos preliminares, rede coletora de esgoto, ligacdes 4rea urbana 169.894.3;
municipal domiciliares
refeitura servigos preliminares, rede coletora de esgoto, linha de|
I]:;lul’li(li al fatima do sul SES |recalque,estagdo elevatdria, estacdo de tratamneto de| drea urbana 3.092.783,5
P esgoto,emissario.
prefeitura  |rio verde de mato| canteiro de obras, estagdo elevatdria,interceptor, linha de| )
municipal grosso SES recalque/travessia, rede coletora,tratamento e emissario drea urbana 3.333.333.3)
360/10 pref@lt_ura sao gabriel do PCQA |[construcdo de laboratério regional de vigilancia ambiental area urbana 4.080.000,01
municipal oeste
TOTAL [ 112.242.815,84
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro X — PAC2 — acdo Agua e Esgoto
. X x| LIC. | SIT. . VR. ETAPA UTIL
MUNICIPIO |ENT. | ACAO | SITUACAO AMB. | AREA VALOR (R$)/OBRAS |(VALOR ETAPA UTIL SUGERIDO
anasticio gov_| esgoto aprovado prot. | port.154 16.780.949,54 2.561.964,84 2.561.964,84
api‘;gz‘:;odo gov | esgoto | aprovado | prot. | port.154 18.304.180,79 12.304.000,00, 5.000.000,00
aral moreira gov | esgoto aprovado prot. | port.154 4.249.028,75 3.500.000,00] 3.500.000,00)
camapuad gov agua aprovado prot. | port.154 4.079.690,34 4.079.690,34 4.079.690,34
eldorado pm | esgoto aprovado Lo na 2.185.000,00) 2.185.000,00) 2.185.000,00
fatima do sul gov | esgoto aprovado Li port.154 3.587.550,00) 2.954.059,80) 2.954.059,80
itapord gov | esgoto aprovado prot. | port.154 9.321.077,56 4.500.000,00 2.500.000,00)
ivinhema gov agua aprovado prot cert. 1.900.196,56) 1.900.196,56) 1.900.196,56)
jatel gov | esgoto aprovado prot. | port.154 2.184.702,49 2.184.702,49 2.184.702,49
maracaju gov_| esgoto aprovado Li port.154 22.511.466,50 9.697.588,33 5.000.000,00
mundo novo gov_| esgoto aprovado Lo | port.154 16.828.611,31 12.652.124,38 5.000.000,00)
navirai gov | esgoto aprovado Na na 9.658.450,00 4.500.000,00 4.500.000,00
fova al;’lflrada dol gov | esgoto | aprovado | prot. | port.154 9.824.498,80) 9.824.498,80) 5.000.000,00
nova andradina | gov | esgoto aprovado prot. | port.154 30.939.776,78 15.310.000,00 5.000.000,00
paranaiba gov_| esgoto aprovado Lo | port.154 8.950.375,00] 5.200.000,00] 3.500.000,00
ribas do rio pardo| gov | esgoto aprovado Li cert. 6.826.005,47 3.400.000,00] 2.000.000,00
rio brilhante gov | esgoto aprovado prot. | port.154 17.335.597,65 2.471.795,60) 2.471.795,60
sao gotbgzel do | bm | esgoto | aprovade | Na na 3.047.147,79 3.038.140,25 2.000.000,00,
TOTAL 188.514.305,33 102.263.761,39 61.337.409,63
Fonte: DIESP/SUEST-MS
Quadro XI - PAC2 — Acio Melhoria Sanitaria Domiciliar
PROPONENTE MUNICIPIO ACAO VALOR PLEITO VALOR APROVADO
pm ant6nio jodo |antdnio jodo - antdnio jodo / ms msd (126un) 838.315,14 500.000,00)
aquidauana - aquidauana, camisdo - camisdo,
pm aquidauana |cipolandia - cipolandia, piraputanga - piraputanga, msd (174 un) 1.257.735,20) 500.000,00;
taunay - taunay / ms
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pm coronel sapucaia |coronel sapucaia - / ms msd (250 un) 1.527.514,65 500.000,00
m ouia lopes da guia lopes da laguna - guia lopes da laguna, pa retirada|
pmg p* i da laguna - pa retirada da laguna, pa rio feio - pa rio] msd (174 un) 1.250.538,50) 500.000,00;
laguna* . )
feio / ms
pa andalucia - pa andalucia, pa boa esperanca - pa boa|
pref mun nioaque* |esperanga, pa nioaque - pa nioaque, pa palmeira - pa| msd (200 un) 1.484.361,20 500.000,00
almeira / ms
pm costa rica costa rica - costa rica / ms 500.000,00]
pm japora apora, japord - japord, pa indian-polis - pa indian- 500.000,00
olis, pa savana - pa savana / ms
pm rio verde de matofrio verde de mato grosso - rio verde de mato grosso / 500.000.00
£rosso ms
pm santa ritado  |pa cérrego dourado - pa cérrego dourado, santa rita do
. 500.000,00
pardo ardo, santa rita do pardo / ms
TOTAL 6.358.464,69) 4.500.000,00

Fonte: DIESP/SUEST-MS

Lembramos que a FUNASA/SUEST-MS, possui firmado 98 Convénios, sendo 84
com Prefeituras Municipais e 14 com o Governo Estadual

Com essas acdes e investimentos temos cumprido sistematicamente a nossa
missdo de realizar acdes de saneamento ambiental nos municipios, quilombolas, assentamentos e
aldeias indigenas, promovendo a satide publica e a inclusdo social.

Para afastarmos qualquer possibilidade de interrupcio das acdes que estavam em
andamento e ainda a serem realizadas, apostamos na completa transparéncia na conducdo de
processos, bem como, no didlogo permanente com a equipe de colaboradores e parceiros e na
austeridade e responsabilidade com os recursos publicos.

E importante ainda, salientar a indispensdvel e imprescindivel busca por parcerias
com o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul e Prefeituras, parceiros esses, que em momento
algum se furtaram das nossas solicitagdes e t€m nos permitido atingir nossos objetivos e obter
melhorias na qualidade de vida de toda a populagéo de nosso estado.

Temos ciéncia das nossas limitacdes operacionais e das dificuldades que poderdo
surgir, porém, continuaremos apostando no apoio irrestrito de nossos parceiros, na responsabilidade
de nossos gestores € no comprometimento e criatividade da nossa equipe para superar desafios e
obter resultados positivos.
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2.2. ESTRATEGIA DE ATUACAO FRENTE AS RESPONSABILIDADES

INSTITUCIONAIS

A Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul, tem suas Divisdes de
Servigo distribuidas em um prédio central (alugado) de 7 andares e um outro terreno (proprio) que
contempla o Almoxarifado e o Setor de Transportes.

Contando com essa estrutura a Superintendéncia de Mato Grosso do Sul no
exercicio de 2011, buscou implementar as acdes de sua responsabilidades institucional através de
uma articulacio intersetorial e interinstitucional, no sentido de buscar parcerias que possibilitassem
consolidar compromissos, bem como, através de um planejamento que definiu e assegurou recursos
or¢amentérios e financeiros para que, da melhor forma implantdssemos os Programas geridos pela
FUNASA/SUEST-MS.

Para tanto, foi elaborado no exercicio de 2011 o Plano Operacional utilizando-se
como base o Plano Operacional da Presidencia, com o intuito de assegurar uma uniformizagido do
processo de planejamento da SUEST/MS em consonancia com o planejamento da
FUNASA/Presidencia.

Na elaboracdo do Plano Operacional 2011 foi considerado o Plano Pluri Anual
2008 — 2011 que congrega os Programas e A¢des aos quais a FUNASA esta inserida, respeitando
assim a nomenclatura e c6digos usados nesse PPA.

Utilizamos como instrumento bdsico para alocagdo de recursos nas devidas agdes,
subagdes e metas estabelecidas no Plano Operacional o Sistema de Planejamento e Gestio
Orgamentaria — SPGO implantado no exercicio de 2011 sendo monitoradas por meio do PLAMSUS
— Sistema de Planejamento, Orcamento e Monitoramento das Ac¢des do SUS antigo SISPLAN, as
informacgdes foram validadas a partir do segundo semestre de 2011, através dessa ferramenta de
monitoramento que é formada por vérias bases de dados de planejamento e permitiu monitorar e
avaliar as mestas estabelecidas no Plano Operacional.

Foi publicado no exercicio de 2011 a portaria de n°. 452, designando os servidores
para elaboracdo e acompanhamento do plano operacional e lancamento de dados no Plamsus.

Importante mencionar a implantacio do Sistema de Planejamento e Gestdo
Orgamentdria, instrumento utilizado para dimensionar os gastos de custeio para 2011onde todos os
departamentos tiverdo a oportunidade de planejar melhor seu recurso. Um Sistema simples, o qual a
Presidencia defini um limite mdximo de recurso de custeio para a superintendéncia e apds isso, esse
recurso é detalhado como e aonde serd aplicado.

O SPGO foi um grande avango, seguindo os critérios estabelecidos na Portaria
FUNASA n° 140 de 18 de fevereiro de 2011 ele deu seguranca administrativa para o
comprometimento de seus gastos anuais, permitindo dar mais visibilidade, responsabilidade e
transparéncia ao recurso publico usado pela instituicao.

Abaixo evidenciaremos por drea, programa e plano interno os valores do Plano
Operacional e do SPGO, lembrando que no SPGO sido considerados os valores de custeio.

Quadro XII — Valores previstos no PO e disponibilizados no SPGO

VALORES PREVISTOS
VALOR VALOR
PROGRAMA / ACAO / SUBACAO PLANO | ELEMENTO | pppvigro | PREVISTO
INTERNO DESPESA
PO SPGO
0122 — 10GD, 10GE, 7652 339014 105.403,50 93.160,40
1287 — 7656, 7684 MSSOC
339036 0,00 14.400,00
3007 — 10GG
339014 50.445,00) 56.719,65
339030
MSCPO 67.585,00) 67.585,00
0122 — 10GD — subagio/construcdo de pogos 339036 16.815,00) 8.400,00)
339039 0,00 233,144,35
MSMPO 339014 9.292,50 7.891,05
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339030 10.000,00 50.000,06
339036 3.097,50 1.200,00
339039 270.000,00 99.999.49
339014 8.673,00 6.726,00
339030 2.092,90, 20.000,00
0122 — 6908 FBEDU 339033 0,00 5.000,00)
339036 0,00 885,00
339039 10.990,00 7.389,00
339014 6.726,00, 6.726,00
339030 40.000,00 41.327,00
0122 — 20AFF MBQUA 339033 0,00 10.000,00
339036 1.947,00 1.947,00
339039 50.000,00 50.000,00)
0750 — 2000 — subagdes PCMSO, Laudo de Avaliagdo Ambiental Nio previsto
339014 11.039,00 10.000,00
339030 0,00 17.392,00
0016 — 4572 — subagao capacita¢do servidores publicos MACAP
339036 2.175.40 2.608,00
339039 75.975,00 76.000,00

Fonte: PO/SUEST-MS

Ainda neste item, considerando a implantagdo do SPGO no exercicio de 2011 sera
demonstrado através de graficos o que ficou evidenciado no Sistema.

Grifico I - Execucio Orcamentaria e Financeira - 2011
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Fonte — Coordenacio de Gestio Orcamentaria/Presidencia
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Grafico II - Execucéo Diarias e Passagens - 2011
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Fonte — Coordenacio de Gestio Orcamentaria/Presidencia
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Para gerir a complexidade das acdes e investimentos realizados pela
Superintendéncia Estadual da Funasa em Mato Grosso do Sul temos buscado, internamente,
cumprir o planejamento da institui¢cdo, temos desenvolvido ao mdximo a qualificagdo e a motivacgio
de todas as equipes de trabalho, temos procurado maior agilidade no trAmite burocritico, é
importante salientar no processo de elaboragdo dos projetos e execugdo das obras, a indispensavel
e imprescindivel parceria com o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, Bancada Federal e
Prefeituras, que e tém nos permitido atingir nossos objetivos e obter melhorias na qualidade de vida
de toda a populacio de nosso estado.

Apesar de todos os investimentos e parcerias realizadas, ainda no ano de 2011 a
FUNASA, sofre reflexos pela mudangas decorrentes da reestruturacdo do Subsistema de Atengdo a
Satde Indigena (SUS-I) com a criacdo da Secretaria Especial de Satide Indigena (SESAI) e a
reformulacdo dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI) no &mbito do Ministério da
Saude.

Ressalta-se que com a criacdo da SESAI e a reestruturacio dos DSEI, os
servidores da FUNASA passaram a ter seu vinculo com o Ministério da Satide e usufruirdo dos
mesmos direitos e vantagens.

Em fevereiro de 2011, foi instituido o grupo de trabalho com o objetivo de
coordenar as agdes relativas a transferencia dos bens permanentes ativos da FUNASA para o
Ministério da Sadde, compreendendo bens moéveis, imdveis, intangiveis e semoventes, acervo
documental e equipamentos destinados a promogao, protecdo e recuperacdo da sdude dos povos
indigenas, incluindo os relacionados as agdes de saneamento ambiental em terras indigenas
conforme portaria n® 215 de 09 de fevereiro de 2011.

A Superintendéncia Estadual da Funasa do Mato Grosso do Sul (Suest/MS) possui
acdes ambientais realizadas em 2011, algumas atividades que j4 mostram resultados dentro da
Institui¢do, sdo palestras e campanhas realizadas pela Comissdo de Coleta Seletiva Solidaria, que
incentivaram os colaboradores a reutilizar os papéis, imprimindo frente e verso, e a separar os lixos
recicldveis na fonte geradora. Também houve uma conscientizagdo quanto a substituicdo do copo
descartavel por canecas e squezee’s (garrafas plasticas), assim como a abertura de um processo de
licitagdo para aquisicdo de squeezes, canecas de porcelana, copos de polipropileno (tipo de plastico)
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e copos de vidro para serem distribuidos a todos os servidores, colaboradores, estagiarios e
terceirizados da Suest/MS. Além disso, a Funasa de MS solicitou a participagdo no processo de
selecdo do Programa de Eficiéncia Energética da Enersul. Se contemplada, a regional ird receber a
inspe¢do de técnicos da empresa de energia, que detectard quais atitudes devem ser tomadas para a
reducdo do consumo de energia. Se necessdrio, a empresa fard os reparos. O 6rgdo firmou, ainda,
uma parceria com a Prefeitura Municipal de Campo Grande e se disp0s a ser um ponto de coleta dos
residuos perigosos (pilhas, baterias, lampadas, 6leos comestivel).

Simultaneamente com Brasilia e as 26 superintendencias estaduais espalhadas
pelo Pais, a SUEST/MS realizou em 2011 evento em alusdo do Dia Nacional de Mobilizacdo da
FUNASA contra a Dengue, em Mato Grosso so Sul, o encontro foi marcado pela apresentacido do
Plano de Trabalho da Instituicio no combate a endemia, além do lancamento da Brigada Funasa
contra a Dengue, que tem como objetivo orientar empresas, 6rgdos publicos e demais entidades
quanto aos cuidados necessdrios para evitar a ocorrenci de focosdo mosquito Aedes Aegypti.

Ainda em 2011, visando ampliar a rede de relacionamentos das micro e pequenas
empresas com empresas governamentais e orientd-las sobre como participar dos processos de
compras publicas, foi realizado, o Encontro de Negdcios do Sebrae do Bolsdo, em Trés Lagoas,
com a particip¢do de diversos 6rgdos publicos do Estado.O evento integra a programacgdo do
Fomenta Estadual e reuniu 60 fornecedores de micro e pequeno portes e 13 empresas compradoras
(governamentais e privadas) para a possibilidade de negdcios futuros. A Superintendéncia Estadual
da Fundag@o Nacional de Saude de Mato Grosso do Sul (Funasa/Suest-MS) participou do encontro,
por meio do chefe da Divisdo de Administracéo.

Na drea de engenharia, a Suest/MS, em parceria com o Servico Autdonomo de
Agua e Esgoto (Saae) e a Prefeitura Municipal de Jaraguari, estdo proporcionando melhorias na
vida dos moradores do assentamento Harmonia e do distrito Bonfim, comunidades rurais
pertencentes ao municipio de Jaraguari, a 42 quildometros da capital do Estado. As duas
comunidades foram contempladas com a perfuracdo de dois pogos artesianos e, com isso,
aproximadamente 250 familias estdo desfrutando dos 18 mil litros de dgua por hora que jorram do
pogo perfurado no Bonfim. J4 os moradores do assentamento Harmonia podem contar com 12 mil
litros de dgua por hora. Essa iniciativa ird atender as demandas das comunidades.

Dentre outras a¢des ocorridas em 2011 na drea de engenharia, podemos destacar
que dos 62 municipios de Mato Grosso do Sul pré-selecionados a receber recurso da segunda fase
do PAC, apresentando documentos necessdrios para o andamento dos trabalhos de avaliacdo por
parte dos técnicos, 28 municipios tiverdo os projetos aprovados com acdes de agua, esgoto e
melhoria sanitdria domiciliar.

Em 2011, nosso objetivo foi finalizar as obras que ficaram pendentes, priorizando
o atendimento ao PAC1 e PAC2 e continuar a enfrentar os desafios de uma nova estrutura e uma
nova missio, com a mesma dedicagdo e responsabilidade que temos pautado nossa atuacao nos anos
anteriores.
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2.3. SUBACAOES SOB RESPONSABILIDADE DA UJ.

Neste item serd realizado andlise dos programs de governo sob a
responsabilidade da UJ, mediante dois prismas: Execuc¢do do Programas de Governo e Execucao
Fisica das a¢Ges realizadas pela UJ. Para tanto, buscaremos alimentar tais demonstrativos através
de informacgdes retiradas do Plano Operacional (PO/2011); Sistema de Planejamento, Or¢camento e
Monitoramento das A¢des do SUS (PlamSUS); Sistema de Planejamento e Gestao Orcamentaria
(SPGO) e SIAFI Gerencial.

2.3.1 identificacao das subacoes sob responsabilidade da UJ.

Com o objetivo de atender o item 2.3.1 do Relatério de Gestdo, serdo
demonstrados objetivamente os resultados fisico-financeiros de cada Programa e Acdo de
responsabilidade da SUEST-MS, identificando os Programas, A¢des e Subagdes.

Para tanto foram elaborados quadro de “identificacio do PROGRAMA de
Governo”; “Identificacio da ACAO”; “Identificacio da SUBACAO” e “Meta Financeira por
PROGRAMA e ACAO”.

Importante frisar que a Superintendéncia ndo faz o acompanhamento de
execucdo financeira da Subacdo, uma vez que sua programacio recai sobre custeio, e a sua
aplicagdo se realiza de forma compartilhada com outras subacdes.

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Cédigo no PPA: 0122 Denominacdo: Servicos Urbanos de Agua e Esgoto

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Ampliar o acesso aos servigos de abastecimento de dgua, esgotamento sanitdrio e residuos sélidos, com vistas a universalizagdo.
Objetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos piiblicos urbanos de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitdrio.

Gerente: Leodegar C. Tiscoski - Ministério das Cidades [ Responsével: Ruy Gomide Barreira - FUNASA

Piblico Alvo: Populagio urbana de menor nivel socioecondmico, e a residente em dreas de habitacdo subnormal, em periferias de grandes centros
e em municipios de pequeno porte.

Fonte: SIGPLAN, CGOFI-PRESIDENCIA

Denominaciio: 10GD - Implantagdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios de até 50.000 Habitantes,
Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econémico (RIDE).

Tipo de Ac¢io: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos com abastecimento publico de dgua adequado visando a prevencdo e ao controle de
doengas e agravos.

Descri¢iio: Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de abastecimento de dgua, contemplando a elaboragdo de planos
diretores e projetos, a realizagdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar, rede de distribui¢do e estagdo de tratamento, e agdes voltadas para a
sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: Fundagido Nacional de Saide

Coordenador da Acéio: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47983 — SUEST/MS Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado e
Fisica
analisar 1 projeto de impaltnagdo e melhoria de sistema
1 | publicos de abastecimento de agua, relativos a exercicios Projeto analisado Unidade 1 0 0
anteriores
realizar 33 visitas de acompanhamento de obras de
2 |implantacdo e melhoria de sistemas publicos de Visita realizada Unidade 33 24 72,73%
abastecimento de agua, relativas a exercicios anteriores

Anilise das metas
Nio foi necessdria a andlise de projetos pois os convénios, firmados a partir de 2004, com énfase para os anos de 2007/2008, forma objeto de
1 |andlise em anos anteriores. No tocante a novos convénios firmados destacam-se principalmente os do PAC02 que ja forma objeto de andlise
deviod a nova sistematica de aprovagdo de pleitos, mas ndo cabe a esta meta.
Fevereiro: Trés Lagoas, CV 969/2007; Amambai, TC-PAC 741/2008, Corguinho, TC-PAC 758/2008; Jatei, TC-PAC 748/2008; Juti, TC-PAC
749/2008. Abril: Bela Vista, TC-PAC 1728/2008; Paranhos, TC-PAC 752/2008. Agosto: Assentamento Sdo Luiz-Bataipord, TC-PAC
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817/2007. Setembro: Distrito de Nova América-Caarapd,Distrito de Vila Cristalina-Caarapd, Distrito de Indédpolis-Dourados, Distrito de
Itahum-Dourados, Distrito de Picadinha-Dourados, Distrito de Vila Formosa-Dourados, Distrito de Macatiba-Dourados, Distrito de Sao Pedro-
Dourados, Distrito de Vila Vargas-Dourados, Distrito de Sitioca Campina Verde-Dourados, Distrito de Carumbé-Itapora, Distrito de Montese-
Itapord, Distrito de Pirapora-Itapord, Assentamento Tridngulo-Rio Brilhante, Assentamento Lagoa Grande-Dourados, TC-PAC 817/2007;
Assentamento Sao Miguel-Maracaju, TC-PAC 529/2007; Figueirdo TC-PAC 1606/2008.

Nio foi possivel realizar o nimero de visitas planejadas devido a contengio orcamentdria prevista no Decreto Presidencial 7.446/2011, de 1o de
Marco de 2011. Ainda, devido a priorizagdo do PAC2, no tocante aos pleitos para execugdo de obras e de elaboragdo de projetos, a partir do
segundo semestre de 2011, com necessidade de visitas técnicas e andlises de projetos, ndo foi possivel atingir a meta planejada de visitas
técnicas.

Esperamos realizar em 2012 as visitas ndo efetuadas nos convénios firmados, particularmente os que envolvem um montante significativo de
recursos

Fonte: PlamSUS

SUBACAO 47263 — SUEST/MS Construcgdo de pocos tubulares para abastecimento publico de dgua

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
q Esper: Alcan
Medida | *P® CH0 ENELD Esperado
Fisica
1 | construir 10 pocos tubulares Poco construido Unidade 10 15 150%
5 realizar ~conserto e manutencdo de 7 equipamentos de Equipamento recuperado | Unidade 7 5 28.57%
perfuracdo de pogos tubulares
3 |recuperar 5 pocos tubulaberes Poco recuperado Unidade 5 5 100%

Anilise das metas
JANEIRO, ndo foi constrido nenhum pogo FEVEREIRO, construidos 3 pogos, 2 na comunidade "Familia Quintino" Municipio de Pedro
Gomes,somando 338m, ambos secos e aterrados e 1 po¢o no Assentamento Bebedouro municipio de Nova Alvorada do Sul com 82 metros de
profundidade e vazdo de 13.000 litros por hora. MARCO, construidos 2 pocos, 1 na comunidade "Familia Quintino municipio de Pedro Gomes
com 107 metros de profundidade, seco e aterrado. ABRIL, construido 1 pogo no Assentamento Jaburu municipio de Nova Alvorada do Sul com
50 metros de profundidade e vazdo de 27.600 litros por hora. MAIO,construido 2 pogos, 1 na Aldeia Lagoinha municipio de Sidrolandia com 86
metros de profundidade e vazdo de 13.300 litros por hora e, 1 pogo na Aldeia Agua Azul municipio de Dois Irmdos do Buriti com 150 metros
de profundidade e vazao de 7.000 litros por hora. JUNHO, Construido 2 pogos no Assentamento Itaqui municipio de Sdo Gabriel do Oeste com
1 |98 metros cada, ambos secos e aterrados. JULHO, perfurado 1 pogo no Assentamento Itaqui municipio de Sdo Gabriel do Oeste com 130
metros seco e aterrado. AGOSTO, ndo houve perfuragdo. SETEMBRO, perfurados 1 pogo, 1 no Assentamento Itaqui municipio de Sdo Gabriel
do Oeste com 32 metro de profundidade e vazdo de 2.800 litros horas. OUTUBRO, construidos 1 pogo no Assentamento Harmonia municipio
de Jaraguari. om 105 metros de profundidade e vazao de 12.000 litros hora. NOVEMBRO, construido 2 pogos no Distrito de Bonfim municipio
de Jaraguari 1 com 150m seco e aterrado e 1 com 247m e vazdo de 18.000 litros horas. DEZEMBRO,construido 1 pogo na Aldeia Cerrito
municipio de Eldorado, com 112 metros de profundidade e vazdo aproximada de 30.000 litros por hora. Este pogo apds o desenvolvimento e
inicio do Teste de Vazdo e de Produgdo houve rompimento dos tubos de revestimento infiltrando pré-filtro e areia para o interior devido o
desmoronamento.
ndo houve tempo habil para abertura de licitagdo no primeiro semestre e também a SUEST-MS/FUNASA nio dispunha de recursos finaceira
para a recuperagio de todos os 07 equipamentos. A Licitagdo na modaledade de Pregdo Eletronico foi realizada no dia 21.12.2011 para
recuperagdo de 2 equipamentos sendo: Perfuratriz de maarca Prominas modelo R-1S e Compressor de ar Marca Chicago Pneumatic modelo CP-
760 QHH.
2 | Quando dos orgamentos, observou a necessidade de aumento orgamentdrio na quantida de R$ 40.000,00, devido a esta necessidade de alocacdo
de recurso o processo embora tenha iniciado na primeiro semestre do exerciico, ndo houve tempo habil para abertura de pregdo, haja vista que
em Campo Grande nao hd empresa especializada para conserto deste tipo de equipamento tornando dificil consegui propostas or¢amentarias
(valor estimativo de custo) que da base ao Processo.
Esperamos em 2012 solicitar montante do recurso or¢amentario no inicio do exercicio.
FEVEREIRO, Realizado limpeza e recuperagdo de um pogo na Comunidade "Familia Quintino" municipio de Pedro Gomes com profundidade
del44m e vazdo de 500 litros por hora. ABRIL, tentativa de retirar bomba presa aos 86m e recuperar poco. No tivemos sucesso o tubo edutor
rompeu aos 54 metros de profundidade ficando a bomba presa. pogo desativado, lacrado e abandonado. OUTUBRO, Aprofudamento e
3 | recuperagdo de 1 poco na Comunidade "Familia Quintino" (Quilombo) municipio de Pedro Gomes com profundidade de 331 metro e vazdo de
5.000 litros por hora. DEZEMBRO, Recuperacio de 2 pogos: 1 poco no Assentamento Terra Boa municipio de Cam,po Grande e com ... metros
de profundidade e vazio de ...;. litros por hora. E 1 no Assentamento Canai municipio de Bodoquena com profundidade de 138 metros e vazio
de 22.500 litros por hora.

Fonte: PlamSUS

Denominacdo: 10GE - Implantagdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitirio em Municipios de até 50.000 Habitantes,
Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econémico (RIDE).

Tipo de Ac¢io: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de sistema piblico de coleta e tratamento de esgoto sanitdrio adequado visando a
prevencdo e o controle de doencas e agravos.

Descri¢iio: Implantacdo e/ou a ampliagdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de esgotamento sanitdrio, contemplando a elaboragdo de planos
diretores e projetos, a realizagdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar, rede coletora e estagdo de tratamento, e agdes voltadas para a
sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Acéio: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47184 - SUEST/MS Implantagio E Melhoria De Sistemas Piblicos De Esgotamento Sanitirio
Unidade Exercicio 2010

Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado e
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Fisica

realizar 35 visitas de acompanhamento de obras de
1 |implantacdo e melhoria de sistemas publicos de visita realizada unidade 35 21 60%
esgotamento sanitdrio relativos a exercicios anteriores

analisar 05 projetos de implantagio de melhoria de
2 |sistemas publicos de esgotamento sanitdrio relativos a projeto analisado unidade 5 2 40%
exercicios anteriores

analise das metas
fevereiro - ribas do rio pardo - tc/pac 1740/08 margo - dourados - cv 1032/04 abril - vicentina - cv 167/07 maio - jatef (tc/pac 834/09); sdo
gabriel do oeste (cv 2043/06); caarapé (cv 1648/07); iguatemi (tc/pac 1735/08) junho - bela vista (tc/pac 754/08 e tc/pac 745/09)e figueirdo
(tc/pac 1732/08) julho - fatima do sul (tc/pac 583/08);jardim (cv 2952/06)e corguinho (tc/pac 1729/08) agosto - dourados (cv 1032/04) e fatima
do sul ( tc/pac 583/08) outubro - douradina (tc/pac 743/08); paranhos (tc/pac 750/08); porto murtinho (tc/pac 1738/08); bodoquena (tc/pac
672/09) e ribas do rio pardo (tc/pac 1740/08) novembro - paranaiba (cv 1033/04)
no exercicio de 2011 foram limitados em 40 didrias por técnico e reduzido o or¢amento destinado a viagem sendo que a suest-ms procurou
programar-se para o acompanhamento do pac2 prevendo a necessidade orgamentdria e de didrias no final do exercicio.
espera-se programar as visitas ndo realizadas para o exercicio de 2012
foram analisados os projetos de eldorado/ms e jatei/ms. tc/pac 674/09 e tc/pac 834/2009, respectivamente.
2 | as trés convenentes ndo conseguiram atender a documentagio necessdria para aprovagao
em 2012 iremos reiterar demandas de regularizagéio de pendéncias para as convenentes.

Fonte: PlamSUS

Denominacéo: 7652 - Implantagdo de Melhorias Sanitdrias Domiciliares para Prevengédo e Controle de Agravos

Tipo de Acao: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de condigdes sanitdrias adequadas visando a prevencgdo e controle de doengas e
agravos.

Descriciio: Melhorias Sanitdrias Domiciliares sdo intervengdes promovidas, prioritariamente, nos domicilios e eventualmente intervengdes
coletivas de pequeno porte. Inclui a construgdo de médulos sanitdrios, banheiro, privada, tanque séptico, sumidouro (pogo absorvente), instalacdes
de reservatdrio domiciliar de dgua, tanque de lavar roupa, lavatdrio, pia de cozinha, ligacdo a rede publica de dgua, ligagdo a rede puiblica de esgoto,
dentre outras. Sdo consideradas coletivas de pequeno porte, por exemplo: banheiro publico, chafariz publico, ramais condominiais, tanque séptico,
etc. Pode também fomentar a implantagdo de oficina municipal de saneamento.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Acfo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47186 — SUEST/MS Implantagio de Melhorias Sanitdrias Domiciliares para prevencdo e controle de agravos

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto o ;ideida et | AT %:;:f::llgl
Fisica
realizar 08 visitas de acompanhamento de obras de
1 | melhorias sanitdrias domiciliares, relativos a exercicios visita realizada unidade 8 8 100%
anteriores.
5 anali‘sa.lr‘ 06 projet'os de impla'nt‘agéo de ‘melhoria sanitdria projeto analisado unidade 6 0 0
domiciliares relativos a exercicios anteriores
analise das metas
1 fevereiro - amambai (tc/pac 763/08); coronel sapucaia (tc/pac 760/08); douradina (tc/pac 738/08); paranhos (tc/pac 740/08); japora (tc/pac
739/08). julho - coronel sapucaia (tc/pac 760/08); e porto murtinho (tc/pac 761/08). setembro - ivinhema (tc/pac 137/08)
5 | as convenentes ndo apresentaram documentagio suficiente para aprovagdo dos projetos.
pretende-se reiterar demandas as convenentes no primeiro semestre de 2012

Fonte: PlamSUS

Denominacio: 20AG - Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Bésico em Municipios de até 50.000 Habitantes.

Tipo de A¢io: Atividade

Finalidade: Promover e apoiar, técnica e financeiramente, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias para o fortalecimento institucional
dos modelos de gestdo dos servigos puiblicos de saneamento ambiental de estados e municipios.

Descri¢iio: Promogdo de intercdmbio com estados, municipios, entidades de ensino e pesquisa, associagdes e instituicoes publicas de saneamento,
a partir do repasse de experiéncias e de recursos financeiros, visando ao desenvolvimento de novas tecnologias e de Programas de modelo de
gestdo para qualidade dos servigos de controle de perdas, de fomento a capacitagdo, de aquisicdo de equipamentos, de controle de qualidade da
produgido de dgua, de elaborag¢do de plano diretor de saneamento, dentre outros. Esta acdo busca a melhoria continua do desempenho ambiental em
um processo ciclico, em que os atores envolvidos revéem e avaliam, periodicamente, os sistemas de gestdo em saneamento ambiental empregados,
de modo a identificar oportunidades de melhorias.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Acéio: Patricia Valéria Vaz Areal

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAOQ 47243 - SUEST/MS Apoio a Gestio dos Sistemas de Saneamento Bdsico em Muncicipios de até 50.000 HB
Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado Esperado
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fisica

apoiar tecnicamente 01 municipio com a elaboracdo de

1 P . municipio apoioado unidade 1 1 100%
planos municipais de saneamento bésico

5 anal{sar 07 planos de trabalho e or¢camentos detalhados plano de trabalho e unidade 7 7 100%
relativos ao pmsb orcamento analisado

3 elaborar 2 pareceres finais referente aos demais pareceres elaborados unidade 5 0

produtos contidos no tr.
4 | analisar 02 diagndsticos técnico participativos do pmsb diagnoéstico elaborado unidade 2 0
participar de 01 reunido do comité de coordenagdo de
elaboracdo do pmsb em cardter orientativo

participar em reunido unidade 1

andlise das metas
a meta proposta na época da elaboragio do po foi estimativa. no entanto sdo nove municipios que possuem convénios firmados com a funasa
1 |para pmsb. no ano de 2011 foram apoiados técnicamente os nove municipios, com instru¢des sobre ajustes de plano de trabalho no siconv e
elaboracdo de planilhas orcamentdrias detalhadas conforme termo de referéncia funasa.
no ano de 2011 foram analisadas as planilhas or¢camentdrias e emitidos oficios de pendéncias para os 7 convénios de pmsb firmados com a
funasa, dos municipios de bataypora (cv 423/10); itaquirai (cv 430/10); s@o gabriel do oeste (441/10); chapaddo do sul (cv 425/10); jardim (cv
434/10); costa rica (cv 428/10); japord (cv 431/10). foram analisados e aprovados no siscon e siconv os cv 425/10 e cv 431/10. os outros cv
possuem pendéncias técnicas, impeditivas de aprovagao.
sdo 2 cv firmados com a funasa no ano de 2009 - municipio de dois irmdos do buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). no ano
de 2010 foram firmados 7 cv - bataypora (cv 423/10); itaquirai (cv 430/10); sdo gabriel do oeste (441/10); chapadao do sul (cv 425/10); jardim
(cv 434/10); costa rica (cv 428/10); japora (cv 431/10). foram analisados e aprovados no siscon e siconv os c¢v dos municipio de dois irméaos do
buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). ndo houve elaboragdo de pareceres finais referente aos demais produtos contidos no tr
3 | pois ndo foi liberada 1°* parcela pela funasa/presidéncia.
a elaborac@o de pareceres finais estd atrelada ao pagamento da 1? parcela do cv. no exercicio 2011 nao houve por parte da funasa/presidéncia a
liberagdo da 1°* parcela, fato este que inviabilizou a realizacdo dos produtos a a k (conforme tr) do plano de trabalho aprovado no siscon e
siconv.
falta funasa/presidéncia realizar o empenho de acordo com a portaria 623/10 para liberagio da 1* parcela.
sdo 2 cv firmados com a funasa no ano de 2009 - municipio de dois irmdos do buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). no ano
de 2010 foram firmados 7 cv - bataypora (cv 423/10); itaquirai (cv 430/10); sdo gabriel do oeste (441/10); chapadao do sul (cv 425/10); jardim
(cv 434/10); costa rica (cv 428/10); japora (cv 431/10). foram analisados e aprovados no siscon e siconv os cv dos municipio de dois irmaos do
buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). ndo houve analise do relatério técnico-participativo pois ndo foi liberada 1° parcela pela
4 | funasa/presidéncia.
a andlise do relatdrio técnico-participativo estd atrelada ao pagamento da 1* parcela do cv. no exercicio 2011 ndo houve por parte da
funasa/presidéncia a liberacdo da 1* parcela, fato este que inviabilizou a realizagdo da etapa 3 (produto c) do plano de trabalho aprovado no
siscon e siconv.
falta funasa/presidéncia realizar o empenho de acordo com a portaria 623/10 para liberagio da 1* parcela.
s30 2 cv firmados com a funasa no ano de 2009 - municipio de dois irméos do buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). no ano
de 2010 foram firmados 7 cv - bataypora (cv 423/10); itaquirai (cv 430/10); sdo gabriel do oeste (441/10); chapadao do sul (cv 425/10); jardim
(cv 434/10); costa rica (cv 428/10); japora (cv 431/10). foram analisados e aprovados no siscon e siconv os cv dos municipio de dois irmaos do
buriti (cv 256/09) e municipio de bela vista (cv 255/09). ndo houve reunido do comité de coordenagio de elaboracdo do pmsb, pois para criagdo
5 | do comité faz-se necessaria a publicagdo de edital que é a etapa 1 do plano e trabalho aprovado no siscon. no entanto ndo foi liberada 1* parcela
pela funasa/presidéncia.
a defini¢do do comité estd atrelada ao pagamento da 1° parcela do cv. no exercicio 2011 ndo houve por parte da funasa/presidéncia a liberagdo
da 1° parcela, fato este que inviabilizou a realizacdo da etapa 1 (produto a) do plano de trabalho aprovado no siscon e siconv.
falta funasa/presidéncia realizar o empenho de acordo com a portaria 623/10 para liberacdo da 1* parcela.

Fonte: PlamSUS

Denominacdo: 6908 - Fomento & Educagéio em Satide voltada para o Saneamento Ambiental

Tipo de Ac¢io: Atividade

Finalidade: Assessorar gestores e técnicos em todos os niveis para o desenvolvimento de acdes permanentes de comunicacdo e educacdo em satde,
por meio da mobilizagdo social, visando a promogao da satdde, prevengdo e controle de doengas e agravos, ocasionados pela falta e/ou inadequagio
de acdes de saneamento ambiental.

Descri¢iio: As acdes de Educagio em Satide e Mobiliza¢do Social nos projetos de saneamento ambiental financiados junto aos estados e municipios
pela Funasa tém o sentido de fomentar, apoiar e fortalecer agdes que resultem em efetiva melhoria na qualidade de vida da populagdo beneficiada.
A proposta é garantir que as melhorias em saneamento ambiental implementada nos municipios de até50.000 habitantes, nos projetos das areas
metropolitanas e em dreas especiais (assentamentos, remanescentes de quilombo e dreas extrativistas) integrem-se de forma harmoniosa e
sustentavel nas comunidades, garantindo a inclusdo social por intermédio do acesso das populagdes vulnerdveis aos servicos a que tém direito e
colaborando para a adequada e transparente aplicacdo dos recursos publicos nessa drea, inclusive estimulando a parceria junto a outros projetos e
programas de iniciativa governamental e ndo governamental. Com essas agdes, esperam-se iniciativas nos municipios beneficiados. Para tal é
necessario o assessoramento técnico qualificado, por intermédio das agdes discriminadas a seguir: atuagdo junto aos gestores e técnicos em todos os
niveis visando sensibilizd-los para a importancia do desenvolvimento de atividades permanentes de Comunicacio e Educacido em Sadde; apoio
técnico aos profissionais que atuam nas diversas instancias de governo, representantes de ONGs para a elaborac¢do, execugdo, acompanhamento e
supervisdo de projetos, programas e atividades educativas de cardter permanente; ampliagdo do Programa de Educagdo em Satide e Mobilizacao
Social (PESMS), financiada por recursos de convénio, para que se torne gerador/estimulador de outros projetos de alcance social; incentivo a
integracdo das agdes permanentes de Comunicagdo e Educagdo em Satide a outros projetos sociais / comunitarios visando estimular a participagdo,
controle e inclusdo sociais, geracdo de emprego e renda; fomento a organizagdo de estruturas e equipes locais para o desenvolvimento de a¢des
permanentes de Educacdo em Satde; incremento ao apoio logistico e de recursos humanos as Assessorias de Comunicacdo e Educagdo em Sadde
(ASCOM) das Coordenagdes Regionais da Funasa, por intermédio da aquisi¢do de equipamentos e insumos, pagamento de didrias e passagens,
prestacdo de servigos de terceiros por pessoas fisica e juridica visando o cumprimento das a¢des propostas.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da A¢do: Onivaldo Ferreira Coutinho

Unidade Executora: Departamento de Saide Ambiental (DESAM)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47083 - SUEST/MS fomento a educagio em satide voltada para saneamento ambiental
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Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de E do | Al d Alcancado/
Medida | P20 cangado Esperado
fisica
apoiar a implantagdo e/ou implementagdo de agdes de
1 |educacdo em saide em 3 municipios conveniados com municipio apoiado unidade 3 3 100%
a funasa, contemplados com o recurso pac
apoiar tecnicamente a realiacdo de 1 projeto de coleta
2 | de reciclagem no ambito do programa residuos sélidos projeto apoiado unidade 1 1 100%
em agdes de educagdo em saude e mobilizagio social
apoiar 2 municipios a beneficiarem as comunidades de
3 areas especiais (quilorzlbolas, ribeirinh~os, extrativistas e municipio beneficiado unidade 2 0 0
assentados) com acdes de educagdo em saide e
mobilizagdo social
sensibilizar e apoiar técnicos e gestores municipais para
implantacdo e/ou implementacdo de agdes e projetos
4 |permanentes de educacdo em saide em 1 municipio municipio beneficiado unidade 1 0 0
conveniado com a funasa e contemplados com recurso
do pac
apoiar 16 munipios na implantagdo/implementagio dos
5 |ndcleos de educagdo em saide nos municipios municipio apoiado unidade 16 16 100%
atendidos com recurso funasa
apoiar 16 municipios na implantacio de acdes
6 educaiygs r(iferentgs ao program de educa.géo em satde municipio apoiado unidade 16 12 75%
e mobilizacdo social - pesms nos convenios celebrados
com a funasa em exercicios anteriores a 2006.
elaborar 1 plano de agdo com implementa¢do, com
7 vista a escle,)rez.:er, sugerir e orientar a participacio dos plano de atuagio elaborado unidade 1 1 100%
gestores e técnicos da funasa, no controle da dengue em
seus municipios
apoiar 3 municipios conveniados com a funasa, para
8 implantfl cdo e/ou im.p.l emejntagﬁo'de acdes de e;ducagﬁo municipio apoiado unidade 3 3 100%
em saide e mobilizacdo social nos projetos de
saneamento bdsico (outros recursos ndo pac)
apoiar tecnicamente, por meio dos nicleos
9 intersetoriais~ de cooperagdo téCl’l%Cf:l (r}ict), 9 municipios municipio beneficiado unidade 9 9 100%
na elaboracdo dos planos municipais de saneamento
bésico (pmsb)
andlise das metas
auxilio técnico aos municipios de bela vista dois irmaos do buriti e jardim apoio através de reunides com gestores municipais e secretariados
1 | para discutir a importacia da implantacdo de acdes de educagdo e sadde para o controle de agravos nas obras pactuadas através de convénio
comtemplados com recursos do pac.
2 apoio técnico a coopetativa de catadores coopervida em campo grande.objetivo auxulia-la na organizagdo, estrutura¢io e gestdo, acdio conjunta
funasa, bb, correios e unisol.
meta ndo executada, devido ao foco nas ag¢des do sesam estarem voltadas para os municipios comtemplados com recurso da funasa para
3 | elaboraracdo do plano municipal de saneamento bdsico -pmsb.
serd necessario refazer a programagio para atender a demanada no exercicio de 2012
foi progamado um semindrio para o més de outubro de 2011 em campo grande porém o processo para licitacdo de compra de materiais nao foi
4 | agilizado em tempo habil.
serd necessario refazer a programagdo para atender a demanda no exercicio de 2012
apoio técnico nos municipios: santa rita do pardo/ms, vicentina/ms, itapord/ms,panhos/ms, deoddpolis/ms, amambai/ms, dois irmaos do
5 | buriti/ms,aquidauana/ms navirai/ms, trés lagoas/ms, aral moreira gloria de dourados/ms, sete quedas/ms na implantacdo dos nicleos de
educacdo em satide nos municipios atendidos com recurso funasa
visita in loco para emissdo de pareceres e apoio técnicos nas agdes/ atividades do programa educagdo e satide e mobilizagdo social-pesms.
6 municipios de: santa rita do pardo, vicentina, itapord, paranhos, doedapolis, amambai, dois irmaos do bruriti, aquidauana, navirai, aral moreira,
gléria de dourados e seta quedas.conforme a discri¢do anterior de 16 municipios, amambai foi analisado 3 convévios e aquidauana 2 convénios
7 | criagdo de uma comissio interna da suest/ms para monitorar as dependencias da institui¢ao para o controle da dengue.
3 reunifio com os gestores municipais dos municipios de aquidauna, jardim e bela vista para implementacdo das cgoes de educagdo em satde e
mobilizacdo social nos projetos de saneamento bdsico (outros recursos ndo pac
9 apoio técnico na elaboracio e analise dos convenios dos municipios selecionados para elaboragio do plano municipal de saneamento bésico,

municipios de: dois irmaos do buriti, bela vista, jardim, sdo gabriel do oeste, chapadio do sul, costa rica, bataypord, japora e itaquirai.

Fonte: PlamSUS

Denominacao: 20AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Tipo de Acdio: Atividade

Finalidade: Apoiar técnica e financeiramente os responsdveis pela operacdo de sistema ou solugdo alternativa de abastecimento de dgua visando a
melhoria dos procedimentos de controle da qualidade da dgua e o atendimento dos padrdes de potabilidade estabelecidos na legislagdo vigente.
Proporcionar o financiamento da implantacio de unidades de fluoretagdo da agua.

Descriciio: Desenvolvimento e capacitagdo de recursos humanos envolvidos com a opera¢do e manutengdo de sistema ou solugdo alternativa de
abastecimento de dgua; financiamento para aparelhamento e implantacdo de unidades laboratoriais e outras instalagdes destinadas ao controle da
qualidade da dgua para consumo humano; desenvolvimento de a¢des de vigilancia e controle de qualidade da dgua em dreas indigenas.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: Fundagio Nacional de Sadde

Coordenador da Ac¢iio: Vilma Ramos Feitosa

Unidade Executora: Departamento de Saide Ambiental (DESAM)
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Fonte: Sigplan

SUBACAO 47103 — SUEST/MS apoio ao controle de qualidade da 4gua para consumo humano

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado Esperado
fisica
| ppoiar 7 projetos de contr(zlg de qual}dade da agua para Projeto apoiado Unidade 7 5 71.42%
consumo humano de exercicios anteriores
5 analisar 1 projeto de apoio ao contr(/)l(_: de qua}ldade da Projeto analisado Unidade 1 1 100%
agua para consumo humano de exercicios anteriores
3 zglla};gaao de 1 unidade mével de controle da qualidade Unidade adquirida Unidade 1 1 100%
realizar 13 visitas de acompanhamento de controle de
4 Qgualidade da agua para consumo humano, conforme Visitas realizadas Unidade 13 7 53,84%
demanda dos municipios de mato grosso do sul
alise das metas
IMAIO - foi realizado apoio técnico em Sdo Gabriel do Oeste na implantagdo do Laboratério de Controle da Qualidade da Agua para Consumo
Humano do Consércio Intermunicipal de Saneamento Basico (analise do terreno para constru¢do do Laboratério). JULHO - foram realizadas
1 visitas para apoio em 3 projetos de qualidade de agua nos municipios de Corguinho, Rochedo e Jaraguari

No incio do exercicio estimou-se que haveriam no minimo 7 demandas, pois existem 7 municipios com Sistemas de Autonomo de Agua e
[Esgoto SAAE, mas no decorrer do ano apenas 4 municipios demandaram o apoio técnico

[Em 2012 retornaremos a estabelecer contato com os municipios que possuem SAAE.

foi encaminhado o Pré-projeto do Laboratério de Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano do Consoércio Intermunicipal de
2 [Saneamento Bdsico em Sdo Gabriel do Oeste a este Servico de Saide Ambiental, o qual realizou pré-analise e encaminhou informagdes a
IFUNASA/Presidencia.

3 No més de Dezembro foi assinado o contrato para aquisi¢do da Unidade Movel de Controle da Qualidade da Agua.

foram realizadas visitas nos municipios de Corginho, Rochedo e Jaraguari, Dourados, Amambai e Caarapo.

Houve um planejamento para conter despesas com didrias no 1° semestre do exercicio de 2011, atendendo Decreto n°® 7.446, de 1 de margo de
011.0 que acarretou a revisdo das agdes estimadas.

[Em 2012 iremos refazer a programac@o para atender todos os municipios no exercicio de 2012

Fonte: PlamSUS

Denominacio: 2272 - Gestdo e Administragido do Programa

Tipo de Ac¢io: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em agdes
finalisticas do préprio programa.

Descri¢iio: Essas despesas compreendem: servigos administrativos; pessoal ativo; manutenc@o e uso de frota veicular, prépria ou de terceiros por
orgdos da Unido; manutengdo e conservagdo de imdveis préprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos érgdos da Unido; despesas com
viagens e locomogdo (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias e afins); estudos que tém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a
formulagdo de politicas piblicas; promo¢do de eventos para discussdo, formula¢do e divulgacdo de politicas, etc.; producdo e edi¢do de
publicagdes para divulgacdo e disseminagdo de informagdes sobre politicas piblicas e demais atividades - meio necessdrias a gestio e
administracdo do programa.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Acéio: Patricia Valeria Vaz Areal

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47185 - SUEST/MS gestio e administracio do programa (PAC02)

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado Esperado
fisica
1 riz?;;)rs 50 visitas local para definicdo da contratagio de visita realizada unidade 50 50 100%
5 Feahzar YlSlta técnica preliminar de validagdo das visita realizada unidade 34 36 105.88%
linformagdes prestadas na carta consulta
3 realizar .entr?wstas com municipios pre selecionados entrevistas realizadas unidade 100 100 100%
ara realizagdo de obras
alise das metas
1 [foram realizadas visitas para defini¢do de contratagiio de projetos em 50 projetos dentre eles: 23 projetos saa e 27 projetos de msd.
2 [foram realizadas 36 visitas técnicas preliminares : 8 localidades saa; 18 localidades ses e 10 localidades msd.
3 |foram realizados 100 entrevistas sendo: 29 saa, 12 msd e 59 ses.

Fonte: PlamSUS

programa — acio orcamento disponibilizado / executado
0122-10GD - Implantagio e Melhoria de Sistemas Publicos def
Abastecimento de Agua em Municipios de até 50.000 Habitantes,

programa — acio orcamento disponibilizado / executado
0122-10GE - Implantagio e Melhoria de Sistemas Piblicos def ndo houve descentraliza¢do orcamentdria para esta agao

ndo houve descentralizagdo orgamentdria para esta agdo




Esgotamento Sanitario em Municipios de até 50.000 Habitantes,

programa — aciio orcamento disponibilizado / executado
0122-7652 - Implantagdo de Melhorias Sanitdrias Domiciliares paral
Prevencdo e Controle de Agravos

programa — acio orcamento disponibilizado / executado
0122-20AG - Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Basico em|
Municipios de até 50.000 Habitantes.

nio houve descentralizacdo or¢amentaria para esta agao

nio houve descentralizacdo or¢amentaria para esta agao

programa — aciio orcamento disponibilizado / executado
0122-20AF - Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumol < R - <

Humano. ndo houve descentralizagdo orcamentéria para esta agao
elemento de despesa Pr(;i;a:)ma plano interno dis();(f:;giellilzt: do e)((leecsll:::g:s
14 |didrias pessoal civil ., . 5 6.300,94] 6.300,94
30 |outros servicos de terceiros - pessoa juridica 0122-6909 FBEDUMS - fim Sa”d,‘; aﬁ\l}l)éemal - educagio 2.819,98 2.819,98
36 |outros servigos de terceiros - pessoa fisica em saude 796,50 796,50
Total 9.917,42| 9.917,42f

Programa orcamento despesas

elemento de despesa plano interno

acio

disponibilizado |executadas|
. . Ms01323 — sis mon agua — const. lab aq
52 |Equip. e material permanente — OP. INTRA-ORC 0122-20AF equip/ms 272.000,00{272.000,00]

Total 272.000,00{272.000,00

elemento de despesa Progllama plano interno . orga{nfal.lto despesas
acao disponibilizado |executadas|
14 |didrias pessoal civil MBQUAMS - meio - saude ambiental - 4.02891) 4.028,91
36 |outros servigos de terceiros - pessoa fisica 0122-2272 qualidade da agua-MS 973,50) 973,50)
14 |diarias pessoal civil MSSOCMS - meio - saneamento - supervisﬁo 94.396,30] 94.396,30)]
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica obra convenio-MS 7.080,00] 7.080,00]
Total 106.478,71106.478,71
Total de custeio do Programa 0122 388.396,13| 388.396,13

Fonte: Siafi-Gerencial

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Cédigo no PPA: 1287 Denominacfo: Saneamento Rural

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover e participar da adogdo de medidas voltadas a prevengio e ao controle dos determinantes e condicionantes de satide da
pzopulagdo.

Objetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servi¢os de saneamento ambiental em dreas rurais.

Gerente: Gilson de Carvalho Queiroz Filho - Funasa | Responsavel: Patricia Valéria Vaz Areal

Piblico Alvo: Populagio rural dispersa, residente em assentamentos da reforma agréria e em localidades de até 2.500 habitantes e as minorias
étnico-raciais como quilombolas, populacido indigena e outros povos da floresta.

Fonte: Sigplan

Denominacio: 7656 - Implantacido, Ampliacdo ou Melhoria do Servico de Saneamento em Areas Rurais, em Areas Especiais (Quilombos,
Assentamentos e Reservas Extrativistas) e em Localidades com Populagio Inferior a 2.500 Habitantes para Prevengdo e Controle de Agravos.

Tipo de Acdo: Projeto

Finalidade: Propiciar resolutibilidade, em dreas de interesse especial (assentamentos, remanescentes de quilombos e dreas extrativistas) para
problemas de saneamento, prioritariamente o abastecimento publico de dgua, o esgotamento sanitdrio e as melhorias sanitdrias domiciliares e/ou
coletivas de pequeno porte, bem como a implantacdo de oficina municipal de saneamento, visando a prevenc@o e ao controle de doencas e agravos.
Descri¢iio: Fomento e financiamento a implantagdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas piblicos de abastecimento de dgua e de sistemas
publicos de esgotamento sanitdrio, contemplando a elaborag@o de planos diretores e projetos, a realizagdo de obras, incluindo liga¢do domiciliar,
rede coletora de esgoto, rede de distribuicdo de dgua e estac@o de tratamento, agdes voltadas para a sustentabilidade dos mesmos, bem como a
implantagio de melhorias sanitdrias domiciliares e/ou coletivas de pequeno porte, assim como a implanta¢do de oficina municipal de saneamento,
compreendendo desde a elaborag@o do projeto até a sua operagdo plena.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional da Satide

Coordenador da Acéio: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47223 - SUEST/MS implantacio, ampliagio ou melhoria do servigo de saneamento em dreas rurais, em dreas especiais

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
g 3 Esperado | Alcancado <
Medida Esperado
Fisica
analisar 06 projetos de saneamento ambiental em
1 comumdade/rgmanescentede q.ul.lombo, asseptamento dg projeto analisado unidade 6 0 0
reforma agréria, reserva extrativista ou localidades rurais
com até 2.500 habitantes referente a exercicios anteriores
2 |realizar 13 visitas de acompanhamento de obras de visita realizada unidade 13 10 76,92




implantacdo, ampliacdo e melhoria do servico de
saneamento em dreas rurais, especiais relativas a
exercicios anteriores

analise das metas

as convenentes ndo apresentaram documentacdo suficiente para a aprovagéo.
em 2012 serdo reiteradas demandas as convenentes

janeiro - caracol ( cv2994/06) fevereiro - jaraguari ( tc/pac 528/07 e cv1442/04); maracaji ( tc/pac 529/07); sonora ( tc/pac 530/07); amambai (
cv2953/06) ; bodoquena (cv842/06) e aquidauana ( tc/pac 526/07). julho - jaraguari ( tc/pac 528/07) setembro - maracaju ( tc/pac 529/07)

2 |no exercicio de 2011 foram limitados em 40 didrias por técnico e reduzido o orgamento destinado a viagem sendo que a suest-ms procurou
programar-se para o acompanhamento do pac2 prevendo a necessidade or¢amentdria e de didrias no final do exercicio.

em 2012 iremos programar as viagens no realizadas no exercicio de 2012

Fonte: PlamSUS

Denominacdo: 2272 — Gestdo e Administracdo do Programa

Tipo de Ac¢io: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que ndo sao passiveis de apropriagdo em agdes
finalisticas do préprio programa.

Descri¢iio: Essas despesas compreendem: servigos administrativos; pessoal ativo; manutenc@o e uso de frota veicular, propria ou de terceiros por
orgaos da Unido; manutengio e conservacdo de iméveis préprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; despesas com
viagens e locomogdo (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias e afins); estudos que t€ém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a
formulagdo de politicas puiblicas; promogdo de eventos para discussdo, formulacdo e divulgagio de politicas, etc.; produgio e edi¢do de publicacoes
para divulgacdo e disseminagdo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades - meio necessdrias a gestdo e administracdo do
programa.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundagio Nacional de Sadide

Coordenador da Acfo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica - DENSP

Fonte: Sigplan

elemento de despesa Programa lano interno orcamento despesas
P acao P disponibilizado | executadas

%sigfnlasmo(;n?g:“ec‘memo de agua/MS - 1.405.481,44{1 405 481,44

51 |obras e instalagdes - OP. INT ORC 1287-7656 -
MSQI338 - san quilombolas/rural - elab de 188.100.00] 188.100,00

roj/na
Total 1.593.581,44]1.593.581,44]
Programa . orcamento despesas
elemento de despesa agiio plano interno disponibilizado | executadas

14 |didrias pessoal civil R N N 5.056,78 5.056,78
30 Joutros servicos de terceiros - pessoa juridica ls\gg?iil:ndss - meio saude ambiental-gestao 31.164,94] 31.164,94]
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica ¢ 796,50 796,50
14 |didrias pessoal civil 42.807,71] 42.807,71
30 _Joutros servicos de terceiros - pessoa juridica 1287-2272 IMSCPOMS - meio saneamento - construgao 112.754,86] 112.754,86|
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica de pogos-ms 8.319,00 8.319,00]
39 Joutros servicos de terceiros - pessoa juridica 181.150,73] 181.150,73
14 |didrias pessoal civil . 5 7.795,39] 7.795,39|
30 |outros servicos de terceiros - pessoa juridica g/iSI\(/)ﬂ;C_)III\:ISS - melo saneamento - manuten¢ao 146.165,39] 146.165,39]
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica pog 177,00 177,00
Total 536.188,30] 536.188,30)
Total de custeio do Programa 1287 2.129.769,74]2.129.769,74|

Fonte: Siafi-Gerencial

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Cédigo no PPA: 8007 Denominacao: Residuos Sélidos Urbanos

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover e difundir a gestdo ambiental, a produgéo e o consumo sustentdvel nos ambientes urbanos e rurais e nos territrios dos
povos e comunidades tradicionais.

Objetivos Especificos: Ampliar a drea de cobertura e eficiéncia dos servigos puiblicos de manejo de residuos sélidos, com énfase no encerramento
de lixdes, na redugdo, no reaproveitamento e na reciclagem de materiais, por meio da inclusdo socioecondmica de catadores

Gerente: Silvano Silvério da Costa — Ministério do Meio Ambiente | Responsavel: Ruy Gomide Barreira - Funasa

Piblico Alvo: Populagio localizada em dreas de maior concentragdo de pobreza do pais e/ou de fragilidade fisico-ambiental; em municipios de
pequeno e médio portes, nas periferias de grandes centros e de regides metropolitanas.

Fonte: Sigplan

Denominacio: 10GG - Implantagéio e Melhoria de Sistemas Piblicos de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios de até 50.000 Habitantes,
Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econdmico (RIDE).

Tipo de Acao: Projeto

Finalidade: Apoiar, técnica e financeiramente, os estados e municipios na implantagdo, ampliagdo ou melhoria dos sistemas de coleta, tratamento e
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destinagdo final de residuos solidos para prevencdo e controle de agravos nas dreas mais carentes do pafs e com populagdo inferior a 50.000
habitantes, preferencialmente, nos municipios acometidos de incidéncia da dengue.

Descrigio: A agdo de implantagdo e ampliacdo dos sistemas de limpeza publica, acondicionamento, coleta, disposi¢do final e tratamento de
residuos sélidos urbanos contempla intervengdes que visam contribuir para a universalizagdo dos servigos de coleta, limpeza publica, tratamento e
disposigdo final dos residuos solidos nas dreas mais carentes do pafs e com populagdo inferior a 30.000 habitantes, preferencialmente, nos
municipios acometidos de incidéncia da dengue, e serd implementada por intermédio das modalidades relacionadas a seguir: a) acondicionamento,
coleta e transporte; implantacao de sistema de coleta convencional e/ou seletiva, incluindo a aquisicdo de veiculos, material e equipamentos para
acondicionamento (cestas e contenedores para Postos de Entrega Voluntiria - PEV e Locais de Entrega Voluntdria - LEV instalados em
logradouros piblicos); b) unidades de disposi¢do final - aterros sanitarios ou de rejeitos. E passivel de apoio financeiro toda a infra-estrutura para
implantar aterros sanitdrios, incluindo: acesso; protecdo adequada da drea (cercamento e barreira vegetal); edificacdes de controle e apoio (balanga,
escritdrio, oficina de reparos, etc.), drenagem pluvial de chorume e de gases, impermeabilizagdo de base, tratamento do chorume e equipamentos
para operacdo. c) unidades de tratamento - triagem e/ou compostagem. E passivel de apoio financeiro toda a infra-estrutura de implantacio de
unidades de tratamento de residuos, bem como galpdo para separacdo de residuos destinados a catadores, incluindo obras civis, materiais e
equipamentos; pitio de compostagem; balanga; aterro de rejeitos e equipamentos para a operacionaliza¢@o da unidade de tratamento. d) erradicagdo
de "lixdes" e recuperacio das dreas degradadas.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Acfo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satide Piblica (DENSP)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47224 - SUEST/MS implantacdo de melhoria de sistemas publicos de manejo de residuos sélidos

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado T e
Fisica
analisar 18 projetos de implantacdo e melhoria de
1 |sistemas piblicos de residuos sélidos de exercicios projeto analisado unidade 18 0 0
anteriores
realizar 19 visitas de acompanhamento de obras de
2 |implantacdo e melhoria de sistemas publicos de manejo visita realizada unidade 19 8 42,10%
de residuos sélidos, relativas a exercicios anteriores

analise das metas
as convenentes ndo apresentaram documentos suficientes para aprovacao dos projetos.
em 2012 iremos reiterar demandas as convenentes
fevereiro - fatima do sul (cv 420/03) junho - corumbd (cv 1166/07) julho - jardim (cv 1587/07) agosto - bataipora ( cv 522/09) outubro - visita
do cv 491/09 - pm gloria de dourados/ms; e taquarussu cv 1649/07 dezembro - visita do cv 491/09 - pm gloria de dourados/ms e cv 222/10 - pm
2 |cassilandia
a meta néo foi atingida tendo em vista o decreto 7.446 de 1 de margo de 2011 e o acompanhamento do pac 2
iremos programar as visitas ndo realizadas para o exercicio de 2012

Fonte: PlamSUS

programa — aciio orcamento disponibilizado / executado

8007-10GG - - Implantagdo e Melhoria de Sistemas Piblicos de Manejol

. 1 . ) - nio houve descentralizacdo or¢amentaria para esta agao
de Residuos Sélidos em Municipios de até 50.000 Habitantes ¢ ¢ P ¢

Fonte: Siafi-Gerencial

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Cédigo no PPA: 0750 Denominaciio: Apoio Administrativo

Tipo do Programa: Apoio as Politicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Nao definido

Objetivos Especificos: Prover os 6rgaos da Unido dos meios administrativos para a implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos
Gerente: Nio se aplica | Responsével: Marcos Roberto Muffareg - Funasa

Piblico Alvo: Governo

Fonte: Sigplan

Denominacéo: 2000 - Administragdo da Unidade

Tipo de Ac¢io: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orcamentdrias constantes dos or¢camentos da Unido, agregando as despesas
que néo sdo passiveis de apropriacdo em programas ou a¢des finalisticas.

Descrigio: A atividade padronizada Administracdo da Unidade substitui as antigas atividades 2000 - Manutengdo de Servigos Administrativos,
2001 - Manutengdo de Servigos de Transportes e 2002 - Manutencdo e Conservagao de Bens Iméveis. Nesse sentido se constitui na agregagdo de
despesas de natureza administrativa que ndo puderem ser apropriadas em ag¢des finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas, quando
claramente associadas a determinada agdo finalistica, devem ser apropriadas nesta agéo; quando ndo puderem ser apropriadas a uma agdo finalistica,
mas puderem ser apropriadas a um programa finalistico, devem ser apropriadas na ag¢do Gestdo e Administracdo do Programa (GAP, 2272); quando
ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem a uma agao finalistica, devem ser apropriadas na agdo Administragdo da Unidade (2000).
Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e uso de frota veicular, prépria ou de terceiros por érgdos da
Unido; manutengdo e conservagio de iméveis préprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgaos da Unido; tecnologia da informacao,
sob a 6tica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servicos técnicos e administrativos; despesas com viagens e locomogio (aquisi¢ido de
passagens, pagamento de didrias e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que t€ém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar
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subsidios a formulagdo de politicas puiblicas; promogdo de eventos para discussio, formula¢do e divulgacao de politicas etc.; producao e edi¢do de
publicagdes para divulgacdo e disseminacdo de informagdes sobre politicas piblicas e demais atividades - meio necessdrias a gestdo e
administracdo da unidade.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide

Coordenador da Aciio: Valteir Lopes Pereira

Unidade Executora: Departamento de Administracio (DEADM)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47943 — SUEST/MS Implantagio do programa de controle médico de satide ocupacional - PCMSO

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado Esperado
Fisica
1 desenvolver pelo menos 5 agdes de promogdo a saude, Agdes implementadas Unidade 5 5 100%
sendo uma delas ginastica laboral

analise das metas

atraves de atividades de alongamento. houve no mes de novembro a aquisi¢ao de materiais para pilates e outros. MARCO teve inicio as acdes
de visitas domiciliares a servidores com dependencia quimica, que perdurou no exercicio de 2011. totalizando 7 servidores visitados o que ndo
representa apenas 7 visitas mas um acompanhamento. Esse quantitativo em relac@o a exercicios anteriores apresenta uma diminuigao perceptiva
em decorrencia da descentralizacdo dos servidores de campo para o Ministério da Satide. MAIO iniciou as atividades de agdes de controle ao
TABACO, através de uma sensibilizacdo nos 7 andares do predio da SUEST-MS, com membros da comissao de apoio antitabagista. neste mes
1 |vma atividade de grande importancia ocorreu, o tratamento medicamentoso para os interessados em parar de fumar. Durante todo o ano de
2011, foram realizadas eventos como palestras, entrevistas em televisdo, radio, exposi¢des do trabalho em praga publica em parceira com
Secretarias ¢ ONGs. JUNHO ocorreram na SUEST-MS atividades que iniciaram as agdes de redugdo de peso e controle da hipertencéo arterial
e diabetes, através de informagdes nutricionais, elaboragdo de questiondrio, bem como, realizacdo de glicemia capilar em gejum para detec¢iao
de possiveis casos de diabetes, através de colaboracdo da enfermeira e parceira com alunos da Escola de Saude Publica, tais informagdes foram
condensadas, constatando-se 20porcento de casos de hipertensos e 13porcento de diabéticos que foram monitorados e encaminhados para
tratamento médico.

Fonte: PlamSUS

SUBACAO 40578 — SUEST/MS melhoria do ambiente de trabalho - laudo de avaliagdo ambiental

Unidade Exercicio 2010

WO ] L2 de Medida | Esperado | Alcancado

Alcancado/
Esperado

Fisica

constituir grupo de trabalho, por meio de portaria, para
1 | promogdo e acompanhamento da aplicagdo das medidas ato editado unidade 1 0 0
corretivas apontadas no laudo

anilise das metas
devido a transi¢do da satde indigena para a secretaria especial do indio, que ocupa espago fisico considerdvel no prédio da suest-ms,deverd
| |ocorrer alteracdes no laudo ambiental, bem como a diminui¢do do quantitativo de servidores.
apés efetiva saida das agdes que cabem a sesai, e remodelagdo da estrutura fisica da suest-ms, serd constituido grupo de trabalho para
pronunciar possiveis alteragdes no laudo ambiental.

Fonte: PlamSUS

Denominacdo: 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Periodicos

Tipo de A¢do: Nao informado

Finalidade: Proporcionar aos servidores e empregados condi¢des pra manutengao da satde fisica e mental.

Descrigio: Realizagdo dos exames médicos periddicos dos servidores e empregados da administrac@o piblica federal direta, autdrquica e
fundacional.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo (MPOG)

Coordenador da Ac¢io: Valteir Lopes Pereira

Unidade Executora: Departamento de Administracio (DEADM)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47923 — SUEST/MS assisténcia médica aos servidores e empregados piiblicos (exames periddicos)

Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
q Esper: Alcan
Medida | *P® L0 ENELD Esperado
Fisica
1 ilzilclzgirali:zgcr:;es periddicos em 24 servidores servidor benefeciado unidade 24 0 0
) lr‘leaalllfg:;eslmes médicos periddicos em 117 em exercicio servidor beneficiado unidade 17 0 0

analise das metas
com a finalidade de atender o disposto no ar 206-a da lei 8.112/90, que ¢ parte integrante da politica de ateng@o a satide e seguranga do trabalho
1 |do servidor piblico federal. esta superintendencia estadual, juntamente com a capesesp mato grosso do sul, efetuou as primeiras convocagdes
dos servidores a partir de 30/08/2011. assim, de um total de 138 servidores da suest/ms, haviam 102 em condi¢des de efetuar os exames
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periédicos, sendo que destes 14 lotados no interior do estado. foi realizado a convocagdo dos 102 servidores aptos a realizar os exames. destes *
63 confirmaram os exames; * 3 recusaram os exames e * 3 tiviram no siapenet satide a situagdo como iniciados nos emp, sem emissoes de asos.
foram realizados um total de 119 exames sendo eles: 6 mamografia; 51 oftalmologicos e 62 laboratoriais. embora ocorreram todas as atividades
para a realizacdo dos exames estes ndo foram concluidos que conforme determina a portaria 04 de 15/09/2009, os exames seriam concluidos
com a emissao dos atestados de satide ocupacional aso.

sendo que a capesesp ndo conseguiu operacionalizar o sistema siapenet satide para emissdo do asos.

esperamos regularizar a situagio junto a capesesp, para o exercicio de 2012.

com a finalidade de atender o disposto no ar 206-a da lei 8.112/90, que ¢ parte integrante da politica de atenc@o a satide e seguranga do trabalho
do servidor publico federal. esta superintendencia estadual, juntamente com a capesesp mato grosso do sul, efetuou as primeiras convocagdes
dos servidores a partir de 30/08/2011. assim, de um total de 138 servidores da suest/ms, haviam 102 em condi¢des de efetuar os exames
periédicos, sendo que destes 14 lotados no interior do estado. foi realizado a convocagdo dos 102 servidores aptos a realizar os exames. destes *
63 confirmaram os exames; * 3 recusaram os exames e * 3 tiviram no siapenet satide a situagdo como iniciados nos emp, sem emissoes de asos.
foram realizados um total de 119 exames sendo eles: 6 mamografia; 51 oftalmologicos e 62 laboratoriais. embora ocorreram todas as atividades
para a realizacdo dos exames estes ndo foram concluidos que conforme determina a portaria 04 de 15/09/2009, os exames seriam concluidos
com a emissao dos atestados de satide ocupacional aso.

sendo que a capesesp ndo conseguiu operacionalizar o sistema siapenet satide para emissdo do asos.

esperamos regularizar a situacio junto a capesesp, para o exercicio de 2012.

Fonte: PlamSUS

elemento de despesa Progl;ama plano interno . orga{n.el.lto Ll

acio disponibilizado | executadas
92 | despesas de exercicios anteriores MAESTMS meio adminstragao estagidrios ms 396,00 396,00
total 396,00 396,00
' ' ) MAGEUMS meio adm - gestdo equipamentos 46.954.48 46.954.48

52 | equip. e material permanente - op.intra-orc da unidade-ms
total 46.954,48 46.954,48
' ' ) MAGEUPS meio adminstra¢do gestdo de 2.468.44 2.468.44

52 | equip. e material permanente - op.intra-orc que-pres

total 2.468,44 2.468,44
14 | didrias pessoal civil 90.822,88 90.822,88
30 | outros servigos de terceiros pessoa juridica 411.605,22 | 411.605,22
33 | passagens e despesas com locomocdo 309,32 309,32
36 | outros servicos de terceiros pessoa fisica 24.479,10 24.479,10

MAGMUMS meio administragdo gestdo e

0750-2000 | manutengao - ms 1.105.252,27 | 1.105.292.27

1.190.004,03 | 1.190.004,03

37 | locagdio de mao de obra
39 | outros servigos de terceiros pessoa juridica

47 | obrig. tribut. E contrib-op. Intra-orcamentdrias 26.011,12 26.011,12
92 | despesas de exercicios anteriores 91.875,30 91.875,30
93 | indenizagdes e restitui¢des 3.32845 3.32845
total 2.943.687,69 | 2.943.687,69
' ) o MAGOUMS meio administragdo gestao obras 99.998 44 99.998 44

39 | outros servigos de terceiros pessoa juridica e reformas -ms
total 99.998,44 99.998,44
. ) e MASAQMS meio administracio saude 5.145.00 5.145.00

30 | outros servigos de terceiros pessoa juridica ocupacional ms
total 5.145,00 5.145,00
8 | outros beneficios assistenciais MPATIMS meio pessoal ativo ms 5.692,25 5.692,25
total 5.692,25 5.692,25
Total de custeio do Programa 0750 3.104.342,30 | 3.104.342,30

Fonte: Siafi Gerencial

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Cédigo no PPA: 0016 Denominacio: Gestdo da Politica de Saude

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Fortalecer a gestdo do SUS nas trés esferas de governo, de modo a melhorar e aperfeicoar a capacidade resolutiva das agoes e
servicos prestados a populagdo

Objetivos Especificos: Coordenar o planejamento e a formulagéo de politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos programas na drea da satide.
Gerente: Marcia Aparecida do Amaral — Ministério da Saide | Responsavel: Arionaldo Bonfim Rosendo — Ministério da Satide
Piblico Alvo: Governo

Fonte: Sigplan

Denominacfo: 4572 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo

Tipo de Acao: Atividade

Finalidade: Promover a qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com vistas 4 melhoria continuada dos processos de trabalho, dos indices de
satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Descri¢iio: Realizagio de agoes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de passagens e didrias
aos servidores, quando em viagem para capacitagio, taxa de inscricdo em cursos, semindrios, congressos e outras despesas relacionadas a
capacitacdo de pessoal.

Unidade responsivel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Satide
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Coordenador da Acéio: Joselias Ribeiro da Silva

Unidade Executora: Departamento de Administracdo (DEDM)

Fonte: Sigplan

SUBACAO 47363 - SUEST/MS capacitacio de servidores publicos federais em

processo de qualificacdo e requalificacdo
Unidade Exercicio 2010
Meta Programada Produto de Alcancado/
Medida Esperado | Alcancado Esperado
Fisica
romover a participagao de 107 servidores publicos o L .
1 ?e derais em evr::ntos geiapacitagﬁo P n°. de participagdo unidade 107 117 109,35%

analise das metas

fevereiro: oficina sobre avaliacdo de desempenho; siafi gerencial; maio: i semindrio de coleta soliddria; licitagdes e contratos de acordo com o
tcu e os tribunais superiores; arcabouco legal para a gestdo integrada de recursos hidricos; curso de informdtica bdsica; julho: gestao de frotas de
veiculos; capacitacdo de gestores publicos federais; extrator de dados e data warehouse; agosto: oficina de reformulagdo da noc e da norma
1 orientadora de estdgio; oficina de exames periddicos; semindrio sobre licitacdes e sustentabilidade ambiental; setembro: curso de planilhas de
composicdo de custos; 26° congresso brasileiro de engenharia sanitdria e ambiental; outubro: retengéo de tributos e contribui¢des sociais na
contratacdo de bens e servigos no setor publico; novembro: curso bésico de lingua brasileira de sinais - libras; curso de convénios, contratos de
repasse e termos de cooperagdo(para os procuradores); gestdo de convénios e de contratos de repasse(enap); gestdo de convénios,termos de
compromisso e prestacdo de contas - médulo ii.

Fonte: PlamSUS

plano interno

elemento de despesa Progl;ama
acio
14 |diarias pess.oal civil : ___ 00164572
39 Joutros servicos de terceiros pessoa juridica

IMACAPMS meio administragdo capacitagdo ms

orcamento

disponibilizado| executadas

despesas

12.020,15 12.020,15

44.692,60]  44.692,60f

Total de custeio do Programa 00016

56.712,75|  56.712,75

Fonte: Siafi Gerencial
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2.3.2 Resumo da execucio fisica das subacoes realizadas pela UJ.

Como observado nos quadros acima as A¢des de responsabilidades da Superintendéncia é dividida em subagdes onde € estabelecido
metas a serem buscadas no exercicio. Neste demonstrativo serdo relacionadas de forma resumida e clara as acdes constantes da LOA do exercicio de
2011 e de responsabilidade da Superintendencia do Estado de Mato Grosso do Sul constando 12 itens de informagdes. Importante dizer que a UJ néo
faz acompanhamento da execugdo financeira da subagdo, uma vez que sua programacfo recai sobre custeio, e a sua aplicacdo se realiza de forma
compartilhada com outras subacdes.

QUADRO A.2.2. - EXECUCAO FiSICA DAS ACOES REALIZADAS PELA UJ

Execucio Fisica

= | Sub e |l q = s Un.
Funcao funci IProg. Acao [Tipo|Prior. Subacao Descricao da Meta Produto Meta Meta
uncio Med. . .
Prevista | realizada
gg(zljget:;rggﬁongegii ;)1 municipio com a elaboragdo de planos municipais municipio apoioado Un. 1 1
W7243 - SUEST/MS Apoio aanalisar 07 planos de trabalho e orgamentos detalhados relativos ao pmsb plano de tr;r?:llilézdeoorgamemo Um. 7 7
Gestdo dos Sistemas de Saneament — - -
10 512 20AG | A 3 Basico em Muncicipios de atélaborar 2 pareceres finais referente aos demais produtos contidos no tr. pareceres elaborados Um. 2 0
50.000 HB pnalisar 02 diagndsticos técnico participativos do pmsb diagndstico elaborado Um. 2 0
articipar de 01 reunido do comité de coordenagdo de elabora¢do do pmsb . -~
sm carI:’l ter orientativo ¢ ¢ p participar em reunido Um. 1 0
ealizar 50 visitas local para defini¢do da contratacdo de projetos visita realizada Um. 50 50
#7185 — SUEST/MS gestdo eealizar visita técnica preliminar de validagdo das informagdes prestadas na e
10 122 2272 | A 4 pdministragdo do Programa, ta consulta visita realizada Um. 34 36
PACO02) selecionados para realizaca
Oidrl;far entrevistas com municipios pre selecionados para realizacdo de entrevistas realizadas Um. 100 100
0122 #7186 — SUEST/MS Implantacdo derealizar 08 visitas de acompanhamento de obras de melhorias sanitdria Visita realizada Um 3 3
10 512 7652 P 1 Melhorias Sanitdrias Domiciliaredgdomiciliares, relativos a exercicios anteriores. ] .
para prevengdo e controle deanalisar 06 projetos de implantacdo de melhoria sanitiria domiciliares roieto analisado Um 6 0
pgravos elativos a exercicios anteriores proJ )
pnalisar 1 projeto de impaltnacdo e melhoria de sistema publicos de U
#7983 — SUEST/MS Implantacio epbastecimento de agua, relativos a exercicios anteriores Projeto analisado Um. ! 0
Melhoria de Sistemas Publicos derealizar 33 visitas de acompanhamento de obras de implantagio e melhoria
Abastecimento de Agua de sistemas publicos de abastecimento de agua, relativas a exerciciog Visita realizada Um. 33 24
teriores
10 | s12 06D | P | 1 e
construir 10 pogos tubulares Pogo construido Um. 10 15
#7263 — SUEST/MS Construgao d - = - -
R ealizar conserto e manutencdo de 7 equipamentos de perfuragdo de pogos| .
pocos tubulares para abasteciment  Ubulares Equipamento recuperado Um. 7 2
publico de dgua
ecuperar 5 pogos tubulaberes Pogo recuperado Um. 5 5
#7184 - SUEST/MS Implantagdo Frealizar 35 visitas de acompanhamento de obras de implantagdo e melhoria
10 512 10GE | P 1 Melhoria De Sistemas Publicos Dede sistemas publicos de esgotamento sanitdrio relativos a exercicios visita realizada Um. 35 21
Esgotamento Sanitdrio pnteriores
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pnalisar 05 projetos de implantagdo de melhoria de sistemas publicos de|
esgotamento sanitdrio relativos a exercicios anteriores

projeto analisado

10

122

2272

Nao houve subacdo para esta acdo

511

1287

7656

#7223 - SUEST/MS implantagio.
ampliacdo ou melhoria do servicq

pnalisar 06 projetos de saneamento ambiental em comunidade|
emanescentede quilombo, assentamento da reforma agrdria, reserval
extrativista ou localidades rurais com até 2.500 habitantes referente 4
exercicios anteriores

projeto analisado

un.

de saneamento em dreas rurais, e
freas especiais

ealizar 13 visitas de acompanhamento de obras de implanta¢do, ampliacaq|
e melhoria do servico de saneamento em dreas rurais, especiais relativas 4
exercicios anteriores

visita realizada

13

10

10

512

8007

10GG

#7224 - SUEST/MS implantacio de

pnalisar 18 projetos de implantacdo e melhoria de sistemas publicos de
esiduos sélidos de exercicios anteriores

projeto analisado

18

melhoria de sistemas piblicos dg
manejo de residuos sélidos

ealizar 19 visitas de acompanhamento de obras de implantacio e melhoria|
de sistemas publicos de manejo de residuos sélidos, relativas a exercicios
pnteriores

visita realizada

19

SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

ppoiar 7 projetos de controle de qualidade da agua para consumo humang
de exercicios anteriores

Projeto apoiado

#7103 - SUEST/MS apoio aq

pnalisar 1 projeto de apoio ao controle de qualidade da agua para consumg
humano de exercicios anteriores

Projeto analisado

controle de qualidade da agua parg
consumo humano

quisicdo de 1 unidade mével de controle da qualidade da dgua

Unidade adquirida

ealizar 13 visitas de acompanhamento de controle de qualidade da agua|
para consumo humano, conforme demanda dos municipios de mato grossq
do sul

Visitas realizadas

13

10

541

0122

6908

ppoiar a implantagio e/ou implementagdo de acdes de educagdo em satide|
em 3 municipios conveniados com a funasa, contemplados com o recursq
ac

municipio apoiado

ppoiar tecnicamente a realiacdo de 1 projeto de coleta de reciclagem nq
pmbito do programa residuos sélidos em acdes de educagdo em saude ¢
Imobilizagao social

projeto apoiado

ppoiar 2 municipios a beneficiarem as comunidades de dreas especiais
quilombolas, ribeirinhos, extrativistas e assentados) com acdes de|
educagdo em satide e mobilizagdo social

municipio beneficiado

H7083 - SUEST/MS fomento 4
pducagdo em sadde voltada parg

sensibilizar e apoiar técnicos e gestores municipais para implantagdo e/ou|
implementagdo de agdes e projetos permanentes de educagdo em sadde em
1 municipio conveniado com a funasa e contemplados com recurso do pac

municipio beneficiado

saneamento ambiental

ppoiar 16 munipios na implantacdo/implementacdo dos ntcleos de|
educagdo em satide nos municipios atendidos com recurso funasa

municipio apoiado

16

ppoiar 16 municipios na implantacdo de agdes educaivas referentes aq
program de educacdo em saide e mobilizagdo social - pesms nos
convenios celebrados com a funasa em exercicios anteriores a 2006.

municipio apoiado

12

elaborar 1 plano de agdo com implementagdo, com vista a esclarecer,
sugerir e orientar a participagdo dos gestores e técnicos da funasa, nqg
controle da dengue em seus municipios

plano de atuagao elaborado

ppoiar 3 municipios conveniados com a funasa, para implantagdo e/ou
implementacdo de acdes de educagdo em satide e mobilizagdo social nog

rojetos de saneamento basico (outros recursos ndo pac)

municipio apoiado
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ppoiar tecnicamente, por meio dos nicleos intersetoriais de cooperagiq

técnica (nict), 9 municipios na elaboragdo dos planos municipais de¢  municipio beneficiado Um. 9 9
saneamento bdsico (pmsb)
GESTAO
H7363 — SUEST/MS capacitacdo de
10 128 |oo16!| 4572 servidores publicos federais empromover a participacao de 107 servidores publicos federais em eventos de °. de participacio Um 107 117
processo  de  qualificagdio  ecapacitacdo -dep pag )
equalificacdo
#7943 — SUEST/MS Implantacdo dq < =
L1 desenvolver pelo menos 5 ag¢des de promogdo a saude, sendo uma delag O
programa de controle médico dg inastica laboral Acdes implementadas Um. 5 5
10 122 107501 2000 satide ocupacional - PCMSO £
0578 — SUEST/MS - melhoria dOconstituir rupo de trabalho, por meio de portaria, para promocdo e
hmbiente de trabalho - laudo de srup » P P > P P s ato editado Um. 1 0

pvaliagdo ambiental

lcompanhamento da aplicacdo das medidas corretivas apontadas no laudo

Fonte: PlamSUS
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2.4 - DESEMPENHO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

2.4.1 — Programacao orcamentaria da despesa

QUADRO A.2.3 - IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

Denominacio das Unidades Orcamentarias Cédigo da UO COdlg%ngFI da
Superintendéncia do Estado de Mato Grosso doSul 255012 36211

2.4.2. — Programacao de despesas correntes
Este item ndo se aplica a SUEST-MS, pois as operacdes de programacio de
despesas é de responsabilidade da Presidencia da FUNASA.

QUADRO A.2.4 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesas Correntes
1 - Pessoal e Encargos 2 — Juros e Encargos da 3- Outras Despesas
Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 | 2010 2000 | 2010 2000 | 2010
< Dotacdo proposta pela UO
S |PLOA
= [LOA
@ Suplementares
8 Especiais IRy e
= Reabertos NAO SE APLICA A SUEST-MS
ﬁ Extraordinarios LSDeriGs
O Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacoes
Total

2.4.3 — Programacao de despesas de capital
Este item nao se aplica a SUEST-MS, pois as operacdes de programacio de
despesas € de responsabilidade da Presidencia da FUNASA.

QUADRO A.2.5 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CAPITAL Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa de Capital
. . L. 4 — Investimentos 5 — Inversoes Financeiras 6- Amortizacio da Divida
Origem dos Créditos Orcamentarios E e E — E —
xercicios xercicios xercicios
2009 | 2010 2000 [ 2010 2000 [ 2010
< Dotacio proposta pela UO
© |[PLOA
= [LOA
. Suplementares
S | Especiais Aertos NAO SE APLICA A SUEST-MS
a
E Extraordinarios ﬁbertos
o eabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacoes
Total

2.4.3.1 — Quadro resumo da programacao de despesas
Este item nao se aplica a SUEST-MS, pois as operacdes de programacio de
despesas é de responsabilidade da Presidencia da FUNASA.

QUADRO A.2.6 - QUADRO RESUMO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS Valores em R$ 1,00
Despesas Correntes Despesas de Capital 9 — Reserva de Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios

2000 [ 2010 2000 [ 2010 2000 [ 2010

< Dotacao proposta pela UO

S [PLOA 2

= TOA NAO SE APLICA A SUEST-MS

K B & Suplementares
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Especiais

Abertos

Reabertos
A Abertos
Extraordinarios Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacoes
Total

2.4.3.2 — Movimentagdo orcamentdria por grupo de despesa
O quadro abaixo, denominado Movimenta¢do Orcamentdria por Grupo de
Despesa compreende o conjunto dos créditos orcamentarios concedidos ou recebidos de UG nio
associada a UJ (ou seja, concedidos ou recebidos de UG relacionada a UJ que ndo componha o
Relatério de Gestdo).

quadro A.2.7 - movimentacio orcamentaria por grupo de despesa - EXTERNA

valores em r$ 1,00

ug executora

més de referéncia
tipo de valor

unidade orcamentaria

255012 fundacao nacional de saude - ms
dezembro

saldo atual
36901 fundo nacional de saud

grupo de
funcio/subfuncio/programa/projeto_atividade item de informacéo despesa
3
1012201502272  |gestdo e administragdo do programa provisdo recebida 813.574,08
1012212872272  |gestdo e administragdo do programa provisdo recebida 518.223,27
1042301508743  |promocio, vigilancia, prote¢do e recuperacdo da satide indige provisdo recebida 5.112.226,02]

Fonte:CGPLA/PRESIDENCIA

- INTERNA

quadro A.2.7 - movimentacio orcamentiria por grupo de desp

valores em r$ 1,00

ug executora

unidade orcamentaria
més de referéncia
tipo de valor

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro
saldo atual

grupo de despesa

funcio/subfuncao/programa/projeto_atividade

item de informacio

provisao recebida

1 | pessoal e encargos sociais 0927200890181 |pagamento de aposentadorias e pensdes - servidores civis 11.361,42]
1012207502000 |administracio da unidade 5.692,25
1012201222272 |gestdo e administragdo do programa 106.478,71
1012207502000 |administracio da unidade 4.958.879,14
3 | outras despesas correntes | 1012212872272 |_gestﬁo e administracio do programa 536.188,30
1012800164572 |capacita¢do de servidores publicos federais em processo de q 56.712,75
1054101226908 |fomento a educagio em satide voltada para o saneamento ambien 9.917,42
1012207502000 |administra¢do da unidade 49.422,92]
4 investimentos 1051112877656 |implantagdo, ampliagdo ou melhoria do servico de saneamento 1.593.581,44
10512012220af |apoio ao controle de qualidade da dgua para consumo humano 272.000,00)

Fonte:CGPLA/PRESIDENCIA

2.4.4 — Execucao orcamentaria da despesa

Este item ndo se aplica a SUEST-MS, pois esta UJ ndo possui

recebidos diretamente da LOA.

2.4.4.1 — Execugdo or¢amentaria de Créditos originarios da UJ

2.4.4.1.1. — Despesas por Modalidade de Contratacdo
Nio se aplica a SUEST-MS.

créditos iniciais
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QUADRO A.2.8 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA

uJ

Valores em R$
1,00

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacio

2009 |

2010

2009

[ 2010

Modalidade de Licitacio

Convite

Tomada de Precos

Concorréncia

Pregdo

Concurso

Consulta

Registro de Precos

Contratacoes Diretas

Dispensa

Inexigibilidade

Regime de Execucido Especial

Suprimento de Fundos

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Didrias

Outros

NAO SE APLICA A SUEST-MS

2.4.4.1.2. — Despesas correntes por grupo e elemento de despesa

Nao se aplicam a SUEST-MS, pois esta UJ ndo possui créditos iniciais recebidos

diretamente da LOA.

QUADRO A.2.9 - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS

ORIGINARIOS DA UJ

Valores em R$
1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada Despesa Liquidada

RP nio processados

Valores Pagos

2009 2010 2009

2010 2000 [ 2010

1 — Despesas de Pessoal

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 — Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3 — Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

NAO SE APLICA A SUEST-MS

2.4.4.1.3. — Despesas de capital por grupo e elemento de despesa

Nao se aplicam a SUEST-MS, pois esta UJ ndo possui créditos iniciais recebidos

diretamente da LOA.

QUADRO A.2.10 - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS

Valores em R$

ORIGINARIOS DA UJ 1,00
Despesa Empenhada Despesa Liquidad RP nao processados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2009 [ 2010 2009 | [ 2010 2009 | 2010

4 — Investimentos

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 — Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacio da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

NAO SE APLICA A SUEST-MS
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3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo

2.4.4.2 — Execugdo or¢amentaria de créditos recebidos pela UJ por movimentagdo

A Execucdo Orcamentiria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacio,
contempla a mesma estrutura de informac¢des do demonstrativo explanado anteriormente. A
diferenca entre esses demonstrativos estd no fato de que o primeiro se refere a execucdo dos
créditos iniciais recebidos da LOA ou dos créditos adicionais obtidos ao longo do exercicio,
enquanto o segundo se refere a execugdo dos créditos recebidos por movimentagao interna e externa
e deve ser preenchido por todas as UJ que tenham sido beneficidrias desses créditos.

2.4.4.3 — Despesas por modalidade de contratacdo dos créditos recebidos por movimentagcao

quadro a.2.11 - despesas por modalidade de contratacio dos créditos recebidos por movimentacio - diarias

valores em r$ 1,00

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro

saldo atual

ug executora

unidade or¢camentaria
més de referéncia
tipo de valor

modalidade de licitaciio natureza da despesa detalhada

item de informacio

valores pagos

08 08 33901414 ndio se aplica 33901414 263.229,06
08 33903602 P 33903602 42.621,60

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
quadro a.2.11 - despesas por modalidade de contratacio dos créditos recebidos por movimentacio - externa valores em r$ 1,00

255012 fundacao nacional de saude — ms
36901 fundo nacional de saide

ug executora
unidade or¢camentaria

més de referéncia dezembro
tipo de valor saldo atual
modalidade de Ticitacio item de informacdo
valores pagos
06 | dispensa de licitacdo 1.685.868,12
07 | inexigivel 77.369,37
08 | ndo se aplica 19.071,25
09 | suprimento de fundos 32.398,08
12 | pregdo 3.810.884,58
Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
quadro a.2.11 - despesas por modalidade de contratacio dos créditos recebidos por movimentacio - interna valores em r$ 1,00

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro

saldo atual

ug executora

unidade orcamentaria
més de referéncia
tipo de valor

modalidade de licitacao

item de informacao

valores pagos

12 | Pregdo

06 | dispensa de licitagdo 1.825.352,28
07 Inexigivel 192.336,68
08 nao se aplica 444.374,51
09 suprimento de fundos 73.458,42

2.527.042,48

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA

quadro a.2.11 - despesas por modalidade de contratacio dos créditos recebidos por movimentacio — interna folha de

pagamento

valores em r$ 1,00

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro

saldo atual

ug executora

unidade or¢camentaria
més de referéncia
tipo de valor

ug/gestao executora

item de informacao

empenho folha pago

255012/36211

17.053,67

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
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2.4.5 — Despesas correntes por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por

movimentac¢ao

quadro a.2.12 - despesas correntes por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacéio

EXTERNA

valores em r$ 1,00

ug executora
unidade or¢camentaria

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude

més de referéncia dezembro
tipo de valor saldo atual
item de informacio
grupo de despesa elemento de despesa total rp nao crédito emp.
. .~ - valores pagos
empenhado [proc.inscricao| liquidado
30 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 664.668,58 74.149,65 590.518,93 590.518,93
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica 100.568,36 8.488,45 92.079,91 92.079,91
3|outras despesas correntes 37 |locacao de mao-de-obrg ' 3.751.642,25 367.152,25| 3.384.490,00] 3.384.490,00
39 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 1.907.798,43 365.041,62| 1.542.756,81] 1.542.756,81
47 |obrig.tribut.e contrib-op.intra-orcamentarias 19.226,45 3.600,00 15.626,45 15.626,45
93 lindenizacoes e restituicoes 119,30 119,30 119,30

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA

quadro a.2.12 - despesas correntes por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacio

INTERNA

valores em r$ 1,00,

ug executora
unidade or¢camentaria
més de referéncia

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro

tipo de valor saldo atual
total crédito rp nio
grupo de despesa elemento de despesa empenhado | processados | valores pagos
empenhado liqui q e
iquidado inscri¢io
1 pessoal e encargos sociais 08 [outros beneficios assistenciais 17.053,67 0,00 0,00 17.053,67
14 |diarias - pessoal civil 263.229,06  263.229,06] 0,00 263.229,06)
30 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 929.962,87 695.973,89 233.988,98| 695.973,89
33 |passagens e despesas com locomocao 309,32 309,32 0,00 309,32
36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica 90.952,81 90.952,81 0,00 90.952,81
outras despesas correntes 37 [locacao de mao-de-obra 2.124.686,37| 2.033.929,89 90.756,48 2.033.929,89
39 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 2.122.800,23| 1.842.093,87 280.706,36| 1.842.093,87
47 |obrig.tribut.e contrib-op.intra-orcamentarias 30.978,81 30.608,68 370,13 30.608,68
92 |despesas de exercicios anteriores 101.928,40 101.928,40 0,00 101.928,40
93 l|indenizacoes e restituicoes 3.328,45 3.328,45 0,00 3.328,45
4 Investimentos 51 |obras e instalacoes - op.int.orc. 1.593.581,44 0,00[ 1.593.581,44] 0,00
52 lequip.e material permanente - op.intra-orc. 321.422,92] 210,00  321.212,92] 210,00

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA

2.4.6 — Despesas de capital por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por

movimentacao

quadro a.2.13 - despesas de capital por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacio

INTERNA

valores em r$ 1,00,

ug executora
unidade orcamentaria
més de referéncia

255012 fundacao nacional de saude - ms
36211 fundacao nacional de saude
dezembro

tipo de valor saldo atual
crédito rp niao
grupo de despesa elemento de despesa il empenhado | proc dos | valores pagos
empenhado liqui q .~
iquidado inscri¢io
1 pessoal e encargos sociais 08 [|outros beneficios assistenciais 17.053,67 0,00 0,00 17.053,67
14 |diarias - pessoal civil 263.229,06]  263.229,06] 0,00 263.229,06)
30 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 929.962,87 695.973,89 233.988,98| 695.973,89
33 |passagens e despesas com locomocao 309,32 309,32 0,00 309,32
3 36 |outros servicos de terceiros - pessoa fisica 90.952,81 90.952,81 0,00 90.952,81
outras despesas correntes 37 [locacao de mao-de-obra 2.124.686,37| 2.033.929,89 90.756,48 2.033.929,89
39 |outros servicos de terceiros-pessoa juridica 2.122.800,23| 1.842.093,87 280.706,36| 1.842.093,87
47 |obrig.tribut.e contrib-op.intra-orcamentarias 30.978,81 30.608,68 370,13 30.608,68
92 |despesas de exercicios anteriores 101.928,40 101.928,40 0,00 101.928,40
93 l|indenizacoes e restituicoes 3.328,45 3.328,45 0,00 3.328,45
4 Investimentos 51 |obras e instalacoes - op.int.orc. 1.593.581,44 0,00[ 1.593.581,44] 0,00
52 lequip.e material permanente - op.intra-orc. 321.422,92] 210,00  321.212,92 210,00

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
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2.4.7 — Indicadores Institucionais

Os indicadores abaixo relacionados s@o medidas que permitem a operacionalizacdo e avaliacdo do grau de eficidcia com que as
metas almejadas pela SUEST-MS foram alcancadas, a partir de informagdes estruturadas de diversas fontes de dados.
Observando os valores apresentados do exercicio anterior para o exercicio vigente deste relatério, podemos concluir que os
resultados alcangados demonstram que, os indicadores aqui apresentados tiveram uma considerdvel evolug¢do no que diz respeito a execugdo fisica de
anos anteriores apontando para uma gestdo que embora tenha ocorrido de diversas dificuldades no exercicio de 2011 conseguiu cumprir a missdo de
realizar acdes de saneamento ambiental nos municipios promovendo a sadde publica e a inclusdo social, afastando qualquer possibilidade de
interrupg¢do dessas agdes que estavam em andamento e ainda a serem realizadas.
Esperamos conquistar em 2012 avancos na condugdo desses processos e melhorar ainda mais nossos indicadores, tendo ciéncia das
nossas limita¢des operacionais, mas contando na completa transparéncia e no didlogo permanente com a equipe de colaboradores e parceiros.

Quadro XIII - Indicadores de saneamento ambiental

Memoéria de

Método de

Area

Resultado

Resultado

TC celebrados

Indicador Finalidade Foérmula de Calculo Calculo Tipo Fonte Aferigio Responsével 2010 2011
N2 de obras de abastecimento
de dgua com percertual
de conclusio = 30% .
= X100
N2 de obras programadas nos 3 X 100
TC celebrados 49 75,65% 6,12%
N2 de obras de abastecimento -
i I relatérios do
Percentual de execugdo fisica de de dgua co rr_ pereertna Sigesan;
. ) de conclusio >30e<70 .
obras de abastecimento de dgua . - X100 37 X 100
Medir a N2 de obras programadas nos . . . Densp - 75,5%
com recursos do PAC (*) execucio IC celebrad 49 Eficdcia | Sigesan e Siscon Parecer Depin
(*) Acumulado - 2007 a 2011, | S o¥¢ celehrados Siafi Técnico de p
Para d ificaciio: fisica das isita d Suest
(ParAmetro e verificagior | 1 pAC| N2 de obras de abastecimentc visita de
Portaria 544) de 4gua com percentual de acompa.nhamen
conclusio > 70% e < 100% 00 —0- X 100 to (Diesp e
o - 49 Sensp)
M2 nhras programadas nos 7.83% 1.02%
TC celebradcs
N2 de obras de abastecimento
de dgua concluidas 03 X 100
M° de obras programadas nos 4100 49
: progr 0,87% 0,61%
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Nt de obras de esgotamento
sanitirio com percentual
de conclusio = 30%

X100
M2 de obras programadas ncs
TC celebrados 10 X 100 88,88% 55.5%
18
ME de nhraz de esgntamentn
sanitirio com percentual Relatérios do
de conclusdo >30e<70 X 100 Sigesan;
Percentual de execugio fisica de N®de obras programadas ncs
obras de esgotamento sanitdrio Medir a TC celebrados Parecer Dens
com recursos do PAC (*) execucio . Eficicia Sigesan e Siscon Técnico de De irl:
(*) Acumulado - 2007 2011. | fisicadas | - 0F OPras de esgoamento 06 X 100 Siafi visita de o
(Parametro de verificagdo: obras do PAC samtai:u com percentual de 18 acompanhamen - 33,3%
Portaria 544) conclusdo = 70%e < 100% .4, to (Diesp e
N® obras programadas nos Sensp)
TC celebradcs
N2 de obras d tamento
& 0bras ge esgotamen 02 X 100 0 11,1%
sanitirio concluidas ¥ 100 18
M2 de obras programdas nos
TC celebrados
0 0 0
Medir o
percentual de Planilha
. de aldeias Planilha de Acompanhame
Percentual de aldeias com . h de ob
sistema de abastecimento e dgua com sistema Ne de aldeias com SAA(%) acompanhamento nto de obras
. de - - X100 58 X 100 L. de obras. (Densp) DENSP
implantado com recursos do PAC . Total de aldeias previstas nos Eficacia . . 100% 92,06%
) abastecimento 4 anos do PAC 63 Visita de E visita de Suest
(*) Acumulado — 2007 a 2011 de dgua acompanhamento | acompanhamen
implantados de obras to de obras
com recursos (Diesp)
do PAC
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Memoéria de

Método de

Area

Resultado

Resultado

Indicador Finalidade Férmula de Calculo Cileulo Tipo Fonte Afericiio Responsével 2010 2011
Aferir o , Planilha de
percentual de B . Planilha de
. . N? de aldeias com 5AA com Acompanhame
Percentual de aldeias com aldeias com trata to de ; lantad acompanhamento nto (Densp)
tratamento de dgua implantado | tratamento de Alamento 7€ agud Imp antato X104 79 X 100 .. em excel .. P DENSP
B Total de aldeiaz com SAA Eficdcia .. E visita de 70% 130,5%
com recursos do PAC (*) agua :nolantad 59 visita de acompanhamen Suest
(*)Acumulado — 2007 a 2011) | implantado impiantado com recursos acompanhamento p
do PAC to de obras
com recursos de obras (Diesp)
do PAC P
Medi N2 desistemas de
edir o . = B . i
Percentual de sistemas de abastecimertode dgua em 4rea Planilha de Planilha
. ) percentual de .. o Acompanhamento
Abastecimento de dgua, em . indigena monitorado . acompanha-mento
. ) sistemas de - X 100 L. _ (Densp) DENSP
aldeias, com monitoramento da abastecimento Total d= sistemas de 0 Eficacia Progra-macéo de E visita de Suest 0,02% 00
qualidade da dgua para consumo de dgua abastecimento de dgua acompanhamento | .ompanhamento
humano * monitorado em drea indigsna (Diesp)
com ratamento
Verificar o N? de comunidades Rel,atorlo Planilha
. . Consolidado de
Percentual de comunidades | percentual de remanescentes de quilombo .. Acompanhame
. . . atividades (Densp)
remanescentes de quilombo com | comunidades com 5A4 implantado () %10 1 X 100 Planilha de nto (Densp) DENSP
SAA implantado com recursos do | remanescente total de comunidades - Eficacia E visita de 11,11% 11,11%
. . 9 acompanhamento Suest
PAC s de quilombo remanescentes de quilombe (Diesp)/Sensp) acompanhamen
(*) Acumulado — 2007 a 2011 com SAA progr amadas nosd anos do PAC P _ P to
implantado Programagdo do (Diesp/Sensp)
P PAC
Verificar o
tual d Relat6ri
Percentual de domicilios com | P o ua ¢ o g eaorio
Melhorias Sanitérias domicilios M2 de domicilios com M5D Programagio do gerado do
s . implantado (=) 1080 X 100 . Sist DENSP/S
Domiciliares implantadas com com' P — () 100 Eficacia PAC rstema ue 53,58% 44,3%
. Melhorias N2 de domicilios programados 2439 . st
recursos do PAC (RA ajustado) Sanitérias 4 PAC Sigesan Programagiio
s N noss aros P!
(*) Acumulado — 2007 a 2011 Domiciliares do PAC
implantadas
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3. INFORMACOES SOBRE RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR
INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS - Parte A, item 3, do
anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

3.1 RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU
RECURSOS

No quadro abaixo demonstraremos a movimentacdo e o saldo no exercicio de
referencia deste Relatorio das contas contdbeis de codigos 21211.11.00, 21212.11.00. 21213.11.00.
21215.22.00 € 21219.22.00 do SIAFI.

QUADRO A .3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU

RECURSOS Valores em R$ 1,00
Identificagio da Conta Contabil
Cédigo SIAFI Denominagio
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Saldo Final em Movimento Movimento Credor | Saldo Final em 31/12/2011
31/12/2010 Devedor
Razdes e Justificativas: ~ . )
NAO HOUVE OCORRENCIA NO PERIODO

3.2 ANALISE CRITICA
Nao houve ocorréncia no periodo
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4. INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO DOS SALDOS DE
RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES - Parte A, item 4, do
anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

4.1 PAGAMENTOS E CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS
ANTERIORES

ANO

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Montante |Cancelamentos | Pagamentos | Saldo a pagar Montante | Cancelamentos| Pagamentos | Saldo a pagar
Inscrito Acumulados | Acumulados 31/12/2011 Inscrito Acumulados | Acumulados 31/12/2011
2009 208.730,74 6.889,50) 131.368,81 70.472,43 184.224,05 993,14 183.230,91 0,00
2010 3.680.595,24] 288.431,32 3.322.189,92 69.974,00 302.529,38 302.529,38 B

Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA

4.2 ANALISE CRITICA

As razdes pelas quais a permanéncia de saldo de Restos a Pagar por mais de um

exercicio financeiro, ocorreu devido os servicos de engenharia ainda nédo terem sido concluidos até
31.12.2011.

Quanto aos inscritos em restos a pagar 2011, ocorreu devido a ndo conclusao do

prazo de entrega do material ou a apresentacdo da documentacio para realizacdo da liquidacio,
situagdo esta que ocorrerd no 1° semestre de 2012.
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5. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS - Parte A, item 5, do
anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Para obter informacdes quantitativas e qualitativas sobre a gestdo de recursos
humanos da UJ, de forma a possibilitar aos 6rgdos de controle uma andlise critica da UJ sobre a
situacdo da sua gestdo de recursos humanos serd contemplado abaixo informagdes relativas a:
1.composicdo do quadro de servidores ativos; 2.composi¢cdo do quadro de servidores inativos e
pensionistas; 3.composicdo do quadro de estagidrios; 4.custos associados a manutencdo dos
recursos humanos; 5.locacio demao de obra mediante contratos de prestacdo de servicos;
6.indicadores

5.1 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS
5.1.1. Demonstracao da forca de trabalho a disposicao da unidade jurisdicionada

Neste item serd preenchido o quadro A.5.1 evidenciando o quadro de pessoal
desta UJ, segundo o resultado da soma das tipologias 1.1 Membros de poder e agentes politicos e

1.2 Servidores de carreira, baseados na Lei n°. 8.112/90 e suas alteracdes quanto aos conceitos e
definicoes.

QUADRO A.5.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ - SITUACAO EM 31/11
il dlis s Lotacio Ingress?s‘ no Egresst’)s‘ no
Autorizada Efetiva exercicio exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 130 130 3 12
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 130 130 3 12
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgido 125 125 2 9
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 1 1 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0 1
1.2.4. Servidores requisitados de outros érgéos e esferas 4 0 2
2. Servidores com Contratos Temporarios 3 3 0 1
3. Total de Servidores (1+2) 133 133 3 13

Fontes: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
5.1.2. Situacoes que reduzem a forca de trabalho efetiva da unidade Jurisdicionada
No quadro A.5.2 procuramos demonstrar as situacdes que reduzem a forca de

trabalho da UJ. Com situagdes que caracterizam a auséncia momentanea do servidor da UJ,
confomre previsdes legais.

QUADRO AS5.2 - SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ
Tipologias dos afastamentos Quanh(lﬁlg;iz}:e::g:;ﬁ:ntuagao
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 23
1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo 0
1.2. Exercicio de Fun¢ao de Confianca 1
1.3. Outras situagdes previstas em leis especificas (especificar as leis) 22 (lei 8270/91)
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 0
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior 0
2.3. Para Servigo em Organismo Internacional 0
2.4. Para Participa¢do em Programa de Pés-Gradugdo Stricto Sensu no Pais 0
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 4
3.1. De oficio, no interesse da Administragdo 2
3.2. A pedido, a critério da Administragdo 2
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar cdnjuge/companheiro 0
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3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administracéio por Motivo de satide 0
3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administracéo por Processo seletivo 0
. Licen¢a remunerada (4.1+4.2) 0
é.1. Doenca em pessoa da familia 0
“.2. Capacitacio 0
5. Licenca ndo remunerada (5.14+5.2+5.345.445.5) 3
5.1. Afastamento do cOnjuge ou companheiro 0
5.2. Servico militar 0
5.3. Atividade politica 0
5.4. Interesses particulares 3
5.5. Mandato classista 0
6. Outras situagdes (Especificar o ato normativo) 1 (lei 8213/91 — art 60)
7 Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6) 35

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS

5.1.3. Quantificacdo dos cargos em comissao e das funcoes gratificadas da unidade
jurisdicionada

Idenficaremos através do quadro A.5.3 a estrutura de cargos em comissdo e de
funcdes gratificadas da UJ. Este quadro tem como base o que foi apresentado no quadro A.5.1.

QUADRO A.5.3 - DETALHAMENTO ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)
Tipologias dos cargos em comissio e das funcdes gratificadas Lotacdo Ingress? S 10 Egress?s_ no
Autorizada Efetiva €exercicio exercicio

1. Cargos em comissio 7 7 0 0
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento superior 7 7 0 0
1.2.1.  Servidores de carreira vinculada ao érgao 5 5 0 0
1.2.2.  Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
1.2.3.  Servidores de outros érgdos e esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem vinculo 2 2 0 0
1.2.5.  Aposentados 0 0 0 0
2. Funcoes gratificadas 16 16 0 0
2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 16 16 0 0
2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de outros 6rgaos e esferas 0 0 0 0
3. Total de servidores em cargo e em funcio (1+2) 23 23 0 0

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
5.1.4 Qualificacdo do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a idade
O Quadro A.5.4 a seguir visa a demonstrar o perfil etario do quadro de pessoal

ativo da UlJ. Este Quadro segue estrutura semelhante as dos Quadros A.5.1 e A.5.3, vez que tem por
objetivo classificar os ocupantes de cargos e comissdes segundo a faixa etaria.

QUADRO A.5.4 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA - SITUACAO
APURADA EM 31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até De 31 a 40 De 41 a 50 De 51 a 60 Acima de 60
té 30 anos
anos anos anos anos

1. Provimento de cargo efetivo 11 5 41 45 6
1.1.  Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0
1.2.  Servidores de Carreira 11 3 40 48 6
1.3.  Servidores com Contratos Tempordrios 0 2 1 0 0

2. Provimento de cargo em comissiao 0 3 7 9 2
2.1.  Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2.  Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 3 4 0
2.3. Funcdes gratificadas 0 3 4 5 2
3. Totais (1+2) 11 8 48 57 8

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
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5.1.5 Qualificacao do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a escolaridade

Para demonstrar o perfil de escolaridade do quadro de pessoal ativo da UJ. O
quadro A.5.5 segue estrutura semelhante as dos Quadros A.5.1 e A.5.3, vez que tem por objetivo
classificar os ocupantes de cargos e comissdes segundo o nivel de escolaridade.

QUADRO A.5.5 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE ESCOLARIDADE -
SITUACAO APURADA EM 31/12
. . Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 2 5 3 7 3 9

1. Provimento de cargo efetivo 0 2 4 6 42 60 0 0 0
1.1.  Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2.  Servidores de Carreira 0 2 4 6 42 57 0 0 0
1.3.  Servidores com Contratos Tempordrios 0 0 0 0 0 3 0 0 0
2.  Provimento de cargo em comissio 0 0 0 1 9 11 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2.  Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 0 1 3 3 0 0 0
2.3. Funcoes gratificadas 0 0 0 0 6 8 0 0 0

3.  Totais (1+2) 0 0 4 7 51 71 0 0 0

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
5.2 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

A SUEST-MS detem responsabilidade pela gestdo do “cadastro” de servidores
inativos e pensionistas por quanto ird preencher os quadros A.5.6 e A.5.7 referente a composicao do
quadro de servidores inativos e dos instiuidores de pensao.

5.2.1 Classificacao do quadro de servidores inativos da unidade jurisdicionada segundo o
regime de proventos e de aposentadoria

O Quadro A.5.6 abaixo, correspondente ao primeiro demonstrativo, compreende
uma planilha onde, na primeira coluna, s@o discriminados dois (2) regimes de proventos,
subdivididos em quatro (4) regimes de aposentadoria, cada um, enquanto as duas (2) colunas
restantes informam sobre o quantitativo dos servidores na UJ e o nimero de aposentadorias
ocorridas no exercicio de referéncia, de acordo com os regimes de proventos e de aposentadoria.

QUADRO A.5.6 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUACAO APURADA
EM 31/12
Quantidade
Regime de proventos / Regime de aposentadoria De Servidores Aposentados até | De Aposentadorias iniciadas no
31/12 exercicio de referéncia

1. Integral 230 4
1.1  Voluntdria 220 4
1.2 Compulséria 3 0
1.3 Invalidez Permanente 7 0
14  Outras 0 0
2. Proporcional 29 0
2.1  Voluntdria 14 0
2.2 Compulséria 4 0
2.3 Invalidez Permanente 11 0
24  Outras 0 0
3. Totais (1+2) 259 4

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS

5.2.2 Demonstracio das origens das pensoes pagas pela unidade jurisdicionada

O Quadro A.5.7 abaixo, correspondente ao segundo demonstrativo e compreende
uma planilha onde, nas linhas, s@o discriminados os regimes de proventos originarios do instituidor
de pensdo, enquanto, nas colunas, devem ser informados os quantitativos dos beneficidrios de
acordo com cada regime de proventos.
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QUADRO A5.7 - COMPOSICAO DO QUADRO DE INSTITUIDORES DE PENSAO — SITUACAO
APURADA EM 31/12
Quantidade de Beneficiarios de Pensio
Regime de proventos do servidor instituidor Acumulada até 31/12 Iniciada no fxe.rcicio de

referéncia
1.  Aposentado 65 4
1.1. Integral 50 2
1.2. Proporcional 15 2
2. Em Atividade 76 1
3. Total (1+2) 141 5

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
53 COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIO

A SUEST-MS detem responsabilidade pela gestdo do ‘“cadastro” de estagidrios
por quanto irda preencher o quadro A.5.8 abaixo contempla os quantitativos trimestrais de contratos
de estdgio vigentes, discriminando-os de acordo com o nivel de escolaridade exigido e com a
alocacgdo dos estagidrios na estrutura da UJ (na drea fim ou na drea meio).

QUADRO A.5.8 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS
. . Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
IR Gl s 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1.  Nivel superior 29 43 45 41 88.845,95

1.1  Area Fim 0 0 0 0 0

1.2 Area Meio 29 43 45 41 88.845,95
2. Nivel Médio 59 67 69 67 90.066,60

2.1 Area Fim 0 0 0 0 0

2.2 Area Meio 59 67 69 67 90.066,60
3. Total (1+2) 108 114 110 88 178.912,55

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
5.4 DEMONSTRACAO DOS CUSTOS DE PESSAL DA UNIDADE JURISDICIONADA

Neste Relatorio de Gestdo serdo demosntrados os custos de pessoal por meio do
quadro A.5.9 a seguir, onde serdo discriminadas as naturezas de despesas de pessoal para cada
tipologia de servidores e de cargos relativamente ao exercicio de referencia deste relatdrio de gestio
e aos dois imediatamente anteriores.

QUADRO A.5.9 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE
REFERENCIA E NOS DOIS ANTERIORES Em R$ 1,00

) Despesas Variaveis
Venci- —
Tipologias/ mentos e . » X Beneficios | o WEepEmsil | 5o agny
Exercicios vantagens Retri- Gratifi- Adicio-nai Indes Assistenciai despesas Exercicios |y, jiciais otal
T buicdes cacoes ¢oes e pr'gv!den- e Anteriores
cidrios

Membros de poder e agentes politicos

2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercidios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores de Carreira que nio ocupam cargo de provimento em comissao

2011 |4.119.570,15 0 3.362.518,67 | 121.832,33 | 698.796,04 | 232.955,58 | 16.048,18 0 59.031,32 8.610.752,27
Exerdidos| 2010 (12.781.807,10 0 11.639.552,66| 862.279,32 |(2.715.624,08| 696.118,52 | 15.057,87 | 32.791,00 158.694,43 28.901.924,98

2009 [16.276.989,90 0 16.843.938 46| 1.027.770,34 | 1.860.625,16| 855.912,12 | 9.743,49 0 339.925,15 37.214.904.62
Servidores com Contratos Temporarios

2011 263.590,00 0 0 0 13.072,00 0 0 0 0 276.662,00
Exerdidios| 2010 281.980,00 0 0 0 14.182,26 0 0 0 0 296.162,26

2009 232.520,99 0 0 0 5.717,44 0 0 0 0 238.238,43
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca

2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercidios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercidios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direciio e Assessoramento Superior
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2011 88.401,75 [289.215,78| 10.265,64 0 4.731,80 0 0 0 0 392.614,97
Exercidos| 2010 146.954,94 [306.945,28| 18.259,56 0 14.595,50 0 0 0 0 486.755,28

2009 165.238,92 (294.291,73| 20.654,86 0 8.717,92 0 0 0 0 488.903,43
Servidores ocupantes de Funcdes gratificadas

2011 0 0 59.706,22 0 0 0 0 0 0 59.706,22
Exercidios| 2010 0 0 77.124,22 0 0 0 0 0 0 77.124,22

2009 0 0 79.268,21 0 0 0 0 0 0 79.268,21

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS

55 TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA PELA UNIDADE
JURISDICIONADA

As informacdes sobre a terceirizacdo de mao de obra no ambito da unidade
jurisdicionada serdo tratadas neste Relatério de Gestdo considerando cinco quadros. O primeiro
trata da quantificacdo de servidores terceirizados que ocupam ou exercem cargos ou atividades
tipicos de categorias funcionais do plano de cargos da unidade, o qual ndo se aplica a esta SUEST-
MS; o segundo trata da relagdo dos empregados terceirizados substituidos, também ndo se aplica
pois ndo houve realizacdo de concurso ptiblico e/ou de provimento adicional autorizados para esta
SUEST-MS; o terceiro contempla os atos que tenham autorizado a realizacdo de concursos e
provimentos adicionais, na mesma linha do quadro anterior ndo se aplica a SUEST-MS; o quarto
trata dos contratos de prestagdo de servicos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva da unidade; o
quinto trata da locacdo de mdo de obra de terceiros em dreas ndo abrangidas por categorias
funcionais do 6rgao.

5.5.1 Informacoes sobre terceirizacao de cargos e atividades do plano de cargos do érgao
Os Quadros A.5.9 e A.5.10 ndo se aplicam a esta SUEST-MS.

QUADRO A.5.9 — CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE
CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descri¢o dos cargos e atividades do plano de cargos do 6rgio em | Quantidade no final do exercicio | Ingressos no Egressos no
que ha ocorréncia de servidores terceirizados 2011 | 2010 | 2009 exercicio exercicio

NAO SE APLICA

Anilise critica da situaciio da terceiriza¢iio no 6rgio

QUADRO A.5.10 - RELACA(_) DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS SUBSTITUIDOS EM
DECORRENCIA DA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO OU DE PROVIMENTO ADICIONAL
AUTORIZADOS

Nome do empregado terceirizado substituido Cargo que ocupava no 6rgiao

Data do D.O.U. de publicacio da
dispensa

NAO SE APLICA

5.5.2 Autorizacoes expedidas pelo Ministéiro do Planejamento, Orcamento e Gestao para
realizacao de concursos publicos para substituicao de terceirizados

O Quadro A.5.11 néo se aplica a esta SUEST-MS.

QUADRO A.5.11 - AUTORIZACOES PARA REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS OU
PROVIMENTO ADICIONAL PARA SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS

Nome do érgéo autorizado a realizar o concurso ou provimento Norma ou expediente autorizador, do Quantidade autorizada de
adicional exercicio e dos dois anteriores servidores
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Nimero Data

NAO SE APLICA

5.5.3 Informacoes sobre a contratacio de servicos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva
pela unidade

O Quadro A.5.12 abaixo compreende os contratos de prestacdo de servigos de
limpeza e higiene e vigilancia ostensiva que tiveram em vigéncia no exercicio de 2011, mesmo que
ja encerrados, assim como os novos contratos celebrados no exercicio de 2011, mesmo que nao
efetivados no exercicio.

QUADRO A.5.12 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E

VIGILANCIA OSTENSIVA
Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia Estadual do Mato Grosso do Sul
UG/Gestio: 255012/36211 |CNPJ: 26.989.350/0526-98
Informacoes sobre os contratos
Periodo contratual de | Nivel de Escolaridade exigido dos

Empresa Contratada

Anodo | ¢ Identificacio execucao das atividades trabalhadores contratados .
contrato Area | Natureza do Contrato (CNPJ) contratadas F M S 25
Inicio Fim P cC |P|C| P C
Contrato n°. | Idauri Carlos Azambuja - ME
2011 L (0) 112011 11.300.140/0001-00 07/07/2011 | 07/07/2012 A

Observacoes:
Nio hd exigéncia de nivel de escolaridade:
Sdo 10 contratados, dentre esses, 01 tem a fungdo de encarregado.
Contrato n° Segura-Seguranca Industrial,
2011 v (0) 06/2011 ’ Bancdria e de Valores Ltda | 15/03/2011 | 14/03/2011 515 A
03.976.578/0001-76

Observacoes:

Informo que o quantitativo foi calculado por posto de segurancga.

Contrato n° Segura-Seguranca Industrial,

2011 \% (0) 072011 " | Bancdria e de Valores Ltda. | 15/03/2011 | 14/03/2012 23 |23 *A
03.976.578/0001-76

Observacdes:
*Contrato ativo, porém, sub-rogado ao Distrito Sanitario Especial Indigena — DSEI, a partir de 01/01/2012, em conformidade com o Decreto n°.
7.530/2011.

5.5.4 Informacoées sobre locacao de mao de obra para atividades nao abrangidas pelo plano
de cargos do orgao

O Quadro A.5.13 abaixo compreende os contratos de prestacdo de servicos com
locacdo de méo de obra que tiveram em vigéncia no exercicio de 2011, mesmo que ja encerrados,
assim como os novos contratos celebrados no exercicio de 2011, mesmo que ndo efetivados no
exercicio. Excetuam-se deste Quadro os contratos relativos a Limpeza e Higiene e Vigilancia
Ostensiva, que devem ser tratados no Quadro A.5.12 anterior.

QUADRO A.5.13 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA
Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia Estadual do Mato Grosso do Sul
UG/Gestio: 255012/36211 [CNPJ: 26.989.350/0526-98

Informacdes sobre os contratos

E Contratad Periodo contratual de | Nivel de Escolaridade exigido dos
Anodo | Identificacio mpresa -ontrataca execucao das atividades trabalhadores contratados Sit.

Area |Natureza (CNP))

contrato do Contrato contratadas
F M S
Inicio Fim P C P |[C| P C
6-7- . .
Contrato n°. | Idauri Carlos Azambuja - ME
2011 9-1140- (0) 132011 11.300.140/0001-00 18/07/2011 | 18/07/2012 2 33 |33 A

Observacoes:
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Contrato n°. Luger Servicos Ltda
2011 4 O) 09/2011 07.562.469/0001-63 06/05/2011 | 05/05/2012 143 (143 A
Observacoes:
6-7- Contrato n° Guatés Comércio e Servigos
2011 [9-10- (E) 08/2011 : Ltda.-ME 14/04/2011 | 13/07/2011 33 33 E
14 03.703.179/0001-98
Observacoes:
6-7- , | Solugdo Prestadora de Servicos
Contrato n°. .
2010 [9-10-| (O) 122010 Gerais Ltda. 26/03/2010 | 26/03/2011 33 33 E
14 10.492.129/0001-18
Observacoes:
6-7- , | Solugdo Prestadora de Servicos
Contrato n°. .
2010 [9-10-| (O) 21/2010 Gerais Ltda. 13/09/2010 | 13/09/2011 68 |68 E
14 10.492.129/0001-18
Observacoes:
Contrato rescindido em 08/06/2011.
LEGENDA Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino
1. Conservacdo e Limpeza; Médio; (S) Ensino Superior.
2. Seguranga; Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado;
3. Vigilancia; (E) Encerrado.
4.  Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
5. Informatica; Efetivamente contratada.
6.  Copeiragem;
7. Recepcio;
8. Reprografia;
9.  Telecomunicagdes;
10. Manutencdo de bens mévies
11. Manutencdo de bens iméveis
12. Brigadistas
13.  Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
14.  Outras

Fontes: DIADM/SALOG/FUNASA/SUEST-MS
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5.6 INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

Quadro XVII - Indicadores de gerenciais sobre recursos humanos

. AT ) . Memoria de . Método de | Area Responsavel pelo |Resultado| Resultado
Indicador Finalidade Férmula de Calculo Calculo Tipo Fonte R Indicador 2010 2011
Percentual de servidores em| Conhecer os servidores | N° de servidores em exercicio X 100 101 X 100 - . .
exercicio na FUNASA  |que atuam na instituicdo Total de servidores ativos 133 Eficicia Siape Siape DIADM/SEREH 83,75% 75.96%
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6. INFORMA COES SOBRE TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO
— Parte A, item 6, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Neste item procuramos buscar informacdes sobre as transferéncias mediante
convénio, contrato de repasse, termo de cooperacdo, termo de compromisso ou outros acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.

6.1. INSTURMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO

As informacdes supra-citadas serdo estruturadas a seguir, de modo a se obter
mediante o preenchimento de cinco (5) quadros, o detalhamento dos valores transferidos, bem como
as acOes destacadas para o controle e acompanhamento dessas operagdes.

6.1.1 Relacao de instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011

A SUEST nio faz transferéncias a outros Orgios ou Unidades.

QUADRO A.6.1 - CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO
EXERCICIO DE REFERENCIA Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: [UG/GESTAO:
Informacdes sobre as transferéncias
N° do Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Modalidade instrumento Beneficidrio Global Contrapartida  |No exercicio Acumula)d.o até v Sit.
exercicio Inicio Fim
LEGENDA
Situac¢do da Transferéncia:
Modalidade: Adimplente
Convénio Inadimplente
Contrato de Repasse Inadimpléncia Suspensa
Termo de Parceria Concluido
Termo de Cooperacdo Excluido
Termo de Compromisso Rescindido
Arquivado

NAO SE APLICA A SUEST-MS

6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés
dltimos exercicios

A SUEST nio faz transferéncias a outros Orgdos ou Unidades.

QUADRO A.6.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS
Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Quantidade de instrumentos celebrados em Valores repassados em cada exercicio
Modalidade cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2001 [ 2000 | 2009 2011 | 2010 [ 2009
Convénio

Contrato de Repasse
Termo de Parceria

Tk G NAO SE APLICA A SUEST-MS

Termo de Compromisso

Totais|

6.1.3 Informacdes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerao no
exercicio de 2012 e seguintes

A SUEST nio faz transferéncias a outros Orgios ou Unidades.
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QUADRO A.6.3 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA QUE VIGERAO EM 2012 E EXERCICIOS SEGUINTES

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: [UG/GESTAO:
ins tn?ntin 3; com il e S 1L) % do Valor global
BRI vigéncia em 2011 e Contratados el el Previstos para 2011 repassad,o a t€ o final do
. 2010 exercicio de 2010
seguintes
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Parceria ¢
Termo de Cooperacio NAO SE APLICA A SUEST-MS
Termo de Compromisso
Totais|

6.2. INFORMACOES SOBRE A PRE~STACAO DE CONTAS RELATIVAS AOS
CONVENIOS, TERMOS DE COOPERACAO CONTRATADOS DE REPASSE

Dando continuidade as informa¢des com o detalhamento dos valores transferidos,
bem como as acdes destacadas para o controle e acompanhamento dessas operacdes, abaixo
demonstraremos através do quadro A.6.4 a quantidade de instrumentos de convénio, de termo de
cooperacdo e de contrato de repasse, assim como 0s respectivos montantes repassados, segmentados
por ano em que deveriam ser prestadas as contas, de forma a evidenciar o perfil da prestacdo de
contas das transferencias sob essa modalidades.

QUADRO A.6.4 - RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS
CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO E DE CONTRATOS DE Valores em R$
REPASSE. 1,00

_ Unidade Concedente
Nome: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
CNPJ:  26.989.350/0001-16 [ UG/GESTAO: 255012/36211
Exercicio da [nstrumentos
prestacio de Quantitativos e montante repassados (QuanEld.a de ¢ Montante Repasﬂsa.d o)
contas Convénios Convénios
A VENCER VENCIDOS
Ainda no prazo de Quantidade 3
prestagio de contas Montante Repassado 3.574.996,45
Quantidade 14
201 Com prazo de prestagdo Contas prestadas Montante Repassado (R$) 3.059.927,35
de contas vencido Contas NAO | Quantidade
prestadas Montante Repassado (R$)
Cont tad Quantidade 19
ontas prestadas Montante Repassado (RS) 5.072.960.59
= P’ Quantidade
Contas NAO prestadas Montante Repassado (RS)
Cont tad Quantidade 37
ontas prestadas Montante Repassado (R$) 9.410.556,55
AL e Quantidade
Coms WA e Montante Repassado (R$)
Anteriores a % Quantidade 78
2009 R Montante Repassado (R$)
obs: a funasa ndo celebrou em mato grosso do sul, termos de cooperagéo e contratos de repasse

Fonte: Equipe de Convenio/FUNASA/SUEST-MS

6.2.1 Informacées sobre a analise das prestacdes de contas de convénios e de contratos de
repasse

O quadro a seguir (A.6.5.) contempla informacdes sobre a andlise das prestacdes
de contas a cargo do concedente e do contratante. Com base nos exercicios em que as contas foram
apresentadas, esta UJ relacionou informacdes de quantidade e montante envolvendo contas
analisadas e ndo analisadas, de forma a evidenciar a qualidade do gerenciamento empreendido.
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QUADRO A.6.5 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE Valores em
CONTAS DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
CNPJ: 26.989.350/0001-16 | UG/GESTAO: 255012/36211
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados - Contratos de
Convénios
contas Repasse
Quantidade de contas prestadas 17 0
Com prazo de anélise | Quantidade 3 0
ainda nao vencido Montante repassado (R$) 3.574.996,45 0
2011 Quantidade Aprovada 25 0
T Contas analisadas | Quantidade Reprovada 0 0
vencido _ Quantidade de TCE 0 0
Contas NAO Quantidade 16 0
analisadas Montante repassado (R$) 3.624.998,36 0
Quantidade de contas prestadas 19 0
Quantidade Aprovada 28 0
2010 Contas analisadas Quantidade Reprovada 0 0
Quantidade de TCE 0 0
Contas NAO Quantidade 0 0
analisadas Montante repassado (R$) 0 0
Quantidade de contas prestadas 37 0
Quantidade Aprovada 79 0
2009 Contas analisadas Quantidade Reprovada 0 0
Quantidade de TCE 0 0
Contas NAO Quantidade 0 0
analisadas Montante repassado 0 0
Exercicios Contas NAO Quantidade 78 0
anteriores a 2009 analisadas Montante repassado
6.3 ANALISE CRITICA

A quantidade de TCs celebrados a partir de 2007, estd agora, em condi¢Oes de
paridade com o total de instrumentos vigentes na forma de Convénio, ou seja, atualmente, dos
instrumentos vigentes, metade sdo convénios.

A coleta de dados do exercicio de 2011 fica prejudicada em funcdo da
indisponibilidade das informagdes, pela Presidéncia. Até o exercicio de 2011, os langcamentos dos
pleitos devidamente enquadrados pelo DENSP, eram realizados no ambiente SISCON e
disponibilizados as SUESTSs para iniciar a anélise técnica.

Até a presente data, as informagdes dos pleitos aprovados em 2011 ndo foram
disponibilizados.

Os instrumentos celebrados em 2010 foram em maior nimero que o exercicio
anterior.

Os recursos liberados em 2011 foram em maior valor que ao exercicio anterior.

Os acompanhamentos financeiros “in loco” e Pareceres Financeiros gerados em
2011 foram em menor nimero que o exercicio de 2010.

Em 2011 ficamos sem os dois servidores que melhor tem conhecimento de
convénios e prestacdo de contas e que atuavam como analistas financeiros.

Em 2011 fechamos com um passivo de 16 prestagdes de contas.

Em 2012, até entdo, ndo hd indicagdo para autorizacio de viagens aos municipios,
para a realizagdo de acompanhamento financeiro “in loco”.

Em 2011 a Presidéncia descentralizou mais procedimentos administrativos para o
SECON, os servidores lotados no recém-criado SOHAB-Setor de Celebracdo e Habilitacdo dentro
do SECON-Servico de Convénios, ndo foram capacitados para operar os sistemas € ndo se sentem
aptos para trabalhar com a seguranga que o conhecimento lhes proporcionaria, apesar de cursos
serem incluidos na PAC-Programacido Anual de Capacitagdo. Como elemento complicador, existe
uma dificuldade natural dentro da instituicio de se alocar recursos humanos para trabalhar no
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SECON, pois a area de convénios sempre foi e € vista como uma drea complicada e de muito
trabalho e pouco retorno financeiro ao servidor.

Para dificultar um pouco mais, as obras do PAC 1 estdo sendo concluidas neste
semestre € a quantidade de prestacdes de contas para o final de 2012 deverd aumentar
significativamente.

Resumindo, aumento da carga de trabalho, de responsabilidades, servidores que
nunca tiveram contato com convénios e agora lotados no SOHAB sem capacitagdo, reducido do
nimero de servidores no SOPRE-Setor de Prestacio de Contas, reducdo de acompanhamentos
financeiros “in loco”, aumento do passivo de prestacdo de contas, expectativa de aumento do
nimero de prestagdes de contas.

Concluimos nossa andlise critica com um quadro de reducdo da eficiéncia gerada
em func¢do dos elementos comentados anteriormente.
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7. DECLARACAO ATESTANDO AS INFORMACOES REFERENTES A
CONTRATOS E CONVENIOS - Parte A, item 7, do anexo II da DN n°. 108,

de 24/11/10

7.1 DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS NO SIASG E SICONV

DECLARACAO

Eu, James Soares Justiniano, CPF. N° 312.139.011-20, ocupante do cargo de
Chefe do Setor de Convénio, exercido na Fundagdio Nacional de Saude — Superintendencia do
Estado de Mato Grosso do Sul, declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as
informacdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio
de 2011 por esta Unidade estfio disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de
Adminsitracio de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdio de Convénios, Contratos ede
Repasse e Termos de Parceira — SISCONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n°. 12.309, de 9 de

agosto de 2010 e suas correspondentes em exercicios anteriores

[
Campo Grande, MS, | de 0 3 de 2012.

uipe de Convénios
S0 iniano

SIFUNASA

S
Chefe do SE
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8. INFORMA COES SOBRE DECLARACOES DE BENS DE RENDA. -
Parte A, item 8, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Neste item serd apresentada informagdes quantitativas e qualitativas sobre o
acompanhamento, das obrigacdes referentes a entrega da declaracdo de bens e rendas (DBR) por
autoridades, servidores e empregados publicos relacionados no art. 1° da Lei n°® 8.730/93.

Estas informagdes estdo estruturadas da seguinte forma: O cumprimento das
obrigacdes fixadas pela Lei n® 8.730/93 através de um Quadro, o qual especifica, dentro da
classificacdo de cargos e funcdes obrigados pela referida Lei a entregar a DBR, a quantidade de
pessoas submetidas a obrigacdo em cada um dos momentos: posse ou inicio do exercicio na funcio
ou cargo; fim do exercicio de cargo; fim de exercicio financeiro. Para cada uma desses momentos
caracterizados pela Lei, foi apresentada a quantidade de pessoas submetidas a obrigacdo; a
quantidade de pessoas que cumpriram a obrigacdo e a quantidade de pessoas que ndo cumpriram a
obrigacao.

8.1 SITUACAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES IMPOSTAS PELA LEI 8.730/93

Através do quadro A.8.1 serd informado o conjunto de autoridades, servidores e
empregados publicos obrigados a entregar a DBR, discriminando, para cada momento em que a
obrigacdo se concretiza, as quantidades de autoridades, titulares de cargos e de fungdes obrigados
ao cumprimento da exigéncia do art. 1°. Da Lei n°. 8.730/93.

QUADRO A.8.1 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA
UJ, DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Funcoes Situaciio em relacio as 7 5 — 5
obrigados a entregar a DBR exigéncias da Lei n° 8.730/93 Pos‘s.e CHLLTED ~d N LB NG exercicio Fmal,d_o
exercicio de Funcao ou da Funcio ou exercicio
Cargo Cargo financeiro
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos Ta VI do art. 1°da Lei n® | Entregaram a DBR 0 0 0
8.730/93) Nio cumpriram a obrigacio 0 0 0
Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 0
Nio cumpriram a obrigacgio 0 0 0
. . Obrigados a entregar a DBR 5 5 32
Funcodes Comissionadas B
(Cargo, Emprego, Fungio de Entregaram a DBR 5 5
COliE RO Cul o ) Nao cumpriram a obrigagdo 0 0 0

Fonte: SEREH/FUNASA/SUEST-MS
8.2 ANALISE CRITICA

1 — DOS AGENTES E SERVIDORES OBRIGADOS

Dentre aquelas autoridades e servidores ptiblicos elencados no Art. 1° da lei n°.
8.730/93, apenas compdem o efetivo funcional da Funasa-MS as descritas em seu inciso VII, abaixo
transcrito, permanecendo a eles restrito 0 nosso controle da entrega de Declaragdes Anuais de Bens
e Rendas:

Art. 1° E obrigatéria a apresentacio de declaragio de bens, com indicacdo das
fontes de renda, no momento da posse ou, inexistindo esta, na entrada em exercicio de cargo,
emprego ou fungdo, bem como no final de cada exercicio financeiro, no término da gestdo ou
mandato e nas hipdteses de exoneracdo, rentincia ou afastamento definitivo, por parte das
autoridades e servidores puiblicos adiante indicados:
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VII - todos quantos exercam cargos eletivos e cargos, empregos ou fungdes de
confianga, na administracdo direta, indireta e fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido.

2 — PROCEDIMENTO

No més subseqiiente ao do envio da Declaracdo a Secretaria de Receita Federal,
cujo prazo geralmente se encerra em Abril, o compete ao Servigo de Recursos Humanos (SEREH) o
encaminhamento de memorando circular para que todos os ocupantes de fung¢do ou cargo
comissionados entreguem uma via da declaracdo recém informada. Aqueles que tenham preenchido
autorizagdo especial de acesso descrita no § 2° do art. 3° do Decreto n° 5.483, de 30 de junho de
2005, entretanto, ficam dispensados da entrega anual:

Art. 30 Os agentes publicos de que trata este Decreto atualizardo, em formulario
préprio, anualmente e no momento em que deixarem o cargo, emprego ou fung¢do, a declaragdo dos
bens e valores, com a indicacdo da respectiva variacdo patrimonial ocorrida.

§ 20 O cumprimento do disposto no § 4o do art. 13 da Lei no 8.429, de 1992,
poderd, a critério do agente publico, realizar-se mediante autorizacdo de acesso a declaracdo anual
apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as respectivas retificagdes.

O controle de entrega das declaracdes, bem como da presenca da referida
autorizacdo nos assentamentos funcionais dos servidores, € feito por meio de planilha
informatizada. Anualmente, este documento € revitalizado para que sejam retirados ex-servidores
ou servidores que requereram aposentadoria.

A guarda das Declaracdes € feita de modo indistinto dos demais documentos
contidos nos assentamentos do servidor, vez que todos eles sdo de acesso controlado e monitorado.

3 — ACOES DO SEREH APOS A ENTREGA DAS DECLARACOES

Por auséncia de amparo legal, o Servigo de Recursos Humanos apenas se obriga
no recolhimento das Declaragdes, ndo fazendo qualquer andlise ou critica quanto as informagdes
nelas contidas.

4 — DA AUSENCIA DE ENTREGA DA DECLARACAO

Quando decorrido o prazo concedido pelo Memorando Circular referido no Item
01, o Servigo de Recursos Humanos notifica a Controladoria Regional da Unido em Mato Grosso
do Sul (CGU/MS) por meio de Oficio reservado para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

68



9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA UJ - Parte A, item 9, do anexo II da DN n°. 108,
de 24/11/10

Com objetivo de demonstrar a estrutura de controles

internos

desta

Superintendencia, de forma a evidenciar a suficiéncia desse controle para garantir, com razoavel
seguranga, a confiabilidade das informagdes financeiras produzidas, a obediéncia (compliance) as
leis e regulamentos que a regem ou ao seu negdcio, a salvaguarda dos seus recursos, de modo a
evitar perdas, mau uso e dano e a eficicia e efici€ncia de suas operacdes. A Informacdo serd
estruturada em um formuldrio previsto na Portaria 123/TCU e em seguida sera feito consideracdes a

respeito do informado

9.1 ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO DA UJ

Através do quadro A.9.1 que dispde diversas afirmativas sobre os sistemas de
controles internos das a¢cdes desta SUEST-MS, serao elencados os seguintes aspectos: ambiente de
controle, avaliacio de riscos, procedimento de controle, informacdo e comunicacio e

monitoramento.

QUADRO A.9.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacio

Ambiente de Controle 1

2

3

4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecugao
dos objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os
servidores e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacdo dentro da UJ € adequada e eficiente.

4. Existe cddigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais.

HAA A R

6. H4 mecanismos que garantem ou incentivam a participa¢do dos funciondrios e servidores
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaborac@o dos procedimentos, das instrugoes
operacionais ou cddigo de ética ou conduta.

7. As delegagoes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados
pela UJ.

Avaliacao de Risco 1

(9]

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estio formalizados.

11. Ha clara identificag@o dos processos criticos para a consecucio dos objetivos e metas da
unidade.

12. E pratica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
nos seus processos estratégicos, bem como a identificagao da probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente adocdo de medidas para mitiga-los.

13. E pritica da unidade a defini¢ao de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.

14. A avaliagio de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no perfil
de risco da UJ, ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informagdes tteis a tomada de deciséo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos da
unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicéncia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1

19. Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de detecgdo, para diminuir os riscos e
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
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20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente
de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicacéo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estao
diretamente relacionados com os objetivos de controle.

Informaciio e Comunicaciio 1 2 3 4

23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacio disponivel a UJ € apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informac@o divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma eficaz.

217. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas as
direcdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

LTI R i ] I I L i

Monitoramento 1 2 3 4

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas

avaliacdes sofridas. X

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Consideracoes gerais:

A estrutura sistematizada de controle interno da SUEST-MS considerando as questdes levantadas como Cédigo de Etica
sua previsdo normativa e participacdo dos servidores; manuais e outros instrumentos com normas e procedimentos; instrumentos de comunicagao
institucional; sistema de monitoramento e rotinas nas dreas de licitagdo, recursos humanos e patrimonio, faz necessario informar que:

Com relagdo ao cédigo de ética, o Decreto 1.171 de 22 de julho de 1994 e 6.029 de 1° de fevereiro de 2007, que
aprovam e institui o sistema de gestdo do Cédigo de Etica profissional do servidor publico civil do poder executivo federal, séos instrumentos
normatizadores da organizagio da Comissio de Etica na FUNASA que ¢ instituida através da Portaria n°. 149 de 16 de fevereiro de 2006,
estabelecendo suas competéncias e seu funcionamento, bem como, fundamenta em seu anexo I o Cddigo de Etica da FUNASA com suas
diretrizes, objetivos, principios e deveres. Encaminhamos em anexo a Portaria n° 1.168 de 9 de outubro de 2009, sendo a ultima portaria que
designa os integrantes da Comissio de Etica da FUNASA.

Considerando a questio levantada referente a manuais e outros instrumentos com normas e procedimentos, bem como
abordando a comunicag@o institucional, informamos que a FUNASA possui intranet e comunicador interno, ambos instrumentos disponibilizados
a todos os servidores, colaboradores internos e estagiarios da FUNASA, o qual disponibiliza a normatizacdo das diversas dreas; manuais;
legislagdes; sistemas de informagao; identidade visual; dentre outros.

Com relagdo ao monitoramento das metas estabelecidas em Plano Operacional, a FUNASA utiliza o sistema PlamSUS
— Sistema de Planejamento, Or¢amento e Monitoramento das A¢des do SUS, que permite o monitoramento das acdes do Plano Operacional
estabelecidas conforme o Plano Plurianual sob responsabilidade do Ministérios da Satide. O seu preenchimento obedece a prazos institucionais e
as informagdes devem ser atualizadas periodicamente, tendo seu manual disponibilizado no préprio sistema pelo site
HTTP://sisplam.saude.gov.br.

Quanto a licitagdo, no exercicio de 2008 foi ajustado internamente o fluxo dos Pedidos de Bens e Servigos através do
memorando circular n°. 003/08 — DIADM/SUEST-MS orientando desde a abertura do processo até o encaminhamento ao SOMAT setor
responsavel pelo certame licitatdrio, esse considerard a modalidade de licitagdo e providenciard sua abertura observando as normativas contidas na
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica, bem como, encaminhara ao setor
juridico que fard a andlise do edital, termo de referencia e contrato quando houver.

Quanto ao SOPAT, setor responsavel pelo patrimdnio da FUNASA/SUEST-MS ¢ estabelecido em sua rotina para o
controle dos bens permanentes as normativas do sistema ASI/SIAFI sistema utilizado pelo controle fisico dos bens; termos de responsabilidade
(disponivel em intranet a todos servidores, colaboradores internos e estagidrios) o qual tem os seus procedimentos estabelecidos na IN MARE
205/88; movimentagdo de bens normativas definidas em Ordem de Servigco 01/2003 e procedimentos na IN MARE N° 205/88 e saida temporaria
de bens os procedimentos que normatizam esta saida é encontrada na Ordem de Servi¢o n° 01/2004 (documentos em anexo).

Por dltimo, informo da existéncia do Sistema SCDWEB - Sistema de Controle de Documentos, sistema amplamente
utilizado por servidores, colaboradores internos e estagidrios da FUNASA como um todo e permite cadastrar todos os tipos de documentos desde
despachos, memorandos a processos que tramitam pela FUNASA e registrar a movimentagdo dos mesmos, bem como possibilita a realizacao de
consultas, emissdo de guias e controles de malote.

Observando todos esses apontamentos que de uma forma geral aclaram este texto, foi respondido o quadro A.9.1 —
Estrutura de controles internos da UJ.

LEGENDA

Niveis de Avaliacdo:

(1) Totalmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente néo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicacido do fundamento descrito na afirmativa no contexto da
ul.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém,
em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no contexto da UJ.
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10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL - Parte A, item 10, do anexo II da DN
n°. 108, de 24/11/10

Este item contemplard informacdes quanto a adocdo de critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratacdo de servicos ou obras, tendo como
referéncia o Decreto n° 5.940/2006 e a Instrucdo Normativa n° 1/2010, Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Importante frisar
que serd considerado também a questao de gestdo ambiental o que evidenciaremos a seguir.

10.1 GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Através do quadro A.10.1 traz questdes que serdo avaliadas e comentadas
segundo a concordancia ou ndo com as afirmacgdes apresentadas.

QUADRO A.10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS
Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacio
Licitacdes Sustentiveis 1] 2] 3 | 4] 5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem em consideragao
os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizacdo e descarte dos produtos e matérias primas.
= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade ambiental foram
aplicados?

A SUEST-MS procurou quando coube, utilizar em seus Termos de Referéncia e Editais de Licitacdo o
que dispde em seu Artigo 05 da IN-01 de 19 de janeiro de 2010, quanto a critério de sustentabilidade
ambiental na aquisiciio de bens e contratacdo de servico.

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos tltimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos pela unidade
sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de contetido recicldvel.

A SUEST-MS procurou quando coube, utilizar em seus Termos de Referéncia e Editais de Licitacdo o
que dispde em seu Artigo 05 da IN-01 de 19 de janeiro de 2010, quanto a critério de sustentabilidade
ambiental na aquisiciio de bens e contratacdo de servico.

3. A aquisi¢do de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por fonte nio
poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza biodegradéveis).

A SUEST-MS procurou quando coube, utilizar em seus Termos de Referéncia e Editais de Licitacdo o
que dispde em seu Artigo 05 da IN-01 de 19 de janeiro de 2010, quanto a critério de sustentabilidade
ambiental na aquisiciio de bens e contratacdo de servico.

4. Nos procedimentos licitatdrios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia de certificagdo
ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: ISO), como critério avaliativo ou mesmo
condi¢@o na aquisi¢ao de produtos e servigos.

= Se houver concordincia com a afirmac@o acima, qual certificacdo ambiental tem sido considerada nesses
procedimentos? X

A SUEST-MS procurou quando coube, utilizar em seus Termos de Referéncia e Editais de Licitacdo o
que dispde em seu Artigo da IN-01 de 19 de janeiro de 2010, quanto a critério de sustentabilidade
ambiental na aquisiciio de bens e contratacdo de servico.

5. No tltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor consumo de energia
e/ou dgua (ex: torneiras automaticas, limpadas econdmicas).

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual o impacto da aquisicdo desses produtos sobre o
consumo de dgua e energia?

A SUEST-MS encaminhou um oficio para Empresa de Energia Elétrica de Mato Grosso do Sul S.A,
solicitando a sua inclusido no Programa de Eficiéncia Energética, uma vez que este programa vem ao
encontro das atuais acdes adotadas por esta fundacio, da aplicabilidade da A3P e das legislacGes
pertinentes ao tema, como o Decreto n°4.131/2002 - que dispde sobre medidas emergenciais de reducio
do consumo de energia elétrica no Ambito da Administracio Piblica Federal, e a Instru¢io Normativa X
SLTI n° 01/2010 - que dispde sobre critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicio de bens,
contrataciio de servicos ou obras pela administracio publica direta, autarquica e fundacional.

Na SUEST-MS, foram substituidas em setembro de 2011 nas salas da Salog e da Diadm as lampadas
fluorescente, que utilizam reatores, sdo caras e necessitam de manutencio especializada, por lampadas
eletronicas, com poténcia adequada para o espaco fisico do local e, levando em conta trés fatores: a)
economicidade de energia elétrica; b) iluminacio satisfatoria; e c) praticidade de manuseio. Dessa
forma, ap6s 4 meses sera feito a avaliaciio desses dados para ser ter como base para as demais se¢do da
SUEST/MS.

6. No dltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). X
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= Se houver concordéncia com a afirmac@o acima, quais foram os produtos adquiridos?

Caneta esferografica tinta azul reciclada, fabricada com sobras de aparas de papel krafty, detalhes:
clip em madeira, base do clip e ponta em plastico biodegradavel na cor preta.

No ano de 2011 deu-se entrada no processo para a aquisicdo de papeis reciclados, sendo que a data
para a realizacio da licitacdo esta marcada para 12/01/2012.

7. No dltimo exercicio, a instituigdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos poluentes ou
que utilizam combustiveis alternativos.

= Se houver concordincia com a afirmacdo acima, este critério especifico utilizado foi incluido no
procedimento licitatrio? X

As compras da frota de carro da FUNASA sdo realizadas pela Presidéncia em Brasilia e a SUEST-MS
nao participa deste processo.

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizagdo, reciclagem ou
reabastecimento (refil e/ou recarga).

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido manifestada nos
procedimentos licitatérios? X

A SUEST-MS procurou quando coube, utilizar em seus Termos de Referéncia e Editais de Licitacdo o
que dispoe em seu Artigos da IN-01 de 19 de janeiro de 2010, quanto a critério de sustentabilidade
ambiental na aquisiciio de bens e contratacdo de servico.

9. Para a aquisicdo de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de durabilidade e qualidade de tais
bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servicos de engenharia, possuem exigéncias
que levem a economia da manutengdo e operacionalizagdo da edificagdo, a redugdo do consumo de energia e X
agua e a utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separa¢do dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagdo, como
referido no Decreto n°® 5.940/2006.

12. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a diminuir o consumo de
agua e energia elétrica.

= Se houver concordancia com a afirmag@o acima, como se procedeu a essa campanha (palestras, folders,
comunicagdes oficiais, etc.)?

A Comissiao da Coleta Seletiva e o Servico de Saiide Ambiental realizaram em 2011 o I Seminario
sobre Coleta Solidaria da Suest-MS, em 05 de maio de 2011, e a Palestra sobre reciclagem de papéis no
Ambiente de Trabalho, em 21 de setembro de 2011, em comemoracio ao dia da Arvore, onde abordou-
se os assuntos diminuicéio de dgua e energia elétrica, entre outros.

13. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da necessidade de protecdo do
meio ambiente e preservagdo de recursos naturais voltadas para os seus servidores.

= Se houver concordincia com a afirmacdo acima, como se procedeu a essa campanha (palestras, folders,
comunicacdes oficiais, etc.)?

A Comissdo da Coleta Seletiva e o Servico de Satide Ambiental realizaram em 2011 o I Seminario
sobre Coleta Solidéria da Suest-MS, em 05 de maio de 2011, e a Palestra sobre reciclagem de papéis no
Ambiente de Trabalho, em 21 de setembro de 2011, em comemoracio ao dia da Arvore, onde abordou-
se assuntos ligados a conscientiza¢cdo ambiental.

Consideracdes Gerais:
1) A Comissdo da Coleta Seletiva Soliddria, através desta Presidente da Comissdo, encaminhou a todos os setores, servicos e divisdes da
SUEST-MS, um Memorando Circular, em 17 de outubro de 2011, solicitando a impressao frente e verso, inclusive de documentos oficiais, com
o objetivo de atender a A3P — Agenda Ambiental da Administracdo Publica, e a Portaria n° 61/2008, do Ministério do Meio Ambiente. Assim
como, lembrando-os que a otimizagdo do uso do papel pode ser exercida por meio do reaproveitamento de papéis intteis para rascunhos,
lembretes, anotacdes, entre outros usos e ainda por meio de impressdes de frente e verso, que reduzem o uso de papel pela metade.
2) A Comissao da Coleta Seletiva Solidaria, através desta Presidente da Comissao, encaminhou um Memorando ao Gabinete, em 17 de outubro
de 2011, solicitando que as préximas compras de papéis sejam total ou em parte de recicldveis, com o objetivo de atender a A3P — Agenda
Ambiental da Administracdo Publica, e a Portaria n® 61/2008, do Ministério do Meio Ambiente.
3) Participagdo de técnicos do COMPL (Comissdo Permanente de Licitagcdo) e SESAM (Servi¢o de Saide Ambiental) DEADM (Divisao de
Administra¢gdo) no Semindrio sobre Licitacdes e Sustentabilidade Ambiental, realizada pela Escola da AGU e Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso do Sul, em 05 de agosto de 2011.
4) Participagdo de técnicos da COMPL e ASPLAN da SUEST/MS em palestra no auditério da Receita Federal sobre Gestdao Ambiental e
Licitacdo Sustentdvel em 2011
5) A SUEST-MS visando a reducdo do uso dos copos descartaveis realizou no ano de 2011 uma campanha para que cada servidor utilizasse
canecas para consumir dgua e café dentro da instituicao, assim como realizou licitagdo para aquisi¢cao de squeezes, canetas de porcelana, copos
de polipropileno e copos de vidro para serem distribuidos a todos os servidores, colaboradores, estagidrios e terceirizados da SUEST-MS, os
quais serdo distribuidos no préximo més.
A SUEST-MS vem adotando agdes ligadas a sustentabilidade ambiental, tal como a separagdo dos lixos recicldveis na fonte geradora, parceria
com a Prefeitura Municipal de Campo Grande como ponto de coleta dos residuos perigosos (pilhas, baterias, lampadas, 6leos comestivel) do
Projeto de Coleta Seletiva.

LEGENDA
Niveis de Avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.
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11. INFORMACAO SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO
— Parte A, item 10, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Iremos demonstrar através de quadros a gestdo do patrimonio imobilidrio da UJ
classificado como “Bens de Uso Especial” de propriedade da Unido ou locado de terceiros. Com o
objetivo de analisar a gestdo dos bens imodveis sob a responsabilidade da UJ classificados como
“Bens de Uso Especial” de propriedade da Unido ou locado de terceiros.

11.1 GESTAO DE BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL

Nos quadros A.11.1, A.11.2 e A.11.3, foram reunidas informacdes organizadas de
forma a permitir a identificacdo do quantitativo de iméveis de propriedade da Unido que estavam
sob a responsabilidade desta SUEST-MS, no final do exercicio de 2010 e 2011, contemplando a
localizag@o geografica dos bens locados no Brasil e no exterior.

QUADRO A.11.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO

LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010
UF MS 19 20
Municipio 01- AMAMBAI (%) 1 1
municipio 02- BELA VISTA (*¥) 2 2
Municipio 03- CAMPO GRANDE (¥) 2 2
Municipio 04- CAARAPO (**) 1 1
Municipio 05- CARACOL (**) 2 2
Municipio 06- DOURADOS (*) (**) 1 2
BRASIL Municipio07- GUIA LOPES DA LAGUNA(**) 1 1
Municipio 08- JARDIM (**) 2 2
Municipio 09- MIRANDA (**) 1 1
Municipio 10- PARANAIBA (**) 2 2
Municipio 11- PORTO MURTINHO (**) 2 2
Municipio 12- TACURU (*%*) 1 1
Municipio 13- TRES LAGOAS 1 1
OBS: (*) — Unido (**) —Préprio/Funasa
Subtotal Brasil 19 20
PAIS 1 0 0
cidade 1 0 0
cidade 2 0 0
cidade “n” 0 0
EXTERIOR PAIS “n” 0 0
cidade 1 0 0
cidade 2 0 0
cidade “n” 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 19 20

Fonte: SOPAT/FUNASA/SUEST-MS

QUADRO A.11.2 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL LOCADOS DE

TERCEIROS
~ . QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2010 EXERCICIO 2011
F -MS
Campo Grande (sede) 01 01
Sub-total 01 01
F - MS
RASIL Campo Grande 01
Sidrolandia 01
Caarapd 01 01
Bodoquena 01
Amambai 01
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Dourados 01
Paranhos 01
Brasilandia 01 01
Tacuru 01
Bonito 01 01
Antdnio Jodo 01
Iguatemi 01
Aquidauana 01
Corumba 01
Miranda 01
Sub-total (DSEI) 15 03
Subtotal Brasil 16 04
PAIS 1
cidade 1
cidade 2
EXTERIOR cidade "n”
PAIS “n”
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 16 04

Fonte: SALOG/FUNASA/SUEST-MS

QUADRO A.11.3 - DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

Valor do Imével Despesa com M’ar‘lutenqﬁo
. Estado de no exercicio
UG RIP Regime C
onserv. P Data da Valor . -
Valor Histérico Avaliaci R liad Imével Instalacoes
valiacio eavaliado

255012 | 9011.00039.500-0 | Funasa/Proprio 3 84.827,55 18/05/2011 238.346,18 0,00 0,00
255012 | 9051.00275.500-2 7 3 1.010.358,73 11/06/2007 0,00 0,00 0,00
255012 | 9055.00016.500-6 | Funasa/Préprio 1 3.600,00 22/12/2009 443.600,00 0,00 0,00
255012 | 9073.00151.500-9 | Funasa/Préprio 3 944.811,19 12/09/2006 990.598,85 0,00 0,00
255012 | 9041.00034.500-4 5 3 273.704,68 15/04/2011 311.608,54 0,00 0,00
255012 | 9041.00036.500-5 5 3 28.071,79 15/04/2011 46.823,10 0,00 0,00
255012 | 9081.00013.500-9 5 3 45.685,01 13/05/2011 90.170,49 0,00 0,00
255012 | 9099.00017.500-3 5 3 350.338,11 08/04/2011 721.328,15 0,00 0,00
255012 | 9111.00021.500-8 | Funasa/Proprio 1 30.887,44 30/12/2011 455.324,06 0,00 0,00
255012 | 9125.00029.500-1 5 3 43.97543 05/05/2011 49.421,77 0,00 0,00
255012 | 9125.00031.500-2 08 3 10.800,00 05/05/2011 13.363,20 0,00 0,00
255012 | 9137.00140.500-9 5 5 48.358,46 11/05/2011 84.318,78 0,00 0,00
255012 | 9815.00011.500-0 | Funasa/Proprio 1 40.000,00 04/03/2010 531.890,00 0,00 0,00
255012 | 9099.00021.500-5 5 3 8.928,38 06/05/2011 68.145,28 0,00 0,00
255012 | 9053.00011.500-2 5 4 70.603,99 15/04/2011 70.603,99 0,00 0,00
255012 | 9053.00009.500-1 5 4 109.507,14 15/04/2011 111.127,14 0,00 0,00
255012 | 9137.00150.500-3 5 4 193.999,54 05/05/2011 193.999,54 0,00 0,00
255012 | 91650024.500-7 5 3 716.662,09 05/05/2011 716.662,09 0,00 0,00

Total 0,00 0,00

Fonte: SOPAT/SUEST-MS

Analise critica:

Existem 05 imdveis fora da UG da Funasa em decorréncia da existéncia de algum
impedimento para regularizacéo a seguir relacionada:
01 — Imével da Unido Ocupado pelo Setor de Transportes e Almoxarifados da Funasa, situado na
Rua Américo Marques, n® 45- Em regularizacdo Cessdo de Uso para UG Funasa.
02 — Imo6vel irregular, situado na Rua Generoso Siqueira n° 840, no municipio de Trés Lagoas/MS,
em fase de regularizacdo.
03 — Imével irregular, situado na Rua Dr. Costa Marques n° 796 Bairro Florestal no Municipio de
Porto Murtinho/MS, em fase de regularizagao.
04 — Iméveis irregular, situados na Rua Baldomiro Coenga, s/n° e na Avenida Duque de Caxias
s/n°, no municipio de Caracol, regularizacdio em andamento.
05- Total de im6vel 19 em razdo da devolugdo do imével de Dourados (Coordenacdo de Vetores)
para a Unido.
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12. INFQRMAC()ES SOBRE GESTAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI) - Parte A, item 12, do anexo II da DN n°. 108, de
24/11/10

Nao se aplica a SUEST-MS, pois ndo possuimos contrato referente a TI.
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13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE
PAGAMENTO - Parte A, item 13, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

O objetivo deste item € obter informagdes quantitativas e qualitativas sobre a
gestdo de Cartdes de Crédito Corporativo, de forma a possibilitar aos 6rgdos de controle a andlise
sucinta da evolucao dos gastos efetuados por essa modalidade de pagamento.

13.1 DESPESAS COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO

Aqui serd demonstrado por intermédio de dois quadros a despesa com cartdo de
crédito por portador bem assim os valores limites estipulados para a UG e para os respectivos
portadores, bem como a despesa com o Cartdo de Crédtio Corporativo consolidada da UlJ,
comparativa com os dois exercicios imediatamente anteriores. Para tanto serdo utilizados os
quadros A.13.1e A.13.2.

QUADRO A.13.1 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E POR PORTADOR Valores em R$ 1,00

ug executora 255012 fundacao nacional de saude - ms
unidade orcamentaria 36211 fundacao nacional de saude
més de referéncia dezembro
tipo de valor saldo atual
entidade item de informacéo
fatura - cartio sq cartdo pagto gov
pagto gov. fed federal
00000000000191 banco do brasil sa 17.068,18
10571272134 carlito crispim 2.924,30 9.250,00
10788468120 raimunda colman rodrigues 1.059,32
14013193191 emilio miranda freitas 7.682,31
17511682120 ademar freire da silva 3.814,54
17595150191 maria de jesus oliveira 1.121,27
24948195120 pedro albino lopes 1.519,54
27250695134 david pereira 13.310,00
29471141168 maria aparecida da silva 11.436,66
31232507172 edson amarildo da silva verao 1.247,13
32599617120 roberto da silva e souza 4.708,86
33849447120 abadio alves lima 2.503,32
36593869104 vilmar carvalho de oliveira 3.388,75
40353109134 gildo galindo ferreira 940,06 3.940,00
41568699115 adalberto araujo correia 3.000,00 6.589,00
43760686168 gilmar rodrigues 1.575,98 9.500,00
46320822600 jose wilson domingues 930,00 15.340,00
Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
QUADRO A.13.2 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (2009) Valores em R$ 1,00
ug executora 255012 fundacao nacional de saude - ms
unidade orcamentiria 36211 fundacao nacional de saude
més de referéncia dezembro
tipo de valor saldo atual
ug/gestao executora item de informagdo
fatura - cartdo pagto gov. fed saque cartiao de pag do gov. federal
255012/36211 211.256,48 19.744,45
Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA
QUADRO A.13.2 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (2010) Valores em R$ 1,00
ug executora 255012 fundacao nacional de saude - ms
unidade or¢camentaria 36211 fundacao nacional de saude
més de referéncia dezembro
tipo de valor saldo atual

item de informacdo

saque cartdo de pag do gov.
federal
255012/36211 25.878,00 147.308,58 17.068,18
Fonte: CGPLA/PRESIDENCIA

ug/gestdo executora sq cartdo pagto gov federal fatura - cartdo pagto gov. fed
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14. INFORMA COES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA - Parte A, item 14,
do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Este item ndo se aplica a naturesa juridica da UF.
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15. INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA
ATENDER AS DELIBERACOES DO TCU - Parte A, item 15, do anexo II da
DN n°. 108, de 24/11/10

Trataremos das deliberacdo emandas pelas SECEX Estaduais, sobre as
providéncias adotadas para atender as deliberacdes exaradas em acorddos do TCU ou em relatdrios
de auditoria do 6rgdo de controle interno que fiscaliza a unidade jurisdicionada ou as justificativas
para o seu ndo cumprimento. Com o objetivo de demonstrar as providéncias adotadas pela
Superintendencia para dar cumprimento as determinacdes e recomendagdes exaradas em acordaos
do TCU ou as recomendagdes apresentadas em relatérios de auditoria do 6rgdo de controle interno
(OCI) que fiscaliza a UJ ou as justificativas para o seu ndo cumprimento.

15.1 DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

QUADRO A.15.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCIiCIO

Unidade Jurisdicionada
Denominacio completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA FUNASA EM MATO GROSSO DO SUL
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
Orgao/entidade objeto da determinaciio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

Descri¢ao da Deliberacio:
NO EXERCICIO EM REFERENCIA NAO HOUVE DELIBERA(;()ES DO TCU PARA A SUEST-MS

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéio Cédigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Sintese dos resultados obtidos

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

15.2 DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL DO
EXERCICIO

QUADRO A.15.2 - SITUACAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada
Denominacio completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA FUNASA EM MATO GROSSO DO SUL
Deliberac¢oes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
Orgao/entidade objeto da determinaciio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

Descri¢ao da Deliberacio:
NAO HOUVE DELIBERAC()ES PARA A UNIDADE NO EXERCICIO EM ANALISE
Justificativa apresentada pelo seu nio cumprimento
Setor responsavel pela implementaciio Cédigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS
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15.3 RECOMENDACOES DO OCI ATENDIDAS NO EXERCICIO
Para elaboracgio das respostas do item 15.3, foi analisado o Plano de Providencia o
qual apresenta constatacdes e recomendagdes emanadas pelo CGU/SECEX/Mato Grosso do Sul.

QUADRO A.15.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAC()ES DO OCI
unidade jurisdicionada

denominacio completa: codigo siorg
superintendencia estadual da funasa em mato grosso do sul 304

recomendacoes do oci

recomendacoes expedidas pelo oci

ordem identificacio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
01 201108828 registro 1 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

a unidade jurisdicionada — uj realizou, no exercicio de 2010, apenas um processo licitatério sob a modalidade convite,
cujo valor foi adjudicado por r$80.912,07 -- convite n° 01/2010 (processo n° 25185.001574/2010-95), executado no
ambito do programa/agdo 1287/7684 — saneamento rural/saneamento bdsico em aldeias indigenas para prevencdo e
controle de agravos. constatou-se, porém, que seu julgamento deu-se mediante apenas 02 propostas vdlidas, ndo se
detectando no processo qualquer justificativa, quanto a limitagdo de mercado ou a manifesto desinteresse dos
convidados, nos termos do art. 22 § 7° da lei n° 8.666/93, que impossibilitasse a obten¢do de no minimo de trés
propostas vdlidas, em afronta a simula tcu n°® 248:

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

comissdo permanente de licitagdo

sintese da providéncia adotada:

o convite 01/2010 que teve por objeto contratagdo de empresa para prestar servicos de implantagdo do sistema de
abastecimento de dgua na aldeia indigena cerroi — municipio de guia lopes da laguna foi inicialmente marcado para
15/06/2010 sendo que 03 empresas retiram o edital e compareceram na abertura do certame, no entanto conforme
parecer técnico n. 88/2010, a divisdo de engenharia, se manifestou de forma a concluir que as concorrentes niao
atenderam os requisitos técnicos, inabilitando, desta forma todos os participantes. pela cpl foi emitida ata de abertura
e julgamento das propostas, decidindo pela remarcagdo do certame, o que foi feito em 23/07/2010, sendo que apenas
02 empresas atenderam ao chamado, tudo conforme documentos constantes no anexo 1.

sintese dos resultados obtidos

a licitagdo em comento ocorreu de forma regular ndo havendo ilegalidades no certame.

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

as providencias adotadas pelo setor ocorreram durante o certame, sendo o mesmo concluido dentro das normas legais
editadas.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
02 201108828 registro 2 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

esta a¢@o de controle visa a verificar se a unidade jurisdicionada - uj atualizou as informagdes dos contratos vigentes
no exercicio de 2010, em que ela figura como contratante, no sistema integrado de administracdo de servigos gerais —
siasg, conforme estabelecido no § 3° do art. 19 da lei n® 12.309/2010.

durante os trabalhos de auditoria, em comparagao realizada entre os contratos informados no relatério de gestdo com
as informagdes constantes do siasg, detectaram-se 11 contratos e 4 cartas contrato sob vigéncia no exercicio de 2010
sem registro no siasg, quais sejam: contratos n° 84/2006, n° 03/2007, n° 04/2007, n°® 18/2007, n°® 24/2007, n°® 29/2007,
n° 30/2007, n® 31/2007, n°® 39/2007, n® 41/2007, n° 42/2007; e cartas contrato n® 01/2010, n° 02/2010, n° 03/2010, e n°
04/2010.
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providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

divisdo de administragdo - salog

sintese da providéncia adotada:
a unidade incluiu os mencionados contratos no siasg (11 contratos), no entanto as cartas contratos mencionadas nao
foram incluidas uma vez que o sistema ndo prevé tal opgio.

sintese dos resultados obtidos

alimentacdo permanente do siasg.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

ndo foram detectados fatores que pudessem influenciar de forma negativa na adogdo da providéncia.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
03 201108828 registro 3 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

falta de atualizac@o no siasg dos valores referentes a 17 contratos.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

divisdo de administrag@o- salog

sintese da providéncia adotada:

com a finalidade de atender o registro em comento, esta suest buscou junto a presidencia da funasa orientacdoe para o
total atendimento ao registro, no entanto, o entendimento € de que nido hd correcdes a serem efetuadas nos
procedimentos adotados por esta regional.

sintese dos resultados obtidos

os resultados estdo em aberto.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

persistindo o registro sugerimos o envio da recomendagdo ao érgdo central da funasa.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
04 201108828 registro 4 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:
irregularidades no pregdo eletronico n° 34/2009 visando a contratar empresa especializada em administragdo e
gerenciamento de manuteng¢do veicular preventiva e corretiva

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

divisdo de administragdo- salog

sintese da providéncia adotada:
atendendo a recomendacdo da cgu, esta suest instaurou novo precedimento licitatério, utilizando-se das regras
comumente adotadas para o tipo de servigo.

sintese dos resultados obtidos

os servicos estdo sendo realizados na forma determinada pela cgu.os resultados estdo dentro dos parametros previstos.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

ndo hé fatores que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io das medidas adotadas, uma vez que os servi¢os continuam
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sendo executados.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
05 201108828 registro 5 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

apresentacdo de atestado sem a realizag@o de visita acompanhada por técnica da funasa/ms, ocasionando habilitacio
indevida e favorecimento a empresa vencedora do certame.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

gabinete superintendente

sintese da providéncia adotada:

foi instaurado processo administrativo disciplinar visando apurar responsabilidade da servidora mencionada. processo
n° 25185.005.704/2011-40.

sintese dos resultados obtidos

registro atendido. responsabilidade apurada. servidora punida com pena de adverténcia.

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

a instauragdo do procedimento disciplinar ndo ocorreu de imediato devido a falta de servidores qualificados e
capacitados.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
06 201108828 registro 5 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

auséncia de exigéncias de qualificac@o técnica na contratagdo de servicos de manutenc@o preventiva e corretiva de
veiculos

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

divisdo de administra¢do

sintese da providéncia adotada:

atendendo a recomendagdo da cgu, esta suest instaurou novo precedimento licitatdrio, utilizando-se das regras
comumente adotadas para o tipo de servico, ressaltando que o mencionado pregido 64/2005 ndo estava em vigencia a
época do registro.

sintese dos resultados obtidos

foram adotadas as determinagdes da lei n. 8666/93, referentes ao modelo tradicional de licitagdo.

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

ainda que esta suest entenda que o modelo de gestdo que utilize tecnologia de cartao magnetico por meio de redes de
estabelecimento credenciados seja mais confidvel e de menor custo, acatamos a recomendacdo da cgu e voltamos a
adotar o modelo convencional de contratagio.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
07 201108828 registro 7 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:
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auséncia de fiscalizacdo fisica em instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de 2010.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

setor de convenios

sintese da providéncia adotada:
ha na suest/ms reduzido niimero de servidores capacitados como analistas financeiros, o que sobrecarrega o setor
causando atrasos nas analises financeiras das prestagdes de contas.

sintese dos resultados obtidos

ficou determinado que a prioridade do setor fosse para analisar e apresentar as prestacdes de contas ja apresentadas.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

o reduzido nimero de servidores prejudica sobremaneira os trabalhos a serem executados .
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
08 201108828 registro 8 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:
atuag@o insuficiente e intempestiva da funasa/suest/ms na andlise das prestacdes de contas de transferéncias
voluntdrias apresentadas.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

setor de convenios

sintese da providéncia adotada:
hd na suest/ms reduzido nimero de servidores capacitados como analistas financeiros, o que sobrecarrega o setor
causando atrasos nas analises financeiras das prestagdes de contas.

sintese dos resultados obtidos

ficou determinado que a prioridade do setor fosse para analisar e apresentar as prestagdes de contas ja apresentadas.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

o reduzido nimero de servidores prejudica sobremaneira os trabalhos a serem executados .
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
09 201108828 registro 9 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:
morosidade da funasa/suest/ms na identificacdo de situacdes e providéncias relativas as transferéncias voluntarias
concedidas que exijam instauracio de tomada de contas especial.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

setor de convenios

sintese da providéncia adotada:
hd na suest/ms reduzido nimero de servidores capacitados como analistas financeiros, o que sobrecarrega o setor
causando atrasos nas analises financeiras das prestagdes de contas.

sintese dos resultados obtidos

ficou determinado que a prioridade do setor fosse para analisar e apresentar as prestacdes de contas ja apresentadas.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor
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o reduzido nimero de servidores prejudica sobremaneira os trabalhos a serem executados .

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
10 201108828 registro 10 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

auséncia de justificativas pertinentes para o ndo cumprimento de metas da a¢do 10ge.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:

as providencias estiio contidas nos relatdrios de subacdo em anexo.

sintese dos resultados obtidos

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
11 201108828 registro 11 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

auséncia de justificativas pertinentes para o ndo cumprimento de metas da a¢do 20ag.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:

as providencias estiio contidas nos relatdrios de subacdo em anexo.

sintese dos resultados obtidos

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
12 201108828 registro 12 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

auséncia de justificativas pertinentes para o ndo cumprimento de metas da agdo 7652.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:
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as providencias estio contidas nos relatrios de subagdo em anexo.

sintese dos resultados obtidos

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
13 201108828 registro 13 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
superintendencia estadual da funasa 304

descricao da recomendacio:

auséncia de justificativas pertinentes para o ndo cumprimento de metas da agdo 7684.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:

as providencias estio contidas nos relatdrios de suba¢do em anexo.

sintese dos resultados obtidos

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
14 201108828 registro 14 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

auséncia de registros do inventdrio de bens (bombas submersas) no sistema patrimonial da unidade

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

divisdo de administragdo- setor de patrimonio

sintese da providéncia adotada:
a unidade elaborou planilha onde estdo relacionadas as bombas que compdem o patrimdnio com sua respectiva
identificacdo (ndimero) e localizagao.

sintese dos resultados obtidos

controle e conhecimento da real situacdo dos bens (bombas submersas)
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

fator positivo € o controle da localiza¢do das bombas. fatos negativo € nio operacionalizagio do sistema asi/web.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
15 201108828 registro 15 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa
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descricao da recomendacio:

estrutura sistematizada de controle interno nio identificada

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:

a unidade.

sintese dos resultados obtidos

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
16 201108828 registro 16 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

03 servidores com registro de ocorréncia de aposentaria no siape inconsistente com a portaria concessoria do ato.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

servico de recursos humanos

sintese da providéncia adotada:

a unidade informou e encaminhou documentos a cgu que comprovaram a legalidade das aposentadorias questionadas.

sintese dos resultados obtidos

a cgu acatou as justificativas apresentadas e comprovadas, concluindo que os pagamentos estido de acordo com
alegislacdo pertinente.

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

nao ha fatores a serem analisados.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
17 201108828 registro 17 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

nao disponibiliza¢do de documentacdo solicitada para a unidade, com restri¢do aos trabalhos de andlise da drea de
gestdo de recursos humanos.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

assessoria de planejamento

sintese da providéncia adotada:

a unidade informou a cgu que enquanto unidade regional ndo possui gestdo sobre os questionamentos contidos no
registro.

sintese dos resultados obtidos

justificativa acatada pela cgu

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor
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nao ha fatores a serem analisados.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
18 201108828 registro 18 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

ndo cumprimento da jornada de trabalho prevista por servidor cedido com dnus para a funasa/ms.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

gabinete do superintendente regional

sintese da providéncia adotada:

em decorréncia da unidade ndo possuir servidores suficientes para atuar em comissdes disciplinares, foi designada a
partir da presidencia da funasa servidores de outras coordenacgdes para conduzir processo administrativo disciplinar
em desfavor do servidor mencionado, o que foi feito com a emissio da portaria n. 78, de 22 de fevereiro de 2011, no
entanto com a emissdo do decreto n. 7446, de 1° de marco de 2011, a comissdo designada recebeu determinacgio de
retornar a superintendenéncia de origem.

sintese dos resultados obtidos

processo aguardando autorizagdo da presidencia da funasa para redesignar comissao.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

ndo autorizacio da presidencia para deslocamento de comissdes.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificacio do relatorio de auditoria item do ra comunicacio expedida
19 201108828 registro 19 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:

acumulacdo ilicita de cargo publico e ndo cumprimento de jornada de trabalho - prejuizo ao erdrio.

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

gabinete do superintendente regional

sintese da providéncia adotada:

a unidade notificou o servidor mencionado para reducio de carga hordria, sendo que atualmente o servidor possui
vinculo com a funasa de 20hs/semanais, tudo conforme documentos encaminhados a cgu. os demais vinculos
mencionados ndo foram constatados por esta suest, sendo que para comprovacdo dos demais vinculos se faz
necessario deslocamentos de servidores ao municipio de jardim para instauracdo de procedimento adminstrativo, no
entanto com a edi¢do do decreto n. 7446, de 1° de marco de 2011, ndo houve autorizagdo para deslocamento de
servidores ao municipio de jardim, local onde reside o servidor.

sintese dos resultados obtidos

aguardando autorizacdo para designacdo e deslocamento de comisséo.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

ndo autorizacio da presidencia para deslocamento de comissdes.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
20 201108828 registro 20 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendacio codigo siorg
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superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:
auséncia de controles acerca da entrega de cépias das declaracdes de bens e rendas exigida pela lei n° 8.730/93 (ou
das autorizagdes para acesso eletronico das declaragdes).

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacio codigo siorg

servico de recursos humanos

sintese da providéncia adotada:
a unidade providenciou as declaragdes mencionadas, assim como adotou providéncias para que as declaracdes de
bens sejam entregues tempestivamente, o que vem ocorrendo, conforme documentos encaminhados a cgu.

sintese dos resultados obtidos

declaracdes de bens e rendas entregues tempestivamente.
analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor

as providencias adotadas facilitaram o acesso do rh as declaracdes de todos os servidores.
Fonte: ASTEC/SUEST-MS

ordem identificaciio do relatério de auditoria item do ra comunicacio expedida
21 201108828 registro 21 sa 201108828-30
orgao/entidade objeto da recomendaciao codigo siorg

superintendencia estadual da funasa

descricao da recomendacio:
fragilidade nos controles relativos as informacgdes contidas no spiunet sobre bens de uso especial da unido sob
responsabilidade da unidade

providéncias adotadas

setor responsavel pela implementacao codigo siorg

divisao de administra¢do — setor de patrimonio

sintese da providéncia adotada:
a unidade em conjunto com o spu esta organizando base de dados em que os imdveis sejam registrados. em mato
grosso do sul estdo regularizados 19 iméveis todos com valores atualizados, conforme documentos enviados a cgu.

sintese dos resultados obtidos.

regularizacdo de todos os imdveis.

analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo
gestor

as providencias adotadas atenderam a recomendagdo da cgu, assim como organizou a base de dados referentes aos
imdveis.

Fonte: ASTEC/SUEST-MS

154 REPOMENDACOES DO OCI PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL DO
EXERCICIO

QUADRO A.15.4 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada
Codigo
Denominac¢iio completa: SIORG
Recomendacoes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
()rgﬁo/entidade objeto da recomendacao iceg
SIORG
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Descricao da Recomendacio:

NAO HOUVE DELIBERACOES PARA A UNIDADE NO EXERCICIO EM ANALISE

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio

Codigo
SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

gestor

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias pelo

Fonte: ASTEC/SUEST-MS
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16. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - Parte A, item
1, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

16.1 RECOMENDACOES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO OU DE AUDITORIA
ATENDIDAS NO EXERCICIO.

16.2 RECOMENDACOES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO OU DE AUDITORIA
PENDENTES DE ATENDIMENTO.

Caracterizacao da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna
Identificacio do Relatério de
Auditoria

})tata go RRellat“,’r.“’ ge f:“g.‘:"rfa NO EXERCICIO DE 2011 A AUDITORIA FOI REALIZADA NO MES DE
¢m do Retatorio €€ Audioria | \5yvEMBRO E ATE O PRESENTE MOMENTO NAO FOI APRESENTADO

Comunicacio Expedida/Data 4
RELATORIO DE AUDITORIA
Nome da unidade interna da UJ

destinataria da recomendacio

Descricao da Recomendacio
Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Sintese das providéncias adotadas

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Fonte: ASTEC/SUEST-MS
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17. INF ORMAC()ES CONTABEIS DA GESTAO - Parte B, item 1, do anexo
II da DN n°. 108, de 24/11/10

171 DECLAR(;AO DO CONTADOR ATESTANDO A CONFORMIDADE DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS.

| - - Cédigo da
! Denominagio completa (UJ) e UG
Superintendéncia Estadual da FUNASA no Estado do Mato Grosso do 235012

| Sul FeEise

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi |
(Balanu)s Orcamentario, Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonstracao das Variacoes
f Patrimoniais, previstos na Lei n.? 4.320, de 17 de marco de 1964, relativas ao exercicio
‘de 2011, refletem adequada e mLLgld}lm,nlc, a situagdo orcamentiria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestao, EXCETO
| NO tocante a:

'RESTRICAO

TITULO

101 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA DO RMB
1 102 SALDO CONTABIL BENS MOVEIS NAO CONFERE C/ RMB
104 SALDOS ALONGADQOS CONTAS TRANST. AT. PERMAN.

163 SLD.ALONGADOS CTAS T

RANSITORIAS AT.COMP. ‘

1951 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS _GESTAO

'Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao. J

e

Local Brasilia-DF. Data 25/01/2012 |

| : \

‘ol or (ﬁ;h s CRC n° 4763

. Responsavel X |

g | Evanice Camargo Cardoso |

Ordenador _ - /

- de Despesas = _—— i

| g eda‘oLm}‘u‘ﬁ( |

| Superintendente Est I
‘ “FUNS kPSU g arim HO
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18. ANAL~ISE CRITICA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA - Parte B, item 2, do anexo II da DN
n°. 108, de 24/11/10

Nio se aplica a natureza juridica da UJ.

19. ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DAS EMPRESAS
ESTATALIS - Parte B, item 3, do anexo II da DN n°. 108, de 24/11/10

Nio se aplica a natureza juridica da UJ.

20. COMPOSICAO ACIONARIA DE CAPITAL - Parte B, item 4, do anexo
II da DN n°. 108, de 24/11/10

Nao se aplica a natureza juridica da UJ.

PARTE C DO ANEXO II DA DN 108/2010 - CONTEUDO ESPECIFICO
POR UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES AFINS

Nao se aplica a natureza juridica da UJ.
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CONCLUSAO

Com as agdes e investimentos da SUEST-MS, cumprimos no exercicio de 2011
sistematicamente a nossa missdo de realizar agdes de saneamento ambiental nos municipios e,
promovendo a saide publica e a inclusao social.

Para afastarmos qualquer possibilidade de interrup¢do dessas agdes que estavam
em andamento e ainda a serem realizadas, apostamos na completa transparéncia na conducdo de
processos, bem como, no didlogo permanente com a equipe de colaboradores e parceiros € na
austeridade e responsabilidade com os recursos publicos, bem como os 6rgdos de controles internos
e externos.

E importante ainda, salientar a indispensavel e imprescindivel busca por parcerias
com o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, Bancada Federal e Prefeituras, parceiros esses,
que em momento algum se furtaram das nossas solicitagdes € nos permitiu atingir nossos objetivos
e obter melhorias na qualidade de vida de toda a populagéo de nosso estado.

Em 2012, pretendemos avangar e melhorar ainda mais nossos indicadores. Temos
ciéncia das nossas limitagdes operacionais e das dificuldades que poderdo surgir, porém,
continuaremos apostando no apoio irrestrito de nossos parceiros, na responsabilidade de nossos
gestores € no comprometimento e criatividade da nossa equipe para superar desafios e obter
resultados positivos.
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