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Introducéo

O presente documento trata do Relatorio de Gestdo do exercicio 2011 da
Fundacao Nacional de Saude: Superintendéncia Estadual da Paraiba. Foi elaborado com
base na legislacéo vigente, composta pela Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas da
Unido - TCU n° 63/2010, pela Decisdo Normativa TCU n° 108/2011, Portaria do
Tribunal de Contas da Unido — TCU n° 123/2011 e pela Portaria da Controladoria Geral
da Unido — CGU n° 2.546/2010.

Além dos referidos atos normativos, orientacbes complementares, editadas
pela CGU, seguindo também as instrugdes contidas no Roteiro de Elaboracdo para o
Relatorio de Gestdo/2011 elaborados pela Equipe da Superintendéncia Estadual da
Paraiba - Suest/PB.

Durante o processo de elaboracéo desse Relatorio, o Interlocutor desta Suest
contou com a participacao de todas as divisdes, secdes e setores integrantes da estrutura
regimental desta Superintendéncia Estadual.

Este relatdrio apresenta em seu contetdo itens, quadros e ou tabelas que néo
dispde de informacdes/respostas e que estdo descritas da seguinte forma - “néo se aplica
a esta UJ” ¢ “ndo houve ocorréncia no periodo”, assim, para melhor visualizacdo e
leitura deste documento, dispomos abaixo a relagdo dos respectivos itens que:

» Nao se aplica a esta UJ:

e Quadro A.2.4 - Programacéo de Despesas Correntes;

e Quadro A.2.5 - Programagéo de Despesas Capital,

e Quadro A.2.6 — Quadro Resumo da Programacao de Despesas;

e Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratacdo dos
Creéditos Originarios da UJ;

e Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de
Despesa dos créditos Originarios da UJ;

e Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de
Despesa dos Créditos Originarios da UJ;

e Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de
Despesa dos Créditos Recebidos por Movimentacao;

e 6.1. Caracterizacdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no
exercicio de referéncia;

e Quadro A.6.2 - Resumo dos Instrumentos Celebrados pela UJ nos
trés ultimos exercicios;

e Quadro A.6.3 - Resumo dos Instrumentos de Transferéncia que
vigerdo em 2011 e exercicios seguintes;

e Quadro A.11.2 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso
Especial Locados de Terceiros;

e Quadro A.12.1 - Informacgdes sobre Gestdo de Tecnologia da
Informacéo (TI);

e 14. Informagdes sobre Renuncia Tributéria;

e Andlise critica das demonstracfes contabeis da administracao
publica direta;

¢ Analise das demonstragOes contabeis das empresas estatais;

e Composicéo acionaria de capital;

¢ Informacdes sobre Fundo Partidario;

¢ Informacdes sobre Fundos Constitucionais;



e Indicadores de Desempenho do IFES;

¢ Analise de Situacdo Econdmica-Financeira;

e Remuneracao Paga aos Administradores;

¢ Contratacao de consultores na modalidade “Produto”;

e Supervisdo de contratos de gestdo celebrados com organizagdes
sociais;

¢ Informacdes sobre imoveis alienados em 2010 em consonancia
com o plano nacional de desomibilizacéo;

¢ Informagdes sobre Contratos de Gestdo Celebrados;

o Avaliagéo de Termos de Parceria celebrados pela UJ;

» Nao houve ocorréncia no periodo:

e Quadro 3.1 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de
Creditos ou Recursos;

e Quadro 15.2 - Situacédo das deliberagdes do TCU que permanecem
pendentes de atendimento no exercicio;

e Quadro 15.3 - Relatério de cumprimento das recomendacfes do
OcCl,

e Quadro 15.4 - Situacdo das recomendacbes do OCI que
permanecem pendentes de atendimento no exercicio.



1. INFORMACOES SOBRE A IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA
1.1 Relatorio de Gestao Individual

Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ - RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagdo: Ministério da Satide | Codigo SIORG: 2207

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Fundacdo Nacional de Saude - Superintendéncia Estadual da
Paraiba

Denominacao abreviada: FUNASA/SUEST/PB

Cédigo SIORG: 2207 [Codigo LOA: 36211 [Codigo SIAFI: 255015

Situacdo: ativa

Natureza Juridica: Fundacédo

Principal Atividade: Promocdo de Programas de Saude,

Federal, Estadual e Municipal Cddigo CNAE: 8412-4/00
Telefones/Fax de
contato: (083) 3216-2415 | (083) 3216-2418 (083) 3216-2461

E-mail: corepb.gab@funasa.gov.br

Pagina na Internet: http://www.funasa.gov.br

Endereco Postal: Rua Prof® Geraldo VVon Shosten, 285, Jaguaribe.
CEP: 58.015-190, Jodo Pessoa/PB.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Instituida pela Lei n.° 8.029, de 12 de abril de 1990, pelo Decreto n.° 100, de 16 de abril de
91, e em conformidade com o que dispde o Decreto n.° 4.727, de 9 de junho de 2003,
publicado no Diéario Oficial da Unido, do dia 10 de junho de 2003. Portaria n°. 1.776 de 8
setembro de 2003 que aprova o regimento interno da Funasa. E pelo Decreto 7.335 de
19/10/2010 — que aprova o estatuto e o quadro demonstrativo dos cargos em comisséo e das
funcbes gratificadas da outras providéncias e altera a estrutura organizacional da Fundacéo
Nacional de Salde.

1.2. Qualificacdo da Superintendéncia Estadual

Nome do Superintendente Estadual Ana Claudia Oliveira da Nobrega Vital do
Rego

Populacdo do Estado 3.766.834 habitantes (censo 2010)

N°. de Municipios abrangidos pela | 223

SUEST




2. INFORMACOES SOBRE PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA
E FINANCEIRA DA UNIDADE

2.1  Responsabilidades institucionais da unidade

A Fundagdo Nacional de Salude, 6rgdo executivo do Ministério da Saude, é uma das
instituicbes do Governo Federal responsavel em promover a incluséo social por meio de a¢des
de saneamento para prevencao e controle de doencas. E também a instituicdo responsavel por
formular e implementar acdes de promocédo e protecdo a saude relacionadas com as acoes
estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Saide Ambiental.

As acdes de inclusdo social, por meio da saude, sdo realizadas com a prevencao e
controle de doencgas e agravos ocasionados pela falta ou inadequacdo nas condicOes de
saneamento basico em areas de interesse especial, como assentamentos, remanescentes de
quilombos e reservas extrativistas. Na area de Engenharia de Sadde Publica, a Funasa detém
a mais antiga e continua experiéncia em agdes de saneamento no pais e atua com base em
indicadores sanitarios, epidemiolégicos, ambientais e sociais.

A Funasa presta apoio técnico e/ou financeiro no combate, controle e reducdo da
mortalidade infantil e da incidéncia de doencas de veiculacdo hidrica ou causadas pela falta de
saneamento basico e ambiental. Os investimentos visam intervir no meio ambiente, na infra-
estrutura dos municipios de até 50 mil habitantes, prioritariamente, e nas condic¢Ges de vida de
populacdes vulneraveis.

A Funasa estd, ainda, implantando, ampliando ou melhorando os sistemas de
tratamento e destinacdo final de residuos solidos, principalmente em areas de proliferacdo do
mosquito Aedes aegypti, efetivando a drenagem e 0 manejo ambiental em &reas endémicas de
maldria e fazendo obras de engenharia em habita¢c6es visando o controle da doenca de chagas.

Faz parte das prioridades da Funasa a promocdo, o apoio técnico e financeiro ao
controle de qualidade da agua para consumo humano; o estimulo e financiamento de projetos
de pesquisa em engenharia de salde publica e saneamento; e 0 apoio técnico a estados e
municipios para a execucdo de projetos de saneamento, passando por estratégias de
cooperacao técnica.

Dentro do Sistema Unico de Satde (SUS) a Funasa respeita o pacto federativo nacional
promovendo o fortalecimento das instituicdes estaduais, regionais e municipais com o aporte
de recursos que desonerem as tarifas municipais e promovam a universalizacdo do
atendimento dos servigos e utilizem ferramentas de abrangéncia regional sempre que se
mostrar necessario.

A missdo institucional da Fundacdo Nacional de Salde compreende duas vertentes
principais que se vao desenvolver mediante a elaboracdo de planos estratégicos nos
segmentos de Saneamento e Saude Ambiental. Assim, para o fiel cumprimento de sua missao
institucional, como agente qualificado de salde publica no pais, a Funasa atua mediante 0s
seguintes objetivos estratégicos para a rea de saneamento ambiental:

1. Elaborar Plano Diretor para atuacdo do Setor Saude em Saneamento integrado ao

Sistema Unico de Saude - SUS;

Constituir Rede de Parceiros facilitadora das acoes da Funasa em saneamento;

3. Desenvolver modelos de gestdo em saneamento, voltados para municipios de pequeno
e médio porte;

4. Ampliar a oferta dos servigos de saneamento ambiental nos municipios de pequeno e
médio porte, de modo a alcangar as metas do milénio em saneamento;

N

Na area de Saude Ambiental, compete a Funasa planejar, coordenar, supervisionar e
monitorar a execucgdo das atividades relativas mediante os seguintes objetivos estratégicos:



1. a formulacdo e implementacdo de acdes de promocao e protecdo a saude ambiental,
em consonancia com a politica do Subsistema Nacional de Vigilancia em Salde
Ambiental;

2. ao controle da qualidade da agua para consumo humano proveniente de sistemas de
abastecimento publico, conforme critérios e parametros estabelecidos pelo Ministério
da Salde; e

3. ao apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de satde ambiental.

A partir do processo de estruturacdo e implementacdo do Subsistema de Atencdo a
Saude Indigena no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), a Fundacio Nacional de Satde
assumiu, no periodo de 1999 a 2010, a responsabilidade de operacionalizacdo das acGes de
salde para os povos indigenas, promovendo uma ampla e profunda estruturacdo institucional
para dar conta de tamanho desafio.

No entanto, o exercicio de 2010 foi notoriamente marcado por profundas mudancas
institucionais nessa area, com a publicacdo do Decreto n° 7.336, de 19 de outubro de 2010,
que cria a Secretaria Especial de Saide Indigena (SESAI) e transfere a gestdo do Subsistema
de Atencdo a Saude Indigena, competéncia até entdo da Funasa, para o Ministério da Saude.

Coube a Funasa, assegurar até 31 de dezembro de 2011, todo o apoio administrativo
necessario, para que ndo ocorra prejuizo na execucao das acdes e dos servigcos prestados aos
povos indigenas.



2.2  Estratégia de atuacéo frente as responsabilidades institucionais

Estrutura organizacional da Fundacéo Nacional de Saude/Funasa
Superintendéncia Estadual na Paraiba
Suest/PB
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Fonte: http://www.funasa.gov.br/internet/estrutura.asp

Esta Unidade Gestora — Superintendéncia Estadual na Paraiba (SUEST/PB) atua de
forma descentralizada, com estrutura técnica administrativa promovendo, supervisionando e
orientando nas acBes de Saneamento Ambiental e Engenharia de Saude Publica para o
combate e prevencdo de doengas através da Divisdo de Engenharia de Saude Publica (Diesp).
Esta SUEST/PB vem por intermédio da Diesp, prestar apoio técnico e financeiro ao
desenvolvimento de acbes de saneamento nos municipios com populacdo de até 50 mil
habitantes, os remanescentes de quilombos e assentados com base em critérios
epidemioldgicos e ambientais para prevencdo e controle de doencas. Essas a¢bes consistem
nos seguintes programas: Sistemas de Abastecimento de Agua; Saneamento Basico; Sistemas
de Esgotamento Sanitario, Sistemas de Tratamento e Destinacdo de Residuos Solidos,
Melhoria Habitacional para Controle da Doenca de Chagas e Construcdo de Melhorias
Sanitarias Domiciliares. Estas ac¢bes desenvolvidas na SUEST/PB s&o norteadas pelo
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Planejamento Estratégico, cuja responsabilidade é da Coordenacdo Geral de Planejamento e
Avaliacdo (CGPLA) da Presidéncia da Funasa em Brasilia/DF.

Em referéncia a area de Saide Ambiental, as acGes/atividades, programas e ou projetos
sdo realizadas pelas equipes técnica de Educacdo em Salde Ambiental (Saduc) e o
Laboratorio de Controle de Qualidade da Agua em consonancia com a Diesp nas demais
acbes na area de Engenharia de Saude Publica, Saneamento Ambiental desta
Superintendéncia.

Compete a Funasa na area de Saude Ambiental planejar, coordenar, supervisionar e
monitorar a execucdo das atividades relativas a formulacdo e implementacdo de acdes de
promocdo e protecdo a saude ambiental, em conson&ncia com a politica do Subsistema
Nacional de Vigilancia em Saude Ambiental, ao controle da qualidade de agua para consumo
humano proveniente de sistemas de abastecimento publico, conforme critérios e paramentos
estabelecidos pelo Ministério da Saude e ao apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas
na rea de saude ambiental.

A Funasa reconhece a Educacdo em Saude Ambiental como uma area de conhecimento
técnico que contribui efetivamente na formacao e o desenvolvimento da consciéncia critica do
cidaddo, estimulando a participacdo, o controle social e sustentabilidade socioambiental,
utilizando entre outras estratégias a mobilizacdo social, a comunicacdo educativa/informativa
e a formacdo permanente.

A universalizacdo do servigo de abastecimento de agua € uma das grandes metas para 0s
paises em desenvolvimento, por ser 0 acesso a agua, em quantidade e qualidade, essencial
para reduzir os riscos a satde publica.

Reconhecendo a necessidade de avancar nesse tema, a Coordenacdo de Controle da
Qualidade da Agua (Cocag), integrante do Departamento de Saide Ambiental (Desam), da
Fundacao Nacional de Saude (Funasa), criou o Programa Nacional de Apoio ao Controle da
Qualidade da Agua para Consumo Humano (PNCQA), implementado em articulagio com os
prestadores de servi¢cos publicos de abastecimento de agua para consumo humano, 6rgaos de
meio ambiente, estados, Distrito Federal e municipios, conforme procedimentos e padréo de
potabilidade estabelecidos pelo Ministério da Saude.

O objetivo geral do Programa Nacional de Apoio ao Controle da Qualidade da Agua
para Consumo Humano (PNCQA) é fomentar e apoiar tecnicamente os estados, Distrito
Federal e municipios no desenvolvimento de acbes, planos e politicas para as acbes de
controle da qualidade da &gua para consumo humano a fim de garantir que a dgua produzida e
distribuida tenha o padrdo de qualidade compativel ao estabelecido na legislacdo vigente,
visando a promocao da saude e a melhoria do bem-estar das popula¢des atendidas.

A atuacdo desta Unidade Gestora ndo se limita em estabelecer convénios apenas, mas
também possui o lado fiscalizador, realizando um acompanhamento gerencial dos convénios,
desempenhado pelo quadro técnico da Diesp, visando minimizar possiveis falhas na execucao
dos projetos. Muitos fatores da realidade politica social e econdmica ainda dificultam o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas, ndo sé do PAC como em outras acdes de
responsabilidade desta Suest/PB as quais foram programadas no Plano Operacional em 2011.

Em relacdo as subagdes programadas para o Diesp, também apresentaram problemas de
execucdo fazendo com que as metas estimadas ndo tenham sido atingidas. Isto se deve,
principalmente, pelo fato de ndo ser possivel uma atuagdo mais presente dos fiscais de
convénio deste 6rgdo junto aos Municipios, devido a insuficiéncia no nimero de técnicos,
dada a grande demanda de Convénios.

Quanto ao cumprimento das metas fisicas podemos perceber que houve um avango
consideravel na execucdo dos servicos entre os anos de 2010 e 2011. Como as metas do Plano
Operacional desta Superintendéncia sdo baseadas na totalidade dos convénios firmados,
englobando PAC, CV e EP, ndo foram estabelecidas metas especificas para os convénios do
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PAC. Porém, de acordo com estimativas formadas através de analise ao Plano Operacional e
aos Sistemas de Gerenciamento, pudemos estimar as metas apresentadas para este ano,
referentes ao PAC.

Outra subacao desenvolvida — subacdo 6908 -Fomento a Educacao em Saude voltada
para o Saneamento Ambiental, do Programa 0122 - Servicos Urbanos de Agua e Esgoto-
realizada pela Secdo de Educacdo em Saude Ambiental (Saduc) tendo como objetivo: apoiar
municipios contemplados no PAC com acbes de Educacdo em Saude Ambiental e &
Mobilizagdo Social e por meio do Nucleo Intersetorial de Cooperacdo Técnica - NICT
apoiando tecnicamente os municipios na elaboragdo dos Planos Municipais de Saneamento
Bésico PMSB. A meta desta subacdo no PO 2011 foi programada para apoiar 0s municipios
conveniados com a Funasa.,

Visando a promogéo da qualificacdo dos seus servigos, a Presidéncia da Funasa instituiu
a partir do Decreto 7.133 de 19/3/2010 e da Portaria n° 1.901 de 15 de setembro de 2010;
critérios e procedimentos gerais a serem observados para a realizacdo da avaliacdo de
Desempenho (Individual e Institucional) e o pagamento das gratificacdes de desempenho das
carreiras dos servidores da Funasa, bem como a criagdo de um Grupo de Trabalho com a
finalidade exclusiva de elaborar a proposta de implementacdo da Avaliacdo de Desempenho
Individual e Institucional composto por dois subgrupos: Subgrupol — Avaliagdo Individual
(Coordenado pela Area de Recursos Humanos); Subgrupo 2 — Avaliagdo Institucional
(Coordenado pela Area de Planejamento). Avaliacdo de Desempenho tem como finalidade o
monitoramento sistematico e continuo da atuacdo individual do servidor e institucional da
Funasa, tendo como referéncia suas metas globais e intermediarias.

Para o desenvolvimento deste trabalho, foram considerados os seguintes fatores de

avaliagéo:
i) Produtividade: capacidade de executar atividades, atingir metas pré-estabelecidas,
apresentar volume de trabalho, com qualidade, executado em determinado espaco de tempo,
considerando os recursos disponiveis; ii) Conhecimento de métodos e técnicas: conhecer
método e técnica necessarios ao desenvolvimento das suas atribui¢fes na equipe de trabalho;
iii) Trabalho em equipe: capacidade de interagir e manter comportamento adequado com 0s
integrantes da equipe, valorizando o trabalho em conjunto, na busca de resultados comuns; iv)
Comprometimento como trabalho: cumprir suas obrigacbes com zelo, atuar de forma
interessada e responsavel e v) Cumprimento das normas de procedimento e de conduta no
desempenho das atribuicbes do cargo: trabalhar com pontualidade, disciplina e
responsabilidade, considerando a natureza das atribuicdes que lhe sdo conferidas, cumprirem
as normas gerais da estrutura e funcionamento da Administracdo Publica e de mostrar postura
orientada por principios e regras morais de senso comum. Esta Avaliacdo foi programada para
iniciar as atividades no més de abril 2011 e encerramento no més de abril do exercicio
subsequente em 2012.

As informagOes aqui apresentadas foram organizadas de conformidade com o0s
resultados alcancados no exercicio, das areas finalisticas e de gestdo da instituicdo,
considerando ainda, como pardmetro de avaliacdo os indicadores de eficiéncia, eficacia e
efetividade, que possibilitou avaliar as acdes programadas e visualizar os resultados obtidos.

Para avaliar os resultados alcancados, foram consideradas as agdes previstas no Plano
Operacional - 2011, observando os componentes: técnico, educativo e social.
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2.3 Subacbes sob a responsabilidade da UJ
2.3.1 ldentificacdo da subacdes sob responsabilidade da UJ

Programa de Governo - 0016

Identificagdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 0016 | Denominag&o: Gestéo de Politicas de Satde

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Fortalecer a gestdo do SUS nas trés esferas de governo, de modo a melhorar e aperfeicoar
a capacidade resolutiva das aces e servicos prestados a populacao.

Objetivos Especificos: Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas setoriais e a avaliacdo e
controle dos programas na area de salde.

Gerente: Marcia Aparecida do Amaral — Ministério | Responsavel:  Arionaldo Bomfim Rosendo -
da Saude Ministério da Saude

Publico Alvo: Governo

Acdo 4572 — Gestdo de Politicas de Saude

Identificacédo da Acdo

Denominagdo: 4572 — Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processos de Qualificacdo e
Requalificagdo

Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Promover a qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com vistas @ melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de satisfacdo pelos servigos prestados & sociedade e do crescimento
profissional.

Descricéo: Realizagdo de acOes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos
eventos, pagamento de passagens e diarias aos servidores, quando em viagem para capacitacdo, taxa de
inscri¢do em cursos, seminarios, congressos e outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal.
Unidade responsavel pelas decisBes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Joselias Ribeiro da Silva

Unidade Executora: Departamento de Administracdo (DEADM)

Subacdo 4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processos de
Qualificacdo e Requalificacéo
Identificacdo da subacéo

Denominagdo: 4572 — Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processos de Qualificacdo e
Requalificagdo

Exercicio 2011

e Unidade de Realizado/
Descricado da Meta Produto .
¢ Medida Pl Realizado | Programado
0 %
Capacitar servidores publicos | Participa¢cdes | Unid. 75 70 93,33
federais em exercicio na | em eventos
Funasa.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: A meta ndo foi atingida, em virtude da
Programacao do Plano Anual de Capacitacdo, chegou a Suest em meados de Abril/2011 de
modo que ndo foi possivel atender a solicitacdo de alguns cursos previstos para o 1°
Semestre/2011.
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Programa de Governo - 0750

Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 0750 | Denominagéo: Apoio Administrativo

Tipo do Programa: Apoio as Politicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Ndo definido

Objetivos Especificos: Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a implementacdo e gestdo
de seus programas finalisticos.
Gerente: Nao se aplica
Publico Alvo: Governo

| Responsavel: Marcos Roberto Muffareg — Funasa/MS

Acdo — 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados Publicos-Exames
Periodicos

Identificacio da Acdo

Denominacio: 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Periodicos

Tipo de Acio: Nio informado

Finalidade: Proporcionar aos servidores e empregados condigdes pra manutencio da saude fisica e mental
Descricio: Realizacio dos exames médicos periddicos dos servidores e empregados da administragio publica federal
direta, autarquica e fundacional.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio (MPOG)

Coordenador da Acéo: Joselias Ribeiro da Silva

Unidade Executora: Departamento de Adminstragio (DEADM)

Execucio orcamentaria e financeira da Acdo Eil:ol;s
Aprovado Empenhado Liquidado Pago aprqu::f:;:.: v alllairqoli'i:;g ';,0
4.816.098,00 4.816.098.00 0 0 0 0
Execucio fisica da Acdao Eil:ol;$
poduo | Cyiede | Gt | meiado | Reatado | Sl
Bzf;iig;o Unidade 26.756 - 1.564 6

Fonte: Siafi Gerencial extraido em 24.01.12 (Base: 31.12.10) e PlamSUS.

Subacdo 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados Publicos-Exames
Periddicos

Identificagdo da subacéo

Denominagdo: 20 CW — Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados Publicos-Exames Periodicos

Exercicio 2011

- Unidade Realizado/

DRSO e B i A de Medida | Programado | Realizado | Programado
%

Realizar exames periédicos | Servidor Unid. 174 99 57
em 100% dos servidores | beneficiado
ativos, empregados publicos,
nomeados em cargos de
comissdo e contratos nha
Suest/PB.
Realizar exames periddicos | Servidor Unid. 336 19 6
em 100% dos servidores | beneficiado
descentralizados.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: Falha no Sistema implantado para realizacdo
dos exames periddicos; Dificuldade na comunicagdo entre a Funasa e a Operadora
responsavel pela realizacdo dos exames periddicos; Falta de credibilidade do servidor em
relacdo dos exames periddicos em virtude dos mesmos realizarem seus exames anualmente e
reducdo do quadro de pessoal da Funasa.
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Observacéo: Devido a falha no Sistema SIAPENET, mddulo exames periddicos, ano de 2011,
o0 percentual atingido nédo € o real ja que alguns exames ainda serdo concluidos.

Acdo — 2000 — Administracdo da Unidade

Identificacdo da A¢do

Denominagéo: 2000 — Administra¢do da Unidade

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orcamentéarias constantes dos
orcamentos da Unido, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacdo em programas ou acdes
finalisticas.

Descrigdo: A atividade padronizada Administracdo da Unidade substitui as antigas atividades 2000 —
Manutencéo de Servigos Administrativos, 2001 — Manuten¢do de Servico de Transporte e 2002 — Manutengdo e
Conservacao de Bens Imoveis. Nesse sentido se constitui na agregacao de despesas de natureza administrativa
que ndo puderem ser apropriadas em aces finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas, quando
claramente associadas a determinada acao finalistica, devem ser apropriadas nesta a¢do; quando nao puderem ser
apropriadas a uma acdo finalistica, mas puderem ser apropriadas a um programa finalistico, devem ser
apropriadas na Acdo Gestdo e Administracdo do Programa (GAP, 2272); quando ndo puderem ser apropriadas
nem a um programa nem a uma acdo finalistica, devem apropriadas na agdo Administracdo da Unidade (2000).
Essas despesas compreendem: servi¢os administrativos, pessoal ativo; manutencdo e uso de frota veicular,
prépria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencéo e conservagdo de imoveis proprios da Unido, cedidos
ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da informag&o, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao
desenvolvimento de servicos técnicos e administrativos; despesas com viagens e locomocdo (aquisicdo de
passagens, pagamento de diarias e afins); sistemas de informacBes gerenciais internos; estudos que tém por
objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a formulacdo de politicas publicas; promocdo de eventos para
discussdo, formulagdo e divulgacdo de politicas etc.; producdo e edicdo de publicacdo e disseminagdo de
informacdo sobre politicas publicas e demais atividades — meio necessarias a gestdo e administragao da unidade.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acédo: Valteir Lopes Pereira

Unidade Executora: Departamento de Administracdo (DEADM)

Subacao 2000 — Administracdo da Unidade

Identificacdo da subagéo

Denominagdo: 2000 — Administracdo da Unidade — Implantacdo do Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional — PCMSO

. Exercicio 2011
Unidade :
R Realizado/
Descricdo da Meta Produto de .
8 Programado | Realizado | Programado

Medida %
Desenvolver 03 agdes de | AcBes Unid. 03 02 66
promocéo a salde ocupacional | implementadas
na Suest/PB.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: Indisponibilidade do recurso financeiro
solicitado no plano operacional para promover a acdo de melhoria de qualidade de vida.
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Programa de Governo - 0122

Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 0122 | Denominagéo: Servicos Urbanos de Agua e Esgoto

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Ampliar o acesso aos servicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e residuos
solidos, com vistas a universalizacgao.

Objetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servicos publicos urbanos de
abastecimento de gua e esgotamento sanitario.

Gerente: Leodegar da Cunha Tiscoski - Ministério

das Cidades Responsavel: Ruy Gomide Barreira — Funasa/MS

Plblico Alvo: Populagdo urbana de menor nivel socioecondmico, e a residente em areas de habitacdo
subnormal, em periferias de grandes centros e em municipios de pequeno porte.

Acdo — 10 GD - Implantacdo e Melhoria de Sistemas PUblicos de Abastecimento de
Agua em Municipios de até 50.000 habitantes, exclusive de regides metropolitanas ou
regides de desenvolvimento economico (RIDE)

Identificacdo da Acdo

Denominag&o: 10GD - Implantagéo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios
de até 50.000 Habitantes, Exclusive de RegiGes Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento
Econdmico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos com abastecimento publico de dgua adequado
visando a prevencdo e ao controle de doencas e agravos.

Descricao: Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de abastecimento de &gua,
contemplando a elaboracéo de planos diretores e projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligagcdo domiciliar,
rede de distribuicdo e estacdo de tratamento, e acdes voltadas para a sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)

Subagdo 10 GD - Implantagdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de
Agua em Municipios de até 50.000 habitantes, Exclusive de regides metropolitanas ou
regides de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identifica¢do da sub-acéo

Denominagdo: 10GD - Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em
Municipios de até 50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regides Integradas de
Desenvolvimento Econémico (RIDE)

Exercicio 2011

- Unidade Realizado/

G B EE rEeis de Medida | Programado | Realizado | Programado
%

Analisar projetos de | Projeto Unid. 133 102 76,69

implantacdo e melhoria de | analisado

Sistemas Publicos de

Abastecimento  de  Agua,

relativos a exercicios

anteriores

Realizar visitas de | Visita técnica | Unid. 115 92 80

acompanhamento de obras de | de

implantacdo e melhoria de | acompanhame

Sistemas Publicos de | nto de

Abastecimento de  Agua, | exercicios

relativas a exercicios | anteriores

anteriores. realizada

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011.
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Justificativa do ndo cumprimento da meta: A meta ndo foi atingida, em virtude de atrasos
na entrega de projetos basicos por parte dos municipios e deficiéncia no nimero de analistas
para realizacdo de visitas técnicas.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta: Fazer com que 0s convenentes apresentem
mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados, cobrando-os através de notificagcdes
mais recorrentes. E contratacdo de novos engenheiros para a funcéo de fiscalizagdo gerencial
dos convénios.

Acdo 2272 — Gestado e Administracdo do Programa

Identificacdo da Acdo

Denominacgdo: Acdo 2272 — Gestdo e Administracdo do Programa

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que ndo sao
passiveis de apropriacdo em ac0es finalisticas do préprio programa.

Descricao: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e uso de frota
veicular, propria ou de terceiros por érgdos da Unido; manutencdo e conservacao de imoveis proprios da Unido
cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; despesas com viagens e locomocdo (aquisicdo de
passagens, pagamentos de diérias e afins); estudos que tém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a
formulacdo de politicas publicas; promogéo de eventos para discussdo, formulacdo e divulgagéo e disseminacéo
de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades — meio necesséria a gestdo e administragdo do
programa.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Agéo: Patricia Valeria Vaz Areal

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)

Subacao — 2272 — Gestdo e Administracdo do Programa

Identificagdo da subacéo

Denominagéo: Agdo: 2272 - Gestdo e Administracdo do Programa

Unidade Exercicio 2011

Descricdo da Meta Produto de Medida | Programado | Realizado Realizado/
Programado %

Realizar visita local para | Visita Unid. 180 131 72,77
definicdo da contratacdo | realizada
de projetos.

Realizar entrevistas com | Entrevista Unid. 97 85 87,62
municipios pré- | realizada

selecionados para

realizacdo de obras.

Realizar visita técnica | Visita Unid. 36 36 100

preliminar de avaliacdo | realizada
das informacdes prestadas
na carta consulta.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: Meta 1: Das 180 visitas programadas se deu
em virtude do prazo estipulado pela presidéncia, assim como também pela quantidade
insuficiente de engenheiros para cumprir a programacao.

Meta 2: A meta ndo foi cumprida em virtude de ndo atendimento a convocagdo para a
entrevista de todos os proponentes selecionados.
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Acéo — 10 GE - Implantacéo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario
em Municipios de até 50.000 habitantes, exclusive de regifes metropolitanas ou regifes
integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacdo da A¢do

Denominacgdo: 10GE - Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios
de até 50.000 habitantes, Exclusive de Regibes Metropolitanas ou Regifes Integradas de Desenvolvimento
Econdémico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de sistema publico de coleta e tratamento de
esgoto sanitario adequado visando a prevencdo e o controle de doengas e agravos.

Descricdo: Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de esgotamento sanitério,
contemplando a elaboracéo de planos diretores e projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar,
rede coletora e estacdo de tratamento, e a¢des voltadas para a sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Salde Publica (DENSP)

Subacdo 10 GE - Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento
Sanitario em Municipios de até 50.000 habitantes, exclusive de regides metropolitanas
ou regides integradas de desenvolvimento econdémico (RIDE)

Identificacédo da subacéo

Denominacédo: 10GE - Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios
de até 50.000 habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou RegiBes Integradas de Desenvolvimento
Econdémico (RIDE)

Exercicio 2011

Descricdo da Meta

Produto

Unidade de
Medida

Programado

Realizado

Realizado/
Programad
0%

Realizar visitas de
acompanhamento de obras de
implantacdo e melhoria de
Sistemas Publicos de
Esgotamento Sanitério,
relativas a exercicios
anteriores

Visita técnica
de
acompanhamen
to de exercicios
anteriores
realizada
Projeto

analisado

Unid.

36

50

138,89

Analisar projetos de
implantacdo e melhoria de
Sistemas Publicos de
Esgotamento Sanitario,
relativos a exercicios
anteriores.

Projeto
analisado

Unid.

78

35

44,87

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta 2: Devido ao atraso, por parte dos Municipios,
na apresentacdo dos projetos técnicos houve uma reducdo da meta. Além disso, a falta de um
numero maior de engenheiros para a analise técnica dos convénios, afeta diretamente para o
ndo cumprimento da meta.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta 2: Fazer com que os Convenentes
apresentem mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados, cobrando-os através de
notificagbes mais recorrentes. E Contratacdo de novos engenheiros para a fungdo de
fiscalizagdo gerencial dos convénios.
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Ac&0 - 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Identificacdo da A¢do

Denominag&o: 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Apoiar técnica e financeiramente os responsaveis pela operacao de sistema ou solucdo alternativa de
abastecimento de 4gua visando a melhoria dos procedimentos de controle da qualidade da agua e o atendimento
dos padrdes de potabilidade estabelecidos na legislacdo vigente. Proporcionar o financiamento da implantacdo de
unidades de fluoretacdo da agua.

Descricao: Desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos envolvidos com a operagdo e manutengdo de
sistema ou solucdo alternativa de abastecimento de agua; financiamento para aparelhamento e implantagdo de
unidades laboratoriais e outras instalacGes destinadas ao controle da qualidade da dgua para consumo humano;
desenvolvimento de agOes de vigilancia e controle de qualidade da dgua em areas indigenas.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Vilma Ramos Feitosa

Unidade Executora: Departamento de Saude Ambiental (DESAM).

Subacio 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Identificagdo da subacéo

Denominagio: 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Exercicio 2011

Descricdo da Meta

Produto

Unidade
de Medida

Programado

Realizado

Realizado/

Programado %

Adquirir Unidade Movel de
controle da qualidade da
agua.

UMCQA

Unid.

01

01

100

Adquirir equipamentos
(microscopios) para
implantacdo das pesquisas e
Cianobactérias em
mananciais superficiais.

Microscépio

Unid.

02

02

100

Realizar monitoramento da
qualidade da 4gua de
sistemas de abastecimento
publico e solugbes de
abastecimento de agua para o
consumo humano utilizando
o laboratério fixo e movel
para a realizacéo das andlises
fisico-quimicos,

microbiol6gicos e
cianobactérias em
municipios com populagao
até 50.000 hab.

Municipio
Selecionados

Municipio

44

39

88,6

Apoio laboratorial e
monitoramento mensal nas
Aldeias Indigenas Potyguara
do Estado da Paraiba,
utilizando o  laboratdrio
mével ou fixo, para
realizacdo de coleta de agua
e analises fisico-quimicos,
microbiolégicos de 34
sistemas de abastecimento de
4dgua das 30 aldeias nos
municipios de Baia da
Traicdo, Marcacdo e Rio

Aldeias
Indigenas

Unid.

29

30

103
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Tinto.

Apoio técnico a Agencia
Executiva de Gestdo de
Aguas do Estado da Paraiba
(AESA) no monitoramento
laboratorial da &agua em
mananciais e subterrdneos
nas Bacias dos Rios
Piranhas, Curimatal e
Paraiba.

Rios

Unid.

11

Realizar monitoramento da
qualidade da 4gua em
amostra de agua de sistemas
de abastecimento publico e
solugdes de abastecimento de
dgua para 0 consumo
humano nas comunidades
Quilombolas e
Assentamentos utilizando o
laboratério fixo e mével para
a realizacdo de coleta e
analises fisico-quimicos e
microbiologicos.

Comunidade
Beneficiada

Unid.

13

Apoiar o projeto de pesquisa
integrada
UFPB/FUNASA(Edital CT-
HIDRO-CNPQ) processo de
n° 576703/2008-7
“Avaliacdo de um Sistema de
Desfluoretagdo de Agua para
as comunidades do Semi-
arido” com a realizagdo
trimestral das andlises fisicos
quimicos e microbioldgicas
no controle operacional da
estacdo de desfluoretacdo na
Vila Brejo do municipio de
Sdo Jodo do Peixe.

Pesquisa
Acompanhada

Unid.

01

01

100

Apoio laboratorial e
monitoramento mensal do
SAA e SAC do Hospital de
Trauma Sen. Humberto
Lucena no municipio de Jodo
Pessoa, com a realizagdo de
coleta e andlise fisico-
quimico e microbioldgicas
mediante o Plano de
Amostragem para 500
andlises anual.

Hospital

Unid.

01

01

100

Apoio laboratorial ao
Ministério Publico e
Vigilancia  Sanitaria em
situacdo de desastres, surtos,
enchentes e epidemias, e
assisténcias humanitéria na
realizagdo de coletas e
analises fisico-quimicos e
microbioldgicas em
consonancia com a Portaria
Ministerial 518/2004.

Laborat6rio

Unid.

01

01

100

Dar suporte técnico e

Municipios

Unid.

02

02

100
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acompanhamento nos SAA | Beneficiados
com fluoretacdo e
implantacdo pela FUNASA
nos municipios de Alagoinha
e Baia da Traicdo.

Dar suporte técnico na | Municipios Unid. 02 0 0
implantacdo do programa de | Beneficiados
fluoretacdo das 4aguas de
abastecimento publico dos
sistemas integrados das areas
polarizadas pela grande Jodo
Pessoa e 0s municipios
abastecidos  pela  ETA
Gravatda  em Campina
Grande.

Capacitagdo técnica | Técnicos Unid. 40 0 0
envolvidos com operacdo e
manutencao dos SAA
visando a implantagdo do
projeto de fluoretacdo das
aguas de abastecimento nos
municipios de Jodo Pessoa e
Campina Grande.

Capacitacdo  técnicos de | Técnicos Unid. 15 0 0
laboratério para atuar nos
laboratdrios de Controle de
Qualidade da Agua das
EstacBes de Tratamento de
Agua (ETA) , Baia da
Traicdo, Alagoinhas e outras
instituices e servicos de
saneamento.

Realizar  palestras  para | Palestra Unid. 01 01 100
alunos do curso técnico de
Biologia Bucal na Escola de
Salde Publica da UFCG de
Cajazeiras, sobre Técnica
Microbiol6gica de anélise da
agua.

Realizar palestras e oficinas | Palestra Unid. 01 0 0
de trabalho nos municipios
com a populacdo abaixo de
50.000 habitantes
direcionados a profissionais
que atuam no Programa de
Atencdo Baésica a salde,
envolvendo o tratamento,
conservacdo e controle de
qualidade da 4&gua para o
consumo humano.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: A meta 05 ndo foi realizada por falta da
celebracdo do convénio de Cooperacdo Técnica.

A meta 06 ndo foi realizada, porque foram priorizadas as obras do PAC.

As metas 11 e 12 ndo foram realizadas porque o0s recursos do Ministério da Salde foram
repassados para a Secretaria de Estado da Saude com previsdo de implantacdo para o ano de
2012.
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Medidas necessarias ao cumprimento da meta: Que os gestores da Funasa viabilizem
condicBes ao corpo técnico para o fiel cumprimento dos objetivos dos programas e das metas
estabelecidas no Plano Operacional.

Acéo - 6908 — Fomento a Educacdo em Saude voltada para o Saneamento Ambiental

Identificacdo da A¢do

Denominagdo: 6908 — Fomento a Educacdo em Saude voltada para o Saneamento Ambiental

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Assessorar gestores e técnicos em todos os niveis para o desenvolvimento de a¢cdes permanentes de
comunicagdo e educagdo em salde, por meio da mobilizacdo social, visando a promocéo da sadde, prevengao e
controle de doencas e agravos, ocasionando pela falta e/ou inadequacdo de a¢6es de saneamento ambiental.

Descricdo: As acBes de Educacdo em Salde e Mobilizagcdo Social nos projetos de saneamento ambiental
financiados junto aos estados e municipios pela Funasa tém sentido de fomentar, apoiar e fortalecer acfes que
resultem em efetiva melhoria na qualidade de vida da populagdo beneficiada. A proposta é garantir que as
melhorias em saneamento ambiental implementada nos municipios de até 50.000 habitantes, nos projetos das
areas metropolitanas e em areas especiais (assentamentos, remanescentes de quilombo e areas extrativistas)
integrem-se de forma harmoniosa e sustentavel nas comunidades, garantido a inclusdo social por intermédio do
acesso das populagdes vulneraveis aos servicos a que tém direito e colaborando para a adequada e transparente
aplicacdo dos recursos publicos nessa area, inclusive estimulando a parceira junto a outros projetos e programas
de iniciativa governamental e ndo governamental. Com essas agdes, esperam-se iniciativas nos municipios
beneficiados. Para tal é necessario 0 assessoramento técnico qualificado, por intermédio das acOes
discriminadas a seguir: atuagdo junto aos gestores e técnicos em todos os niveis visando sensibiliza-los para a
importancia do desenvolvimento de atividades permanentes de comunicacdo e educacdo em salde; apoio
técnico aos profissionais que atuam nas diversas instdncias de governo, representantes de ONGs para
elaboracdo, execucdo, acompanhamento e supervisdo de projetos, programas e atividades educativas de carater
permanente; ampliacdo do Programa de Educacdo em Salde e Mobilizacdo Social (PESMS), financiada por
recursos de convénio, para que se torne gerador/estimulador de outros projetos de alcance social; incentivo a
integragdo das acdes permanentes de Comunicacdo e Educacdo em Salde a outros projetos sociais/comunitarios
visando estimular a participagdo, controle e inclusdo sociais, geracdo de emprego e renda; fomento a
organizacdo e estruturas de equipes locais para o desenvolvimento de acbes permanentes de Educacdo em
Saude; incremento ao apoio logistico e de recursos humanos as Assessorias de Comunicagdo e Educacdo em
Salde (ASCOM) das Coordenacfes Regionais da Funasa, por intermédio da aquisicdo de equipamentos e
insumos, pagamento de diarias e passagens, prestacdo de servi¢os de terceiros por pessoa fisica e juridica
visando o cumprimento das a¢Bes propostas.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Onivaldo Ferreira Coutinho

Unidade Executora: Departamento de Satide Ambiental (DESAM).

Subacéo 6908 - Fomento a Educacédo em Saude voltada para o Saneamento Ambiental

Identificacdo da subacéo

Denominagédo: 6908 - Fomento a Educacdo em Saude voltado para Saneamento Ambiental.

Unidade | Exercicio 2011

Descricdo da Meta Produto de Proaramado Realizad | Realizado/
Medida g 0 Programado %
Beneficiar municipios | Municipio Unid. 40 14 35

contemplados no Plano de | beneficiado
Aceleragdo do Crescimento
(PAC) com implantacdo de
acBes de Educacdo em Salde
Ambiental e  Mobilizacdo
Social nos  Projetos de
Saneamento.

Beneficiar municipios | Municipio Unid. 25 32 128
conveniados com a Funasa, | beneficiado
com a implantagdo de acGes de
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Educacdo em Salde Ambiental
e Mobilizacdo nos Projetos de
Saneamento.

Apoiar tecnicamente projetos
de residuo solido
implementando os projetos em
acBes de Educacdo em Salde
Ambiental e  Mobilizacdo
Social.

Projeto
Apoiado

Unid.

0,0

Beneficiar com acdes de
Educacdo em Salude Ambiental
e Mobilizacdo Social em
Saneamento Rural,
comunidades especiais
(quilombolas, ribeirinhos,
extrativistas e assentados) e em
localidades com populacdo
inferior a 2.500 habitantes.

Comunidade
Beneficiada

Unid.

0,0

Acompanhar pesquisa
financeira pela Funasa,
relacionada ao tema Educacéo
em Salde

Pesquisa
Acompanhad
a

Unid.

0,0

Apoiar tecnicamente por meio
do Nict 16 municipios na

Municipio
Apoiado

Unid.

16

10

62,5

elaboragéo dos Planos
Municipais de Saneamento
Basico - PMSB

Fonte: Plano Operacional da Suest PB /2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: As subagdes das metas 03, 04 e 05 ndo foram
realizadas em virtude da prioridade na época ser apenas a emissao de parecer final referente
ao Programa de Educacdo em Saude e Mobilizacdo Social — PESMS, como também a maior
parte das viaturas oficiais estava a disposi¢cdo da Divisdo de Engenharia de Saude Publica —
Diesp no tocante supervisao dos convénios do PAC.

Ficou evidenciado na subacdo da meta 02, que superamos de forma significativa a meta
estabelecida em virtude de ter priorizado apenas a emisséo de pareceres finais dos convénios
cuja vigéncia foi expirada e houve liberacéo total dos recursos financeiros.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta: Que os gestores da Funasa viabilizem
condicBes ao corpo técnico para o fiel cumprimento dos objetivos dos programas e das metas
estabelecidas no Plano Operacional.

Acdo - 7652 — Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencdo e
Controle de Agravos

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 7652 - Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencdo e Controle de Agravos

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de condi¢fes sanitérias adequadas visando a
prevencao e controle de doencas e agravos.

Descricao: Melhorias Sanitarias Domiciliares sdo intervencfes promovidas, prioritariamente, nos domicilios e
eventualmente intervencdes coletivas de pequeno porte. Incluem a construcdo de médulos sanitarios, banheiro,
privada, tanque séptico, sumidouro (pogo absorvente), instalacfes de reservatorio domiciliar de agua, tanque de
lavar roupa, lavatorio, pia de cozinha, ligacdo a rede publica de agua, ligagdo a rede publica de esgoto, dentre
outras. Sdo consideradas coletivas de pequeno porte, por exemplo: banheiro pablico, chafariz piblico, ramais
condominiais, tanque séptico, etc. Pode também fomentar a implantacéo de oficina municipal de saneamento.
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Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude
Coordenador da Acéo: José Antnio da Mota Ribeiro
Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Sautde Publica (DENSP)

Subacdo 7652 — Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencdo e
Controle de Agravos

Identificacdo da subacéo
Denominagdo: 7652 - Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencdo e Controle de Agravos
Exercicio 2011
- Unidade . Realizado/
Descricdo da Meta Produto de Medida | Programado Realizad Programado
0 %
Realizar visitas de | Visita técnica | Unid. 71 97 136,62
acompanhamento de obras de | de
implantacio  de  melhorias | acompanhame
sanitarias  domiciliares  para | nto de
prevengdo e controle de agravos, | exercicios
relativas a exercicios anteriores. | anteriores
realizada
Analisar projetos de implantacdo | Projeto Unid. 10 10 100
de melhorias sanitarias | analisado
domiciliares para prevengdo e
controle de agravos, relativos a
exercicios anteriores

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011.

Cumprimento das metas fisicas: A Meta acima foi atingida em virtude de o Setor contar
com cinco técnicos em saneamento que ddo apoio aos engenheiros.

Programa de Governo — 1036
Identificacdo do Programa de Governo
Cédigo no PPA: 1036 | Denominag&o: Integracéo das Bacias Hidrogréficas
Tipo do Programa: Finalistico
Objetivo Geral: Disponibilizar dgua bruta para usos matiplos
Objetivos Especificos: Aumentar a oferta de agua nas bacias com bacias com baixa disponibilidade hidrica
Gerente: Francisco Campos de Abreu — Ministério
da Integracdo Nacional
Publico Alvo: Comunidades ribeirinhas, pequenos agricultores situados ao longo das varzeas dos rios e agudes,
centros industriais e a populagdo urbana.

Responsavel: Ruy Gomide Barreira — Funasa/M$S

Acdo — 10 SK - Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios das Bacias
Receptoras do Sao Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 10 SK — Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios das Bacias Receptoras do
Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de regides metropolitanas ou regibes integradas de
desenvolvimento econdmico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Proporcionar a populagdo acesso aos servicos de coleta e tratamento de esgotos sanitérios, visando
seu bem estar, a melhoria da sadde, o desenvolvimento econdmico e a preservacdo da qualidade dos corpos de
agua.

Descricdo: Elaboracdo de estudos e projetos, aquisicdo de equipamentos e implantagdo, a ampliacdo ou a
melhoria dos sistemas de coleta e tratamento de esgotos sanitarios, envolvendo as atividades de coleta, elevacao,
tratamento, destino final dos efluentes, microdrenagem (quando necessaria a manutencdo da integridade do
sistema), solugdes individuais, ligagdes domicilares e instalagdes de unidades sanitarias.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude
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Coordenador da Acéo: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Sautde Publica (DENSP)

Subacéo 10 SK — Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios das Bacias
Receptoras do Sao Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacdo da subacéo

Denominacdo: 10 SK — Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios das Bacias Receptoras do
Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de regiGes metropolitanas ou regides integradas de
desenvolvimento econdmico (RIDE)

Unidade Exercicio 2011

Descricdo da Meta Produto de Medida | Programado | Realizado Realizado/
Programado %

Analisar projetos de | Projeto Unid. 51 27 52,94
esgotamento sanitario em | analisado
municipios  das  bacias
receptoras do S&o Francisco
de exercicios anteriores

Realizar visitas de | Visita técnica | Unid. 0 0 0
acompanhamento de obras | de
do exercicio anteriores acompanhame

nto realizado

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: Meta 1: as analises dos projetos ndao foram
concluidas em virtude da ndo apresentacdo de todos os projetos por parte do Governo do
Estado da Paraiba, responsavel pela contratacdo da empresa elaboradora dos projetos técnicos.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta: Fazer com que o Governo do Estado da
Paraiba apresente mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados.

Faz-se necessario a contratacdo de novos engenheiros para a funcdo de analista e de
fiscalizagdo gerencial dos convénios.

Acdo — 10 SL - Sistemas Publicos de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios das
Bacias Receptoras do Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 10 SL — Sistema Publico de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios das Bacias Receptoras
do Rio Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de RegiGes Metropolitanas ou Integradas de
Desenvolvimento Econdmico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Prestar de forma sustentvel e universal os servicos publicos de limpeza urbana e manejo de
residuos sélidos, visando a salubridade ambiental, a eliminagdo de lixdes.

Descricao: Elaboracdo de estudos e projetos e implantagdo, ampliacdo ou melhoria de projetos de obras para
servigos publicos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, através de apoio a entes federativos
localizados na regido beneficiada pelo S&o Francisco. As iniciativas apoiadas envolvem a erradicacdo de lixdes e
a recuperacdo de areas degradadas; a implantacdo ou adequagdo de aterros sanitarios, que inclusive poderdo
envolver projeto adicional de instalagdes para coleta e tratamento de biogds com vistas a reducdo de emissdes de
GEE; a implantacdo de centrais de triagem, compostagem e unidades de transbordo; e aquisicdo de
equipamentos para as instalacfes apoiadas. A acdo contempla ainda o apoio a projetos de residuos de construcéo
e demolicdo e residuos volumosos, de responsabilidade dos municipios, conforme determinar a Resolugédo
Conama 307/02, incluindo instalagdes para reciclagem, aterros e aquisi¢do de equipamentos.
Complementarmente com todas as intervencdes, deverdo ocorrer iniciativas voltadas para a inclusdo sécio-
econdmica dos catadores e para a educacdo ambiental e a participacdo comunitaria.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Agéo: José Antonio de Motta Ribeiro
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‘ Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Sautde Publica (DENSP)

Subacdo 10 SL - Sistemas Publicos de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios das
Bacias Receptoras do Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacdo da subacéo

Denominacdo: 10 SL — Sistema Publico de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios das Bacias Receptoras
do Rio Sdo Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou Integradas de
Desenvolvimento Econdmico (RIDE)

Unidade Exercicio 2011

Descricdo da Meta Produto de Medida | Programado | Realizado Realizado/
Programado %

Analisar projetos de | Projeto Unid. 0 0 0
Residuos  Solidos  em | analisado
municipios  das  bacias
receptoras do S&o Francisco
de exercicios anteriores

Realizar visitas de | Visita técnica | Unid. 0 0 0
acompanhamento de obras | de
do exercicio anteriores acompanhame

nto realizada

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011.

Acdo — 10 SV — Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios das Bacias
Receptoras do S&o Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de Regides
Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econdmico (RIDE)

Identificacdo da A¢do

Denominac&o: 10SV — Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios das Bacias Receptoras do
Sédo Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de Regifes Metropolitanas ou Integradas de Desenvolvimento
Econdémico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Garantir o abastecimento de agua em quantidade e qualidade de forma sustentavel para melhoria das
condicBes de vida das populagdes rurais vizinhas as obras, e, paralelamente, minimizar os riscos sociais, sanitarios
e financeiros associados a eventuais praticas de retirada clandestinas de agua dos canais e reservatérios do projeto.

Descricdo: Acdo compreendera a implementacdo de estruturas de captacdo, prioritariamente junto aos
reservatorios, constituidas de tomada d’agua, unidade de bombeamento e estagdo compacta de tratamento de gua;
redes de distribuigdes desde as captagdes até as localidades rurais a serem atendidas; unidades locais de
abastecimento comunitarios (constituidas de caixa d’agua e chafariz) nas localidades ndo servidas por redes de
distribuicdo domiciliar (situacdo da grande maioria dos logradouros cadastrados); pogos acoplados a unidades
locais de abastecimento comunitério para as comunidades que, dada a sua localizacdo e dimensdo ndo se mostre
viavel a aducdo da agua dos reservatorios do sistema, desde que haja disponibilidade hidrica subterranea para tal;
cisternas de placa para atender as populacdes isoladas.

Unidade responsavel pelas decisBes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Ricado Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
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Subagdo 10 SV — Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios das
Bacias Receptoras do S&o Francisco com até 50.000 habitantes, exclusive de regides
metropolitanas ou regides integradas de desenvolvimento econémico (RIDE)

Identificacédo da subacéo

Denominacdo: 10SV — Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios das Bacias Receptoras do
S80 Francisco com até 50.000 habitantes, Exclusive de RegiGes Metropolitanas ou Integradas de
Desenvolvimento Econdmico (RIDE)

Unidade Exercicio 2011

Descricédo da Meta Produto de Medida | Programa Realizado Realizado/
do Programado %
Analise projeto de Residuo Sélido | Projeto Unid. 27 0 0
em  municipio das  bacias | analisado
receptoras do Sdo Francisco de
exercicios anteriores
Realizar vistas de | Visita Unid. 0 0 0
acompanhamento de obras do | técnica de
exercicio anteriores acompanha
mento
realizada

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta: Meta 1: as analises dos projetos ndo foram
concluidas em virtude da ndo apresentacdo de todos os projetos por parte do Governo do
Estado da Paraiba, responséavel pela contratacdo da empresa elaboradora dos projetos técnicos.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta: Fazer com que o Governo do Estado da
Paraiba apresente mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados.

Programa de Governo — 1287

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1287 | Denominag&o: Saneamento Rural

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover a participagdo da adog¢do de medidas voltadas a prevengdo e ao controle dos
determinantes e condicionantes de saude da populagéo.

Objetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos de saneamento ambiental em
areas rurais.

Gerente: Gilson de Carvalho Queiroz Filho | Responsavel: Ruy Gomide Barreira

Publico Alvo: Populagdo rural dispersa, residente em assentamento da reforma agraria e em localidades de até
2.500 habitantes e as minorias étnico-raciais como quilombolas, populagéo indigena e outros povos da floresta.

Acdo - 10 GC - Implantacéo e Melhoria de Servigos de Saneamento em Escolas Publicas
Rurais — “Saneamento em Escolas”

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 10GC - Implantacdo e Melhoria de Servigos de Saneamento em Escolas Publicas Rurais -
"Saneamento em Escolas”

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Promover a melhoria das condi¢cBes de salde dos alunos, reduzir a evasao escolar e elevar a
capacidade de ensino e aprendizagem por meio da melhoria das condi¢des sanitarias das escolas publicas
rurais em municipios selecionados.

Descricdo: Implantacdo de sistemas simplificados de abastecimento de agua mediante estudo hidrologico local
e instalacdo de pogo tubular (pocos, cisternas, cacimbdes, dentre outros); pequenas adutoras; dessalinizadores,
quando necessario; caixas d'agua; banheiros com dois gabinetes e um lavatorio; cozinha e chafariz para
atender as comunidades vizinhas, bem como capacitacdo de alunos, corpo docente e membros da comunidade
local no uso e gestdo da agua.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Agdo: José Raimundo Machados dos Santos
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‘ Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Sautde Publica (DENSP)

Subacdo 10 GC - Implantacéo e Melhoria de S Servicos de Saneamento em Escolas
Publicas Rurais — “Saneamento em Escolas”

Identificacdo da subacéo

Denominacéo: 10GC - Implantagdo e Melhoria de Servigos de Saneamento em Escolas Publicas Rurais -

"Saneamento em Escolas"”

Descricéo da Meta

Produto

Unidade
de Medida

Exercicio 2011

Programado

Realizado

Realizado/
Programado %

Realizar visitas de
acompanhamento de obras
de implantacdo e melhoria
de Servigos de
Saneamento em Escolas
Plblicas Rurais, relativas
a exercicios anteriores.

Visita técnica
de
acompanhame
nto de
exercicios
anteriores
realizada

Unid.

3

3

100

Analisar  projetos  de
implantacdo e melhoria de

Projeto
analisado

Unid.

27

14,81

Servicos de Saneamento
em Escolas  Publicas
Rurais, relativos a
exercicios anteriores

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta 2: Devido ao atraso, por parte dos Municipios,
na apresentacdo dos projetos técnicos houve uma reducdo da meta. Além disso, a falta de um
nimero maior de engenheiros para a analise técnica dos convénios, afeta diretamente para o
ndo cumprimento da meta.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta 2: Fazer com que os Convenentes
apresentem mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados, cobrando-os através de
notificacbes mais recorrentes. E Contratacdo de novos engenheiros para a funcdo de
fiscalizagdo gerencial dos convénios.

Acdo — 3921 — Implantacido e Melhorias Habitacionais para Controle de Doengas de
Chagas

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 3921 - Implantagéo de Melhorias Habitacionais para Controle da Doenca de Chagas

Tipo de Acédo: Projeto

Finalidade: Melhorar as condicdes fisicas e sanitarias das habita¢Oes, tornando-as refratérias a colonizacao de
triatomineos contribuindo para controle da doencga de Chagas.

Descricdo: A acéo visa melhorar as condices fisico-sanitérias da casa por meio de restauragdo (reforma) ou
reconstrucdo; a restauracdo compreende, dentre 0s principais servicos, os seguintes: reboco das paredes internas
e externas e pintura das mesmas; cal¢ada de protecdo em torno da casa; cobertura com materiais adequados;
piso cimentado ou de madeira; recuperacdo de abrigo de animais e dep0sitos; substituicdo de cercas; e
implantacdo e/ou recuperagdo de instalacBes sanitarias; nos casos em que as casas ndo suportarem reformas, as
mesmas serdo demolidas e reconstruidas.

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Agéo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)
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Subacdo 3921 — Implantacdo e Melhorias Habitacionais para Controle de Doencas de
Chagas

Identificacdo da subacéo

Denominagdo: 3921 - Implantacdo de Melhorias Habitacionais para Controle da Doenca de Chagas

Exercicio 2011

- Unidade Realizado/
DEEE® e e Preeie de Medida | Programado | Realizado | Programado
%
Analisar projetos de | Projeto Unid. 24 24 100

implantacdo de Melhorias | analisado
Habitacionais para Controle da
Doenca de Chagas, relativos a
exercicios anteriores

Realizar visitas de | Visita técnica | Unid. 100 47 47
acompanhamento de obras | de
implantagdo de  Melhorias | acompanhame

Habitacionais para Controle da | nto de

Doenca de Chagas, relativas a | exercicios

exercicios anteriores. anteriores
realizada em
exercicios
anteriores

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011.

Justificativa do ndo cumprimento da meta 2: Devido a grande demanda de processos ainda
ndo concluidos, necessitando de visita técnica para elaboracdo de Parecer Técnico Final do
convénio e da insuficiéncia de engenheiros para a realizacdo das visitas técnicas de
acompanhamento dos convénios, afeta diretamente para 0 ndo cumprimento da meta. Houve
uma reducédo da meta.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta 2: Contratacdo de novos engenheiros para a
funcéo de fiscalizagdo gerencial dos convénios.

Agdo — 7656 — Implantacao, ampliacéo ou melhoria do Servico de Saneamento em Areas
Rurais, em Areas Especiais (Quilombolas, Assentamentos e Reservas Extrativistas) e em
localidades com populagédo inferior a 2.500 habitantes para prevencdo de controle de
agravos

Identificacdo da A¢do

Denominagéo: 7656 - Implantacdo, Ampliacdo ou Melhoria do Servico de Saneamento em Areas Rurais, em
Avreas Especiais (Quilombos, Assentamentos e Reservas Extrativistas) e em Localidades com Populagdo Inferior
a 2.500 Habitantes para Prevencdo e Controle de Agravos.

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Propiciar resolutividade, em areas de interesse especial (assentamentos, remanescentes de
quilombos e &reas extrativistas) para problemas de saneamento, prioritariamente o abastecimento publico de
&gua, o esgotamento sanitario e as melhorias sanitarias domiciliares e/ou coletivas de pequeno porte, bem como
a implantacdo de oficina municipal de saneamento, visando a prevencgdo e ao controle de doencas e agravos.

Descricao: Fomento e financiamento a implantacdo e/ou a ampliagdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de
abastecimento de &4gua e de sistemas publicos de esgotamento sanitério, contemplando a elaboragdo de planos
diretores e projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar, rede coletora de esgoto, rede de
distribuicdo de agua e estacdo de tratamento, a¢Bes voltadas para a sustentabilidade dos mesmos, bem como a
implantacdo de melhorias sanitarias domiciliares e/ou coletivas de pequeno porte, assim como a implantacéo de
oficina municipal de saneamento, compreendendo desde a elaboracéo do projeto até a sua operagao plena.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: José Antbnio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
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Subacdo 7656 — Implantacdo, ampliacdo ou melhoria do Servico de Saneamento em
Areas Rurais, em Areas Especiais (Quilombolas, Assentamentos e Reservas
Extrativistas) e em localidades com populacdo inferior a 2.500 habitantes para
prevencdo de controle de agravos

Identificacdo da subacéo
Denominag&o: 7656 - Implantacdo, Ampliacio ou Melhoria do Servico de Saneamento em Areas Rurais, em
Areas Especiais (Quilombos, Assentamentos e Reservas Extrativistas) e em Localidades com Populagao Inferior
a 2.500 Habitantes para Prevencdo e Controle de Agravos.
o Unidade Exercicio 2011 _
Descricao da Meta Produto de Medida | Programado | Realizado Realizado/
Programado %
Contratacdo da elaboracdo de | Projeto Unid. 25 9 0
projetos dos sistemas de | Contratado
abastecimento  de  agua,
selecionados por meio de
carta-consulta
Contratacdo de obras dos Unid. 0 9 0
sistemas de abastecimento de | Obra
&gua, selecionados por meio | Contratada
de carta-consulta
Contratagéo de construcdo de | Processo  de | Unid. 10 0 0
cisternas licitacdo
iniciado

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011.

Acdo 7684 - Saneamento Béasico em Aldeias Indigenas para Prevencédo e Controle de

Agravos

Identificacédo da Acdo

Denominagdo: 7684 - Saneamento Bésico em Aldeias Indigenas para Prevencéo e Controle de Agravos

Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Dotar as aldeias de condi¢fes adequadas de saneamento bésico. Contribuir para redugdo da
morbimortalidade por doencas de veiculacdo hidrica. Contribuir para o controle de doencgas parasitérias
transmissiveis por dejetos e contribuir para o controle de agravos ocasionados pela falta de condicbes de
saneamento basico em areas indigenas.

Descricdo: Instalacdo de sistemas simplificados de abastecimento de agua com captacdo, aducdo, tratamento e
distribuicdo de &gua, bem como sistemas de reservatérios e de chafariz; implantagdo de esgotamento sanitario e
rede de coleta; melhorias sanitarias nas aldeias (constru¢do de banheiros, privadas, fossas sépticas, pias de
cozinha, lavatorios, tanques, filtros, reservatérios de agua e similares de residuos sélidos).

Unidade responsavel pelas decisBes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Agédo: Ruy Gomide Barreira

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)

Subacdo 7684 - Saneamento Basico em Aldeias Indigenas para Prevencao e Controle de
Agravos

Identificacdo da subacéo
Denominacdo: 7684 - Saneamento Basico em Aldeias Indigenas para Prevencdo e Controle de Agravos

o Unidade Exercicio 2011 _
Descricdo da Meta Produto de Medida | Programado | Realizado Realizado/
Programado %
Beneficiar aldeias com | Aldeia Unid. 5 5 100
sistemas de abastecimento | beneficiada
de agua.
Beneficiar aldeias com | Aldeia Unid. 0 0 0
melhorias sanitarias | beneficiada
domiciliares.
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Beneficiar  aldeias com | Visita técnica | Unid. 0 0 0
sistema de esgotamento | de
sanitario acompanhame

nto de

exercicios

anteriores

realizada
Elaborar projetos de | Projeto Unid. 0 0 0
saneamento  basico em | analisado
aldeias.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e Dados internos da DIESP/SUEST-PB/2011
Justificativas do atendimento das metas estabelecidas:

Meta 1: Os servigos previsto foram realizados, pela empresa contratada e a mesma executou
as obras conforme o cronograma fisico-financeiro.

Programa de Governo — 8007

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 8007 | Denominag&o: Residuos Sélidos Urbanos

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover e difundir a gestdo ambiental, a producdo e o consumo sustentavel nos ambientes
urbanos e rurais e nos territorios dos povos e comunidades tradicionais.

Objetivos Especificos: Ampliar a &rea de cobertura e eficiéncia dos servigos publicos de manejo de residuos
solidos, com énfase no encerramento de lixdes, na reducdo, no reaproveitamento e na reciclagem de materiais,
por meio da inclusdo socioecondmica de catadores.

Gerente: Silvano Silvério da Costa — Ministério do

Meio Ambiente Responsavel: Ruy Gomide Barreira — Funasa/MS

Publico Alvo: Populagdo localizada em area de maior concentracdo de pobreza do pais e/ou de fragilidade
fisico-ambiental; em municipios de pequeno e médio portes, nas periferias de grandes centros e de regifes
metropolitanas.

Acdo 10GG - Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Manejo de Residuos
Sélidos em Municipios de até 50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou
Regides Integradas de Desenvolvimento Econémico (RIDE)

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 10 GG — Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Manejo de Residuos Sélidos em
Municipios de até 50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regifes Integradas de
Desenvolvimento Econdmico (RIDE)

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Apoiar, técnica e financeiramente, os estados e municipios na implantacdo, ampliacdo ou melhoria
dos sistemas de coleta, tratamento e destinacdo final de residuos sélidos para prevengdo e controle de agravos
nas areas mais carentes do pais e com populacdo inferior a 50.000 habitantes, preferencialmente, nos
municipios acometidos de incidéncia da dengue.

Descricdo: A acdo de implantacdo e ampliacdo dos sistemas de limpeza publica, acondicionamento, coleta,
disposic¢do final e tratamento de residuos sélidos urbanos contemplam intervengGes que visam contribuir para a
universalizagdo dos servicos de coleta, limpeza publica, tratamento e disposicao final dos residuos sdlidos nas
areas mais carentes do pais e com populagdo inferior a 30.000 habitantes, preferencialmente, nos municipios
acometidos de incidéncia da dengue, e serd implementada por intermédio das modalidades relacionadas a
seguir: a) acondicionamento, coleta e transporte; implantacdo de sistema de coleta convencional e/ou seletiva,
incluindo a aquisicdo de veiculos, material e equipamentos para acondicionamento (cestas e contenedores para
Postos de Energia Voluntaria — PEV e Locais de Entrega Voluntaria — LEV instalados em logradouros
plblicos); b) unidades de disposigéo final — aterros sanitarios ou de rejeitos. E passivel de apoio financeiro toda
a infra-estrutura para implantar aterros sanitarios, incluindo: acesso; protecdo adequada da area (cercamento e
barreira vegetal); edificagdes de controle e apoio (balanca, escritdrio, oficina de reparos, etc.), drenagem pluvial
de chorume e de gases, impermeabilizacdo de base, tratamento do chorume e equipamentos para operacao. c)
unidades de tratamento — triagem e/ou compostagem. E passivel de apoio financeiro toda a infra-estrutura de
implantacdo de unidades de tratamento de residuos, bem como galpdo para separacdo de residuos destinados a
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catadores, incluindo obras civis, materiais e equipamentos; patio de compostagem; balanca; aterro de rejeitos e
equipamentos para a operacionaliza¢do da unidade de tratamento. d) erradicagdo de “lixdes” e recuperagdo das
areas degradadas.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: José Antbnio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Subacdo 10GG - Implantacdo e Melhoria de Sistema Publico de Manejo de Residuos Solidos em
Municipios de até 50 mil Habitantes ou Integrantes de Consdrcios Publicos, Exclusive de Regides
Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econémico (RIDE)

Identificacédo da subacéo

Denominagéo: 10GG - Implantacdo e Melhoria de Sistema Publico de Manejo de Residuos Sélidos em
Municipios de até 50 mil Habitantes ou Integrantes de Consorcios Publicos, Exclusive de RegiGes
Metropolitanas ou Regides Integradas de Desenvolvimento Econémico (RIDE)

Exercicio 2011
- Unidade Realizado/
Dl B e POz de Medida | Programado | Realizado | Programado
%
Analisar projetos de Unid. 28 12 42,85

implantacdo e melhoria de | Projeto
sistemas publicos de manejo | analisado
de residuos sélidos, relativos
a exercicios anteriores

Realizar visitas de | Visitas de | Unid. 4 6 150
acompanhamento de obras | acompanhame
de implantacdo e melhoria de | nto realizado
sistemas publicos de manejo | relativo a
de residuos solidos, relativas | exercicios
a exercicios anteriores anteriores.

Fonte: Plano Operacional da Suest/PB/2011 e SIGESAN/2011

Justificativa do ndo cumprimento da meta 1: Devido ao atraso, por parte dos Municipios,
na apresentacdo dos projetos técnicos houve uma reducdo da meta. Além disso, a falta de um
namero maior de engenheiros para a analise técnica dos convénios, afeta diretamente para o
ndo cumprimento da meta.

Medidas necessarias ao cumprimento da meta 1: Fazer com que os Convenentes
apresentem mais rapidamente os projetos basicos a serem aprovados, cobrando-os através de
notificagbes mais recorrentes. E Contratacdo de novos engenheiros para a fungdo de
fiscalizacdo gerencial dos convénios.

Subacao 8743 - PROMOCAO, VIGILANCIA, PROTECAO E RECUPERACAO DA SAUDE INDIGENA

Identificacdo da subacéo

Denominagado: 8743 — Promocao, Vigilancia, Protecdo e Recuperagdo da Saude Indigena.

Para o desenvolvimento desta A¢do ndo houve previsdo de meta a ser
cumprida, uma vez que, coube & Funasa, por forga do Dec. 7.336, de 19.10.2010, 0 apoio
administrativo a Secretaria Especial de Saude Indigena, no periodo de transi¢ao, para que nao
ocorresse prejuizo das agdes e servigos prestados aos povos indigenas.

Para cobrir as despesas referentes a esse apoio, foram transferidos da Unidade
Orcamentéria 36901 - FUNDO NACIONAL DE SAUDE, por meio de destaque, 0S recursos
financeiros conforme discriminado abaixo:

UG Executora 255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
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Més de Referéncia DEZEMBRO
Tipo de Valor Saldo Atual
Unidade Orcamentéaria 36901 FUNDO NACIONAL DE SAUDE
Grupo de
Despesa
Funcao/Subfuncéo/Programa/Projeto_Atividade Item de Informacao 3
1012201502272 Provisio GESTAO E ADMINISTRACAO DO
1012201502272 Recebida PROGRAMA - Provisdo Recebida 26.726,00
1012212872272 Provisdo GESTAO E ADMINISTRACAO DO
1012212872272 Recebida PROGRAMA . . Provisédo Recebida 161.549,16
1042301508743 Provisdo  PROMOCAO, VIGILANCIA, PROTECAO E
1042301508743 Recebida RECUPERACAO DA SAUDE INDIGE Provisdo Recebida 707.159,39

. Sistema Integrado de Administragéo,

eGRUPO CRIADO PARA LEVANTAR O SALDO EMPENHADO, PAGO E A PAGAR POR NE.

Financeira do Governo Federal

UG Executora

Unidade Orcamentéaria

Més de Referéncia

Tipo de Valor

Exercicio: 2011

Base:
Moeda:
255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB

36901 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

DEZEMBRO
Saldo Atual

30-JAN-2012

REAL (Em unidade monetéaria)

Item de Informacao
Valores Emp Liguidados RP N&o Processados
Programa Projeto/Atividade Empenhados Valores Pagos a Pagar Inscricéo
0150
0150 2272 2272 26.726,00 26.726,00
0150
8743 8743 707.159,39 682.124,57 10.268,66 14.766,16
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2.3.2

— Resumo Execucdo Fisica das subagdes realizadas pela UJ

Quadro A.2.2 — Resumo da Execucdao Fisica das subacdes

SANEAMENTO AMBIENTAL

10 512 0122 20AG Elaboracédo de | Analisar propostas | Proposta Unid. 16 16
Planos Municipais | de elaboracdo de | analisada
de Saneamento | Planos Municipais
Bésico. de Saneamento
Bésico.
10 122 0122 2272 Gestdo e | Realizar visita local Visita Unid. 180 131
Administracdo do | para definicdo da | realizada
Programa. contratagdo de
projetos.
Realizar entrevistas | Entrevista Unid. 97 85
com 0s municipios | realizada
pré-selecionados
para realizacdo de
obras.
Realizar visita Visita Unid. 36 36
técnica preliminar | realizada

de avaliacdo das
informagdes
prestadas na carta
consulta.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subacéo, uma vez
que sua programacdo
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

512

0122

7652

Implantacdo
Melhorias
Sanitarias
Domiciliares

de

para prevengio e

Controle
Agravos.

de

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 71 97
acompanhamento acompanhamento

de obras de de exercicios

implantacao de anteriores

melhorias sanitarias realizada

domiciliares  para

prevencdo e

controle de

agravos, relativas a

exercicios

anteriores.

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 10 10

de implantacdo de
melhorias sanitarias
domiciliares  para
prevencéo e
controle de
agravos, relativas a
exercicios

anteriores.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execugdo financeira
da subacdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

512

0122

10GD

Implantagdo e

Melhoria de
Sistemas
Plblicos de

Abastecimento
de Agua em
municipios de até
50.000
habitantes,
Exclusive de
Regides
Metropolitanas
ou Regibes
Integradas de
Desenvolvimento
Econbémico
(RIDE).

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 133 102
de implantagdo e

melhoria de

Sistemas Publicos

de Abastecimento

de Agua, relativos

a exercicios

anteriores.

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 115 92
acompanhamento acompanhamento

de obras de de exercicios

implantacdo e anteriores

melhoria de realizada

Sistemas Publicos
de Abastecimento
de Agua, relativas a
exercicios
anteriores.

A Ul nido faz
acompanhamento de
execugdo financeira
da subacdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

512

0122

10GE

Implantagdo e

Melhoria de
Sistemas
Plblicos de
Esgotamento

Sanitario em
municipios de até
50.000
habitantes,
Exclusive de
Regibes
Metropolitanas
ou Regides
Integradas de
Desenvolvimento
Econbmico
(RIDE).

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 36 50
acompanhamento acompanhamento

de obras de de exercicios

implantacéo e anteriores

melhoria de | realizada Projeto

Sistemas Publicos analisado

de  Esgotamento

Sanitario, relativas

a exercicios

anteriores.

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 78 35

de implantacdo e
melhoria de
Sistemas Publicos
de Esgotamento
Sanitario, relativos
a exercicios
anteriores.

A U) ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

511

1287

3921

Implantagdo e
Melhorias de
Habitacionais
para o Controle
da Doenga de
Chagas.

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 24 24
de implantacdo de

Melhorias

Habitacionais para

o Controle da

Doenga de Chagas,

relativas a

exercicios

anteriores.

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 100 47
acompanhamento acompanhamento

de obras de de exercicios

implantacéo e anteriores

melhorias realizada em

Habitacionais para exercicios

o Controle da anteriores

Doenca de Chagas,
relativas a
exercicios
anteriores.

A U) ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

511

1287

7656

Implantacéo,

Ampliagdo  ou
Melhoria do
Servigo de

Saneamento em
Areas Rurais, em
Areas Especiais
(Quilombos,
Assentamentos e
Reservas
Extrativistas) e
em Localidades
com Populagdo
inferior a 2.500
Habitantes para

Prevencdo e
Controle de
Agravos .

Contratacdo da Projeto Unid. 25
elaboragéo de Contratado

projetos dos

sistemas de

abastecimento  de

agua, selecionado

por meio de carta —

consulta.

Contratacéo de | Obra Contratada Unid. 0
obras dos sistemas

de abastecimento

de agua,

selecionados  por

meio de carta —

consulta.

Contratacdo de Processo de Unid. 10
construgéo de | licitacdo iniciado

cisternas.

A U) ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

511

1287

7684

Saneamento
Basico em
Aldeias
Indigenas para
Prevengdo e
Controle de
Agravos.

Beneficiar aldeias Aldeia Unid.
com sistemas de beneficiada
abastecimento de
agua.
Beneficiar aldeias Aldeia Unid.
com  melhorias beneficiada
sanitarias
domiciliares.
Beneficiar aldeias | Visita técnica de Unid.
com sistema de | acompanhamento
esgotamento de exercicios
sanitario. anteriores

realizada
Elaborar projetos | Projeto analisado | Unid.

de  saneamento
basico em
aldeias.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programacédo
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

511

1287

10GC

Implantagdo e
Melhoria de
Servigos de
Saneamento em
Escolas Publicas
Rurais -
“Saneamento em
Escolas”.

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 3
acompanhamento acompanhamento

de obras de de exercicios

implantacéo e anteriores

melhoria de realizada

Servicos de

Saneamento em

Escolas  Publicas

Rurais, relativos a

exercicios

anteriores.

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 27

de implantacdo e
melhoria de
Servigo de
Saneamento em
Escolas  Publicas
Rurais, relativos a
exercicios

anteriores.

A U) ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10

512

8007

10GG

Implantagdo e
Melhoria de
Sistema Publico
de Manejo de
Residuo Sélidos
em  Municipios
de até 50 mil
Habitantes ou
Integrantes  de
Consorcios
Plblicos,
Exclusive de
Regides
Metropolitanas
ou Regides
Integradas de
Desenvolvimento
Econdmico
(RIDE).

Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 28 12
de implantacdo e

melhoria de

sistemas  publicos

de manejo de

residuos  sdlidos,

relativos a

exercicios

anteriores.

Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 4 6
acompanhamento acompanhamento

de obras de | realizado relativo

implantacéo e a exercicios

melhoria de anteriores

sistema publico de
manejo de residuos
sélidos, relativas a
exercicios
anteriores.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10 512 1036 10SK Sistema Publico | Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 51 27 A Ul ndo faz
de Esgotamento | de esgotamento acompanhamento de
Sanitario em | sanitario em execugdo financeira
municipios  da | municipios das da subagdo, uma vez
bacia do Séo | bacias receptoras gue sua programacao
Francisco. do Sé&o Francisco recai sobre o custeio,

de exercicio e a sua aplicagdo se
anteriores. realiza de forma
Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 0 0 compartilhada com
acompanhamento acompanhamento outras subacoes.

de obras do realizada

exercicio

anteriores.

10 512 1036 10SL Sistema Publico | Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 0 0 A UJ ndo faz
de Residuo | de residuo solido acompanhamento de
Soélido em | em municipios das execugdo financeira
municipios  da | bacias receptoras da subagdo, uma vez
bacia do S8o | do Sdo Francisco gue sua programagdo
Francisco. de exercicio recai sobre o custeio,

anteriores e a sua aplicacdo se
Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 0 0 realiza de forma
acompanhamento acompanhamento compartilhada com

de obras do realizada outras subagdes.
exercicio

anteriores.
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SANEAMENTO AMBIENTAL

10 512 1036 108V Sistema Publico | Analisar  projetos | Projeto analisado | Unid. 27 A Ul ndo faz
de de residuo solido acompanhamento de
Abastecimento em municipios das execugdo financeira
de Agua em | bacias receptoras da subagdo, uma vez
municipios  da | do S&8o Francisco gue sua programacao
bacia do Séo | de exercicio recai sobre o custeio,
Francisco. anteriores. e a sua aplicagdo se
Realizar visitas de | Visita técnica de Unid. 0 realiza de forma
acompanhamento acompanhamento compartilhada com
de obras do realizada outras subacoes.
exercicio
anteriores.
SAUDE AMBIENTAL
10 512 0122 20AF Apoio ao | Adquiri  Unidade UMCQA Unid. 1 A U nio faz
Controle da | Mével de controle acompanhamento de
Qualidade da | da qualidade da execugdo financeira
Agua para | agua. da subagdo, uma vez
Consumo Adaquirir Microscépios Unid. 2 gue sua programagdo
Humano. equipamentos recai sobre o custeio,

(microscépios) para
implantacdo  das

e a sua aplicacdo se
realiza de forma

pesquisas e compartilhada com
Cianobactérias em outras subagdes.
mananciais
superficiais.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Realizar
monitoramento da
qualidade da agua
de sistemas de
abastecimento
publico e solucdo
de abastecimento de
agua para consumo
humano, utilizando
laboratério fixo e

movel para
realizacdo das
analises fisico-
quimicos,

microbioldgicos e
cianobactérias em
municipios com
populagdo  abaixo
de 50.000.

Municipios
selecionados

Municipio

44

39

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subacdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Apoio laboratorial e
monitoramento
mensal nas aldeias
indigenas Potiguara
do Estado da
Paraiba, utilizando
o laboratério moével
ou fixo, para
realizacdo de coleta
de agua e andlises
fisico-quimicos,
microbioldgicos de
34 sistemas de
abastecimento  de
agua das 30 aldeias
dos municipios de
Baia da Traicéo,
Marcacdo e Rio
Tinto.

Aldeias
Indigenas

Unid.

29

30

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Apoio técnico a
Agéncia Executiva
de Gestéo da Aguas
do Estado da
Paraiba (AESA), no
monitoramento
laboratorial da agua
em mananciais
superficiais e
subterraneos nas
Bacias dos Rios
Piranhas,
Curimatau e
Paraiba.

Rios

Unid.

11

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subacdo, uma vez
gque sua programacao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Realizar

monitoramento  da
qualidade da agua
em amostra de agua
de sistemas de
abastecimento  de
agua para consumo

humano nas
comunidades
quilombolas e
assentamento
utilizando
laboratério fixo e
movel para
realizagdo de

coletas e analises
fisico-quimicos e
microbiol6gicos.

Comunidade
Beneficiada

Unid.

13

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subacdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Apoiar o projeto de
pesquisa integrada
UFPB/FUNASA

(Edital CT-HIDRO-
CNPQ) processo de
n°. 576703/2008-7
“Avaliagdo de um
Sistema de
Desflloretacdo de
Agua para  as
comunidades  do
Semi-arido”  com

realizacdo

trimestral das
analises fisico-
quimicos e

microbioldgicos no
controle
operacional da
estacdo de
desfluoretagdo  na
Vila Brejo do
municipio de S&o
Jodo do Peixe.

Pesquisa
acompanhada

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subacdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Apoio laboratorial e
monitoramento
mensal do SAA e
SAC do Hospital de
Trauma  Senador
Humberto Lucena
no municipio de
Jodo Pessoa com a
realizacdo de coleta
e analise fisico-
quimico e
microbiol6gica
mediante o Plano
de Amostragem
para 500 andlises
anual.

Hospital

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

3 Apoio ao Controle

da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Apoio laboratorial
ao Ministério
Pudblico e
Vigilancia Sanitaria
em situagdo de
desastres,  surtos,

enchentes e
epidemias e
assisténcias

humanitaria na

realizacdo de coleta
e analise fisico-
quimico e
microbioldgica em
consonancia com a
Portaria Ministerial
518/2004.

Laboratério

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Dar suporte técnico
e acompanhamento
nos SAA com
flGoretacéo e
implantacdo  pela
FUNASA nos

municipios de
Alagoinha e Baia
da Traicdo.

Municipios
Beneficados

Unid.

Dar suporte técnico
na implantacdo do

programa de
fldoretacédo das
aguas de
abastecimento

publico dos
sistemas integrados
das areas

polarizadas pela
grande Jodo Pessoa
e 0S municipios
abastecidos  pela
ETA Gravata em
Campina Grande.

Municipios
Beneficados

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Capacitagdo técnica Técnicos Unid. 40
envolvido com a

operacéo e

manutencdo dos

SAA visando a

implantacao do

projeto de

fldoretacédo das

aguas de

abastecimento  nos

municipios de Jodo

Pessoa e Campina

Grande.

Capacitacdo Técnicos Unid. 15

técnicos de
laboratdrio para
atuar nos
laboratorios de
Controle de

Qualidade da Agua
das EstacBes de

Tratamento de
Agua — (ETA) Baia
da Traicdo,
Alagoinhas e outras
instituices de
servicos de
saneamento.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

512

0122

20AF

Apoio ao Controle
da Qualidade da
Agua para
Consumo
Humano.

Realizar  palestras
para alunos dos
cursos técnicos de
Biologia Bucal na
Escola de Salde
Pdblica da UFCG
de Cajazeiras sobre
Técnica
Microbiol6gica de
analises de agua.

Palestras

Unid.

Realizar palestra e
oficinas de trabalho
nos municipios com
a populagdo abaixo

de 50.000
habitantes
direcionados a

profissionais  que
atuam no Programa
de Atencdo Bésica
a salde envolvendo
0 tratamento de
conservagao e
controle de
qualidade da &gua
para consumo
humano.

Palestras

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10

541

0122

6988

Fomento
Educacéo

para
Saneamento
Ambiental

a
em

Salide voltado

0

Beneficiar Municipio Unid. 40 14
municipios beneficiado

contemplados  no

Plano de

Aceleracdo do

Crescimento (PAC)

com implantagéo de

acles de Educagdo

em Saude

Ambiental e

Mobilizacdo Social

nos Projetos de

Saneamento.

Beneficiar Municipio Unid. 25 32
municipios beneficiado

conveniados com a
Funasa, com a

implantacédo de
acOes de Educagéo
em Saude
Ambiental e
Mobilizagdo  nos
Projetos de
Saneamento.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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10

541

0122

6988

Fomento
Educacéo

SAUDE AMBIENTAL

a
em

Salde voltado

para
Saneamento
Ambiental

0

Apoiar
tecnicamente
projetos de residuo
solido
implementando  o0s
projetos em acgdes
de Educacdo em
Saude Ambiental e
Mobilizacdo Social.

Projeto
Apoiado

Unid.

Beneficiar com
acles de Educagdo
em Salde
Ambiental e
Mobilizagdo Social
em Saneamento
Rural, comunidades
especiais
(quilombolas,
ribeirinhos,
extrativistas e
assentados) e em
localidades com
populacéo inferior a
2.500 habitantes.

Comunidade
beneficiada

Unid.

A Ul ndo faz
acompanhamento de
execucdo  financeira
da subagdo, uma vez
que sua programagao
recai sobre o custeio,
e a sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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SAUDE AMBIENTAL

10 541 0122 6988 Fomento & | Acompanhar Pesquisa Unid. 1 0 A Ul ndo faz
Educacéo em | pesquisa financeira | Acompanhada acompanhamento de
Saude  voltado | pela Funasa, execucdo financeira
para o0 | relacionada ao da subacéo, uma vez
Saneamento tema Educacdo em que sua programacao
Ambiental. Saude. recai sobre o custeio,
Apoiar Municipio Unid. 16 10 e a sua aplicacéo se
tecnicamente  por Apoiado realiza de forma
meio do Nict 16 compartilhada com
municipios na outras subacdes.
elaboragéo dos
Planos Municipais
de Saneamento
Bésico — PMSB.
GESTAO
10 128 0016 4572 Capacitagdo  de | Capacitar Participacao Unid. 75 70 A UJ ndo faz
Servidores servidores publicos em eventos acompanhamento de
Pablicos Federais | federais em execucdo financeira
em Processos de | exercicio na da subagdo, uma vez

Qualificagédo e | Funasa.
Requalificagédo

que sua
programacéo recai
sobre o custeio, e a
sua aplicacdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subagdes.
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GESTAO

10 0750 20CwW Assisténcia Realizar exame Servidor Unid. 174 99
Médica aos | periddico em 100% | beneficiado
Servidores e | dos servidores
Empregados ativos, empregados
Publicos-Exames | pablicos, nomeados
Periddicos. em cargos de
comissdo e
contratos
temporarios em
exercicio na
Suest/PB.
10 0750 20CwW Assisténcia Realizar exame Servidor Unid. 336 19
Médica aos | periddico em 100% | beneficiado
Servidores e | dos servidores
Empregados descentralizados.
Publicos-Exames
Periddicos.
10 122 0750 2000 Administragdo da | Desenvolver 03 Ac0es Unid. 03 02
Unidade — | acBes de promocdo | Implementadas
Implantagdo  do | a sa(de ocupacional
Programa de | na Suest/PB.
Controle Meédico
de Salde
Ocupacional -
PCMSO

A UJ ndo faz
acompanhamento
de execucéo
financeira da
subagdo, uma vez
que sua
programagcdo recai
sobre o custeio, e a
sua aplicagdo se
realiza de forma
compartilhada com
outras subacdes.
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2.4 Desempenho Orcamentario/Financeiro
241 Programacdo Orcamentéria da Despesa

QUADRO A.2.3 — IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

Denominacéo das Unidades Cddigo da UO Cddigo SIAFI da UGO
Orcamentarias
Fundacao Nacional de Saude 36211 255000

2.4.2 Programacao de Despesa Correntes

QUADRO A.2.4 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES Valores em R$

1,00
Grupos de Despesas Correntes
. . 1 — Pessoal e Encargos 2 —Juros e Encargos | 3- Outras Despesas
Ol €65 C,re_zdltos Sociais da Divida Correntes
Orgamentarios — — —
EXxercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotaco proposta pela UO
< |PLOA
S [Loa
Suplementares |
o | Especiai Abertos NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA | |
peciais
O Reabertos
|_ |
Q | Extraordinarios @benle
% Reabertos
O | Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Total

Fonte:

“NAO SE APLICA A ESTA UJ”.
Justificativa: as operacOes de programacao de despesas sao de responsabilidade da Presidéncia da
Funasa.

2.4.3 Programacao de Despesa de Capital

QUADRO A.25 - PROGRAI\/IA(;AO DE DESPESAS CAPITAL
Grupos de Despesa de Capital

Oricg;erzr'r;1 r(:]c;sn gr?gsitos 4 — Investimentos 5Fi nlanl;/ce erisr(;ess R Amg?\t/'ifj?ao ik
¢ Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotacao proposta pela UO
< |PLOA
9 [LoAa
Suplementares
o | Especiais Abertos NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
O Reabertos
E Extraordinario | Abertos
G |S Reabertos
% Créditos Cancelados
Outras Operacdes




Total

Fonte:

Para os demais campos deste demonstrativo A.2.5, seguir as orientagdes relativas ao Quadro A.2.4
anterior, dada a semelhanca das informac6es

2.4.3.1 Quadro Resumo da Programacao de Despesas

Este item deverdA se identificado como “NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE
JURISDICIONADA”.

QUADRO A.2.6 - QUADRO RESUMO DA PROGRAMACAO DE DESPESA E DA

RESERVA DE CONTINGENCIA Valores R$
1,00
Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital 9CorF12tei?1e<_:]r(‘a\?1aci(1e
Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotacéo proposta pela UO
< |PLOA
S [LoA
Suplementares
» | Especiai Abertos
(@) speciars Reabertos NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
= . .
a Extraordinario | Abertos
~|6|:J S Reabertos
O | Créditos Cancelados
Outras Operagoes
Total

Fonte:

60



2.4.3.2 Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesa

Quadro A.2.7 — MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA -

EXTERNA

1,00

A
‘/SIAFI

Sistema Integrado de Administragéo

Financeira do Governo Federal
UG Executora

Més de Referéncia
Tipo de Valor
Unidade Orcamentéa

255015

DEZEMBRO

Saldo Atual

ria 36901

Valores em R$

FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB

FUNDO NACIONAL DE SAUDE

Grupo de
Despesa
Func¢éo/Subfuncdo/Programa/Projeto_Atividade Item de Informacéo 3
1012201502272 Provisdo GESTAO E ADMINISTRAGCAO DO
1012201502272 Recebida PROGRAMA Provisdo Recebida 26.726,00
1012212872272 Provisdo ~GESTAO E ADMINISTRAGCAO DO
1012212872272 Recebida PROGRAMA Provisdo Recebida 161.549,16
1042301508743 Provisio PROMOGCAO, VIGILANCIA, PROTECAO E
1042301508743  Recebida RECUPERAGCAO DA SAUDE INDIGE Provisdo Recebida 707.159,39
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QUADRO A.2.7 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA - INTERNA

)
g SIAFI

Sistemea Integrado de Administragdo
Financeira do Governo Federal

Movimento de Créditos

UG Executora

Unidade Orcamentaria
DEZEMBRO

Saldo Atual

Més de Referéncia
Tipo de Valor

PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

INVESTIMENTOS

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Valores em R$

1,00
Exercicio: 2011
Base: 30-JAN-2012
Moeda: REAL (Em unidade monetaria)
Iltem de
Informacgéo
Provisédo
Fungao/Subfuncéo/Programa/Projeto_Atividade Recebida
0927200890181 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - SERVIDORES CIVIS 54.389,50
1012207502000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 16.386,66
1012201222272 GESTAO E ADMINISTRAQAO DO PROGRAMA 415.354,33
1012207502000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 2.419.020,72
1012212872272 GESTAO E ADMINISTRAQAO DO PROGRAMA 4.,179,21
1012800164572 CAPACITAQAO DE SEBVIDORES’PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE Q 36.069,03
FOMENTO A EDUCACAO EM SAUDE VOLTADA PARA O SANEAMENTO
1054101226908 AMBIEN 2.490,52
1012207502000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 299,00
10512012220AF APOIO AO CONTROLE DE QUALIDADE DA AGUA PARA CONSUMO HUMANO 335.156,00
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Analise critica

Foi elaborada a programacdo orcamentaria dessa Superintendéncia
Estadual, dentro dos limites orgamentarios estabelecidos pela Presidéncia da FUNASA
para cada acdo a ser desenvolvida. Apés aprovacdo da programacdo orcamentaria,
ocorreu a descentralizacdo dos créditos por movimentagdo interna, para o custeio das
despesas inerentes as acOes programadas, tendo ocorrido de forma satisfatéria a
realizagédo das programacdes previstas para serem executadas.

Quanto aos créditos orcamentarios recebidos por movimentacdo externa,
referem-se a créditos transferidos para a Funasa por meio de Destaque, para cobertura
do apoio administrativo ao desenvolvimento das acdes de Saude Indigena referente ao
DSEI Potiguara/PB, desvinculado da FUNASA, com a criacdo da Secretaria Especial de
Saude Indigena, através do Decreto 7.335 e revogado pelo Dec. n°® 7.530 de 21.07.2011.
Porém, a execucgdo das acOes inerentes a Saude Indigena, até 31.12.2011, permaneceu
sendo executadas por essa Superintendéncia, tendo também ocorrido de forma
satisfatoria a realizacdo das programacdes previstas.
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2.4.4 Execucdo Orcamentaria da Despesa

Este item devera se identificado como “NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE
JURISDICIONADA”.

2.4.4.1 Execucdo Orcamentaria de Créditos originarios da UJ

Este item devera se identificado como “NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE
JURISDICIONADA”.

2.4.4.1.1 Despesa por Modalidade de Contratacao
QUADRO A.2.8 — DEPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS CREDITOS

ORIGINARIOS DA UJ Valores em R$
1,00

Despesa Liguidada Despesa paga
2011 2010 2011 2010

Modalidade de Contratacao

Modalidade de Licitagdo
Convite

Tomada de Pregos
Concorréncia

Pregao

Concurso

Consulta

Registro de Pregos
Contratacoes Diretas
Dispensa

Inexigibilidade

Regime de Execucéo Especial
Suprimento de Fundos
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha
Didrias

Outros

Fonte:

NAO SE APLICA DA ESTA UNIDADE JURISDICIONADA

2.4.4.1.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

QUADRO A.2.9 — DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ Valores em R$
1,00

Valores Pagos

Despesa Despesa RP nédo
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1 — Despesas de Pessoal
Nome 1° elemento de
despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA
2 — Juros e Encargos da
Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
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Demais elementos do grupo

3 — Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte:

2.4.4.1.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

QUADRO A.2.10 — DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ

Valores em R$

1,00
Despesa Despesa RP nédo Valores Pagos
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

4 — Investimentos

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 — Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

NAO SE APLICA A ESTA U

NIDADE JURISDICIONADA

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacio da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte:
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2.4.4.2 Execucdo Orcamentéaria de Creéditos Recebidos pela UJ por Movimentacéo

2.4.4.3 Despesa por Modalidade de Contracgdo dos Créditos recebidos por movimentacéo

QUADRO A211 - DESPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS
CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO - DIARIAS

Exercicio 2010

Empenho Valores
Natureza da Despesa Detalhada Lapitecs || reges
33901414 DIARIAS NO PAIS 3.460,69 | 3.460,69
33901414 Total 3.460,69 | 3.460,69
33903602 DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS 2.306,90 | 2.306,90
33903602 Total 2.306,90 | 2.306,90
Total geral 5.767,59 | 5.767,59

Fonte: Siafi/gerencial

Exercicio 2011
Valoresem R$ 1,00

AR
‘,SIAFI

Sistema Integrado de Administragéo
Financeira do Governo Fecleral

#

UG Executora

Unidade Orcamentéaria

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Més de Referéncia DEZEMBRO
Tipo de Valor Saldo Atual

Item de Informacéo

Modalidade de Licitac&o Natureza da Despesa Detalhada Valores Pagos
08 0833901414 Né&o se aplica 33901414 359.555,00
08 33903602 33903602 1.947,00
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QUADRO A2.11 - DESPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO
RECEBIDOS

CREDITOS
Valores em R$ 1,00

A
‘/SIAFI

Sistema Integrado de Administragéo
Financeira do Governo Federal

Exercicio 2011

UG Executora

Unidade Orcamentéria
Més de Referéncia
Tipo de Valor

Modalidade de Licitacdo

POR MOVIMENTACAO

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB

36901 FUNDO NACIONAL DE SAUDE

DEZEMBRO
Saldo Atual

DOS
EXTERNA -

Credito Liguidado

Valores Pagos

07 07 Inexigivel 35.203,35
09 09 Suprimento de fundos 4.900,00
12 12 Pregéo 820.141,54

34.679,97
4.900,00
803.023,26

QUADRO A.2.11 - DESPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS
CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO INTERNA

/AR
‘,SIAFI

Sistetma Integrado de Sdinistragio
Financeira do Governo Federal

UG Executora

Unidade Orcamentéaria
Més de Referéncia
Tipo de Valor

Modalidade de Licitac&o

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

DEZEMBRO
Saldo Atual

Valoresem R$ 1,00

06 06 Dispensa de licitacdo
07 07
08 08

09 09

Inexigivel
Nao se aplica
Suprimento de fundos

12 12 Pregao

Credito Liquidado Valores Pagos
4.358,00 3.488,00
1.044.689,08 1.026.080,64
418.009,58 416.016,01
20.590,13 20.590,13
1.506.221,17 1.497.119,82
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QUADRO A211 - DESPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS
CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO - Interna e Externa

Exercicio 2010

SIAFI

Base: 31-JAN-2011

Moeda: REAL (Em unidade monetéria)
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
255023 FUNDACAO NACIONAL DE

DEZEMBRO
Saldo Atual

Orgédo da UG Executora

UG Executora
Més de Referéncia
Tipo de Valor

exercicio:

2010

SAUDE - PB

Modalidade de Licitacéo Valores Pagos Empenhos liguidados

03 Tomada de preco 233.687,71 351.758,85
06 Dispensa de licitagdo 28.322,29 28.322,29
07 Inexigivel 1.073.518,49 1.152.462,06
08 Nao se aplica 1.365.029,24 1.365.029,24
09 Suprimento de fundos 29.936,36 29.936,36
12 Pregéo 1.443.830,38 1.649.765,71
Total 4.174.324,47 4.577.274,51

QUADRO A211 -

DESPESA POR MODALIDADE

DE CONTRATACAO DOS

CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO INTERNA - Folha de Pagamento

/AR
‘,SIAFI

Sistetma Integrado de Sdinistragio
Financeira do Governo Federal

Exercicio 2011

UG Executora

DEZEMBRO
Saldo Atual

Més de Referéncia
Tipo de Valor

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB

Valores em R$1,00

Item de Informacéo

UG/Gestao Executora

Empenho Folha Pago

255015/36211 255015/36211

70.776,16
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2.4.5 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacédo (Quadro A.2.12)
2.4.6 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacédo (Quadro A.2.13)

O Quadro abaixo contempla os “Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao e o “Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentagdo”.

Exercicio 2011 — Movimentacgédo Externa

/AR
‘,SIAFI

Sistema Integrado de Administragéc
Financeirs do Governo Federal

#
#
#

UG Executora 255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
Més de Referéncia DEZEMBRO
Tipo de Valor Saldo Atual
Iltem de Informagao
RP Né&o Crédito
Total Processados Empenhado
Grupo de Despesa Elemento de Despesa Empenhado Inscricdo Liquidado Valores Pagos
3 330 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 108.166,38 20.423,50 87.742,88 75.469,88
332 32 MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB. GRATUITA 11.362,00 11.362,00 11.362,00
333 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 116.602,47 14.766,16 101.836,31 96.991,03
337 37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 244.602,90 244.602,90 244.602,90
339 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 414.700,80 414.700,80 414.177,42
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Exercicio 2011 — Movimentacao Interna

A

‘/SIAFI

Sistermna Integrado de Administragic
Financeira do Governo Federal

UG Executora

Unidade Orcamentéaria

Més de Referéncia

Tipo de Valor

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

DEZEMBRO
Saldo Atual

Crédito Empenhado RP N&o Processados

Grupo de Despesa Elemento de Despesa Total Empenhado Liquidado Inscricéo Valores Pagos

1 38 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 70.776,16 0,00 0,00 70.776,16
3 OUTRAS DESPESAS

3 14 CORRENTES 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 359.555,00 359.555,00 0,00 359.555,00
20 30 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 252.411,08 194.361,32 58.049,76 184.389,97
32 32 MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB. GRATUITA 29.600,00 29.600,00 0,00 29.600,00
33 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 36.705,13 36.705,13 0,00 36.705,13
26 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.947,00 1.947,00 0,00 1.947,00
37 37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 598.025,12 598.025,12 0,00 598.025,12
39 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.533.412,11 1.384.423,45 148.988,66 1.365.815,01
27 47 OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-ORCAMENTARIAS 8.066,69 8.066,69 0,00 8.066,69
32 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 57.391,68 55.885,25 1.506,43 53.891,68

4 gZINVESﬂMENTOS 52 EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE - OP.INTRA-ORC. 335.455,00 325.299,00 10.156,00 325.299,00
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Exercicio 2010 - Movimentacéo Interna

Siafi

Orgdo da UG Executora
Unidade Orcamentéaria
Més de Referéncia

Tipo de Valor

31-JAN-2011
REAL

Base:

Moeda:

DEZEMBRO
Saldo Atual

UG Executora

exercicio:
(Em unidade monetéria)
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
36211 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

2010

255015 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - PB

Grupo Elemento RP Nao
de de Empenhos por Valores Processados Empenhos
NE Pagos s~ liquidados

Despesa Despesa Inscricao

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.274.877,40 | 1.274.877,40 1.274.877,40

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30 MATERIAL DE CONSUMO 312.377,17 218.221,33 34.597,60| 277.779,57

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 147.602,90 127.155,60 20.447,30| 127.155,60
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36 FISICA 15.581,75 15.581,75 15.581,75

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 696.648,41 598.177,54 4.104,61| 692.543,80
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ -

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 39 OP.INT.ORC. 1.901.754,94 | 1.638.911,66 131.888,88 | 1.769.866,06
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 47 CONTRIBUTIVAS 9.409,30 9.312,15 97,15 9.312,15

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 39.967,58 39.967,58 39.967,58

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 16.081,80 16.081,80 16.081,80

3 Total 4.414.301,25| 3.938.286,81 191.135,54 | 4.223.165,71

4 INVESTIMENTOS 51 OBRAS E INSTALACOES - OP.INT.ORC. 1.378.649,73 233.687,71| 1.026.890,88| 351.758,85
EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE -

4 INVESTIMENTOS 52 OP.INTRA-ORC. 10.649,95 2.349,95 8.300,00 2.349,95

4 Total 1.389.299,68 236.037,66 | 1.035.190,88| 354.108,80

Total geral 5.803.600,93 | 4.174.324,47| 1.226.326,42 | 4.577.274,51

Fonte: Siafi/gerencial
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Analise critica

Alguns itens de despesas sofreram pequenas restricdes, tendo em vista, a insuficiéncia de
recursos recebidos em alguna elementos. As licitagdes, no geral, foram realizadas sem quaisquer
prejuizos, mas as demais despesas, com exce¢ao daquelas com pessoal, tiveram redugdes. Em
outras palavras, as metas estabelecidas para o exercicio careceram de revisdo, em fungdo de
contingenciamentos efetuados pelo nivel central da Institui¢do. Pode ser considerada como fator
negativo, a demora no repasse dos recursos para a efetivagdo das despesas. Ainda assim, nao
ficaram pendéncias significativas que possam onerar o proximo exercicio. As pendéncias poderao
ser resolvidas, sem embargo do desenvolvimento do plano de trabalho de 2011.
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2.4.7 Indicadores Institucionais

Indicadores de saneamento ambiental

Area
- Respon
Memoria . ]
Indicador Finalidade Formula de Célculo de Tipo Fonte I\'/Leftm_jo~de savlel Rezlélltgdo Meta 2011 Re;lall?do
Calculo erigao pe‘o
Indica
dor
Percentual de Medira | N¥de obras de abastecimento 20,40% 5% das | 10,14% das
execucdo fisicade | execucdo de dgua com percentual das obras | obras obras ndo
b d fisica d de concluzdo = 3004 X100 | 7 * ~ luid |
obras de isica das | Nege obras programadas nos 7 N nao concluid | u trapas_sara
abastecimento de obras do TC celebrados 100 Relatorio ultrapassar | as m o indice
agua com recursos PAC 69 sdo amo de 30%.
do PAC (*) ”Edd'{ obras de ﬂbasm;mlegt” Sigesan e | Sigesan; | Densp | indice de
* _ £ dgua Ccomm percentia (=] - s . . . 0 0
(*) Acumulado conclueio = 70% & < 100% .. Eficaci S!sc_on Depin | 30% 2,90% se
2007 a 2009. N obras programadas nos - 100 | 02 * a Siafi Parecer | Suest encontram
(Parametro de TC celebrados 100 Técnico 2,04% se com
verificacdo: 69 de visita encontra execucao
SIGESAN N2 de obras de abastecimento de com entre 70% e
2001) s ded;hf: ap:;;“;;::;:g — X100 acompan execucao 100%.
= * 0
TC celebrados 02 har_nento entre 70%
100 (Diesp e e 100%. 2,90% das
95 Sensp) obras
1,02% das encontram-
obras se
encontram concluidas.
-se
concluidas
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
Memodria ) Re§pon
Indicador Finalidade Formula de Célculo de Tipo Fonte N;?r?gége s;gllzl Rezlélltgdo Meta 2011 Re;lélltido
Calculo Indica
dor
Percentual de Medira | N de obras deesgotamento 20,70% 10% das | 7,70% das
execucdo fisicade | execugdo | sanitdriocom percentual das obras | obras obras n&o
obras de fisica das | 1 d:enﬁigsﬁiagnra;aina?nns X100 | (1/13)*1 n&o concluid | ultrapasaram
esgotamento obras do TC celebrados 00 Relatorio ultrapassar | as 0 indice de
sanitario com PAC sdo amo 30%.
recursos do PAC Eficaci | Sigesan e | Sigesan; | Densp | indice de
(*) N2 de obras de esgotamento a Siscon Depin | 30% 15,38% se
(*) Acumulado - sanitirio com percentual de Siafi Parecer | Suest encontram
2007 a 2009. concuslo 2 Thhe < 109% x 100 Técnico 3,44% se com
(Parér_netro de e rfﬂiﬁg}jﬁa:s nes (2/13)*1 de visita encontra execucao
verificacdo: 00 de com entre 70% e
SIGESAN N® de obras de esgotamento acompan execucéo 100%.
2001) sanitario concluidas £ 100 hamento entre 70%
N2 de obras programdas nos (Diesp e e 100%. 0,00% das
TC celebrados
(0/13)*1 Sensp) obras
00 0,00% das encontram-
obras se
encontram concluidas.
-se
concluidas
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
Respon
Indicador Finalidade Formula de Célculo d'\e/lgglocﬁ?o Tipo Fonte N;?r?gége S;evlzl Reztslltgdo Meta 2011 Re;tsllt?do
Indica
dor
Percentual de Medir o Eficaci | Planilha | Planilha | DENS | 100% das | 100% 100% das
aldeias com percentual a de Acompa | P obras das obras | obras
sistema de de aldeias acompan | nhament | Suest | encontram | concluid | encontram-
abastecimento de com hamento | ode -se as se
agua implantado | sistema de de obras. | obras concluidas concluidas
com recursos do | abastecim Visitade | (Densp)
PAC (*) ento de acompan | E visita
(*) Acumulado — agua hamento | de
2007 a 2009 implantad | e 4. a1deias com 544 % de obras | acompan
0s com Total de aldeias previstas nos X100 | 20 * 100 hamento
P
recursos 4 anos do PAC 20 de obras
do PAC (Diesp)
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
- Método Re,s Pons
Indicador Finalidade Formula de Célculo dMemorla Tipo Fonte de e el Meta 2011 Ul
e Célculo Aferico pe_lo 2010 2011
Indicad
or
Percentual de Aferir o Eficaci | Planilh | Planilha | DENS | 100% das | 100% das | 100% das
aldeias com percentual a ade de P obras obras obras
tratamento de agua | de aldeias acomp | Acompa | Suest | encontra | concluida | encontram-
implantado com com anham | nhament m-se S se
recursos do PAC | tratamento ento 0 concluida concluidas
*) de agua 20 * 100 em (Densp) s.
(*)JAcumulado — | implantad 20 excel E visita
2007 a 2009) 0 com _ visita | de
s | e s mplonao de | acompa
do PAC Total de aldeias comGAA X 100 acomp | nhament
implantado com recursos anham o de
do PAC ento de | obras
obras (Diesp)
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
. Respons
- Método p
Indicador Finalidade Formula de Célculo 'V'e”,“’”a Tipo Fonte de e el Meta 2011 Ul
de Calculo Aferica pelo 2010 2011
ericao -
Indicad
or
ercentual de ediro icaci ani anilha 0 das 0 das 0 das
P tual d Med Ef Planilh | Planilha | DENS | 100% d 100% d 100% d
sistemas de percentual a ade Acompa | P obras en- | obras obras en-
astecimento de e acom nhamen ues contram- | con- contram-se
Abast tod d h t | Suest t t
agua, em aldeias, sistemas Nfdesistemas de anham | o se cluidas concluidas
com de ab“t?':é?‘mt”de gus e Srea 33*100 en-to | (Densp) concluida
monitoramento da | abastecim ‘Tr;tfediﬂsz;r;ai; x100 |33 Progra | E visita s.
ualidade da 4gua | ento de . . macao e
lidade d X tod abastecimento de dgua d
para consumo agua em 4rea indigena de acompa
humano * monitorad com tratamento acomp | nhament
0 anham | o
ento (Diesp)
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
- Método Re§pons
Indicador Finalidade Formula de Célculo dMemorla Tipo Fonte de L el Meta 2011 ez
e Célculo Afericio pglo 2010 2011
Indicad
or
Percentual de Verificar o Eficaci | Relator | Planilha | DENS | Néo Néo Néo
comunidades percentual a i0 Acompa | P existiam | existiam | existiam
remanescentes de de Consol | nhament | Suest | obras obras obras
quilombo com comunida idado | o previstas | previstas | previstas
SAA implantado des de (Densp) para SAA | para SAA | para SAA
com recursos do remanesce ativida | E visita em em em
PAC ntes de des de quilom- quilom- quilom-
(*) Acumulado — quilombo N® de comunidades (Densp | acompa bolasno | bolasno | bolas no
2007 a 2009 com SAA remanescentes de quilombo ) nhament PAC. PAC. PAC.
implantad com SAA implantado (+) v 405 Planilh | o
total de comunidades .
0 remanescentes de quilombao a de (Diesp/S
programadas nos4 anos do PAC acomp ensp)

anham

ento

(Diesp)

/Sensp)

Progra

macao

do

PAC
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
- Método Re,s Pons
Indicador Finalidade Formula de Célculo dMemorla Tipo Fonte de e el Meta 2011 RESUITER
e Célculo Aferico pe_lo 2010 2011
Indicad
or
Percentual de Verificar o Eficaci | Progra | Relatori
domicilios com percentual a magao | o gerado
Melhorias de do do
Sanitarias domicilios PAC Sistema
Domiciliares com N2 de domicilios com MSD Sigesa
implantadas com Melhorias implantado (=) X100 n Program | DENS | 28,50% 35% das | 29,55%
recursos do PAC Sanitarias | N2 de domicilios programados 1477/500 acdo do | P/Suest | das MSDs das MSDs
(RA ajustado) Domiciliar nos4 anos PAC 0*100 PAC MSDs conclui- | previstas
(*) Acumulado — es previstas | das encontram-
2007 a 2009 implantad encontra se
as m-se con- concluidas
cluidas
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Indicadores de saneamento ambiental

Area
. Respons
- Método .
Indicador Finalidade Formula de Célculo 'V'e”,“’”a Tipo Fonte de e el Meta 2011 Ul
de Calculo Aferics pelo 2010 2011
erigdo i
Indicad
or
Aferir o
percentual
Percentual de de -
domicilios com domicilios R:::é%”doi 2506 das 54.00% das
Melhorias com N° de domicilios dom MHCDC Proara gistema MHOCDC MHC(J[)C
Habitacional pra o Melhoria implantados (*) X 100 636 x100 ma géo DENSP revistas 45% das revistas
Controle da Doenga | Habitacion | N°de domicilios programados = Eficécia ¢ P MSDs P
. do PAC / Suest | encontram . encontram-
de Chagas realizada | al para Nos 4 anos PAC 1176 Sigesan | Proarama e con- concluidas s
com recursos do Controle da 9 rog ; .
PAC (*) Acumulado | Doenca da cdo do cluidas concluidas
— 2007 22009 Doenca de PAC
Chagas
realizada
Indicador de Recursos Humanos
Indicador Finalidade Foérmula de Calculo MBI €3 Tipo Fonte Medtgdo Area Resultado
Calculo P D~ Respons.
Afericéo
Planilha | COnsulta
Medir 0 nimero de o : . planilha Socap/Sere
- Ned d tad
Ser\f’izg:g;tual de servidores capacitados EFSEM ofes capaciacos X100 35 X100 Eficicia Sroechap/S Socap/Ser | h 19.02%
. em relagéo a Forca de ora de Trabalho 184 : eh oern
capacitados Siape x
Trabalho Extracdo
DW .
Siapenet

Fonte: Socap/Sereh/Diadm
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3. INFORMACOES SOBRE RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA
DE CREDITOS OU RECURSOS

3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

QUADRO A.3.1 - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE

CREDITOS OU RECURSOS Valoresem R$ 1,00
Identificacdo da Conta Contabil
Cadigo SIAFI Denominacao
Linha Detalhe
UG Credor Saldé)rr|:|nal Movimento Movimento Saldo Final em
(CNPJ/CPF) 31/12/2010 Devedor Credor 31/12/2011

Raz0es e Justificativas: Ndo houve movimentacdo no SIAFI referente as contas Contébeis de
cddigos 21211.11.00, 21212.11.00, 21213.11.00, 21215.22.00 e 21219.22.00 associadas a
Suest/PB.

Fonte:
3.2 Analise Critica

N&o houve movimentacdo no SIAFI referente as contas Contabeis de codigos
21211.11.00, 21212.11.00, 21213.11.00, 21215.22.00 e 21219.22.00 associadas a Suest/PB.
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4. INFORMACOES SOBRE RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITO OU RECURSOS

4.1 Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

QUADRO A.4.1 - SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES Valores em R$

1,00

2003 - - - - - - - -

2004 - - - - - - - -

2005 - - - - - - - -

2006 - - - - - - - -

2007 47.912,65 47.912,65 - - - - - -

2008 - - - - - - -

2009 87.036,40 87.036,40 - - - - - -

2010 1.226.326,42 94.238,97 723.557,50 408.529,95 402.950,04 402.950,04 -
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4.2 Analise Critica

A Celebracéo da Portaria Funasa 623/2010 e a contratacdo dos projetos pela Funasa, para 0s municipios sem condi¢des de faze-lo,
propiciou maior agilidade no processo de pagamento dos Restos a Pagar.

Como eventos negativos que prejudicaram a gestao de restos a pagar, destacamos as dificuldades dos municipios na regularizacao
da documentacdo referente a convénio/Termo de Compromisso firmados, destacando a obtencdo das licengas ambientais, a elaboracgéo de
projetos técnicos, dentre outras, aliadas as dificuldades da prépria Funasa.

A limitagdo de empenho e pagamento imposta por Legislacdo, impede a Funasa de honrar todos os compromissos de pagamento
do exercicio e de despesas de exercicios anteriores, gerando saldo acumulativo de restos a pagar.

A existéncia de valores referentes a restos a pagar de exercicios anteriores a 2009 encontra-se amparados pelo art. 4° do Decreto
n.° 20.910/32, combinado com o Decreto 7.654/2011, resultando no cancelamento daqueles que ndo se enquadraram.

83



5. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE

5.1 Composicao do Quadro de Servidores Ativos

5.1.1 — Demonstracéo da forca de trabalho a disposicao da unidade jurisdicionada

QUADRO A.5.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ — SITUACAO APURADA EM 31/12/2011

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos . Efetiv no no
AR a exercicio | exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 +1.2) 453 - 71
1.1 Membros de poder e agentes politicos - -
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+ 453
1.2.3.4) 71
1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 163 15
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio
descentralizado 289 56
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisorio - -
1.2.4Servidor requisitado de outros 6rgaos e esferas 1 -
2. Servidores com Contratos Temporarios 6 1
3. Total de Servidores (1+2) 459 72

Fonte: Siape.

5.1.2 Situacdes que reduzem a forca de trabalho efetiva da unidade jurisdicionada

QUADRO AJ5.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ -

SITUACAO APURADA EM 31/12/2011

Tipologias dos Afastamentos

Quantidade de pessoas
em situacdo em 31 de

dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 289
1.1 Exercicio em cargo em comissao -
1.2 Exercicio em Funcdo de Confianca -
1.3 Outras situagdes previstas em leis especificas — Lei n® 8.270/91 —
SUS 289

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1 Para Exercicio de Mandado Eletivo

2.2 Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3 Para Servigo de Organismo Internacional

2.4 Para Participagdo em Programa de Pds-Graduacéo Stricto Sensu no
Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1 De oficio, no interesse da Administracdo

3.2 A pedido, a critério da Administracéo

3.3 A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para
acompanhar conjuge/companheiro.

3.4 A pedido, independentemente do interesse da Administragdo por
motivo de saude

3.5 A pedido, independentemente do interesse da Administragéo por
processo seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1 Doenga em pessoa da familia

4.2 Capacitacdo
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5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) -

5.1 Afastamento do c6njuge ou companheiro -

5.2 Servico militar -

5.3 Atividade Politica -

5.4 Interesse particulares -

5.5 Mandato Classista -

6. Outras situacdes (especificar o ato normativo) -

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6) 289

Fonte: Siape.

5.1.3 Quantificacdo dos cargos em comissdo e das funcdes gratificadas da unidade
jurisdicionada

QUADRO A53 - DETALHAMENTO ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS DA JU (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologias dos Cargos em Comissao e das AU torizl;()jtagao Ingressos | Egressos no
Funcbes Gratificadas a Efetiva |no exercicio| exercicio
1. Cargos em Comissdo 7
1.1 Cargos de Natureza Especial - -
1.2 Grupo de Diregdo e Assessoramento 7
superior - -
1.2.1 Servidores de carreira vinculada ao
6rgdo 4 1 -
1.2.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado - - -
1.2.3 Servidores de outros 6rgdos e esferas - - -
1.2.4 Sem vinculo 3 - 1
1.2.5 Aposentados - - -
2. Funcoes Gratificadas 14 - -
2.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 14 - -
2.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado - - -
2.3 Servidores de outros 6rgaos e esferas - - -
3. Total de servidores em cargo e em funcéo
(1+2) 21 1 1

Fonte: Siape.
5.1.4 Qualificacao do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a idade

QUADRO A54 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA JU POR FAIXA ETARIA
SITUACAO EM 31/12/2011

Faixa Etaria (anos)

Tipologias do Cargo Até30 | De3la | De4la | De5la | Acimade
anos 40 anos | 50 anos | 60 anos 60 anos
1.  Provimento de cargo efetivo 5 11 198 295 35
1.1. Membros de poder e agentes
politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 4 9 197 294 34

1.3. Servidores com Contratos
Temporarios

[EY
N
[ERY
[EY
[EY

2. Provimento de cargo em comisséo 4 2 5 8 1

2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
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2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior 3 1 1 2

2.3. Funcoes gratificadas 1 1 4 6 1
3. Total (1+2) 9 13 203 303 36

Fonte: Siape.

5.1.5 Qualificagdo do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a

escolaridade

QUADRO AJbL5 -

ESCOLARIDADE -SITUACAO EM 31/12/2011

QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE

Tipologias do Cargo

Nivel de Escolaridade

1

2 | 31415

6 | 7 | 8 9

1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder e agentes
politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com  Contratos

Temporarios

2. Provimento de cargo em comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior

2.3. Funcgdes gratificadas

1 7

5

3. Total (1+2)

1 110

15

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 -
Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento /
Especializagdo / P6s-Graduacdo; 8 — Mestrado; 9 - Doutorado; 10 - Ndo Classificada.

Fonte: Siape.

OBS. Estamos aguardando relatério de faixa etaria da Presidéncia, para podermos concluir a

tabela.

5.2 Composic¢ao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

5.2.1 Classificacdo do quadro de servidores inativos da unidade jurisdicionada segundo

0 regime de proventos e da aposentadoria

QUADRO A.5.6 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUACAO
APURADA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011

Regime de proventos / Regime de
aposentadoria

Quantidade

De servidores

De Aposentadorias
iniciadas no exercicio

Aposentados até 31/12 d N
e referéncia
1 Integral 500 23
1.1 Voluntaria 440 22
1.2 Compulsério 3 -
1.3 Invalidez Permanente 57 -
1.4 Outras - -
2 Proporcional 80 -
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2.1 Voluntéria

57

2.2 Compulsério 5 -
2.3 Invalidez Permanente 17 -
2.4 Outras 1 -
3. Total (1+2) 580 23
Fonte: Siape.

5.2.2 Demonstracéo das origens pensdes pagas e de aposentadoria

QUADRO A5.7 — COMPOSICAO DO QUADRO DE INSTITUIDORES DE PENSAO-

SITUACAO APURADA EM 31/12/2011

Regime de proventos do instituidor

Quantidade de Beneficiarios de Pensao

Acumulada até

Iniciada no exercicio

31/12 de referéncia
1. Aposentado - -
1.1 Integral - -
1.2Proporcional - -
2. Em Atividade - -
3. Total (1+2) 545 39

Fonte: Siape.

OBS. O sistema nao permite diferenciar o pagamento de pensées em integral ou proporcional.

5.3 Composicao do Quadro de Estagiarios

QUADRO A.5.8 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

. Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no
NS e 1° 2° 3° 40 exercicio
escolaridade . . : .

Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 12 11 12 12 109.002,11

1.1 Area Fim 4 3 4 4 37.700,63

1.2 Area Meio 8 8 8 8 76.301,48
2. Nivel Médio 25 31 28 29 89.183,55

2.1 Area Fim 6 8 7 8 26.755,06

2.2 Area Meio 19 23 21 21 62.428,48
3. Total (1+2) 37 42 40 41 198.185,66

Fonte: Siape.
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5.4 Demonstracéao dos custos de pessoal da unidade jurisdicionada

QUADRO A.5.9 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA E NOS DOIS ANTERIORES Em R$
1,00
Despesas Variaveis Despes

Venciment Beneficios | Demais | asde | Deciso

TIpOIO%'i%i/ExerCI va niigee ns Retribuicd | Gratificacd Adigiona Retribuicd Assnstgnmals desgesa EX&CIC Juedsici Total
fixas €s € 1S €s previdenciar | variave | Anteri ais
10S IS ores
Membros de poder e agentes politicos
2011 - - - - - - - - -
Exercicios 2010 - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - -

Servidores de Carre

ra gue ndo ocupam cargo

de provimento em comissao

32.161.790,46

2011
Exercicios 2010
2009
Servidores com Contratos Temporarios
2011 637.739,28
Exercicios 2010 512.706,00
2009 336.207,66
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011 - - - - - - - - -
Exercicios 2010 - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - -

Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcéo e Assessoramento Superior

Exercicios

| 2011

| |

|
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2010

2009

Servidores ocupantes de Funcdes gratificadas

2011

Exercicios 2010

2009

Fonte: Siape.
OBS. Estamos aguardando relatério anual de despesas da Presidéncia, para podermos concluir a tabela.




5.5 Terceirizacdo de mao de empregada pela unidade jurisdicionada
5.5.1 Informagcdes sobre terceirizacédo de cargos e atividades do plano de cargos do 6rgao

QUADRO A5.9 — CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIA FUNCIONAIS
DO PLANO DE CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descricdo dos cargos e atividades | Quantidade no final
do plano de cargos do 6rgdo em do exercicio Ingressos no | Egressos no
que ha ocorréncias de servidores | 2011 | 2010 | 2009 exercicio exercicio

terceirizados

Analise critica da terceirizacdo no 6rgao

Nao ha servidores terceirizados na SUEST-PB

Fonte:

QUADRO A5.10 - RELACAO DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS SUBSTITUIDOS EM
DECORRENCIA DA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO OU DE PROVIMENTO
ADICIONAL AUTORIZADOS

Nome do Etppregado terceirizado substituido | Cargo que ocupava no Data do D.O.U de
orgao publicacdo da dispensa

Nao temos servidores terceirizados para serem substituidos

Fonte:

5.5.2 Autorizacdes expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para
realizacdo de concursos publicos para substituicdo de terceirizados

QUADRO A5.11 - AUTORIZACOES PARA REALJZAQAO DE CONCURSOS PUBLICOS OU DE
PROVIMENTO ADICIONAL PARA SUBSTITUICOES DE TERCEIRIZADOS

Norma ou expediente

L _ _ autorizador, do Quantidade
Nome do érgéao autquzado a r_egllzar 0 SeErEfE 6 6 oE olifE autorizada de
concurso ou provimento adicional S rE e servidores
NUmero Data

A competéncia para realizacdo de concursos publicos ou para provimento

adicional é exclusiva da presidéncia em Brasilia

Fonte:
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5.5.3 Informacdes sobre a contratacédo de servico de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva pela unidade

QUADRO A.5.12 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante
Nome: Fundacdo Nacional de Saude
UG/Gestao: 255015/36211 | CNPJ: 26.989.350/0012-79
Informac0es sobre 0s contratos
Empresa Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do Area Nat Identificacéo Contratada execucao das atividades trabalhadores contratados sit
contrato ' do Contrato (CNPJ) contratadas F M S '
Inicio Fim P C P C P| C
2011 L 0 07 07.659.454/0001-18 | 14.06.2010 | 13.06.2011 | NA | 08 NA 11 NA| 00 A
2011 Vv o) 02 09.222.175/0001-18 | 15.03.2013 | 14.03.2013 | NA | 02 NA 06 NA [ 00 P
2010 Vv o) 09 02.322.13./0001-43 | 22.11.2011 | 21.11.2012 | NA | 12 NA 00 NA| 00 P
2009 L 0 15 09.171.533/0001-00 | 04.01.2012 | 03.01.2013 | NA | 06 NA 00 NA| 00 P
2008 L 0 02 08.545.485/0001-00 | 16/05/2010 | 15/05/2011 | NA | 08 NA 12 NA| 00 E
2005 v E 15 09.222.175/0001-18 | 15.12.2010 | 14.03.2011 | NA | 02 NA 06 NA| 00 E
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacéo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Salog/Suest/PB 2011.
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5.5.4 Informacdes sobre locacdo de méao de obra para atividades ndo abrangidas pelo plano de cargos do 6rgao

QUADRO A.5.13 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: Fundacdo Nacional de Salde

UG/Gestéo: 255015/36211

| CNPJ: 26.989.350/0012-79

Informacdes sobre os contratos

14. Qutras.

10. Manutengdo de bens maveis;
11. Manutencéo de bens imoveis;
12. Brigadistas;

13. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores
Ano do Area Nat Identificacdo | Empresa Contratada | execucdo das atividades contratados sit
contrato ' do Contrato (CNPJ) contratadas F M S '
Inicio Fim P C P C P C

2011 (1) (0) 07 07.659.454/0001-18 | 14/06/2010 | 13/06/2011 | N/A 08 N/A 11 N/A 00 (A)
2008 (1) (0) 02 08.545.485/0001-00 | 16/05/2010 | 15/05/2011 | N/A 08 N/A 12 N/A 00 (E)
2009 (1) (0) 15 09.171.533/0001-00 | 04/01/2012 | 03/01/2013 | N/A 06 N/A 00 N/A 00 P)
2011 (3) (0) 02 09.222.175/0001-18 | 15/03/2012 | 14/03/2013 | N/A 02 N/A 06 N/A 00 P)
2005 (3) (E) 15 09.222.175/0001-18 | 15/12/2010 | 14/03/2011 | N/A 02 N/A 06 N/A 00 (E)
2010 (3) (0) 09 02.322.136/0001-43 | 22/11/2011 | 21/11/2012 | N/A 12 N/A 00 N/A 00 P)
2010 (11) (0) 02 10.548.761/0001-36 | 01/04/2012 | 31/03/2013 | N/A 02 N/A 00 N/A 00 (E)
2010 (11) (0) 03 10.548.761/0001-36 | 01/04/2012 | 31/03/2013 | N/A 00 N/A 02 N/A 00 P)

Observagéo:

LEGENDA

Area:

1.Conservacéo e Limpeza;

2. Seguranga,

3. Vigilancia;

4. Transportes;

5. Informética;

6. Copeiragem;

7. Recepgdo;

8. Reprografia;

9. Telecomunicacoes;
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Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Salog/Suest/PB 2011
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5.6 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

Indicador Finalidade Férmula de Calculo 'V'e”,‘o”a it Tipo Fonte Metoqlo~de e Resultado
Calculo Afericdo Respons.
Medir o nimero de Consulta
9 - Percentual servidores NZ de servidores capacitados ¥ 100 35 X100 Planilha planilha Socap/Sereh
de servidores capacitados em Forca de Trabalho Ton Eficacia Socap/Sereh Socap/Sereh 19,02%
. ~ 184 . ~
capacitados relacdo a Forga de Siape DW Extracdo
Trabalho Siapenet

Fonte: Socap/Sereh/Diadm
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6. INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS

6.1 Instrumentos de transferéncia vigente no exercicio

6.1.1 Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011

QUADRO A.6.1 - CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: |UG/GESTAO:
Informacdes sobre as transferéncias
N Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Modalidade instrumento Beneficiario Global Contrapartida Nq . Acumula}d.o até _ _ Sit.
exercicio exercicio Inicio | Fim
NAO SE APLICA A SUEST
LEGENDA
Modalidade: Situagéo da Transferéncia:
1 -Convénio 1 -Adimplente
2 -Contrato de Repasse 2 -Inadimplente
3 -Termo de Parceria 3 -Inadimpléncia Suspensa
4 -Termo de Cooperacao 4 -Concluido
5 -Termo de Compromisso 5 -Excluido
6 -Rescindido
7 -Arquivado
Fonte:
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6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés
altimos exercicios

QUADRO A.6.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES
ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:

_ instruQr;err:;[cl)(iiifegia dos Valores repassados em cada exercicio
Modalidade oy (\Valores em R$ 1,00)
em cada exercicio

2011 2010 2009 2011 2010 2009
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacao NAO SE APLICA A SUEST
Termo de Compromisso

Totais

Fonte:

6.1.3 Informacbes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerdo no
exercicio de 2012 e seguintes

QUADRO A.6.3 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA QUE
VIGERAO EM 2011 E EXERCICIOS SEGUINTES

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
instrumento global
Modalidade _scom Contratad | Repassados | Previstos repa§sado ate
vigencla em | ¢ até 2011 para 2012 0 f'n,al. o
2012 e exercicio de
seguintes 2011
Convénio
Contrato de Repasse ~
Termo de Cooperacio NAO SE APLICA A SUEST
Termo de
Compromisso
Totais
Fonte:
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6.2 Informacdes sobre a prestacdo de contas relativas aos convénios e contratos de repasse

QUADRO A.6.4 — RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIA
CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE
COOPERACAQO E CONTRATOS DE REPASSE Valoresem R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: Fundacdo Nacional de Salde

CNPJ: 26.989.350/0012-79 | UG/GESTAO: 255015/36211

Exercicio da Instrumentos
prestacdo de | Quantitativos e montante repassados (Quantidade e Montante Repassado)
contas Convénios Termo de Contratos de
Cooperacéo Repasse

Quantidade 126 - -
Contas prestadas | Montante 110.444.629,47 - -

Repassado

2011 -

Sl NAO Quantidade 212 - -
prestadas Montante 24.699.888,79 - -

Repassado
Quantidade 157 - -
Contas prestadas | Montante 63.505.636,65 - -

Repassado

2010 -

e NAO | Quantidade 32 - -
prestadas Montante 2.350.824,88 - -

Repassado
Quantidade 237 - -
Contas prestadas | Montante 48.301.029,80 - -

Repassado
e NAO | Quantidade 9 - -
Montante 255.621,98 - -

tad :

2009 prestacas Repassado
Anterioresa | Contas NAO QUEMIELE 2 - -
2009 prestadas Montante 841.322,25 - B

Repassado

Fonte: Siafi Gerencial.
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6.2.1 Informacao sobre analise das prestacdes de contas de convénios e de contratos de

repasse

QUADRO A.6.5 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE
CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Fundacdo Nacional de Saude

CNPJ: 26.989.350/0012-79

|UG/GESTAO: 255015/36211

Exercicio Instrumentos
da o
~ uantitativos e montantes repassados
prestacao Q P Convénios dCoFr;tratos
de contas € Repasse
Quantidade de contas prestadas 126 -
Com prazo de | Quantidade - -
andlise ainda
3o vencido | Montante repassado (R$) - -
Contas 8322::3232 Aprovada 39 -
2011 analisada 09 -
o Reprovada
Com prazo de Quantidade de TCE 07 -
analise vencido | Contas Quantidade 88 -
Aol Montante repassado
analisada P 14.070.162,76 -
: (R$)
Quantidade de contas prestadas 157 -
Quantidade Aprovada 37 -
Contas idade R d
2010 ey | Al LIOEOS REEEL 06 -
Quantidade de TCE 01 -
Contas NAO | Quantidade 72 -
analisadas | Montante repassado (R$) 5.890.025,00 -
Quantidade de contas prestadas 237 -
Quantidade Aprovada 121 -
Contas -
2009 analisadas Quantidade Reprovada 16 -
Quantidade de TCE 12 -
Contas NAO | Quantidade 90 -
analisadas Montante repassado 7.635.873,48 -
Exercicio . Quantidade 02 -
S Contas NAO
anteriore | analisadas | Montante repassado 841.322,25 -
s a 2009

Fonte: Siafi Gerencial

6.3 Andlise Critica

01. Medidas adotadas para sanear as transferéncias na situacdo de inadimplentes:

As analises financeiras dos convénios e Termos de Compromissos foram efetivados em
observancia as Instru¢cdes Normativas n°.01/97 e 127/08 e, demais instrumentos congéneres;
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As medidas adotadas para sanear as transferéncias em situacdo de inadimplentes, sdo
as instauracOes da competente Tomada de Contas Especial, conforme versam os Artigos 31 e
32, da IN/STN-01/97, sendo, que apds o saneamento das impropriedades/irregularidades que
promoveram a tomada de contas especial, a convenente estara apta a receber os recursos
financeiros restantes, caso seja prestacao de contas parcial.

02. Situacdo das transferéncias efetuadas no exercicio frente ao disposto no Art. 35 do
Decreto 93.872/86 e do art.12, §1°, do Decreto 6.752/2010, com a redacao dada pelo Decreto
6.993, ou legislacdo que altere:

Esclarecemos que ndo € da competéncia do Servi¢o de Convénios - SECON da Sueste PB,
realizar operagdes de empenhamentos, anulacdes or¢camentarias e transferéncias, todavia, vale
salientar que as citadas operacdes séo realizadas pela CGCON/DEADM/PRESI;

03. Evolucdo das transferéncias efetuadas nos trés Gltimos exercicios, quanto a quantidade e
volume de recursos transferidos:

Esta Suest ndo executa transferéncias, cabendo apenas a instrucao processual.
04. Medidas adotadas para gerir as transferéncias no exercicio de 2011;
Esta Suest ndo executa transferéncias, cabendo apenas a instrucao processual.

05. Anélise da evolucdo das prestacdes de contas referentes as transferéncias expiradas até
2011, quanto a conformidade das prestacdes de contas com 0s prazos regulamentares:

Em 2011 foram elaborados 197 pareceres financeiros, conformes especificados a seguir:

a) 97 prestacOes de contas foram aprovadas;
b) 58 prestacdes de contas ndo foram aprovadas;
c) 42 prestacOes de contas foram aprovadas parcialmente.

As prestacdes de contas estdo sendo analisadas, contudo nédo estdo sendo observados,
em sua totalidade, os prazos regulamentares estabelecido no artigo 31, da IN/STN-01/97,
tendo em vista a insuficiéncia de recursos humanos;

06. Anélise da evolucdo das analises das prestacBes de contas referentes as transferéncias
expiradas até 2011, quanto a eficiéncia e eficacia dos procedimentos adotados, bem como
quanto a disponibilidade adequada de recursos humanos e materiais para tanto:

As prestagdes de contas dos convénios expiradas em 2011, das que foram recebidas e
analisadas, evoluiram de forma satisfatéria em relacdo aos procedimentos adotados na IN-
STN-01/97, quanto as que ndo foram analisadas atribuimos a insuficiéncia de recursos
humanos, o que tem contribuido para o0 aumento do passivo, ja que nao ha servidores analistas
de prestacdes de contas em numero suficiente para atender a demanda.

07. Estruturas de controle definida para o gerenciamento das transferéncias, informando,

inclusive, a capacidade de fiscalizacdo in loco da execucdo dos planos de trabalho
contratados.
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A estrutura de controle definida para acompanhar o gerenciamento das transferéncias
é insuficiente para a totalidade existente, contando com 16 engenheiros, sendo nove efetivos,
5 temporarios e dois consultores, mais 6 técnicos de saneamento.

100



7. DECLARACAO REFERENTES A CONTRATOS E CONVENIOS
7.1 Modelo da declaracéo de atualizacéo de dados no SIASG e SICONV

QUADRO A.7.1 - MODELO DE DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO
DE DADOS NO SIASG E SICONV

E qﬁ’? Ministério da Salde
Ng Fundacdo Nacional de Saide

Superintendéncia Estadual Paraiba

7. Registros atualizados no sistema SIASG e SICONV

Declaragdo da area responsavel atestando que as informagdes referentes a contratos e convénios ou outros
instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragio
de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestao de Convénios, Contratos de Repasse ¢ Termos de Parceria
SICONYV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.309. de 09 de agosto de 2010,

DECLARACAO

Eu. Ana Claudia Oliveira da Nobrega Vital do Rego, CPF-854.366.404-78,
ocupante do cargo de Superintendente Estadual da Fundacdo Nacional de Saide no
Estado da Paraiba, declaro em observancia ao item 7 do Anexo 11 da Decisdo Normativa
n® 107, de 27 de outubro de 2010, que as informag¢des referentes aos contratos firmados
por esta Unidade Gestora, estdo disponiveis e atualizados no Sistema Integrado de
Administra¢do de Servicos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios.
Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme o art. 19 da Lei n°
11.768, de 14 de agosto de 2008.

Jodo Pessoa/PB, 28 de margo de 2012

ANA CLAUDIA FIRA DA %&A VITAL DO REGO
Superintendente
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8. INFORMACAO SOBRE DECLARACAO DE BENS E RENDA

\ Ministério da Salde
’(NE/;A?Fundocﬁo Nacional de Salde

\ Superintendéncia Estadual Paraiba

8. Declaragio de Bens e Rendas

Informagdes sobre o cumprimento das obrigagdes estabelecidas ny Lei n® 8,730, de 10 de novembro de 1993,
relacionadas & entrega ¢ ao tratamento das declaragdes de bens e rendas,

DECLARACAO

Eu. Ana Claudia Oliveira da Nobrega Vital do Rego, CPF-854.366.404-78,
ocupante do cargo de Superintendente Estadual da Fundagdo Nacional de Satude no
Estado da Paraiba, declaro em observancia ao item 8 do Anexo 11 da Decisio Normativa
n® 107, de 27 de outubro de 2010, que foram cumpridas as obrigagdes estabelecidas na
Lei n® 8.730, de 10 de novembro de 1993, relacionadas 4 entrega e ao tratamento das
declaragdes de bens ¢ rendas dos servidores lotados nesta UJ.

Jodo Pessoa/PB. 28 de margo de 2012

I'I N (s
ANA CLAUDIA ?éVF.IRA/ DA NOBREGA VITAL DO REGO

Superintendente
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8.1 Situagao do cumprimento das obrigacGes impostas pela Lei 8.7300/93

QUADRO A.8.1 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES
DA UJ, DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Detentores de

Momento da Ocorréncia da
Obrigacdo de Entregar a DBR

(Cargo, Emprego,

o f| suagmoemraons | (oot [ A T inaao
obrigados 4 | €xigéncias da Lei n°8.730/93 exercicio de da fe_xerC|C|_o
entregar a DBR Funcéo ou Funcéo magcelr
Cargo ou Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do | Entregaram a DBR - - -
art. 1° da Lei n°| . . N
8.730/93) Né&o cumpriram a obrigacdo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos | Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obrigagéo - - -
Funcdes Obrigados a entregar a DBR 04 - 31
Comissionadas | Entregaram a DBR 04 - 31

Funcao de N T e P
Confianca ou em | 'Va0 cUmpriram a obrigacao - - )
COMisséo)

Fonte:Sereh

8.2 Andlise Critica

As autorizagdes de acesso aos dados de bens e rendas das declaragfes de ajuste anual
do imposto de renda pessoa fisica foram entregues no més de setembro de 2011, em
substituicdo a anterior.

33 foram entregues em forma de autorizacdo de acesso;

02 foram entregues em forma de copia da declaracdo de ajuste anual;

Os 04 cargos comissionados (DAS) ocupados por servidores ndo efetivos foram
entregues no momento da posse.
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9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS
CONTROLE INTERNO DA UJ.

9.1 Estrutura de controles internos da UJ

QUADRO A.9.1 -ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

SISTEMAS DE

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacao

Ambiente de Controle

12

3

4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como
essenciais a consecucao dos objetivos da unidade e dao suporte
adequado ao seu funcionamento.

X

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo
percebidos por todos os servidores e funcionarios nos diversos
niveis da estrutura da unidade.

w

A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente.

&

Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

X|X

5. Os procedimentos e as instru¢es operacionais sao padronizados e
estdo postos em documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos
funcionérios e servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na
elaboracdo dos procedimentos, das instru¢fes operacionais ou
cddigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdao acompanhadas de
definicdes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos da
competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecuc¢do dos
resultados planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco

10.  Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estao
formalizados.

11.  Haéclara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo
dos objetivos e metas da unidade.

X | X |w| X

12.  E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna
ou externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a
identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogao de medidas para mitiga-los.

13.  E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos
operacionais, de informacdes e de conformidade que podem ser
assumidos pelos diversos niveis da gestao.

14.  Aavaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a
identificar mudancas no perfil de risco da UJ, ocasionadas por
transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados séo mensurados e classificados de modo
a serem tratados em uma escala de prioridades e a gerar informacoes
Uteis a tomada de deciséo.

16.  Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades
nos processos internos da unidade.
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17.  Naocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade
instaurar sindicancia para apurar responsabilidades e exigir
eventuais ressarcimentos.

18. Hanorma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque
e inventario de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19.  Existem politicas e acOes, de natureza preventiva ou de
deteccdo, para diminuir os riscos e alcangar os objetivos da UJ,
claramente estabelecidas.

20.  As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e
funcionam consistentemente de acordo com um plano de longo
prazo.

21.  As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo
apropriado ao nivel de beneficios que possam derivar de sua
aplicacao.

22.  As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e
razoaveis e estdo diretamente relacionados com os objetivos de
controle.

Informacéo e Comunicagéo

23.  Ainformacao relevante para UJ € devidamente identificada,
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as
pessoas adequadas.

24.  Asinformagdes consideradas relevantes pela UJ séo dotadas de
qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisfes
apropriadas.

25.  Ainformacéo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual,
precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas
dos diversos grupos e individuos da UJ, contribuindo para a
execucdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacao das informacdes perpassa todos 0s niveis
hierarquicos da UJ, em todas as direcdes, por todos o0s seus
componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento

28. O sistema de controle interno da UJ € constantemente
monitorado para avaliar sua validade e qualidade ao longo do
tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado
adequado e efetivo pelas avaliacdes sofridas.

X

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a
melhoria de seu desempenho.

X

Consideragdes gerais: A metodologia utilizada foi a distribuigdo do mesmo a cada unidade da
Suest, apos respondidos, efetuado a média aritmética, de onde se extraiu o resultado

apresentado para a Suest Paraiba.
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LEGENDA

Niveis de Avaliagao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente n&o aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcédo de aplicacdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1 Gestdo Ambiental e LicitacBGes Sustentaveis

QUADRO A.10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

DE

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagéo

Licitacbes Sustentaveis 11213 |4

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes
que levem em consideracdo os processos de extragdo ou fabricacdo, utilizacdo e
descarte dos produtos e matérias primas.

= Se houver concordancia com a afirmacao acima, quais critérios de X
sustentabilidade ambiental foram aplicados? Sim, quando da
aquisicdo utiliza-se produtos reciclaveis, exemplo ocorrido:
papel A4

2. Emuma analise das aquisi¢des dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e X
maior quantidade de contetdo reciclavel. — Sim, aquisi¢do de papel Oficio.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a
natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis). — Parcialmente, coleta seletiva
dos lixos por parte da prestacdo de servigos de limpeza e conservacao.

4. Nos procedimentos licitatdrios realizados pela unidade, tem sido considerada a
existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e
produtoras (ex: 1SO), como critério avaliativo ou mesmo condicéo na aquisi¢do de
produtos e servigos.

= Se houver concordancia com a afirmacéo acima, qual certificagdo | X
ambiental tem sido considerada nesses procedimentos? Nao se
aplicou, visto ndo ter ocorrido contratacdo cujo objeto exigisse
tal critério.

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o
menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econdmicas).

= Se houver concordéancia com a afirmacao acima, qual o impacto da
aquisicao desses produtos sobre o0 consumo de agua e energia?
Sim, na aquisic¢ao de ldmpadas fluorescentes. Ndo houve
levantamento estatistico.
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6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel
reciclado).

= Se houver concordancia com a afirmacao acima, quais foram os
produtos adquiridos? Sim, papel reciclado fornecido pela
empresa vencedora do processo licitatorio.

7. No Ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais
eficientes e menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

= Se houver concordancia com a afirmacéo acima, este critério
especifico utilizado foi incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicio de bens/produtos passiveis de
reutilizacdo, reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

= Se houver concordancia com a afirmacgéo acima, como essa
preferéncia tem sido manifestada nos procedimentos licitatorios?
N&o, pois 0s servicos sdo terceirizados.

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada em conta os aspectos de
durabilidade e qualidade de tais bens/produtos.

10.Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de
engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutencdo e
operacionalizacdo da edificagdo, a reducdo do consumo de energia e 4gua e a
utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como
sua destinacdo, como referido no Decreto n® 5.940/2006.

12. Nos altimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando
a diminuir o consumo de &gua e energia elétrica.

= Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como se procedeu
a essa campanha (palestras, folders, comunicaces oficiais, etc.)?

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais
voltadas para os seus servidores.

= Se houver concordéncia com a afirmagéo acima, como se procedeu

a essa campanha (palestras, folders, comunicaces oficiais, etc.)?

Consideracdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invéalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporc¢éo de aplicagdo do

fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente aplicado no contexto da UJ.
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11. INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

11.1 Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

QUADRO A. 11.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO

ESPECIAL DE PROPRIEDADES DA UNIAO

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMC')VNEIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010
Paraiba 1 1
BRASIL Jodo Pessoa 1 1
Subtotal Brasil 1 1
EXTERIOR | - - -
Subtotal Exterior 1 1
Total (Brasil +Exterior) 1 1

Fonte: Diadm/Sopat/Salog

QUADRO A. 11.2 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS LOCADOS DE

TERCEIROS

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010

UF1

BRASIL municipio 1

Subtotal Brasil

EXTERIOR | -

Subtotal Exterior

Total (Brasil +Exterior)

Fonte:

QUADRO A. 11.3 — DISTRIBUICAO DOS BENS IMOVEIS

UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

DE PROPRIEDADES DA

Despesa com
uG RIP Regime | Estado de Valor do Imovel Manutencéo no
Conserva exercicio
cao Valor Data da Valor Iméve | InstalacGes
Histdrico Avaliacdo |Reavaliado |
255015 | 2051.00167.500-7| 10 5 2.539.651,03 2000 - - -
Total - -

Fonte: Diadm/Sopat/Salog

Anélise critica: O imdvel é de propriedade da Unido, em processo de regularizacéo, necessitando de

reparos fisicos, elétricos e hidraulicos.

12. INFORMACAO SOBRE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

12.1 Gestao de Tecnologia da Informagéo (T1)

“NAO SE APLICA”. Esta responsabilidade é de competéncia da presidéncia da Funasa.
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13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO

13.1 Despesa Com Cartéo de Credito Corporativo

13.1.1 Relacéo dos portadores de cartédo de crédito corporativo na unidade e utilizacdo no exercicio

QUADRO A.13.1 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E POR PORTADOR

Valores em R$ 1,00

Codigo da UG 1 255015 Limite de Utilizacdo da UG |
Portador CPF Valor do Limite Valor Total
Individual Saque Fatura
Luiz José Ferreira de Lima 03646211415 - - 23.904,63 23.904,63
Vanildo Cardoso da Silva 19121890463 - - 4.778,00 4.778,00
Maria Veronica Felix da Silva 51070499404 - - 4.900,00 4.900,00
Total utilizado pela UG - 33.582,63 33.582,63
Fonte: Siafi.
13.1.2 Utilizag&o dos cartdes de crédito corporativo da unidade
QUADRO A.13.2 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (SERIE HISTORICA) Valores em R$ 1,00
Exercicios Saque Fatura Total (R$)
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor (ath)

2011 - - 33.582,63

2010 24.326,16

2009 56.693,62
Fonte: Siafi

14. INFORMACAO SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA

“NAO SE APLICA AESTA UJ”
A Suest/PB néo executa renuncia tributaria, ficando esta atividade sob a responsabilidade da Presidéncia da Funasa.
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15. INFORMACAO SOBRE AS PRO}/IDENNCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU

15.1 Deliberac@es do TCU atendidas no exercicio

QUADRO A.15.1 - CUPRIMENTO DAS DELIBERAQ@ES DO TCU ATENDIDAS NO

EXERCICIO

A-[r)'fN Séczg\zl\ig ASSUNTO ] DATA | ATENDIDO

MeENT | DOC. ORIGEM (REQUISITA/SOLICITACOPIA | ENVI | ATRAVES

o OU INFORMACOES SOBRE 0 DO

06.04 | Of. 0280 TCU/SECEXPB gﬂ?l‘r’] ehrgr‘; 2903/05 e 1761/05 - PM 2503 | Of. 360/11

06.04 Of. 0306 TCU/SECEXPB | Convénio 1446/2005 — PM Olivedos | 25.03 | Of.357/11
Adotar medidas sobre irregularidades

22.06 Of. 783 TCU/SECEXPB | ~\/ 911/02 Barra Santa. Rosa 09.06 | Of. 808/11

2507 | Of. 0964 TCU-SECEX Informages e copiado CV 2903/05— | 1557 | of 794/11
PM Gurinhem

14.800/11 Manifestacéo irregularidades CV

31.01 Of.1773 | 7, TCU-SECEX 1445/05 - PM Olivedos 02.12 | Of. 327/12

2403 | Of. 0128 ggns/ 12- | rcu-secex Situagiio CV 1043/2004 — PM Bayeux | 08.03 | Of. 489/12
Copia integral da TCE referente ao CV

06.09 Of. 1294 TCU-SECEX ~ | 2200001 - PM Bayeux 25.08 | Of.915/2011

2204 | Of. 0361 TCU-SECEXPB :\:formagoes contrato 02/2008 — L. & | 4g 04 | of. 421/11

04.06 Of. 670 TCU-SECEXPB | Informagbes CV 1350/2002- Itabaiana | 25.05 Of. 625/11

04.06 Of. 670 TCU-SECEXPB | Informagbes CV 1350/2002- Itabaiana | 25.05 Of. 763/11

15.2 Deliberacbes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

QUADRO 15.2 - SITUACAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

ASSUNTO
ATENDI DOC. SCDWEB ORIGEM (REQUISITA/SOLICITA COPIA OU INFORMACOES
MENTO 25210
SOBRE)
06.04 Of. 0295 TCU/SECEXPB | Pronunciamento convénio 279/2004 — PM
15.04 | Of. 0392 | 4194/12-86 | TCUSECEX Reitera sobre situacdo do CV 1043/2004 — PM Bayeux
14.06 Of 760 TCU-SECEX Copia dos Relatério e CV 1443/05 — PM Monte Horebe
04.05 Of. 437 4359/12-53 | TCU-SECEX Informar do cumprimento do item 9.4 Ac6rddao TCU
2944/11-CV 73/03-Camalal
10.07 Of. 0807 TCU- Informar medidas tomadas sobre irregularidades Cv PM
SECEXPB Manaira
15.05 Of. 514 TCU- Encaminhar TCE ref. ao CV 1476/02 — PM Bayeux
SECEXPB
22.08 Of. 1206 TCU- Reitera atendimento do Oficio n°. 0514/2011-
SECEXPB TCU/SECEX-PB
16.03 Of. 119 03657/12-26 | TCU- Cunprimento de determinag¢6es do Acérddo 2394/2007-
SECEXPB TCU (TC 022.726/2010)
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15.3 Recomendacdes do OCI atendidas no exercicio

QUADRO 15.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OClI

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢do completa: Cddigo SIORG

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatorio de Auditoria | Item do RA | Comunicacédo Expedida

Orgao/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG

Descricdo da Recol

Nao foi recebido nenhum Relatério da CGU no exercicio de
2011.

Setor responsével Perammprermertagao uédlgo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram e/ou prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

15.4 Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

QUADRO 15.4 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCl QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Identificacdo do Relatério de

Ordem Auditoria

Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/entidade objeto| Ndo foi recebido nenhum Relatorio da CGU no C6digo SIORG

exercicio de 2011.

Descricdo da Recomen

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Justificativa para o seu hdo cumprimento:

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor
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16. INFORMACAO SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES REALIZADAS
PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

16.1 Recomendagdes da unidade de controle interno ou de auditoria interna atendidas no
exercicio

QUADRO A.16.1 — INFORMACOES SOBRE RECOMENDACOES DA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO OU DE AUDITORIA INTERNA NO EXERCICIO

Caracterizacdo da Recomendacdo expedida pela Unidade de Controle Interno ou
Auditoria Interna

Identificacdo do

Relatério de Auditoria

Data do Relatdorio de A Superintendéncia Estadual ndo possui
Auditoria Auditoria Interna dentro de sua estrutura.
Item do Relatério de

Auditoria A Auditoria interna da Funasa é vinculada
Comunicagio diretamente a Presidéncia da Funasa.

Expedida/Data

Nome da unidade

interna da uJ
destinataria da
recomendacao
Descricao da
Recomendacéao

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacao

Superintendéncia Estadual da FUNASA na Paraiba

Sintese das providéncias adotadas

Sintese dos resultados obtidos

Andlise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a
adocao de providéncias
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16.2 Recomendacdes da unidade de controle interno ou de auditoria interna pendentes

de atendimento

QUADRO A.1.6.2 — INFORMACOES SOBRE RECOMENDACAO DE UNIDADE DE
AUDITORIA INTERNA PENDENTE DE ATENDIMENTO NO FINAL DO

EXERCICIO DE REFERENCIA

Auditoria Interna

Caracterizacdo da Recomendacdo expedida pela Unidade de Controle Interno ou

Identificacéo do
Relatério de Auditoria

Item do Relatorio de
Auditoria

Comunicacao
Expedida

Nome da unidade
interna da uJ

A Superintendéncia Estadual ndo possui Auditoria
Interna dentro de sua estrutura.

A Auditoria interna da Funasa é vinculada
diretamente a Presidéncia da Funasa.

destinada da
recomendacao
Descricdo da
Recomendacéao

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Justificativas para o ndo cumprimento
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17. INFORMAGCAO CONTABEIS DA GESTAO
17.1 Declaracéo do contador atestando a conformidade das demonstragdes contébeis

QUADRO B.1.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
DO EXERCICIO REFLETEM CORRETAMENTE, A SITUACAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA  UNIDADE
JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagdo completa (UJ) Cadigo da
UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi
(Balangos Orgamentarios, Finapesirao Datrimanial o o DRamanetracdo das Variagoes
Patrimoniais, previstos na Lei n° NAO SE APLICA ativas ao exercicio de
2011 refletem adequada e integrarrercosruagao-urgareraregrrariCeira € patrimonial da
unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Local Data
Contador CRC
Responsavel n°
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QUADRO B.1.2 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONTRACOES CONTABEIS DO
EXERCICIO NAO REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA  UNIDADE
JURISDICIONADA.

PHCEANACAO DO CONTADROIRCON IESSALVA

Denoominagia completa (L e
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18. ANALISE CRNI'TICA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

19. ANALISE DAS RECOMENDACOES CONTABEIS DAS EMPRESAS ESTATAIS
“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

20. COMPOSICAO ACIONARIA DE CAPITAL

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

21. INFORMACOES SOBRE FUNDO PARTIDARIO

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

22. INFORMACAO SOBRE FUNDOS CONSTITUICIONAIS

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

23. INDICADORES DE DESEMPENHO DO IFES

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

24. ANALISE DE SITUACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

25. RENUMERACAO PAGA AOS ADMINISTRADORES

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

26. CONTRATACAO DE CONSULTORES NA MODALIDADE “PRODUTO”
“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

217. SUPERVISL&O DE CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS COM
ORGANIZACOES SOCIAIS

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”

28. INFORMACOES SOBRE IMOVEIS ALIENADOS EM 2011 EM CONSONANCIA
COM O PLANO NACIONAL DE DESMOBILIZACAO

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”
29. INFORMACOES SOBRE CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”
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30. AVALIACAO DE TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UJ

“Nao se aplica a natureza juridica da UJ”
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35. CONCLUSAO DO RELATORIO DE GESTAO

Este relatério apresenta os resultados obtidos pela Funasa no ano de 2011,
tendo como referencial as agdes e programas que integram o Plano Plurianual (PPA — 2008 a
2011), bem como as do Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC que atribui a Funasa
a responsabilidade de promover a salde publica e a inclusdo social por meio de agdes de
saneamento e saude ambiental.

Desse modo, o Relatorio de Gestdo exercicio 2011 desta Superintendéncia,
retrata as estratégias de atuacdo adotadas por esta instituicdo, no que diz respeito as acGes de
saneamento ambiental para prevencdo e controle de doencas e também responsavel pela
formulacdo e implementacdo das agdes de promocdo e protecdo a saude relacionadas com as
acOes estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Saude Ambiental sendo,
portanto, um material ndo apenas para avaliacdo do desempenho institucional, mas também,
um instrumento facilitador do acompanhamento do trabalho organizacional, pelo publico
interno e externo.

As informacdes aqui apresentadas foram organizadas de conformidade com os
resultados alcancados, das areas finalisticas e de gestdo da instituicdo no exercicio, que
possibilitou avaliar as acdes programadas e visualizar os resultados obtidos.

Para avaliar os resultados alcancados, foram consideradas as acfes previstas no
Plano Operacional/2011, o monitoramento das metas do respectivo plano, observando os
componentes: técnico, educativo e social.
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