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INTRODUCAO

O presente documento trata do Relatério de Gestdo da Superintendéncia Estadual da
Fundacdo Nacional de Saude de Rondonia, referente ao exercicio de 2011, elaborado com base na
legislacdo vigente do Tribunal de Contas da Unido (TCU), composta pela Instrucdo Normativa n°
63, de 1/9/2010, Decisdo Normativa n°® 107, de 27/10/2010, Decisdo Normativa n° 117, de
19/10/2011 e Portaria n® 277, de 7/12/2010 da Controladoria Geral da Unido (CGU), 2.546, de
27/12/2010; e ainda, com base no “Roteiro para elaboracdo do Relatorio de Gestao/2011”
desenvolvido pela Coordenacdo Geral de Planejamento e Avaliagdo — Cgpla, da Presidéncia da
Funasa.

Este relatorio tem por finalidade apresentar o desempenho desta gestdo para fins de
prestacdo de contas aos 6rgdos de controle do governo federal, bem como, a sociedade, sobre a
execucao fisica e financeira das a¢des desenvolvidas pela Superintendéncia Estadual da Funasa em
Rondb6nia, frente as metas pactuadas e os resultados obtidos, no exercicio de 2011.

E composto de trinta itens que contemplam informacdes gerais da gestdo referentes a
identificacdo da unidade, planejamento e gestdo orcamentaria e financeira, recursos humanos e
gestdo de patriménio, entre outras. Desses trinta itens, alguns ndo séo executados a nivel estadual
ou” ndo houve ocorréncia no periodo”; ou ainda, “ndo se aplicam a natureza juridica desta UJ”
como ocorre nos itens 14 (informacdes sobre rendncia tributaria) e os itens do nimero 18 ao 30.

Quanto aos quadros dos subitens 2.4.2, 2.4.3, 2431, 2432, 244 e 24.4.1;
24412, 24413, 6.1¢ 12.1 foram excluidos pois “ndo se aplicam a esta UJ” .

Referente aos quadros do subitem 5.5 ( terceirizacdo de mdo de obra empregada pela
unidade jurisdicionada) do tépico 3.1 (reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos) foram excluidos pois ndo “houve ocorréncia no periodo”.

E ainda, os quadros do subitem 15.2 15.3, ndo foram utilizados por ndo ter havido pendéncia
no atendimento as delibera¢Ges do TCU no periodo vigente.

Os resultados fisicos apresentados (no subitem 2.3 — Subagdes sob responsabilidade da UJ,
tém por base o desempenho das acGes estratégicas executadas pela Superintendéncia e estabelecidas
no Plano Operacional (PO), que contemplam a¢fes de governo constantes no Plano Plurianual
(PPA). Os resultados apresentados, bem como, o relato das ocorréncias sdo dados obtidos do
Sistema de Planejamento, Orcamento e Monitoramento das Ag¢des do SUS (PlamSUS), por meio do
qual é feito o monitoramento das acdes. Considerou-se ainda, para efeito de resultado da execucéo
fisica, os indicadores institucionais apresentados (no subitem A.2.3.2).

As informacOes referentes ao desempenho orcamentario/financeiro (subitem 2.4);
movimentacdo e os saldos de restos a pagar (item 4) e sobre recursos humanos (item 5), entre
outras, foram gerados pelos areas responsaveis desta SUEST, sob orientacdo das respectivas
coordenacgdes do nivel central da FUNASA, sede em Brasilia.

O exercicio de 2011 foi marcado por profundas mudancas na estrutura da Funasa
considerando a publicacdo do Decreto n° 7.335, de 19/10/2010, quando ¢ redefinida a competéncia
da Funasa, e do Decreto n° 7.336, de 19 de outubro de 2010, que cria a Secretaria Especial de Saude
Indigena (SESAI) e transfere a gestdo do Subsistema de Atencdo & Saude Indigena da Funasa para o
Ministério da Saude. Contudo, a gestdo do exercicio em pauta, 2011, é realizada com base nas
competéncias anteriores, considerando a gestdo da saude indigena, vez que a mudanga somente
cabendo ainda a Funasa, no periodo de transicdo de 180 dias, a partir da publicagdo dos citados
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decretos, assegurar todo o apoio administrativo necessario, para que ndo ocorra prejuizo das acoes e
dos servigos prestados aos povos indigenas.

Pontua-se ainda mais uma mudanca na estrutura da Funasa, com as publicacdes das
Portarias: 1.712, de julho/10 e 2.742, de setembro/10, que redistribuiu para o Ministério da Salde
servidores que estavam cedidos ao Estado e aos municipios e que atuam no combate e controle de
endemias, por forca do Acdrddo n° 668/2008 — Plenario — TCU. Também, com publicagdo do
Decreto n° 7.336, de 19 de outubro de 2010, que cria a Secretaria Especial de Saude Indigena
(SESAI) e ainda a publicacdo da Portaria n°® 3.593, de novembro/10, foram redistribuidos para o
quadro do Ministério da Saude os servidores lotados nos Distritos Sanitarios Especiais de Saude
Indigena.

Dessa forma, e com base na legislacdo vigente, a Funasa mantera sua atuacdo com acdes de
inclusdo social, por meio do programa de Saneamento para Promocdo da Saude, formulagdo e
implementacdo de acBes prevencdo, promocdo e protecdo a saude relacionadas com as acles
estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Saide Ambiental.
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1. INFORMACOES SOBRE A IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONDA

1.1. Identificacdo da UJ - Relatorio de Gestao Individual

Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ — Relatério de Gestdo Individual

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagdo: Ministério da Salde Cadigo SIORG: 304-MS

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Superintendéncia Estadual de Ronddnia

Denominacéo abreviada: Suest/RO

Cédigo SIORG: 2207 (FUNASA) | Cédigo LOA: 36211 Codigo SIAFI: 255022

Situacédo: Ativa

Natureza Juridica: Fundacdo do Poder Executivo

Principal Atividade: Promocdo de Programas de Salde, federal, estadual e
municipal. Codigo CNAE: 8412-4/00

Telefones/Fax de contato: | (69) 3216-6138 | (69) 3216-6120 | (69) 3216-6109

E-mail: corero.gab@funasa.gov.br

Pagina na Internet: http://www.funasa.gov.br

Endereco Postal: Rua Festejos, 167 — Bairro Costa e Silva, CEP 76803-596, Porto Velho-RO

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Instituida pela Lei n.° 8.029, de 12 de abril de 1990, pelo Decreto n.° 100, de 16 de abril de 91, em conformidade com o
que dispbe o Decreto n.° 7.335, de 19 de outubro de 2010, publicado no Diério Oficial da Unido, do dia 20 de outubro
de 2010.

Outras normas infra legais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Portaria n°. 1.776, de 8 setembro de 2003, que aprova o regimento interno da Funasa, que podera ser reeditada conforme
Aurt. 4° do Decreto n.° 7.335, de 19/10/10.

Manuais e publicaces relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

“Campo nao utilizado”

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caodigo SIAFI Nome
255000 Fundac&do Nacional de Saide — FUNASA/Brasilia
Gestdes relacionadas & Unidade Jurisdicionada
Caodigo SIAFI Nome
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestdo
NA NA
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1.2. Qualificagéo da Superintendéncia Estadual

Tabela | — Qualificacdo da Superintendéncia Estadual

Nome do Superintendente Estadual JOSAFA PIAUHY MARREIRO

Populacado do Estado 1.576.423 (IBGE Censo 2011)

N°. de Municipios abrangidos pela SUEST 52

Com a publicacdo do Decreto n° 7.335, de 19/10/10, que redefine as atribuicdes e a nova
organizacdo da Funasa, a Superintendéncia Estadual da Funasa em Rondbnia, desenvolve suas
atividades administrativas agora com nova  estrutura; duas Divisdes (Administracdo e
Saneamento), cada uma com suas respectivas secOes e setores que somam ao todo, cinco segoes e
nove setores, com base na Portaria n°® 1.776, de 9/9/2003, que aprova o Regimento Interno da
Funasa, conforme competéncias discriminadas a seguir:

v A Superintendéncia Estadual (Suest) é gerenciada por um Superintendente e tem a
competéncia de coordenar, supervisionar e desenvolver as atividades da Funasa, nas
suas respectivas areas de atuacao.

v Divisdo de Administracdo (DIADM) — gerenciada por um chefe e tem como

competéncia a execucdo das acdes da area administrativa, como orcamento, financa,

recursos logisticos e insumos estratégicos. A Diadm tem a seguinte composi¢ao:

v' Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira (SAEOF) — execucao
orcamentaria e financeira, por meio dos dois setores:

= Setor Orcamentario (SOORC) - execucdo da programacao
orcamentaria;
= Setor Financeiro (SOFIN) - execugdo atividades relativas a

programacao e execucdo financeira.
v' Secdo de Rec. Logistico (SALOG) — execucdo de atividades de apoio
administrativo, por meio dos setores:

= Setor de Comunicacdo (SOCOM) — execucdo de atividades de
recebimento, classificacdo, movimentacdo e expedicdo de
correspondéncias e arquivo;

= Setor de Material (SOMAT) - execu¢do de atividades de
administracdo de material e servicos de controle de estoque fisico e
contébil dos materiais;

= Setor de Transporte (SOTRA) — execucdo de atividades relativas a
transporte de funcionérios, cargas e manutencéo da frota de veiculos;

= Setor de Patrimonio (SOPAT) — execucdo de atividades relativas ao
patrimonio.

v Servigo de Recursos Humanos (SEREH) — execucdo da gestdo de recursos
humanos, composta pelas seguintes secOes e setores:

= Setor de Cadastro e Pagamento (SOCAD) — execucdo de atividades
relativas a pagamento de remuneracdo e vantagens dos servidores e
pensionistas;

= Setor de Capacitacdo (SOCAP) — execucédo de atividades relativas a
desempenho e desenvolvimento de recursos humanos;
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v Divisdo de Engenharia de Salde Publica (DIESP) — execucdo das acBes de
saneamento e edificacBes em areas indigenas, composta por uma se¢do e um
setor:

» Secdo de Andlise de Projetos (SAPRO) — execucdo de atividades
relativas a elaboracdo de projetos para atender a salde indigena,
andlise de projetos técnicos, emissdo de parecer técnico e prestacao de
cooperacao técnica;

= Secdo de Acompanhamento e Avaliacdo (SACAV) — execugdo de
atividades relativas ao acompanhamento de obras realizadas com
recursos da Funasa, acompanhamento e avaliacdo da elaboracdo de
projetos e operacdo e manutencdo de sistemas de saneamento e
edificacdes de saude em area indigena.

Além dessa estrutura organizacional, esta Unidade conta ainda, no periodo em questdo, com
o Servico de Convénios (SECON), responsavel pelas atividades relativas a prestacdo de contas, e
0 Servico de Saude Ambiental (SESAM) responsavel pela Saude Ambiental, Secdo de Educacéo
em Salde — SADUC. com atividades de fomento a Educacdo em Salde voltada para o
Saneamento Ambiental.

Com a publicacdo do Decreto n® 7.335, de 19/10/10 registrou-se a seguinte mudanca da
estrutura apresentada acima:

v Alteracdo de Coordenacdo Regional (CORE) para Superintendéncia Estadual (SUEST);
v Saida da satde indigena e consequentemente dos Dsei’s;
v" Criacdo do Departamento de Salde Ambiental (DESAM) no nivel central (Presidéncia)
e do Servico de Saude Ambiental (SESAM) na Suest;
v' Criacdo do Setor de Convénio (SECON) na Suest, com dois setores — Setor de
Habilitacdo e Celebracdo (SOHAB) e Setor de Prestacdo de Contas (SOPRE);
v' Alteracdo da Divisdo de Recursos Humanos (DIREH) para Servico de Recursos
Humanos (SEREH);
v Fuséo das secdes de cadastro (SACAD) e pagamento (SAPAG) em um setor
— Setor de Cadastro e Pagamento (SOCAD); a sigla do setor de capacitacéo,
antes SECAP, passa a ser SOCAP;
v Alteracdo da sigla da Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira (SAEOF) para
SAOFI;
v" Fusdo dos setores or¢camentario (SOORC) e financeiro (SOFIN) para apenas
um setor, SOORC.

Essa nova estrutura organizacional esta representada no organograma constante do Anexo I,
de acordo com o Decreto n° 7.335, de 19/10/10- P&g. 88

Além dessa estrutura organizacional, esta Unidade conta ainda, no periodo em questdo, com
um Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal — SIASS, criado
através do Acordo de Cooperacdo Técnica n° 05/2011-SRH/MP, assinado em 31.3.2011 — DOU
n° 97 de 3.05.2011, que tem como objeto a execucdo de a¢des conjuntas de prevencao e promogao
da saude dos servidores lotados na SUEST-/Funasa/RO e dos 34 6rgdos participes do Acordo de
Cooperacdo Técnica, visando potencializar o resultado das acGes desenvolvidas, com vistas a
garantir a implementacdo da Politica de Atenc¢do a saude e Seguranca do Trabalho do Servidor
Publico Federal , estabelecido no Decreto n° 6.833, de 29.04.20009.
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2. INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE

2.1  Responsabilidades institucionais da unidade

A Fundagdo Nacional de Saude (Funasa) é uma instituicdo publica federal vinculada ao
Ministério da Saude, que, até 31 de dezembro de 2011, tinha como competéncia, | - Prevenir e
controlar doencas e outros agravos a saude; Il - Assegurar a saude dos povos indigenas; e I -
Fomentar solucbes de saneamento para prevencdo e controle de doengas, conforme estabelecido
no Decreto n® 4.727, de 9 de junho de 2003, tendo ainda como miss&o institucional “Realizar acdes
de saneamento ambiental em todos os municipios brasileiros e de atencdo integral a saude
indigena, promovendo a saude publica e a inclusdo social, com exceléncia de gestdo e em
consonancia com o SUS e com as metas de desenvolvimento do milénio”.

Para efeito de registro convém informar que, com a publicacdo do Decreto n°® 7.335, de
19/10/2010, é redefinida nova competéncia para Funasa, com a aprovacdo de novo Estatuto e
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes Gratificadas, bem como a excluséo
da saude indigena como responsabilidade institucional, conforme também publicacdo do Decreto n°
7.336, de 19 de outubro de 2010, que cria a Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI) e
transfere a gestdo do Subsistema de Atencdo a Saude Indigena, para o Ministério da Saude. Porém,
a gestdo do exercicio em pauta, 2011, é realizada com base nas competéncias anteriores citadas
acima, considerando a gestdo da salde indigena, vez que a mudanca somente ocorreu no Gltimo
trimestre do exercicio de 2011.

A partir do processo de estruturacdo e implementacdo do Subsistema de Atengdo a Saude
Indigena no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), a Fundacdo Nacional de Sadde assumiu, no
periodo de 1999 a 2010, a responsabilidade de operacionalizacdo das acdes de salde para 0S povos
indigenas, promovendo uma ampla e profunda estruturacéo institucional para dar conta de tamanho
desafio.

No entanto, o exercicio de 2011 foi notoriamente marcado por profundas mudancas
institucionais nessa area, com a publicacdo do Decreto n°® 7.336, de 19 de outubro de 2010, que cria
a Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI) e transfere a gestdo do Subsistema de Atencédo a
Saude Indigena, competéncia até entdo da Funasa, para 0 Ministério da Salde. Ainda coube a
Funasa, por conta do Decreto N° 7.461, de 18 de abril de 2011, assegurar até 31 de dezembro de
2011, todo apoio administrativo necessario, para que nao ocorra prejuizo na execucdo das agdes e
dos servicos prestados aos povos indigenas.

Nesse exercicio, portanto, suas responsabilidades institucionais ainda estiveram voltadas
para a atuacdo na area de Saneamento Ambiental e apoio a Salde dos Povos Indigenas, cujas acoes
refletem acbes de governo, pactuadas no Plano Plurianual e no Programa de Aceleracdo do
Crescimento.

O Saneamento Ambiental € voltado, prioritariamente, a municipios com populacéo de até 50
mil habitantes, onde a Funasa atua por meio de convénios, oferecendo apoio técnico e/ou financeiro
para execucdo de acdes de implantagdo e melhoria de sistemas de abastecimento de agua, melhorias
sanitarias domiciliares, esgotamento sanitario, drenagem, manejo de residuos sélidos, e ainda, apoio
a gestdo, ao controle da qualidade da agua e a elaboracdo de planos municipais de saneamento.
Além das acOes de convénio realiza ainda agdes de execucdo direta em comunidades indigenas e
outras comunidades especiais, como quilombolas, ribeirinhas, reservas extrativistas e
assentamentos. Os investimentos visam intervir no meio ambiente, bem como, nas condicdes de
vida das populagdes vulneraveis, objetivando o controle e reducdo da mortalidade infantil e da
incidéncia de doencas de veiculacdo hidrica ou causadas pela falta ou inadequacédo de saneamento
bésico e ambiental.
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A atuacdo da Funasa se da de forma descentralizada, por meio das Superintendéncias
Estaduais — SUEST (com a publicagdo do Decreto 7.335 a sigla de CORE, de Coordenagéo
Regional, usada até entdo, com a saida da Saude Indigena, passa a ser SUEST, de Superintendéncia
Estadual), presentes em todos os estados brasileiros, com sede nas capitais, que tém como
competéncias regimentais: coordenar, supervisionar e desenvolver as atividades da Funasa nas
suas respectivas areas de jurisdicgéo.

A Suest-RO, atua com vistas ao alcance das metas institucionais implementando agdes de
salde e vigilancia e de saneamento ambiental para reducdo de agravos a satde e melhor qualidade
de vida do seu publico alvo.

Para o alcance das metas estabelecidas no seu Plano Operacional 2011, esta Suest executou
15 acles (subacdes), que contemplam Capacitacdo de Servidores, Assisténcia Médica aos
Servidores, Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para o Consumo Humano, Fomento a
Educacdo em Saude voltada para o Saneamento Ambiental, Apoio a Gestdo dos Sistemas de
Saneamento Béasico, Apoio ao Processo de Selecdo do PAC 2, Implantacdo de Melhorias Sanitarias
Domiciliares para Prevencdo e Controle de Agravos, Implantacdo de Sistemas de Abastecimento de
Agua em Comunidades Rurais, Implantacio e Melhoria de Servicos de Drenagem e manejo
Ambiental para Prevencdo e Controle da Malaria, Implantacdo e Melhoria de Servicos de
Saneamento em Escolas Publicas Rurais, Implantacdo e Melhoria de Sistemas de Abastecimento de
Agua, Implantacdo e Melhoria de Sistemas de Esgotamento Sanitario, Implantacio e Melhoria de
sistemas Publicos de Manejo de Residuos Soélidos, além de Saneamento Basico em Aldeias
Indigenas para Prevencdo e Controle de Agravos. De acordo com Sistema de Monitoramento
(PlamSUS), do total de 44 metas programadas, 33 foram alcangadas (75%) e 11 ndo alcancadas
(24,8).

Para execucdo das metas da subacdo de Saneamento Bésico em Aldeias Indigenas, o
Ministério da Saude fez o repasse dos recursos diretamente para a SUEST, por intermédio de
“destaque”. A Suest executou um orcamento no valor de 1.686.151.99 (um milhao, seiscentos e
oitenta e seis mil cento e cinquenta e um reais e noventa e nove centavos - valor correspondente as
obras programadas e contratadas) cujos resultados, bem como, as justificativas, quando couber,
serdo apresentados de forma mais detalhada nos capitulos referentes aos itens em questao.

Na éarea de Saneamento a Suest-RO tem atuacdo em 73% (38) de metas alcancadas nos 52
municipios do estado, com a¢des de saneamento por meio de convénios do Programa de Aceleragédo
do Crescimento (PAC), abrangendo uma populacdo de 946.413 habitantes. De 2007 (lancamento do
PAC) a 2010, foram pactuados 59 Termos de Compromisso que somam um montante de recurso no
valor R$ 83.817.227,39 (oitenta e trés milhGes, oitocentos e dezessete mil, duzentos e vinte e sete
reais e trinta e nove centavos), para implantacdo e/ou melhoria de acbes de saneamento nos
municipios. As acdes contempladas se referem a Sistema de Abastecimento de Agua, Melhorias
Sanitarias Domiciliares, Drenagem para o Controle da Maléria e Sistema de Esgotamento Sanitario,
conforme critérios populacionais, epidemioldgicos e de IDH. Do total de projetos, 25 estdo em
processo de andlise, 34 estdo aprovados, destes existem 27 obras em execucdo. Alem desses,
existem ainda outros 15 convénios, sendo que, 05 estdo em analise e 10 em execucdo. Em 2011,
com o PAC 2, foram realizadas visitas e entrevistas técnicas pelos técnicos desta SUEST/RO aos
municipios referentes as 87 Cartas Consultas pré-selecionadas, foram analisadas e selecionadas 41
propostas, e 29 propostas foram aprovadas. As acGes contempladas se referem a elaboracdo de
projetos para sistemas de abastecimento de agua e sistemas de esgotamento sanitario,
implantagdo/ampliacdo de sistema de esgotamento sanitario, e melhorias sanitarias domiciliares

A Suest-RO presta ainda assessoria técnica e financeira, por meio do Programa de
Cooperacdo Tecnica, para elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento e apoio técnico a
gestdo/implantacdo de servicos publicos municipais de saneamento bésico.
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Para implementar as acGes do PAC, constituindo-se como sendo uma das prioridades da
Suest-RO, buscou-se, principalmente, intensificar as acbes de andlise para aprovacao dos projetos,
acompanhamento dos Convénios em andamento e Prestacdes de Contas referentes ao PAC, como
também, a priorizagéo do processo de selecdo do PAC 2, realizando visitas técnicas aos municipios
pré-selecionados, realizando entrevistas técnicas, e analisando as propostas dos projetos técnicos
apresentados por estes municipios. Houve também, a participacdo nos processos de Cooperagao
técnica junto aos municipios, para elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico e de
assessoria técnica aos municipios na gestdo e implantacdo de servicos publicos municipais de
saneamento béasico; o atendimento as populacdes vulneraveis dos projetos especiais —
assentamentos e reservas extrativistas, acompanhamento das obras de saneamento implantadas em
area indigena, acompanhamento dos Convénios de Emendas e Programacdo FUNASA, além dos
processos de trabalho rotineiro, como por exemplo, atender as solicitacfes técnicas demandadas da
Presidéncia da Funasa e da propria Suest. Toda a demanda da area de saneamento € realizada pelo
corpo técnico de 9 engenheiros — 6 do quadro e 3 do contrato temporario, além da frota de 5
veiculos em boas condi¢Ges de uso, porém, com um cronograma de viagem bastante restrito para o
volume de trabalho.

O Saneamento Basico em Aldeias Indigenas para Prevencdo e Controle de Agravos
consiste na instalacdo de sistemas simplificados de abastecimento de agua com captacdo, aducéo,
tratamento e distribuicdo de agua, bem como, sistemas de reservatorios e de chafariz; melhorias
sanitarias nas aldeias (construcdo de lavanderias, banheiros, privadas, fossas sépticas, pias de
cozinha, lavatorios, tanques, filtros, reservatdrios de agua). Tem por objetivo dotar todas as aldeias
de condi¢des adequadas de saneamento basico e contribuir para reducdo da morbimortalidade por
doencas de veiculacdo hidrica, assim como, o controle de doencas parasitarias transmissiveis por
dejetos e a prevencao e controle agravos ocasionado pela falta de condi¢Ges de saneamento basico
nas aldeias indigenas. As acdes de saneamento em areas indigenas sdo desenvolvidas de acordo
com o planejamento anual, onde as aldeias sdo programadas e definidas em conjunto com os Dsei’s
(Distrito Sanitario Especial Indigena) e CONDISI (Conselho Distrital de Saude Indigena). E, apesar
da dificuldade de executar obras em areas indigenas, em decorréncia das distancias e acessos por
estradas intrafegaveis ou com acessos somente por rios e igarapés, atualmente mais de 80% das
aldeias dos Dsei’s ja contam com um sistema de abastecimento de dgua. Nesse exercicio, foram
contratadas 50 obras para implantacdo/ampliacdo de sistemas de saneamento em aldeias indigenas
nos DSEI de Porto Velho e Vilhena. As obras contratadas se encontram em execucao.

2.2  Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

As acdes estratégicas da Suest-RO sdo realizadas por meio do seu corpo técnico lotado no
setor da area finalistica, Saneamento, com o suporte técnico dos demais setores da area meio.

Apesar de ndo ter sido concluido o processo de licitagdo para contratacdo de empresa
especializada para execucdo dos servicos de manutencéo nos sistemas de saneamento implantados
em aldeias indigenas, em virtude da complexidade do processo para atendimento as exigéncias da
legislacdo vigente e recomendacbes da CGU, a Suest-RO atendeu, de acordo com sua capacidade
técnica e operacional, 126 aldeias com sistemas implantados, das 210 aldeias programadas,
realizando, dentro do possivel, os servicos de manutencdo nos sistemas implantados nas aldeias
indigenas.

Ha dificuldade da chefia local explicar a ndo formalizagdo dos contratos aos indigenas, pois
0s mesmos ndo entendem a parte burocratica e o tempo que leva para a formalizagdo dos processos.
Ele quer o servico e pronto! Os servidores que atuam diretamente com os indigenas séo
constantemente ameacados, por vezes se submetendo a riscos diarios, além de responder a mais de
um documento por semana para 0 Ministério Publico e outros tantos para as auditorias internas e
externas da FUNASA.
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Para execucdo das a¢Oes de saneamento a Suest-RO conta com corpo técnico de engenheiros
que compdem a Divisdo de Engenharia de Saude Publica (Diesp), na implementagdo das acbes em
area indigena e nos municipios. Nesse exercicio, muitos foram os desafios e as dificuldades que se
interpuseram como obst&culos na execucao das agdes de saneamento.

Para implantacdo dos sistemas em area indigena, em 2011 foi programada a contratacdo de
obras e servigos para beneficiar aldeias com sistemas de abastecimento de &gua e melhorias
sanitarias, em conjunto com os Distritos Sanitarios Indigena de Porto Velho e Vilhena, e Conselho
Distrital Indigena. Todas as 48 aldeias programadas foram beneficiadas com a execucéo de sistemas
de saneamento, e foram contratadas 50 obras para implantagdo/ampliacdo de sistemas de
saneamento nas aldeias, o que corresponde a 100% das metas programadas. A Suest enfrentou
muitas dificuldades para implantacdo destes sistemas, desde o processo licitatério até o
acompanhamento das obras em execucao. No processo licitatdrio, poucas empresas participaram em
decorréncia das dificuldades de acesso as aldeias para execucao das obras. O numero insuficiente de
técnicos habilitados para fiscalizacdo das obras dificultou 0 acompanhamento adequado as obras em
execucdo. Foram contratados dois técnicos como consultores/OPAS, porém suas atribui¢bes sao
restritas e ndo atendem plenamente as acfes de saneamento em area indigena. O teto de diarias,
estabelecido para a Suest-RO, também limitou o nimero de visitas as obras, prejudicando seu
devido acompanhamento. A insuficiéncia e deficiéncia de veiculos, muitas vezes, retardaram ou
impediram o acompanhamento e recebimento das obras, por parte da fiscalizacdo. Diante da
impossibilidade de acesso as aldeias, mudancas de comunidades indigenas seminémades, e
buscando atender as solicitacbes das comunidades indigenas por meio do Conselho Distrital de
Saude Indigena (Condisi), a Suest foi obrigada a adotar algumas medidas, tais como: supressdo de
servigos de obras contratadas e alteracdo de localidades de aldeias estabelecidas para execucao de
sistemas, sempre com a concordancia de todas as partes envolvidas e preservando o objeto do
contrato.

Como aspecto positivo da execucdo das acOes de saneamento destaca-se que, das 50 obras
programadas e pactuadas no Plano Distrital Indigena, 100% foram licitadas e contratadas e estdo
sendo executadas. A aquisicdo de equipamentos reservas previstos no planejamento anual e a
contratacdo de empresa para conserto de equipamentos contribuiram para a realizacdo do
atendimento as aldeias na manutencdo dos sistemas de saneamento implantados. E ainda, o alcance
da meta programada para conclusdo das obras que estavam sendo executadas, referentes ao
exercicio anterior.

No exercicio de 2011, para o PAC 2, foi realizado o processo de selecdo dos municipios que
apresentaram seus pleitos por meio de Carta Consultas, 87 destas propostas foram pré-selecionadas
e os técnicos da SUEST/RO realizaram visitas e entrevistas técnicas para selecdo técnica das
propostas apresentadas. Apods analise das propostas, foram selecionadas 41 propostas e 29 foram
aprovadas, com as acdes de Sistema de Esgotamento Sanitario, Melhorias Sanitarias Domiciliares,
Elaboracdo de Projetos de Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario. As
propostas analisadas e selecionadas pela SUEST/RO referentes aos municipios contemplados foram
aprovadas e definidas na Presidéncia/Funasa sob a Coordenagdo da Casa Civil da Presidéncia da
Republica.

A principal dificuldade enfrentada para aprovagdo dos pleitos pactuados esta relacionada
com 0s projetos técnicos apresentados. Na maioria das vezes, 0s projetos e documentagéo técnica
encaminhados pelo proponente estdo incompletos e ndo atendem as orientagdes técnicas da Funasa.
Sendo assim, ndo sdo aprovados na primeira analise, 0 que gera emissdo de solicitacbes para
regularizagdo das pendéncias apontadas. Geralmente, ocorrem varias analises do projeto até que o
mesmo seja aprovado, uma vez que as pendéncias ndo sdo atendidas na sua totalidade pelo
proponente. Outra grande dificuldade é a insuficiéncia do quadro de pessoal, tanto de técnicos
(engenheiros) como de apoio administrativo para a demanda da area de saneamento.
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Para o PAC 2, o processo de selecdo exigiu dos municipios apresentacdo de projetos
técnicos completos e com mais qualidade, e para aqueles municipios que ndo possuiam projetos
técnicos foi disponibilizada a possibilidade de solicitar, por meio de Cartas Consultas, a elaboracao
de tais projetos. Com esse critério de selecdo, as dificuldades para analise e aprovacdo dos
Convénios foram reduzidas.

A Suest-RO conta hoje com um quadro efetivo de 1.063 servidores, sendo, 444 de cargo
efetivo, dos quais, 110 estdo lotados na sede, 334 cedidos aos municipios, 365 Aposentados e 254
Beneficiarios de Pensdo. Existe a necessidade urgente de renovagdo do quadro de pessoal a
considerar que, dentro do espaco de 3 anos, 30% dos servidores terdo condi¢cdes para aposentadoria.

2.3. Programas de Governo sob a responsabilidade da UJ

Nos Quadros a seguir, veremos a identificacdo dos Programas e suas respectivas acdes e subacoes
desenvolvidas no ambito desta Superintendéncia Estadual.

2.3.1 — Identificacdo das subacdes sob responsabilidade da UJ

Quadro A.2.1 — Identificacdo do Programa, agdo e subacdo — ( 0122)

Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 0122 | Denominac&o: Servicos Urbanos de Agua e Esgoto

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Ampliar o acesso aos servi¢os de abastecimento de &gua, esgotamento sanitério e residuos solidos,
com vistas a universalizagdo.

Obijetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario.

Gerente: Leodegar da Cunha Tiscoski - Ministério das

. Responsavel: José Raimundo Machado dos Santos — Funasa
Cidades

Publico Alvo: Populacdo urbana de menor nivel socioecondmico, e a residente em areas de habitagdo subnormal, em
periferias de grandes centros e em municipios de pequeno porte.

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.1 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo (20 AF)

Identificacdo da A¢do

Denominag&o: 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Apoiar técnica e financeiramente 0s responsaveis pela operacdo de sistema ou solugdo alternativa de
abastecimento de agua visando & melhoria dos procedimentos de controle da qualidade da agua e o atendimento dos
padrdes de potabilidade estabelecidos na legislacdo vigente. Proporcionar o financiamento da implantacdo de unidades
de fluoretacdo da agua.

Descricdo: Desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos envolvidos com a operagdo e manutengdo de sistema
ou solucdo alternativa de abastecimento de &gua; financiamento para aparelhamento e implantacdo de unidades
laboratoriais e outras instalacGes destinadas ao controle da qualidade da agua para consumo humano; desenvolvimento
de ac¢bes de vigilancia e controle de qualidade da dgua em areas indigenas.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundacdo Nacional de Salde

Coordenador da Acéo: José Raimundo Machados dos Santos

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan
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Quadro A.2.1.2- Identificacio da Subagio (47484 - Apoio ao Controle de Qualidade da Agua para Consumo Humano

Identificacdo da Subacéo

Denominagao: 47484 — SUEST-RO Apoio ao Controle de Qualidade da Agua para Consumo Humano

Exercicio 2011
Meta Programada Produto U'thzqg de _ Realizado/
edida Programado | Realizado | Programado
%

Fisica
e Analisar 1 projeto de implantacdo

(construcdo) de laboratério de Proieto

referéncia para Controle da ! unidade 1 1,00 100

: " - Analisado

Qualidade da Agua, de exercicios

anteriores (2009).
o Aprovar 1 projeto de implantacéo

de laboratorio de referéncia para Proieto

o Controle da Qualidade da | unidade 1 1,00 100

. . . Aprovado

Agua, relativo a convénios de

exercicios anteriores
Financeira - R$ 1,00 1,00 1,00

Fonte: PlamSUS

A meta programada para anélise do projeto foi alcangada. Para o alcance dessa meta houve o
empenho da DIESP em priorizar a analise desse projeto, que foi analisado por um grupo de
engenheiros, tendo em vista a complexidade do mesmo, com isso, foi possivel dar maior agilidade a
concluséo da anélise.

A meta programada para aprovagdo do projeto nao foi alcancada em virtude do municipio
ndo ter elaborado o projeto de acordo com as orientacBGes técnicas do Parecer n°® 44/2011 da
ANVISA — Proc. N° 1004.049/2011, com especificacdo das normas técnicas e sanitarias vigentes.
Foi realizada a analise e solicitada regularizacdo das pendéncias técnicas a0 municipio, que ainda
ndo devolveu o projeto com as devidas correcoes.

Quadro A.2.1.3 — Demonstrativo da Execucéo por Acdo de Governo (10 GD )

Identificacdo da A¢do

Denominagdo: 10GD - Implantagio e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua em Municipios de até
50.000 Habitantes, Exclusive de RegiGes Metropolitanas ou Regibes Integradas de Desenvolvimento Econémico
(RIDE).

Tipo de Acédo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos com abastecimento piblico de agua adequado visando a
prevencdo e ao controle de doencgas e agravos.

Descri¢do: Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de abastecimento de &gua,
contemplando a elaboragéo de planos diretores e projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar, rede de
distribuicdo e estagdo de tratamento, e a¢Bes voltadas para a sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saide Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan
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Quadro A.2.1.4- Identificacdo da Subagdo (47483- Implantagdo e Melhoria de Sistemas PUblicos de Abastecimento de
Agua)

Identificacdo da Subacao

Denominagéo: 47483 -SUEST-RO — Implantacio e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua

Exercicio 2011

Unidade de Realizado/
Medida Programado | Realizado | Programado
%

Meta Programada Produto

Fisica

e Analisar 25 projetos de
Implantacdo e Melhorias de
Sistemas Publicos de
Abastecimento de Agua, de
exercicios anteriores (PAC).

Projeto

Analisado unidade 25 25 100

e Realizar 10 visitas técnicas de
acompanhamento de obras de
implantacdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de Realizada unidade 10 13 130
Abastecimento de Agua,
relativas a convénios de
exercicios anteriores (PAC)

e Aprovar 25 projetos de
Implantacéo e Melhorias de
Sistemas Publicos de Projeto
Abastecimento de Agua, Aprovado
relativo a convénios de
exercicios anteriores (PAC).

unidade 25 15 60

e Realizar 4 visitas técnicas
preliminares para viabilizacéo
de obras de Implantagéo e Visita
Melhorias de Sistemas Realizada unidade 4 4 100
Puablicos de Abastecimento de
Agua, de exercicios anteriores
(PAC).

¢ Realizar 5 visitas técnicas de
Acompanhamento de obras de
Implantacdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de Realizada unidade 5 5 100
Abastecimento de Agua,
relativos a convénios anteriores
(outros convénios) .

Financeira - R$ 18.454,00 18.454,00 100

Fonte: PlamSUS

A meta para analise de 25 Projetos de Implantacdo e Melhorias de Sistemas Publicos de
Abastecimento de Agua, de exercicios anteriores (PAC) foi alcancada. Para o alcance dessa meta
destaca-se 0 empenho dos técnicos analistas (engenheiros) em viabilizar as analises dos projetos,
que buscaram igualmente agilidade nas analises dos projetos e celeridade no encaminhamento das
pendéncias verificadas. ou seja, tanto as visitas com as analises dos projetos de convénios de uma
mesma acao foram realizadas pelo mesmo engenheiro

A meta programada realizar as visitas técnicas de acompanhamento de obras de implantacéo
e Melhorias de Sistemas Puablicos de Abastecimento de Agua, relativas a convénios de exercicios
anteriores (PAC) foi alcancada. Como ponto positivo no alcance dessa meta, destaca-se a divisao
dos trabalhos de acordo com as agdes dos convénios, tanto para as visitas como as analises dos
projetos de convénios de uma mesma acao foram realizadas pelo mesmo engenheiro. Desta forma,
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houve uma maior agilidade na anélise, considerando que alguns pardmetros sdo 0s mesmos a serem
analisados para uma determinada agéo;

A meta para aprovar 25 projetos de Implantacdo e Melhorias de Sistemas Publicos de
Abastecimento de Agua, relativo a convénios de exercicios anteriores (PAC) ndo foi alcancada.
Embora tenha havido empenho dos técnicos nas analises e cobrancas constantes aos municipios
para regularizacdo das pendéncias, o alcance dessa meta ficou comprometido em virtude de
algumas dificuldades, tais como:

e Grande parte dos municipios ndo possui, em seu quadro técnico, projetista capacitado
para elaboragdo de projetos de sistemas de saneamento basico, sendo necessaria a contratacdo de
empresa especializada para elaboracéo dos projetos;

e Dificuldades e falta de interesse, por parte do municipio, para regularizacdo das
pendéncias tecnicas. Para minimizar essas dificuldades, a DIESP, juntamente com a
Superintendéncia Estadual agendaram reunifes com 0s engenheiros projetistas e com 0s gestores
municipais com a finalidade de prestar orientacdes técnicas e administrativas, visando dar maior
agilidade na regularizacdo das pendéncias, no entanto ndo se obteve resultado satisfatorio, com
alcance parcial da meta programada.

A meta programada para realizar 4 visitas técnicas preliminares para viabilizacdo de obras
de Implantacdo e Melhorias de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua, de exercicios
anteriores (PAC) foi alcancada. Para o alcance da meta, fez-se necessario o empenho da DIESP em
programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros aos municipios contemplados da meta

A meta para realizar 5 visitas técnicas de Acompanhamento de obras de Implantacdo e
Melhorias de Sistemas Publicos de Abastecimento de Agua foi alcancada. Para o alcance da meta,
fez-se necessario o empenho da DIESP em programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros
aos municipios contemplados da meta

Quadro A.2.1.5 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo (10 GE)

Identificacdo da A¢do

Denominagéo: 10GE - Implantagdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario em Municipios de até
50.000 Habitantes, Exclusive de RegiGes Metropolitanas ou Regibes Integradas de Desenvolvimento Econémico
(RIDE).

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de sistema publico de coleta e tratamento de esgoto
sanitario adequado visando a prevencgdo e o controle de doencas e agravos.

Descricao: Implantacdo e/ou a ampliagdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de esgotamento sanitéario, contemplando
a elaboracéo de planos diretores e projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligacdo domiciliar, rede coletora e estacdo
de tratamento, e a¢Oes voltadas para a sustentabilidade dos mesmaos.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acédo: Ricardo Frederico de Melo Arantes

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.6 Identificacdo da Subagdo ( 47564- Implantacdo e Melhoria de Sistemas Publicos de Abastecimento de
Agua)

Identificacdo da Subacao

Denominacédo: 47564 -SUEST-RO - Implantacdo e Melhorias de Sistemas Publicos de Esgotamento Sanitario

Exercicio 2011

Unidade de Realizado/
Medida Programado | Realizado Programado
%

Meta Programada Produto

Fisica
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e Realizar 3 visitas técnica de
acompanhamento das obras
Implantacéo e Melhorias de
Sistemas Publicos de Visita Realizada unidade 3 3 100
Esgotamento Sanitario,
relativos a convénios de
exercicios anteriores (PAC).

Realizar 3 visitas técnica de
acompanhamento das obras
Implantacdo e Melhorias de
Sistemas Publicos de
Esgotamento Sanitario
relativos a convénios de
exercicios anteriores (Outros
convénios).

Visita Realizada unidade 3 3 100

Aprovar 4 projetos de
Implantacdo e Melhorias de
Sistemas Publicos de
Esgotamento Sanitario,
relativos a convénios de
exercicios anteriores (PAC).

Projeto Aprovado unidade 4 4 100

Realizar 1 visita técnica
preliminar para viabilizacdo
de obras de Implantacédo e
Melhorias de Sistemas
Puablicos de Esgotamento
Sanitario relativos a
conveénios de exercicios
anteriores (PAC).

Visita Realizada unidade 1 1 100

Analisar 4 projetos de
Implantacdo e Melhorias de
Sistemas Publicos de Projeto
Esgotamento Sanitario Analisado
relativos a convénios de
exercicios anteriores (PAC).

unidade 4 4 100

Financeira - R$ 5.827,00 5.827,00 100

Fonte: PlamSUS

A meta programada para realizagdo de visitas para acompanhamento das obras relativos aos
Convénios do PAC de exercicios anteriores foi alcancada. Para o alcance dessa meta houve o
empenho por parte dos técnicos analistas (engenheiros), que buscaram agilidade nas analises dos
projetos e celeridade no encaminhamento das pendéncias verificadas. Como ponto positivo no
alcance dessa meta, destaca-se a divisdo dos trabalhos de acordo com as agdes dos convénios, ou
seja, as andlises dos projetos de convénios de uma mesma acdo foram realizadas pelo mesmo
engenheiro. Desta forma, houve uma maior agilidade na andlise, considerando que alguns
pardmetros sdo 0s mesmos a serem analisados para uma determinada agéo.

A meta programada para realizacdo de visitas técnicas para acompanhamento das obras,
referentes aos Convénios de exercicios anteriores foi alcancada. Para o alcance dessa meta houve o
empenho por parte da DIESP em programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros aos
municipios contemplados, e desta forma, a execucdo dos servicos e a aplicagdo dos recursos
financeiros liberados foram verificados, de acordo com os projetos apresentados.

A meta programada para aprovagdo de projetos referentes a Convénios do PAC de
exercicios anteriores foi alcangcada. Para o alcance dessa meta, houve por parte dos engenheiros da
FUNASA acdes de cobrangas persistentes ao municipio para regularizar as pendéncias, e por parte
do municipio houve o empenho em atender as pendéncias técnicas do projeto.
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A meta programada para realizacdo de visita preliminar técnica foi alcancada. Essa visita foi
priorizada para viabilizar a anélise do projeto, referente & Convénio do PAC de exercicio anterior.
Houve o empenho por parte da DIESP em programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros
ao municipio contemplado, e desta forma foi verificado as condi¢cBes e situagdo existente
relacionadas ao projeto apresentado.

A meta programada para analise dos projetos referentes aos Convénios de exercicios
anteriores foi alcancada. Destaca-se 0 empenho dos técnicos nas analises e cobrangas constantes aos
municipios para regularizacdo das pendéncias.

Quadro A.2.1.7 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo (20 AG)

Identificacdo da Acdo

Denominagdo: 20AG - Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Bésico em Municipios de até 50.000 Habitantes.

Tipo de Agéo: Atividade

Finalidade: Promover e apoiar, técnica e financeiramente, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias para o
fortalecimento institucional dos modelos de gestdo dos servicos publicos de saneamento ambiental de estados e
municipios.

Descri¢do: Promocao de intercdmbio com estados, municipios, entidades de ensino e pesquisa, associacdes e instituicbes
publicas de saneamento, a partir do repasse de experiéncias e de recursos financeiros, visando ao desenvolvimento de
novas tecnologias e de Programas de modelo de gestéo para qualidade dos servigos de controle de perdas, de fomento a
capacitacdo, de aquisicao de equipamentos, de controle de qualidade da producdo de agua, de elaboracdo de plano diretor
de saneamento, dentre outros. Esta acdo busca a melhoria continua do desempenho ambiental em um processo ciclico,
em que os atores envolvidos revéem e avaliam, periodicamente, os sistemas de gestdo em saneamento ambiental
empregados, de modo a identificar oportunidades de melhorias.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundagcdo Nacional de Salde

Coordenador da Acédo: Patricia Valeria Vaz Areal

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.8 — Identificacdo da Subagdo (47503- Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Basico)

Identificagdo da Subacao

Denominacéo: 47503 — SUEST-RO Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Basico

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
[ B PR FIoemD Medida Programado | Realizado Programado
%
Fisica
e Apoiar tecnicamente 15
municipios com a elaboragdo de Municipio unidade 15 15 100
Planos Municipais de Apoiado
Saneamento Bésico.
e Analisar 15 planos de trabalho Plano
e orcamento detalhados, Analisado unidade 15 8 53,33
relativos aos PMSB
o Aprovar plano de trabalho e
orcamentos detalhados relativos Plano
aos Plano Municipais de A unidade 6 1 16,67
L provado
Saneamento dos Municipios
Basicos.
Financeira - 1,00 1,00 1,00

Fonte: PlamSUS
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A meta programada para apoiar tecnicamente 15 municipios foi alcancada. Para o alcance
dessa meta o NICT/FUNASA/RO priorizou e atendeu as solicitagdes para participacdo em reunides,
assembléias e seminarios promovidos pelos representantes.

A meta programada para analisar 15 planos de trabalho e orcamento detalhados, relativos
aos PMSB, foi alcancada parcialmente. O alcance da meta ficou comprometido em virtude de néo
haver dominio dos técnicos e suas especificidades. Com isso, houve dificuldades na prestacdo de
informacdes e orientagdes aos municipios contemplados, que também encontraram dificuldades
para formulacdo do Plano de Trabalho e Orgamento. Como ponto positivo para superar essas
dificuldades, a CORE/RO, por meio do NICT/RO, promoveu reunides com os Municipios
contemplados, juntamente com técnicos da Coordenacdo de Cooperagdo Técnica da
Presidéncia/FUNASA para discussdes e apresentacdo do Termo de Referéncia para elaboracdo do
PMSB. Como também, a CORE/RO com o apoio da Presidéncia /FUNASA buscou capacitar os
membros do NICT/RO com o Curso para Elaboracdo de Planos Municipais de Saneamento
promovido pela ABES.

A meta programada para aprovar plano de trabalho e orcamentos detalhados relativos aos
Planos Municipais de Saneamento dos Municipios Béasicos ndo foi alcangada. O
NICT/FUNASA/RO promoveu reunifes com 0s técnicos e gestores municipais para apresentar o
TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAQAO DE PLANOS MUNICIPAIS DE
SANEAMENTO a ser seguido e disponibilizado pela FUNASA, e prestar orientacdes técnicas
necessarias quanto as normas, critérios e procedimentos para formalizacdo e aplicagdo dos recursos
financeiros dos Convénios.

Quadro A.2.1.9 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo ( 7652)

Identificacdo da Acao

Denominagéo: 7652 - Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevengdo e Controle de Agravos

Tipo de Acédo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos de condi¢Bes sanitarias adequadas visando a prevencéo e
controle de doencas e agravos.

Descri¢do: Melhorias Sanitarias Domiciliares sdo intervengfes promovidas, prioritariamente, nos domicilios e
eventualmente intervencdes coletivas de pequeno porte. Inclui a construgdo de médulos sanitarios, banheiro, privada,
tanque séptico, sumidouro (poco absorvente), instalacBes de reservatério domiciliar de agua, tanque de lavar roupa,
lavatério, pia de cozinha, ligacdo a rede publica de &gua, ligacdo a rede publica de esgoto, dentre outras. S&do
consideradas coletivas de pequeno porte, por exemplo: banheiro publico, chafariz pablico, ramais condominiais, tanque
séptico, etc. Pode também fomentar a implantagdo de oficina municipal de saneamento.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicas: Fundagdo Nacional de Salde

Coordenador da Acéo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Salde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.10- Identificacdo da Subagdo (47583- Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencéo e
Controle de Agravos)

Identificagdo da subagéo
Denominacédo: 47583 — SUEST-RO- Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares para Prevencdo e Controle de
Agravos
Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
B PO ETEE rECLis Medida Programado | Realizado | Programado
%
Fisica
e Realizar 12 visitas técnicas de VIS_SIta unidade 12 12 100
acompanhamento das obras de Realizada
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Implantacdo de Melhorias
Sanitarias Domiciliares,
relativas a convénios de
exercicios anteriores (PAC).

e Realizar 9 visitas técnicas de
acompanhamento das obras de
Implantacdo de Melhorias .

L L Visita .
Sanitarias Domiciliares, . unidade 9 9 100
. - Realizada
relativas a convénios de
exercicios anteriores (outros
conveénios).

Financeira - R$ 20.396,00 20.396,00 100

Fonte: PlamSUS

As metas programadas para realizacdo de visitas técnicas para acompanhamento das obras,
de Implantacéo de Melhorias Sanitarias Domiciliares, relativas a convénios de exercicios anterior /9
(PAC) e outros convénios, foi alcancadas. Para o alcance das metas, contam como fator positivo a
disponibilidade dos recursos financeiros pela Presidéncia, e o empenho da DIESP em programar e
disponibilizar o deslocamento dos técnicos.

Quadro A.2.1.11 — Demonstrativo da Execugdo por Acéo de Governo (2272)

Identificacdo da Acao

Denominacdo: 2272 - Gestdo e Administragdo do Programa

Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que nao sao
passiveis de apropriagdo em acdes finalisticas do préprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servigos administrativos; pessoal ativo; manutencéo e uso de frota veicular,
prépria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencao e conservacdo de imdveis préprios da Unido, cedidos ou
alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; despesas com viagens e locomocao (aquisicdo de passagens, pagamento de
diérias e afins); estudos que tém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios & formulagéo de politicas publicas;
promocao de eventos para discussdo, formulagdo e divulgacao de politicas, etc.; producéo e edi¢do de publicacdes para
divulgacéo e disseminacdo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades - meio necessarias a gestdo e
administracéo do programa.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acédo: Patricia Valeria Vaz Areal

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Quadro A.2.1.12 — Identificacdo da Subagdo (47563 Apoio ao Processo de Selegdo do PAC)

Identificacdo da subacéo

Denominacéo : 47563- SUEST-RO — Apoio ao Processo de Selegdo do PAC 2

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
B (PR S FIEEmi Medida Programado | Realizado | Programado
%
Fisica
e Realizar visita técnica
preliminar de validacdo das Visita unidade 17 17 100
informagdes prestadas na Carta Realizada
consulta
¢ Realizar entrevistas com .
municipios pré-selecionados Entr(_awsta unidade 17 23 135,29
A realizada
para realizacdo de obras
e Realizar visita local para Visita .
definicdo da contratacdo de Realizada unidade 23 23 100
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projetos |

Financeira = R$ 38.850,00 38.850,00 | 100

Fonte: PlamSUS

Quadro A.2.1.13 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo ( 6908)

Identificacdo da A¢do

Denominagdo: 6908 - Fomento a Educagdo em Salde voltada para o Saneamento Ambiental

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Assessorar gestores e técnicos em todos os niveis para o desenvolvimento de agbes permanentes de
comunicagdo e educagdo em saude, por meio da mobilizacdo social, visando a promocgao da salde, prevencao e controle
de doencas e agravos, ocasionados pela falta e/ou inadequacéo de a¢es de saneamento ambiental.

Descricao: As acBes de Educacdo em Salde e Mobilizacdo Social nos projetos de saneamento ambiental financiados
junto aos estados e municipios pela Funasa tém o sentido de fomentar, apoiar e fortalecer acdes que resultem em efetiva
melhoria na qualidade de vida da populacdo beneficiada. A proposta é garantir que as melhorias em saneamento
ambiental implementada nos municipios de até50.000 habitantes, nos projetos das areas metropolitanas e em areas
especiais (assentamentos, remanescentes de quilombo e areas extrativistas) integrem-se de forma harmoniosa e
sustentavel nas comunidades, garantindo a inclusdo social por intermédio do acesso das populagBes vulnerdveis aos
servicos a que tém direito e colaborando para a adequada e transparente aplicagdo dos recursos publicos nessa area,
inclusive estimulando a parceria junto a outros projetos e programas de iniciativa governamental e ndo governamental.
Com essas agdes, esperam-se iniciativas nos municipios beneficiados. Para tal é necessario o assessoramento técnico
qualificado, por intermédio das a¢des discriminadas a seguir: atua¢do junto aos gestores e técnicos em todos 0s niveis
visando sensibiliza-los para a importancia do desenvolvimento de atividades permanentes de Comunicacdo e Educacéo
em Saude; apoio técnico aos profissionais que atuam nas diversas instancias de governo, representantes de ONGs para a
elaboracéo, execucdo, acompanhamento e supervisdo de projetos, programas e atividades educativas de carater
permanente; ampliagdo do Programa de Educagdo em Salde e Mobilizacdo Social (PESMS), financiada por recursos de
convénio, para que se torne gerador/estimulador de outros projetos de alcance social; incentivo a integracdo das acGes
permanentes de Comunicacdo e Educacdo em Salde a outros projetos sociais / comunitarios visando estimular a
participagdo, controle e inclusdo sociais, geracdo de emprego e renda; fomento a organizacdo de estruturas e equipes
locais para o desenvolvimento de agdes permanentes de Educacdo em Salde; incremento ao apoio logistico e de
recursos humanos as Assessorias de Comunicacdo e Educacdo em Salde (ASCOM) das Superintendéncias Estaduais
da Funasa, por intermédio da aquisicdo de equipamentos e insumos, pagamento de diarias e passagens, prestacdo de
servicos de terceiros por pessoas fisica e juridica visando o cumprimento das a¢Bes propostas.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: Onivaldo Ferreira Coutinho

Unidade Executora: Departamento de Satide Ambiental (Desam)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.14 — Identificacdo da Subacdo (47303- Fomento & Educacdo em Salde voltada para Saneamento
Ambiental

Identificagdo da Subacao

Denominacédo: 47303- SUEST-RO- Fomento a Educagdo em Salde voltada para Saneamento Ambiental

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
LB Pt I Medida Programado | Realizado Programado

%
Fisica
e Apoiar a implantacdo e/ou
implementacdo de acdes de
educ_a(ga(_) em saude_ em Mun|_0|p|o unidade a1 a1 100
municipios conveniados com a apoiado
Funasa, contemplados com
recursos do PAC.
e Apoiar municipios,
g:onvenlad~os coma Funasa para Mun_|C|p|o unidade 15 15 100
implantacéo e/ou implementacdo apoiado.
de acOes de Educagdo em Salde
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e Mobilizacéo nos projetos de
saneamento (outros recursos ndo
PAC).

e Sensibilizar e apoiar técnicos
e gestores municipais para
implantacdo e/ou implementagédo
de ac0es e projetos permanentes Municipio
de Educacdo em Salde, nos apoiado.
municipios conveniados com a
Funasa, contemplados com
recursos do PAC.

unidade 20 20 100

e Beneficiar comunidades
especiais (assentamentos e
reservas) com agdes de
Educacdo em Salde e Comunidade
Mobilizacéo Social - Beneficiada
Assentamento Chico Mendes de
Porto Murtinho e Reserva
Extrativista Lago do Cunid.

unidade 3 3 100

e Apoiar tecnicamente 0s
municipios, por meio dos
Nucleos Intersetoriais de
Cooperagdo Técnica (NICT), na
elaboracdo dos Planos
Municipais de Saneamento
Basico (PMSB).

Municipio

Beneficiado unidade 9 9 100

Financeira - R$ 44.748,00 29.914,71 33,14

Fonte: PlamSUS

Meta programada para apoiar a implantacdo e/ou implementacdo de acGes de educacdo em
salide em municipios conveniados com a Funasa, alcancada. Para o alcance dessa meta, destaca-se 0
fortalecimento da Equipe de Educacdo em Saude, com apoio dos gestores e a aproximacao com 0S
gestores municipais por meio da Associagdo dos Prefeitos -ARON.

A meta programada para Apoiar municipios, conveniados com a Funasa para implantacao
e/ou implementacdo de acdes de Educacdo em Saude e Mobilizacdo nos Projetos de Saneamento
(outros recursos ndo PAC) foi alcancada. Para o alcance dessa meta 0 NICT/FUNASA/RO
promoveu reunies com 0s técnicos e gestores municipais para apresentar o TERMO DE
REFERENCIA PARA ELABORACAO DE PLANOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO, a ser
seguido e disponibilizado pela FUNASA, e prestar orientacOes técnicas necessarias quanto as
normas, critérios e procedimentos para formalizacdo e aplicacdo dos recursos financeiros dos
Convénios.

A meta programada para sensibilizar e apoiar técnicos e gestores municipais para
implantacdo e/ou implementacdo de acOes e projetos permanentes de Educacdo em Saude, nos
municipios conveniados com a Funasa, contemplados com recursos do PAC foi alcancada.

A meta programada para beneficiar comunidades especiais (assentamentos e reservas) com
acbes de Educacdo em Salde e Mobilizacdo Social - Assentamento Chico Mendes de Porto
Murtinho e Reserva Extrativista Lago do Cunia foi alcancada.

A meta programada para apoiar tecnicamente os municipios, por meio dos Nucleos
Intersetoriais de Cooperacdo Técnica (NICT), na elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento
Basico (PMSB) foi alcancada.
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Quadro A.2.1.15 — Identificacdo do Programa, A¢éo e Subacéo - 1287

Identificagdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1287 | Denominag&o: Saneamento Rural

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover e participar da adocdo de medidas voltadas a prevencéo e ao controle dos determinantes e
condicionantes de salide da populagéo.

Objetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos de saneamento ambiental em areas
rurais.

Gerente: Gilson de Carvalho Queiroz Filho | Responsavel: Ruy Gomide Barreira — Funasa/MS

Publico Alvo: Populacéo rural dispersa, residente em assentamentos da reforma agréria e em localidades de até 2.500
habitantes e as minorias étnico-raciais como quilombolas, populacdo indigena e outros povos da floresta.

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.16— Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo (10GC)

Identificacdo da Acéao

Denominagéo: 10 GC - Implanta¢do e Melhoria de Servigos de Saneamento em Escolas Pdblicas Rurais - "Saneamento
em Escolas".

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Promover a melhoria das condi¢Bes de saude dos alunos, reduzir evasao escolar e elevar a capacidade de
ensino e aprendizagem por meio da melhoria das condi¢Bes sanitarias das escolas publicas rurais em municipios
selecionados.

Descricio: Implantacdo de sistemas simplificados de abastecimento de dgua mediante estudo hidroldgico local e
instalagdo de poco tubular (pogos, cisternas, cacimbdes, dentre outros); pequenas adutoras; dessalinizadores, quando
necessario; caixas d'agua; banheiros com dois gabinetes e um lavatdrio; cozinha e chafariz para atender as comunidades
vizinhas, bem como capacitagdo de alunos, corpo docente e membros da comunidade local no uso e gestdo da agua.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicas: Fundagdo Nacional de Salde

Coordenador da Acéo: José Raimundo Machado dos Santos

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Salde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.17 — ldentificacdo da Subacdo (47523- Implantacdo e Melhoria de Servicos de Saneamento em Escolas
Publicas Rurais)

Identificacdo da Subacao

Denominacédo: 47523 — SUEST-RO Implantagdo e Melhoria de Servicos de Saneamento em Escolas Publicas Rurais

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
LAIBIE [PIORETIEE FIoemD Medida Programado | Realizado Programado
%
Fisica
e Realizar 02 visitas técnica de
acompanhamento final das
obras de Implantacéo e
Melhorias de Servigos de Visita unidade 9 9 100
Saneamento em Escolas Realizada
Pablicas Rurais, relativo a
convénios de exercicios
anteriores (PAC).
e Realizar 1 visita técnica final Vlglta unidade 1 1 100
Realizada
e Analisar a prestagdo de contas Prestacdo de
final do convénio. Contas unidade 1 0 0
realizada
Financeira - R$ 2.914,00 2.914,00 100

Fonte: PlamSUS
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As metas programada para realizacdo de visitas técnicas para acompanhamento da obra foi
alcancada.

A meta programada visita técnica final foi alcangada. Houve o empenho por parte da DIESP
em programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros ao municipio contemplado, e desta
forma foi verificado as condicdes e situacdo existente relacionadas ao projeto apresentado.

A meta programada para analisar a prestagao de contas final do convénio néo foi alcangada,
tendo em vista que a obra ndo foi concluida, impossibilitando a analise da prestacdo de contas.

Quadro A.2.1.18 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo ( 7656 )

Identificagdo da Acao

Denominag&o: 7656 — Implantacdo, ampliagdo ou Melhoria do Servigo de Saneamento em Areas Rurais, em areas
especiais ( Quilombos, Assentamentos e Reservas Extrativistas e em localidades com populacdo inferior a 2.500
habitantes para prevencao e controle de agravos

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivos com abastecimento publico de 4gua adequado visando a
prevencéo e ao controle de doencas e agravos.

Descri¢do: Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoria de sistemas publicos de abastecimento de &gua,
contemplando a elaboragéo de planos diretores e projetos, a realizagéo de obras, incluindo ligagdo domiciliar, rede de
distribuicdo e estacdo de tratamento, e a¢Ges voltadas para a sustentabilidade dos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicas: Fundagcdo Nacional de Salde

Coordenador da Acdo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.19 — Identificacdo da Subacdo (47543-
Comunidades Rurais)

Implantacio de Sistemas de Abastecimento de Agua em

Identificacdo da subagéo

Denominaco: 47543- SUEST-RO — Implantacio de Sistema de Abastecimento de Agua em Comunidades Rurais

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
LABIE [PIOEETEE FIoemD Medida Programado Realizado | Programado
%

Fisica
o Realizar 14 visitas preliminar

de abras de implantagdo de Visita .

sistemas de abgstecir%ento de Realizada unidade 14 0 0

agua
e Contratar 14 sistemas de

abastecimento de agua em Sistema unidade 14 14 100

comunidades especiais ( Contratado

assentamentos , resex, etc)

Financeiro R$ 812.069,00 688.266,97 84,75

Fonte: PlamSUS

A Meta programada para a realizagdo das visitas técnicas preliminar de obras ndo alcancada,
devido a falta de apresentacdo do Projeto Basico. Apesar da Empresa receber a ordem de servico
em dez/2010, até a presente data ndo apresentou estudos/pesquisas para apresentacdo do Projeto

Bésico.

A meta programada para a Contratacdo de sistemas de abastecimento de agua em
comunidades especiais, alcangada.
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Quadro A.2.1.20 — Demonstrativo da Execucdo por Ac¢do de Governo ( 7684 )

Identificacdo da A¢do

Denominagdo: 7684 - Saneamento Basico em Aldeias Indigenas para Prevencédo e Controle de Agravos

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar as aldeias de condi¢cdes adequadas de saneamento basico. Contribuir para reducdo da
morbimortalidade por doencas de veiculacdo hidrica. Contribuir para o controle de doencas parasitarias transmissiveis
por dejetos e contribuir para o controle de agravos ocasionados pela falta de condi¢cdes de saneamento basico em areas
indigenas.

Descricdo: Instalacdo de sistemas simplificados de abastecimento de &gua com captacdo, aducgdo, tratamento e
distribuicdo de 4gua, bem como sistemas de reservatérios e de chafariz; implantacdo de esgotamento sanitario e rede de
coleta; melhorias sanitarias nas aldeias (construgdo de banheiros, privadas, fossas sépticas, pias de cozinha, lavatorios,
tanques, filtros, reservatorios de agua e similares de residuos sélidos).

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundacdo Nacional de Salde

Coordenador da Acéo: José Raimundo Machados dos Santos

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Salde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.21 — Identificacdo da Subacdo (4100- Saneamento Bé&sico em Aldeias Indigenas para Prevencdo e
Controle de Agravos)

Identificacdo da Subacao

Denominacédo: 41000 ~SUEST-RO- Saneamento Basico em Aldeias Indigenas para Prevencdo e Controle de Agravos

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
(B PTETEREE PrEeLis Medida Programado | Realizado Programado
%
Fisica
¢ Beneficiar 48 aldeias com .
. x x Comunidade .
implantacéo Qe_agao de Beneficiada unidade 48 48 100
saneamento bésico
o Contratar 28 obras para
implantacdo de agdes de Obra .
saneamento basico em Aldeias ( Contratada unidade 28 28 100
agua e MSD)
e Contratar 22 obras para
construcdo de bases para Obra .
implantacdo de mddulos de Contratada unidade 22 22 100
desinfeccdo da 4gua em aldeias
Financeira - R$ 2.143,85,00 | 2.374.395,00 110,75

Fonte: PlamSUS

As metas programadas para atender a satde indigena foram todas alcangadas. uma vez que:

Houve repasse de recursos, por intermédio de “destaque” do Ministério da Saude
diretamente para a SUEST.

A meta programada para beneficiar 48 aldeias foi alcangada, uma vez que as obras foram
concluidas. Contribuiu de maneira favoravel, a fiscalizagdo ativa dos engenheiros da Diesp na
execucao das obras, verificando e orientando os problemas técnicos que ocorreram no decorrer da
execucdo, mesmo com todas as dificuldades existentes de acesso as aldeias, insuficiéncia de
veiculos e diarias para o deslocamento dos técnicos.

As metas para contratacdo de obras para implantacdo de acdes de saneamento basico e
construcdo de bases para implantacdo de mddulos de tratamento de 4gua foram alcangadas em agéo
conjunta com o setor técnico da Engenharia e Divisdo de Administracao.
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Quadro A.2.1.22 — Identificacdo do Programa, A¢do e Subacdo - ( 8007)

Identificacio do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 8007 | Denominagéo: Residuos Sélidos Urbanos

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover e difundir a gestdo ambiental, a produgdo e o consumo sustentavel nos ambientes urbanos e
rurais e nos territérios dos povos e comunidades tradicionais.

Objetivos Especificos: Ampliar a area de cobertura e eficiéncia dos servicos publicos de manejo de residuos solidos,
com énfase no encerramento de lixdes, na reducdo, no reaproveitamento e na reciclagem de materiais, por meio da
inclusdo socioecondmica de catadores

Gerente: Silvano Silvério da Costa — Ministério do Meio

Ambiente Responsavel: Ruy Gomide Barreira — Funasa/MS

Publico Alvo: Populacdo localizada em areas de maior concentracdo de pobreza do pais e/ou de fragilidade fisico-
ambiental; em municipios de pequeno e médio porte, nas periferias de grandes centros e de regides metropolitanas.

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.23 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo ( 10GG)

Identificacdo da Acao

Denominagéo: 10GG - Implantacdo e Melhoria de Sistemas PUblicos de Manejo de Residuos Sélidos em Municipios
de até 50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropolitanas ou Regifes Integradas de Desenvolvimento Econémico
(RIDE).

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Apoiar, técnica e financeiramente, os estados e municipios na implantagdo, ampliacdo ou melhoria dos
sistemas de coleta, tratamento e destinagdo final de residuos solidos para prevencdo e controle de agravos nas areas
mais carentes do pais e com populagéo inferior a 50.000 habitantes, preferencialmente, nos municipios acometidos de
incidéncia da dengue.

Descrigdo: A acdo de implantacdo e ampliacdo dos sistemas de limpeza publica, acondicionamento, coleta, disposicao
final e tratamento de residuos sélidos urbanos contempla intervenc¢des que visam contribuir para a universalizagdo dos
servicos de coleta, limpeza publica, tratamento e disposicdo final dos residuos sélidos nas &reas mais carentes do pais e
com populagdo inferior a 30.000 habitantes, preferencialmente, nos municipios acometidos de incidéncia da dengue, e
sera implementada por intermédio das modalidades relacionadas a seguir: a) acondicionamento, coleta e transporte;
implantacéo de sistema de coleta convencional e/ou seletiva, incluindo a aquisicdo de veiculos, material e equipamentos
para acondicionamento (cestas e contenedores para Postos de Entrega Voluntéria - PEV e Locais de Entrega Voluntaria
- LEV instalados em logradouros publicos); b) unidades de disposigéo final - aterros sanitarios ou de rejeitos. E passivel
de apoio financeiro toda a infra-estrutura para implantar aterros sanitarios, incluindo: acesso; protecdo adequada da area
(cercamento e barreira vegetal); edificacfes de controle e apoio (balanca, escritorio, oficina de reparos, etc.), drenagem
pluvial de chorume e de gases, impermeabilizacdo de base, tratamento do chorume e equipamentos para operacdo. c)
unidades de tratamento - triagem e/ou compostagem. E passivel de apoio financeiro toda a infra-estrutura de
implantacdo de unidades de tratamento de residuos, bem como galpdo para separacdo de residuos destinados a
catadores, incluindo obras civis, materiais e equipamentos; patio de compostagem; balanca; aterro de rejeitos e
equipamentos para a operacionalizacdo da unidade de tratamento. d) erradicacdo de "lix8es" e recuperacdo das areas
degradadas.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Agéo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.24 — Identificagdo da Subagdo (47603- Implantacdo e Melhoria de Sistemas Pudblicos de Manejo de
Residuos Solidos )

Identificacdo da Subacéo

Denominacédo: 47603- SUEST-RO- Implantacéo e Melhoria de Sistemas Plblicos de Manejo de Residuos Solidos

Unidade de Exercicio 2011

Meta Programada Produto

Medida Programado | Realizado | Realizado/
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Programado

%
Fisica
e Analisar 2 projetos de
Implantacéo e Melhorias de
Sistemas Publicos de Manejo Projeto .
de Residuos Sélidos, relativo a Analisado unidade 2 1 S0

conveénios de exercicios
anteriores (outros convénios).

e Realizar 1 visita técnica de
acompanhamento das obras de
de Implantacdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de Manejo . unidade 1 1 100

; - : Realizada
de Residuos Sélidos, relativas
a conveénios de exercicios
anteriores (outros convénios).

o Realizar 2 visitas técnica
preliminares para viabilizagéo
de Implantagdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de Manejo unidade 2 2 100

de Residuos Sdlidos, relativas a Realizada
convénios de exercicios
anteriores (outros convénios).
o Analisar prestacdo de Contas Prestacdo de
Final do Convénio Contas unidade 1 1 100
realizada
e Realizar 1 visita técnica final V|§|ta unidade 1 1 100
Realizada
Financeira - R$ 1.165,00 1.165,00 100

Fonte: PlamSUS

Meta programada para analise dos projetos ndo foi alcancada em virtude de 01 municipio
contemplado néo ter apresentado o projeto técnico.

Metas programadas para visitas técnica e analise de prestacdo de contas, alcancadas.
Positivo o empenho dos técnicos da FUNASA para realizacao das visitas técnicas, preliminar e de
acompanhamento a execu¢do das obras, como também, constantes cobrancas ao municipio para
regularizacdo das pendéncias, e por parte do municipio houve o empenho em atender as pendéncias
técnicas do projeto.

Destaca-se também, como ponto positivo para o alcance das metas, 0 empenho por parte das
areas técnicas da SUEST /RO da FUNASA em se reunir com os Prefeitos e técnicos dos municipios
contemplados, com o objetivo de dar maior celeridade na aprovacédo dos convénios

Quadro A.2.1.25- Identificagdo do Programa, Acéo e Subagdo (0122)

Identificagdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 0122 | Denominagéo: Servicos Urbanos de Agua e Esgoto

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Ampliar o acesso aos servi¢os de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e residuos sélidos,
com vistas a universalizacao.

Obijetivos Especificos: Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitério.

Gerente: Leodegar da Cunha Tiscoski - Ministério das
Cidades

Responsavel: Rui Gomide Barreira — Funasa/MS

Publico Alvo: Populagdo urbana de menor nivel socioecondmico, e a residente em areas de habitagcdo subnormal, em
periferias de grandes centros e em municipios de pequeno porte.
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Quadro A.2.1.26 — Demonstrativo da Execugdo por Acéo de Governo (20 AF)

Identificagdo da Acao

Denominagao: 20 AF — Apoio ao Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano

Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Apoiar técnica e financeiramente 0s responsaveis pela operagdo de sistema ou solugdo alternativa de
abastecimento de agua visando a melhoria dos procedimentos de controle da qualidade da agua e o atendimento dos
padrdes de potabilidade estabelecidos na legislacéo vigente. Proporcionar o financiamento da implantacéo de unidades
de fluoretagdo da agua.

Descricéo: Desenvolvimento e capacitagdo de recursos humanos envolvidos com a operagéo e manutencéo de sistema
ou solugdo alternativa de abastecimento de agua; financiamento para aparelhamento e implantacdo de unidades
laboratoriais e outras instalacBes destinadas ao controle da qualidade da agua para consumo humano; desenvolvimento
de acoes de vigilancia e controle de qualidade da agua em areas indigenas.

Unidade responsavel pelas decisOes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acédo: Vilma Ramos Feitosa

Unidade Executora: Departamento de Satide Ambiental ( Desam )

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.27 — Identificagio da Subacdo ( 47283- Apoio ao Controle de Qualidade da Agua para o Consumo
Humano

Identificacdo da Subacao

Denominacdo: 47283 - SUEST-RO Apoio ao Controle de Qualidade da Agua para o consumo humano

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
B A EECE PTEE Medida Programado | Realizado Programado
%
Fisica
e Estruturar laboratério fixo para
- . - URCQA .
ana]lses simples da qualidade Estruturada unidade 1 0 0
da agua
e Estruturar Unidade Mdvel para
. URCQA .
0 controle da qualidade da Estruturada unidade 1 1 100
dgua
e Adquirir material
/equipamentos para Equipamentos .
estruturacdo dos laboratdrios Adquiridos unidade 1 1 100
fixo e movel
Financeira - R$ 346.000,00 325.740,00 94,14

Fonte: PlamSUS

A meta Programada para estruturacdo do laboratério fixo para analises de &gua, nao
alcancada, devido a falta de aprovacdo do projeto de estruturacdo do ambiente fisico pela

Funasa/PRESI.

Meta programada para estruturar Unidade Mdvel para o controle da qualidade da agua
alcancada, com aquisi¢do de veiculo adaptado a realizacdo das acdes de controle da qualidade da

agua.

Meta programada para aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios a estruturacdo dos

laboratorios fixa e movel, alcancada.

equipamentos.

Ressalta-se o cumprimento de 100% dos materiais e
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Quadro A.2.1.28 — Identificacdo do Programa, acdo e subacdo (1138)

Identificagdo do Programa de Governo

Caodigo no PPA: 1138 | Denominagédo: Drenagem Urbana e Controle de Erosdo Maritima Fluvial

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Evitar enchentes e erosdes nas areas urbanas

Objetivos Especificos: Desenvolver obras de drenagem urbana em consonancia com as politicas de desenvolvimento
urbano e de uso e ocupagéo do solo.

Gerente: Francisco Campos de Abreu — Ministério da

Integracio Nacional Responsavel: Rui Gomide Barreira — Funasa/MS

Publico Alvo: Populagdes urbanas e litoraneas residentes em municipios com areas sujeitas a inundacéo periddica ou
erosdo marinha.

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.29 — Demonstrativo da Execucdo por Acdo de Governo (3883)

Identificacdo da A¢do

Denominagéo: 3883 - Implantacdo e Melhoria de Servicos de Drenagem e Manejo Ambiental para a Prevencéo e
Controle da Maldria.

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Implantar e melhorar os servigos de drenagem e manejo ambiental visando & prevengdo e controle da
malaria, em aglomerados urbanos, em municipios localizados em area endémica da malaria com transmissao urbana
autdctone.

Descricao: Trata-se do desenvolvimento de acdes de drenagem em aglomerados urbanos, em municipios localizados
em area endémica de malaria com transmissdo urbana autoctone. A acdo contempla intervengdes que visam contribuir
para a minimizacdo da proliferagdo de vetores da maléaria, ou seja, contempla intervengdes por meio de obras de
engenharia e/ou manejo ambiental que inviabiliza as condi¢des ambientais e biolégicas favoraveis a proliferacdo do
vetor. Sdo financiaveis acbes de esgotamento de agua pluvial, canalizacdo, retificagdo, limpeza e demais obras de
melhoria do fluxo d'4gua, com uso de tecnologias adequadas. Somente sdo financiadas intervencBes em locais de
criadouros do vetor transmissor da malaria, comprovados por meio de parecer entomolégico e epidemiolégico da area.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: Fundagdo Nacional de Saude

Coordenador da Acéo: José Antonio da Motta Ribeiro

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Satde Publica (DENSP)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.30 — -Identificacdo da Subacdo (47485 - Implantagdo e Melhoria de Servicos de Drenagem e Manejo
Ambiental para Prevencdo e Controle da Malaria)

Identificagdo da Subacao

Denominacdo: 47485-SUEST-RO - Implantacdo e Melhoria de Servigos de Drenagem e Manejo Ambiental para
Prevencdo e Controle da Malaria.

Exercicio 2011
Unidade de Realizado/
LABIE [PIORETEE FIoem: Medida Programado | Realizado Programado
%
Fisica
e Analisar 3 projetos de
Implantacdo e Melhorias de Projeto
Servicos de Drenagem e Manejo Anali unidade 3 3 100
- . - nalisado
Ambiental, relativos a convénios
de exercicios anteriores (PAC).
e Realizar 12 visitas técnicas de
acompanhamento das obras de
Implantacdo e Melhorias de Visita .
Servicos de Drenagem e Manejo Realizada unidade 12 12 100
Ambiental, relativos a convénios
de exercicios anteriores (PAC).
. Rea!lzgr 1 visita t_ecr_upa ) V|§|ta unidade 1 1 100
preliminar para viabilizag8o de Realizada
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obras de Implantagdo e
Melhorias de Servigos de
Drenagem e Manejo Ambiental,
relativos a convénios de
exercicios anteriores ( PAC).

e Aprovar 3 projetos de
Implantacdo e Melhorias de

Servigos de Drenagem e Manejo Projeto unidade 3 3 100
. : o Aprovado
Ambiental, relativos a convénios
de exercicios anteriores (PAC).
Financeira - R$ 7.540,00 7.540,00 100

Fonte: PlamSUS

Metas programadas para andlise de projetos e para aprovacdo de projetos relativos a
Convénios do PAC de exercicios anteriores, alcancadas. Para o alcance dessas metas houve o
empenho por parte dos técnicos analistas (engenheiros), que buscaram agilidade nas analises dos
projetos e celeridade no encaminhamento das pendéncias verificadas.

Como ponto positivo, destaca-se a Divisdo dos trabalhos de acordo com as acbes dos
convénios, ou seja, as analises dos projetos de convénios de uma mesma acao foram realizadas pelo
mesmo engenheiro.

Desta forma, houve uma maior agilidade na analise, considerando que alguns parametros
sdo 0s mesmos a serem analisados para uma determinada acdo. Para aprovacédo, houve por parte dos
engenheiros da FUNASA acdes de cobrancas persistentes ao municipio para regularizar as
pendéncias, e por parte do municipio o empenho em atender as pendéncias técnicas do projeto.

E ainda, outro ponto positivo para o alcance das metas, destaca-se 0 empenho por parte das
areas técnicas e SUEST/RO da FUNASA em se reunir com os Prefeitos e técnicos dos municipios
contemplados, com o objetivo de dar maior celeridade na aprovacdo dos convénios.

Meta programada para realizagdo de visita preliminar alcancada. Essa visita foi priorizada
para viabilizar as analises dos projetos, referentes aos Convénios de exercicios anteriores,
contemplados pelo PAC. Houve o empenho por parte da DIESP em programar e viabilizar o
deslocamento dos engenheiros ao municipio contemplado, e desta forma foi verificado as condi¢fes
e situacdo existente relacionadas ao projeto apresentado.

Meta programada para realizacdo de visitas técnicas para acompanhamento das obras,
referentes aos Convénios de exercicios anteriores, alcancada. Para o alcance dessa meta houve o
empenho por parte da DIESP em programar e viabilizar o deslocamento dos engenheiros aos
municipios contemplados, e desta forma, a execucdo dos servicos e a aplicagdo dos recursos
financeiros liberados foram verificados, de acordo com os projetos apresentados.

Quadro A.2.1.31 — Identificagdo do Programa, Acéo e Subagéo — (0016)

Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 0016 | Denominacéo: Gestdo da Politica de Satde

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Fortalecer a gestdo do SUS nas trés esferas de governo, de modo a melhorar e aperfeicoar a
capacidade resolutiva das ac0es e servicos prestados a populagao

Objetivos Especificos: Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos
programas na area da saude.

Gerente: Marcia Aparecida do Amaral — Ministério da | Responsavel: Arionaldo Bomfim Rosendo — Ministério
Saude da Saude

Publico Alvo: Governo

Fonte: Sigplan
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Quadro A.2.1.32—- Demonstrativo da Execucdo por Agdo de Governo (4572)

Identificagdo da Acao

Denominacéo: 4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacédo

Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Promover a qualificagdo e a requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria continuada dos processos de
trabalho, dos indices de satisfagdo pelos servicos prestados a sociedade e do crescimento profissional.

Descricio: Realizagdo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos,
pagamento de passagens e diarias aos servidores, quando em viagem para capacitagdo, taxa de inscricdo em cursos,
seminarios, congressos e outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas: Fundacdo Nacional de Salde

Coordenador da Acéo: Joselias Ribeiro da Silva

Unidade Executora: Departamento de Administracdo (DEADM)

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.33 — ldentificacdo da Subacdo (47604 - Participacdo de Servidores Pdblicos Federais em Eventos de
Capacitacéo )

Identificacdo da Subacdo

Denominacdo: 47604-SUEST-RO — Participacdo de Servidores Publicos Federais em Eventos de Capacitacdo

Exercicio 2011
Meta programada Produto R G Realizado/
medida Programado Realizado | Programado
%
Fisica
o Capacitar servidores publicos Servidor unidade 120 120 100
federais. Beneficiado
e Promover a participagdo de 200 N° de
servidores publicos federais em participacdo unidade 199 200 100,5
eventos de capacitacio em Evento
Financeira - 142.698,00 142.698,00 100

Fonte: PlamSUS

Meta programada para capacitar servidores publicos federais, alcancada.

Meta para participacdo servidores publicos federais em eventos de capacitacdo alcancada em
100,5% da meta programada. E ainda, foram programadas outras capacitacfes para area logistica,
Diesp, Sesam e RH, sem possibilidade de realizacdo, devido a indisponibilidade de instrutores e
falta de teto orgcamentéario no sistema SCDP

Quadro A.2.1.34 — Identificacdo do Programa, Acdo e Subagdo - (0750)

Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 0750 | Denominagéo: Apoio Administrativo

Tipo do Programa: Apoio as Politicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: N&o definido

Objetivos Especificos: Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a implementacdo e gestdo de seus
programas finalisticos

Gerente: N&o se aplica | Responsavel: Marcos Roberto Muffareg — Funasa/MS

Publico Alvo: Governo

Fonte: Sigplan
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Quadro A.2.1.35 — Demonstrativo da Execugdo por Acdo de Governo ( 20CW)

Identificagdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 0750 | Denominagéo: Apoio Administrativo

Tipo do Programa: Apoio as Politicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: N&o definido

Objetivos Especificos: Prover os érgaos da Unido dos meios administrativos para a implementacéo e gestdo de seus
programas finalisticos

Gerente: N&o se aplica | Responsavel: Marcos Roberto Muffareg - Funasa/MS

Publico Alvo: Governo

Fonte: Sigplan

Quadro A.2.1.36 — Identificacdo da Subacdo (47264- Assisténcia Medica aos Servidores e Empregados Publicos
(Exames Periddicos )

Identificacdo da subacéo

Denominacdo: 47264- SUEST-RO - Assisténcia Medica aos Servidores e Empregados Publicos (Exames Periddicos)

Unidade de Exercicio 2011
Meta programada Produto medida i Realizado/
Programado | Realizado Programado %

Fisica
¢ Realizar Exames periodicos em :

50% dos servidores lotados no b eiirf\i/gij;dro % 50 0 0

Municipio de Porto Velho.
Financeira - R$ 0 0 0

Fonte: PlamSUS

Meta programada ndo alcancada. Apesar da disponibilizacdo da logistica realizada e
disponibilizada pela SUEST para a entidade responsavel, o CAPSESP ndo disponibilizou o relatério
das unidades que deveriam estar cadastradas no SIAPEnet, para acompanhamento e monitoramento
da acdo — De acordo com Expediente, registrou-se a relacdo de alguns médicos responsaveis por
alguns procedimentos (incompleto), relatando que a proxima etapa seria o cadastramento dos
contratados no Siapenet no mddulo SIASS- a depender das dificuldades operacionais no portal, que,
mesmo tendo sido realizado contato junto ao SERPRO, os problemas ndo foram sanados. GER RO-
28 de 22.09.2011.
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2.3.2

Resumo da Execucdo Fisica das subacdes realizadas pela UJ

Quadro demonstrativo das subacGes das acdes orcamentérias constantes da LOA do exercicio de referéncia, objeto desta gestdo. O demonstrativo é
composto de quinze (15) itens de informacédo conforme se descreve a seguir.

Quadro A. 2.3.2 — Resumo Execucdo das SubacGes

Un Execucao Fisica Execucdo Financeira
Funcédo|SubfuncaolPrograma Acao | Tipo |Prioridade Subacédo Descricdo da Meta Produto me di;ja Meta Meta Meta Meta
Prevista|Realizada| Prevista Realizada
SANEAMENTO AMBIENTAL
Analisar 1  projeto  de
implantacdo (construgdo) de
laboratorio de referéncia para | Projeto .
éngfl_,So\UEiTgo Controle da Qualidade da | Analisado unidade 1 1
P Agua, de exercicios anteriores
Controle da (2009)
10 512 0122 | 20AF | A 3 Qualidade da - - R$ 1,11 R$ 1,11
A Aprovar 1  projeto  de
gua para 0| x -
c implantacdo de laboratério de
onsumo o .
Humano refere_enma para o Contro!e da | Projeto unidade 1 0
' Qualidade da Agua, relativo a | Aprovado
convénios de  exercicios
anteriores
Realizar visita técnica
preliminar de validacdo das | Visita .
47563-SUEST- informacBes prestadas na | Realizada unidade 17 17
RO carta consulta
10 122 0122 |2272 | A 4 | Apoio a0 | Realizar entrevistas  com | ... . R$38.850,00 | R$38.850,00
Processo de | municipios pré selecionados . unidade 17 17
N T Realizada
Selecdo do PAC | para realizacdo de obras
2 Realizar visita local para Visita
definicdo da contratacdo de . unidade 23 23
. Realizada
projetos
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Execugdo Fisica

Execucdo Financeira

Fungdo | Subfuncéo |Programa| Ag¢do | Tipo | Prioridade Subacéo Descrigdo da Meta Produto Uq. Meta Meta ) Meta
medida : ; Meta Prevista :
Prevista | Realizada Realizada
SANEAMENTO AMBIENTAL (CONTINUACAO)
Apoiar tecnicamente 15 municipios,
com a elaboragdo dos Plgr]os Municipio Unidade 15 15
Municipais de Saneamento Basico | apoiado
47503 - | (PMSB).
SUEST-RO - | Aprovar Plano  de trabalho e
Apoio a Gestdo | orgamentos detalhados relativos aos | Planos Unidade 6 1
10 512 0122 20AG| A 3 dos Sistemas de | planos municipais de Saneamento | Aprovados R$33.188,00 | R$33.188,00
Saneamento dos Municipios Bésicos
Basico Analisar 15 Planos de trabalho e
orcamento detalhados , relativos aos Plano )
Planos Municipais de Saneamento | anoicoqo Unidade 15 8
Basico (PMSB)..
Realizar 12 visitas técnicas de
acompanhamento das obras de
47583 - | Implantacdo de Melhorias Visita .
SUEST-RO - | Sanitdrias Domiciliares, relativas a Realizada Unidade 12 12
Implantacdo de | convénios de exercicios anteriores
Melhorias (PAC).
10 512 0122 7652 P 1 Sanitarias para | Realizar 9 visitas técnicas de R$20.396,00 | R$20.396,00
Prevencéo e | acompanhamento das obras de
Controle de | Implantacdo de Melhorias Visita Unidade 9 9
Agravos. Sanitdrias Domiciliares, relativas a | Realizada
convénios de exercicios anteriores
(outros convénios).
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Execucdo Fisica

Execucdo Financeira

~ ~ ~ . .. ~ . un.
FuncéolSubfungdoPrograma Acdo |Tipo Prioridade] Subacéo Descricéo da Meta Produto . .
¢ ¢ g ¢ p v ¢ medida Me;ta Meta Meta Prevista Meta
Prevista | Realizada Realizada
SANEAMENTO AMBIENTAL (CONTINUACAO)
Analisar 25  projetos de
Implantagdo e Melhorias de .
. . Projeto .
Sistemas Publicos de Analisado Unidade 25 25
Abastecimento de Agua, de
exercicios anteriores (PAC).
Realizar 10 visitas técnicas de
acompanhamento de obras de
implantacdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de Realizada Unidade 10 13
Abastecimento de  Agua
relativas a  convénios  de
47483 _| exercicios anteriores (PAC)
Aprovar 25 projetos  de
SUEST-RO - x .
x Implantagdo e Melhorias de
Implantacdo e/ .. bli q .
Melhoria de Slstemag Publicos e Projeto Unidade 25 15
10 512 0122 |10GD | P 1 Sistemas Abastecimento de Agua, relativo | Aprovado R$ 18.454,00 | R$18.454,00
s a convénios de exercicios
Pablicos de .
. anteriores (PAC).
Abastecimento - — —
z Realizar 4  visitas  técnicas
de Agua L s
preliminares para viabilizacdo de
obras de Implantacdo e | Visita .
Melhorias de Sistemas Publicos | Realizada Unidade 4 4
de Abastecimento de Agua, de
exercicios anteriores (PAC).
Realizar 5 visitas técnicas de
Acompanhamento de obras de
Implantagdo e Melhorias de Visita
Sistemas Publicos de . Unidade 5 5
Realizada

Abastecimento de Agua, relativos
a convénios anteriores (outros
convénios) .
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Un Execugdo Fisica Execugdo Financeira
Fungdo |Subfuncado Programa| Acao |Tipo |Prioridade Subacéo Descri¢do da Meta Produto y Meta Meta Meta )
medida h ; . Meta Realizada
Prevista | Realizada Prevista
SANEAMENTO AMBIENTAL (CONTINUACAO)
Realizar 14 visitas preliminar de |, ,. .
gLsé'gT RO obras de implantacdo de sistemas \R/(Iajltiaza da Unidade 14 0
Implantacio de abastecimento de agua
10 511 1287 | 7656 | P 1 de %isten?as de Contratar 14  Sistemas de R$812.069,00 | R$ 688.266,96
Abastecimento abastec_imento de agua em Sistema Unidade 14 0
de Agua comunidades especiais | Contratado
(assentamentos, resex e etc )
Realizar 3 visitas técnica de
acompanhamento das obras
Implantacdo e Melhorias de Sistemas | Visita .
Pablicos de Esgotamento Sanitario, | Realizada Unidade 3 3
relativos a convénios de exercicios
anteriores (PAC).
Realizar 3 visitas técnica de
acompanhamento das obras
Implantacdo e Melhorias de Sistemas | Visita .
Pablicos de Esgotamento Sanitéario | Realizada Unidade 3 3
47564 - | relativos a convénios de exercicios
SUEST-RO anteriores (Outros convénios).
Implantacdo e | Aprovar 4 projetos de Implantacdo e
Melhoria de | Melhorias de Sistemas Publicos de .
10 512 0122 10GE P 1 Sistemas Esgotamento Sanitério, relativos a ZI’OjetO Unidade 4 4 R$ 5.827,00 R$ 5.827,00
P - ) . provado
Publicos de | convénios de exercicios anteriores
Esgotamento (PAC).
Sanitario Realizar 1 visita técnica preliminar
para viabilizacgdo de obras de
Implantacdo e Melhorias de Sistemas | Visita .
Plblicos de Esgotamento Sanitério | Realizada Unidade ! !
relativos a convénios de exercicios
anteriores (PAC).
Analisar 4 projetos de Implantacéo e
Melhorias de Sistemas PuUblicos de Visita
Esgotamento  Sanitario relativos a Reali Unidade 4 4
- L . ealizada
convénios de exercicios anteriores
(PAC).
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Execugdo Fisica

Execucgdo Financeira

Fungdo |[Subfuncdo [Programa| Acdo | Tipo |Prioridade Subacdo Descricdo da Meta Produto o Meta Meta Meta .
medida . ) . Meta Realizada
Prevista | Realizada Prevista
SANEAMENTO AMBIENTAL (CONTINUACAO)
Beneficiar 48  Aldeias com Comunidade
4100-SUEST- | implantacdo de acoes de _ unidade 48 48
L . Beneficiada
RO- saneamento bhasico
Saneamento Contratar 28 Obras para .
Bisico  em | implantagio  de agbes de | JoRTR | Ll o 28 |R$2.143,85,00 | R$2.374.395,00
10 511 1287 7684 P 1 Aldeias saneamento  basico em aldeias ( e o
Indigenas para | Aguae MSD )
Prevencdo e | Contratar 22 obras para construcdo
Controle  de | de bases para implantacdo de | Obra .
Agravos mddulos de desinfeccdo da 4gua em | Contratada unidade 22 22
aldeias
Realizar 1 visita técnica final X'S'It.a Unidade 1 1
47523- _ _ ealizada
SUEST-RO- g\nallsarAa _prestagéo de contas final P.C Unidade . 0
Implantagdo e o Convenio. Analisada
melhoria  de - — .
. Realizar 2 visitas técnicas de
10 512 1287 10GC P 1 gerwgos t de acompanhamento das obras de R$ 2.914,00 R$2.914,00
aneamEnol Implantacdo e  Melhorias de Visita
‘;'T‘bl. scolas Servigos  de Saneamento  em Realizada unidade 2 2
Ru Icas Escolas Publicas Rurais, relativo a
urars Convénios de exercicios anteriores
(PAC)
Realizar 2  visitas  técnicas
a0 o Mehara e |
Implantacio e Sistemas Publicos de Manejo de Realizada unidade 2 2
Meﬁhoriag de Residuos  Solidos, relativos a
. Convénios de exercicios anteriores
10 512 8007 10GG P 3 Sllste_mas ( outros convénios) R$ 1.165,00 R$ 1.165,00
Publicos de - - p
Manei Analisar 2 Projetos de Implantagdo
anejo de - ; s
p e Melhoria de Sistemas Publicos .
Residuos . . . Projeto .
o de Manejo de Residuos Sélidos, R unidade 2 1
Solidos . o L Analisado
relativos a Convénios de exercicios
anteriores ( outros convénios)
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un.

Execucdo Fisica

Execucgdo Financeira

Funcéo |Subfunc¢do [Programa| Acéo | Tipo | Prioridade Subagéo Descricéo da Meta Produto medida Meta Meta Meta Meta
Prevista | Realizada Prevista Realizada
SANEAMENTO AMBIENTAL (CONTINUACAO)
. x Realizar 1 visita técnica preliminar
Continuagéo... S x
para viabilizacdo de Implantacdo e
(47603- Melhoria de Sistemas Publicos de | Visita unidade 1 1
SUEST-RO - | Manejo de Residuos Sdlidos, | Realizada
Implantagio e | relativos a Convénios de exercicios
10 512 8007 | 10GG P 3 Melhoria  de | anteriores (_outros convénios)
Sistemas Realizar 1 visita técnica final Visita )
Plblicos  de Realizada unidade 1 1
Manejo de
Residuos Analisar Prestacdo de Contas do final | p )
Sélidos) do convénio Analisada unidade 1 1
Analisar 3 Projetos de Implantacéo
e Melhoria de Servicos de Drenagem Proieto
e Manejo Ambiental, , relativo a 1€ unidade 3 3
P - - Analisado
Convénios de exercicios anteriores
(PAC)
Realizar 12 visitas técnicas de obras
47485- de Implantacdlo e Melhoria de Visita
SUEST-RO - | servicos de Drenagem e Manejo - unidade 12 12
Implantagdo e | Ambiental, , relativo a Convénios Realizada R$7.540,00 R$7.540,00
Melhoria  de | de exercicios anteriores (PAC
Servicos  de | Aprovar 3 Projetos de Implantagdo e
10 512 1138 3883 P 1 Drenagem e | Melhoria de servicos de Drenagem e
Mangjo Manejo Ambiental, , relativo a Projeto .
Ambiental Convénios de exercicios anteriores |  Aprovado unidade 3 3
para Prev. E | (outros convénios )
Controle  da
Malaria Realizar 1 visita técnica preliminar
para viabilizagdo de obras de
Implantacdo e Melhoria de servicos Visita )
de Drenagem e Manejo Ambiental, , Realizada unidade 1 1
relativo a Convénios de exercicios
anteriores (PAC)
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Execucao Fisica

Execucao Financeira

Func¢doSubfuncdoProgramg Acéo | Tipo Prioridade Subacéo Descricao da Meta Produto mgdr;da Meta Meta Meta Meta
Prevista | Realizada | Prevista Realizada
SAUDE AMBIENTAL
47283- ESt,I‘l'JtUI'aI’ Labpratério , fixo para|Projeto unidade 1 0
SUEST-RO- |andlise da qualidade da agua Estruturado
Apoio ao | Estruturar  Unidade Movel  Para Unidade _

10 512 0122 | 20AF | A g |Controle  dajControle da Qualidade da Agua| g y,rada unidade L ! R$346.000,00 | R$325.740,90
Qualidade da | (Aquisicdo da UMCQA. o S
Agua para o|Adquirir material permanente /|Equipament
Consumo equipamentos para estruturacdo dos |os unidade 1 1
Humano laboratorios fixo e movel Adquiridos

Apoiar a Implementagdo de acles

de Educacdo em Salude em

municipios conveniados com a Municipio unidade 41 41

Apoiado

Funasa, contemplados com recursos

do PAC

Apoiar Municipios  conveniados

com a Funasa para implementacdo

e/ ou implantacdo de acBes de|Municipio .
47303- Educacéo em Salde e mobilizacéo | Apoiado unidade 15 15
SUEST-RO- | nos Projetos de saneamento (outros
Fomento | recursos PAC)

10 512 0122 | 6908 | A 3 Eggg:g?oltaeg;l Sensibilizar e apoiar técnicos e R$44.748,00 |R$29.914,71

pera o gestlores tmymmp/ms _ [IJar? a
implementacdo e/ ou implantagdo P
iar:]‘f)?é?]‘:;to de acdes e Projetos permanentes de X::i:(;zlo unidade | 20 20
Educacéo nos municipios
conveniados com a Funasa,con-
templados com recursos do PAC
Beneficiar comunidades especiais
(assentamentos e reservas) COM | comunidad
acdes _de ~Educa(;ao em Salde e e unidade 3 3
Mobilizacdo em Saude — Assenta ..
mento Chico Murtinho e Reserva Beneficiada
Extrativista Lago Cunid
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Un Execucao Fisica Execucao Financeira
Fun¢dopubfungdoProgramal Acdo | Tipo Prioridade  Subacéo Descricao da Meta Produto me dida Meta Meta Meta Meta
Prevista | Realizada | Prevista Realizada
SAUDE AMBIENTAL (CONTINUACAO)
Apoiar tecnicamente 0¢
municipios, por meio dos Nucleos Municipio '
Intersetoriais de Cooperagdo Técnice Apoiado unidade 9 9
( NICT), na elaboragdo dos Planos
Municipais de Saneamento Basico.
GESTAO
47264 -
SUEST-RO -
Assisténcia
Medica  aos|Realizar Exames periodicos em %
10 122 0750 |20CW | A 4 Servidores e |50% dos servidores lotados no| servidores % 50 0 R$1,11 R$1,11
Empregados | Municipio de Porto Velho. beneficiados
Publicos
(Exames
Periodicos)
47604- Capacitar  servidores Publicos Servidor
SUEST-RO- . Beneficiado | Unidade 120 120
o Federais
Capacitacao
de Servidores N° de
10 128 0016 | 4572 A 3 Publicos Promover a participacéo de | participacéo R$142.698,00 | R$142.698,00
federais  em|servidores Publicos federais em| em eventos :
Processo  de|Eventos de Capacitacdo unidade 199 200
Qualificacdo e
Requalificagdo

Fonte: PlamSUS

Legenda:

Tipo de Projeto: P — Projeto, A — Atividade e OP — Operag&o Especial.

Prioridade: 1 — Ag8o do PAC (Programa de Aceleracdo do Crescimento) exceto PPI;
2 — Acdo do PPI (Projeto Piloto de Investimento);
3 — Demais acdes prioritarias;

4 — Ao ndo prioritaria.
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\ Ministério da Salde
MY Fundacéo Nacional de Salde
_/Superintendéncia Estadual de Rondénia

Quadro A.2.3.3 — Desempenho das Metas do Plano Operacional de 2011 ( A¢des e Subacdes )

Intervalos de Desempenho

Especificacdo das Quantidade
Metas de Metas 71% a 90% 31% a 50% 0% a 30% Total
Saneamento Ambiental
20AG 1- 100% 1- 53,33% 1-16,67%
20AF 1- 0%
1-100%
2212 3 1- 135,29%
7652 2 2- 100%
7656 2 2- 0%
3883 3 3- 100%
10GC 3 2- 100% 1- 0%
2- 100% e o
10GD 5 1- 130% 1- 60% 1- 0%
10GE 4 4- 100%
10GG 2 1- 100% 1- 50%
7684 4 4- 100%
33 Programadas 24 Alcancadas 9 Nao Alcancadas
Saude Ambiental
Fomento & Educacdo em
Salde  voltada  para 5 5- 100%
Saneamento Ambiental
Apoio ao Controle da
Qualidade da Agua p/ o 3 2- 100% 1- 0%

Consumo Humano
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Assisténcia Médica aos
Servidores e Empregados
- Exames Periodicos

Capacitagéo de Servidores
Plblicos  Federais em
Processo de Qualificagdo
e Reclassificacdo

1- 100%
1- 100,5%

1- 0%

Fonte: PlamSUS



\ Ministério da Satide
Fundacdo Nacional de Salde

FUN Superintendéncia Estadual de Ronddnia

Representacao do Quadro A.2.3.3 — Desempenho das Metas do Plano Operacional de 2011 ( Agdes e Subagdes )

Grafico de Desempenho das Metas do Plano Operacional -2011

BA=<90%
BB 0% a30%
B C0%a30%

B D 0% a30%

Fonte:PlamSus
De acordo com o Monitoramento do Plano Operacional, das 44 Metas Programadas, registra-se 33 Metas alcancadas e 11 ndo alcancadas, porem com alcance parcial,
de conformidade com o demonstrativo de desempenho dos resultados obtidos, representados no grafico.
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2.4  Desempenho Orcamentario/Financeiro

Todas as informagdes referentes a este subitem foram geradas pela Coordenagdo de Gestdo
Orcamentaria e Coordenacdo Geral de Orcamento e Financas da Presidéncia da Funasa, nivel
central, sede em Brasilia, e encaminhadas as Superintendéncias Estaduais para inclusdo no relatério
de gestdo.

2.4.1- Programagédo Orcamentéria da Despesa

Quadro A.2.3 — Identificacdo das unidades orcamentérias

Denominacdo das Unidades Orcamentarias Cadigo da UO Cadigo SIAFI da UGO

Fundacdo Nacional de Salde — Funasa/ Brasilia 36211 255022

A SUEST/ RO ¢ Unidade Gestora — UG 255022, subordinada a UG 255000- Funasa- Brasilia, de
onde recebe os créditos para desenvolvimento de suas aces tendo, portanto, somente
movimentacao interna.

2.4.2 — Programagcéo de Despesas Correntes

QUADRO A.2.4 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES ( NAO SE APLICA A ESTA UJ)

2.4.3 — Programacéo de Despesas de Capital

QUADRO A.2.5 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CAPITAL ( NAO SE APLICA A ESTA UJ)

2.4.3.1- Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

QUADRO A.2.6- RESUMO DA PROGRAMAGAO DE DESPESAS (NAO SE APLICA A ESTA UJ)

2.4.3.2 - Movimentacgdo Orcamentéaria por Grupo de Despesa
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Quadro A.2.7 — Movimentacdo Orgamentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes

Natureza da Movimentacao de Crédito LIE) CETIEELIETIES O Classificacdo da acéo 1 —Pessoal e Encargos | 2 —Juros e Encargos &—QUIE:
recebedora Sociais da Divida Despesas
Correntes

Concedidos - 0,00 0,00 0,00
09272008901810001 25.908,62 0,00 0,00
10122075020000001 3.274,07 0,00 0,00
10122012222720001 0,00 0,00 228.492,88
Movimentag&o 10122075020000001 0,00 0,00 3.742.547,87
Interna Recebidos 255022 10122128722720001 0,00 0,00 690.895,35
10128001645720001 0,00 0,00 87.076,15
10423015087430001 0,00 0,00 7.480.233,82
10512012220AG0001 0,00 0,00 41.955,51
10541012269080001 0,00 0,00 31.090,71
TOTAL 29.182,69 12.302.292,29

AT Concedidos “ Nao houve ocorréncia no periodo”

Externa Recebidos
Despesas de Capital
Natureza da Movimentacao de Crédito vie Conéeciigfogg Classificacao da acéo 4 - Investimentos 5-_ Invers_c")es Dis_pgs:ggz
Financeiras Capital
Concedidos - 0,00 0,00 0,00
10122075020000001 7.990,00 0,00 0,00
10122128722720001 691.141,20 0,00 0,00
Movimentac&o 10302015038690001 116.545,40 0,00 0,00
Interna Recebidos 255022 10511128776560001 688.266,96 0,00 0,00
10511128776840001 1.686.129,00 0,00 0,00
10512012220AF0001 311.686,00 0,00 0,00
TOTAL 3.501.758,56
Lo oAl Conced!dos “ Nao houve ocorréncia no periodo”
Externa Recebidos

Fonte: Siafi Gerencial
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Anadlise critica

A descentralizacdo desses créditos para esta Superintendéncia, atingiram um percentual de
execucdo de aproximadamente 75% ( setenta e cinco por cento), ressaltando que ndo afetou em
nenhuma alteracdo o desempenho da programacdo anual que tenha prejudicado a realizacdo das
despesas; portanto ndo impactou negativamente no conjunto dos recursos geridos por esta
Unidade Jurisdicionada ocorridos durante o exercicio da gesté&o.

2.4.4 — Execucdo orcamentéaria de Despesa

Quadro A.2.7 - Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesas NAO SE APLICA A
ESTA UNIDADE JURISDICIONADA”.

2.4.4.1 — Execucdo Orgamentéaria de Créditos originarios da UJ
1.1.1.1 — Despesas por Modalidade de o Contratagao

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratagdo dos créditos originarios da UJ “NAO
SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA”.

1..1.1.2 — Despesas Correntes por Grupo e elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos Originarios da UJ
“NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA”.

1.1.1.3 — Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos Originarios
da UJ “NAO SE APLICA A ESTA UNIDADE JURISDICIONADA”.

2.4.4.2 — Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacéo

2.4.4.3 - Despesas Por Modalidade de Contratacdo dos Créditos Recebidos pela UJ por
Movimentacao
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Quadro A.2.11 — Despesas por Modalidade de Contratagdo dos créditos recebidos por movimentacéo

Valores em R$1,00

Despesa Liquidada

Despesa Paga

Modalidade de Contratagédo 2010 2011 2010 2011
Licitacdo 11.013.720,86 | 10.065.498,53| 9.563.346,73 9.915.660,28
Convite 10.629,59 0,00 10.629,59 0,00
Tomada de Precos 28.595,83 0,00 28.595,83 0,00
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregdo 10.974.495,44 | 10.065.498,53| 9.524.121,31 9.915.660,28
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratacoes Diretas 1.028.870,60 739.833,50 863.141,76 739.833,50
Dispensa 942.773,96 631.048,50 779.575,12 631.048,50
Inexigibilidade 86.096,64 108.785,00 83.566,64 108.785,00
Regime de Execuc¢do Especial 48.365,77 20.595,56 48.365,77 20.595,56
Suprimento de Fundos 48.365,77 20.595,56 48.365,77 20.595,56
Pagamento de Pessoal 2.008.898,71 353.777,94| 2.008.898,71 353.777,94
Pagamento em Folha 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias 2.008.898,71 353.777,94| 2.008.898,71 353.777,94
Outros 0,00 798.705,56 0,00 798.705,56

Fonte: Siafi Gerencial

2.4.5 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos Recebidos por

Movimentacao

A seguir, Quadro A.2.12 — Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos

Recebidos por Movimentacéo.
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Quadro A.2.12 — Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos Recebidos por Movimentagdo

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP néo processados

Valores Pagos

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
1 — Despesas de Pessoal 37.811,60 29.182,69 37.811,60 29.182,69 0,00 0,00 37.811,60 29.182,69
ED -3190.08 37.811,60 29.182,69 37.811,60 29.182,69 0,00 0,00 37.811,60 29.182,69
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 — Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3-Outras Despesas Correntes 14.080.408,41 11.531.624,98| 13.777.015,64 11.531.624,98 303.392,77 303.392,77 12.234.098,60 11.049.706,53
ED- 339039 6.053.286,27 5457.173,29 5.934.484,38 5457.173,29 118.801,89 118.801,89 5.320.536,10 5.374.887,40
ED- 3390.37 4.037.806,12 4.334.959,89 3.940.740,77 4.334.959,89 97.065.35 97.65.35 3.367.910,88 4.228.217.06
ED- 3390.30 1.664.705,87 1.293.145,63 1.577.901,72 1.293.145,53 86.804,15 86.804,15 1.251.324,81 1.002.365,21
Demais elementos do grupo 2.324.610,15 446.346,17 2.323.888,77 446.346,17 721,38 721,38 2.294.326,81 444.236,86

Fonte: Siafi Gerencial
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2.4.6 — Despesas de capital por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.13 — Despesas de Capital por Grupo e elemento de Despesa dos Créditos recebidos por Movimentagédo

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP nao processados

Valores Pagos

2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
4~ Investimentos 5.614.472,04|  4.29651355| 400.742,01|  4.29651355|  5.204.730,03 5.204.730,93|  336.427,59 778.866,31
ED — 4490-51 345461225  2490.94136| 10.62950|  2490.94136|  3.443.982,66 3.443.982,66 10.629,59 0.00
ED- 4490.52 2.159.860,69|  1.034.90488) 399.11242) 103490488 ) 76748 97 176074827 |  325.798,00 8.199,00
ED- 3390.92 ¢ 93 0,00 770.667,31 0,00 770.667,31 0,00 0,00 0,00 77066731

Fonte: Siafi Gerencial
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Andlise critica

A Fundacdo Nacional de Saude, por intermédio da Portaria n° 140, de 18 de fevereiro de
2011, aprovou as diretrizes para a programacéo orcamentaria, orientando desta forma a execu¢do do
orcamento dentro das areas pertinentes.

Tendo por base essas diretrizes, 0 orcamento para as despesas de custeio foi programado
junto ao Sistema de Planejamento e Gestdo Orcamentaria (SPGO), o que veio a ser uma ferramenta
de controle e acompanhamento da execucdo de orcamento, no exercicio de 2011, das acles
Administrativas, de Saneamento e Saude Ambiental. Por forca do Decreto 7.366/2010 e Portaria n°
7.461/2011, as despesas com as agOes de Saude Indigena ndo foram inseridas nesse Sistema de
Controle Orcamentéario, tendo em vista a transicdo dessas acOes para a Secretaria de Salde
Indigena.

A Superintendéncia Estadual de Rondo6nia, de acordo com o programado para despesas
correntes, recebeu a provisdo de 'R$ 2.301.914,00 (dois milhGes trezentos e um mil, novecentos e
quatorze reais), dos quais foram empenhados R$1.979.691,00 (um milhdo, novecentos e setenta e
nove mil, seiscentos e noventa e um reais), sendo liquidado desse valor R$ 1.901.225,00 (um
milhdo novecentos e um mil, duzentos e vinte e cinco reais).

Portanto, conforme o demonstrativo apresentado (Quadro A.2.12-item 3), dos R$
11.531.624,98 empenhados para despesas correntes, R$ 9.511.933,98 foi aplicado nas acGes de
Satude Indigena, cujos repasses foram realizados por intermédio de “destaque” do Ministério da
Salde para esta Suest. O empenhamento da provisdo para investimentos se deu na Modalidade
Concorréncia, por tratar-se de obras e servicos de engenharia, ocorrendo ao final do exercicio
financeiro, sendo que dos R$ 3.454.612,25 (Quadro A.2.13 — item 4, 1° elemento de despesas), R$
2.766.345,00 foi empenhado para obras de Saneamento em areas indigena. Para as despesas de
Capital, utilizou-se a Modalidade Pregdo, na forma eletronica, sendo que dos R$ 2.159.860,69
(Quadro A.2.13 — item 4, 2° elemento de despesas) R$ 1.840.184,69 foi empenhado para atender a
Saude Indigena.

A provisdo recebida nesta Suest, dentro de suas acOes, foi descentralizada na totalidade, o
que facilitou o acompanhamento e a execucdo do or¢camento, tornando o planejamento uma diretriz
nessa execucao. A descentralizacdo do orcamento para as despesas de Salde Indigena se deu de
forma contingenciada e intempestiva, em virtude desse orcamento serem de responsabilidade da
Secretaria de Salude Indigena, trazendo muitas dificuldades para a liquidacéo de despesas, as quais
chegaram a se acumular por trés meses, 0 que veio prejudicar a transicdo dessas acoes,
considerando que a sub-rogacédo de contratos somente se daria com todas as despesas liquidadas por
esta Funasa.
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2.4.7 Indicadores Institucionais

Tendo em vista a necessidade de aprimoramento do processo de planejamento, bem como da
institucionalizacdo dos mecanismos e ferramentas que visam a melhoria da gestdo, a Coordenacao
Geral de Planejamento e Avaliacdo, de acordo com suas competéncias regimentais, vem adotando,
desde 2008, um Modelo de Relatério de Avaliacdo. Optou-se por dar énfase aos resultados
alcangados pelas areas finalisticas e de gestdo da instituicdo, ou seja, nos eixos “Saneamento
Ambiental, Saude Indigena e Gestdo”, optando-se pela construcdo de indicadores de desempenho
que possibilitem avaliar as acBes programadas e estabelecer pardmetros de eficiéncia, eficacia e
efetividade.

O Relatério de Avaliacdo faz parte de um conjunto de estratégias que visam o0
aperfeicoamento e fortalecimento do processo de planejamento criado no ambito da Funasa e veio
numa tentativa de preencher a lacuna existente entre 0 momento de monitoramento e o de analise, e
a comunicacao dos resultados.

Este instrumento gerencial foi elaborado visando avaliar os esforgos empreendidos pela
SUEST no alcance das metas definidas no Plano Operacional; demonstrar os resultados alcancados;
subsidiar o processo de Prestacdo de Contas Anual e feitura do Relatério de Gestdo, bem como
possibilitar a correcdo de distor¢des na execucao das acoes.

Em 2009, foi criado o Comité de Planejamento e Monitoramento da Funasa pela Portaria n°
517, de 08 de maio de 2009, com o objetivo de elaborar e monitorar o Plano Operacional de 2009,
bem como avaliar os resultados alcangados e demonstrar o esforco empreendido para o alcance da
miss&o institucional.

Uma vez criado o Comité de Planejamento e Monitoramento da Funasa, composto por 31
membros com representacao de todas as areas técnicas da presidéncia, se iniciou a formacdo de um
grupo de trabalho e procedeu-se a revisdo do “cardapio” de indicadores propostos em 2008 no
Relatério de Avaliacdo. A iniciativa foi amparada e reforcada pela Portaria n® 202, que aborda,
dentre outros assuntos, a necessidade de se estabelecer mecanismos (indicadores) capazes de medir
0 desempenho das coordenagdes regionais no tocante a execucdo das acGes que estdo sob sua
responsabilidade.

Foram realizadas oito reuniGes ordindrias do GT de Indicadores, além das reunibes
especificas agendadas com as diversas areas envolvidas as quais contou com a participacdo dos
assistentes de planejamento das Core do RJ e PI, de forma continuada e de SC e RR de forma
pontual, reforcando o compromisso de se manter uma construgdo coletiva dos instrumentos e
ferramentas institucionais

Os trabalhos foram iniciados buscando uma revisao doutrinaria do tema “Indicadores”, a fim
de pacificar o entendimento entre os membros do mencionado GT, homogeneizando e
disseminando o conhecimento. Inicialmente procurou-se discutir 0s conceitos reunidos em quatro
referéncias literarias. Foram elas:

v' Manual de Avaliacdo do PPA, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
- MPOG;

v" Manual de Avaliagdo na Administracao Publica, de Paulo Roberto Motta;

v" Modelo Gerencial na Administracdo Publica, de Fernando Luiz Abrucio (Cadernos
da Escola Nacional de Administracéo Publica — ENAP);

v" Revista do Tribunal de Contas da Unido — TCU.
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Como fruto desses encontros, foram consolidados num unico documento 0s conceitos
necessarios para o entendimento e preenchimento das informacGes orientadoras na revisdo dos
Indicadores do Relatério de Avaliacdo de 2008 e nos Indicadores do documento proposto na
Supervisdo Técnica Administrativa — STA, além de formulados novos Indicadores propostos pelas
areas tecnicas.

Desta forma foi elaborado o novo quadro de indicadores com as seguintes informacdes:

e Indicador: expressa o nome do indicador proposto considerando, a conceituacdo do
termo;

e Finalidade: o que o indicador pretende expressar;
e Memoria de célculo: a descri¢do da(s) variaveis que comp&em o célculo do indicador

e Tipo: qualificacdo do indicador dentre as seguintes categorias: eficiéncia, eficécia e
efetividade;

e Fonte: origem dos dados considerados para a construcao do indicador;

e Método de afericdo: refere-se ao conjunto de técnicas utilizadas para mensurar 0s
dados que constituirdo a formula de calculo. Ex: sistemas de informacéao

e Area responsavel pelo indicador: identifica a area da Funasa responsavel pela
aplicacdo do indicador e a consequente producdo da informacéo.

Dando continuidade a revisdo do modelo de Relatério de Avaliagdo proposto em 2008, a
CGPLA fechou o entendimento de que é mais oportuno que as Core trabalhem na producdo de um
documento que contemple a avaliagdo dos resultados e a comunicacdo desses em forma de
Relatério Anual de Gestdo; cuja estrutura estara calcada na forma e contetdo proposto pela CGU.
Ressaltando a importancia da utilizagdo dos indicadores para demonstrar o desempenho alcancado
pela Funasa nos programas e acdes que estdo sob sua responsabilidade e o esforco empreendido
para o cumprimento de sua missao institucional, acrescendo-se igualmente

A seguir, quadro com os principais indicadores da area de saneamento ambiental e seus
respectivos resultados nos anos de 2010 e 2011 desta Suest-RO.
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Quadro A.2.29 — Indicadores de Saneamento Ambiental

Memodria Area
. L 5 , de . Método de a Resultado | Resultado
Indicador Finalidade Formula de célculo . Tipo Fonte . responsavel
Calculo afericéo plindicador 2010 2011
Percentual de Medir a N© de obras de abastecimento
gﬁ::%aeo fisica de ?é?g;‘éiz de agua com percentual de
. conclusdo < 30% X100 36 x 100
gbﬁztig'r;nfggﬁrgss pbras do PAC N° de obras programadas nos 43 18.18% 83,72%
g TC celebrados
do PAC (*) Relatérios do
. Sigesan;
(*) Acumulado - N° de obras de abastecimento ) ) DENSP
2007 a 2011. de agua com percentual de _O0x100 | prigciq | SlgesanesSiscon | oo Tecnico DEPIN
concluséo > 70% e < 100% x 100 43 Siafi de visita de SUEST 0%
(Parametro de N° de obras programadas nos acompanhamento 9,09%
verificacéo: TC celebrados (Diesp e Sensp)
Portaria 623)
N° de obras de abastecimento
de agua concluidas x 100
N° de obras programadas nos % 0.00 4,65%
TC celebrados
Percentual de N° de obras de esgotamento
execucdo fisica de sanitario com percentual de 26 x 100
obras de concluséo < 30% X 100 28 92 85%
esgotamento Ne de obras programadas nos Relatérios do 33,33% 97
sanitario com TC celebrados Sigesan;
recursos do PAC .
@) Med|r~a Ne de obras de esgotamento si si DENSP
(*) Acumulado - ??(?CU%&O sanitario com percentual de 2x100 Eficici |gesa2_ef_ 1seon DEPIN 0
2007 a 2011. DCAdES | conclusio> 70% e <100%  x 100 28 icacia lafl srar | 3333% 7,14%
(Parametro de ° Prfc ° N° de obras programadas nos Parecer Técnico
verificagdo: TC celebrados de visita de
Portaria 623) acompanhamento
N° de obras de esgotamento (Diesp e Sensp)
sanitario concluidas x 100 0x 100 o
N° de obras programadas nos 28 0.00 0%

TC celebrados
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Percentual de

Medir o

2007 a 2011

aldeias com percentual de Planilha de Planilha
sistema de aldeias com
. . acompanhamento | Acompanhamento
filbastgumento de 5|stema_de N° de aldeias com SAA (*) X 100 210x 100 Eficécia dz obras. de ob[r)as (Densp) DENSP
agua implantado  gbastecimento Total de aldeias previstas nos 4 242 Visita de E visita de SUEST 79,69% 86,77%
g(')o‘nér(ef)ursos do ?nisgﬁad o5 anos do PAC acompanhamento | acompanhamento
(*) Acumulado —  {com recursos de obras de obras (Diesp)
2007 a 2011 do PAC
el | aero
tratamento de percentual de Planilha de Planilha de
. - aldeias com o ; acompanhamento | Acompanhamento
agua implantado N° de aldeias com SAA com 0x 100 o .
com recursos do tratarpento de tratamento de dgua implantado X 100 249 Eficacia | em Excel visita (ersp) DENSP 0 0%
PAC (*) __agua Total de aldeias com SAA de E visita de SUEST
| Imlanedo g cursosdo T | e
(*) Acumulado — ™7 "0 ~ PAC P
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Memoria Area
. . . . de . Método de . Resultado | Resultado
Indicador Finalidade Férmula de calculo Al Tipo Fonte afericio re§po_nsavel 2010 2011
p/indicador
N° de sistemas de
Percentual de Medir o abastecimento de &guaemarea X 100
sistemas de percentual de indigena monitorado 0x100
Abastecimento de | sistemas de Total de sistemas de 242 0%
agua, em aldeias, fbastecimento abastecimento de dgua em area
com de 4gua indigena com tratamento Planilha
monitoramento da | monitorado Planilha de Acompanhamento
qualidade da agua acompanhamento ([[))ens ) DENSP
para consumo N° de comunidades EficAcia | Programacdo de E visitap de SUEST 0
humano * quilombolas com SAA acompanhamento h
implantado (*) acompanhamento 0%
X100 0x 100 (Diesp)
Total de comunidades 0
remanescentes de quilombo
programadas nos 4 anos do
PAC
Percentual de
domicilios com -
- Verificar o

Melhorias
Sanitarias percentual de
Domiciliares domicilios N° de domicilios com MSD Proaramacio do Relatério gerado
. com implantado (*) X100 | 149 x 100 . g ¢ do Sistema DENSP
implantadas com . — Eficacia | PAC x 30,17% 11,64%

Melhorias N° de domicilios programados 1.280 . Programacéo do SUEST
recursos do PAC s Sigesan

. Sanitarias nos 4 anos do PAC PAC

(RA ajustado) L

Domiciliares
(*) Acumulado — implantadas
2007 a 2011
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Anadlise Critica

Relativo as a¢es de convénios, que constam no quadro acima, AGUA, ESGOTO E MSD,
observou-se que houve alteracfes nos indicadores apresentados no ano de 2011 em rela¢do ao ano
anterior, 2010. Vale ressaltar que o N.° DE OBRAS PROGRAMADAS NOS TC CELEBRADOS,
foi considerado o n.° de TC COM SEUS PROJETOS TECNICOS APROVADOS, em decorréncia
que houve um incremento na aprovacdo dos projetos técnicos do PAC2, Com isso, 0 n° de obras
com percentual de concluséo inferior a 30% aumentou de 18,18% para 83,72% no caso da acédo
AGUA e de 33,33% para 92,85% no caso da acido ESGOTO, estas obras estdo na fase inicial ou
ainda ndo foram liberados os recursos para seu inicio, tanto para as acdes de AGUA e ESGOTO.

O percentual de obras concluidas na acio AGUA também aumentou de 0% para 4,65%, de
ESGOTO permaneceu em 0%%%%. As obras com percentual entre 70% e 100% decresceram,
tanto para AGUA quanto ESGOTO, em decorréncia do acréscimo de projetos técnicos aprovados
na acdo ESGOTO referente ao PAC2 , como também em virtude de conclusdo de obras na acédo
AGUA. Nio constam no quadro dos indicadores as ACOES DE DRENAGEM, RESIDUOS
SOLIDOS QUE SAO FINANCIADAS PELA FUNASA.

O percentual de domicilios beneficiados com a implantacgdo de MELHORIAS
SANITARIAS DOMICILIARES diminuiu de 30,17% para 11,64% em decorréncia do ndmero de
projetos técnicos aprovados em 2011 que ainda ndo estdo em execucao, e, portanto, ndo existe ainda
domicilio beneficiado com a acdo de MSD.

Em 2011, 100% das aldeias programadas para serem atendidas com a implantacdo de
sistemas de abastecimento de aguas, com recursos do PAC serdo beneficiadas com as obras
executadas. No acumulado do PAC (2007 a 2011) 86,77% das aldeias indigenas programadas para
serem atendidas com implantacdo de sistemas de saneamento, foram beneficiadas com as obras
executadas.

Os sistemas de saneamento implantados em &reas indigenas dos Distritos Sanitarios
Indigenas de Vilhena e Porto Velho ainda ndo possuem sistemas de tratamento de &gua
implantados, portanto, os percentuais relativos as aces de implantacdo de sistemas de tratamento
de 4agua e monitoramento, permaneceram em 0%. Estad previsto a implantacdo de sistema de
abastecimento de 4gua em 21 aldeias indigenas, para o ano de 2012.

Com relagéo ao percentual de comunidades quilombolas, ndo houve programagéo desta agéo
na Suest/RO.

3. INFORMACOES SOBRE RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA
DE CREDITOS OU RECURSOS

3.1  Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Deixamos de anexar o Quadro A.3.1 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de
Créditos ou Recursos — pois “ NAO HOUVE OCORRENCIA NO PERIODO”
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4. INFORMA(;OES SOBRE A MOVIMENTAGCAO E 0OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR
DE EXERCICIOS ANTERIORES

As informagdes referentes a este item foram geradas pela Coordenagdo de Gestdo
Orcamentaria e Coordenacdo Geral de Orcamento e Financas da Presidéncia da Funasa, nivel
central, sede em Brasilia, e encaminhadas as Superintendéncias Estaduais para incluséo no relatorio

de gestdo.

4.1  Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro A.4.1 — Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio Montante Inscritos Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2011
2009 667.700,07 520,00 609.372,46 57.807,61
2010 747.966,24 0,00 690.158,63 57.807,61
2011 1.678.893,46 8.321,34 1.612.764,51 57.807,61

Restos a Pagar nédo Processados

Ano de Inscricio Montante Inscritos Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em

acumulados acumulados 31/12/2011
2009 1.085.405,64 409.831,21 416.163,38 259.411,05
2010 6.175.174,18 386.880,76 4.882.595,70 905.697,72
2011 6.408.967,03 691.452,26 5.041.400,42 676.114,35
Observagdes:

Fonte: Siafi Gerencial

4.2 Analise Critica

Quanto aos Restos a Pagar Processados, a permanéncia de saldo R$ 57.807,61 é decorrente de
valores em Processo Administrativo e Mandado de Penhora em desfavor da Empresa FC Limpeza e
Conservacao por inexecucdo parcial do contrato.

Ja a permanéncia de saldo de Restos a Pagar N&o Processados por mais de um exercicio foi
ocasionado em 2009, pela prorrogacao até 30/04/2011, de acordo com a MSG: 2011/0036456, da UG
170500 da Coordenacdo Geral de Programacdo Financeira, com base no Decreto n° 7.418/2010, de
31.12/2010, porém antecipo que os valores foram anulados no inicio do exercicio de 2012. Os
registros de 2010 sdo correspondentes a 2010NE901278, 1279 e 901281 em nome da empresa
Imigrantes Construcfes Ltda, visto que as obrigacBes continuam vigentes no exercicio de 2011,
assim como as Notas de Empenho emitidas no proprio exercicio de 2011.
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S. INFORMAGCOES SOBRE RECURSOS HUMANOS

As informagdes referentes a este item foram geradas Setor de Recursos Humanos desta
SUEST/RO, com a colaboracdo nivel central da FUNASA com sede em Brasilia.

5.1 Composicdo do Quadro de Servidores Ativos

5.1.1 Demonstracéo da forca de trabalho a disposicdo da unidade jurisdicionada

Quadro A.5.1 — Forca de Trabalho da Suest-RO — Situagdo Apurada em 31/12/2011

Tipologias dos Cargos . LOtgA0 . Ingressos | Egressos em
Autorizada | Efetiva em 2011 2011
1. Provimento de cargo efetivo 00 00 00 00
1.1  Membros de poder e agentes politicos 00 00 00 00
1.2 Servidores de Carreira 00 107 00 00
1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgéo 00 334 00 01
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio descentralizado 00 00 00 00
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisorio 00 00 00 00
1.2.4 Servidor requisitado de outros érgaos e esferas 00 00 00 00
2. Servidores com Contratos Temporarios 00 00 04 01
3. Total de Servidores ( 1+2) 444 04 01

Fonte: Sereh/Suest-RO

Quadro A.5.2 — Situag6es que reduzem a Forca de Trabalho da UJ — Situa¢do em 31/12/2011

Quantidade de pessoas na
Tipologia dos Afastamentos situagéo em 31 de
dezembro

1. Cedidos(1.1+1.2+13) 00

1.1 Exercicio de Cargo em Comissao 00

1.2 Exercicio de Funcéo de Confianca 00

1.3. Outras situacdes previstas em leis especificas (especificar as leis) 02
2. Afastamentos (2.1+22+23+24) 00

2.1 Para Exercicio de Mandato Eletivo 01

2.2 Para Estudo ou Miss&o no Exterior 00

2.3 Para Servigo em Organismo Internacional 00

2.4 Para Participacdo em Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu no Pais 00
3. Removidos (3.1 +3.2+3.3+34+35) 00

3.1 De oficio, no interesse da Administragdo 00

3.2 A pedido, a critério da Administracéo 02

3.3 A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar 00
cdnjuge/companheiro

3.4 A pedido, independentemente do interesse da Administracdo por Motivo de 00
saude

3.5 A pedido, independentemente do interesse da Administracdo por Processo 00
seletivo
4. Licenca remunerada (4.1 +4.2) 00

4.1 Doenga em pessoa da familia 00

4.2 Capacitagdo 00
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5. Licenca ndo remunerada (5.1 +5.2+53+5.4+55) 00
5.1 Afastamento do cdnjuge ou companheiro 00
5.2 Servigo militar 00
5.3 Atividade politica 00
5.4 Interesses Particulares 02
5.5 Mandato Classista 00

6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo) Redistribuidos p/ outro 06
orgéo

7. Total de Servidores afastados em 31 de dezembro( 1+2+3+4+5+6 ) 13

Fonte: Sereh/Suest-RO

Quadro A.5.3 — Detalhamento estrutura de Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas da UJ (Situagdo em

31 de dezembro)
Tipologias dos cargos em comissao e das fungdes Lotacéo Ingressos no | Egressos no
gratificadas Autorizada Efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em Comissao 00 00 00 00
1.1 Cargos de Natureza Especial 00 00 00 00
1.2 Grupo Diregéo e Assessoramento superior 00 00 00 00
1.2.1 Servidores de Carreira vinculada ao Orgéo 00 06 00
1.2.2 Servidores de Carreira em Exercicio 00 00 00 00
descentralizado
1.2.3 Servidores de outros 6rgdos e esferas 00 00 00 00
1.2.4 Sem vinculo 01
1.2.5 Aposentados 00 00 00 00
2. Funcdes Gratificadas 00 00 00 00
2.1 Servidores de Carreira vinculada ao Orgéo 14
2.2 Servidores de Carreira em Exercicio 00 00 00 00
descentralizado
2.3 Servidores de outros 6rgdos e esferas 00 00 00 00
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcdo 00 21 00 00
(1+2)

Fonte: Sereh/Suest-RO

Quadro A.5.4 — Quantitativo de Servidores da Suest-RO por faixa etaria — Situacdo apurada em 31/12/2011

Tipologia de Cargo Efetivo Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Até 30 De31a40 | De4l1a50 | Deb5la Acima de
anos anos anos 60 anos 60 anos
1. Provimento de cargo efetivo 00 00 00 00 00
1.1 Membros de poder e agentes politicos 00 00 00 00 00
1.2 Servidores de Carreira 01 00 137 245 37
1.3 Servidores com Contratos Temporarios 02 01 00 00 00
2. Provimento de Cargo em Comissao 00 00 00 00 00
2.1 Cargos de Natureza Especial 00 00 00 00 00
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 00 00 02 04 01
2.3 Fungdes gratificadas 00 01 05 09 00
3. Totais(1+2) 03 01 144 258 38

Fonte: Sereh/Suest-RO
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Quadro A.5.5 - Quantidade de Recursos Humanos da Suest-RO por Nivel de Escolaridade - Situacdo

Apurada Em 31/12/2011

Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo 1 > 3 4 5 5 2 3 9

1. Provimento de cargo efetivo 00 | 00 00 00 00 00 00 00 00

1.1. Membros de poder e agentes politicos 00 00 00 00 00 00 00 00 00

1.2. Servidores de Carreira 00 17 38 82 | 215 | 68 00 00 00

1.3. Servidores com Contratos Temporarios 00 00 00 00 00 03 00 00 00

1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca 00 00 00 00 00 00 00 00 00

2. Provimento de cargo em comissao 00 00 00 00 00 00 00 00 00

2.1. Cargos de Natureza Especial 00 00 00 00 05 02 00 00 00

2.2. Ssggﬁor Direcdo e  Assessoramento 00 00 00 00 14 00 00 00 00

2.3. Funcdes gratificadas 00 17 38 82 | 234 | 73 00 00 00
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / Pés-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 —
Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - N&o Classificada.

Fonte: Sereh/Suest-RO

5.2

Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

Quadro A.5.6 - Composigéo do quadro de Servidores Inativos - Situagdo apurada em 31/12/2011

Regime de proventos / Regime de aposentadoria

De Servidores
Aposentados até

De Aposentadorias
iniciadas no exercicio

31/12 de referéncia
1 Integral 251
1.1 Voluntéria 221 29
1.2 Compulsério 10 0
1.3 Invalidez Permanente 20 01
1.4 Outras 00 00
2 Proporcional 114 00
2.1 Voluntaria 25 00
2.2 Compulsoério 15 00
2.3 Invalidez Permanente 74 00
2.4 Outras 00 00
3 Totais (1+2) 365 30

Fonte: Sereh/Suest-RO
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Quadro A.5.7 — Composicao do Quadro de Instituidores de Penséo - Situacdo apurada em 31/12/2011

Regime de proventos do servidor instituidor

Quantidade de Beneficiarios de Penséo

Acumulada até 31/12

Iniciada no exercicio
de referencia

1. Aposentado 262 06
1.1 Integral 116 02
1.2. Proporcional 136 04

2. Em atividade 02 02

3. Total (1+2) 254 08

Fonte: Sereh/Suest-RO

Gréfico 2- Situacdo do Quadro de Servidores da SUEST/ RO - Situacéo apurada em 31.12.2011
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5.3  Composicao do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.8 - Composicdo do Quadro de Estagiarios -

Situacdo apurada em 31/12/2011

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do exercicio
1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (Valores em R$ 1,00)
Nivel superior 17 12 15 15 R$107.077,58
Area Fim 06 03 03 03 R$27.085,60
Area Meio 11 09 12 12 R$79.991,98
Nivel Médio 25 21 22 18 R$81.065,55
Area Fim 05 03 04 03 R$15.312,91
Area Meio 20 18 18 15 R$65.752,64
Total(1+2) 42 33 37 33 R$188.143,13

Fonte: Socap/Sereh/Suest-RO
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5.4  Demonstracao dos custos de pessoal da unidade jurisdicionada

Quadro A.5.9 — Quadro de Custos de Pessoal no Exercicio de Referéncia e nos dois anos anteriores

Venci- Despesas Variaveis Despesas de o
Tipologias /Exercicios V“gﬁ?;giﬁs Retribui- |  Gratifi- Adicio- | Indeniza- | , Beneficios Demais | “Exercicios | DECISOES | o
) - . # ssistenciaise | despesas | Anteriores Judiciais
fixas Coes GOes nais Goes Previdenciarios | variavies
Membros de Poder e Agentes Politicos
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao
2011 6.767.135,41 2.612.244,42 | 701.035,76 | 725.750,09 | 1.122.374,91 2.280.995,17
Exercicios 2010
2009
Servidores com Contratos Temporarios
2011 263.590,00
Exercicios 2010
2009
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior
2011 66.319,50 18.389,97 4.767,75
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de Funcdes Gratificadas
Exercicios 2011 10.236,03
2010
2009
Fonte:  Socap/Sereh/Suest-RO
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Obs: Considerando que o programa de extrator de dados, s6 fornece dados referente ao exercicio vigente, ndo € possivel mensurar custos em fungdo da
SUEST ndo ter acesso a estas informacdes, que estdo centralizadas na Presidéncia/Funasa. Esses dados serd@o divulgados pelo 6rgdo Central da Funasa.

5.5. TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA PELA UNIDADE JURISDICIONADA

O CONTEUDO DOS QUADROS A5.10; A5.11 e A5.13 NAO HOUVE OCORRENCIA NO PERIODO

5.5.3 Informacdes sobre a contratacédo de servicos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva pela unidade .

Quadro A.5.12 — Contratos de prestacao de servicos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

UG/Gestao: : 255022 — 36211

| CNPJ: 26.989.350/0180-82

InformacGes sobre os contratos

o Empresa Contratada Periocio contra_tqal de Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores
Ano do contrato | Area Nat. Identificacdo do (CNPJ) execucao das atividades contratados sit.
Contrato contratadas F M S
Inicio Fim P C P C

2008 Vv @) 32/2008 07.719.705/0001-02 22.02.2008 | 21.02.2013 - - 0 2 P

2010 L @) 57/2010 07.047.898/0001-00 22.11.2010 | 17.11.2012 15 15 1 1 P

2011 V ) 51/2011 02.576.238/0004-38 01.01.2012 | 31.12.2012 0 4 - - A
Observacao:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Salog/Diadm/SUEST-RO
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5.6 — Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

OBS : A Funasa ainda ndo tem estabelecido indicadores de recursos humanos e ndo ha previsao
para seu desenvolvimento.

6. INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS REALIZADAS PELA UJ

6.1 Instrumentos de Transferéncias vigentes no exercicio

Quadro A.6.1 — Caracterizagdo dos Instrumentos de Transferéncias Vigentes no Exercicio de
Referéncia (NAO SE APLICA A SUEST)

Quadro A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios (NAO SE
APLICA A SUEST)

Quadro A.6.3 — Resumo Dos Instrumentos De Transferéncia Que Vigerao Em 2011 E Exercicios
Seguintes (NAO SE APLICA A SUEST)

OBS - Os quadros referentes ao Subitem 6.1, foram excluidos, por ndo ser competéncia da
Superintendéncia Estadual o repasse ou transferéncia dos recursos de convénios, visto que isto
ocorre por competéncia da Presidéncia da Funasa. A Superintendéncia, por meio do Servico de
Convénio, compete realizar o acompanhamento da execugdo do recurso e analise das prestagdes de
contas.

6.2 Informacdes sobre a prestacdo de contas relativas aos convénios , termos de cooperacao
contratos de repasse

Quadro A.6.4 — Resumo da Prestacdo de Contas sobre Transferéncias concedidas pela UJ na Modalidade
de Convénio, Termo de Cooperagéo e de Contratos de Repasse.

R$ 1,00
Unidade Concedente
Nome: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
CNPJ: 26.989.350/0180-82 UG/GESTAO: 255022 — 36211
Instrumentos
EXGNI’CICIO da Quantitativos e montante repassados (Quantidade e Montante Repassado)
prestacdo das contas . Termo de
Convénios ~ | Contratos de Repasse
Cooperacao
Quantidade 26
SREB( ARk 2 Montante 23.229.714,39
2011 Repassado -
Quantidade
Contas NAO prestadas Montante i
Repassado
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2010

Contas prestadas

Quantidade 20

Montante
Repassado

8.010.388,20

Contas NAO prestadas

Quantidade

Montante -
Repassado

2009

Contas prestadas

Quantidade

Montante
Repassado

Contas NAO prestadas

Quantidade

Montante
Repassado

Anteriores a 2009

Contas NAO prestadas

Quantidade

Montante
Repassado

Fonte: Secon/Suest/RO

6.2.1 — Informacdes sobre analise das prestacdes de contas de convénios e de contratos de

repasse.

Quadro A.6.5 — Visdo Geral da Andlise das Prestacfes de Contas de Convénios e Contratos de Repasse

R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

CNPJ: 26.989.350/0180-82

UG/GESTAO: UG/GESTAO: 255022 — 36211

Instrumentos
=i e Quantitativos e montantes repassados _ Contratos
Repasse
Quantidade de contas prestadas 26
Com prazo de andlise | Quantidade Contas an~allsad71_s q -
ainda nio vencido Contas N&o analisadas -
Montante repassado (R$) -
2011 Quant!dade Aprovada 15
g:arﬁzz das Quantidade Reprovada 1
Com prazo de analise Quantidade de TCE 1
veneide Contas NAO I(\?/Ilcj)ir;gr?'idfe assado :
analisadas P 10.440.154,02
(R$)
Quantidade de contas prestadas 20
Quantidade Aprovada 7
2010 Contas analisadas Quantidade Reprovada 3
Quantidade de TCE 2
= . Quantidade 8
CEUEDNAOICTIEIRECES Montante repassado (R$) 5.818.237,13
Quantidade de contas prestadas 19
Quantidade Aprovada 8
2009 Contas analisadas Quantidade Reprovada 7
Quantidade de TCE 1
= . Quantidade 3
(Clonts NAD) I [ Montante repassado 400.000,00
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Exercicios Quantidade 3

) Contas NAO analisadas
anteriores a 2009 Montante repassado 3.399.576,23

Fonte: Secon/Suest/RO

6.3 Andlise Critica

A SUEST/RO tem utilizado de todos os mecanismos para que as Convenentes que se
encontram  em  inadimpléncia  possam  sanar as irregularidades tais = como:
impropriedades/irregularidades identificadas durante o acompanhamento da execucdo fisica e
financeira, ou mesmo durante a fase de analise das prestacbes de contas. Quanto a andlise das
prestacdes de contas, esta Suest tem se esforcado para reduzir o nimero de tomadas de contas
especiais, especialmente quando a Convenente se propde a sanar as pendéncias apontadas como
irregular e sendo passivel de regularizagdo, exceto se a irregularidade apontada ndo for possivel de
regularizacdo, quando somente resta a reparacdo do dano (restituicdo de recursos), neste caso ndo se
concede o prazo, mas exige-se a restituicdo do recurso e instaura-se a TCE.

No que se pode observar no Quadro item A.6.4, avaliamos que houve evolucgdo substancial
dos recursos transferidos em 2011, com relac&o aos exercicios anteriores, com maior demanda para
0 acompanhamento dos convénios e analises das prestacdes de contas.

Como se observa no Quadro, ndo ha& pendéncias quanto a apresentacdo de prestacbes de
contas. Também no Quadro A 6.5, registra-se a existéncia de somente 1 convénio em tomada de
contas especial.  Ja no que se refere a prestacdo de contas ndo analisadas, a pendéncia diz respeito
a analise técnica, por parte da area de Engenharia, fato que pode ser justificado dado a demanda
naquela &rea, quanto a analise técnica de novos projeto (PAC 2), aliado a necessidade do
cumprimento da Portaria Funasa n® 623/2010, que exige do técnico maior disponibilidade para
avaliacdo técnica para cada parcela a ser liberada, gerando maior demanda no Acompanhamento da
execucdo fisica.

No que se refere a gerenciamento das transferéncias com a capacidade de fiscaliza¢do dos
planos de trabalho, a Suest, efetua acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos planos de
trabalhos pactuados e emite relatérios técnicos especificos, que sdo encaminhados as convenentes
para conhecimento e adocdo de providéncias, quanto as recomendacdes de impropriedades ou
irregularidades detectadas durante a visita. Esse fato, podemos atribuir como positivo, comparando-
se com 0 numero reduzido de TCE para o exercicio.

7. DECLARACAO REFERENTE A CONTRATOS E CONVENIOS

Quadro A.7.1- Declaracdo do Superintendente sobre os registros atualizados no sistema SIASG e
SICONV consta no Anexo Il deste relatorio.
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8. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS ~OBRIGA(;(N)ES RELATIVAS A
ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE BENS E RENDAS

8.1 Situacdo do cumprimento das obrigagdes impostas pela Lei 8,730/93

Quadro A.8.1 — Demonstrativo do Cumprimento, por Autoridades e Servidores da UJ, da Obrigacdo de
entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacado de
. ~ a s Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacao em relacéo as — inal d
FuncGes obrigados a entregar exigéncias da Lei n° Posse ou Inicio | Final do Final do
a DBR 8.730/93 do exercicio de exercicio iy
. ~ N exercicio
Funcéo ou da Funcéo fi .
inanceiro
Cargo ou Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 00 00 00
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei | Entregaram a DBR 00 00 00
n° 8.730/93) N4&o cumpriram a obrigacio 00 00 00
Obrigados a entregar a DBR 00 00 00
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 00 00 00
Né&o cumpriram a obrigagéo 00 00 00
FuncGes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 00 00 21
(Cargo, Emprego, Funcdo de | Entregaram a DBR 00 00 21
Confianca ou em comissdo) | N&o cumpriram a obrigagdo 00 00 00

FONTE: Sereh/Suest-RO

8.2 Andlise critica

Ao item em comento, inexistem dificuldades no cumprimento das obrigacfes relacionadas a
entrega das declaragbes de bens e rendas — DBR, considerando que por forga da Portaria
Interministerial MP/CGU n° 298 de 2.9.2007, todas as Chefias optaram por autorizar 0 acesso a
DBR diretamente no SISTEMA ( Anexo | e Il da referida Portaria)

9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DA UJ

9.1 - Estrutura de controles internos da UJ

Quadro A. 9.1 - Estrutura de Controles Internos da UJ

] ) Avaliacéo
Aspectos do sistema de controle interno ¢

Ambiente de Controle 1 2 3 4 5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecucao
dos objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente.
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4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em

documentos formais. X
6. Ha& mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das
instrucdes operacionais ou cddigo de ética ou conduta.
7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢fes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacéo de fungdes nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucéo dos resultados planejados X
pela UJ.
Avaliacéo de Risco 4
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos objetivos e metas da X
unidade.
12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
NnoS Seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade de
ocorréncia desses riscos e a conseqliente adogdo de medidas para mitiga-los.
13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sd0 mensurados e classificados de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de deciséo.
16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos X
da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é prética da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle
19. Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos X
e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagéo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoadveis e estdo X
diretamente relacionados com os objetivos de controle.
Informagao e Comunicagéo
23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada X
e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacBes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente
para permitir ao gestor tomar as decises apropriadas.
25. A informacéo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.
26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacdo das informagfes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas X

as direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. 0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avaliac0es sofridas.

30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu
desempenho.




Considerac@es gerais:

Para responder este questionario, promoveu-se reunido conjuntamente com as chefias das respectivas unidades
administrativas ( DivisOes, Secdes, Setores e Servigos, para analise das questdes apresentadas e validacdo da
resposta.

LEGENDA

Niveis de Avaliagdo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéao de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa
no contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UJ.

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL NA AQUISICAO DE BENS E MATERIAIS DE TI

10.1 - Gestdo Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e Licitacdes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacéo

Licitagdes Sustentaveis 1123|415

1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagBes que levem em

consideracdo os processos de extracdo ou fabricacdo, utilizaco e descarte dos produtos e

matérias primas. X

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos Ultimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos
pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de X
conteudo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de X
limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia

de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: 1SO), como

critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisi¢do de produtos e servigos. X

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No Ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor

consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).

e Se houver concordéncia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisicdo desses
produtos sobre 0 consumo de agua e energia?

6. No Ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).
e Se houver concordancia com a afirmagéo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No altimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos

poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizacdo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
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e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada em conta os aspectos de durabilidade e

qualidade de tais bens/produtos. X
10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigos de engenharia,

possuem exigéncias que levem a economia da manutengdo e operacionalizacdo da edificacao, X
a reducdo do consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam

0 impacto ambiental.

11.Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua X

destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/20086.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a diminuir
0 consumo de agua e energia elétrica.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como se procedeu a essa campanha X
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizacdo da necessidade de

protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para 0s seus

servidores. X

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

Consideracdes Gerais:
Optou-se  pela apresentacdo do questiondrio as &rea envolvidas - Saneamento e
Administracdo / licitaco

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcdo de aplicacdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.

11. INFORMACOES SOBRE GESTAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

11.1. Gestdo de Bens Imdveis de Uso Especial

Distribuicdo Espacial Dos Bens Imoveis De Uso Especial De Propriedade Da Unido, esta

organizado de modo a permitir a identificagdo do quantitativo de imoveis

de propriedade da

Unido que estavam sob a responsabilidade da UJ no final dos exercicios de 2010 e 2011,
contemplando a localizacdo geografica dos bens locados no Brasil e no Exterior.

Quadro A.11.1 - Distribuigdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da Unido

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE

LOCALIZACAO GEOGRAFICA DA UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010
RONDONIA 56 56
Alta Floresta 2
BRASIL
Alvorada 9 9
Ariquemes 8 8
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Cacoal

Cerejeiras

Colorado

Costa Marques

Espigéo

Guajara-Mirim

Jaru

7 7

4 4

2 2

2 2

3 3

3 3

4 4

Ji-Parana 6 6
Jorge Teixeira 2 2
Machadinho 3 3
Nova Mamoré 1 1
Ouro Preto 3 3
Pimenta Bueno 3 3
Porto Velho 9 9
Pres. Médice 2 2
Rolim de Moura 2 2
Santa Luzia 3 3
Séo Fco. do Guaporé 1 1
Theobroma 1 1
Urupéa 1 1
Vilhena 3 3
TOTAL RONDONIA 84 84
Total 84 84

Fonte: Sopat/Salog/Diadm/Suest-RO

Quadro A.11.2 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial Locados de Terceiros

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2010

EXERCICIO 2011

BRASIL RONDONIA 1 0
Porto Velho 1 0
Total 1 0

Fonte: Sopat/Salog/Diadm/Suest-RO
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Quadro A.11.3 — Discriminagdo dos Bens Imdveis de Propriedade da Unido sob Responsabilidade da UJ

Despesa com Manutencéo no

UG RIP Regime Clcf:\tsig\(/)adg%o Valor do Imovel exercicio
Valor Historico Data da Avaliagédo Valor Reavaliado Imovel Instalaces
ALTA FLORESTA A CADASTRAR 22 3 41.557,01 abril-10 41.557,61 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00013.500-6 15 3 4.320,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00012.500-0 15 3 36.000,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00014.500-1 15 3 4.320,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00011.500-5 15 3 4.320,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00010.500-0 15 3 4.320,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00015.500-7 15 3 4.320,00 abril-10 62.798,71 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00017.500-8 5 3 5.040,00 abril-10 50.843,95 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00018.500-3 5 3 84.000,00 abril-10 375.989,39 NA NA
ALVORADA DO OESTE 0035.00016.500-2 5 3 120.000,00 abril-10 1.159.099,57 NA NA
ARIQUEMES 0007.00062.500-8 5 3 10.000,00 abril-10 358.624,83 NA NA
ARIQUEMES 0007.00050.500-2 5 3 204.000,00 abril-10 2.630.086,99 NA NA
ARIQUEMES 0007.00060.500-7 15 3 19.442,57 abril-10 206.000,65 NA NA
ARIQUEMES 0007.00053.500-9 15 3 5.400,00 abril-10 168.590,49 NA NA
ARIQUEMES 0007.00132.500-8 15 3 16.012,12 abril-10 233.006,60 NA NA
ARIQUEMES 0007.00051.500-8 5 3 5.400,00 abril-10 52.447,79 NA NA
ARIQUEMES. 0007.00052.500-3 15 3 5.400,00 abril-10 149.908,86 NA NA
CACOAL 0009.00056.500.1 5 3 12.888,00 abril-10 34.945,85 NA NA
CACOAL 0009.00035.500-7 22 3 6.840,00 abril-10 557.094,05 NA NA
CACOAL 0009.00036.500-2 15 3 9.180,00 abril-10 269.737,68 NA NA
CACOAL 0009.00034.500-1 15 3 7.092,00 abril-10 190.059,75 NA NA
CACOAL 0009.00041.500-0 15 3 8.784,00 abril-10 172.881,31 NA NA
CACOAL 0009.00037.500-8 15 3 133.628,32 abril-10 194.672,96 NA NA
CACOAL 0009.00061.500-9 22 3 41.333,70 abril-10 276.066,56 NA NA
CACOAL 0009.00060.500-3 5 3 83.524,49 abril-10 154.420,87 NA NA
CACOAL 0009.00040.500-4 5 3 29.645,70 abril-10 1.671.810,12 NA NA
CACOAL 009.00036.500-2 23 3 9.180,00 abril-10 260.132,09 NA NA
CEREJEIRAS 0027.00006.500-7 23 3 25.200,00 abril-10 22.017,61 NA NA
CEREJEIRAS 0027.00004.500-6 5 3 1.533,26 abril-10 340.952,55 NA NA
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Despesa com Manutenc¢édo no

UG RIP Regime Clcf:\tsig\(/)adg%o Valor do Imovel exercicio
Valor Historico Data da Avaliagédo Valor Reavaliado Imovel InstalacOes
COLORADO DO OESTE 0023.00061.500-4 5 3 15.000,00 abril-10 340.952,55 NA NA
COLORADO DO OESTE 0023.00059.500-3 5 3 10.000,00 abril-10 | NAO AVALIADO NA NA
COSTA MARQUES 0021.00018.500-3 5 3 15.000,00 abril-10 88.461,32 NA NA
COSTA MARQUES 0021.00020.500-4 5 3 5.400,23 abril-10 67.183,72 NA NA
COSTA MARQUES 0021.00018.500-3 5 3 15.000,00 abril-10| NAO AVALIADO NA NA
ESPIGAO 0025.00006.500-0 15 6 2.615,74 abril-10 31.819,43 NA NA
ESPIGAO 0025.00009.500-7 5 3 30.000,00 abril-10 268.617,46 NA NA
GUAJARA — MIRIM 0001.00089.500-6 5 3 37.500,00 abril-10 189.206,01 NA NA
GUAJARA — MIRIM 0001.000192.500-6 5 3 130.000,00 abril-10 659.697,69 NA NA
JARU 0015.00025.500-7 22 3 400.790,40 abril-10 602.601,10 NA NA
JARU 0015.00045.500-6 5 3 28.800,00 abril-10 220.195,50 NA NA
JI- PARANA 0005.00086.500-2 5 3 1.205.055,00 abril-10 1.654.612,10 NA NA
JI- PARANA 0005.00055.500-3 5 3 1.068.240,00 abril-10 1.857.838,69 NA NA
JI- PARANA 0005.00056.500-9 5 3 4.807.500,00 abril-10 6.608.588,87 NA NA
MACHADINHO 0039.00057.500-9 5 3 36.944,00 abril-10 207.943,14 NA NA
MACHADINHO 0039.00055.500-8 5 3 84.019,66 abril-10 237.319,91 NA NA
MACHADINHO 0039.00056.500-3 5 3 S/IINFORMACAO abril-10| NAO AVALIADO NA NA
NOVA MAMORE. 0047.00004.500-0 5 3 8.160,00 abril-10 21.573,44 NA NA
OURO PRETO 0017.00060.500-4 23 3 15.596,95 abril-10 15.596,95 NA NA
OURO PRETO 0017.00035.500-8 5 3 364.854,67 abril-10 692.980,76 NA NA
OURO PRETO 0017.00059.500-9 23 3 15.111,75 abril-10 15.111,75 NA NA
OURO PRETO 0017.00035.500-8 5 3 364.854,67 abril-10 441.580,61 NA NA
PIMENTA BUENO 0011.00045.500-3 5 3 96.000,00 abril-10 721.461,59 NA NA
PIMENTA BUENO 0011.00026.500-0 5 3 10.800,00 abril-10 88.069,12 NA NA
PIMENTA BUENO 0011.00044.500-8 23 3 16.200,00 abril-10 16.200,00 NA NA
PORTO VELHO 0003.00279.500-5 15 3 126.207,00 abril-10 162.118,76 NA NA
PORTO VELHO 0003.00278.500-0 15 3 126.207,00 abril-10 126.207,00 NA NA
PORTO VELHO 0003.00287.500-9 15 3 126.207,00 abril-10 240.962,99 NA NA
PORTO VELHO 0003.00288.500-4 15 3 126.207,00 abril-10 245.002,68 NA NA
PORTO VELHO 0003.00281.500-6 15 3 138.689,25 abril-10 322.824,83 NA NA
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Estado de

Valor do Imdvel

Despesa com Manutenc¢édo no

UG RIP REE[TITE Conservacéao — - : exercicio
Valor Historico Data da Avaliagédo Valor Reavaliado Imovel InstalacOes

PORTO VELHO 0003.00280.500-0 15 3 126.207,00 abril-10 321.168,28 NA NA
PORTO VELHO 0003.00286.500-3 15 3 216.316,00 abril-10 261.282,00 NA NA
PORTO VELHO 0003.00424.500-2 15 3 216.316,80 abril-10 396.351,33 NA NA
PORTO VELHO 0003.00422.500-1 15 3 197.460,00 abril-10 393.149,70 NA NA
PORTO VELHO 0003.00423.500-7 5 3 197.460,00 abril-10 395.033,42 NA NA
PORTO VELHO/RO-SEDE A CADASTRAR 21 3 S/IINFORMACAO abril-10 3.753.143,92 NA NA
PRESIDENTE MEDICI 0019.00005.500-0 5 3 391.700,00 abril-10 610.473,41 NA NA
PRESIDENTE MEDICI. 0019.00008.500-7 14 3 29.377,50 abril-10 40.000,00 NA NA
ROLIM DE MOURA 0029.00007.500-9 5 3 531.565,42 abril-10 661.830,15 NA NA
ROLIM DE MOURA 0029.00009.500-0 5 3 21.887,69 abril-10 65.206,18 NA NA
SANTA LUZIA 0043.00005.500-3 15 3 1.950,00 abril-10 22.455,73 NA NA
SANTA LUZIA. 0043.00004.500-8 5 3 86.871,71 abril-10 59.821,23 NA NA
VILHENA 0013.00031.500-3 5 3 S/INFORMAGAO abril-10 | NAO AVALIADO NA NA
VILHENA 0013.00030.500-8 22 3 26.844,90 abril-10 170.354,09 NA NA
VILHENA 0013.00047.500-0 15 3 24.294,90 abril-10 47.848,61 NA NA
VILHENA 0013.00050.500-7 22 3 60.910,14 abril-10 567.046,86 NA NA
VILHENA 0013.00073.500-2 5 3 13.472,70 abril-10 56.607,69 NA NA
Total 16.991.734,17 26.984.256,93 z z

Fonte: Sopat/Salog/Diadm/Suest-RO

Legenda:

RIP: E o codigo de Registro Imobiliario Patrimonial — RIP do imdvel gerado de acordo com lei de formagao estabelecida pela SPU.

Regime: E o regime de utilizacio do imdvel formalizado com a Uni&o e a situagdo em que se encontra o processo de regularizacio do imovel, que devera ser informado conforme a

seguinte codificacéo:
1 — Aquicultura
2 — Arrendamento

3 — Cessdo — Adm. Federal Indireta

4 — Cessao — Outros

5 — Cessdo — Prefeitura e Estados

6 — Cessdo Onerosa

7 — Comodato
8 — Disponivel para Alienagao

9 — Em processo de Alienacdo

10 — Em regularizacdo — Cesséao

11 — Em regularizacdo — Entrega

12 — Em regularizacdo — Outros

13 — Entrega — Adm. Federal Direta

14 — Esbulhado (Invadido)
15 — Imével Funcional

16 — Irregular — Cessdo

17 — Irregular — Entrega
18 — Irregular — Outros

20 — Locacdo para Terceiros
21 — Uso em Servigo Publico

22 — Usufruto Indigena

23 — Vago para Uso
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Estado de Conservacdo: estado em que se encontra o imdvel, segundo a seguinte classificacéo:

1 - Novo 5 — Reparos Importantes

2 — Muito Bom 6 — Ruim

3-Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor

Anélise critica

O exercicio de 2011 foi marcado pela imobilidade da Gestdo patrimonial em funcdo de mudancas ocorridas, principalmente, no que se refere a
transferéncia das acBes do Subsistema de Saude Indigena da Funasa para a Sesai; e restricbes impostas pelo Decreto n° 7.446, de 1° de marco de 2011
resultando na diminuicdo do Teto de diarias, fatores determinantes para que esta SUEST estabelecesse prioridades para as atividades das areas afins, sem
disponibilidade para a execucdo das atividades de fiscalizagdo, regularizacdo e avaliacdo dos imoveis de responsabilidade desta UJ.

De acordo com o demonstrado, esta SUEST-RO ainda possui um quantitativo consideravel de bens/imdveis imobilizados cedidos ao Estado e
municipios, requerendo que a equipe conjuntamente com técnicos da Secretaria de Patrimoénio da Unido se desloquem as localidades interioranas,
objetivando a avaliacdo e decisdes dos Acordaos, Decretos e Leis.

Finalmente, diante das alteracbes na missdo institucional, faz-se necessario analise e reavaliagdo dos imdveis com vistas efetivacdo das
providéncias administrativas legais quanto a venda, doacdo ou transferéncia do patriménio imobilizado.
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12. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE Tl

12.1 — Gestéo de Tecnologia da Informacéo (TI)

Quadro A.12.1 — Gestdo de Tecnologia da Informacdo da Unidade Jurisdicionada ( NAO SE APLICA A

ESTA UJ)

A gestdo de TI é realizada pelo Nivel Central da Funasa, cujas informacdes serdo apresentadas no
relatorio de gestdo da Presidéncia da Funasa.

13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO

13.1 — Despesas com Cartdo de Crédito Corporativo da UJ

Quadro A.13.1 — Despesas com Cartdo de Crédito Corporativo por UJ e por Portador

Valores em R$ 1,00

Codigo daUG 1 | 255022 e de Utilizagdoda | pg 135 gog 00
Valor do Valor
Portador CPF Limite Total
Individual Saque Fatura
Célia Maria Bezerra da Silva | 068.059.302-00 R$ 680,00 R$ 1.115,53 R$ 1.115,53
Célia Maria Bezerra da Silva | 068.059.302-00 R$ 1.500,00 R$ 1.063,72 R$ 1.063,72
Célia Maria Bezerra da Silva | 068.059.302-00 R$ 3.500,00 R$ 2.779,18 R$ 2.779,18
Célia Maria Bezerra da Silva | 068.059.302-00 R$ 1.500,00 R$ 1.415,50 R$ 1.415,50
Maria do Carmo dos S.
Ramos 149.353.092-53 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00
Maria do Carmo dos S.
Ramos 149.353.002-53 | 300000 | ooy 24088 R$ 2.742,88
Maria do Carmo dos S.
Ramos 149.353.092-53 R$ 3.500,00 R$ 3.467,37 R$ 3.467,37
Maria do Carmo dos S.
Ramos 149.353.092-53 R$ 4.000,00 R$ 3.836,12 R$ 3.836,12
Maria do Carmo dos S.
Ramos 149.353.002-53 | 360000 | oo s ess o6 R$ 3.575,26
.
Total utilizado pela UG W / R$13.621,63 | R$6.973,93 | R$20.59556
i

Cddigo da UG 2:

Limite de Utilizacdo da UG:

Total utilizado pela UG

ISP

Total utilizado pela UJ

LSS LS SS LSS LSS

Fonte: SIAFI
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Quadro A.13.2 — Despesa com Cartéo de Crédito Corporativo (Série Historica)
Valores em R$1,00

- Saque Fatura Total (R$)
Exercicios - -
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor (a+b)
2011 4 R$ 13.621,63 5 R$ 6.973,93 R$ 20.595,56
2010 16 R$ 23.507,67 17 R$ 30.051,10 R$ 53.558,77
2009 33 R$ 41.097,71 40 R$51.168,14 R$ 92.265,85
Fonte : SIAFI

14. INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA
Este Item NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DESTA ULJ.

15. INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU

15.1. Deliberag6es do TCU atendidas no exercicio

Quadro A.15.1 — Cumprimento das DeliberacGes do TCU Atendidas no Exercicio, consta no Anexo
IV, deste Relatorio.

15.2. Deliberacdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

O Quadro A.15.2 — Situacdo das Deliberacbes do TCU que Permanecem Pendentes de
Atendimento ndo foi utilizado por ndo ter havido pendéncias no atendimento as deliberaces do
TCU.

15.3. Recomendac6es do OCI atendidas no exercicio

Quadro A.15.3 — Relatério de Cumprimento das Recomendac¢des do OCI, nao foi utilizado por
ndo ter havido pendéncias no atendimento as deliberacdes do TCU.

15.4. Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio,

Quadro A.15.4 — Situacdo das Recomendacdes do OCI que Permanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio, consta no Anexo V deste Relatdrio.
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16. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

16.1. RecomendagOes da unidade de controle interno ou de auditoria interna atendidas no
exercicio

Quadro A.16.1 — Informacdes sobre Recomendacdo da Unidade de Controle Interno ou de
Auditoria Interna atendida no Exercicio, consta no Anexo V deste relatorio.

16.2. Recomendacdo da unidade de controle interno ou de Auditoria Interna pendentes de
atendimento.

Quadro A.16.2 — InformacgGes sobre Recomendacdo da Unidade de Auditoria Interna Pendente de
Atendimento no Final do Exercicio de Referencia, consta no Anexo VI deste relatorio.

17. INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

17.1 Declaracao do contador atestando a conformidade das demonstracdes contabeis

Quadro B.1.1 — Declaracdo de que as Demonstragdes Contabeis do Exercicio refletem
corretamente a Situacdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial desta UJ, consta no Anexo VII
deste relatdrio.

18. ANALISE CRITICA DS DEMONSTRACOES CONTABEIS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL DIRETA

A informacdo referente a este item NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

19. ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DAS EMPRESAS ESTATAIS.

As informagdes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE

20.COMPOSICAO ACIONARIA DE CAPITAL

As informagdes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.
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21.INFORMAGCOES SOBRE FUNDO PARTIDARIO

As informagdes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

22.INFORMAGCOES SOBRE FUNDOS CONSTITUCIONAS

As informagc6es referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

23.INDICADORES DE DESEMPENHO DO IFES

As informacoes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

24 ANALISE DE SITUACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

As informagdes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

25.REMUNERACAO PAGA AOS ADMISTRADORES

As informacoes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

26.CONTRATACAO DE CONSULTORES NA MODALIDADE “PRODUTO”

As informagdes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.
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27.SUPERVISAO DE CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS COM
ORGANIZACOES SOCIAIS.

As informagcoes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

28.INFORMACOES SOBRE IMOVEIS ALIENADOS EM 2011 EM CONSONANCIA COM
O PLANO NACIONAL DE DESOMIBILIZACAO

As informagctes referentes a este item NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

29.INFORMACOES SOBRE CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS.

A informacdo referente a este item NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE.

30.AVALIACAO DE TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UJ

A informacdo referente a este item NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DESTA
UNIDADE
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CONCLUSAO DO RELATORIO DE GESTAO

O exercicio de 2011 foi marcado por grandes mudancas na estrutura da Funasa em
decorréncia dos efeitos da publicacdo dos Decretos n° 7.336/ 2010, e 7.461/2011, que versa sobre a
transferéncia da gestdo do Subsistema de Atencgdo a Saude Indigena da Funasa para o Ministério da
Saude, criacdo da Secretaria Especial de Saude Indigena (SESAI), e ainda, o Decreto 7.335/10, que
redefine as atribuicdes da redefinicdo das competéncias da Funasa; que a partir dai, assume as a¢oes
de promocéo e protecdo a saude, estabelecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilancia em Saude
Ambiental com a criacdo do Departamento de Satide Ambiental, além da continuidade da atribui¢do
de executar acGes de saneamento em municipios de até 50 mil hab., saneamento em areas rurais,
comunidades extrativistas, ribeirinhas e remanescentes de quilombos.

E importante ressaltar que no exercicio em referéncia, esta SUEST-RO, dispensou todo
apoio administrativo necessario, visando garantir a transi¢do das agdes e servicos para os Distritos
Sanitarios Indigenas de Saude (02), sem prejuizo da execucdo da gestdo orcamentaria e
acompanhamento das a¢des programadas (sub-rogacdo de diversos contratos e transferéncia de bens
inerentes ao Subsistema).

No Monitoramento do Plano Operacional-2011, registra-se 0 alcance de 33 Metas
Alcancadas, correspondente a75% (33) das Metas Programadas (44).

No desenvolvimento das ac¢des, de forma ampla, podemos citar como fator que restringiu
e/ou dificultou a alcance das metas, a disponibilidade de diarias reduzida, que comparativamente a
2010 foi em torno de R$ 701.557; em 2011 o montante foi reduzido em funcdo do Decreto
Presidencial, totalizando 0 montante de R$ 353.774,94.
O que a principio € uma economia orcamentéria, configura-se como prejuizo social
impossibilitando as acdes de fiscalizacdo, orientacdo, supervisao, etc.

Aspecto preocupante para 0s exercicios seguintes diz respeito a forca de trabalho da
SUEST-RO. Apesar de 444 servidores de carreira ativo, somente 110 estdo lotados na Sede e outros
334 permanecem cedidos para outros municipios. Faz-se necessario atencdo especial a urgente
renovacdo do quadro de pessoal, a considerar-se que neste exercicio, 38% da forca de trabalho estdo
em abono permanéncia e nos proximos 3 anos, acresce-se em média mais 50% dos servidores
estardo aptos para o processo de aposentadoria, complicando-se ainda mais o ja dificil quadro da
forca de trabalho necessaria/existente.
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Anexo | — Organograma-— Superintendéncia Estadual de Ronddnia

SUEST

Sup erintendéncias Estaduais

Divisiao de
Engenharia de Satude
Publica- DIESP

Secio de Analise de
Projetos — SAPRO

-

Secio de
Acompanhamentoe
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Seciio de Educacio em
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Setor Orcamentirio e

[Setor de Comunicaciiof

Setor de Cadastroe
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Fonte: Decreto N° 7.335, de 19/10/2010/ Portaria N° 1.178 de 09/11/2010.
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Anexo Il — Item 7. REGISTROS ATUALIZADOS NO SISTEMA SIASG E SICONV

Declaracdo da area responsavel atestando que as informacdes referentes a contratos e convénios ou
outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administracdo de Servigcos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios,
Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n°
12.309, de 9 de agosto de 2010.

DECLARACAO

Eu, JOSAFA PIAUHY MARREIRO, CPF n° 035.898.898.622-
20, ocupante do cargo de Superintendente Estadual, exercido na Superintendéncia
Estadual da Fundac¢io Nacional de Saiude no Estado de Ronddnia declaro
junto aos d6rgdos de controle interno e externo que todas as informagdes referentes a
contratos, convénios € instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2011
por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestio de
Convénios, Contratos de Repasse ¢ Termos de Parceria — SICONV, conforme
estabelece o art. 19 da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010 e suas correspondentes

em exercicios anteriores.

Porto Velho (RO), 23 de margo de 2012

JOSAFA PIAUHY MARREIRO
CPF n° 035/898.898.622-20

Superintendente Estadual ; !

\

=
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Anexo Il — Quadro A.15.1 - Cumprimento das deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo completa: Cddigo SIORG

Fundac&o Nacional de Saude — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Deliberagfes do TCU

Deliberagoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 TC-027.585/2009-8 47/2011 9.2.1 0f.66/2011-TCU/SECEX/RO 08/02/2011
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o Cddigo SIORG
Fundacdo Nacional de Saude 255022

Descricao da Deliberagéo:

Nos proximos procedimentos licitatorios, proceda-se uma detalhada estimativa de pre¢os com base em pesquisa fundamentada em informacfes de diversas fontes propriamente avaliadas,
como por exemplo, cotagBes especificas com fornecedores, contratos anteriores do proprio 6rgdo, contratos de outros 6rgdos, e em especial, 0s valores registrados no Sistema de Precos
Praticados do Siasg e nas atas de registro de precos da Administracdo Publica Federal, de forma a possibilitar a estimativa mais real possivel, em conformidade com os artigos 6°, inciso 1X,
Alinea “f”, e 43, inciso IV, da Lei 8.666/93.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG

Secdo de Recursos Logisticos 255022

Sintese da providéncia adotada:

Efetuou-se, para todos os procedimentos licitatérios, ampla pesquisa de precos, com base na deliberagdo exposta, junto a fornecedores, contratos anteriores, contratos de outros 6rgaos,
SRP’s.

Sintese dos resultados obtidos

AquisicOes vantajosas, economia de recursos, seguranca para contratacdo/aquisicéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Demora na deflagracéo dos processos licitatorios, tendo em vista a pesquisa efetuada junto a fornecedores, 0s quais nao correspondem a solicitacdo do levantamento de precos, bem como
haver desinteresse por parte dos mesmos em efetuar o procedimento, porém quando deflagrada a licitagdo, se interessam em participar do certame.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Unidade Jurisdicionada

Denominacéo completa: Codigo SIORG

Fundacdo Nacional de Salde — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Deliberactes do TCU

Deliberac6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
02 TC-027.585/2009-8 47/2011 9.2.2 0f.66/2011-TCU/SECEX/RO 08/02/2011
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagéo Cddigo SIORG
Fundacdo Nacional de Salde 2207

Descricdo da Deliberacéo:

Cumprir estritamente o § 1° do artigo 4° do Decreto n° 5.450/2005, utilizando-se de pregfes presenciais somente nos casos de impossibilidade ou inviabilidade de utilizagdo do pregéo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Recursos Logisticos 255022

Sintese da providéncia adotada:

Adotou-se como preferéncia a utilizacio do Pregéo Eletrénico.

Ampla participagdo de licitantes nos certames, transparéncia, economia, propostas vantajosas para Administracdo. Aumento de processos administrativos em fungdo do descumprimento de
obrigacgdes pactuadas por parte das licitantes vencedoras, dificuldade em puni-las.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

Indisponibilidade e interesse de servidores que queiram aprender e tenham perfil para Pregoeiro.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Unidade Jurisdicionada

Denominacéo completa: Codigo SIORG

Fundac&o Nacional de Saude — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Deliberactes do TCU

Deliberac6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
03 TC-027.585/2009-8 4712011 9.2:3 Of.66/2011-TCU/SECEX/RO 08/02/2011
Orgéao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendag&o Cddigo SIORG
Fundacdo Nacional de Salde 255022

Descricdo da Deliberacéo:

Em relagdo a inclusdo irregular de parcela referente ao IFPJ e CSLL na composicdo da planilha de custos da Contratada F.C. Imoveis e Conservagdo Ltda, informe a este Tribunal o
resultado das agdes de ressarcimento promovidas por este Orgéo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Sec¢do de Recursos Logisticos 255022

Sintese da providéncia adotada:

A SUEST instituiu um Grupo de Trabalho, por intermédio da Portaria n°® 526 de 18/9/2009, Processo n°® 25275.029.564/2009-71, com intuito de levantar as aliquotas indevidas no citado
contrato.

Sintese dos resultados obtidos

Obteve-se o valor a ser ressarcido, contudo néo foi possivel notificar &8 Empresa F.C.Iméveis Ltda em funcéo das correspondéncias serem devolvidas pelos Correios por ndo localizar o
destinatario. Maior observancia na composi¢ao das PCFP’s, as quais para aprovagio passam por analises criteriosas.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

Deficiéncia de servidores com conhecimento para efetuar o trabalho.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Unidade Jurisdicionada

Denominacéo completa: Codigo SIORG

Fundacdo Nacional de Salde — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Deliberactes do TCU

Deliberac6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Itens Tipo Comunicacao Expedida
04 TC-024.564/2010-9 1155/2010 9.3.1,93.2e94 Oficio n° 363/Sereh/Suest/RO de 11.05.2011
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o Cddigo SIORG
Fundacdo Nacional de Salde 255022

Descricao da Deliberagéo:

9.3.1 — Faca cessar no prazo de 15 (quinze) dias, os pagamentos decorrentes do ato impugnado, contados a partir da ciéncia da deliberacdo do Tribunal, sob pena de responsabilidade
solidaria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2 — Comunique a interessada acerca da presente deliberacdo do Tribunal, alertando-a de que o efeito suspensivo decorre de eventual interposicdo de recurso ndo a exime da devolucéo
dos valores recebidos indevidamente apés a respectiva notificagdo, em caso de ndo provimento;

9.4 — esclarecer a entidade de origem que a concessdo ora impugnada podera prosperar, mediante emissao de novo ato, escoimado da irregularidade apontada, conforme previsto no art. 262
§ 2°, do Regimento Interno do TCU, observando, se for o caso, o procedimento estabelecido no subitem 9.2.1.2 do Ac6rddo 2161/2005-Plenério.

Providéncias Adotadas

Setor responséavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Servigo de Recursos Humanos 255022

Sintese da providéncia adotada:

9.3.1 - Efetuou a exclusdo dos valores referentes aos pagamentos decorrentes do ato impugnado.
9.3.2 — Servidora notificada através do Oficio n°158/Socad/Sereh/Suest/RO de 21.03.2011.
9.4 — Nadata de 27.04.2011, esta SUEST efetuou novo registro no SISAC, escoimando as irregularidades apontada no referido Acérdéo.

Sintese dos resultados obtidos

Cumprimento do Acdrdao

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Esta Superintendéncia cumpriu parcialmente o Acordéo, retardando a efetuar o registro no SISAC, devido a grande demanda de Ac6rddos para cumprimento.

Fonte: Socad/Sereh/Suest/RO
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Denominacéo completa: Codigo SIORG
Fundacdo Nacional de Salde — Superintendéncia Estadual/RO 2207
Deliberactes do TCU
Deliberac6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Itens Tipo Comunicacdo Expedida
05 TC-003.619/2011-7 2590/2011 1.5 Oficio n° 379/Sereh/Suest/RO de 04.07.2011
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o Cddigo SIORG
Fundacdo Nacional de Salde 255022

Descricao da Deliberagéo:

1.5 — Emita novo ato no prazo de 15 (quinze) dias, corrigindo a falha originalmente identificada, ou seja, suprimindo a incompatibilidade existente entre o tempo informado no campo
tempo de servico para aposentadoria e a discriminacdo dos tempos de servigo e averbacéo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Recursos Humanos 255022
Sintese da providéncia adotada:

1.5 — Efetuou novo registro no SISAC, escoimando as irregularidades apontada no referido Acérdéo, dentro do tempo habil..
Sintese dos resultados obtidos

Cumprimento do Acérdao

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Comunicacéo direta com a SEFIP/TCU, facilitando o esclarecimento das duvidas existentes para cumprimento do Ac6rddo.

Fonte: Socad/Sereh/Suest/RO
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Anexo IV — Quadro A.15.4 — Situacdo das Recomendacdes do OCI que permanecem Pendentes de
Atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo completa: Codigo SIORG

Fundacdo Nacional de Sadde — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
- Nota de Auditoria n® 201112513/01 de
01 Nota de Auditoria 1 21212012
Orgao/entidade objeto da recomendagcéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Estadual de Rondonia 255022

Descricdo da Recomendacéo:

Verificar a vigéncia das garantias prestadas nos demais contratos de prestagdo de servicos e que promova a adequagao
ao prazo estabelecido na IN 2/2008 aquelas que dispdem forma diversa.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

Secdo de Recursos Logisticos - Salog 255022

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Considerando que a Nota Técnica foi encaminhada a esta Superintendéncia Estadual em fevereiro de 2012, o
atendimento a recomendacéo estd em andamento, cujo levantamento dos contratos e suas garantias esta em fase final
para cobranca do cumprimento da In.n° 2/2008.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

Cumprimento da legislagéo.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Codigo SIORG

Fundacdo Nacional de Salde — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Recomendacgdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
L Nota de Auditoria n® 201112513/01
02 Nota de Auditoria 1 de 7/2/2012
Orgao/entidade objeto da recomendagao Cddigo SIORG
Superintendéncia Estadual de Rondbnia 255022

Descricao da Recomendacédo:

Proceda a imediata readequacdo do quadro de serventes com a excluséo de 1 posto de trabalho do Contrato n® 57/2010.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Recursos Logisticos - Salog 255022

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Emitido expediente a C.G.U. comprovando os aspectos favoraveis ( vantagens) para Administragdo em manter o posto
de trabalho.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

N&o se aplica.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Unidade Jurisdicionada

Denominagéo completa: Codigo SIORG

Fundacdo Nacional de Salde — Superintendéncia Estadual/RO 2207

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
. Nota de Auditoria n® 201112513/01
03 Nota de Auditoria 1 de 7/2/2012
Orgao/entidade objeto da recomendagéo Cddigo SIORG
Superintendéncia Estadual de Ronddnia 255022

Descricéo da Recomendacéo:

Determine aos fiscais dos contratos o imediato estabelecimento de todos os mecanismos e rotinas de fiscalizagdo e
controle previstos na legislacdo, bem como promova a capacitagéo de servidores para que possam atuar como fiscais de
Contrato.57/2010.

Providéncias Adotadas

Divisdo de Administracdo - Diadm 255022

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Os ficais atuantes estdo devidamente capacitados e passardo por cursos de atualizagdo a fim de que possam implementar
e/ou melhorar sua atuagao.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de providéncias pelo gestor

Cumprimento da legislagéo.

Divisdo de Administracdo — Diadm

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Anexo V — Quadro A.16.1 — InformacGes sobre Recomendacdo da Unidade de Controle Interno ou
de Auditoria Interna Atendida no Exercicio

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.
Data do Relatério de Auditoria 18/09/2009

Item do Relatério de Auditoria 3.1.4.3d
Comunicacdo Expedida/Data Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011

Nome da unidade interna da UJ

inatari 3 Patriménio — at
destinataria da recomendacéo atrimonio — Sop

Descri¢do da Recomendacéo A Suest devera concluir a realizagdo de processo de alienagao bens.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacao

Divisdo de Administracao

Sintese das providéncias adotadas

Procedeu-se nomeacdo de Comissdo Leildo, com realizagdo por intermédio do processo n® 25275.006.021/2010-10,
sendo efetuado no 2° Semestre de 2011.

Sintese dos resultados obtidos

Atendimento a legislacdo pertinente.

Anélise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adogdo de providéncias pelo
gestor

Falta de servidores para atuar na Comisséo de Leildo, bem como indisponibilidade orcamentaria para providenciar
vinda dos bens, os quais localizavam-se no Estado de Ronddnia, Amazonas e Mato Grosso.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacio da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.
Data do Relatério de Auditoria 18/09/2009

Item do Relatério de Auditoria 3.1.5.6
Comunicacdo Expedida/Data Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011

Nome da unidade interna da UJ

o ~ Setor de Material — Somat
destinataria da recomendacéo

Informar no prazo de 15 dias ap6s o recebimento da Nota Técnica e
relatério as medidas adotadas referente a recomendacdo constante nos
Relatérios de Auditorias n® 2007/121 e 2008/179, qual seja identificar, por
meio investigativo a causa da grande quantidade de medicamentos vencidos.

Descricao da Recomendacéo

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Divisdo de Administracao

Sintese das providéncias adotadas

No exercicio de 2010, foi instaurado processo n°® 25275.030.400/2010-22, Portaria n°® 145/2010, que dentre
apontamentos, levantou a situacdo dos medicamentos vencidos, verificando a inexisténcia de responsabilidade da
Suest/RO e propondo a incineragdo. O Processo de incineracdo, n® 25275.016.104/2011-06, foi concluido no exercicio
de 2011.

Sintese dos resultados obtidos

Atendimento a legislacdo pertinente.

Anélise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢ao de providéncias pelo
gestor

Mercado limitado de empresas de incineragdo, estando restrito esse servico a grandes centros comerciais, como Sao
Paulo, Rio de Janeiro.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.
Data do Relatorio de Auditoria 18/09/2009

Item do Relatério de Auditoria 3.1.9.1
Comunicagdo Expedida/Data Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011
Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Secdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira — Saofi
recomendacao

Providenciar a imediata regularizacdo, sob pena de
apuracdo de  responsabilidade do  preposto,
solidariamente com o proponente e o ordenador de
despesas da Concessdo de Diarias e Passagens dos
indigenas: José Maria Karitiana, José Nilton Tupari,
Olivia Cabixi e Puruwa Amondawa.

Descricao da Recomendacéo

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira

Sintese das providéncias adotadas

Providenciou-se os documentos necessarios para baixa da despesa junto ao Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens.

Sintese dos resultados obtidos

Atendimento a legislacdo pertinente.

Andlise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adog¢édo de providéncias pelo
gestor

Trata de despesa efetuada por indigenas, clientela que ndo preserva documentos para prestacao de contas.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Anexo VI — Quadro A.16.2 — Informacdes sobre Recomendacdo de Unidade de Auditoria Interna
Pendente de Atendimento no Final do Exercicio de Referéncia

Caracterizacdo da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.

Auditoria
Item do Relatério de Auditoria 3.1.1.1b
Comunicacdo Expedida Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011

Nome da unidade interna da UJ

e ~ Contabil Financeira — Saofi
destinataria da recomendacao

Providenciar a conclusdo da baixa no Sistema Siafi dos valores da Conta Contabil
1.9.9.9.3.01.00, demonstrando toda documentacdo comprobatdria das despesas

Descricao da Recomendacéo : -
¢ ¢ com seus respectivos Termos de Encerramento Sumario Final de cada obra.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacdo

Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira

Justificativas para 0 ndo atendimento

Mediante transicdo das agBes de saude indigenas efetuadas no exercicio de 2011, bem como a redistribuicdo de
servidores do quadro da Fundacdo Nacional de Salde para a Secretaria de Saude Indigena, encontrou-se dificuldade
para compor Grupo de Trabalho com servidores disponiveis para efetuar o levantamento e a conseqliente baixa dos
valores.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

LEL i Gt 00 (R HIEr I 6.2 Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.

Auditoria
Item do Relatério de Auditoria 3.11.1c
Comunicacdo Expedida Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011

Nome da unidade interna da UJ

L ~ Contabil Financeira — Saofi
destinataria da recomendacéo

Deverd envidar esforcos para localizar e manter o controle dos processos
referentes a essas despesas irregulares, para em seguida tomar as providéncias
que o caso requer. Efetivada a localizacdo dos autos, sugere-se ainda acessar 0
endereco do TCU e pesquisar se ja houve julgamento das contas e em seguida
proceder a baixa da Conta Contébil 11229.08.00.

Descricdo da Recomendacéo

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendagéo

Secdo de Execugdo Orcamentaria e Financeira

Justificativas para o ndo atendimento

Mediante transicdo das acfes de salde indigenas efetuadas no exercicio de 2011, bem como a redistribuicdo de
servidores do quadro da Fundagdo Nacional de Salde para a Secretaria de Satude Indigena, encontrou-se dificuldade
para compor Grupo de Trabalho com servidores disponiveis para efetuar o levantamento e a consequente baixa dos
valores.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

dentificacdo do Relatorio de Nota Técnica 16/2011/Corai/Audit.

Auditoria
Item do Relatdrio de Auditoria 3.1.4.h
Comunicacdo Expedida Memo. 334/Aud/PRES. 18.02.2011

Nome da unidade interna da UJ

destinataria da recomendacao Area de Patrimonio — Sopat

Vistos que 0s registros encontram-se pendentes de regularizacdo em varios
exercicios, sem que houvesse uma agdo conjunta da Diesp e Contabilidade com
vistas a regularizagdo. A Superintendéncia Estadual, juntamente com
Cgofi/Deadm/Pre devera providenciar a regularizagdo das contas 14211.91.00 —
Obras em andamento e 19993.01.01 — Obras em Favor de Entidades.

Descricéo da Recomendacéo

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Sec¢do de Execucdo Orgamentaria e Financeira

Justificativas para o ndo atendimento

Mediante transicdo das a¢Bes de saude indigenas efetuadas no exercicio de 2011, bem como a redistribuicdo de
servidores do quadro da Fundacdo Nacional de Salde para a Secretaria de Saude Indigena, encontrou-se dificuldade
para compor Grupo de Trabalho com servidores disponiveis para efetuar o levantamento e a conseqliente baixa dos
valores.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Auditoria
Item do Relatério de Auditoria 1
Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da UJ

destinataria da recomendacao Segdo de Convenios

Adotar providéncias quanto ao registro no Siafi da apresentagdo de contas
relativas a 12 parcela liberada para TC/PAC n° 803/07.
Descricdo da Recomendacéo

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Secdo de Convénios

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de
Auditoria

Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Item do Relatério de Auditoria

1

Comunicagdo Expedida

Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da UJ
destinataria da recomendacao

Sereh

Descricéo da Recomendacéo

Providenciar estudo especifico com vistas a necessidade de suprir o quantitativo
de pessoal na Suest, para promover a reposicao de servidores.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Servigo de Recursos Humanos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste

exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacio da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de
Auditoria

Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Item do Relatério de Auditoria

1

Comunicagdo Expedida

Memorando n°® 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da UJ
destinataria da recomendacéo

Salog

Descricao da Recomendacéo

Que nas proximas contratacGes realizadas no &mbito da Suest fosse providenciada
a publicacdo da portaria de nomeagdo de pessoa capacitada para fiscalizagdo e
execucdo de contrato.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Sec¢do de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado neste exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacdo da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de Auditoria Parecer de Auditoria Interna n® 13/2012

Item do Relatorio de Auditoria 1
Comunicacgdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012
Nome da unidade interna da UJ destinataria Saofi

da recomendacao

Que a Suest evitasse realizar pagamento as empresas que
apresentassem pendéncias junto ao Sicaf, sob pena de
apuracdo de responsabilidade, caso ocorresse a

Descrigao da Recomendagao reincidéncia dos fatos citados.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacao

Sec¢do de Execugdo Orgamentaria e Financeira

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda
neste exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacio da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Item do Relatério de Auditoria

1

Comunicacdo Expedida

Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da UJ destinataria da
recomendacéao

Salog

Descricdo da Recomendacéo

Doravante a Suest devera planejar de forma consistente as suas
contratagbes, principalmente realizando estudos quanto ao
histdrico do quantitativo, com vistas a obter uma proje¢do da
necessidade de uso do material ou servico a ser licitado.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

Secdo de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria Encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste

exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

o Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Salog
recomendacao

Proceda 0s reparos quanto ao vazamento de agua nos dois mictérios do banheiro
masculino localizados no 1° andar do prédio do edificio da Suest/RO, bem como
verificar os outros banheiros e realizar os ajustes, caso necessario. Proceder reparos em
luminarias, bem como agilizar certame para contratacdo de empresa para prestagéo de
servicos de manutencdo predial, com vistas a minimizar os riscos com a perda de
materiais ja adquiridos e entregues para reparos do prédio.

Descricéo da Recomendacéo

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Sec¢do de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

. Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicacdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Secdo de Recursos Logisticos
recomendacao

Realizar Pregdo Eletronico pelo Sistema de Registro de Precos para compra de
materiais elétricos e hidraulicos, tendo em vista as vantagens consignadas para a
Descricdo da Recomendacdo | modalidade.

Justificativas da unidade interna responséavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Secdo de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de
Auditoria

Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Item do Relatério de
Auditoria

1

Comunicagdo Expedida

Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacao

Sotra

Descricéo da Recomendacéo

Atentar para a adequada quantificacdo dos custos na fase interna da licitacdo, por meio
de estudo das reais necessidades para aquisicdo de pecas e acessérios para veiculos no
periodo, devendo promover a pesquisa de precos de mercado e o detalhamento em
planilhas que demonstrem os valores e quantidades unitarias e totais estimadas. Fazer
juntar aos respectivos autos toda a documentacdo que comprove as providéncias
adotadas pela administracdo para justificar os valores aprovados.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendagéo

Setor de Transportes

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste

exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de
Auditoria

Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012

Item do Relatério de
Auditoria

1

Comunicagdo Expedida

Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacéao

Sotra

Descricao da Recomendacéo

Resguarde na elaboracdo do edital e do termo de referéncia, para que ndo conste
condicGes que dificulte a execugdo do objeto pela empresa que for contratada, devendo
ser comprovado que a localidade da sede da empresa ndo é fato impeditivo da sua
capacidade operacional em atender as exigéncias de execug¢do do objeto.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacgado

Sotra

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria Encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento seré providenciado ainda neste

exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

o Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Sotra
recomendacao

Atentar para a adequada quantificacdo dos custos dos servicos, por meio de pesquisas
de mercado e detalhamento em planilhas que demonstrem a quantidade estimada e os
custos dos quantitativos unitarios e totais a serem fornecidos, devendo juntar aos autos
Descricao da Recomendacédo | toda a documentagdo que comprove as providéncias adotadas pela administracdo para
justificar os valores aprovados, principalmente, quando da existéncia de restricdo de
mercado.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Setor de Transportes

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

. Parecer de Auditoria Interna n° 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Secdo de Recursos Logisticos
recomendacao

Concluir, se ainda ndo o fez, a sub-rogacdo do Contrato n°® 32/2011, uma vez que o
prazo para efetivacdo da transicdo da gestdo do Subsistema de Atencdo a Salde
Indigena da Funasa para a Secretaria Especial de Saude Indigena/MS ja encerrou em

Descrigdo da Recomendagao | 51,15/511, conforme dispde o art. 6° da Lei 7.336, de 19/10/2010.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Sec¢do de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/12/2012, cujo atendimento serd providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Caracterizacao da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

o Parecer de Auditoria Interna n® 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Salog
recomendacao

Levantar os valores das despesas de telefonia celular, por responsavel, que
comprovadamente ultrapassaram os limites estabelecidos na Portaria n® 670/01, de
1/12/2005, ao tempo em que deverdo ser solicitadas as devidas justificativas, e na

Descricdo da Recomendacéo |, . - ~ - . . . . L
¢ ¢ hip6tese da ndo aceitagdo deverd ser providenciado o ressarcimento ao erério.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Secdo de Recursos Logisticos

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a esta Suest em 22/3/2012, cujo atendimento sera providenciado ainda neste
exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO

Caracterizacdo da Recomendacéo expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

. Parecer de Auditoria Interna n°® 13/2012
Auditoria

Item do Relatério de 1
Auditoria

Comunicagdo Expedida Memorando n° 373/Corai/Audit/Presi de 21/3/2012

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Sopat
recomendacao

Concluir o processo de localizacdo de bens, com seus respectivos responsaveis, com a
apuracdo de responsabilidade de quem deu causa, e 0 ressarcimento ao erério, e ainda
Descricao da Recomendacdo | que seja concluido o processo de transferéncia de bens a Sesai.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacao

Sopat

Justificativas para o ndo atendimento

Parecer de Auditoria encaminhado a Suest em 22/3/2012, cujo atendimento seré providenciado ainda neste exercicio.

Fonte: Diadm/Suest-RO
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Anexo VIl — Declaragdo do Contador com Ressalva (Suest/RO)

Denominacido completa (UJ) UG
Superintendéncia Estadual da FUNASA no Estado de Rondonia 25502

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Si
(Balangos Orgamentdrio, Financeiro ¢ Patrimonial e a Demonstracio das Variaco
Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, relativas ao exercic
de 2011, refletem adequada e integralmente a siluacao orcamentdria, financeira
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestio, EXCET

no tocante a:
RESTRICAO TITULO

004 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA RMA
101 FALTA E/OU ATRASO DE REMESSA DO RMB
104 SALDOS ALONGADOS CONTAS TRANST. AT. PERMAN.

163 SLD.ALONGADOS CTAS TRANSITORIAS AT.COMP.

973 FALTA DE TEMPESTIVIDADE NA REMESSA DE DOCUMEN

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaracao.
j Local Brasilia-DF. Data 25/01/2012
| | o el
| Contz i
| ontador | 4517
| e 3 CRCn’ 4763
- Responsavel | - _ - _ 7
Evanice Canygtgo Cardoso / 5 ok

| e —— R — -
| /.
‘ /‘,/,/"/
| //J

Ordenador ' ;
' de D jo Marreiroc
1 ¢ pvespesas ffdente Estadual
; A305/de 231110
@ choee24 1110 =
i
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