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A metodologia utilizada foi a de coleta de dados junto as diversas areas, bem como
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Constam neste Relatdrio de Gestho as agdes que foram programadas e executadas
no exercicio de 2010, com os seus respectivos indicadores.
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1. INFORMAQ@ES SOBRE A IDENTIFICA(;AO DA UNIDADE JURDICIONDA
1.1. Identificacdo da UJ - Relatorio de gestadoviddal

Poder e Org&o de Vinculacs

Poder: Executivc

Orgéo de Vinculacac Ministério da Salic | Codigo SIORG: 2207

Identificacdo da Unidade Jurisdicionad:

Denominac¢ao complet: Superintendéncia Estadual de Mato Gr

Denominagéo abreviad: SUEST

Cadigo SIORG: FUNASA -
(2207) Cédigo LOA: 36211 Caédigo SIAFI: 255011

Situacdo Ativa

Natureza Juridica: Orgdo Public

Principal Atividade: PROMOCAO DE PROGRAMAS Dl
SAUDE; FEDERAL ESTADUAL, MUNICIPAL Caodigo CNAE: 8412-4/0C

Telefones/Fax de contat: |(065) 362-220C | (065) 332-865¢ | (065) 362-464(

E-mail:, coremt.gab@funasa.gov

Pagina na Interner: http:/ www.funasa.gov.t

EnderecoPosta: Av. Getulio Vargas n.° 86- Centrc- CEP: 7800-370— CUIABA-MT.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionac

Normas de criacao e alteracdo da Unidade Jurisaide

Instituida pela Lei n.° 8.029, de 12 de abril de@Q,$elo Decreto n.° 1(de 16 de abril de 91,
em conformidade com o que dispde o Decreto n.74d&29 de junho de 2003, publicado no
Diario Oficial da Unido, do dia 10 de junho de 20B8rtaria n°. 1.776 de 8 setembro de 2003
aprova o regimento interno da Funasa.

Oulras normas infralegais relacionadas a gestaoww@stida Unidade Jurisdicions

Decreto n° 7.133, de 19 de marco de 2010, quesadstaba nova estrutura da FUNASA
Portaria n® 1.743, 10 de dezembro de 2010, queraproova estrutura.

Manuais ' publicacdes relacionadas as atividades da Unidaislitionad

Do “ Comprasnet”, Jornal A Gazeta de Mato Grosso, vipresa Brasil de Comunicag- EBC

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unldaddicionad

Unidades Gestoras relacionad: a Unidade Jurisdicionadz

Caodigo SIAF Nome

N&o h& outras unidades gest

1.2. Qualificacdo da Superintendéncia Estadual

que

Nome do Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima
Populacao do Estado 3.033.991

N°. de Municipios abrangidos pela 141

SUES/MT

Populacao Indigena do Estado 31.558




Distrito  Sanitario
Indigena Xingu

Especis

|IDSEI XINGU

Populacao Indigena abrangida
pelo Dsei

6.110

NUmero de Polos-Base

04 + 03 Sub-Polos (Diauarum, Leonardo, Pavuru e WWaw

NUmero de Casai

03 (Canarana, Sinop e Queréncia)

NuUmero de Aldeias

73

Etnias Indigenas

16 (Aweti, Awara, Ikpeng, Juruna, Kalapalo/Naruyotu
Kamayura, Kayabi-kawawete, Kuikuro, Mehinako,
Matipu, Nahukwa, Suya, Tapayuna, Trumai, Wauja e

Yawalapiti)

Distrito Sanitario Especial DSEI KAYAPO
Indigena Kayapo
Populacao Indigena abrangida 3.630

pelo Dsei

NUmero de Pélos-Base

03 (Colider, Juara e Peixoto de Azevedo)

NUmero de Casai

03 (Colider, Juara e Peixoto de Azevedo)

NuUmero de Aldeias

27

Etnias Indigenas

10 (Kayapd, Kayabi, Munduruku, Apiakas, Terena,
Trumai, Panara, Juruna e Tapaiuna)

Distrito Sanitario Especial
Indigena Xavante

DSEI XAVANTE

Populacao Indigena abrangida
pelo Dsei

15.578

NUmero de Pélos-Base

06 (Agua Boa, Campinapolis, Maraiwatsede, Paragat
Sangradouro e S8o Marcos)

NUmero de Casai

02 (Aragarcas e Campinapolis)

NuUmero de Aldeias

197

Etnias Indigenas

01 (Xavante)

Distrito Sanitario Especial DSEI CUIABA
Indigena Cuiaba
Populacao Indigena abrangida 6.266

pelo Dsei

NUmero de Polos-Base

05 (Brasnorte, Chiquitano, Cuiaba,

Tangara da Serra)

Rondonopolig

NUmero de Casai

03 (Cuiaba, Rondonodpolis e Tangara da Serra)

NUmero de Aldeias

96

Etnias Indigenas

10 (Bakairi, Bororo, Chiquitano, Enawene-Nawe, Guat

Irantxe, Myky, Nambikwara, Pareci e Umutina)
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2. INFORMACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAME NTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE

2.1. Responsabilidades institucionais da unidadePapel da unidade na execuc¢éo das politicas
publicas

Regida pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro d6, E0FUNASA foi criada por meio
da Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, regulaatznpelo Decreto n°. 100, de 16 de abril de
1991, e alterado pelo Decreto n°. 4.726 de 9/6/2068al aprovou seu novo Estatuto e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Furgdsicadas. E por ultimo o Decreto n°
7.133, de 19 de marco de 2010, que determinouraasoinfra-estruturais da FUNASA e a Portaria
n® 1.743, de 10 de dezembro de 2010, que aproxouaestrutura da FUNASA.

Com o objetivo de atender ao disposto no Decret8.434, de 10 de agosto de 1999,
gue estabelecem diretrizes e metas relativas aaewa Estrutura dos Ministérios, bem como a
reducdo das despesas com a manutencéo dos cargosngsedo, tomando por base o quantitativo
existente em 30 de setembro de 1998, as princgh@esacdes produzidas pela nova estrutura na
FUNASA foram:

- Reestruturacdo da area de Vigilancia Epidemiolg implantacdo da area de Vigilancia

Ambiental em Saulde;

- criacdo do Departamento de Saude Indigena, egédudia incorporacdo das atividades de
assisténcia a saude dos povos indigenas, antea sedponsabilidade da FUNAI, bem como a
estruturacdo de 34 Distritos Sanitarios Especiafgenas — DSEI'’s;

- redirecionamento das atividades das CoordenaRégsonais, face a incorporacdo das
atividades de saude do indio, a descentralizacdoudalades assistenciais e ao controle de

endemias.

A FUNASA passou entdo, conforme estabelecido ndaaRarN.°. 1776, de 08 de
setembro de 2003, e com a reestruturagcdo do Mioistta Saude, a contar com duas éareas
finalisticas de atuacdo: Atencao Integral a SaadeRbvos Indigenas e Saneamento para Prevencao
e Controle de doengaad qual compete por forca regimental: prevenir grotar doencas e outros
agravos a saude; assegurar a saude dos povosnastigefomentar solu¢cdes de saneamento para
prevencgao e controle de doengas.

O Ministério da Saude assumiu a responsabilidadee Aencdo a Saude dos Povos
Indigenas, incorporando profissionais e equipansedéosaude advindos da Fundacédo Nacional do

indio — FUNAI. Tal processo resultou na incorpomgiescente de profissionais de salde, na

9



ampliacdo do acesso as unidades de referénciangalia e alta complexidade na rede hierarquizada
do Sistema Unico de Satide — SUS e de reestrutudec@oidades urbanas de apoio aos pacientes
referenciados as Casas de Saude do indio — CAS#deSso este que permitiu a inclusdo dos povos

indigenas no SUS.

A FUNASA atua atualmente com Unidades descentddiza Superintendéncias
Estaduais — SUEST, em cada Estado, que tém com@eténtias regimentais: coordenar,

supervisionar e desenvolver as atividades da FUNA&Asuas respectivas areas de jurisdicao.

A Superintendéncia Regional de Mato Grosso - SUES Tdsta estruturada conforme abaixo:

Divisdo de Administracdo — DIADM

Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Servico de Recursos Humanos — SEREH
Servico de Saude Ambiental - SESAN
Servico de Convénio — SECONV

O Superintendente Estadual, no desenvolvimenguds atribuicdes é auxiliado também
pelo Interlocutor de Planejamento. No desenvolvimeate seus encargos, como uma das partes
destacadas também se acha a Equipe de Convéntosnhitla prioritariamente de efetuar o
acompanhamento e andlise das prestacdes de comtesrivénios realizados pela SUEST.

A SUEST/MT, até o exercicio de 2010, possuia emestraitura 04 (quatro) Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas. O Distrito Samitamdigena - DSEI era uma unidade
organizacional da FUNASA que era entendido como lrase territorial e populacional sob
responsabilidade sanitaria claramente identificaddeixando um conjunto de acbes de saude
necessarias a atencdo basica, articulado com adedsistema Unico de Salde - SUS, para
referéncia e contra-referéncia, composto por eguoifpema necessaria para executar suas acoes e

com controle social por intermédio dos Conselhasaisoe Distrital de Saude.

Cada aldeia/comunidade conta com a atuacao do &dgedigena de Saude - AIS com
atividades vinculadas a um Posto de Saude. Nasse dle organizacdo dos servicos de saude, as
comunidades também contam com outra instancia elediatento, que sdo os Polos-Base. Os
Polos-Base se constituem na primeira referénciea gaAgentes Indigenas de Saude que atuam nas
aldeias. Podem estar localizados numa comunidaliigeina ou num municipio de referéncia, neste
ultimo caso correspondendo a uma unidade basisalie j4 existente na rede de servico daquele

municipio.
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Cada DSEI possuia em sua estrutura, Casas de Apgadide Indigena — CASAIS. As
funcdes regimentais das CASAIS séo: receber pasenseus acompanhantes encaminhados pelos
Distritos, alojar e alimentar pacientes e seus gemmantes, durante o periodo de tratamento
meédico, acompanhar pacientes para consultas, exaoiesdiarios e internacfes hospitalares,
prestar assisténcia de enfermagem aos pacienté®mgdisalizacdo e em fase de recuperacédo e fazer
contra-referéncia com os Pélos Bases e articul@tarno dos pacientes e acompanhamento aos

seus domicilios por ocasido da alta.

Os 04 (quatro) Distritos Sanitarios Especiais ladags que estdo sob a jurisdicdo da
Superintendéncia Estadual de Mato Grosso sdo: B&#ntena regidao de Alto Araguaia; DSEI

Xingu na regido de Canarana; DSEI Cuiatsgregido de Cuiaba e DSEI| Kayapa regiao de

Colider, totalizando uma populacéo de 31.558 inthgeconforme localizacédo acima.

O papel do Distrito Sanitario Especial Indigenaeracucéo das politicas publicas de
saude e mais especificamente, de Atencédo a Sagdeados Indigenas, é desenvolver as acdes de
acordo com a politica emanada do Ministério da Satehdo seu financiamento vinculado ao seu
Plano de Trabalho, estabelecido e descentralizalioepartamento de Saude Indigena — DESAI,
da Presidéncia da FUNASA, em Brasilia, para o Rrogrde Governo 0150 — Identidade Etnica e
Patrimoénio Cultural dos Povos Indigenasfinalidade do DSEI, nos termos da Lei n° 9.836 de
23.09.199, publicada no DOU de 24.09.1999, é raalizOes de promocao, protecao e recuperacao
a saude dos povos indigenas na sua area de alwEng@speitadas as especificidades étnico-

culturais, loco - regionais, tradi¢coes, cultura etc

Existem 11Casas de Apoio a Saude Indigena — CASAI no Estmlbgerenciamento dos
Distritos, ficando a CASAI de Cuiaba como referarinierestadual.

A partir do processo de estruturacdo e implemeatdgaSubsistema de Atencdo a Saude
Indigena no ambito do Sistema Unico de Saude (S&Bjndacdo Nacional de Satde assumiu, no
periodo de 1999 a 2010, a responsabilidade de @ppadizacdo das acbes de salde para 0S povos
indigenas, promovendo uma ampla e profunda estigéarinstitucional para dar conta de tamanho
desafio.

No entanto, o exercicio de 2010 foi notoriamenteca@o por profundas mudancas institucionais
nessa area, com a publicacdo do Decreto n° 7.8369 dle outubro de 2010, que cria a Secretaria
Especial de Saude Indigena (SESAI) e transferesti@edo Subsistema de Atencdo a Saude
Indigena, competéncia até entdo da Funasa, pamistdfio da Saude.

Cabe a Funasa, no periodo de transicdo de 180 akasgurar todo o apoio administrativo
necessario, para que nao ocorra prejuizo das egi@sservicos prestados aos povos indigenas.
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2.2  Estratégia de atuacao frente as responsabilidad institucionais

Identificacdo da Agéo

Denominacdo:10GD - Implantacéo e Melhoria de Sistemas Publim#bastecimento de Agua em Municipios de| até
50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropwiaou Regides Integradas de Desenvolvimento EGondRIDE).

Tipo de Acao:Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivim® @bastecimento publico de agua adequado visapdo a

prevencdo e ao controle de doencas e agravos.

Descricda Implantacdo e/ou a ampliacdo e/ou a melhoriasdensas publicos de abastecimento de agua, coraadph
elaboracao de planos diretores e projetos, a agdlizde obras, incluindo ligacao domiciliar, redalitribuicdo e estacao
de tratamento, e a¢es voltadas para a sustedsalglidos mesmos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaandacédo Nacional de Saude

Coordenador da Agdo:José Raimundo Machados dos Santos

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP

Identificacdo da subacgéo

Denominagaoimplantagéo e Melhoria de Sistemas PUblicos des#isamento de Agua em Municipios de até 50.000

Habitantes, Exclusive de Regides MetropolitanaRegides Integradas de Desenvolvimento EcondmicdERI
Unidade Exercicio 2010
Descrigéo da Meta Produto : : Realizado/
de Medida | Programado Realizado Programado %

-Realizar o acompanhamentg Convénios
de convénios, através de acompanhados
visitas técnicas de exercicios Um 46 33 72%
2007/ 2009.
- Analisar Projetos de Projetos
convénios dos analisados Um 59 45 76%
exercicios 2007/2010.
FINANCEIRO R$ (1,00) | 77.050.580,00 72.573.420,19 94%

Fonte: Plano Operacional da Suest /2010

Identificag@o da Acéo

Denominagédo: 10GE - Implantacdo e Melhoria de Sistemas PubldmEsgotamento Sanitario em Municipios de| até
50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Metropwiaou Regides Integradas de Desenvolvimento EdoodRIDE).

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivsidtema publico de coleta e tratamento de esgotitario
adequado visando a prevencao e o controle de doerggravos.

Descri¢da Implantacdo e/ou a ampliagdo e/ou a melhoriaisiensas publicos de esgotamento sanitario, contardpl 3
elaboracdo de planos diretores e projetos, a agdliz de obras, incluindo ligagdo domiciliar, redketora e estagdo de
tratamento, e acfes voltadas para a sustentalglifagl mesmos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichandacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acdo:José Raimundo Machados dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Identificacdo da subacgéo

Denominagaoimplantagéo e Melhoria de Sistemas PUblicos detEsgmnto Sanitario em Municipios de até 50.00(

Habitantes, Exclusive de Regides MetropolitanaRegides Integradas de Desenvolvimento EcondmicDERI
Unidade Exercicio 2010
Descrigéo da Meta Produto . : Realizado/
de Medida | Programado Realizado Programado %
-Realizar o acompanhamentg Convénios
d.e. convénios, através d?_ acompanhados um 13 11 84%
visitas técnicas de exercicios
2007/ 2009.
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- Analisar Projetos de Projetos

convénios dos analisados Um 11 10 91%
exercicios 2007/2010.
FINANCEIRO R$ (1,00) | 66.291.430,00 60.941.437,34 92%

Fonte: Plano Operacional da Suest/2010

Identificacdo da Acéo

Denominac¢do:7652 - Implantacdo de Melhorias Sanitarias Domiabk para Prevencéo e Controle de Agravos

Tipo de Acéo:Projeto

Finalidade: Dotar os domicilios e estabelecimentos coletivesdndicbes sanitarias adequadas visando a prevenca

controle de doencas e agravos.

Descricao: Melhorias Sanitarias Domiciliares s&o intervenc@®movidas, prioritariamente, nos domicilios
eventualmente intervencdes coletivas de pequen.pimclui a constru¢cdo de médulos sanitarios, bmah privada
tanque séptico, sumidouro (poco absorvente), angias de reservatério domiciliar de agua, tanqudadar roupa

lavatério, pia de cozinha, ligacdo a rede publieaédua, ligacdo a rede publica de esgoto, dentrasobao consideradas
coletivas de pequeno porte, por exemplo: banheilwiqo, chafariz publico, ramais condominiais, ta@céptico, etg.

Pode também fomentar a implantagdo de oficina npalide saneamento.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichandacdo Nacional de Saude

Coordenador da Agdo:José Raimundo Machados dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Salde Publica — BENS
Divisédo de Engenharia de Saude Publica - DIESP

Identificagdo da subacgéo

Denominagaoimplantagéo de Melhorias Sanitarias DomiciliaresRrevencio e Controle de Agravos

Exercicio 2010

Unidade

de Medida |  Programado Realizado Realizado/

Programado %

Descrigéo da Meta Produto

-Realizar o acompanhamentg Convénios
de Convénios, através de acompanhados
visitas técnicas de exercicios Um 18 14 77%
de 2007 a 2009.

- Analisar Projetos de Projetos

convénios dos analisados Um 04 04 100%
exercicios 2007/2010.

FINANCEIRO R$ (1,00) | 10.579.870,77 9.443.870,77 92%

Fonte: Plano Operacional da Suest /2010

Identificag@o da Acéo

Denominac¢do:3921 - Implantacdo de Melhorias Habitacionais zoatrole da Doenca de Chagas

Tipo de Acéo:Projeto

Finalidade: Melhorar as condi¢Oes fisicas e sanitarias dasdtdiss, tornando-as refratarias a colonizacéaatertrineos
contribuindo para controle da doenca de Chagas.

Descri¢da A acéo visa melhorar as condi¢des fisico-saaéda casa por meio de restauragdo (reforma) onseacao

a restauragéo compreende, dentre os principaig;esyws seguintes: reboco das paredes internggemas e pintura das

mesmas; calcada de protecdo em torno da casa;twebeom materiais adequados; piso cimentado omaeeira
recuperagdo de abrigo de animais e depositos;isiut®d de cercas; e implantacdo e/ou recuperagdnstalacte
sanitarias; nos casos em que as casas nao suporédoemas, as mesmas serdo demolidas e recorstruid

Unidade responséavel pelas decisbes estratégicBandacéo Nacional de Saude

Coordenador da Acdo:José Raimundo Machado dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora:Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP
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Identificagdo da subagéo

Denominacéo: - Implantacdo de Melhorias Habitaé®para Controle da Doenca de Chagas

Unidade Exercicio 2010
Descricdo da Meta Produto de : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %
Realizar o acompanhamento de Convénios
Convénios, através de visitas acompanhados
técnicas de Um 02 02 100%
Exercicios 2007 a 2009.
- Analisar Projetos de convénios | Projetos
dos exercicios 2007/2010. analisados Um 04 04 100%
FINANCEIRO R$ (1,00)| 2.570.000,00 | 2.570.000,00 100%

Identificagdo da A¢éo

Denominacg&o: 7656 - Implantagdo, Ampliacdo ou Melhoria do Sgovile Saneamento em Areas Rurais, em A
Especiais (Quilombos, Assentamentos e Reservastlidtas) e em Localidades com Populacdo Infedo2.500
Habitantes para Prevenc&o e Controle de Agravos.

Tipo de Acéo:Projeto

Finalidade: Propiciar resolutibilidade, em areas de interespe@al (assentamentos, remanescentes de quileriess

extrativistas) para problemas de saneamento, faiiamente o abastecimento publico de 4gua, o @&sguito sanitario

as melhorias sanitarias domiciliares e/ou coletidaspequeno porte, bem como a implantacdo de afitinnicipal de

saneamento, visando a prevencao e ao controleathga®e agravos.

Descricda Fomento e financiamento a implantacdo e/ou a iag§m e/ou a melhoria de sistemas publicos
abastecimento de 4gua e de sistemas publicos deaesnto sanitario, contemplando a elaboracéo ateosgldiretores
projetos, a realizacdo de obras, incluindo ligad@mwiciliar, rede coletora de esgoto, rede de 8isitéo de agua e estag
de tratamento, acdes voltadas para a sustentaldlidas mesmos, bem como a implantacdo de melhsaigisariag

domiciliares e/ou coletivas de pequeno porte, assomo a implantacdo de oficina municipal de sanedme

compreendendo desde a elabora¢éo do projeto atéaperacao plena.

Unidade responséavel pelas decisfes estratégicBandacéo Nacional da Saude
Coordenador da Agdo:José Raimundo Machado dos Santos
Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora:Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
Divisédo de Engenharia de Salde Publica — DIESP

Identificagdo da subacao
Denominac&o: Implantacdo, Ampliacdo ou MelhorisSdovico de Saneamento em Areas Rurais, em Areasiaap
(Quilombos, Assentamentos e Reservas Extrativistes) Localidades com Populacao Inferior a 2.504iteiates para
Prevencéo e Controle de Agravos. Implantacdo dédviels Sanitarias Domiciliares para Prevencéo drGlende
Agravos.

reas

D

de

)

Unidade Exercicio 2010
Descrigéo da Meta Produto de Proaramado Realizado Realizado/
Medida 9 Programado %
-Realizar o acompanhamento | Convénios
Qonyénios, atrav’ég de visit{ acompanhados Um 05 04 80%
técnicas de exercicios de 2007
2009.
FINANCEIRO R$ (1,00)| 5.582.971,01 | 4.582.971,01 82%

Fonte: Plano Operacional da Suest/2010

Identificacdo da Acéo

Denominagdo:7684 - Saneamento Bésico em Aldeias IndigenasRyakeencéo e Controle de Agravos

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Dotar as aldeias de condi¢cdes adequadas de sartearasito. Contribuir para reducédo da morbimorsali

por doencas de veiculagao hidrica. Contribuir pacantrole de doencas parasitarias transmissieeidgjetos e contribu
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para o controle de agravos ocasionados pela faltmadicdes de saneamento basico em areas indigenas

Descricéa Instalagdo de sistemas simplificados de abasestorde agua com captacéo, adugdo, tratamentéribuligio
de &gua, bem como sistemas de reservatorios e afarizh implantacdo de esgotamento sanitario e dEleoleta
melhorias sanitarias nas aldeias (construcdo dbelras, privadas, fossas sépticas, pias de coziahatorios, tanques,
filtros, reservatérios de dgua e similares de tesicgo6lidos).

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicBandacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acdo:José Raimundo Machados dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Identificacio da subac&o |
Denominac¢do: Saneamento Basico em Aldeias IndigmrasPrevencdo e Controle de Agravos

Unidade Exercicio 2010
Descricdo da Meta || Produto | , . Realizado/
de Medida|| Programado || Realizado | Programado %
Beneficiar Aldeias con| Aldeias
Saneamento Basico no ano | beneficiadas Um 37 34 91%
2010-
INANCEIRO R$ (1,00) 5.045.628,06 | 4.146.286,50 82%

Identificacdo da Acéo

Denominac¢do:10 GC - Implantacéo e Melhoria de Servigos de &aeato em Escolas Publicas Rurais - "Saneamento em
Escolas.

Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Promover a melhoria das condi¢cdes de salde dossalueduzir evasao escolar e elevar a capacidade de
ensino e aprendizagem por meio da melhoria dasigiesl sanitarias das escolas publicas rurais emicipios
selecionados.

Descrigda Implantacao de sistemas simplificados de abastatb de agua mediante estudo hidrolégico locas&lacad
de poco tubular (pocos, cisternas, cacimbdes, eeanitros); pequenas adutoras; dessalinizadoresidquaecessaric
caixas d'agua; banheiros com dois gabinetes e vaivlio; cozinha e chafariz para atender as conagieisl vizinhas, bem
como capacitagdo de alunos, corpo docente e memarosmunidade local no uso e gestao da agua.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichandacdo Nacional de Saude

Coordenador da Acdo:José Raimundo Machado dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora:Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Identificagdo da subagéo
Denominacéo: Implantacdo e Melhoria de ServicoSateeamento em Escolas Publicas Rurais - "Saneae@nto
Escolas.

Unidade Exercicio 2010
Descricdo da Meta | Produto | de Programado | Realizado | Realizado/
Medida 9 Programado %

Realizar o acompanhamento Convenios
convénios através de visitas acompanhados

técnicas de exercicios de 20( Um 01 01 100%
a 2010.
INANCEIRO R$ (1,00) 765.000,00 765.000,00 100%

Identificacdo da Acéo

Denominacdo:10GG - Implantacéo e Melhoria de Sistemas Publimo$lanejo de Residuos Sélidos em Municipios de
até 50.000 Habitantes, Exclusive de Regides Melitapas ou Regides Integradas de Desenvolvimenmnduico
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(RIDE).

Tipo de Acéo:Projeto

Finalidade: Apoiar, técnica e financeiramente, os estados eigipims na implantagdo, ampliagdo ou melhoria
sistemas de coleta, tratamento e destinacdo fenaésiduos solidos para prevencéo e controle de@gmnas areas ma
carentes do pais e com populacéo inferior a 5th@@@iantes, preferencialmente, nos municipios atidagede incidénci
da dengue

Descri¢éa A agdo de implantacdo e ampliagéo dos sistemémgeza publica, acondicionamento, coleta, disgsiinal
e tratamento de residuos solidos urbanos conteimplaencées que visam contribuir para a univeraghio dos servigg
de coleta, limpeza publica, tratamento e disposig@l dos residuos sélidos nas areas mais carelitgsais e con
populacdo inferior a 30.000 habitantes, preferémeate, nos municipios acometidos de incidénciadelague, e ser
implementada por intermédio das modalidades raeladas a seguir: a) acondicionamento, coleta epoaies implantaca
de sistema de coleta convencional e/ou seletivapimdo a aquisicdade veiculos, material e equipamentos [
acondicionamento (cestas e contenedores para Rizstostrega Voluntaria - PEV e Locais de Entreglularia - LEV
instalados em logradouros publicos); b) unidadedisigosicao final - aterros sanitarios ou de refeiE passivel de apa
financeiro toda a infra-estrutura para implantarras sanitarios, incluindo: acesso; protecao aattjda area (cercamet
e barreira vegetal); edificacdes de controle e ajjbalanca, escritério, oficina de reparos, etrgnagem pluvial d
chorume e de gases, impermeabilizacdo de basameato do chorume e equipamentos para operacémidddes d
tratamento - triagem e/ou compostagem. E passévelpdio financeiro toda a infra-estrutura de imale#io de unidade
de tratamento de residuos, bem como galpdo pasaagdp de residuos destinados a catadores, incloibihs civis
materiais e equipamentos; patio de compostagerantel aterro de rejeitos e equipamentos para adpealizagéo d
unidade de tratamento. d) erradicacdo de "lixdesteperacdo das areas degradadas.

dos
S

Um\Dm

io
nto
e

D

S

D

Unidade responséavel pelas decisfes estratégicBandacéo Nacional de Saude

Coordenador da Acdo:José Raimundo Machado dos Santos

Superintendente Estadual Francisco Holanildo Silva Lima

Unidade Executora:Departamento de Engenharia de Saude Publica (DENSP)
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Identificagdo da subagéo

Denominagaplmplantacéo e Melhoria de Sistemas Publicos de MaieResiduos Solidos em Municipios de até 50
Habitantes, Exclusive de Regides MetropolitanaRegides Integradas de Desenvolvimento EcondmicoERI

.000

Unidade Exercicio 2010
Descricdo da Meta Produto de : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %

-Realizar o acompanhamento ¢  Convénios
Convénios, através de visitas| acompanhado

técnicas de exercicios de 2007 Um 02 02 100%
20009.
- Analisar Projetos de convénio Projetos
dos analisados um 12 02 17%
exercicios 2007/2010.
FINANCEIRO R$ (1,00) | 20.421.432,70, 11.416.118,35 56%

Fonte: Plano Operacional da Suest /2010
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Identificagdo da Acéo

Denominagédo: 3383 - Implantacdo e Melhoria de Seges de Drenagem e Manejo Ambiental para a Prevencan
Controle da Malaria.

Tipo de Acdo: Projeto

Finalidade: Implantar e melhorar os servicos de dreagem e manejo ambiental visando a prevencgéo e coile da
maléaria, em aglomerados urbanos, em municipios lobaados em area endémica da malaria com transmissao
urbana autéctone.

Descrigdo: Trata-se do desenvolvimento de a¢des dienagem em aglomerados urbanos, em municipios Idzados
em area endémica de malaria com transmissao urbanautdéctone. A acdo contempla intervengdes que visam
contribuir para a minimizagéo da proliferacéo de vaores da maléria, ou seja, contempla interven¢cdesop meio de
obras de engenharia e/ou manejo ambiental que indiza as condicdes ambientais e biolégicas favordig a
proliferacdo do vetor. Sdo financiaveis acbes degeamento de agua pluvial, canalizacéo, retificacddimpeza e
demais obras de melhoria do fluxo d'agua, com uscedecnologias adequadas. Somente sao financiada®imencdes
em locais de criadouros do vetor transmissor da matia, comprovados por meio de parecer entomolégice
epidemiolégico da area.

Unidade responséavel pelas decisbes estratégicasnBacdo Nacional de Saude

Coordenador da Agdo: José Raimundo Machado dos Sars

Superintendente Estadual: Francisco Holanildo Silvd.ima

Unidade Executora: Departamento de Engenharia de $iae Publica (DENSP)
Divisdo de Engenharia de Saude Publica — DIESP

Identificagdo da subagéo
Denominagédo: Implantacdo e Melhoria de ServicoBr@@agem e Manejo Ambiental para a Prevencéo e@ermta
Malaria.

Exercicio 2010

Unidade

de Medida | Programado | Realizado ezl

Programado %

Descrigéo da Meta Produto

Realizar o acompanhamento Convénios
Convénios, através de visitay acompanhado

técnicas de exercicios de 20(¢ um 04 02 50%
a 2009.
- Analisar Projetos de Projetos
convénios dos analisados Um 03 01 33%

exercicios 2007/2010.

R$ (1,00) | 19.580.669,49 3.400.000,00 17%

SANEAMENTO

A Superintendéncia Estadual de Mato Grosso, poo i@iDivisdo de Engenharia de Saude Publica
— DIESP atuou promovendo acgfes de saneamento daibétravés de recursos disponibilizados
para 0S municipios, por meio da celebracdo de cioswé& com administracdo direta em areas
indigenas, com objetivo de implantar sistemas destabimento de agua, esgotamento sanitario,
sistema de residuos solidos, melhorias sanitanasiciliares, melhorias de habitacdo rural para

controle da doenca de chagas, drenagem em areald@eane perfuracdo e recuperacao de pocos.

No exercicio 2010 a DIESP desenvolveu vérias agfies constam do Plano Operacional da
Coordenacdo Regional, de acordo com as metas a#&cida FUNASA, considerando ainda as

metas do Governo Federal no setor salde.

Anélise critica:
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Os resultados obtidos na area de saneamento neicgsede 2010 foram bastante

significativos, apesar das dificuldades existerdesforme abaixo relacionadas:

* Numero de engenheiros ainda abaixo do necessadagualizacdo dos trabalhos na DIESP.

* Pouca agilidade dos municipios para sanar pend€deiprojetos e documentos;

» Veiculos precérios e deficitarios para realizag@\dsitas técnicas;

* Demora na definicdo dos municipios a serem contahoglcom recursos;

« Demora na liberacdo da primeira parcela dos congsémprovados para que 0S municipios
possam dar inicio as obras.

» Dificuldade na execucédo dos servicos de manutedg&osistemas de abastecimento de
agua e mddulos sanitarios nas aldeias indigentssastratar de servigos urgentes que na maioria
das vezes s0 existe a possibilidade de resolugd@amisséo de suprimentos de fundos especiais;

» Demanda maior que o quadro de recursos humanasndigis para realizagdo dos servigos
de saneamento em area indigena.

« A Acdo de Operagdo e Manutengdo dos Servicos deaBmmto em Areas Indigenas,
também ficou prejudicada em razdo da deficiéncigpeiesoal qualificado para realizacdo dos
servigcos, morosidade na liberacdo dos recursosseeies.

* Alguns convénios nao foram visitados, tendo emavigtie as obras encontram-se

paralisadas, devido acdes judiciais e notificacl@ssorgaos fiscalizadores.

* Os convénios nao analisados foram em decorrénciaddeapresentacdo de projetos e

documentacédo necessaria por parte dos municipios.

* Uma grande dificuldade encontrada pelos munici@ia®btencdo da documentacao

» referente a posse do terreno.

Cumprimento das metas fisicas:

Avaliando ao acompanhamento dos convénios em t@&lasib acdes constatamos que na
média, foram acompanhados 83% dos convénios pregi@n ou seja, 17% deixaram de ser

acompanhados constituindo um percentual expressiviace dificuldades ja relacionado.

Em relagdo a analise dos convénios, considerand@stas sub agfes, verificamos que foram
realizadas 70% das programadas, tendo sido 30%exe@mutadas em razdo dos municipios nao
terem apresentado projetos, como foi o caso daaséb: Implantacdo e Melhoria de Sistemas
Publicos de Manejo de Residuos Sdélidos em Munisigi® até 50.000 Habitantes, Exclusive de
Regibes Metropolitanas ou Regides Integradas deerel/imento Econdmico (RIDE),

impossibilitando as analises.
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Identificacdo da subacao
Denominagéo:
. Exercicio 2010
. Unidade de :
Descricdo da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %
Estruturar as unidades deéJnidade
Saude para Atendimenfoestruturada unid 1
a Populagéo Indigena. 1 100%
Acompanhar e fiscalizafr Obra
a conclusao da acompanhada ¢ nid 1
construcdo da Casai ddiscalizada e unt 1* 100%
Canarana; concluida

A respeito da implantagéo de obras de saneamenéreamndigena, constatamos que apesar dos
problemas de logistica mencionados, apenas 9%ldeissaprogramadas deixaram de ser beneficiadas
evidenciando o grande comprometimento da DIESPmfrerdamento das dificuldades para execucéo das

obras em area indigena.
2.3 Execucao das Subacgbes

DSEI XINGU
*A construtora responsavel ndo entregou a obra atr sde engenharia da Funasa
(Superintendéncia do Mato Grosso). Acompanhado PE&P.

Unidade de Exercicio 2010
Descri¢cdo da Meta Produto : . Realizado/
Medida Programado Realizado
Programado %
Alcancar a cobertura de
acompanhamento do
estado nutricional em Po6lo Base com
50,0% das criangas  cobertura unid o o
menores de 5 anos, em alcancada 50% 5% 100%
pelo menos 2 Pélos Base.
Alcancar a cobertura de
acompanhamento do Polo Base com
estado nutricional em cobertura unid 40% 87,30% 100%
40,0% das gestantes, gm alcancada 0
pelo menos 1 P6lo Base
Alcancar a cobertura de
0 .

50% dos Pdélos Bas_e COM 4. 1o Polos Base
dados de criangas )

com criangas
menores de 5 anas . hores de b ands
consolidados, analisados, % 50% 66,7% 100%

: acompanhadas.
monitorados
mensalmente;
. Exercicio 2010
Descri¢do da Meta Produto Unlda<_je e : Realizado/
Medida Programado Realizado
Programado %
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Reduzir o Coeficiente de
Mortalidade infantil CMmI /1.000 19.8% o o
indigena em 5% no DSEI 47% 47%
Investigar no minimo 80% % de 6bitos
Realizar pelo menos #,

. % de gestantes com o
consultas de pre-.natal ®M4 consultas ou mais % 60% 51,42% 51,42%
60% das gestantes;
Garantir a disponibilizacép
de exames cito patoldgicds | o
cérvico-vaginais para 80% /Oeg:rmrl:g:gss % 80% 79,78% 79.78%
das mulheres indigenas pa
faixa etaria de 15 a 59 anos;

O coeficiente de mortalidade pactuado foi de 19@%@€m o coeficiente alcancado foi de
47,67%.

Do total de Obitos um foi por infanticidio ocorrishas aldeias. Porém esperamos que com O
passar dos anos o nuamero de infanticidios dimipo&s este fator cultural aumenta o coeficiente de
mortalidade infantil, que € um indicador importasitino de salude populacdo e de qualidade de vids
(saneamento basico, educacgédo, qualidade do selwisalde, dentre outros).

Como resultado das investigacfes de 0Obito obsesgogue as principais causas dos Obitos

(excluindo os infanticidios) foram por motivos rédtaveis.
Os 6bitos infantis ocorridos em 2010 foram invesdigs na totalidade de 100%.

A meta de cobertura das gestantes com 04 congutigsamadas foi de 60%, porém devido a
alta rotatividade dos indigenas moradores do Palgigena do Xingu para aldeias vizinhas e até
mesmo para municipios de entorno do Parque difiguwt trabalho da equipe, atingindo uma cobertura
de 51%. Para o Proximo ano uma melhor estratégiserausada para melhorar a cobertura evitando
assim obitos infantis e complica¢des no periodG@daidez.

Atencéo integral a Saude da Mulher e da CriancaedAspes multidisciplinares de saude do
Distrito Sanitario Especial Indigena Xingu, vémeateslvendo as a¢bes de rotina na atencao basica, el
niveis diferenciados de atendimento. Onde variaractedo com a organizacéo de servico de cada POl
Base, em fungéo de fatores que vao desde condiebesesso as aldeias até a estruturacdo da riede fis
de saude, com a disponibilizacdo de materiais emins para a execucdo das acbes, o tempo d
permanéncia das equipes em area e a sazonalidpoleate

Nesse contexto, as prioridades das acfes de At@n8adde da Mulher vém sendo focadas no
controle do pré-natal, parto e puerpério; preverigioancer de colo de Gtero e de mama; prevengio da
DST/HIV/Aids; atencdo em planejamento reprodutivo valorizacdo das praticas tradicionais,
fortalecendo a parceria com as parteiras indigemastencdo a mulher durante a gestacdo, parto «
puerpério.

Foram realizados exames de PCCU e Exame de manmmauéimres de idade fértil na faixa
etaria de 15 anos a 59 anos, realizamos tambéraca btiva das mulheres que por motivo ou outro nao
puderam colher no momento da acdo (menstruadasjedlzado também o chamamento e busca das
mulheres moradoras da cidade de Canarana. A metiaaga foi de realizar o exame cito patolégico em
80%, porém o percentual alcancado foi de 79,78%.

Unidade de Exercicio 2010
Descri¢cdo da Meta Produto . : Realizado/
Medida Programado | Realizado Programado %
Dsei com acdes
Imp!er‘[len_tar agoesAde_ implementadas unid 1 1 100%
Assisténcia Farmacéutiga
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no Dsei
Registrar 100% das
movimentacdes de Movimentacdes unid
materiais farmacolégicos registradas 100% 100% 100%
no SISCOESC;
Capacitar no
SISCOESC, no minima, Profissionais .
. ) unid 2 0
1 profissional de cada capacitados %
ONG;

N&do foram capacitados os profissionais no SISCOHE®Gte ano, pois tivemos nova
contratacdo de Farmacéutica. Pelo fato desta tagfiae a mesma necessitarem também a capacitags
nao foi possivel (a profissional recebeu orientagacarea técnica do DESAI para movimentacdo do
programa SIOSCOES.

Exercicio 2010

Unidade de

Medida Programado | Realizado Realizado)

Programado %

Descricdo da Meta Produto

Atingir a média de 1,5 POJO_S Base com
procedimentos media de
odontoldgicos procedimentos Medi s
assistenciais basicos em alcancada edia ’ 108 1,08%
pelo menos 2 dos Polos '

Base

% de consultas

Alcancar a cobertura derealizadas

no minimo 50%
consultas odontoldgicas
programaticas;

% 50% 39,08% 39,08%

Realizar a concluséo de
tratamento odontol4gico
basico;

Tratamentos unid 1 1 100%
concluidos

Atingir no minimo 50%
cobertura média de
escovacao bucg
supervisionada.

Média de Media 50% 0,83% 0,83%
cobertura

Devido a alta rotatividade de profissionais e aagdo de novos profissionais tanto para
Coordenacédo da Saude Bucal e para area e pelai@nga dos profissionais novos, refletiu nas seta

Unidade de Exercicio 2010

Descri¢cdo da Meta Produto Medida Programado Realizado Realizado/
Programado %

Implantar o Plano d¢
Acdo de Salde mental Pdlo Base Plano
para a Populacap de Acédo unid
Indigena em pelo mengs Implantado
2 Pélos Base

Esta sendo implantado o plano de acdo da saudealmemtDSEI pela nova profissional
responsavel neste ano de 2011. A troca da praifigsiesponsavel pelo Programa impediu a concluado
implantacédo do Programa.

2 0 0%
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Unidade de

Exercicio 2010

Descricdo da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %
Notificar 100% dos casos
0,
de DSTs/AIDS % de casos % 100% 100% 100%
notificados
Informar 100% dos casos
d(_e I-_|IV,_A|ds e _Hepatltes % de casos % 100%
Virais diagnosticados, no  informados 100% 100%
SIASI;
DSEI com fluxo id
!mpleme[ltar fluxo de implementado uni 1
informacdes das 1 100%
DSTs/AIDS
Tratar 100% dos casos
de DST diagnosticados % de casos % 100%
por meio da abordagem tratados 100% 100%
sindrémica;
Disponibilizar o teste de
HIV, Sifilis e sorologial % de gestantes
para Hepatites Virais % 100% 100% 100%
[ testadas
para 100% das
Gestantes.
Distribuir para os quatro .
Polos Base o0s P6lo com Unid.
preservativos preservativos 4 4 100%
disponibilizados pela distribuidos
SES

N&o tivemos registros de HIV positivo no PIX, o meade HIV é disponibilizado a todas as
gestantes no laboratério da Secretaria Municipsbalede de Canarana e Sinop. Todos 0s casos de DS
que foram identificados foram monitorados e trasadodistribuicdo de preservativos masculinos azorr
regularmente todos os meses. A EMSI de area tamdmimou palestras educativas sobre DST/AIDS.

Unidade de Exercicio 2010
Descricdo da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %

Reduzir 100% o numerp NGmero de casos

s g . o
Eie casos de .rnalarla Mo " e Malaria Unid. 100% 100% 100%
ambito do Dsei;
Realizar busca ativa em Aldeias com
100% das aldeias que busca ativa % 100%
apresentarem casos . 0 0 100% 100%

S realizada

suspeitos;
Garantir tratamento para
100% dos casos % de casos o o
confirmados € tratados % 100% 100% 100%
notificados;
Implantar o fluxo de Po6los Base com
informagGes nos Quatrp fluxo implantado Unid.
Polps Bases do Parque 4 4 100%
Indigena do Xingu
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O fluxo de informacdes do DSEI nos Polos Base legpéantado, porém neste ano estamos
com ajustes a fazer.

Unidade de Exercicio 2010

Descri¢do da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %

Alcancar 100% de cur

j*)

dos casos de Tuberculose Z;C(:li C;ég . . 100% 100%
diagnosticados; ¢ Yo 100% o b
; . 3
Sgsllzar TDO* em g;);)oc % com TDO
7 realizado % 100% 100% 100%

diagnosticados;

Implantar o Livro de
registro de casos de TB Pélos Base com

nos 4 Poélos Base livro Implantado Unid 4 0 0%

Realizar busca ativa da
Hanseniase em 100% dp .

; C . %A) de Aldeias com
aldeias  proximas a )

. . busca ativa
municipios  endémicos, :

. realizada

ou que ja apresentaram
registro de caso.

% 100% 100% 100%

O processo de implantacdo do livro de registro alog de Tuberculose para os 04 Po6los
Bases esta em andamento. O material ja esta na DSEI

5 20 da Mot orodut Unidade de Exercicio 2010 N
escricdo da Meta roduto : : ealizado
Medida Programado Realizado Programado %

Alcangar no minimo
60% de pessoas comCobertura vacinal % 60%
esquema vacinal alcancada 95 % 95 %
completo;
Alcangar no minimo
ggz de C‘;Ze”“rav‘éiicriga}' % Cobertura

D
Tetravalente ou alcangada % 80% 53,57% 53,57%
Pentavalente, em
menores de 1 ano;
Alcancar no minimo
95% de cobertura vacinal % Cobertura
para a vacina oral contfa  alcancada % 95% 58.33% 58,33%
a Poliomielite (VOP), em 95% !
menores de 1 ano;
Alcangar no minimg
85% de cobertura vacinal % Cobertura
para a vacina Hepatite B,vacinal alcan¢ads % 85% 97 87% 97 87%
na faixa etaria de 1-4 or7e 0170
anos;
Alcancar no minimg
85% de cobertura vacinal % Cobertura
para a vacina Triplice vacinal alcancads % 85% 99% 99%
Viral, na faixa etéria d 0 0
1-4 anos;

23



Alcangar no minim

85% de cobe_rtura V",‘mi.n | cobertura vacinal
para a vacina Triplic alcancada % 85% 100% 100%
Viral, para as mulhere
em idade fértil (10-4
anos);

As Ac¢bes de Imunizacdo no DSEI foram realizadagocore diretrizes do DESAI, ou seja, 4
etapas ao ano, entretanto mesmo com a execucab etapas a equipe nao conseguiu atingir algumas
metas, como para as vacinas VOP, tetravalenteyipeegncontra uma enorme dificuldade de encontrar
os indigenas em suas aldeias de origem (mesmo @@ando com antecedéncia que ird ocorrer a etape
de vacinacao), devido caracteristicas culturais géedeslocam com frequéncia de aldeia em aldeia, e
deslocamento deles para os municipios que circurmdiX vem aumentando anualmente de forma
assustadora.

Tendo como estratégia para 2011 para melhorar ertcoé vacinal para idades até 1 anos,
além das 4 etapas, a equipe entre apenas nasaldéiatenha criancas menores de um ano para vacin:
las através da busca-ativa

Com relacdo a disponibilizagcdo de combustivel, hiardo, barras de gelo e material de
expediente, e quantidade de equipe em area, fufagétio, pois a equipe técnica ndo encontrou
“entraves” neste sentido.

Unidade de Exercicio 2010
Descricdo da Meta Produto . . Realizado/
Medida Programado Realizado
Programado %
Capacitar Agentes
Indigenas de Saude, nps
modulos previstos AlS Capacitados Unid 59 *59 100%
(Doencas endémicas
urgéncias e Emergéncials,
médio e baixo Xingu)
Capacitar  enfermeiros,
técnicos e auxiliar de Proflss_lona|s Unid 20 0 0%
enfermagem em sala de capacitados
vacina;
Capacitar Conselheirgs Conselheiros
Locais de Saude . Unid 40 0 0%
p . capacitados
Indigena;
Capacitar Conselheirgs Conselheiros
Distritais de  Saude . Unid 40 40 100%
p . capacitados
Indigena;
Capacitar  profissionais
de Nivel Superior dag Profissionais . 0
EMSI, em Assisténcia Capacitados Unid 15 0 0%
Farmacéutica,
Capacitar profissionais  Profissionais . 0
em DST/AIDS; capacitados Unid 25 0 0%

*Foram realizadas as capacitacdes dos AIS no Me&dBaixo Xingu e Conselheiros Distritais de Saude
Indigena onde foram aprovados os PBS.

Foi realizado parcial o modulo previsto Agentesidedas de Saude; (Doencas endémicas
urgéncias e Emergéncias, médio e baixo Xingu) Outadde Urgéncias e Emergéncia nao foi realizado,
pois na época o instrutor ndo pode ministrar agsapéla eventualidade das queimadas na época e
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profissional foi requisitado para compor a equipetdo o mesmo ficou pendente e sera realizado nest
ano.

As demais capacitacbes ndo aconteceram, poiswsosmao foram descentralizados.

Unidade de Exercicio 2010
Descricdo da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado
Programado %
Unid.
Implantar a vigilancia Polos Base com
das DANT, em pelo| vigilancia 1
. e 0 0%
menos 2 Poélos Base; | implantada
Implementar  planilha Polos base com unid
para registro e coleta deplanilha 1
i } 0 0%
dados nos quatro Pélos| implementada
Garantir tratamento e
acompanhamento de
100% dos pacientes % pacientes
portadores de Diabetes | acompanhados & o o
Méllitus e Hipertensao tratados % 100% 100% 100%
Arterial

Esta sendo implantada no DSEI Xingu a vigilancia @&NT, as planilhas ja estdo sendo

revisadas para serem implementadas em area.

Unidade de Exercicio 2010

Descricdo da Meta Produto : : Realizado/
Medida Programado Realizado Programado %

Designar um responsave
técnico para atuar n
Vigilancia Ambiental;

Responsavel

[ 0,
técnico designadd Unid. 1 1 100%

D

Realizar diagnosticg
epidemiolégico dasg
doencas/agravos
transmitidos por vetores Diagndstico
e antropozoonosels realizado
(Leishmaniose, Raiva
Acidentes por Animais
Peconhentos);

Unid. 1 0 0%

1]

Elaborar plano de ac&o
com base no diagndstiqo Plano elaborado Unid. 1 0 0%
realizado.

O diagnostico epidemioldgico estd em processo declesdo. Esta sendo realizado um
levantamento entomoldgico para estudo das ocoegmns vetores transmissores da Leishmaniose er
todas as aldeias focos da doenca.

Unidade de Exercicio 2010

Descricdo da Meta Produto Medida Programado Realizado Realizado/
Programado %
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Enviar no minimo, 1 lot

semestral para Dsei com lotes Unid

alimentacdo do SIASI} enviados ' 2 2 100%
DESAI;

Repactuar convénio para

execucdo de  acles

complementares de Convénio Unid

atencdo basica a salfe repactuado 1 1 100%
nas comunidades

indigenas;

Fonte: Plano Operacional da Suest DSEI XINGU/2010

DSEI KAIAPO

Denominagaotmplementacdo das a¢6es de imunizacdo nas aldeias

Implementar as ac¢des dePercentual de
imunizacdo nas aldeias|ecobertura

alcancar 95% de pessopslcancado % 95% 95% 95%
com esquema vacinal
completo no Dsei.

Denominag¢aamplementagéo das agdes de Vigilancia alimentar eutricional no Dsei em criangas menores de 05
anos

Implementar as ac¢des deCriancas
vigilancia alimentar € acompanhadas no
nutricional no Dsei| periodo % 100% 100% 100%
monitorando criancas
menores de 05 anos.

Fonte: Plano Operacional da Suest DSEI KAIAPO/2010

Denominacgaotmplementa¢éo das ac¢oes de Vigilancia alimentar eutricional no Dsei para gestantes

Implementar as acdes desestantes
vigilancia alimentar g acompanhadas np

nutricional no  Dsei,| periodo % 100% 100% 100%
monitorando ag
gestantes.

Denominacgaotmplementacéo das agdes de controle de malaria ermrea indigena
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Reduzir em 15% o
casos de malaria nd
Pélos Bases

5 Polos Base co
spercentual de
reducdo alcancadp

%

15%

0%

Houve um aumento
no nuimero de casgs
de malaria no Dsel
em 2010

Denominacgaotmplementacéo das a¢des de controle da tuberculosas areas indigenas

Reduzir a incidéncia d
tuberculose pulmona
BK+ na  populagéd
indigena do Dsei

Dsei com indice
rde reducag
alcancado

%

2/1.000

1/1.000

50%

A

g

Reduzir em 5%
mortalidade infantil

1 Dsei com indice
de reducaq
alcancado

%

5%

13,33%

Denominacgaotmplementagéo das a¢des de atengdo a saude da cgamndigena

225%

Fonte: Plano Operacional da Suest DSEI KAIAPO/2010

2.3.1 Resumo da Execucdo Fisica das subactes realas pela UJ
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Execucéo Fisica

Execucao Financeira

Fu | Subf = . . . . Un.
~ | Progra | Aca | Ti Priori & Descricédo . Meta Meta
n¢ | unca Subacéo Produto | medi
ag og a o | po | dade ¢ da Meta da | Previst | Realiz Meta Prevista Meta Realizada
a ada
SANEAMENTO AMBIENTAL
1. Realizar Iniciar o Tratame
Tratamento | tratamento| nto
da dguaem | em 30 realizad
sistema de SAA de o]
abaste aldeias
cimentode indigenas,
agua (SAA) | através de
de aldeias visitas
20 indigenas. técnicas. Um 30 54
10 | 512 0122 A 3
AF —_—
) 127.112,50 127.112,50
Aldeias
o monitor | Um 50 100
adas.
2. Realizar o
monitorament
0 e o controle
da qualidade
da Aaua er
20 N° e
10 | 512 0122 A 3 denominagéo
AG -
da Subacéo
227 N° e
10 | 122 0122 A 4 denominagéo
2 -
da Subacéo
690 N°e
10 | 541 0122 A 3 denominagéo
8 -
da Subacéo
Acompan | Convéni
hamento | os Um | 18 04 7.229.870,77 6.393.870,77
de acompa
~ convénios | nhados. | Um | 04 04 3.350.000,00 3.350.000,00
Implantacéo A
: através de
de melhorias | . . .
P visitas Projetos
Sanitarias técnicas analisad
10 | 512 0122 725 P 1 D;)rrglcmares Analisar 0s
p = projetos
prevencdoe | ..
controle de N
agravos convénios
' de
exercicios
de 2007 a
2010
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Acompan | Convéni
har os 28 | os Um | 46 33 35.388.420,19 25.298.420,19
convénios | acompa
Implantagdo | através de| nhados. | Um | 59 45 77.050.580,00 47.275.319,00
de Sistema dg visitas
Abasteciment| técnicas. | Projetos
10 o de agua analisad
10 | 512 | 0122 GD para consumd Analisar 0s
humano em | projetos
municipio de | de
até 50 mil convénios
Hab. de
exercicios
de 2007 a
2010.
Realizar Conveéni
acompanh| os Um 13 10 35.129.180,33 30.629.180,34
Implantacdo e amento acompa
Melhoriade | €M7 | nhados
sistema convénios Um 11 10 31.162.249,20 30.312.257,00
publico de através de
esgotamento ViSitQS Proj(_etos
10 sanit_ériq em técnica. grslallsad
10 | 512 0122 GE municipios de Analisar
até 50.000 .
habitantes, | Projetos
exclusive de .
Regides convénios
metropolitana giercicios
s e RIDE de 2007 a
2010.
N° e
10 | 122 0122 221 denominagéo
2 =
da Subacéo
Acompan Um | 02 02 400.000,00 400.000,00
hamento | Convéni
de 2 0s Um | 04 04 2.170.000,00 2.170.000,00
convénios | acompa
~ através nhados
Implantac;go visita
392 gariT:g:rilgrr::I técni.ca. Projgtos
10 | 511 1287 Analisar analisad
1 para controle projetos 0s
de doencgas de¢ de
chagas onvénios
de
exercicios
de 2007 a
2010.
Implantacdo | Realizar | Convéni | Um | 05 04 5.582.971,01 4.582.971,01
de melhoria | acompanh| os
765 domiciliares | amento acompa
10| 511 1287 6 em areas através de| nhados
especiais visitas
(quilombo) técnicas.
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Beneficiar | Aldeias | Um | 37 03 5.045.628,06 4,146.286,50
37 aldeias | benefici
Saneamento | com adas
Béasico em Saneamen
Aldeias to Basico
768 Indigenas para o
10| 511| 1287 ) para? Controle
Prevencéo e | Prevengao
Controle de | de
Agravos Agravos
no
exercicio
de 2010.
10 N°e
10 | 511 | 1287 Lp denominagéo
da Subacéo
Realizar Conveéni
. Implantacéo | acompanh| os Um | 01 01 765.000,00 765.000,00
e Melhoria de| amento acompa
Servicos de através de| nhados | Um | 01 00 52.826,20 00
10 Saneamento | visitas
10 | 511 1287 GC em Escolas | técnicas. | Projetos
Publicas analisad
Rurais — Analisar os
Saneamento | projetos
em Escolas | de
convénios
Implantacdo e Realizar
Melhoria de acompanh Um | 02 02 866.118,35 866.118,35
Sistemas amento Conveni
Publicos de através de| os Um 12 02 20.421.432,70 10.550.000,00
Manejo de visitas acompa
Residuos técnicas nhados
Sélidos em
Municipios Analisar Projetos
10 | 512 | 8007 10 de até 50.000| projetos analisad
GG hab., de 0s
exclusive de | convénios
Regibes de
Metropolitana| exercicios
s ou Regides | de 2007 a
Integradas de| 2010.
Desenvolvim
ento
20 Ne e
10 | 512 8007 | A denominacéo
M da Subacéo
Implantacdo € Realizar | Conveni
Melhoria de | acompanh| os Um | 04 02 5.899.000,00 3.000.000,00
388 Servicos de | amento acompa
10| 512 1138 3 Drenagem e | através de| nhados | Um | 03 01 13.681.669,49 400.000,00
Manejo visitas
Ambiental técnicas. | Projetos
N° e
10 | 512 1036 10S denominacéo
K =
da Subacéo
N° e
10 | 512 | 1036 185 denominagéo
da Subacéo
N° e
10 | 512 1036 108 denominacéo
\% =
da Subacgéo
10 Ne e
10| 512 1036 TA denominagéo
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| da Subac&o

SANEAMENTO INDIGENA

10 | 122 | 0150 2272| A3 | N°e denominagag
10 | 302 0150 3869| P3| N°e denominacag
10 | 423 0150 6140/ A3 | N°e denominacad
10 | 423 | 0150 8743| A3 | N°e denominacag

GESTAO
10 | 305 1444 3994| P3| N°e denominacad
10| 128 | 0016 4572| A3 | N° e denominagagd
10 | 122 | 0750 2000 A4 | N°e denominacad
10 | 301 | 0750 2004| A4 | N°e denominacad
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Indicadores de saneamento ambiental

Percentual de| N2 de obras de abastecimento
execucao de dgua com percentual
f's'ca:: obras N djfjﬁ;‘;“’;i‘*g"r aﬁmiiiﬁms x100 | (17x100)/28 Relatérios 78,60% 60,70%
abastecimentd TC celebrados ) do
de agua com Sigesan;
recursos do Medir a .
PAC (% execugao N# de obras de abastecimento Eficacia | —9esan P? recer Densp
*) fisica das de dgua com percentual de (4 x100)/28 € S.|S(.30n Tecrl“?o Depin
Acumula obras do conclusio = 70% e =< 100% 44 Siafi de visita Suest 21,40% 14,20%
do - 2007 PAC N¢ obras programadas nos de
a 2009. TCcelebrados acompanh
(Parametro amento
de N2 de obras de abastecimento (Diesp e
verificaggo: de dgua concluidas ¥ 100 00 Sensp) 0% 0%
Portaria 544) N2 de obras programadas nos
TC celebrados
Percenturi\l de Medlre: N® de obras de esgotamento
execucgao execucao e
fisica de obrag fisica das samtario mm,_‘ percentual 7 % 100)/7 Sigesan Densp
de obras do Ne d:euli:;l.sd:rsu;a;aiiﬁms X100 (7 ) Eficacia e Siscon| Relatorios Depin 90% 100%
esgotamento PAC Siafi do Suest
L TC celebrados . .
sanitario com Sigesan;
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recursos do

PAC (¥ Parecer
™ N® de obras de esgotamento Técnico
Acumula sanitirio com percentual de Sigesan de visita Densp 10% 1428
do - 2007 conclusio = 700 e = 1000 (1 x 100)/7 Eficacia e Siscon de Depin '
X100 o
a 2009. N*® obras programadas nos Siafi acompanh Suest
(Paramet TC celebrados amento
ro de (Diesp e
verificag Sensp)
do: N de obras de esgotamento
Portaria sanitirio concluidas %100 0,0 0.0 0.0
544) lN® de obras programdas nos
TC celebrados
Percentual de Medir o
aldeias com percentual
sistema de de de
abastecimentg  aldeias com Planilha
de agua sistema de de Planilha
implantado abastecimen acompa Acompan
COm recursos to de agua nhament hamento
do PAC (¥ implantados N2 de aldeias com SAA (=) ode de obras
*) com - - X100 . obras. (Densp) DENSP
Acumulado — recursos do Total de aldeias previstas nos 87/83 x 100 Eficacia Visita E visita de Suest 104,82
2007 a 2009 PAC +anos do PAC de acompanh
OBS.:Sera pot acompa| amento de
Core — nhament obras
definido em o de (Diesp)
reunido com obras
técnicos do
Densp em
08.10.09
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Percentual de

Aferir o

aldeias com percentual Planilha Planilha de
tratamento de de aldeias o i de Acompanha
agua com N2 deal de:ias ‘com SA.A cumd acompan mento
implantado tratamento tratamento de agua implantada ¥ 100 54/87 x 100 L hamento (Densp) DENSP . . 62,07%
COM recursos de agua Total de aldeias com 5A4 Eficacia em excel E visita de Suest 83% 100%
do PAC (* implantad implantado com recursas visitade | acompanha
o * implantado 4o PAC acompan mento de
(*)Acumulado com hamento obras
— 2007 a recursos do de obras (Diesp)
2009) PAC
Percentual de Medir o i i
sistemas de percentual N2 de sistemas de Pla;neulha g;‘rr:lh;n
Abastecimento| g sistemas|  abastecimentode Sgua em 4rea acompan P
de 4gua, em S - hamento
aldeias, com de Indigena monitorado X 100 hamento (Densp) DENSP
monitora’mento abastecimen Total de sistemas de 54/54 x 100 Eficacia Programa E visitap de Suest 64% 100% 100%
- to de agua abastecimento de dgua ¢éo de
da qualidade da ) acompanh
agua para monitorado em drea indigena acompan
hamento amento
consumo com tratamento -
humano * (Diesp)
Percentual de|  Verificar o Relatdrio
comunidades|  percentual Consolid
remanescente de ado de
de quilombo comunidade . atividade Planilha
N? de comunidades s
com SAA S tes d ‘lomb (Densp) Acompan
implantado remanescen remanescen. S de quilombao ; hamento
com SAA implantado () Planilha
COom recursos es de - via0 de (Densp) DENSP
do PAC quilombo total de comunidad es (9 x100)/20| Eficacia | acompan| E visita de Suest 55% 45% 45%
* com SAA remanescentes de quilombo hamento acompanh ues
Acumulado — |  implantado programadas nos4 anos do PAC (Diesp)/s amento
2007 a 2009 ensp) (Diesp/Se
Programa nsp)
¢éo do P
PAC
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Percentual de|  Verificar o
domicilios percentual
com de
Melhorias domicilios Relatério
Sanitarias com . gerado do
Domiciliares Melhorias NEde _dummi]m s com M5D Pro~gram Sistema
implantadas |  Sanitarias implantado (<) X100 (566 x Eficacia | 2900 90 DENSPISU® g6 2806 | 60% 53,04%
com recursos|  Domiciliare N2 de domicilios programados 100)/1067 PAC Programa st
do PAC (RA s nos# anos PAC Sigesan cédo do
ajustado) implantadas PAC
*)
Acumulado —
2007 a 2009
Percentual de Aferir o
domicilios percentual
com Melhoria de
Habitacional domicilios -
Relatorio
para o com
. o A gerado do
Controle da Melhoria N2 de domicilios com MHCDC Program . DENSP/Sue
Doenga de Habitaciona realizada () (21x acao do Sistema st
— X100 100)/107 Eficacia 81,81% 19,62% 19,62%
Chagas | para o N® de domicilios programados PAC Programa
realizada com|  Controle da mnos 4 anos PAC Sigesan 50 do
recursos do Doencga de GSZC
PAC Chagas
*) realizada
Acumulado —
2007 a 2009
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A
N SIAF

Sistema Integrado de Administracéo
Financeira do Governo Federal

2.4 - EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - 2005 2020
(POR PROGRAMA E ACAO)

Orgéo da UG Executora 36211
Tipo de Valor Saldo Atual
UG Executora 255012 FUNDACAO NI&BIAL DE SAUDE - MS
2005
Programa Projeto/Atividade Empenho Valores Pagos
Liguidado
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE 349.751 327.526
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS
SAUDE FEDERAIS EM PROCESSO DE Q
0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E 4.625 -
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE
SAUDE SISTEMAS DE INFORMACAO
DA
0016 Total 354.376 327.526
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE 17.567 17.567
INATIVOS E APOSENTADORIAS E PENSOE$
PENSIONISTAS DA - SERVIDORES CIVIS
UNIAO
0089 Total 17.567 17.567

(POR PROGRAMA E ACAO)
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0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O - -
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO
URBANO INSTITUCIONAL DE
OPERADORES PUB
0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS - -
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO
URBANO BASICO EM MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE 20.000 20.000
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA PARA
URBANO CONSUMO HUMANO
0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS - -
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO
URBANO BASICO EM MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO 623.319 616.060
AMBIENTAL DO PROGRAMA
URBANO
0122 SANEAMENTO 3861 IMPLANTACAO, AMPLIACAO 320.230 283.216
AMBIENTAL OU MELHORIA DE SISTEMA
URBANO PUBLICO DE ABA
0122 SANEAMENTO 6908 FOMENTO A EDUCACAO EM 167.544 167.144
AMBIENTAL SAUDE VOLTADA PARA O
URBANO SANEAMENTO AMBIEN
0122 SANEAMENTO 7652 IMPLANTACAO DE - -
AMBIENTAL MELHORIAS SANITARIAS
URBANO DOMICILIARES PARA PREVEN
0122 Total 1.131.093 1.086.419
0150 IDENTIDADE 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO 263.215 220.578
ETNICAE DO PROGRAMA
PATRIMONIO
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CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS

0150 IDENTIDADE 3869 ESTRUTURACAO DE 290.397 170.083
ETNICAE UNIDADES DE SAUDE PARA
PATRIMONIO ATENDIMENTO A POPULAC
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE 41.376 41.376
ETNICAE PUBLICA
PATRIMONIO
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6140 PROMOCAO DA SEGURANCA 13.763 12.937
ETNICAE ALIMENTAR E NUTRICIONAL
PATRIMONIO DOS POVOS INDI
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6143 PROMOCAO DA EDUCACAO 52.304 52.304
ETNICAE EM SAUDE DOS POVOS
PATRIMONIO INDIGENAS
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE 226.174 226.174
ETNICAE PROFISSIONAIS PARA
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA
CULTURAL DOS POPULAC
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS 6.741.140 6.614.267
ETNICAE POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO

CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
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0150 IDENTIDADE 8743 PROMOCAO, VIGILANCIA, - -
ETNICAE PROTECAO E RECUPERACAO
PATRIMONIO DA SAUDE INDIGE
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 Total 7.628.368 7.337.718
0750 APOIO 2000 ADMINISTRACAO DA 2.624.074 2.556.658
ADMINISTRATIVO UNIDADE
0750 Total 2.624.074 2.556.658
VIGILANCIA 3994 MODERNIZACAO DO SISTEMA 741.879 716.117
1203 EPIDEMIOLOGICA E NACIONAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL EM EM SAUDE - VI
SAUDE
1203 Total 741.879 716.117
1287 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO - -
RURAL DO PROGRAMA
1287 SANEAMENTO 3921 IMPLANTACAO DE - -
RURAL MELHORIAS HABITACIONAIS
PARA CONTROLE DA DOEN
1287 SANEAMENTO 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE 151.752 150.995
RURAL PUBLICA
1287 SANEAMENTO 7656 IMPLANTACAO, AMPLIACAO 327.120 87.013
RURAL OU MELHORIA DO SERVICO
DE SANEAMENTO
1287 SANEAMENTO 7684 SANEAMENTO BASICO EM 2.702.220 634.167
RURAL ALDEIAS INDIGENAS PARA
PREVENCAO E CONT
1287 Total 3.181.091 872.175
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1444 VIGILANCIA, 3994 MODERNIZACAO DO SISTEMA - -
PREVENCAO E NACIONAL DE VIGILANCIA
CONTROLE DE EM SAUDE - VI
DOENCAS E
AGRAVOS
1444 Total - -
8007 RESIDUOS SOLIDOS 11KO IMPLANTACAO, AMPLIACAO 40.542 20.746
URBANOS OU MELHORIA DO SISTEMA
PUBLICO DE COL
8007 Total 40.542 20.746
Total Geral 15.718.990 12.934.926
* Os saldos da coluna da execucdo orcamentari@te fdram extraidos no SIAFI Gerencial até 30 deenbro do referido ano.

INATIVOS E
PENSIONISTAS DA
UNIAO

- SERVIDORES CIVIS

2006
Programa Projeto/Atividade Empenho Valores Pagos
Liquidado
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS 377.068 356.035
SAUDE FEDERAIS EM PROCESSO DE Q
0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE - -
SAUDE SISTEMAS DE INFORMACAO
DA
0016 Total
377.068 356.035
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE
APOSENTADORIAS E PENSOESY 8.628 8.628




0089 Total

8.628 8.628
0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO 360.789 309.298
URBANO INSTITUCIONAL DE
OPERADORES PUB
0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS -
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO -
URBANO BASICO EM MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE 155.996
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA PARA 175.102
URBANO CONSUMO HUMANO
0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS 21.475
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO 21.475
URBANO BASICO EM MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO 915.659
AMBIENTAL DO PROGRAMA 915.909
URBANO
0122 SANEAMENTO 3861 IMPLANTACAO, AMPLIACAO 484.931
AMBIENTAL OU MELHORIA DE SISTEMA 578.267
URBANO PUBLICO DE ABA
0122 SANEAMENTO 6908 FOMENTO A EDUCACAO EM -
AMBIENTAL SAUDE VOLTADA PARA O -
URBANO SANEAMENTO AMBIEN
0122 SANEAMENTO 7652 IMPLANTACAO DE -
AMBIENTAL MELHORIAS SANITARIAS -
URBANO DOMICILIARES PARA PREVEN
0122 Total
2.051.543 1.887.359
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0150 IDENTIDADE 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO
ETNICAE DO PROGRAMA 325.933 325.933
PATRIMONIO
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 3869 ESTRUTURACAO DE
ETNICAE UNIDADES DE SAUDE PARA 131.237 131.237
PATRIMONIO ATENDIMENTO A POPULAC
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE
ETNICAE PUBLICA -
PATRIMONIO
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6140 PROMOCAO DA SEGURANCA
ETNICAE ALIMENTAR E NUTRICIONAL 467.904 431.534
PATRIMONIO DOS POVOS INDI
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6143 PROMOCAO DA EDUCACAO
ETNICAE EM SAUDE DOS POVOS -
PATRIMONIO INDIGENAS
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE
ETNICAE PROFISSIONAIS PARA -
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA
CULTURAL DOS POPULAC
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS
ETNICAE POVOS INDIGENAS 10.363.043 10.039.082
PATRIMONIO
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CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS

0150 IDENTIDADE 8743 PROMOCAO, VIGILANCIA,
ETNICA E PROTECAO E RECUPERACAO -
PATRIMONIO DA SAUDE INDIGE
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 Total
11.288.117 10.927.786
0750 APOIO 2000 ADMINISTRACAO DA
ADMINISTRATIVO UNIDADE 2.242.126 2.235.727
0750 Total
2.242.126 2.235.727
VIGILANCIA 3994 MODERNIZACAO DO SISTEMA
1203 EPIDEMIOLOGICA E NACIONAL DE VIGILANCIA 1.301.300 1.276.949
AMBIENTAL EM EM SAUDE - VI
SAUDE
1203 Total
1.301.300 1.276.949
1287 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO
RURAL DO PROGRAMA 299.979 299.979
1287 SANEAMENTO 3921 IMPLANTACAO DE
RURAL MELHORIAS HABITACIONAIS -
PARA CONTROLE DA DOEN
1287 SANEAMENTO 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE
RURAL PUBLICA 4.330 4.330
1287 SANEAMENTO 7656 IMPLANTACAO, AMPLIACAO
RURAL OU MELHORIA DO SERVICO 799.900 799.900

DE SANEAMENTO
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1287 SANEAMENTO 7684 SANEAMENTO BASICO EM
RURAL ALDEIAS INDIGENAS PARA 4.200.720 1.398.403
PREVENCAO E CONT
1287 Total
5.304.929 2.502.612
1444 VIGILANCIA, 3994 MODERNIZACAO DO SISTEMA -
PREVENCAO E NACIONAL DE VIGILANCIA -
CONTROLE DE EM SAUDE - VI
DOENCAS E
AGRAVOS
1444 Total -
8007 RESIDUOS SOLIDOS 11KO IMPLANTACAO, AMPLIACAO -
URBANOS OU MELHORIA DO SISTEMA -
PUBLICO DE COL
8007 Total -
Total Geral
22.573.710 19.195.096
2007
Programa Projeto/Atividade Empenho
Liquidado Valores Pagos
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE 130.434
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS 141.884
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SAUDE

FEDERAIS EM PROCESSO DE Q

0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE
SAUDE SISTEMAS DE INFORMACAO i -
DA
0016 Total
141.884 130.434
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE
INATIVOS E APOSENTADORIAS E PENSOE$
PENSIONISTAS DA - SERVIDORES CIVIS 4.824 4.824
UNIAO
0089 Total
4.824 4.824
0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO
URBANO INSTITUCIONAL DE i -
OPERADORES PUB
0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO
URBANO BASICO EM MUNICIPI -
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA PARA 7735
URBANO CONSUMO HUMANO 142.946 '
0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO i
URBANO BASICO EM MUNICIPI -
0122 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO
AMBIENTAL DO PROGRAMA 499 045
URBANO 517.624 '
0122 SANEAMENTO 3861 IMPLANTACAO, AMPLIACAO
AMBIENTAL OU MELHORIA DE SISTEMA 2 175.637 692.542
URBANO PUBLICO DE ABA ' '
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0122 SANEAMENTO 6908 | FOMENTO A EDUCACAO EM
AMBIENTAL SAUDE VOLTADA PARA O 20480
URBANO SANEAMENTO AMBIEN 71.469 :
0122 SANEAMENTO 7652 IMPLANTACAO DE
AMBIENTAL MELHORIAS SANITARIAS 26603
URBANO DOMICILIARES PARA PREVEN 79.038 :
0122 Total
5 687,613 1.348.705
0150 IDENTIDADE 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
ETNICA E DO PROGRAMA
PATRIMONIO
CULTURAL DOS 346.999 339.210
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 3869 ESTRUTURACGAO DE
ETNICA E UNIDADES DE SAUDE PARA
PATRIMONIO ATENDIMENTO A POPULAC 11366
CULTURAL DOS 166.444 :
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 4641 | PUBLICIDADE DE UTILIDADE
ETNICA E PUBLICA
PATRIMONIO ]
CULTURAL DOS ]
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6140 | PROMOCAO DA SEGURANCA
ETNICA E ALIMENTAR E NUTRICIONAL
PATRIMONIO DOS POVOS INDI 05 610
CULTURAL DOS 125501 :
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6143 | PROMOCAO DA EDUCACAO
ETNICA E EM SAUDE DOS POVOS 44273
PATRIMONIO INDIGENAS 44.273 :

CULTURAL DOS
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POVOS INDIGENAS

0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE
ETNICA E PROFISSIONAIS PARA
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA _
CULTURAL DOS POPULAC }
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS
ETNICA E POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO
CULTURAL DOS 8.158.319 7.632.891
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 8743 PROMOCAO. VIGILANCIA,
ETNICA E PROTECAO E RECUPERACAO
PATRIMONIO DA SAUDE INDIGE _
CULTURAL DOS }
POVOS INDIGENAS
0150 Total
6 841626 8.123.350
0750 APOIO 2000 ADMINISTRACAO DA
ADMINISTRATIVO UNIDADE 2506712 2.449.717
0750 Total
2 506712 2.449.717
VIGILANCIA 3994 | MODERNIZACAO DO SISTEMA
1203 EPIDEMIOLOGICA E NACIONAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL EM EM SAUDE - VI 126,540 126.540
SAUDE :
1203 Total
126,540 126.540
1287 SANEAMENTO 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
RURAL DO PROGRAMA 19.835
19.835
1287 SANEAMENTO 3921 IMPLANTACAO DE 06 725
RURAL MELHORIAS HABITACIONAIS 103.753 :
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PARA CONTROLE DA DOEN
1287 SANEAMENTO 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE
RURAL PUBLICA i -
1287 SANEAMENTO 7656 IMPLANTACAO, AMPLIACAO
RURAL OU MELHORIA DO SERVICO 304.313
DE SANEAMENTO 304.430 '
1287 SANEAMENTO 7684 SANEAMENTO BASICO EM
RURAL ALDEIAS INDIGENAS PARA 722 183
PREVENCAO E CONT 2.220.367 '
1287 Total
2 648.386 1.143.055
1444 VIGILANCIA, 3994 MODERNIZACAO DO SISTEMA
PREVENCAO E NACIONAL DE VIGILANCIA
CONTROLE DE EM SAUDE - VI
DOENCAS E - )
AGRAVOS
1444 Total .
8007 RESIDUOS SOLIDOS 11KO IMPLANTACAO, AMPLIACAO
URBANOS OU MELHORIA DO SISTEMA 226.850
PUBLICO DE COL 227.208 '
8007 Total
227208 226.850
Total Geral
17.574.793 ezt

2008




Programa Projeto/Atividade Empenho Valores Pagos
Liquidado
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS 98.571 71.407
SAUDE FEDERAIS EM PROCESSO DE ( '
0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE
SAUDE SISTEMAS DE INFORMACAO i -
DA
0016
Total 98.571 71.407
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE
INATIVOS E APOSENTADORIAS E PENSOES |-
PENSIONISTAS DA SERVIDORES CIVIS i -
UNIAO
0089 )
Total -
0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO
URBANO INSTITUCIONAL DE i -
OPERADORES PUB
0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO 1126
URBANO BASICO EM MUNICIPI 1.126 '
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA PARA i
URBANO CONSUMO HUMANO -
0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO i
URBANO BASICO EM MUNICIPI -
0122 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO 1.646.981
AMBIENTAL DO PROGRAMA 2.574.470 T
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URBANO

0122 SANEAMENTO 3861 | IMPLANTACAO, AMPLIACAO
AMBIENTAL OU MELHORIA DE SISTEMA ]
URBANO PUBLICO DE ABA ]
0122 SANEAMENTO 6908 | FOMENTO A EDUCACAO EM
AMBIENTAL SAUDE VOLTADA PARA O 62 126
URBANO SANEAMENTO AMBIEN 58.834 :
0122 SANEAMENTO 7652 | IMPLANTACAO DE MELHORIAS
AMBIENTAL SANITARIAS DOMICILIARES ]
URBANO PARA PREVEN ;
0122
Total 2.634.429 1.700.233
0150 IDENTIDADE 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
ETNICA E DO PROGRAMA
PATRIMONIO
CULTURAL DOS 1.148.892 755.286
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 3869 | ESTRUTURACAO DE UNIDADES
ETNICA E DE SAUDE PARA
PATRIMONIO ATENDIMENTO A POPULAC 60,505
CULTURAL DOS 283.458 :
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 4641 | PUBLICIDADE DE UTILIDADE
ETNICA E PUBLICA
PATRIMONIO ]
CULTURAL DOS ]
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6140 | PROMOCAO DA SEGURANCA
ETNICA E ALIMENTAR E NUTRICIONAL
PATRIMONIO DOS POVOS INDI 42503 33.227

CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
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0150 IDENTIDADE 6143 | PROMOCAO DA EDUCACAO EM
ETNICA E SAUDE DOS POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO _
CULTURAL DOS }
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE
ETNICA E PROFISSIONAIS PARA
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA ]
CULTURAL DOS POPULAC ]
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS
ETNICA E POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO _
CULTURAL DOS ]
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 8743 PROMOCAO. VIGILANCIA,
ETNICA E PROTECAO E RECUPERACAO
PATRIMONIO DA SAUDE INDIGE
CULTURAL DOS 10.299.781 9.069.076
POVOS INDIGENAS
Lisg 11.774.723 9.927.187
Total
0750 APOIO 2000 | ADMINISTRACAO DA UNIDADE
ADMINISTRATIVO ) 337 648 2.315.039
0750 2.337.648 2.315.039
Total
VIGILANCIA 3994 | MODERNIZACAO DO SISTEMA
1203 | EPIDEMIOLOGICA NACIONAL DE VIGILANCIA EM
E AMBIENTAL EM SAUDE - VI _ }
SAUDE
1203 ]
Total -
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1287 SANEAMENTO 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO
RURAL DO PROGRAMA 495.368 450.268
1287 SANEAMENTO 3921 | IMPLANTACAO DE MELHORIAS
RURAL HABITACIONAIS PARA )
CONTROLE DA DOEN -
1287 SANEAMENTO 4641 PUBLICIDADE DE UTILIDADE
RURAL PUBLICA ) -
1287 SANEAMENTO 7656 IMPLANTACAO, AMPLIACAO
RURAL OU MELHORIA DO SERVICO DE )
SANEAMENTO -
1287 SANEAMENTO 7684 SANEAMENTO BASICO EM
RURAL ALDEIAS INDIGENAS PARA 139 635
PREVENCAO E CONT 3.086.253 :
Lzsy 3.581.621 589.903
Total
1444 VIGILANCIA, 3994 | MODERNIZACAO DO SISTEMA
PREVENCAO E NACIONAL DE VIGILANCIA EM
CONTROLE DE SAUDE - VI
DOENCAS E 3.105.861 i
AGRAVOS
1444 ]
Total 3.105.861
8007 RESIDUOS 11KO IMPLANTACAO, AMPLIACAO
SOLIDOS URBANOS OU MELHORIA DO SISTEMA )
PUBLICO DE COL -
8007 ]
Total -
Total 23.532.853 14.603.769
Geral
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2009

Programa Projeto/Atividade Empenho
Liguidado Valores Pagos
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS
SAUDE FEDERAIS EM PROCESSO DE 232.296 179.597
Q
0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE
SAUDE SISTEMAS DE INFORMACAO -
DA
0016
Total 232.29¢ 179.597
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE
INATIVOS E APOSENTADORIAS E
PENSIONISTAS DA PENSOES - SERVIDORES -
UNIAO CIvIS
0089
Total i
0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO
URBANO INSTITUCIONAL DE -
OPERADORES PUB
0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO
URBANO BASICO EM MUNICIPI i
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA PARA -
URBANO CONSUMO HUMANO
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0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE SANEAMENTO ]
URBANO BASICO EM MUNICIP!I
0122 SANEAMENTO 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
AMBIENTAL DO PROGRAMA
e 3.246.95 2.361.717
0122 SANEAMENTO 3861 | IMPLANTACAO, AMPLIACAO
AMBIENTAL OU MELHORIA DE SISTEMA ]
URBANO PUBLICO DE ABA
0122 SANEAMENTO 6908 | FOMENTO A EDUCACAO EM
AMBIENTAL SAUDE VOLTADA PARA O _
URBANO SANEAMENTO AMBIEN 73.56% 73.565
0122 SANEAMENTO 7652 IMPLANTACAO DE
AMBIENTAL MELHORIAS SANITARIAS
URBANO DOMICILIARES PARA ]
PREVEN
Lize 3.320.523 2.435.283
Total
0150 IDENTIDADE 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
ETNICA E DO PROGRAMA
PATRIMONIO ]|
e SONS 2.483.07 2.343.426
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 3869 ESTRUTURACAO DE
ETNICA E UNIDADES DE SAUDE PARA
PATRIMONIO ATENDIMENTO A POPULAC
TS ONS 1.357.471 417.595
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 2641 PUBLICIDADE DE
ETNICA E UTILIDADE PUBLICA ;
PATRIMONIO
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CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS

0150 IDENTIDADE 6140 | PROMOCAO DA SEGURANCA
ETNICAE ALIMENTAR E
PATRIMONIO NUTRICIONAL DOS POVOS
CULTURAL DOS INDI 48.90% 43.043
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6143 PROMOCAO DA EDUCACAO
ETNICAE EM SAUDE DOS POVOS
PATRIMONIO INDIGENAS )
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE
ETNICAE PROFISSIONAIS PARA
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA i
CULTURAL DOS POPULAC
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS
ETNICAE POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO )
CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 8743 PROMOCADO, VIGILANCIA,
ETNICAE PROTECAO E RECUPERACA(
PATRIMONIO DA SAUDE INDIGE d
CULTURAL DOS 16.415.489 13.914.423
POVOS INDIGENAS
0150 -
Total 20.304.93 16.718.488
0750 APOIO 2000 ADMINISTRACAO DA
ADMINISTRATIVO UNIDADE 2.329.159 2.272.796
0750 2.329.159 2.272.796
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Total

VIGILANCIA 3994 MODERNIZACAO DO
1203 | EPIDEMIOLOGICA SISTEMA NACIONAL DE
E AMBIENTAL EM VIGILANCIA EM SAUDE - VI ]
SAUDE
1203 ]
Total
1287 SANEAMENTO 2272 | GESTAO E ADMINISTRACAO
RURAL DO PROGRAMA 1.340.362 535.025
1287 SANEAMENTO 3921 IMPLANTACAO DE
RURAL MELHORIAS
HABITACIONAIS PARA ;
CONTROLE DA DOEN
1287 SANEAMENTO | 4641 PUBLICIDADE DE
RURAL UTILIDADE PUBLICA 6.20( 6.200
1287 SANEAMENTO 7656 | IMPLANTACAO, AMPLIACAO
RURAL OU MELHORIA DO SERVICO ]
DE SANEAMENTO
1287 SANEAMENTO 7684 | SANEAMENTO BASICO EM
RURAL ALDEIAS INDIGENAS PARA
e e 5.232.384 154.496
L2y 6.578.94¢ 695.721
Total
1444 VIGILANCIA., 3994 MODERNIZACAO DO
PREVENCAO E SISTEMA NACIONAL DE
CONTROLE DE VIGILANCIA EM SAUDE - VI ]
DOENGAS B 23.303 22.595
AGRAVOS
e 23.304 22.595
Total
8007 RESIDUOS 11KO | IMPLANTACAO, AMPLIACAO

SOLIDOS URBANOS

OU MELHORIA DO SISTEMA

56



PUBLICO DE COL

8007
Total i
leizct 32.789.163 22.324.479
Geral T e
2010*
Programa Projeto/Atividade Empenho Liquidadg Valores Pagos
0016 GESTAO DA 4572 CAPACITACAO DE
POLITICA DE SERVIDORES PUBLICOS .
SAUDE FEDERAIS EM PROCESSO 117.133 117.133
DE Q
0016 GESTAO DA 6881 MODERNIZACAO E
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE
SAUDE SISTEMAS DE -
INFORMACAO DA
0016
Total 117.133 117.133
0089 PREVIDENCIA DE 0181 PAGAMENTO DE
INATIVOS E APOSENTADORIAS E
PENSIONISTAS DA PENSOES - SERVIDORES -
UNIAO CIVIS
0089
Total )
0122 SANEAMENTO 002K APOIO PARA O
AMBIENTAL DESENVOLVIMENTO
URBANO INSTITUCIONAL DE )

OPERADORES PUB
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0122 SANEAMENTO 20AG APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE
URBANO SANEAMENTO BASICO EM -
MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 0798 APOIO AO CONTROLE DE
AMBIENTAL QUALIDADE DA AGUA )
URBANO PARA CONSUMO HUMANO
0122 SANEAMENTO 0800 APOIO A GESTAO DOS
AMBIENTAL SISTEMAS DE
URBANO SANEAMENTO BASICO EM -
MUNICIPI
0122 SANEAMENTO 2272 GESTAO E
AMBIENTAL ADMINISTRACAO DO :
URBANO PROGRAMA 1.367.764 1.133.556
0122 SANEAMENTO 3861 IMPLANTACAO,
AMBIENTAL AMPLIACAO OU
URBANO MELHORIA DE SISTEMA -
PUBLICO DE ABA
0122 SANEAMENTO 6908 FOMENTO A EDUCACAO
AMBIENTAL EM SAUDE VOLTADA
URBANO PARA O SANEAMENTO 28.21( 28.210
AMBIEN
0122 SANEAMENTO 7652 IMPLANTACAO DE
AMBIENTAL MELHORIAS SANITARIAS
URBANO DOMICILIARES PARA -
PREVEN
nzz 1.395.975 1.161.765
Total
0150 IDENTIDADE 2272 GESTAO E
ETNICA E ADMINISTRACAO DO 1.003.155 976.421
PATRIMONIO PROGRAMA
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CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS

0150 IDENTIDADE 3869 ESTRUTURACAO DE
ETNICA E UNIDADES DE SAUDE
PATRIMONIO PARA ATENDIMENTO A i
CULTURAL DOS POPULAC 547.763 377.244
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 4641 PUBLICIDADE DE
ETNICA E UTILIDADE PUBLICA
PATRIMONIO
CULTURAL DOS )
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6140 PROMOCAO DA
ETNICA E SEGURANCA ALIMENTAR
PATRIMONIO E NUTRICIONAL DOS
CULTURAL DOS POVOS INDI )
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6143 PROMOCAO DA
ETNICA E EDUCACAO EM SAUDE
PATRIMONIO DOS POVOS INDIGENAS
CULTURAL DOS )
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6144 CAPACITACAO DE
ETNICA E PROFISSIONAIS PARA
PATRIMONIO ATENCAO A SAUDE DA
CULTURAL DOS POPULAC )
POVOS INDIGENAS
0150 IDENTIDADE 6501 ATENCAO A SAUDE DOS
ETNICA E POVOS INDIGENAS
PATRIMONIO

CULTURAL DOS
POVOS INDIGENAS
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0150 IDENTIDADE 8743 | PROMOCAO, VIGILANCIA,
ETNICA E PROTECAO E
PATRIMONIO RECUPERACAO DA SAUDE
CLRTRIMONIO e 10.226.238 9.837.675
POVOS INDIGENAS
0150 11.777.159  11.191.340
Total
0750 APOIO 2000 | ADMINISTRACAO DA
ADMINISTRATIVO UNIDADE 2.706.724 2.679.795
0750 2.706.724 2.679.795
Total
VIGILANCIA 3994 | MODERNIZACAO DO
1203 | EPIDEMIOLOGICA SISTEMA NACIONAL DE
E AMBIENTAL EM VIGILANCIA EM SAUDE - :
SAUDE VI
1203 ]
Total
1287 SANEAMENTO | 2272 GESTAO E
RURAL ADMINISTRACAO DO
o A 186.031 186.031
1287 SANEAMENTO | 3921 IMPLANTACAO DE
RURAL MELHORIAS
HABITACIONAIS PARA :
CONTROLE DA DOEN
1287 SANEAMENTO | 4641 PUBLICIDADE DE
RURAL UTILIDADE PUBLICA 2.689 2.689
1287 SANEAMENTO | 7656 IMPLANTACAO,
RURAL AMPLIACAO OU
MELHORIA DO SERVICO :
DE SANEAMENTO
1287 SANEAMENTO | 7684 | SANEAMENTO BASICO EM o 411 o5 417
RURAL ALDEIAS INDIGENAS ' '
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PARA PREVENCAO E
CONT
1250 254137 254.137
Total
1444 VIGILANCIA, 3994 MODERNIZACAO DO
PREVENCAO E SISTEMA NACIONAL DE
CONTROLE DE VIGILANCIA EM SAUDE -
DOENCAS E VI -
AGRAVOS
1444
Total .
8007 | RESIDUOS SOLIDOS$ 11KO IMPLANTACAO,
URBANOS AMPLIACAO OU
MELHORIA DO SISTEMA ;
PUBLICO DE COL
8007
Total :
Ui 16.251.124 15.404.170
Geral

* Os saldos da coluna da execucdo orcamentari@te fdram extraidos no SIAFI Gerencial até 30 deenbro do referido ano.

2.5 - Desempenho Orgcamentario/Financeiro

Este grupo de demonstrativos esta estruturado @snpiartes distintas e complementares, quais séjangramacdo Orcamentaria da Despesa,;
Execucdo Orcamentaria da Despesa e Indicadorésidimtais.

2.5.1 Programacgdo Orcamentaria da Despesa

2.5. - Identificacdo das Unidades Orcamentarias

Denominacédo das Unidades Orcamentarias Cddigo da UO Caodigo SIAFI da UGO
Superintendéncia Estadual de Mato Grosso - SUEST 255011 255011
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2.5.1.1 - Programac&o de Despesas Corr¢Ni® SE APLICA A ESTA UJ)

2.5.1.2 Programac&o de Despesas CaiAD SE APLICA A ESTA UJ)

2.5.1.3 Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

2.5.1.3 - Quadro Resumo da Programac&o de Desid8&sSE APLICA A ESTA UJ)

2.5.1.4 Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Degsa

2.5.1.4- LEVANTA O SALDO CONCEDIDO, RECEBIDO, EMPENHADQRAGO A PAGAR POR NE, PRE-EMP

/I

‘,SIAFI o

Sistema Integraco de Administragao
| Financeira do Governo Federal
Orgéo da UG Executora 36211 FUNDACAO NBNAL DE SAUDE
Unidade Orcamentaria 36211 FUNDACAO NANAL DE SAUDE
Més de Referéncia DEZEMBRO
Tipo de Valor Saldo Atual

62



UG Executora

255011 FUNDACAO NAONAL DE SAUDE - MT

Grupo
de
Despesa Programa de Trabalho Proviséo Recebida
PESSOAL E ENCARGOS PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES -
1 SOCIAIS 09272008901810001 | SERVIDORES CIVIS - NACIONAL 27.813,7¢
PESSOAL E ENCARGOS
1 SOCIAIS 10122075020000001 ADMINISTRACAO DA UNIDADENACIONAL 3.225,52
1 Total 31.039,22
OUTRAS DESPESAS
3 CORRENTES 10122012222720001 GESTAO E ADMINISTRACBO PROGRAMA - NACIONAL 1.609.990,7)7
OUTRAS DESPESAS
3 CORRENTES 10122015022720001 GESTAO E ADMINISTRACBRO PROGRAMA - NACIONAL 1.272.405,7p
OUTRAS DESPESAS
3 CORRENTES 10122075020000001 ADMINISTRACAO DA UNIDED NACIONAL 2.897.776,27
OUTRAS DESPESAS
3 CORRENTES 10122128722720001 GESTAO E ADMINISTRACBRO PROGRAMA - NACIONAL 379.838,22
CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM
OUTRAS DESPESAS PROCESSO DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO -
3 CORRENTES 10128001645720001 | NACIONAL 177.048,05
OUTRAS DESPESAS
3 CORRENTES 10131128746410001 PUBLICIDADE DE UTILIDEDPUBLICA - NACIONAL 3.416,52
OUTRAS DESPESAS VIGILANCIA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
3 CORRENTES 10423015061400001 | DOS POVOS INDIGENAS - NACIONAL 14.508,00
OUTRAS DESPESAS PROMOCAO, VIGILANCIA, PROTECAO E RECUPERACAO
3 CORRENTES 10423015087430001 | DA SAUDE INDIGENA - NACIONAL 14.015.493,20
OUTRAS DESPESAS FOMENTO A EDUCACAO EM SAUDE VOLTADA PARA O
3 CORRENTES 10541012269080001 | SANEAMENTO AMBIENTAL - NACIONAL 28.209,88
3 Total 20.398.686,67
4 INVESTIMENTOS 10122012222720001 GESTAO E ADMINIRACAO DO PROGRAMA - NACIONAL 233.087,38
4 INVESTIMENTOS 10122075020000001 ADMINISTRACAO DANIDADE - NACIONAL 189.882,44
ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE SAUDE PARA
4 INVESTIMENTOS 10302015038690001 | ATENDIMENTO A POPULACAOQ INDIGENA - NACIONAL 1.333.85,71
SANEAMENTO BASICO EM ALDEIAS INDIGENAS PARA
4 INVESTIMENTOS 10511128776840001 | PREVENCAO E CONTROLE DE AGRAVOS - NACIONAL 96.24498
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APOIO AO CONTROLE DE QUALIDADE DA AGUA PARA

4 INVESTIMENTOS 10512012220AF0001 | CONSUMO HUMANO - NACIONAL 7.900,00
4 Total 1.860.420,33
Total geral 22.290.146,22

Este Quadro contempla cinco (5) colunas e estalidviem dois (2) grupos de informacdo. O primeiontém os créditos internos e externos
concedidos ou recebidos para a realizacdo de @sspesentes, enquanto o segundo contém os créaliéosos e externos concedidos ou recebidos

para a realizacdo de despesas de capital.

2.5.2 - Execucao Orcamentéria de Créditos Recebisipela UJ por Movimentacao

Valores em R$ 1,00

Natureza da Movimentacao de Crédito

UG concedente ou
recebedora

Classificacao da acao

Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargo

2 — Juros e Encargos

3 — Outras Despesas

Sociais da Divida Correntes
Movimentacgao Interna Concedidos
¢ Recebidos 36211 31.039,22 20.398.686,67
Movimentacao Externa Concegldos
Recebidos

Despesas de Capital

. ~ _ UG concedente ou e ~ 6 —
Natureza da Movimentacdo de Crédito Classificacdo da acédo — o
¢ recebedora ¢ ¢ 4 — Investimentos o = lveienis: Amortizagéo da
Financeiras p
Divida

Movimentacao Interna Concadles

¢ Recebidos 36211 22.290.146,22

. ~ Concedidos

Movimentacao Externa -

¢ Recebidos

Fonte:

2.6 - Despesas por Modalidade de Contratacio doditos originarios da UJ (NAO SE APLICA A ESTA UJ)

Justificativa:*Esta UJ nao tem créditos iniciais recebidos diretmente da LOA.”

2.7 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento dedpesa
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2.7 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento sigeBe dos créditos originarios da(NAO SE APLICA A ESTA UJ)

Justificativa:“Esta UJ ndo tem créditos iniciais recebidos diretmente da LOA”.

2.8 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento degpbesa dos créditos originarios da UJ

2.8 - Despesas de Capital por Grupo e Elementoedpd3a dos créditos originarios da(NAO SE APLICA A ESTA UJ)

Justificativa:“Esta UJ ndo tem créditos iniciais recebidos diretmente da LOA”.

2.9 - Despesas por Modalidade de Contratacao édgas recebidos por movimentacao

Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacéo

2009 2010 2009 2010

Licitacdo

Convite 134.099,97 - 121.908,9( -

Tomada de Precos 32.586,87 65.416,82 32.586,87 65.416,82

Concorréncia - - - -

Pregéo 10.040.991,26 8.513.691,4% 10.040.991,26 8.331.116,58

Concurso - - - -

Consulta - - - -
Contratacfes Diretas

Dispensa 6.124.815,6( 6.296.531,11 6.124.700,2¢ 6.121.589,48

Inexigibilidade 415.023,04 189.246,70 415.023,04 184.074,83
Regime de Execucéo Especial

Suprimento de Fundos 479.614,01 508.722,78 479.614,01 508.722,78
Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Diarias no pais 2.012.816,5( 2.620.827,33 1.984.143,75 2.620.827,33
Outras. Diarias a colaboradores eventuais no paig 201.261,8¢ 94.257.90 200.553,8¢ 94.257.90
N&o se aplica 5.139.035,4¢ 3.392.708,62 5.109.654,7] 3.392.708,62

Fonte: SIAFI
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2.10 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento dedpesa dos créditos recebidos por movimentagao

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009

2010

2009 2010

2009 2010

2009 2010

1 — Despesas de Pessoal

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grup

O

2 — Juros e Encargos da
Divida

elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grup

O

3- Outras Despesas
Correntes

1-elemento de despesa- 1

4 2.012.816,50

2.620.827,33

2.012.816,50

2.620.827,33

1.984.143,71

2.620.827,33

2-elemento de despesa - 3

0 6.769.622,98

2.751.594,63

4.403.229,71

1.985.152,99

2.366.393,27

766.441,64 4.403.229,71

1.972.788,46

3-elemento de despesa - 3

3 3.978.595,49

2.764.122,01

3.679.051,93

2.256.324

86 299.543,56

507.797,15 3.679.051,93

2.249.369,48

4- elemento de despesa —

B6 349.253,14

230.581,

D0 40.249,89

221.733,90

9.003,25

8.848,00 339.541,84

220.533,90

5- elemento de despesa - 3

7 7.455.146 35

8.662564

6.955.252,75

7.950.054,64

499.893,60

712.609,49 6.955.252,71

7.669.417,03

6- elemento de despesa - 3

9 4.510.028,87

2.864.530,44

3.556.514,27

2.508.066,58

953.514,60

356.463,86 3.556.398,93

2.453.255,75
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8- elemento de despesa - 48 18.575,00 15.654,76 573,80 15.654,76 - - 18.575,p0 15.654,76
9- elemento de despesa - 92 521.655,45 468.670,49 21.6%H,65 468.670,49 ) i 521.655,65 468.670,49
10-elemento de despesa- 93 31.740,2% 8.514,26 B254 8.514,26 31.740,25 8.514,26
3 Total 25.656.842,55 20.398.686,67 21.526.349,84 18.044197| 4.130.492,71 2.353.709,54 21.496.858,757.689.008,76
Fonte: SIAFI
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2.11 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento Bespesa dos créditos recebidos por movimentacao

Valores em R$
1,00

Grupos de

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP nédo processados

Valores Pagos

Despesa

2009

2010

2009

2010

2009

2010

2009

2010

4 -
investimentos

1° elemento

de despesa- 5[l 6.307.790,52

412.285,33

303.279,81

219.642,2

+=

@0041

192.643,09

291.088,79

219.642,24

2° elemento
de despesa— 5P

824.529,86

1.448.135,00

536.536,51

701.698,11

28739

746.436,89

536.536,51

694.978,11

3° elemento dg
despesa

4 - Total

7.132.320,38

1.860.420,3]

839.816,37

921.340,31

6.292.504,06

939.079,98

827.625,30

914.620,35

Total Geral

32.789.162,93

22.259.107,00

22.366.166,16

18.966.317,48

10.422.996,7]

4

3.292.789,52

22.324.479,0%

p

18.603.629,1

5 - Inversobes
Financeiras

1° elemento
de despesa

2° elemento
de despesa

3° elemento
de despesa

Demais
elementos do

grupo

6 -
Amortizacéo
da Divida

1° elemento
de despesa

2° elemento
de despesa

3° elemento
de despesa

Demais
elementos do
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[ grupo

Fonte:

2.12

2.12.1- Indicadores da Area de Comunicacad=elucacdo em Salde — DSEI XINGU

Percentual de
aldeias
beneficiadas
com agdes de
Educacdo em
Saude

Indicadores Institucionais

Demonstrar

a
capacidade
de
realizagao
de agbes de|
educacédo
em saude
nas aldeias

N2 de aldeias beneficiadas com
agoes de educacdo em saide e
mobilizagdo social

indigenas

N® total de aldeias programadas
no perfode

X100

73x100=100%
73

Relatérios
de
monitora
mento das
Ascom/Co
re e Presi

Andlise dos
relatérios
técnicos e de
monitorament

o]

Ascom
Dsei

100%

100%

100%
Obs:
Educacéo e
saude como
rotina
EMDS
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Relatorios

de
Percentual de| Conhecer o monitora
Casai's quantitativo 100% Obs
- . mento das . ~
beneficiadas de Casai Registros Acles de
~ ~ o . . . Ascom/Co ; x
com acdes de com acoes N2 de Casai com agdes — projetos Ef . obtidos de :Educacéo
~ . . : . re e Presi. L
educacdo em educativas de humanizacio desenvolvidos 3x100 = 100% ic . relatérios Ascom voltadas a
. - . Relatério L . 100% 100% A
salde voltadag de N2 total de Casal programadas 3 ac de técnicos e de Dsei humanizaca
para a humanizaca no ano ia - monitorament 0 como
. atividades .
humanizagéo o] o] rotina
9 . das EMSI
na prestacdo| desenvolvid das EMDS
de servicos as .
¢ Casai/Dse
i
Verificar a SIGOB
Percentual de ~
adesao dos Cgcon
TC com municipi Ef | Equi Consult
projetos de . Y C~p 0s N2 de TC com projetos de ) quipes onsufta aos
~ as acdes de .. . ic de TC/PAC e Ascom
Educagdo em ~ educacio em sadde 3 5 o - - -
Sadde e educagao Total de TC celebrad X100 ac educagao relatérios do Suest
S em saude e o & celenradas ia em saude SIGOB
mobilizagéo e
. mobiliza¢éo das Core €
social . .
social Presi

2.12.2 - Indicadores de Saude Indigena — DSEI XINGU
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Verificar o
Percentual 3eerC§2::,2Is
de Pessoasg (E)om ME de pessoas com esquema 501251002 95.4% Consolidagéo Desai
vacinal compl eto X1U0= ica
com esquema mpleto v 100 5252 Efica Siasi _das Suest | 94,0%| 60% 95,4%
Esquema vacinal Total da populagio indigena cia informagdes Dsei
vacinal completo no periodo do Siasi
completo P
para sua
faixa etéria.
Média .
Aferir o
percentual
. acompanha
de criancas
indigenas mento do Consolidacéo
Ari * .
menores de estado Son;atorlo % de cobertura tr1nensa: * 574 x100 =66.7 % Efic das Desai
nutricional (n° meses com acompanhamento) 860 . Sisvan . N Suest 51% 60% 66.7%
5 anos com de cri cia informagbes Dsei
acompanha| ~C° cransas (o) Vet s ceompanadzsno s ¢ 40 do Sisvan Sel
mento do indigenas Totsl de crinapsa< § anog o més
menores de
estado
L 5 anos
nutricional
Médi .
edia Aferir o
percentual
acompanha
de gestantes mento do Consolidacao
. P Ari *' .
indigenas estado Songatorlo % de cobertura rr]nensa: ™) 255 x100 -87.30 % Efic das Desai
com 2 (n° meses com acompanhamento) | ~5g, ) Sisvan . ) Suest 40% 40% 87,30%
h nutricional cia informag6es Dsei
acompanha das 4 d: gestantes aromanhadas només do Sisvan Sl
mento do * . — X100
gestantes Total de gesantes existentes no mes
estado S
L indigenas
nutricional
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Demonstrar

N° de pessoas on°de
infectadas por pessoas .
Ari ; 0 x1.000=0% . Consulta a Desai
malaria r~1a mfectao!a.s N° de pessoas infectadas 6110 Eficacia Slve,p_ relatério do Suest 1 0 0
populacéo por malaria Malaria . -
indigena na sistema Dsei
populacéo
indigena
Estimar o ]
Incidéncia de risco de um N2 de casos e TBEK 4 confirmados 100000
tuberculose individuo Populagio Total no perioda ' 2%100.000=32.73% Cor;sg;gaga Desai 1710 3273
pulmonar BK+ vir a 6110 Eficacia Siasi informacaes Suest 18,01% % %
na populagéo desenvolver do Sia(fsi Dsei
indigena Tuberculose
BK+
Coeficiente de E§t|mar ° S
talidad risco de . Consolidaca Desai
mor a! ade morte dos N de ghitos de criancas < 1 ang 10 x1.000=0% o o o das esal
infantil na . , icacia iasi . ~ ues ,9% .8% ,
fantil —— —— X 1.000 210 Efl S Suest 20,9% 19.8% 47,61
populacio nascidos N2 de nascidos vivos no periodo informacdes Dsei
L vivos no 1° do Siasi
indigena .
ano de vida

- Percentual de pessoas com esquema vacinal complet

Este indicador tem a finalidade de identificar searmligenas estdo com o esquema vacinal completomizado pelo PNI para cada faixa etaria, a
meta pactuada no Plano Operacional foi de 60%etantio a EMSI do DSEI alcancou 95,4%, este dadaewsda que a maioria dos indigenas do
Pargue Indigena do Xingu estd com esquema vaangbleto independente da faixa etaria, afastandsco de doencas imunopreviniveis dentro do

parque.

- Média percentual de criancas indigenas menores &anos com acompanhamento do estado nutricional

A média anual da cobertura do ano de 2010 ficol6@m%. Isto porque, houve uma grande rotatividialequipe de area com novas contratacées
inclusive da Nutricionista ficando por um perio@onsnutricionista no DSEI. A rotatividade das faaslentre as aldeias e também para as cidades faz
com que a cobertura ndo seja a ideal. No finalndode 2010 todos os AlS foram cobrados a respaitmdertura mensal do SISVAN, pois apesar de
ter atingido a meta (60%) ainda esta baixa e ngaemamentar, para que tenhamos um melhor acompemha e abrangéncia no conhecimento do

Estado Nutricional das criancas menores de 5 anos.
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- Média percentual de gestantes indigenas com acoamhamento do estado nutricional

O Acompanhamento do estado nutricional das gestantielosos esta ocorrendo pontualmente em alguldemsa (aldeias que possuem
balancas para adulto ou que foram visitadas pelésrmeeiros com balanca portatil), porém ainda H&wdades no envio dos dados. Outra
dificuldade com relacdo a este acompanhamentamedtio dos AIS ndo terem facilidade para reakzte acompanhamento devido a dificuldade no
calculo da idade gestacional. Esses dados ndo smt@lo enviados com freqliéncia mensal ao DSEleampede o calculo da cobertura mensal e
anual. Porém no ano de 2011 a prioridade sera mdaplementacdo e organizacdo do fluxo de dadosgilancia nutricional para gestantes e
idosos.

- NUmero de pessoas infectadas por malaria na po@gao indigena
O DSEI pactuou que ndo haveria nenhum caso deimaldrano de 2010, entretanto. O setor de endemsa®nsavel por maléria realizou
uma borrifacdo em todo o PIX, durante o ano.

- Incidéncia de tuberculose pulmonar BK+ na populago indigena
Tuberculose, sempre foi um sério problema de spibtéca dentro do PIX, contudo com a intensificacéo acdes de prevencédo e busca ativa de

tossidores cronicos e contatos em Parceria com HVIDAeste ano os registros dos casos diminuiramaldente a TB no PIX esta bastante
controlada, com apenas o registro de 02 casosvaoditrante o ano de 2010, entretanto a equipesdeesta sempre em vigilancia.

- Coeficiente de mortalidade infantil na populacaondigena

O coeficiente de mortalidade pactuado foi de 198%&m o coeficiente alcancado foi de 47,67%.
Do total de 6bitos um foi por infanticidio ocorridas aldeias. Porém esperamos que com 0 passana®® numero de infanticidios diminua, pois
este fator cultural aumenta o coeficiente de midade infantil, que é um indicador importantisside saude populacdo e de qualidade de vida
(saneamento basico, educacgédo, qualidade do selwisalde, dentre outros).
Como resultado das investigacfes de 6bito obsesgogue as principais causas dos 0Obitos (excluisdmfanticidios) foram por motivos nao
evitaveis.
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2.12.3 - Indicadores de Saneamento Ambiental — DSEINGU

Percentual
de execucaqg
fisica de
obras de
abastecimen
to de agua
com
recursos do
PAC (*)
*)
Acumu
lado -
2007 a
2009.
(Parametro
de
verificac&o:
Portaria 544

Medir a
execucao
fisica das
obras do

PAC

N2 de obras de abastecimento
de dgua com percentual
de conclusdo = 30%

N2 de obras programadas nos
TC celebrados

M2 de obras de abastecimento
de dgua com percentual de
conclusdo = 70% e = 100%

X100

N® obras programadas nos
TC celebrados

M2 de obras de abastecimento
de dgua concluidas

N2 de obras programadas nos
TCcelebrados

X100

X 100

06 x100=
N° de obras

programadas nos
TC celebrados

24 x 100=
N° de obras

programadas nos
TC celebrados

Eficacia

Sigesan e
Siscon
Siafi

Relatérios do
Sigesan;

Parecer
Técnico de
visita de
acompanhame
nto (Diesp e
Sensp)

Densp
Depin
Suest
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Percentual Medir a N® de obras de esgotamento
de execucao execucao sanitirio com percentual
fisica de fisica das de conclusdo < 309% ¥ 100
obras de obras do N® de obras programadas nos Relatérios do
esgotamentg PAC TC celebrados Sigesan; 90%
sanitario Eficacia Sigesan e Densp
com Siscon Parecer Depin
recursos do N2 de obras de esgotamento Siafi Técnico de Suest
PAC (%) sanitirio com percemntual de visita de
* conclusio = 7005 e < 10004 X 100 acompanhame
Acumu N2 obras programadas nos nto (Diesp e 10%
lado - TC celebrados Sensp)
2007 a
2009. N2 de obras de esgotamento
(Param sanitirio concluidas X100
etro de N® de obras programdas nos
verifica TC celebrados 00%
céo:
Portari
a 544)
Percentual Medir o Eficacia Planilha Planilha DENSP
de aldeias percentual de Acompanham Suest
com sistema de aldeias acompanh ento de obras
de com sistema amento de (Densp)
abastecimen de obras. E visita de
to de &4gua abastecimen - 24 x100= . Visita de acompanhame
) ’ N2 de aldeias com SAA(#) Total de aldeias
implantado to de agua . - X100 . acompanh nto de obras
. Total de aldeias previstas nos previstas nos :
com implantados n do PAC 4 anos do PAC amento de (Diesp) 83%
recursos do com anos do obras
PAC (*) recursos do
®* PAC
Acumulado
— 2007 a
2009
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OBS.:Sera

por Core —
definido em
reunido com
técnicos do
Densp em
08.10.09
Percentual Aferir o Eficicia Planilha Planilha de DENSP
de aldeias percentual de Acompanham Suest
com de aldeias o . acompanh ento (Densp)
tratamento com mti;liilﬂge:iféﬁ iﬁfﬁz do amento E visita de
de 4gua tratamento . X 100 em Excel acompanhame
implantado de agua :Ic'ta] de aldeias com SAA visita de nto de obras
com implantado implaniado com recursos 31x 100=129.16% acompanh (Diesp) 64% 100% | 129.16%
recursos do com do PAC 24 amento de
PAC (*) recursos do obras
(*)Acumula PAC
do — 2007 a
2009)
Percentual Medir o N® desistemas de Eficacia Planilha Planilha DENSP
de sistemas percentual abastecimentode igua em drea de Acompanham Suest
de de sistemas indigena monitorado acompanh ento (Densp)
Abastecime de Total de zistemasz de X100 0x100= amento E visita de
. . . . Total de SAA em
nto de 4gua,| abastecimen ghastecimento de igua area indigena Programa| acompanhameg
em aldeias, to de agua em 4rea indigena com tratamento ¢éo de nto (Diesp) 127,02
com monitorado com tratamento acompanh %
monitorame amento
nto da
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qualidade da

agua para
consumo
humano *
Percentual Verificar o Eficicia Relatorio Planilha DENSP
de percentual Consolida| Acompanham Suest
comunidade de do de ento (Densp)
s comunidade atividades E visita de
rem:sngzcen remaiescen NZ de comunidades Ig?aerzlshpa)l EM:Omr?tinhamE
uilombo es de remanescentes de quilombo de (Diesp/Sensp)
q . com SAA implantado () P P
com SAA quilombo - X 104 acompanh
implantado com SAA total de comunidades amento
com implantado ¥ nescentes de quilombo (Diesp)/Se
recursos do programadas nos4 anos do PAC nsp)
PAC Programa
* ¢do do 55%
Acumulado PAC
— 2007 a
2009
Percentual Verificar o Eficacia Programa Relatério DENSP/Sue
de percentual ¢do do gerado do st
domicilios de PAC Sistema
com domicilios N de domicilios com MSD Sigesan
Melhorias com implantado (+) X100 Programagéo
Sanitarias Melhorias N2 de domicilios programados do PAC
Domiciliare Sanitarias nos4 anos PAC 12 x 100=
s Domiciliare N° de domicilios
implantadas s programados nos 96,28%
com implantadas 4 anos do PAC
recursos do
PAC (RA
ajustado)

*)
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Acumulado

—2007 a
2009
Percentual Aferir o Eficacia Programa Relatério DENSP/Sue
de percentual ¢do do gerado do st
domicilios de PAC Sistema
com domicilios Sigesan
Melhoria com Programacéo
Habitacional Melhoria do PAC
para o Habitaciona
Controle da | para o N2 de domicilios com MHCDC
Doencade | Controle da realizada (+) 81,81%
—— X100
Chagas Doenca de N? de domicilios programados
realizada Chagas nos 4 anos PAC
com realizada
recursos do
PAC
*
Acumulado
—2007 a
2009

2.12.4 - Indicadores da Area de Comunicacdo e Edugio em Sautde - DSEI KAIAPO




Demonstrar

a
PercenFuaI de| capacidade NE de aldeias beneficiadas com Relatérios Andlise dos
aldeias de . - . de L.
.. L acpdes de educacdo em saide = . relatorios
beneficiadas realizagao e . monitora . Ascom 100
~ ~ maohilizacio social técnicos e de . 100%
com acdes de| de acOes de| . X100 mento das . Dsei %
~ = N2 total de aldeias programadas monitorament
Educacdo em educacao . Ascom/Co
) . no periodo .| o
Saude em saude re e Presi
nas aldeias
indigenas
Relatérios
de
Percentual de| Conhecer o )
- o monitora
Casai'‘s quantitativo
. . mento das .
beneficiadas de Casai Ascom/Co Registros
com acBes de| comacbes| N2 de Casai com agdes — projetos NAO HA e & Presi obtidos de
educacéo em educativas de humanizacio desenvolvidos . .| relatérios Ascom
, - ¥ 10 Eficacia Relatério - . 66,66%
saude voltadas de N total de Casal programadas de técnicos e de Dsei
para a humanizaca no ano . monitorament
humanizacéo 0 atividades 0
9~ . das EMSI
na prestacdo| desenvolvid das
de servicos as Casai/Dse
:
Verificar a SIGOB
Percentual de ~
TC com adesao dos Cgcon
. municipios o . Equipes Consulta aos
t R "~ M2 de TC com projetos de
proje o:s de as acdes de o PrOjE L de TCIPAC e Ascom
Educagdo em ~ educagio em sadde Eficacia N -
, educagéo X100 educacdo| relatérios do Suest
Salde e , Total de TC celebrados >
e em saude e em saude| SIGOB
mobilizagéo S
. mobiliza¢éo das Core e
social . .
social Presi
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Obs: Nao foram previstas metas, porém foram realizaddsthos de educacdo em saude mensalmente enatod@sldeias pela EMSI.

N&o foram previstas metas para essasagdéeem elas existem em duas das trés CASAl'seques, conduzidas pela equipe de enfermagem.

2.12.5 - Indicadores de Saude Indigena — DSEI KAIAD

Percentu Verificar o
al de percentual de
Possoas|  PeSSoas com N® de pessoas com esquema Consolida Desai
esquema vacinal completo L . 40 das
com au mpleto 4 100 Eficacia | Siasi | .S g Suest 88% 95% 95%
Esquema vacinal Total da populacio indigena informacd Dsei
va?cinal completo no periodo es do Siasi
completo para sua faixg
P etaria.
Média
percentu
al de
criangas .
- Aferir
indigena enro
acompanham
S ento do Somatério % de cobertura mensal (*) Consolida
mggosres estado (n°® meses com acompanhamento) cdo das Desai
anos nutricional de . Eficicia Sisvan informacd Suest 95% 100 % 100 %
criancas ) ) . es do Dsei
com o, N2 de criangas< 5 anos acompanhadas no rmes A
indigenas . . X100 Sisvan
acompan Total de crinacsa<5 anes no mes
hamento menores de 5
do anos
estado
nutricion
al
Média Aferir o Consolida Desai
rcent mpanham)| 5rio 9 . . a
percentu acompanna Songatorlo % de cobertura mensal (*) Eficacia Sisvan . §a0 das~ Suest 00% 100 % 100 %
al de ento do (n°® meses com acompanhamento) informacd Dsei
gestantes estado es do
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indigena nutricional *) N* de gestantes acompanhadas només ¥ 100 Sisvan
acompan indigenas
hamento
do
estado
nutricion
al
N° de
pessoas
infectada Demonstrar o
s por n° de pessoas .
malaria infectadas por . . Sivep - ConsEllt.a a Desal 27 88
L N° de pessoas infectadas Eficicia .. relatério Suest
na malaria na Maléria do sistema Dsei
populaca populacédo
o] indigena
indigena
Incidénci
ade Estimar o
tubercul risco de um Consolida
ose individuo vir N? de casos de TR BK & confirmados o o cdo das Desai 4/1000 1/1000 1/1000
pulmona - - X100.000 Eficacia Siasi : ~ Suest
r BK+ na a desenvolver Populagio Total no periode informacd Dsei
opulaca Tuberculose es do Siasi
populac BK+
0
indigena
Coeficie Estimar o
nte de ) .
mortalid risco de Consolida Desai
N2 de obitcs de criancgas < 1 ane 5
ade morte dos 20 M S O 1000 Eficacia Siasi | Sdodas Suest 2424% | 1333%
infantil nascidos N2 de nascidos vivos nc periodo informagd Dsei
na vivos no 1° es do Siasi
~ ano de vida
populaca
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[o]

indigena

JUSTIFICATIVAS: ) ,
EDUCAGAO EM SAUDE: HOJE EM NOSSO DSEI, TODAS AS ALDEIAS CONTAM COM CRRBALHO DE EDUCAGAO EM SAUDE
SENDO REALIZADO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, PORENNAO CONSTA NO PLANO.

EDUCAGCAO EM SAUDE NA CASAI: AS ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE VOLTADAS PARA A HUMANACAO NA PRESTACAO
DE SERVIGO, NAO ESTAO IMPLANTADAS NA CASAI DEVIDO AGRANDE DEMANDA DE PACIENTES A SEREM ATENDIDOS E A
SOBRECARGA DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA CASAU SEJA, O ENFERMEIRO.

IMUNIZA(;AO : O ALCANCE DAS METAS DE IMUNIZAQAO SE DEVE AO AUMBRITO DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR QUE ATUA EM
AREA E A ORGANIZACAO DAS ACOES DE IMUNIZACAO.

O AUMENTO DA PORCENTAGEM DE ACOMPANHAMENTO NUTRICIO  NAL DE MENORES DE 5 ANOS E DE GESTANTES: SE
DEVE AO AUMENTO DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR QUE ATWA EM AREA E A CONTRATACAO DE UMA NUTRICIONISTA PARA
O DSEI, QUE ANTES NAO CONTAVA COM ESSE PROFISSIONAL

AUMENTO DE MAL~ARIA : O AUMENTO DE CASOS DE MALARIA NO DSEI KAYAPO/MTSE DEVE HA PRESENCA DE VISITANTES
DE OUTRAS REGIOES EM NOSSAS ALDEIAS E TAM}BEM DOS INGENAS PERTENCENTES AO NOSSO DSEI TEREM REALIZADO
VIAGENS PARA VISITAR PARENTES EM OUTRAS AREAS TRANBORTANDO DESSA FORMA PARA DENTRO DAS ALDEIAS A
PATOLOGIA.

TUBERCULOSE: A DIMINUIGAO DO NUMERO DE CASOS DE TUBERCULOSE NA\ALDEIAS SE DEVE AO AUMENTO DO NUMERO
DE PROFISSIONAIS DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR QUE ATAM EM AREA REALIZANDO ESSE CONTROLE.
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MORTALIDADE INFANTIL : A DIMINUICAO DO PERCENTUAL DE MORTALIDADE INFANTIL NAS ALDEIAS SE DEVE AO
AUMENTO DO NUMERO DE PROFISSIONAIS DA EQUIPE MULTISCIPLINAR QUE ATUA EM AREA.

2.12.6- Indicadores da Area de Comunicac&o e Educacio edalide — DSEI XAVANTE
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Percentual Verificar o
de Pessoas  percentual de N2 de pessoas com esquema Consolidaca Desai
com pessoas com wacinal completo L . o das
. PR X100 Eficacia Siasi ) - Suest
Esquema esquema vacing  Total da populagio indigena informagdes Dsei
vacinal completo para no periodo do Siasi
completo sua faixa etaria.
Média
percentual Aferir o
de criangcas| acompanhament )
indigenas o do estado Somatério % de cobertura mensal (*) Consolidaca .
menores de nutricional de (n® meses com acompanhamento) L . o das Desal
. Eficacia Sisvan| . N Suest
5 anos com criangas informagdes .
- *) . Dsei
acompanha indigenas N® decri . do Sisvan
f decriangas<5anoe acompanhadas no me X100
mento do menores de 5 Total de crinacsa <5 anos no més
estado anos
nutricional
Média
percentual .
Aferir o PR *
de gestanteg Somatdrio % de cobertura mensal (*) L
indigenas acompanhament (n°® meses com acompanhamento) Consolidaca Desai
o do estado L . o das
com L Eficacia Sisvan| . - Suest
nutricional das * informacGes .
acompanha . . Dsei
o d gestantes MN:de gestantes acompanhadaz no mes X 100 do Sisvan
mento do indigenas Total de gestantes existentes no més
estado
nutricional
N° de
Demonstrar 0 n9
pessoas de pessoas Sivep
infectadas . Consulta a Desai
L. infectadas por . L - L.
por malaria L. N° de pessoas infectadas Eficacia - relatorio do Suest
malaria na Malari . .
na ~ sistema Dsei
opulagao populacéo a
P indigena

indigena




N° de casos

A TB-2009:
Incidéncia . . 03
de Estimar o risco U5
wbercul de um individuo Pop. Total- Consolidaga Desai
uberculose vir a N° de casos de TBBK + confirmados 2009: 15019 L . o das esal
pulmonar desenvolver Pondlacio Totd ” X100.000 Eficacia Siasi informacaes Suest
BK+ na Opuiagao f0wtno pencdo N° de casos mag Dsei 19,97 64,19
opulacio Tuberculose TB-2010: do Siasi
pin(Fj)i e(ria BK+ 10
9 Pop. Total-
2009; 15578
N° de 6bitos
< 1- 2009:
57
o
Coeficiente ) ) N. nasc.
de Estimar o risco Vivos- Consolidaca
mortalidade de morte ‘,’05 N® de dbitos de criancas < 1 ano 2009:633 o o o das Desal
. . nascidos vivos - - - - X1.000 Eficacia Siasi . o Suest
m;a::: n;o no 1° ano de N2 de nascidos vivos no periodo N de 6bitos Im:;):g?ag;es Dsei
popurac vida < 1-2010: 90,04 52,63
indigena
28
N° nasc.
Vivos-
201Q 532

2.12.7 - Indicadores de Saude Indigena — DSEI XAVANE
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Demonstrar a
Percent_ual cape_lmdaNde de Ne de aldeize heneficiadas com - Analls,e_dos
de aldeias realizacédo de . . . Relatérios de relatérios
. - zodes de educacdo em saide e ) J
beneficiadas acoes de v monitoramento técnicos e Ascom
N ~ mobilizaio social .
com acoes educacdo em Vo d iz ] X100 das Ascom/Core ¢ de Dsei
de Educacad saude nas ¢ ewf PrOIamdas Presi monitorame
, . o periodo
em Saulde aldeias nto
indigenas
Percentual
de Casai'‘s
beneficiadas Relatérios de .
~ . Registros
com acles Conhecer o monitoramento ;
~ o , . . obtidos de
de educagdg quantitativo de NE de Casai corn agdes — prajetes das Ascom/Core ¢ relatérios
em salde Casai com age de humanizacdo cesenvalvidos X100 Eficacia Presi. técnicos e Ascom
voltadas educativas de Nt ce Casal programadas Relatorio de de Dsei
para a humanizacgéo o am atividades das .
. , monitorame
humanizaca desenvolvidas EMSI das
. . nto
ona Casai/Dsei
prestacéo de
servicos
Percentual Verificar a
adesdo dos SIGOB
de TC com IR
rojetos de municipios as NE de TC com projetos de Cgcon Consulta
P ~ acoes de « . . Equipes de aos TC/PAC Ascom
Educacéo ~ educacio em saide Eficacia - .
| educagéo em X100 educacédo em e relatorios Suest
em Saude e , Total de TC celebrados .
S salde e saude das Core ¢ do SIGOB
mobilizagéo S A :
. mobiliza¢éo Presi
social .
social
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2.12.8 - Indicadores de Saude Indi

ena — DSEI CUIAB

Verificar o
Percentual percentual de .
N2 de pessoas com esquema i Desali
de Pessoas pessoas com B q Consolida
m m vacinal completo o a
co esquema Ry 100 Siasi | sdodas Suest 91,80% 90% 83,37%
Esquema vacinal Total da populagio indigena informacd
vacinal completo paral no periodo es do Siasi Dsei
completo sua faixa
etaria
Desde o
Média L final de
ercentual Aferir o somaterio % de 2009 ndo ha
cFi’e criangas| acompanhame cobertura mensal (*) responsavel
'€ criang P 12(n meses com acompanhamento) Consolida Desai técnico pelo
indigenas nto do estado ~ .
menores de| nutricional de ¢do das Sisvan para
. Sisvan informacd Suest 60,30% 50% monitorar e
5 anos com criangas )
- es do avaliar as
acompanha indigenas *) . Dsei ~
] . Sisvan sel acoes
mento do menores de 5|  Nfde criancas= 5 anos aoompanhades no més )
: - realizadas
estado anos Total de crinacsa<5 anos no més clos
nutricional P N
profissionai
s das EMSI
Média Aferir o c iid ) Desde o
percentual | acompanhame Somatorio % d OPS(;' a Desai final de
de gestantes  nto do estado hﬂma o ; Si . g;ao as~ Suest 57 250 40% 2009 nédo ha
indigenas nutricional cobertura mensal (=) % 100 isvan in Z;n(;igo ues ,25% 0 responsavel
com das gestantes 12 Sisvan Dsei técnico pelo
acompanha indigenas Sisvan para
mento do monitorar e
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estado (*) NZde gestantes acompanhadas no més X100 avaliar as
nutricional Total de gestantes existentes no més acbes
realizadas
pelos
profissionai
s das EMSI
N° de
pessoas Demonstrar o
infectadas | o' 4o bessoad Desai 207 01 00
por malaria infectadas por . Eficac Sivep - ConSL,”t.a a
na L N° de pessoas infectadas . .. relatério Suest
lacA malaria na ia Malaria do sistemal
9 indigena
Incidénci .
ncucjjznua Estimar o )
tuberculose risco de um Consolida Desal
individuo vir N® de casos de TB BK + confirmados Eficac o ¢do das
pulmonar — - X100.000 . Siasi . o Suest
BK+ na a desenvolver Populaciio Total no periodo ia informaco 00 79,26% 46,30%
~ Tuberculose es do Siasi Dsei
populacéo BK+ sei
indigena
Coeficiente Estimar o )
de . d . Consolida Desal
mortalidade | o0 d€ morte N2 de dnitos de criarges < 1 are Eficac o cdo das 47,61% 38,19 44,20%
. . dos nascidos - - - X1.000 . Siasi . o Suest
infantil na Vivos no 1° 12 de nascidos vivos ro perioda ia informacd
laca . iasi :
popy acao ano de vida es do Siasi Dsei
indigena
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ANO

CORRESPONDENT
2.12.9 - COBERTURA VACINAL DA POPULACAO INDIGENA E: 2010
DSEI )
CL)IABA )
POLO TANGARA DA )
SERRA PERIODO: Jan a Jun
CONSOLIDA
DO
Poliomielite (oral) Pneumocdcica 10v Pentavalente Tetravalente (DTP+Hib) DTP
Ne Ne
Faixa A Meta A Meta Cob Meta | Vac A Meta | Vac A
Etaria | Pop.] N°Vac. vacin| Cob. | N°Vac vacina "1 N°Vac Cob. 32 vacinar| Cob. | 32 vacin
Geral| 32dose % ar 32 dose| % r 32doseg % A vacinar dose %
6all
meses 33 26 78,8 7 33 0 33 0 #DIV/O! 0 33 26 78,8
lano 52 52 100,0 0 52 52 0 #DIV/D! 0 52 52 100,00
2-4
anos 167 167 100,d 0 0 #DIV/0! 0 167 167| 100,0 0
5-6
anos 130 130 100, 0 #DIV/O! 0 /0! 0
#DIV/O
1° Ref. ! 0 219 | 219 100,0 O
130 | 130 | 100,0 O
85 0 0 #DIV/Q! 0 38 375 98,2 7 349 | 349| 100,0 O
BCG Hepatite B Febre Amarela Rotavirus Humano
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Faixa Meta A A A N° A
Etaria Pop. | N°Vac d. A ob N° Vac vacin | N° Vac vacine Meta N° Vac. vacin | F. Pop. | Vac 29 vacin
Geral Unica % | vacinar " | 32dose % ar |d.Unical] % r Reforco Ref. % ar |etaria | Geral | dose % |ar

<1 ano 57 57 100, 0 3-5m| 11 2,0 18,2 9

6all

meses 33 33 33 100,0 0 6-11m| 33 13 39,4

9all Vacinados apenas com 1

meses 15 15 100,0 O dose = 12

1 ano 52 52 100,d 0 52 52 100J0 (I) 52 100,® 1 ano 52 15| 28,4

2-4 Vacinados apenas com 1

anos 167 167 100,0 0 167 167 104,0 D 167 1PD0,0 dose = 14

5-9 $

anos 275 275 100, 0 275 275% 100,0 D 275 1po,0 2 anos 59 21| 35,

10 - 59 Vacinados apenas com 1

anos 1.08¢ 1.080 100,0 0 1.080Q 1077 99,7 3 1030 954 PO 9 877 2 dose = 1P

60 e+

anos 119 119 100, 0 119 118 99,2 L 119 1p0,0 1 1 100,0 0 3 anop 56 7 12
Vacinados apenas com 1

TOTAL |1.750] 1.750 1722 99,8 4 1658 94,7 BO 10 008 2 dose =

10-49

MIF 522 522 519 99,4 3 520 99,6 2 2 2 100/0 4 arLos 52 3

12-59 Vacinados apenas com 1

(Masc.) | 485 484 99,8 1 dose = 4

Pag. 01
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Fundacéo

Nacional de
Saude
Departamento ANE
de Saude XO
Indigena Il
Coordenacao
de Operacdes
ANO
2.12.10 - COBERTURA VACINAL REALIZADA NA CORRESPONDE
POPULACAO INDIGENA NTE: 2010
DSEI
CUIABA
PERIOD
POLO TANGARA DA O:Jana
SERRA Jun
CONSOLIDADO
Meningocoéci
Dupla Adulto (dT) Triplice Viral caC
(Conjugada)
A
v
Faa ey :
Etaria dT e Etaria Etaria i
Vac Meta A n
Pop. 3a A Refor | N° Vac. vac Pop. | N° Vac A Pop. a
Geral dose % | vacinar| c¢o Refor. % |inar Geral | 2 dose§ % | vacinar Geral| N°Vac 2 doses % r
#DIV/O #DIV 6-11
7 -9 anos 145 0 0 ! 0 0 0 /0! 0 1 ano 52 52 1000 O m 33 0 33
10-14 a #DIV/O #DIV 2-4
(M) 109 0 0 ! 0 0 0 /0! 0 anos 167 167 1000 O lano 52 0 52
10-14 a #DIV/0 #DIV 5-9 2-4
(G) 0 0 0 ! 0 0 0 /0! 0 anos 275 275 1000 O anos
10-14 a #DIV/O #DIV 10-49 & 5-9
(NG) 110 0 0 ! 0 0 0 /0! 0 (F) 522 521 99,8 1 anos
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15-49 a #DI 10-49 10-49
(G) 29 29 29 100,0 0 0 O|Vv/Ool] O |a(M)| 503 502 99,8 1 a
15-49 a 50 - 100, Reforg
(NG) 383 383 383 100,0 0 4 2 50,0 |259a 55 55 0 0 0 (12 a Meta N° Vac % A vacinar
15-49 a 100, 60 e + 100, 15 m)
(M) 394 394 394| 100,( 0 3 3 0 0 a 119 119 0 0
100, TOT TOTA
50 - 59a 55 55 55 100,0 0 1 1] O 0 AL 1693| 1.691| 99,9 2 L 85 0 0 85
60 e +
anos 119 119 119 100,0 0 P 1 50,0 (1
Tripl
ice
Viral
para
TOTAL 1344 980 980 100,(¢ 0 10 7 70,0 |3 MIF
Faixa | pop.| N° Vac 2
Etéaria doses % A vacinar
10-14
a 110 110 100,0 0
Varicela(1) Pne;?’m\? €oco Influenza(2) Dupla Viral
15-19a 88 88 100,0 0
NO
Fajxg NC Vac N° F. B Vac
Etaria Pop. A N° Vac A Vac A Etaria| Pop.a| d.
Geral % | vacinar| d. Gnica] % | vacinar % | vacinar vacinar| Unica % 324 323 99,7 1
6all TOTAL
meses 33 33 1 ano #DIV/0! 522 521 99,8 1
2-4
lano 52 51 98,1 1 52| anos #DIV/0!
dT parao
5-9 TNN
2 - 4 anos 167 167 1000 0 167 100,0 O 0 167 | anos #DIV/0! (MIF) (3)
10-49 Pop. N° Vac 2ad./
5-9 anos 275 275 1000 0 271 100,0 O 0 275 | a(F) #DIV/O! Faixa Etaria (MIF ref. % | A val
10 -59 10-49
anos 1.080] 1.08Q0 100/0 0 1.079 99,9 1 0 1.080(M) #DIV/0! 10-14 a 110 14 12,1 o
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60 e+ 50 -

anos 119 119 100,0 0 119 100,0 O 0 119 | 59 a #DIV/0! 15-19a 88 19 216 6
60 e

TOTAL 1.726 | 1.692| 99,9 1 1.64( 99)9 1 d 0 1.7p6+ a #DIV/0! 20-49 a 324 76 236 24

10-49 TOT

MIF 522 522 100,0 0 522 100j0 O 0 522 | AL 0 0 #DIV/0! TOTAL 522 109 20,9 41

Responsavel pelo preenchimento das
planilhas:

(1) Varicela - Lembrar que a depender do laboratdrodutor, a populagéo a partir de 13 anos deeegber duas doses para considerar esquema completo

(2) Influenza - Lembrar que a populacao de 6m ad3 adevera receber duas doses da vacina, quacidadas pela primeira vez, para considerar esquema
completo.

(3) dT adulto - Lembrar que a cobertura vacinaanto o controle do TNN, é calculada tendo come bagiltimos 5 anos (incluindo o ano em curso).

NUMERO DE PESSOAS COM ESQUEMA COMPLETO DE VACINACAO POR POLO-
BASE
E FAIXA ETARIA, ATE JUNHO DE 2010 — DSEI; CUIABA

<lano 1-6 anos 7-59 anos >=60 anoy TOTAL MIF

DSEI CUIABA 148 989 3549 304 4990 1430
(0]
N° de pessoas com esquema ;) q 651 3430 177 4377 978
completo
PERCENTUAL (%) 80,4% 65,8% 96,6% 58,2% 87,7% | 68.4%

OBS:ESQUEMA COMPLETO (vacina + dose):
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<1ANO=VHB(3)+BCG+TETRAVALENTE(3)/PENTAVALENTE(3)+PNEUMO1%(3/2)+ROTAVIRUS(2)*+MENINGO
C(2)+VOP(3) +INFLUENZA(2)** + FA

1-6ANOS =VHB(3)+BCG+TETRAVALENTE(3 e R)/PENTAVALENTE(3 e RpU DTP(3 e R)+VOP(3 e
R)+INFLUENZA(2)**+ FA+TV(2)+VARICELA + PNEUMO 23v+mMEUMO 10v(2/1 e R)+MENINGO C(2/1 e R)
7-59ANOS =VHB(3)+BCG+INFLUENZA(2)** + FA(e R)+TV(2/1)+VARICELA+PNEUMO 23v+DTP e/ou dT(3 e

R)

>=60ANOS =VHB(3)+BCG+INFLUENZA+FA (e R)+ TV(2/1)+VARICELA+PNEMO23v (e R)+dT(3 e R)

MIF = VHB(3)+BCG+INFLUENZA+FA (e R)+TV(2)+VARICELA+PNEUMQ3v+dT(3 e R)

* Criancas acima de 5 meses de idade, com apenadoke de rotavirus, considerar esquema completo.

**Qbservar orientacdo do esquema vacinal para inflenza na faixa etaria até 8 anos de idade

ORIENTAGAO DE PREENCHIMENTO:
Esta planilha deve ser preenchida com o numer@s&ops que possuasguema completo de vacinacadmdependente do
tempo que tenha sido vacinado.

Esquema completo significa que a pessoa tomou tleacinas do esquema de acordo com a sua idatiendo o reforco do
ano em curso, quando necessario.

Esquema completo de criangas < 1 ano significaacuesssoa tomou todas as vacinas do esquema de aoondh idade da vacina
de Febre Amarela. Assim sendo o denominador sexdaagas de 6 ou 9 meses de idade, de acordo cotin@ de cada DSEI.

O numero do parénteses, significa 0 nimero de desesssarias para fechar o esquema para vacinadases ou refor¢co no ano
em curso (R). Observar o calendario vacinal paegjaal as doses de acordo com a idade.
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DSEI XAVANTE

2.13 - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricionh

Descricdo da meta: Unidade de Indice 2009: indice Prazo
medida: esperado Inicio: | Término:
2010:
Monitoramento do estado nutricional % cobertura 50,1 % 60 % JAN DEZ
de 60% das criancas menores de cinco alcancada
anos;
Reduzir 10% de déficit nutricional % reducéo 12,3 % 11,0% JAN DEZ
(<P3) entre as criancas menores de alcancada
cinco anos;
Monitoramento do perfil de % cobertura 16,7 % 40 % JAN DEZ
aleitamento materno empregado em alcancada
40% das criangas menores de cinco
anos;
Acompanhamento do estado % cobertura 42,4 % 50 % JAN DEZ
nutricional de 50% das gestantes; alcancada
Monitoramento do estado nutricional % cobertura - 10 % JAN DEZz
de 10% dos idosos; alcancada
Suplementacédo de megadoses de % cobertura 36,9 % 70 % JAN DEZ
vitamina A de 70% das criancas entre alcancada
6 e 11 meses;
Suplementacéo de 12 dose de vitamina % cobertura 95,9 % 100 % JAN DEZ
A em 100% das criancas de 12 a 59 alcancada
meses;
Suplementacéo de 22 dose de vitamina % cobertura 12,9 % 60 % JAN DEZ
A em 60% das criancas de 12 a 59 alcancada
meses;
Suplementacado de xarope de sulfato % cobertura 56,6 % 60 % JAN DEZ
ferroso em 60% das criancas entre 6/e  alcancada
18 meses;
Suplementacao de sulfato ferroso e % cobertura 13,1 % 50 % JAN DEZ
acido folico em 50 % das gestantes; alcancada
Suplementacao de sulfato ferroso emm % cobertura 15,1 % 50 % JAN DEZ
50 % das puérperas até 3 meses pos alcancada
parto ou pos aborto;
Atividades: Etapas programadas: Programacéo:
Inicio: Término:
1. Implementar as acdes de | 1.1 Garantir a contratacao de Nutricionistas para JAN DEZ
Vigilancia Alimentar e implementar as a¢cdes do SISVAN Indigena em todos [os
Nutricional no ambito dos Pélos base;
Polos base; 1.2 Monitoramento do estado nutricional da popuaca JAN DEZ
prioritariamente de criangas menores de cinco anos,
gestantes e idosos;
1.3 Sistematizar o fluxo de coleta, andlise, tratatm, JAN DEZ
consolidacédo e divulgacao das informacdes sobre
alimentac¢&o e nutricdo no ambito do DSEI Xavante;
1.4 Assegurar o monitoramento e supervisdo dasaighe  JAN DEZ
SISVAN Indigena no ambito dos Polos base;
1.5 Acompanhar o estado nutricional de pacientes co JAN DEZ
agravos ndo transmissiveis, como diabetes medlitus
hipertensédo arterial,
2. Reduzir déficit nutricional | 2.1 Disponibilizar insumos necessarios para a maalu JAN DEZ
entre o povo Xavante de suplementos alimentares;
2.2 Garantir a producgéo continua e a distribuigio d JAN DEZ
férmulas lacteas nas aldeias para as criancasngeste
idosos com baixo peso;
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2.3 Instituir o Manual de atendimento a criangandésa JAN DEZ
grave no ambito das CASAI e Pdlos base;
2.4 Assegurar a manutencéo preventiva dos equigamen  JAN DEZ
existentes para a producdo de suplementos alinesntar
2.5 Garantir o recurso necessario para o transporte JAN DEZ
montagem, armazenamento e distribuicdo das cestas|d
alimentos recebidas na parceria com a CONAB e MDS$;
3. Implementar a¢6es do 3.1 Aumentar a disponibilidade de doses de vitariina JAN DEZ
Programa Nacional de de 100.000 Ul para as criancas de 6 a 11 meses;
suplementacéo de vitamina A|e3.2 Garantir a administracdo das megadoses deimaam JAN DEZ
ferro; A entre as criangas de 6 a 59 meses na rotina de
atendimento das equipes de saude;
3.3 Aumentar a cobertura de suplementacéo dederro JAN DEZ
acido félico entre as criancas de 6 a 18 mesetrges e
mulheres pés parto e pés aborto;
4. Promocdao de atividades de| 4.1 Producéo de materiais técnicos e educaciopais d JAN DEZ
educacdo em salde e apoio a implementacao das acfes de Alimentacao e
alimentacéo; Nutricdo nos Polos base;
4.2 Realizacéo de oficinas e palestras sobre aqu@on JAN DEZ
de habitos alimentares saudaveis e promoc¢éo dea saud
para as comunidades, em respeito as préaticasitagiic
do povo Xavante;
4.3 Realizacao de oficina sobre Seguranca Alimentar JAN DEZ
Nutricional para o Agentes Indigenas de Salde;
4.4 Realizacdo de ac¢Bes de promocao e prevencéo de
agravos crénicos ndo transmissiveis;
4.5 Realizar atividades de promocéo do aleitamento
materno exclusivo até 6° més e complementar at®2 al
de vida,
2.14 - Programa de Saude da Mulher e da Crianca:
Descricdo da meta: Unidade de indice 20009: indice Prazo
medida: esperado Inicio: | Término:
2010:
Acompanhar 70% das gestantes com % cobertura 64,1 % 70 % JAN DEZ
consultas de pré-natal mensalmente; alcancada
Acompanhar 50% das mulheres com % cobertura 50 % JAN DEZ
consultas puerperal, alcancada
Realizar o registro do peso ao nascef % cobertura 11,0 % 50 % JAN DEZ
de 50 % dos nascidos vivos; alcancada
Reduzir em 6% o coeficiente de % reducédo 79,2/1.000 | 74,4/1.000 JAN DEZ
mortalidade infantil no a&mbito do alcancada nascidos vivog nascidos vivos
DSEI Xavante,
Realizar coleta de exame % cobertura 0,88 % 40 % JAN DEZ
colpocitolégico em 40% das mulheres alcancada
em idade fértil (12 a 59 anos);
Acompanhar 20% das criancas maiofes % cobertura - 20 % JAN DEZ
de 1 ano de idade nas consultas de alcancada
crescimento e desenvolvimento;
Investigar 100% dos Obitos % cobertura 60,7 % 100% JAN DEZ
infantis e maternos no ambito do alcancada
DSEI Xavante,
Atividades: Etapas programadas: Programacéo:
Inicio: | Término:
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1. Implementacdo do Program
de Saude da Mulher;

al.1 Garantir a realizacdo de PCCU para as mulleegnes
idade fértil no atendimento de rotina das equiges d
saude;

JAN

DEZ

1.2 Garantir assisténcia a mulher durante pré,rzdaio
e puerpério na rotina de atendimento a saude;

JAN

DEZ

1.3 Garantir insumos e equipamentos necessariasapa
implementacdo do programa (cartdo da gestante, kits
PCCU, foco, maca ginecologica, etc);

JAN

DEZ

1.4 Assegurar 0 monitoramento e supervisao das
atividades do programa em area;

JAN

DEZ

1.5 Garantir o esquema vacinal completo de mulhares
idade fértil e gestantes;

JAN

DEZ

1.6 Assegurar a investigacao de 6bitos de mulleares
idade fértil e gestantes;

1.7 Respeitar e valorizar o parto tradicional com
orientacdes nas comunidades e durante o pré-natal

2. Pactuar referéncia e contrar

referéncia;

2.1 Realizar visitas aos municipios adstritos aasar
indigenas para pactuacdo dos atendimentos e exame
necessarios;

JAN

DEZ

2.2 Garantir atendimento ambulatorial, hospitalar e
laboratorial nos municipios de referéncia;

JAN

DEZ

3. Realizar a¢6es de educaca
em saude;

03.1 Sensibilizar a populagédo quanto a importanas d
atividades dos programas de saude da mulher e da
crianga, envolvendo as comunidades nas ac¢des
programadas;

JAN

DEZ

3.2 Realizar palestras e orientagfes para estitioudmito
exame das mamas entre a populacao;

JAN

DEZ

3.3 Orientar as mulheres para estimulo da coleta de
PCCU e prevencédo de DSTs;

JAN

DEZ

3.4 Realizar oficinas com as parteiras tradicionais
orientando os cuidados com higiene e risco de ¢ifes
durante o parto;

4. Implementacao do Prograni
de Saude da Crianca

a.1 Implementar o protocolo AIDPI na atencao irdbgr
saude da crianca;

JAN

DEZ

4.2 Garantir a cobertura vacinal,

JAN

DEZ

4.3 Garantir a referéncia e contra referéncia aatbridl,
hospitalar e laboratorial das criancas;

JAN

DEZ

4.4 Garantir insumos e equipamentos necessariasapa
implantacdo do programa na rotina de servico das
equipes, especialmente cartdo da crianca;

JAN

DEZ

4.5 Assegurar a realizacdo do teste do pezinho;

JA

DEZ

4.6 Realizar consultas de acompanhamento de
crescimento e desenvolvimento conforme calendario
proposto pelo Ministério da Saude;

JAN

DEZ

4.7 Assegurar o registro do peso ao nascer nardén
atendimento das equipes;

JAN

DEZ

4.8 Assegurar a investigacao de oObitos infantis;

N JA

DEZ
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2.15 - Programa de Saude Bucal:

Descricdo da meta: Unidade de indice 20009: indice Prazo
medida: esperado Inicio: | Término:
2010:
Alcancar cobertura de 10% por % cobertura 24 % 10 % JAN DEZ
escovacao dental supervisionada nos alcancada
Pélos Base do DSEI
Alcancar 20% de cobertura por 12 % cobertura 0.11% 20 % JAN DEZ
Consulta Odontol6gica Programatical alcancada
no DSEI
Alcancar 5% da populacdo com % cobertura - 5% JAN DEZ
tratamento odontol6gico basico alcancada
concluido
Atingir a média de 2 procedimentos | N° procedimentos 0.4 2 JAN DEZ
odontoldgicos assistenciais basicos. realizados
Atividades: Etapas programadas: Programacéo:
Inicio: Término:
1. Implantac&o das Diretrizeg 1.1 Garantir a aquisicdo de insumos e equipameat@s JAN DEZ
da Atencao em Saude Bucal| as a¢6es do programa de saude bucal;
no DSEI. 1.2 Garantir a alimentacéo e registro dos dadoSotas JAN DEZ
padronizadas pelo manual de saude bucal;
1.3 Manter registros atualizados no médulo de shudal JAN DEZ
do SIASI;
1.4 Assegurar o monitoramento e supervisao das JAN DEZ
atividades do programa em area;
2. Realizar acdes de educaca®.1 Garantir a distribuicao dos kits de higieneabuc JAN DEZ
em salde periodicamente;
2.2 Realizar capacitacédo continuada dos profissates JAN DEZ
EMSI em saude bucal;
2.3 Realizar em conjunto com professores e EMSIs, a JAN DEZ
acles de educacdo em saude bucal nas escolas e
comunidades indigenas;
2.4 Realizar atividades educativas para confeceéo d JAN DEZ
material educativo em sadde bucal;
2.5 Realizar atividades educativas voltadas para a
prevencdo do cancer bucal.
2.6 Garantir escovacao supervisionada na rotina de JAN DEZ
atendimento da EMSI;
3. Implantacéo de Atividades| 3.1 Garantir a aplicagéo topica de flor na pofidac JAN DEZ
Coletivas acima de cinco anos;
3.2 Garantir a biosseguranca dos profissionais e JAN DEZ
equipamentos odontolégicos;
3.3 Oferecer tratamento de ART na rotina de ateadim JAN DEZ
em saude bucal,
3.3 Garantir a triagem de glicemia e pressao atteai pré JAN DEZ
consulta odontolégica;
2.16 - Programa_de Vigilancia Ambiental:
Descricdo da meta: Unidade de indice 20009: indice Prazo
medida: esperado Inicio: | Término:
2010:
% reducdo 1.452,5/ 1.162,0/ JAN DEZ
Reduzir em 20% a incidéncia de casps alcangada 100.000 hab.| 100.000 hab.
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de Leishmaniose Tegumentar
Americana no ambito do DSEI.
Alcancar no DSEI cobertura de 85 % % cobertura 11.3% 85% JAN DEZ
de vacinacao anti-rabica na populacdo  alcancada
canina
Alcancar no DSEI cobertura de 85 % % cobertura 9.4% 85% JAN DEZz
de vacinacao anti-rabica na populacdo  alcancada
felina
Alcancar o percentual de 100% de % cobertura - 100% JAN DEZ
monitoramento dos tratamentos para alcancada
Leishmaniose
Manter controle de Doengcas como % reducédo 0 0 JAN DEZ
Leptospirose, Maléaria, Doenca de alcancada
Chagas e Esquistossomose.
Atividades: Etapas programadas: Programacéo:
Inicio: Término:
1- Implementar as a¢fes do | 1.1 Realizar busca ativa dos casos de leishmaniose JAN DEZ
Programa de Vigilancia Tegumentar e Visceral no &mbito do DSEI,
Ambiental; 1.2 Pactuar referéncia diagndstica e garantirrratao JAN DEZ
supervisionado aos pacientes;
1.3 Realizar levantamento entomoldgico e se negessa JAN DEZ
controle quimico;
1.4 Realizar censo da populacéo canina e felina JAN DEZ
concomitante a vacinagao anti — rabica;
1.4 Realizar inquérito canino para diagnostico de JAN DEZ
Leishmaniose Visceral e em casos positivos proceader
eutanasia dos caes;
1.5 Garantir tratamento e cuidados paliativos e6%d.0 JAN DEZ
dos casos de malaria, doencgas de chagas, etc;
1.6 Realizar busca ativa de larvas do Mosgiédes JAN DEZ
Aegipty;
1.7 Realizar captura de triatomineo nas aldeias wen JAN DEZ
ao ano;
1.8 Realizar borrifacdo com Inseticida para elimina JAN DEZ
pulgas e baratas;
1.9 Garantir insumos para execucédo das acfes do JAN DEZ
programa;
1.10 Garantir equipamentos para execuc¢do do pregram JAN DEZ
como bombas, viaturas etc;
1.11 Assegurar 0 monitoramento e supervisao dissac
do programa em area;
2 - Promocéo de atividades de2.1 Realizar uma atividades de educacédo em saide pp  JAN DEZ
educacdo em saude aldeia relacionada a Leishmaniose, Dengue, Leptospi
e Doenca de Chagas.
2.2 Realizar educacao em saude para a comunidade na JAN DEZ
rotina do servico da EMSI sobre limpeza domiciéar
higiene em saude;
2.17 - Imunizacéo:
. Indice Prazo
Descricdo da meta: Unldaple .de indice 2009: esperado C o
medida: 2010 Inicio: | Término:
Alcancar no DSEI, cobertura vacinal | % de pessoas com
de no minimo 60% de esquema esquema vacinal 65 % 60 % JAN DEZ
completo (*ver orientacdo para completo
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esquema completo)
Alcancar no DSEI, cobertura vacinal
0, i 0,
dg 80/0 para as vacinas Tetravalente e A)_de cobertura 32 % 80 % JAN DEZ
Pdlio Oral em criangas < 1 ano de vacinal alcangada
idade;
Alcancar, no DSEI, cobertura vacinal| % de cobertura
K ; : .
de,8_5/o para as vacinas Hepatite B ¢ vacinal alcancada 69 % 85 % JAN DEZ
Triplice Viral em criangcas de 1 — 4
anos de idade;
Alcancar, no DSEI, cobertura vacinal| % de cobertura
de 80% para as vacinas Triplice Viral evacinal alcancada 83 % 80 % JAN DEZ
Dupla adulto em MIF (10 — 49 anos);
Garantir, no DSEI, cobertura vacinal| % de cobertura
de no minimo 80% para a vacina de | vacinal alcancada 85 % 80 % JAN DEZ
Gripe na populagao idosa.
Realizar por equipe 01 acao de 01 acdo em cada|
educacao em sal_Jde.~Com 0 temaN micro-area — 0 11 JAN DEZ
envolvendo imunizagéo e prevencao|de totalizando 11
doencas.
Atividade: Etapas programadas: P _rogramgga_o: -
Inicio: | Término:
1. Implementacédo das acfes 1.1 Resgatar e corrigir os dados de cobertura amcite anos
de imunizacao nas aldeias | anteriores dos Pélos que ainda se encontram p&sdentn o MAI JUL
Xavante e estreitamento dag envio ou correcao.
relacdes intersetoriais e 1.2 Realizar Cobertura Vacinal do 1° e 2° Seme&tr2010 por DEZ DEZ
interinstitucional com os aldeia/P6lo Base e DSEI.
Municipios e Estado. 1.3 Capacitar em servico as EMSI para a realizdgéo
; MAI DEZ
Cobertura Vacinal.
1.4 Assegurar transporte para realizacdo das agdes
imunizac¢des, bem como dos insumos e equipamentos MAI DEZ
necessarios.
1.5 Monitorar as a¢des de imuniza¢des por meicdbdsrturas
vacinais e acompanhamento das atividades em &eecdmo | MAI DEZ
dos Boletins de Doses Aplicadas.
1.6 Analisar as coberturas vacinais dos Pélos cotioldslas e JUL DEZ
encaminhar a cobertura vacinal do DSEIl ao DESAI
1.7 Articular com os municipios de referéncia e ERS
U X P . MAI MAI
descentralizagcao dos imunobiolégicos e insumos.
1.8 Estabelecer o fluxo de informacéo de imunizagio os
o e MAI MAI
municipios de referéncia.
1.9 Encaminhar ao Estado de Mato Grosso via Esoritd
Regional de Salde, o quantitativo estimado parala 2011| JUN JUL
de imunobiolégicos e insumos em instrumento proprio
églserIaborar um plano de atividades de imunizagidolo MAI MAI
1.11 Assegurar com o ERS capacitacdo em sala dwayac
reacdes adversas e rede de frio aos profissiomzésT MAI DEZ
contratados.
1.12 Assegurar o cumprimento do calendario vacinal
: . MAI DEZ
preconizado para a populacdo indigena.
1.13 Realizar as etapas de imunizag&o buscandpléagaéo da
s ; JAN DEZ
atividade como rotina.
1.14 Garantir a compra de materiais, equipamenitasuenos
para realizacdo das ac¢des de imuniza¢éo, condinemta e MAI DEZ
transporte dos imunobiolégicos.
1.15 Disponibilizar para as EMSI instrumentos dieteode JUL AGO
dados.
1.16 Realizar o cadastro vacinal de forma inforneata por
. > : . O . MAI DEZ
P6lo Base para subsidiar o calculo de imunobiotimjipessoas
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a serem imunizadas, insumos necessarios e cobeaitiral
1.17 Recuperar os dados das vacinas realizadaslaasde
vacina dos municipios e maternidades e inseriadastro JAN DEZ
vacinal (censo vacinal);
1.18 Alimentar o cadastro vacinal informatizadcatinando o MAR NOV
mesmo.
1.19 Elaborar cronograma de superviséo integrageccBNI,
~ ; o . L MAR ABR
para as acdes de imunizacdo em area indigena.
1.20Reprografia e encaminhamento de dados aos ipidsic JAN DEZ
1.21 Garantir cartdo de imunizacdo para populagéita a
) s R . MAI MAI
ser disponibilizado para a mesma no ambito do Bake
1.22 Reprografia e encaminhamento de dados ao<ipiasi. JAN DEZ
2.18 -Tuberculose e Hanseniase:
. indice Prazo
Descricdo da meta: Unldaple .de indice 2009: esperado . L
medida: 2010 Inicio: | Término:
Reduzir a incidéncia de tuberculose no % de reducdo | 113/100.000{ 102 /100.000 JAN DEZ
DSEI Xavante em 10%. alcancado hab hab
. - Numero de
0,
Detectar 100% sintomaticos sintomaticos 290 SR 300 SR JAN DEZ
respiratorios no DSEI.
detectados
Manter o percentual de 90% de cura % de cura
dos casos novos de tuberculose, no N 76 % 90% JAN DEZz
DSEI alcancado
Manter o percentual de 100% de % de tratamento
tratamento supervisionado, de todos |os supervisionado 100 % 100 % JAN DEZ
casos de tuberculose, no DSEI. alcancado
Implantar o programa de Hanseniase Polo Base com
Programa 0 06 Poélos Base JAN DEZ
nos 06 Polos Base. .
implantado
D e i e | OLagao emcave
e micro-area — 0 11 JAN DEZ
envolvendo a prevencéo da .
. totalizando 11
Tuberculose e Hanseniase.
Atividades: Etapas programadas: ’P_rggramagg 9 -
Inicio: Término:
1. Implementagéo das acdes del.1 Capacitar Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem|e JUN AGO
controle da Tuberculose e Agentes Indigenas de Saude, no controle da Tulbseu
Hanseniase nas areas indigenas.2 Intensificar as agGes de controle da Tubereldos
) ~ . JAN DEZ
Xavante. incorporar a essas agfes de Hanseniase.
1.3 _R_eallzar controle dos comunicantes de casos JAN DEZ
positivos.
1.4_1 Assegurar tratamento supervisionado dos casos JAN DEZ
existentes e novos.
1:5 quta}lecer referéncia e contra referéncia para JUL AGO
diagnéstico e tratamento.
1.6 Acompanhar, avaliar e monitorar as acdes dialen JAN DEZ
da Tuberculose.
1.7 Viabilizar junto a Secretaria de Saude a JUL JUL
disponibilizacédo da vacina BCG.
1.8 Viabilizar junto a Secretaria de Saude a raafip do JUL JUL
teste HIV.
1.9 Viabilizar junto a Secretaria de Saude a JUL JUL
disponibilizagéo de insumos p/ realizacdo do PPD.
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1.10 Capacitar Enfermeiros e Técnicos de Enfermage
na aplicacdo da vacina BCG e Teste TuberculiniedjP

M mal

DEZ

1.11 Manter dados atualizados no SIASI e notifisaum
municipio.

JAN

DEZ

1.12 Realizar a¢Bes em sintonia com o programa de
Imunizacdo do DSEI Xavante para garantir a imurdiaag
nos recém nascidos com a vacina BCG, o mais preco

JAN
ce

possivel.

DEZ

2.19 - Programa de Doencas e Agravos Nao Transmisss:

Descricdo da meta:

indice
esperado
2010:

Unidade de indice 20009:

medida:

Prazo

Inicio:

Término:

Cadastrar 50% dos pacientes

portadores de doencas e agravos na
transmissiveis (DANT) no Programa

HiperDia.

% cobertura 50 %

0 alcancada

JAN

DEZ

Assegurar tratamento supervisionad
em 100% dos pacientes com DANT.

% cobertura 100 %

alcancada

JAN

DEZ

Atividades:

Etapas programadas:

Programacéo:

Inicio:

Término:

1. Implantar diretrizes para
controle das doencas e agrav
n&o transmissiveis;

1.1 Realizar busca ativa para cadastro dos pasieota
bDANT no dmbito dos Pdlos base;

1.2 Pactuar referéncia e contra referéncia diagmagst
ambulatorial, hospitalar e laboratorial nos munadple
referéncia;

JAN

DEZ

1.3 Garantir insumos e equipamentos necessariasaga
atividades do programa, especialmente aparelhitese f
para dosagem de glicemia;

[

1.4 Pactuar com municipios o cadastro dos pacientes
DANT no HiperDia;

1.5 Garantir medicamentos para tratamento dos caso
diagnosticados;

U7y

1.6 Assegurar o monitoramento e supervisao dasaid
programa em area,

1.7 Garantir cobertura vacinal de pneumococos e
influenza entre adultos e idosos;

1.8 Pactuar servico diagnostico para a prevencgédo de
Cancer de prostata;

2. Promover acdes de educag
em saude;

a8.1 Realizar acdes educativas sobre a importéaecia d

habitos alimentares saudaveis na promogao da saude;

JAN

DEZ

2.2 Estimular a realizac&o de ac¢6es orientativies e
higiene pessoal sobre Pénfigo,

JAN

DEZ

2.3 Realizar atividades educativas voltadas para a
prevencao do cancer e doengas neuropaticas;

JAN

DEZ

2.20 - Programa de Saude Mental:

Descricdo da meta:

indice
esperado
2010:

Unidade de indice 20009:

medida:

Prazo

Inicio:

Término:
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Implantar as diretrizes de atencéo a - JAN DEZ
salide mental no ambito do DSEI;
Realizac&o de oficinas educativas ngs  N° atividades - 6 JAN DEz
Pélos base sobre o uso de alcool e realizadas
drogas;
Atividades: Etapas programadas: Programacéo:
Inicio: Término:
Implantacéo das diretrizes do 1.1 Levantamento dos casos de pacientes alcoatistas JAN DEZ
Programa de Atencédo a Saudeiso de drogas;
Mental; 1.2 Cadastrar pacientes com agravos neurolégicos e JAN DEZ
garantia de, minimamente, uma consulta de
acompanhamento anual,
1.3 Estimular que as EMSI realizem atendimento JAN DEZ
diferenciado na rotina de atencdo a salde aospesie
neurolégicos;
1.4 Garantir a aquisi¢éo de insumos e equipameletos JAN DEZ
hortense e protese
1.5 Construir instrumento de coleta de dados, JAN EZD
1.6 Pactuar referéncia para acompanhamento dos casp  JAN DEZ
cronicos
1.7 Buscar parceria para a implantagdo do programa JAN DEZ
(Auxilio Psicolégico etc.)
1.8 Assegurar o monitoramento e supervisdo dasaigbe JAN DEZ
programa em area;
Implantar atividades de 2.0 Promover capacitacédo e formacao das EMSI parao JAN DEZ
Educacdo em Saude enfrentamento dos transtornos decorrentes do cansun
abusivo de alcool e drogas;
2.1 Orientar a comunidade sobre as acdes e atasddad JAN DEZ
preventivas quanto ao abuso do consumo de alcool
utilizando - se da estratégia de reducdo de danos;
2.2 Criar grupos de apoio para o enfrentamento da JAN DEZ
dependéncia quimica e alcodlica;
2.3 Trabalhar junto a populagédo Xavante os fatdees JAN DEZ
protecdo para o uso e dependéncia de substancias
psicoativas em respeito a cultura.
2.21 - Assisténcia Farmacéutica:
. indice Prazo
Descricdo da meta: UmdaQe _de indice 2009: esperado L L
medida: 2010: Inicio: | Término:
Estruturar Pdlos Bases, Casais e
almoxarifado central para o N° de unidades
cumprimento das boas préticas de 5 unidades 9 unidades JAN DEZ
o R estruturadas
armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo de medicamentos;
Adquirir medicamentos de atencao % de
basica e correlatos, de forma regularje medicamentos 32% 50 % JAN DEz
descentralizada; adquiridos
Implzintar SISCOESC nos Polf)s Bases %_de Sistema 28.57% 28.57 % JAN DEZ
de Sdo Marcos e Paranatinga; instalado
Realizar capacitagdo no ambito da Nume.ro d~e
P P capacitacao 1 1 JAN DEZ
Assisténcia Farmacéutica,; )
realizada
Reahza[ por equipe 01 acédo de 01 agéo em cada 0 11 JAN DEZ
educacdo em salde. Com o tema micro-area —
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envolvendo uso racional de totalizando 11
medicamentos;
. 2 atividades
Esta_belecer atividades de | monitoramento 0 2 JAN DEZ
monitoramento, controle e avaliagao;
anual
Atividade: Etapas programadas: - .P.rograma,gaq: -
Inicio: Termino:
1. Implementacéo das 1.1 Realizar treinamento aos profissionais de sdade
acoes de Assisténcia poélos bases de S&o Marcos e Paranatinga na itz JAN DEZ
Farmacéutica no &mbito doferramenta de controle de estogue — SISCOESC;
DSEI Xavante 1.2 Garantir a confecgao dos impressos utilizados n
o 3 o JAN DEZ
Assisténcia Farmacéutica e sua distribui¢ao;
1.3 Assegurar transporte de medicamentos com mgnima
condi¢des que garantam a preservacao da qualidsde d JAN DEz
medicamentos;
1.4 M(?mtorar a distribuicéo de medicamentos adesP0 JAN DEZ
Bases;
2. Estruturacado de locais
de armazenamento de 2.1 Fazer levantamento dos itens necessarios para
! - . i JAN DEZ
medicamentos acondicionamento dos medicamentos;
2.2 Solicitar confeccdo de PBS;
3.1 Producédo de materiais técnicos e educaciopapdio a JAN DEZ
3. Promocéo de atividades implementacédo das acdes de Assisténcia Farmacéutica
de educagdo em saude | 3.2 Realizacéo de palestras sobre o uso racional de
. ] JAN DEZ
medicamentos;
3.3 Realizar capacitacéo para os profissionaiaddesde
nivel médio e superior sobre a importancia do useto de| JAN DEZ
medicamentos;
4. Aquisicao e garantia de 4.1 Fazer levantamento dos medicamentos maisaddiz
X . . . JAN DEZ
medicamentos basicos nos ultimos 12 meses;
4.2 Elaborar pedido para ata de registro de prégss
- . : .y . FEV MAIO
medicamentos mais consumidos nos ultimos 12 meses;
4.3 Assegurar junto a CORE-MT a contratacéo deatiag
. . Lo FEV JUN
para o fornecimento de medicamentos excepcionais;
4.4 Assegurar ca(,jas'.[ro de pacientes cronicos, Ao®o FEV DEZ
programas de saude;
2.22 - DST/AIDS E HEPATITES
- _ Unidade de indice Indice Prazo
Descricdo da meta: S . esperado L .
medida: 20009: 2010: Inicio: Término:
Busca ativa para deteccdo de casos % de populacio
suspeitos de DST/AIDS e Hepatites 0 g€ popuiag JAN DEZ
or alcancada
Virais;
Acompanhar e tratar 100% dos o .
acientes detectados com N® pacientes
P 0s com. acompanhados e |  44,1% 100% JAN DEZ
DST/AIDS e Hepatites virais no tratados
DSEI Xavante
Alcancar 40% de exames nas % de mulheres
gestantes acompanhadas no pré gravidas com - 40 % JAN DEZ
natal. exames realizados
Programacao:

Atividade:

Etapas programadas:

Inicio: | Término:
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1. Implementacédo das a¢fes de | 1.1 Realizar treinamento para atualizacdo dos
monitoramento e acompanhamentoprofissionais de salde dos polos bases para d#eta JAN DEZ
das DST/AIDS e Hepatites PCCU e Abordagem Sindrémica,;

1.2 Garantir a notificacdo dos casos suspeitos e
confirmados das DST/AIDS e Hepatites virais;

1.3 Garantir a aquisi¢cdo de insumos e equipameati@s
as ac¢Oes do programa,;

1.4 Assegurar a disponibilidade de testes rapidoki®/
para oferta a populacdo indigena, especialmente as JAN DEZ
gestantes;

1.5 Assegurar a distribuicdo de preservativos allagao
indigena;

1.6 Pactuar referéncia diagnéstica e asseguraliaagio
de exames soroldgicos durante o pré natal;

1.7 Insercéo da coleta de PCCU, Abordagem Sindedmjc
Teste rapido de HIV na rotina de atendimento ddesau
ofertado em area;

JAN DEZ

JAN DEZ

1.8 Garantir a disponibilidade de medicamentos para

tratamento das DST/AIDS e Hepatites Virais; JAN DEZ

1.9 Garantir exames diagndsticos para contatos de
pacientes detectados com DST/AIDS e Hepatitessyirai

1.10 Garantir a cobertura vacinal de Hepatite Beda
populacao;

1.11 Assegurar 0 monitoramento e supervisido das
atividades do programa em area;

2.1 Producédo de materiais técnicos e educaciopais d
2. Promocéo de atividades de apoio a implementacao das a¢6es de prevengdo das | JAN DEZ
educacdo em saude DST/AIDS e Hepatites virais;

2.2 Estimular a realizagdo de palestras e oficioase a
prevencdo das DST/AIDS e Hepatites virais na ralma
atendimento das equipes (roda de conversa e estéaaul
uso de preservativos);

2.3 Realizar oficina para confeccdo de materiatativo
na lingua Xavante;

JAN DEZ

JAN DEZ

Dificuldades:

1. Insuficiéncia de viaturas para deslocamentos daSIEVdistribuicdo das cestas em
tempo habil;

2. Insuficiéncia de profissionais contratados e cdpdos;

3. Morosidade nos tramites burocraticos para efetivalp® PBS;

4, Falta de manutencéo da infra-estrutura e equipasea@ preparo dos alimentos no
ambito das CASAI;

5. Recebimento de alimentos com prazo de validade.curt

Desafios:
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A desnutricdo é uma doenca de natureza multi-tdi@ssociada principalmente as condicoes
sécio-econdmicas da populacdo. Pode comecar preeote na vida intra-uterina (baixo peso ao
nascer) e freqientemente cedo na infancia, em deois da interrupcdo precoce do aleitamento
materno exclusivo e da alimentacdo complementates@ada nos primeiros dois anos de vida,
associada a privacdo alimentar ao longo da vidae&éncia de repetidos episédios de doencas
infecciosas, especialmente as diarréicas e re§paat A prevencdo e o controle da desnutricdo
dependem de medidas mais amplas e eficientes deatem fome e politicas de incluséo social. No
entanto, € responsabilidade dos profissionais ddesa atendimento adequado a crianca com
desnutricdo, tanto para salvar suas vidas, come gramover a sua recuperacao e evitar recaidas.
Portanto 0 sucesso obtido no tratamento dessascasadepende do envolvimento de todos os
profissionais, com medidas adequadas tanto a mhiegpbitalar, como na atencdo primaria, na

comunidade e no domicilio.

Por ser o SISVAN um sistema de coleta, processangeahalise continua de dados, de modo
a descrever a situacdo nutricional de uma populagdse sistema nada mais é do que a
reorganizacdo do que deve ser a rotina da ateng@izional na saude publica e envolve um
importante componente-base de sua identidade:ca tg&ando possivel propor medidas politicas
e/ou acdes eficazes para a coletividade ou gruposaibr vulnerabilidade aos déficits nutricionais.
O resultado final esperado € que estas informagigmem acdes que propiciem efetividade no
controle dos problemas avaliados, assim como atizeprote¢céo, na prevengao e na recuperagao da
saude da populagéo no contexto do paradigma deogémna saude.

Sugestodes:

= Disponibilizar viaturas em numero suficiente paesldcamentos das EMSI e distribuicdo
de cestas basicas;

» Realizar capacitagdo as EMSI nas diretrizes e potialo Programa,;

= Garantir manutencéo da infra-estrutura e equipavsaritlizados na producéo dos alimentos
no ambito das CASAIs.

3. INFORMACOES SOBRE RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA
DE CREDITOS OU RECURSOS

3.1 - Reconhecimento de Passivos por InsuficiédeiaCréditos ou RecursgdAO HOUVE
OCORRENCIA NO PERIODO)
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Cadigo SIAFI

21211.11.00

21212.11.00

21213.11.00

21215.22.00

21219.22.00

Razbes e Justificativa84ao houve ocorréncia no periodo para as contas awa relacionadas’.

Fonte: SIAFI

4. INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR
DE EXERCICIOS ANTERIORES

4.1 Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagagxdgcicios anteriores

4.1 - Situacgdo dos Restos a Pagar de exercicioseaiures

Valores em R$
1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2010
2005 289.471,45 8.453,56 1.072.394,74 4.577,01
2006 303.552,94 480.212,73 716.680,92 4.451,91
2007 - 761,63 78.166,84 -
2008 424.368,89 1.304,59 616.276,31 -
2009 41.687,11 708,00 40.979,11 -

Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Inscricdo | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2010
2005 2.494.592,95 281.733,22 1.415.619,30 -
2006 3.066.138,95 99.569,37 2.068.776,96 -
2007 4.020.554,97 259.659,69 3.682.728,44 -
2008 8.504.714,51 1.684.347,79 6.333.036,74 2907117
2009 10.422.996,77 772.411,36 5.068.786,60 4.581819
Observacoes:

Fonte: SIAFI Gerencial

4.2 Andlise Critica

O motivo para a permanéncia de saldo de empenhamdme de exercicios financeiros

anteriores ocorreram em virtude da ndo apresentdeddespesas para pagamento ou mesmo
autorizacdo para cancelamento. Existem processuomiattativos em andamento, que tratam de
apuracdo de algumas dessas situacbes (envolvemds db engenharia ndo concluidas ou nao

realizadas), que deverao ser plenamente eliminazpsdximo exercicio.

5. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS

Texto: Informagdes sobre recursos humanos da unidadesmplando as seguintes perspectivas:

a) composicdo do quadro de servidores ativos;

b) composicéo do quadro de servidores inativosisipeistas;
c) composicao do quadro de estagiarios;
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d) Custos associados a manutencdo dos recursosibsima
e) locagédo de mao de obra mediante contratos deapé® de servicos;
f) indicadores gerenciais sobre recursos humanos.

Referéncias:
e Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990;
* Leis de carreira dos servidores publicos civis étanés dos 6rgdos e entidades da
Administracédo Publica Federal dos trés (3) podéagdnido;
* Leis especiais sobre o instituto da requisicdcetiédores de outros 6rgaos e esferas.

5.1 Composicao do Quadro de Recursos Humanos - Sitdo apurada em 31/12/2010
Lotacdo Ingressos | Egressos em
Autorizada Efetiva em 2010 2010

Tipologias dos Cargos

1  Provimento de cargo efetivo

1.1  Membros de poder e agentes politicos

1.2  Servidores de Carreira

1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 262 62 2

1.2.2  Servidor de carreira em exercicio
descentralizado

1.2.3  Servidor de carreira em exercicio provisorio

1.2.4  Servidor requisitado de outros érgaos e a&sfer

1.3  Servidores com Contratos Temporarios 07 07 - -
1.4  Servidores Cedidos ou em Licenca
1.41 Cedidos 49 49

1.4.2 Removidos

1.4.3 Licenca remunerada

1.4.4  Licenca nao remunerada 02

2  Provimento de cargo em comissao

2.1 Cargos Natureza Especial

2.2  Grupo Direcdo e Assessoramento superior

2.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.2.2  Servidor de carreira em exercicio
descentralizado

2.2.3  Servidor de outros 6rgdos e esferas

2.2.4  Semvinculo

2.2.5 Aposentado 223

2.3  Funcdes gratificadas

2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.3.2  Servidor de carreira em exercicio
descentralizado

2.3.3  Servidor de outros 6rgdos e esferas

3 Total 543 318

Fonte: DIREH

5.2 - Composicdo do Quadro de Recursos Humanos piaixa etaria - Situacdo apurada em
31/12/2010

Faixa Etaria (anos)
Até 30 |De 31a4Q De 41 a50| De 51 a 60

Acima de
60

Tipologias do Cargo

1.Provimento de cargo efetivo
1.1. Membros de poder e agentes politicos
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1.2. Servidores de Carreira 10 19 221 07 05
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - 06 - 01 -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - 01 21 21 02
2.Provimento de cargo em comissao
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Supe 01 03 06 07 01
2.3. Funcbes gratificadas 02 03 07 18 01
Fonte: DIREH
5.3 - Composicao do Quadro de Recursos Humanos poivel de escolaridade - Situacéo
apurada em 31/12/2010
Tipologias do Cargo Nivel de Escolaridade
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de cargo efetivo
1.1. Membros de poder e agentes politicos| - - - - - - - - -
1.2. Servidores de Carreira - 07 | 25 | 33 | 185 | 86 - - 01
1.3. Servidores com Contratos Temporario§ - - - - - 07 - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - - - 2 30 | 13 - - -
2. Provimento de cargo em comissao - - - - - - - - -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento - - - 10 08 - - -
Superior -
2.3. Funcdes gratificadas - - 01 | 03 | 21 | O7 - - -
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos reggdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro giad Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamdriispecializacéo / Pés-Graduacéo; 8 — Mestrad@@utorado; 1(

- Nao Classificada.

Fonte: DIREH

5.4 - Composicdo do Quadro de Servidores InativosSituacdo apurada em 31/12/2010

Regime de proventos / Regime de aposentadoria

Quantitativo de

Aposentadorias em

Servidores 2010

1 Integral 16
1.1  Voluntaria 16
1.2 Compulsério 0
1.3 Invalidez Permanente 0
1.4 Outras 0
2  Proporcional

2.1  Voluntaria 0
2.2  Compulsorio 10
2.3 Invalidez Permanente 1
2.4  OQutras 0
Fonte: DIREH

5.5 - Composicdo do Quadro de Instituidores de Pséo - Situacdo apurada em 31/12/2010

Regime de proventos originario do servidor

Quantitativo de
Beneficiarios

Pensdes concedidas em

2010
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1. Integral 10 10

2. Proporcional 0 0

Fonte: DIREH

5.6  Composicdo do Quadro de Estagiarios

5.6 - Composicdo do Quadro de Estagiarios

Nivel de Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do exercicio
escolaridade 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre 4° Trimestre (Valores em R$ 1,00)

Nivel superior 14 17 15 14 99.538,34
Area Fim 5 7 6 5 37.289,98
Area Meio 9 10 9 9 62.248,36

Nivel Médio 14 24 27 25 83.368,44
Area Fim 8 10 8 6 30.830,90
Area Meio 6 14 19 19 52.537,54

Fonte: DIREH

5.7

Quadro de custos de recursos humanos

5.7 - Quadro de custos de recursos humanos nos ekeios de 2008, 2009 e Valores em R$

2010. 1,00
Despesas Variaveis

Tipologi Beneficios

as/ | Vencimentos ¢ . - - Assistenciai Demais
Exercici| vantagens fixa;RetrIbUIgO Gra~t|f|ca<; Ad'(.:'on Indenizacdes se despesas Total

0s s 0€s ais previdencia| variaveis
rios

Membros de poder e agentes politicos

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeato em comissao

2008 26920682,76 - - - 1.204.359,00 176.649,20 - .2@8690,97

2009 30512073,48 - - - - 70.300,00 - 30.582.373,48

2010 27387798,24 - - - - 58.016,00 - 27.445.814,24
Servidores com Contratos Temporarios

2008 - - - - - - - -

2009 542.113,25 - - - - - - 542.113,25

2010 619.124,31 - - - - - - 619.124,31
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2008 9773.476,46 - - - - - - 9.773.476,46

2009 | 11281, 949,04 - - - - - - 11281. 949,06

2010 | 14.337.599,72 - - - - - - 14.337.599,[72
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Dire¢&sesdoramento Superior

2008 152116,42 - - - - - - 152.116,47

2009 197459,71 - - - - - - 197.459,71

2010 156561,76 - - - - - - 156.561,76
Servidores ocupantes de Funces gratificadas

2008 | 107651,84 | - - - - - - |  107.651,84
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2009 115708,10 - - - - - - 115.708,10
2010 117.237,76 - - - - - - 117.237,76
Fonte: DIREH

5.8  Contratos de prestacdo de servicos com locag@®mao de obra

5.8 - Contratos de prestacao de servicos de lim@ee higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia Estadual de Mato Grosso — 8$T/ MT
UG/Gestdo: 255011/ 36211 | CNPJ: 26.989.350/0022-40
Informacdes sobre os contratos
. Nivel de Escolaridade exigidg
Ano Identificac ST Per|od9 contratggl o dos trabalhadores
do |« = Contratada | execucéo das atividadeg tratados Sit
contr Area | Nat. o (CNPJ) contratadas contra i
. Contrato _ _ F M S
Inicio Fim P|C|P|C]|P C
Fortesul
Servigcos
Especiais de|
2010| (V) | (O)| 100/2009 *t Vigilancia e
Seguranga
02.576.238/0 08/12/
001-95 2009 08/12/2011| * |* R B * (A)
Fortesul
Servicos
Especiais de
2010 (V)| (O) 27/2007 | Vigilancia e 05/06/2011
Seguranca *sujeito a
02.576.238/0 05/06 |rescisdo
003-57 /2007 | antecipada x| ¥ W e * (A)
Sul América
Prestadora de
Servigcos 25/06/2011
2010| (L) | (O) 28/2007 LTDA *sujeito a
01.424.685/Q0 25/06/ |resciséo
001-66 2007 |antecipada | * |* * * | ¥ * (A)
Observacéo:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.
Situagéo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encexo.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat

Fonte: SALOG

OBS: *Nao foi possivel averiguar uma vez que o RB® Edital ndo especificam a matéria
escolaridade como requisito para as fungdes dascrit
** Prestacao de servicos na Casai de AragarcaSstamlo de Goias.

5.9 - Contratos de prestacao de servicos com locagde mao de obra
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia Estadual de Mato Grosso — 83T/ MT

UG/Gestao: 255011/ 36211 | CNPJ: 26.989.350/0022-40
) Informacdes sobre os contratos
Ano | Are | Nat. | Identifi | Empresa | Periodo contratualde | Nivel de Escolaridade | Sit.
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do cacao Contratada execucdo das atividadeg exigido dos trabalhadores
contra do (CNPJ) contratadas contratados

to Contrat F M

0 Inicio Fim P/ C|P|C]|P

2010 O 33 | 09168704/0001-4p19/11/2010] 19/11/2011| */* | * |* |=* P
2010 O 22 173882136/0001-4613/11/2010 13/11/2011 | */* | * |* |+ P
2009 O | 23 |03506307/0001-5709/12/2000] 19/11/2010| *[* | * |+ |= E
2009 O | 2% 103407714/0001-0731/12/2009] 02/03/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O | 19 102835108/0001-5005/02/2010] 05/02/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 20 | 357673911-49 | 25/03/201025/03/2011| *| * | * [+ |+ E
2010 O | 21 | 175064267-87 | 27/03/2010027/03/2011 | *|* | * |+ |+ E
2010 O | 33 | 432730731-20 | 25/05/201025/05/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O % | 320004151-15 | 21/07/201013/01/2011 | *[* | * |+ | = E
2010 O | 7 |26524199/0001-4028/07/2010 28/07/2011| */* | * |+ | = P
2010 O | 70 103279449/0001-2010/07/2010 10/07/2011| */* | * |+ | = E
2010 O | 77 101832266/0001-4015/07/2010 15/07/2011| *|* | * |+ | = E
2010 O | " 109399447/0001-5p29/07/2010 20/07/2011| *[* | * |+ | = P
2010 O | 80 14916340/0001-7019/12/2010 19/01/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 8l 114916340/0001-7019/12/2010 19/01/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 8% | 073796148-19 | 07/05/201007/05/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O | 9 147437182/0001-0007/10/2010 07/10/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O | 99 |08562676/0001-8012/01/2010, 12/01/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 103 103161793/0001-1028/12/2010, 25/06/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O | 104 156770055/0001-2703/12/2010 01/06/2011| *[* | * |+ | = P
2010 O | 108 |,6770055/0001-27 18/12/2010 15/06/2011| *|* | * |+ | = P
2010 O | 115 |26770255/0001-2702/12/2010 30/01/2011| *| * | * | * |* E
2010 O | 116 | 59598946/0001-4817/02/2010 17/02/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 117 162603322/0001-5006/01/2010] 06/01/2011| *|* | * |+ |+ E
2010 O | 118 | 56770255/0001-2708/12/2010, 05/06/2011| *|* | * |+ |+ P
2010 O | 119 | 56770255/0001-2705/12/2010] 18/01/2011| *|* | * |+ |+ E
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121

2010 © 10724175/0001-0801/12/2010] 29/04/2011 P
2010 O | 123 |56770255/0001-2702/12/2010 01/03/2011 E
2010 O | 124 156770255/0001-2702/12/2010 01/03/2011 E
2010 O | 125 110724175/0001-0801/12/2010 10/01/2011 E
2010 O | 126 103161793/0001-1024/12/2010, 23/03/2011 E
2010 O | 127 156770255/0001-202/12/2010 01/03/2011 E
2010 O | 128 103161793/0001-1026/02/2010 24/12/2010 E
2010 O | 129 103161793/0001-1026/02/2010 24/12/2010 E
2010 O | 130 156770255/0001-2702/12/2010 02/03/2011 E
2010 O | 131 |26770255/0001-2)08/02/2010 05/12/2010 E
2010 O | 133 |56770255/0001-2702/12/2010 02/03/2011 E
2010 O | 134 103161793/0001-1029/12/2010 28/03/2011 E
2010 O | 135 110724175/0001-0803/12/2010 12/01/2011 E
2010 O | Ol |56770255/0001-2705/12/2010 02/06/2011 P
2010 O | 092 1,6770255/0001-27708/02/2010 05/12/2010 E
2010 O | 93 02094635/0001-2006/12/2010, 05/03/2011 E
2010 O | 99 109152800/0001-0009/07/2010 31/12/2010 E
2010 O | 10 101495043/0001-5809/07/2010 31/12/2010 E
2010 O | 11 102081173/0001-6825/08/2010 25/08/2011 A
2010 O | 15 103279449/0001-2006/10/2010 06/10/2011 A
2010 O | 18 103401616/0001-6231/12/2010 31/06/2011 P
2010 O | 17 | 354503381-87 | 05/11/201005/11/2011 A
2010 O | 18 110711605/0001-4431/12/2010 31/12/2011 P
2010 O | 19 |09171037/0001-5714/12/2010 14/12/2011

2010 0| 20 |09171037/0001-5731/12/2010 31/12/2011 A
2010 O | 21 | 161495131-49 | 31/12/201031/12/2011 A

Observacdo: *Nao foi possivel averiguar uma vez que o PBS editaEndo especificam a maté

escolaridade como requisito para as fung¢des dascrit

ria
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LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

2. Manutencéo e Conservacao de Bens Imoveis;

3. Tecnologia da Informacéo;
Servigos de Copa e Cozinha;

4. Manutencéo e conservacado de Bens Mdoveis;

5. Servicos de Brigada de Incéndio;

6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

7. Outras.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encedo.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contat
Fonte: SALOG

5.10 - Distribuicdo do pessoal contratado medianteontrato de prestacdo de servico com
locacdo de mao de obra

Identificacéo do Contrato| Area Qtd. Unidade Administrativa
27 10 01 Superintendéncia Estadual da FUNASA/MT
100 10 01 Casai de Aragarcas, no Estado de Goias
28 9 01 Superintendéncia Estadual da FUNASA/MT
23 3 01 Superintendéncia Estadual da FUNASA/MT
116 6 01 Superintendéncia Estadual da FUNASA/MT
117 6 01 Superintendéncia Estadual da FUNASA/MT
LEGENDA
1. Area:
2. Apoio Administrativo Técnico e
Operacional;

3. Tecnologia da Informagé&o

4. Manutencédo e Conservacéo de Bens
Imoveis;

5. Servicos de Copa e Cozinha;

6. Manutencao e conservacéo de Bens
Moveis;

7. Servicos de Brigada de Incéndio;

8. Apoio Administrativo — Menores
Aprendizes;

9. Higiene e Limpeza;

10. Vigilancia Ostensiva,;

11. Outras.

Fonte: SALOG

5.11 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

Informacgdo: Nao hé indicadores para a area de Recursos Hurear@stenho conhecimento se ha
previsdo para desenvolvé-los em nivel de UJ.
Fonte: DIREH

6. INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS

6.1 Transferéncias efetuadas no exercicio
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6.1.1 Caracterizacdo dos instrumentos de transfi@guigentes no exercicio de referé(®idO
SE APLICA A SUEST) ]
Justificativa:A Suest ndo faz transferéncias a outros Orgaos owldades.

6.2 - Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ roéltidos exercicioNAO SE APLICA

A SUEST). ]
Justificativa:A Suest ndo faz transferéncias a outros Orgaos owldades.

6.3 - Resumo dos instrumentos de transferéncia queadgen 2011 e exercicios seguintidd\O
SE APLICA A SUEST).

Justificativa:A Suest néo faz transferéncias a outros Orgéos ouwnidiades.

6.4 Informacdes sobre a prestacdo de contas relasaos convénios e contratos de repasse

A.6.4 - Resumo da prestacdo de contas sobre trangfecias concedidas pela Valores em R$
UJ na modalidade de convénio e de contratos de regse.

1,00
Unidade Concedente
Nome: Superintendéncia Estadual de Mato Grosso - ST
CNPJ: 26.989.350/0022-40 | UG/GESTAO: 255011/36211
Exercicio da _ Instrumentos
~ L (Quantidade e Montante Repassadp)
prestagdo de Quantitativos e montante repassados —
- Conveénios e Termos Contratos de
de Compromissos Repasse
Ainda no prazo dg Quantidade 9
pre:éﬁf:; etz Montante Repassado R$ 7.993.274,04
2010 Com prazo de Contas | Quantidade 72
~ prestadas | Montante Repassado (R$) 23.353.798,49
prestacéo de = .
e vE e Contas NAO| Quantidade 6
prestadas | Montante Repassado (R$) 7.368.653,47
Contas prestadas OUEiIEEL 89
2009 Monta.nte Repassado (R$) 38.879.235,98
Contas NAO prestadas O 2
Montante Repassado (R$)  778.580,07
Contas prestadas OEniEet 68
2008 Monta_nte Repassado (R$) 43.046.317,58
Contas NAO prestadas OEniEet 0
Montante Repassado (R$) 0
Anteriores a . Quantidade 0
2008 CEIES NAQ) SRS Montante Repassado (RS$) 0

Fonte: Servigo de Convénio - SECON

6.1.5 Informacdes sobre a analise das prestacfesocdatas de convénios e de contratos de
repasse

A.6.5 - Visdo Geral da analise das prestacfes dentas de Convénios e Valores em
Contratos de Repasse R$ 1.00

| Unidade Concedente ou Contratante |
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Nome: Superintendéncia Estadual de Mato Grosso - ST
CNPJ: 26.989.350/0022-40 UG/GESTAO: 255011/36211
Exercicio da Instrumentos
prestacéo de Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
contas Canvenios Repasse
Quantidade de contas prestadas 72
Com prazo de | Quantidade 0
andlise aindado
vencido Montante repassado (R$) 0
2010 Quantidade Aprovada 65
Contas -
Com prazo de |analisadas Quant!dade Reprovada 102
analisevencido ~ Quant!dade de TCE 10
Contas NAO | Quantidade 0
analisadas | Montante repassado (R$ 0
Quantidade de contas prestadas 89
Quantidade Aprovada 74
2009 Contas analisada| Quantidade Reprovada 49
Quantidade de TCE 2
Contas NAO | Quantidade 0
analisadas Montante repassado (R$) 0
Quantidade de contas prestadas 68
Quantidade Aprovada 62
2008 Contas analisada| Quantidade Reprovada 37
Quantidade de TCE 0
Contas NAO | Quantidade 0
analisadas Montante repassado 0
E>t<er_cicios Contas NAO | Quantidade 0
o %%rges 2 analisadas | Montante repassado 0

Fonte: Servico de Convénios - SECON
Obs: Salientamos que foram emitidos Pareceres finaairos conforme demonstrativo abaixo;

2010 — Parecer de Aprovacgao — 65
Parecer de N&o Aprovagao — 102

2009 — Parecer de Aprovacgao — 74
Parecer de Nao Aprovacao — 49

2008 — Parecer de Aprovagéo — 62
Parecer de Nao Aprovacao — 37

A.6.6 - Resumo da prestacdo de contas sobre trangfiecias concedidas
pela UJ na modalidade de convénio e de contratos tepasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: | UG/IGESTAO:
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
contas CamEis Repasse
2010 Quantidade de contas prestadas
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Com prazo de | Quantidade

andlise aindado
vencido Montante repassado (R$)
Quantidade Aprovada
Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas | Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2009 Contas analisadaj Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)

Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2008 Contas analisada{ Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade

analisadas Montante repassado

Contas
Com prazo de |analisadas
andlisevencido

B0 | Conas o | Qv
2008 analisadas | Montante repassado
Fonte:

7. REGISTROS ATUALIZADOS NO SISTEMA SIASG E SICONV

Declaracédo da area responsavel atestando queoasaigbes referentes a contratos e convénios ou
outros instrumentos congéneres estdo disponivessualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administracdo de Servicos Gerais -S&/A no Sistema de Gestdo de Convénios,
Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONNOrme estabelece o art. 19 da Lei n°

12.309, de 9 de agosto de 2010.
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DECLARACAO

Eu, Francisco Holanildo Silva Lima, CPE. N°. 918157201-00, ocupante do
cargo de Diretor de Administragio desta Fundagdo Nacional de Saude, declaro em
observéncia ao item 7 do Anexo 11 da Decisdo Normativa n° 107, de 27 de outubro de
2010, que as informagdes referentes aos contratos firmados por esta Unidade Gestora,
estio disponiveis e atualizados no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos
Gerais — SIASG e no Sistema de Gestiio de Convénios, Contratos de Repasse €
Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n°. 11.768, de
14 de agosto de 2008. '

Cuiaba, MT, 31 de margo de 2011.

L S T

Superintendente Estadual
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8. DECLARACOES DE BENS E RENDAS

Informagdes sobre 0 cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro
de 1993, relacionadas a entrega ¢ a0 tratamento das declaragdes de bens € rendas.

| | N

DECLARAGAO

Fu, Francisco Holanildo Silva Lima, CPF. n°. 018157201-82, ocupante do cargo de
Superintendente Estadual da Fundagfio Nacional de Sande no Estado de (MT), declaro em
observancia ao Item 8 do Anexo il da Decisio Normativa n° 107, de 27 de outubro de 2010, que
foram cumpridas as obrigagOes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993,
relacionadas a entrega e ao tratamento das declaragdes de bens e rendas dos servidores lotados nesta
Ul

Cuiaba, MT, 31 de margo de 2011,

/F}anmsco Holanildo Silva Lima,
up

erintendente Estadual da FUNASA/MT.
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9. SISTEMA DE CONTRELE INTERNO

9.1 - Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacao

Ambiente de Controle 1|2 |3]| 4|5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contimutesios como essenciais a
consecucao dos objetivos da unidade e ddo sumatpiado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidas Pélsdo percebidos por todos os
servidores e funcionarios nos diversos niveis ttatesa da unidade.

A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficient

Existe codigo formalizado de ética ou de conduta

alh|w

Os procedimentos e as instrucdes operacionaigasifonizados e estdo postos em
documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam ajmatéo dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura daal&laboracao dos procedimentos,
das instru¢cbes operacionais ou codigo de éticaonduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia samanhadas de definicdes claras gdas
responsabilidades.

o

Existe adequada segregacéo de fungfes nos poeais competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem pammsecugéo dos resultados
planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco 112|345

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciomstizo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos critie@za p consecucao dos objetivos e metas
da unidade.

12. E pratica da unidade o diagnostico dos risgesfigem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem aadentificacdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a goaste adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definicdo de niveisstes operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos divafges da gestao.

14. A avaliacéo de riscos é feita de forma contideanodo a identificar mudancas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformsg@ds ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e fitaskis de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informacdesaitemada de decisao.

16. Existe historico de fraudes e perdas decosatddragilidades nos processos internos
da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é prasiamitlade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ragsantos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesi@elg, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1| 2|3|4]|5

19. Existem politicas e a¢8es, de natureza prerzeati de deteccdo, para diminuir 0os
riscos e alcancar os objetivos da UJ, clarametadelgcidas.

20. As atividades de controle adotadas pela Uagéapriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de loragmpr

21. As atividades de controle adotadas pela Ulipasgusto apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela Uak&mgentes e razoaveis e estdo
diretamente relacionados com os objetivos de clentro

Informacdo e Comunicacéo 112 |3]14]5

23. A informacéo relevante para UJ é devidamemsatificada, documentada,
armazenada e comunicada tempestivamente as pessapgmdas.

24. As informacdes consideradas relevantes pekiitdlotadas de qualidade suficiente
para permitir ao gestor tomar as decisdes aprawiad

25. A informacéo disponivel a UJ é apropriada, &stipa, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacao divulgada internamente atendexps@ativas dos diversos grupos e
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individuos da UJ, contribuindo para a execucdaessonsabilidades de forma eficg

N

27. A comunicagédo das informagdes perpassa todoweis hierdrquicos da UJ, em todas
as direcfes, por todos 0s seus componentes edaoatsua estrutura.

Monitoramento 1 2 3 4 5

28. O sistema de controle interno da UJ é constartite monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sidwsiderado adequado e efetivo pelas
avaliacdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem caritiibpara a melhoria de seu
desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente néo aplicado n
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiyeeécialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo dieagfio do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiyaecialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido.Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente aplicado no

o

contexto da UJ.

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

10.1 - Gestdo Ambiental e Licitagbes Sustentaveis
Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacdo
Licitacbes Sustentaveis 1|12 (3 |4 |5
1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidadebiental em suas licitagdes que levem
em consideracdo os processos de extracdo ou fgdicatilizacdo e descarte dos produtgs e
matérias primas.
[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acimas quiéérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?
2. Em uma andlise das aquisi¢des dos Ultimos @nos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menwuwoo de matéria-prima e maior
guantidade de conteudo reciclavel.
3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feitalolae preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais quepnémdicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatorios realizados peliaade, tem sido considerada a existéncia
de certificagdo ambiental por parte das empresgisipantes e produtoras (ex: 1ISO), com
critério avaliativo ou mesmo condi¢cao na aquisigdg@rodutos e servigos.
[0 Se houver concordancia com a afirmagéo acima,cgutificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?
5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdpitos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autasatampadas econdmicas).
[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima,ajmpacto da aquisicdo desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?
6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bengdptos reciclados (ex: papel reciclado)
() Se houver concordancia com a afirmacéo acimasdo@m os produtos adquiridos?

o

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu wafts automotores mais eficientes e menos

poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos

[0 Se houver concordancia com a afirmacao acimagcesteio especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicao de beytfpos passiveis de reutilizacao,
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reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
1 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, ass® preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicao de bens/produtos é levada eta @ aspectos de durabilidade e
gualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos béasicos ou executivos, na confiatde obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da madotengperacionalizagdo da
edificacdo, a redugdo do consumo de energia eeagudilizagdo de tecnologias e materiz
gue reduzam o impacto ambiental.

i

S

11. Na unidade ocorre separacao dos residuosaegigldescartados, bem como sua
destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campaahte os servidores visando a

diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, senmwocedeu a essa campanha
(palestrasfolders comunicages oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campadbamnscientizacdo da necessidadg

protecdo do meio ambiente e preservacdo de recumfmsis voltadas para os seus

servidores.

[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, aemwocedeu a essa campanha
(palestrasfolders comunicaces oficiais, etc.)?

de

Consideracdes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliagédo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente nao aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, poréms@aminoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporc¢éao dieagiio do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, poréms@amaioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente aplicado no contexto da UJ.

11. GESTAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

Referéncias normativas:
* Decreto-Lei n° 9.760/1946;
 Lein®9.636/1998;
e Portaria SPU n°® 241/2009;
¢ Manual do SPIUnet/2007.

11.1 Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

11.1 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imoéveis desb Especial de Propriedade da Unido

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVE~IS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE

RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
UF 1
Municipio CUIABA 01 01
BRASIL mun@c{p@o E:EJIABA 01 01
municipio “n
UF “n”
municipio 1

122




municipio 2

municipio “n

Subtotal Brasil

02

02

EXTERIOR

PAIS 1

cidade 1

cidade 2

cidade “n”

PAIS “n”

cidade 1

cidade 2

cidade “n”

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

02

02

Fonte: Setor de Patriménio - SOPAT

11.2 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis desb Especial Locados de Terceiros

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2009

EXERCICIO 2010

BRASIL

UF - MT

Municipio : COLIDER

01

01

Municipio : AGUA BOA

01

01

Municipio: CUIABA

01

01

Municipio: BARRA DO GARCAS

02

02

Municipio: CANARANA

02

02

Municipio: PEIXOTO DE AZEVEDO

01

01

Municipio: CAMPINAPOLIS

01

01

UF unn

municipio 1

municipio 2

municipio “n”

Subtotal Brasil

09

09

EXTERIOR

PAIS 1

cidade 1

cidade 2

cidade “n”

PAIS “n”

cidade 1

cidade 2

cidade “n”

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

09

09

Fonte: Setor de Patrimbnio - SOPAT
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A.11. 3 - Discriminacao dos Bens Iméveis de Progdlade da Unido sob responsabilidade da UJ

| Esctiaedo Vilter et TG Despeiact) cg(rgrglilggutengéo
uc RIP ReEelline Con§er Valor Data da Valor Imével Instalacdes

vacéo Histdrico Avaliacdo Reavaliado
255011| 0121.00002.500-2 | 05 03 26.389,16 | 14.05.2010| 474 608,37
255011| 8979.00004.500-0 | 0% 03 Colider | 03.02.2010 | 1 533 005,50
255011| 8979.00006.500-0 | 21 03 ) 04.11.2010 | 627.205,58 | 54.700,54
255011| 8985.00017.500-5 | 23 04 | 151.611,60| 04.11.2010 | 420.701,31
255011| 8985.00028.500-5 | 23 04 - 04.11.2010 | 300.979,92
255011| 9035.00058.500-0 | 23 01 Novo 04.11.2010 | 963.297,73
255011| 9047.00090.500-9 | 05 03 | 180.757,76| 18-05.2009| 34771756
255011| 9067.00158.500-2 | Sede | 04 | 596 45524 | 04.11.2010 | 427 77416
255011| 9067.00159.500-8 | 10 03 60.243,11 | 03-11.2010 | 150 354 10
255011| 9067.00160.500-3 | 14 04 71.006,30 | 93-11.2010| 126 031,87
255011| 9067.00161.500-9 | Sede | 04 61.705,10 | 94.11.2010| 146 863 92
255011| 9067.00162.500-4 | Sede | 04 | 49961263 | 04.11.2010] 1 20199727
255011| 9119.00007.500-7 | 05 04 | 161.379,30| 01.02.2010| g7 658,13
255011| 9151.00040.500-0 | 05 03 | 268.444,84 | 14.05.2010| 9gj1 043,38
255011| 9185.00019.500-0 | 23 | Termrenol 510000 - 5.100,00
255011| 9185.00021.500-1| 23 | Tereno| 510000 - 5.100,00
255011| 9185.00023.500-2 | 23 | Termrenol 510000 - 5.100,00
255011| 9185.00039.500-0 | 23 01 - 23.11.2010| 1 908.716,59
255011| 9193.00011.500-8 | 23 01 - 23.11.2010 | 1 468.441,08
255011| 9863.00004.500-2 | 23 | Terreno - 28.05.2010 | 15,000,00
255011| 9885.00005.500-9 | 05 03 | 104.227,15| 24.02.2010 | 3338552 82
255011| 9887.00002.500-9 | 05 03 | 105.088,64 | 26-04.2010| 4 726 .658,80
255011| 9891.00006.500-9 | 23 | Temeno| gg7509 | 14.05.2010 | g g7500
255011| 9891.00007.500-4 | 05 03 Peixoto | 14052010 g 500,10
255011| 9891.00008.500-0 | 23 | Temeno| gg7500 | 14.05.2010 | g 87500
255011| 9891.00009.500-5 | 05 03 28.453,67 | 14052010 | g4 923 63
255011| 9899.00003.500-8 | 05 03 85.969,31 | 20.04.2010| 570 709 86
255011| 9899.00004.500-3 | 05 03 27.253,67 | 20.04.2010| g4 946,37
255011| 9901.00019.500-0 | 05 | Temeno| 555000 | 04.11.2010 | 552000
255011| 9901.00020.500-6 | 05 | Termeno| 5ggngp | 04.11.2010 | 5 8gp 00
255011| 9901.00021.500-1| 05 |Temeno| 555000 | 04.11.2010 | 552000
255011| 9901.00022.500-7 | 05 | Temeno| 555000 | 04.11.2010 1 55730 00
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255011| 9901.000023.500-2 05 Terreno| 3.216,00 04.11.2010 3.216,00
255011! 9901.00024.500-8 05 Terreno| 2.842,00 04.11.2010 2.842,00
255011| 9901.00025.500-3 | 05 |Terreno| 2.870,00 | 04.11.2010| 2.870,00
2550111 9901.00026.500-9 | 05 03 | 134.280,48 | 04.11.2010 | 1.074.407,46
255011! 9901.00027.500-4 05 Terreno| 2.520,00 04.11.2010 2.520,00
255011| 9901.00028.500-0 | 05 |Terreno| 2.520,00 | 04.11.2010| 2.520,00
255011|  9901.00029.500-5 | 05 | Terreno| 2.520,00 | 04.11.2010 |  2.520,00
255011| 9901.00032.500-1 | 05 | Terreno| 2.368,00 | 04.11.2010 |  2.368,00
255011| 9901.00034.500-2 | 05 | Terreno| 2.156,60 | 04.11.2010| 2.156,60
255011| 9907.00004.500-8 | 05 03 - 02.02.2010 | 14.226.198,46
2550111 9909.00008.500-6 | 05 04 | 111.168,79| 24.02.2010 | 460.417,13
255011| 9909.00009.500-1 | 17 - - 29.156,83
255011| 9909.00010500-7 | 05 04 | 394.064,64 | 24.02.2010| 1.765.933,10
2550111 9925.00002.500-5 | 05 03 | 145.670,01| 14.05.2010 | 433.796,55
2550111 9929.00003.500-3 | 10 04 27.222,60 | 14.05.2010 | 155.151,04
255011| 9929.00007.500-5 | 23 | Terreno - 04.11.2010 |  20.000,00
Total 54.700,54

Fonte:Setor de Patrimbnio - SOPAT

1 — Aquicultura

2 — Arrendamento

3 — Cessao — Adm. Federal Indireta
4 — Cesséo — Outros

5 — Cesséao — Prefeitura e Estados
6 — Cessao Onerosa

7 — Comodato

8 — Disponivel para Alienacao

9 — Em processo de Alienagao

10 — Em regularizagcédo — Cesséao
11 — Em regularizagao — Entrega

12 — Em regularizagéo — Outros

13 — Entrega — Adm. Federal Direta

14 — Esbulhbwadido)
15 — Imovel Funcional
16 — Irregulaassao
17 — Irregular — Entrega
18 — Irregular — Outros
20 — Locacéo paradiars
21 — Uso em Servibbdeu
22 — Usufruto Imdige
23 — Vago para Uso

Estado de Conservacaocestado em que se encontra o imével, segundo ansegiassificacao:
5 — Reparos Importantes

1 - Novo

2 — Muito Bom
3 —Bom

4 — Regular

Valor do imoével

12. GESTAO DE TI.

6 — Ruim

7 — Muito Ruim (valor residual)
8 — Sem Valor
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12.1 - Gestéo de Tecnologia da Informacéo ("Nfo se aplica & natureza juridica da UJ”)

Justificativa:A Suest ndo tem uma estrutura formal de Tecnologida Informagé&o. Esta
responsabilidade € da competéncia da Presidéncia Banasa.

13. UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO

/R

Financeira do’ Governo Federal

13 - Orgéo da UG Executora 36211

Més de Referéncia DEZEMBRO

Tipo de Valor Saldo Atual

UG Executora 255011 FUNDACAO NAONAL DE SAUDESAUDE - MT

Item de Informacédo
Sq Cartao
Pagto Gov Fatura - Cartao
Entidade Federal Pagto Gov. Fed
HYLA FABIANA VICENTE PONCE

0001398318000013983180CORREA DA COSTA 632,27 3.137,35
0047179180600471791806 BENISVALDO TEIXEIRA LOPES 520,00 2.115,76
0399587780003995877800MIGUEL FERREIRA DE OLIVEIRA 207,0( 2.917,70
0658919717206589197172PEDRO RIBEIRO DA CRUZ 250,00 3.705,91
0701413913407014139134LUCILO CABRAL DA SILVA 2.500,00 4.000,00
0784280517207842805172ZEFERINO EGUFO 445,00
0790399520007903995200 JOSE NEREU CARMONA 60,00 1.677,94
10346643104 10346643104 ENEDINO MAXIMIANO DE JESUS 157,50 8.826,32
1038252610410382526104JOSE ANTONIO NEVES ALVES 3.437,76
1085782611%10857826115OSCARINO SEBASTIAO GOMES 3.190,00 4.832,38
1090911718710909117187TNILZETE BENEDITA DE QUEIROZ 1.910,50
1095577115310955771153ADAUTO CABRAL DA SILVA 1.200,00 18.219,75
1115190016811151900168 EURICO DE ARRUDA 1.340,00 13.159,25
1155635817211556358172MANOEL FERREIRA VILA NOVA 1.800,00 9.842,43
1379934710013799347100EURIDES DE OLIVEIRA ALVES 3.939,14
1404523014914045230149LENITA DE FIGUEIREDO 2.593,20
1426153716814261537168 JOA0O SALUSTIANO DA SILVA 2.640,0(
14265362163131426536216313LAURENTINO DIAS DE MOURA 27.476,00
15618528134 15618528134 SATURNINO DE JESUS 18.200,00
1731411910417314119104 TEREZINHA PEREIRA DE OLIVEIRA 21.902,7p
1748513419117485134191 EDAILDO SALVINO BARCELO 3.670,0(
1754972810017549728100ODIL DA SILVA 550,00 4.672,00
17733545153177335451530TERCINDO FRANCISCO DA SILVA 14.397,00
1811531415318115314153RAIMUNDO MARTINS DA SILVA 14.040,00
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1904192602(019041926020 FLAVIO INACIO CHARDONG 12.979,81
1998309312(119983093120 FRANCISCO DE PAULA ALVES DE SOUSA 22.563,77
2070029611%20700296115VIOLETA MARIA DA SILVA ALMEIDA 80,00 3.621,28
2070793214920707932149LEONARDO GONCALVES DE SOUZA 2.191,40
2294258010022942580100 LAURIEL FRANCISCO DA SILVA 1.633,0(
2295729416822957294168 ALBERTO JOVINO DE PAULA 3.992,04
2296332412(022963324120 CLEUZO DIAS CESAR 4.922,40
2662199113426621991134EDSON BENEDITO DE SOUZA 6.630,00
2707530310427075303104 ELIZABETH TEIXEIRA DOS ANJOS 7.002,94
EDMILSON CLAUDIO PAES DE
2750469716827504697168 CARVALHO 6.606,47
2840538210028405382100 ROBERTO PEREIRA BRAVO 10.025,00
2942895519129428955191 ELISETE SILVA CORREIA 1.163,00 7.133,12
2992775711%29927757115MANOEL DA CONCEICAO ASSIS 478,28 1.814,81
2999840918729998409187 VALDECI NAVES DO NASCIMENTO 3.500,00 10.483,00
3041332019730413320197 MARIA AMELIA MOREIRA DA CRUZ 5.891,90
3046669518730466695187 SEBASTIAO AUGUSTO DE JESUS 6.365,00 12.098,72
3094076114930940761149 MARIA PEREIRA MARANHAO 13.959,67%
ZILMA APARECIDA GONCALVES DE
32455011100324550111000LIVEIRA 7.605,26
3282956614932829566149 GERSON ORIGUELA UMBELINO 1.318,50 1.453,00
3615650719136156507191 ERONIDES ALVES DA CONCEICAO 2.933,00
3881151010438811510104IVAIR ANTONIO PERATELLI 7.684,24
3952981915339529819153 MARIA LOURDES DE SOUZA 6.400,00
4015064097840150640978FRANCISCO CARLOS VIEIRA 5.157,09
4065010314940650103149Z20ZIMO MATIAS DE AMORIM 2.884,00 12.458,12
4158330211541583302115JOA0 MARTINS DE SOUZA 460,00 21.136,18
4300652317243006523172CARLOS MOREIRA DE LIMA 2.000,0( 11.000,00
452199071154521990711%JOSE FERREIRA DE FIGUEIREDO 7.053,00
46891820944 46891820944 JAMIR ALVES FERREIRA 3.790,00 27.772,10
4740989417247409894172JOSE ARI DE LIMA 7.438,00
4866957115348669571153 SEBASTIAO DE JESUS 7.998,54
4893581694948935816949 MARIO GOTARDO 2.297,0(
4949419897249494198972JACIRA WEIS 16.452,58
5704365515357043655153LUIS ROBERTO DIAS 4.132,1B
Total 37.038,75 471.684,03
Fonte :
SIAFI
Gerencial

14. RENUNCIA TRIBUTARIA (“N&o se aplica & natureza juridica da UJ”)

Justificativa:A Suest ndo executa renuncia tributaria, pois a g&éo orcamentéria e financeira
é de responsabilidade da Presidéncia da Funasa.
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15. PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS DELIBERAC OES DO TCU

15.1 - Cumprimento das delibera¢des do TCU atendidano exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa:

Cédigo SIORG

Delibera¢6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Orgéo/entidade objeto da determinagéo e/ou recomeadio Cddigo SIORG
Descricéo da Deliberacéo:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Sintese dos resultados obtidos

gestor

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adoc¢éo de providénciagelo

Observagéo:

Como a assessoria de planejamento da SUEST seteveosem servidor na interlocucao
de planejamento, aproximadamente, desde o seg@emdeste de 2010 e também né&o existindo
recursos humanos suficientes, os levantamentosteotas da relacdo de deliberacbes atendidas e
cumpridas e as que eventualmente se encontrem geaddentes de atendimento ficaram
prejudicadas, inclusive por um periodo de paradisata SUEST, em funcédo da operacéo da policia
federal, mas estdo sendo atendidas. No entantmmp@nhamento e o cadastro dos atendimentos e

pendéncias serdo providenciados e todas levarpadaste setor e remetidas posteriormente.

15.2 Deliberagfes do TCU pendentes de atendimento #nal do exercicio

Denominacdo completa:

Cabdigo SIORG

Deliberagbes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem

Processo

Acordao

Item

Tipo

Comunicacédo Expedida
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Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Caddigo SIORG

Descrigéo da Deliberagéo:

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a ado¢éo de providénciagelo
gestor

15.3 Recomendac¢des do OCI atendidas no exercicio

Observacao:

Estando o setor de planejamento com as suas a®sdaraticamente paralisadas desde o
segundo semestre de 2010, por falta de um serefddivamente no setor e, como ainda nao
existem recursos humanos suficientes na interlacdeglanejamento, a relagdo de recomendacoes
atendidas e as que eventualmente ainda se encopeadentes de atendimento serdo todas
levantadas por este setor e remetidas posterioement

15.3 - Relatorio de cumprimento das recomendacdes ©CI

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cdbdigo SIORG

Recomendacgdes do OCI
Recomendacgftes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida

Orgao/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG

Descricdo da Recomendacéo:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagéo Cddigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram e/ou prejudicaram a adocao de providénias pelo
gestor

Providéncias Adotadas
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Foi expedido Memorando Circular para cada setopomsavel pelo atendimento dos
guestionamentos de Auditoria, determinando que stoda questbes administrativas sejam
devidamente respondidas e atendidas dentro dosspearabelecidos e estes se encarregardo de dar
cumprimento as determinacdes e/ou recomendacdeisagtzls pelos 6rgéos de controle.

15.4 Recomendacdes do OCI pendentes de atendimeatofinal do exercicio

15.4 - Situacdo das recomendacdes do OCI que perneaem pendentes de atendimento no
exercicio

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Recomendagbes do OCI
Recomendagtes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacédo Expedida

Orgao/entidade objeto da recomendacéo Caddigo SIORG

Descricdo da Recomendagéo:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a ado¢éo de providénciagelo
gestor

16. INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

16.1 Declaracdo Plena, com Ressalva
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1255011

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi
(Balangos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstragao das VariagOes
Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refletem a adequada
situacdo orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestdao, EXCETO no tocante a:
RESTRICAO TITULO
163 SLD.ALONGADOS CTAS TRANSITORIAS AT.COMP.
465  FALTA COMPROVACAO E PREST.CONTAS SUPR.FUNDOS
951 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS_GESTAO
973  FALTA DE TEMPESTIVIDADE NA REMESSA DE DOC.
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta

21/01/2011

- Local - Brasilia-DF.
| Brego

Evanice Camargo Cardoso

4763

Ofdenaﬁor A’
de Despesas 7 P g

- = :
y,,/‘gesﬁnatura/canmbo

/ Francisco Holanildo Silva Lima

Superintendente Estadual
FUNASA/MT
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17. INFORMACOES SOBRE COMPOSICAO ACIONARIA

“Né&o se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

18. INFORMACOES SOBRE FUNDOS PARTIDARIOS

“Néao se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

19. INFORMACOES SOBRE FUNDOS CONSTITUCIONAIS

“Néao se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

20. INDICADORES DE EMPENHO DO IFES

“Néao se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

21. ANALISE DE SITUACAO FINANCEIRA

Referéncia Normativa: Nao ha legislacao especifica que trate sobre a,tporém o 84°, art. 176
da Lei 6.404/78, dispbe que: As demonstracbes ssvawplementadas por notas explicativas e
outros quadros analiticos ou demonstracdes costaleeessarios para esclarecimento da situacao
patrimonial e dos resultados do exercicio.

“Né&o se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

22. REMUNERACAO PARA ADMINISTRADORES DE EMPRESAS PUBLICAS

“Néo se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

23. CONTRATACOES DE CONSULTORES NA MODALIDADE “PROD UTO”

“Néao se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

24. INFORMACOES A RESPEITO DA DESIMOBILIZACAO DE AT IVOS
IMOBILIARIOS
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“Né&o se Aplica a natureza juridica da UJ"“Em conformidade com Anexo Il da DN 107 — TCU,
Parte A — Conteudo Geral — Quadro Al item C”.

25 - Concluséao:

O exercicio de 2010, por mais que a Superintena@stadual de Mato Grosso - SUEST
tenha se dedicado e ndo medido esfor¢os para ovidgenento das suas atividades, ndo podemos
negar que foi um ano em que as dificuldades forastas) a comecar pela acao da Policia Federal
em gue tivemos as nossas atividades prejudicadesioda paralisacdo das mesmas por varios dias
e que resultou no afastamento de varios servidaiges presente data, acarretando ainda mais a
falta de recursos humanos (servidores) em varimseseda SUEST/MT, inclusive também, pelo
fato desta regional esta passando por um periodoadsicdo com a descentralizacdo da saude
indigena, em que varios servidores migraram parBisgitos Sanitarios Especiais Indigenas —
DSEI’s, a falta de equipamentos, pela falta deuvéat para atender a demanda de atividades nas
areas indigenas, principalmente, quando se tem uadrg reduzido de veiculos e, ainda assim
houve veiculos tirados de circulacdo de atividatkesotinas da saude indigena e administrativas,
por algumas etnias que insistiram em tomar veicdlbbSUEST, sob a alegacdo de néo estarem
satisfeito com o atendimento de suas reivindicagdisultando cada vez mais o atendimento das
préprias comunidades indigenas.

Mesmo assim procuramos desenvolver os nossos|hoabanormalmente, prestando
assisténcias necessarias em todas as areas sofisdicdo da SUEST/MT, no tocante ao
saneamento basico, assisténcia a saude indigemaasdatividades sob a responsabilidade deste
orgao, sempre procurando atender todas as demdedasmpeténcia desta unidade regional e
abranger todas as localidades que necessitamruéra@nto.

Contudo, considerando todo o exposto acima acradgague, mesmo nao dispondo de
todas as condi¢cdes necessarias para realizar dsdasssas atividades, fizemos um bom trabalho e
obtivemos resultados satisfatorios.
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