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Unidade Operacional

Plano Operacional - Processos
COESC Cddigo Iniciativa IE01.1G

Nome da Iniciativa

Revisar e disponibilizar portfélio de a¢c6es da Funasa aos parlamentares

Plano Diretor Vinculado

Gabinete da Presidéncia (GABPR)

Objetivo Estratégico vinculado

OE 1 - Ampliar o acesso as agdes e servigos de saneamento e satide ambiental com vistas a
promogdo da saude

Atividade Instituir e Coordenar Grupo para revisdo do Portfélio
Setor Responsavel COESC | Cddigo Atividade IE01.1G-T1
Periodo previsto de inicio julho-21 Periodo previsto de conclusdo julho-21

Produto da Atividade

Edigdo e publicagdo de portaria com relagdo de responsaveis pelo projeto de revisdo do Portfélio
de servigos da Funasa

Unidade do Produto

Unidade

Indicador

Quantidade de portarias publicadas no Boletim de Servigo-BS

Forma de calculo do Indicador

Somatdrio de portarias publicadas no Boletim de Servigo-BS no més

Fonte dos Dados

Instrugdo processual registrada no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI)

Meta prevista (por més)
Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Acumulada 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Atividade Realizar a revisdo do portfélio
Setor Responsavel COESC | Cédigo Atividade 1E01.1G-T2
Periodo previsto de inicio agosto-21 Periodo previsto de conclusdo agosto-21
Documento concatenado com informag@es oriundas das areas técnicas finalisticas contendo
Produto da Atividade revisdo dos textos do "Guia de Indicagdo de Emendas Parlamentares ao PLOA 2021" (editado em
2020)
Unidade do Produto Unidade
Indicador Quantidade de documentos concatenados
Forma de célculo do Indicador Somatdrio de documentos concatenados no més
Fonte dos Dados Instrugdo processual registrada no Sistema Eletronico de Informagdes (SEl)
Meta prevista (por més)
Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Acumulada 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Atividade Realizar a editoracdo/diagramagdo/impressio do portfélio
Setor Responsavel DICOV/COESC | Cddigo Atividade IE01.1G-T3
Periodo previsto de inicio setembro-21 | Periodo previsto de conclusdo setembro-21
Produto da Atividade . Edigécz e arte-finalizagélo. do "Gui-a de. Indicagdo de-EnTen.daf Parlémentares ao PL(?)A" para
impressdo em formato fisico (cartilha impressa) e distribui¢do online em formato digital (PDF)
Unidade do Produto Unidade
Indicador Quantitativo de artes-gréficas aprovadas
Forma de célculo do Indicador Somatdrio de artes-graficas aprovadas
Fonte dos Dados Instrugdo processual registrada no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI)
Meta prevista (por més)
Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Acumulada 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Atividade Disponibilizar o portfélio aos interessados
Setor Responsavel COESC | Cddigo Atividade 1IE01.1G-T4
Periodo previsto de inicio outrubro-21 | Periodo previsto de conclusdo outubro-21
Produto da Atividade Material impresso entregue ao Congresso Nacional
Unidade do Produto Unidade
Indicador Quantitativo de cartilhas impressas entregues
Forma de célculo do Indicador N2 de assinaturas de comprovagdo de recebimento da cartilha pelos parlamentares
Lista de recebimento com assinaturas protocolada na instrugdo processual registrada no Sistema
Fonte dos Dados . -
Eletrénico de Informacdes (SEI)
Meta prevista (por més)
Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 594 0 0
Acumulada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 594 594 594




Unidade Operacional

Plano Operacional - Processos
COESC Codigo Iniciativa IE0S.2F

Nome da Iniciativa

Capacitar quadros municipais em gestdo de servicos publicos de saneamento

Plano Diretor Vinculado

Finalisticos (DENSP + DESAM)

Objetivo Estratégico vinculado

OE 5 - Fortalecer a gestdao dos municipios com vistas a sustentabilidade das agoes
de saneamento e satide ambiental.

Atividade

Divulgar em ambito nacional os eventos de capacita¢do

Setor Responsavel

COESC | Cddigo Atividade IE05.2F-T3

Periodo previsto de inicio

novembro-21 | Periodo previsto de conclusdo dezembro-21

Produto da Atividade

Confecgdo e disponibilizagdo de noticias sobre o assunto no site da Funasa e nos
perfis de redes sociais institucionais

Unidade do Produto

Percentual (%)

Indicador

Percentual de usuarios alcangados (organico) em relagdo ao niumero de inscritos nos
canais institucionais da Funasa nas plataformas de redes sociais

Forma de calculo do Indicador

(N2 de usudrios alcangados)/(N2 de inscritos nos canais das redes sociais)*100

Fonte dos Dados

Ferramentas de Analytics das Plataformas de Redes Sociais

Meta prevista (por més)

Janeiro | Fevereiro| Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro [ Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
Acumulada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 20




Unidade Operacional

Plano Operacional - Processos

COESC Cédigo Iniciativa 1E08.3E

Nome da Iniciativa

Proporcionar conhecimento aos proponentes/convenentes das condicionantes
administrativas que impactam na celebragao dos instrumentos

Plano Diretor Vinculado

Diretoria Executiva (DIREX)

Objetivo Estratégico vinculado

OE 8 - Adotar as melhores praticas de gestdo de instrumentos de repasse de modo a
privilegiar a execucdo de objetos e conferir maior qualidade ao investimento publico.

Atividade

Construir a Cartilha de Propostas da Funasa

Setor Responsavel

COESC | Cédigo Atividade IE08.3E-T2

Periodo previsto de inicio

fevereiro-21 | Periodo previsto de conclusdo maio-21

Produto da Atividade

Cartilha com informagdes técnicas referentes aos condicionantes administrativos para
celebragdo de instrumentos de repasse

Unidade do Produto

%

Indicador

Percentual da publicagdo editada e diagramada

Forma de célculo do Indicador

(N2 paginas diagramadas/total de paginas)*100

Fonte dos Dados

Instrucdo processual registrada no Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI)

Meta prevista (por més)

Janeiro Fevereiro |Margo |Abril Maio Junho Julho Agosto [Setembro [Outubro |Novembro [Dezembro
Mensal 0 25 25 25 25 0 0 0 0 0 0 0
Acumulada 0 25 50 75 100 100 100 100 100 100 100 100
Atividade Atualizar pagina da Funasa com as informagbes de requisitos administrativos
Setor Responsavel COESC | Cddigo Atividade IE08.3E-T5
Periodo previsto de inicio janeiro-21 | Periodo previsto de conclusdo janeiro-21
Produto da Atividade Pdgina web atualizada no site da Funasa
Unidade do Produto %
Indicador Percentual de informagGes atualizadas no site da Funasa
Forma de célculo do Indicador (N2 de paginas Web atualizadas/n2 paginas Web sobre o assunto no site Funasa)*100
Fonte dos Dados Pagina da Funasa
Meta prevista (por més)
Janeiro Fevereiro |Margo |[Abril Maio Junho Julho Agosto [Setembro [Outubro |Novembro [Dezembro
Mensal 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acumulada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100




Unidade Operacional

Plano Operacional - Processos

COESC Cadigo Iniciativa IE08.5E

Nome da Iniciativa

Proporcionar conhecimento aos proponentes/convenentes das condicionantes
administrativas que impactam na Prestacao de Contas dos instrumentos

Plano Diretor Vinculado

Diretoria Executiva (DIREX)

Objetivo Estratégico vinculado

OE 8 - Adotar as melhores praticas de gestao de instrumentos de repasse de modo a
privilegiar a execugdo de objetos e conferir maior qualidade ao investimento publico.

Atividade Construir a Cartilha de Propostas da Funasa
Setor Responsavel COESC | Cddigo Atividade IE08.5E-T3
Periodo previsto de inicio fevereiro-21 | Periodo previsto de conclusdo maio-21

Produto da Atividade

Cartilha com informagdes técnicas referentes aos condicionantes administrativos para
celebragdo de instrumentos de repasse

Unidade do Produto

Percentual (%)

Indicador

Percentual da publicagdo editada e diagramada

Forma de calculo do Indicador

(N2 paginas diagramadas/total de paginas)*100

Fonte dos Dados

Instrugdo processual registrada no Sistema Eletronico de Informag&es (SEl)

Meta prevista (por més)

Janeiro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 0 25 25 25 25 0 0 0 0 0 0 0
Acumulada 0 25 50 75 100 100 100 100 100 100 100 100
Atividade Atualizar pagina da Funasa com as informagoes de requisitos administrativos
Setor Responsavel COESC | Codigo Atividade IE08.5E-T5
Periodo previsto de inicio janeiro-21 | Periodo previsto de conclusdo janeiro-21
Produto da Atividade Pagina web atualizada no site da Funasa
Unidade do Produto %
Indicador Percentual de informagdes atualizadas no site da Funasa
Forma de calculo do Indicador (N2 de paginas Web atualizadas/n2 paginas Web sobre o assunto no site Funasa)*100
Fonte dos Dados Pagina da Funasa na internet
Meta prevista (por més)
Janeiro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Mensal 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acumulada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100




Plano Operacional - Projetos

Unidade Operacional COESC Cddigo Iniciativa IE15.1G
?lolm.et(.:io )PrOJeto Implementar o Plano de Comunicagdo Institucional da Funasa (PCl-Funasa)

iniciativa

Plano Diretor Vinculado Gabinete da Presidéncia (GABPR)

Objetivo Estratégico
vinculado

OE 15 - Aperfeigoar a Comunicagdo Institucional.

Gerente Daniel Ribeiro - Coordenador de Comunicagéo Social e Cerimonial (COESC)

OE 10 - Implementar agdes para capturar, socializar e gerir o conhecimento

LS Ol I Cle OE 11 - Garantir a qualidade e disponibilidade da informacgdo

Data prevista de inicio

Data prevista de conclusdo

janeiro-21

dezembro-21

Escopo

N3o Escopo

Mapear os processos de trabalho da Coordenagdo de Comunicagdo Social e Cerimonial

Adquirir licenga de Softwares para modelagem de

Editar e regulamentar politica para agdes de comunicagdo digital institucional

Reestruturar site institucional da Funasa na internet em atendimento ao Decreto n.2 9.756/2019

Prover infraestrutura tecnoldgica de SGC

Produzir documento de planejamento para a¢des de comunicagdo digital relativas a gestdo, analise e
monitoramento de contetdo nas midias e redes sociais institucionais;

Atualizar softwares para trabalhos de design grafico, web e audiovisual em estagées de trabalho dos
tiposMacintosh e PC

Prover manutengdo e/ou upgrade nas estagdes de trabalho grafico do tipo Macintosh, com vistas a
mitigar risco de obsolescéncia tecnoldgica para utilizagdo dos softwares de programacao visual e
otimizar recursos

Implantar ferramenta para repositério do conhecimento institucional (Dspace) com inicio gestdo do
conteudo;

Prover infraestrutura tecnoldgica para sistema

Elaborar Plano de comunicagao especifico para divulgagdo das agdes de implementagdo do Plano de
Integridade da Funasa

Editar e regulamentar politica para a¢es de cerimonial

Editar e regulamentar politica editorial institucional

Sistematizar rede de comunicagdo institucional nacional, aproximando a Coesc, em Brasilia, dos
setores de comunicagdo social (Socom) das Suest’s, nos estados

Implantar projeto de Biblioteca Virtual em Saude (BVS)

Prover infraestrutura tecnoldgica para sistema

Abir canal de comunicagdo em midia radiofonica, por meio de contratagdo de servigo para
hospedagem, distribuigdo e monitoramento de contelido em dudio jornalistico, com vistas a
disseminar mensagens e noticias sobre as a¢es da Fundag¢do

Desenvolver e promover cursos de capacitagdo de porta-vozes (media training)

Elaborar Plano de Comunicagdo especifico para divulgagdo do Projeto SALTA-z

Reestruturar a Intranet institucional

Prover infraestrutura tecnoldgica para SGC

Contratar empresa para terceirizagdo de parte da producdo de contetdo jornalistico/informacional,
por meio de contrato de prestagdo de servigos e/ou entrega de produtos

Elaborar Projeto conjunto com a drea de Tecnologia da Informagdo com vistas a desenvolver a
comunicagao interna

Revitalizar e periodicizar o projeto “Inova Funasa”

Desenvolver e implementar o projeto “Nossos Talentos” para valorizagdo dos servidores e
colaboradores

Elaborar Plano de Comunicagdo especifico da Funasa para divulgagdo do Programa Saneamento
Brasil Rural (PSBR)

Retomar a edigdo periddica da publicagdo “Funasa em Revista”

Contratar empresa para prestagdo de servigos graficos para impressdo de publicagdes editoriais de
carater técnico/cientifico/educacional

Providenciar contratagdo de empresa para prestagdo de servigos graficos para impressdo de material
em grandes formatos (Banners) para publicidade

Sistematizar e regulamentar agdes para administragdo e gestdo de contetdo da Intranet institucional

Elaborar Projeto para agBes promocionais em eventos, com viés de publicidade de utilidade publica,
nos termos da Lei vigente

Produzir Press Kit com informagdes sobre a atuagdo da Funasa

Elaborar Projeto para produgdo sistematizada de conteldo audiovisual informacional, educativo,
técnico e/ou cientifico

Elaborar Projeto para captagdo e edigdo profissional de material audiovisual visando armazenamento
de ativos de conhecimento tacito em repositério do conhecimento

Digitalizar e inserir em repositério do conhecimento de fitas de video (VHS) com registro audiovisual
de agBes da Funasa e seus antecedentes histéricos (SUCAM, FSESP, CENEPI, etc.)




Criar banco de imagens institucional (Fotografias - antigas, pessoas, instalagdes, produtos e servigos)

Remontar a exposigdo de pegas e reinaugurar o Museu da Funasa

Elaborar Plano de Comunicagdo especifico para divulgagdo do Projeto Sustentar

Desenvolver Projeto para realizagdo rotineira de pesquisas de opinido interna e externa para aferigdo
da imagem institucional

Reestruturar e fortalecer o quadro de pessoal do nucleo de imprensa;

Elaborar Plano de Comunicagdo especifico para divulgagdo do Projeto Remediar

Nome: Setor: Fungdo: E-mail:

Paulo Souza GABPR Patrocinador paulo.r.souza@funasa.gov.br
Bruno Duarte DEADM Patrocinador bruno.duarte@funasa.gov.br
Daniel Ribeiro COESC Gerente daniel.ribeiro@funasa.gov.br

Marcos Almeida DICOV lider marcos.almeida@funasa.gov.br
Darlan Venturelli CGMTI membro darlan.venturelli@funasa.gov.br

Lucca Decia COESC membro lucca.decia@funasa.gov.br

Joana Castro COESC membro joana.castro@funasa.gov.br
Mauro Almeida DICOV membro mauro.almeida@funasa.gov.br
Rafael Araujo DICOV membro rafael.araujo@funasa.gov.br

Suellen Silva DIMUB membro suellen.silva@funasa.gov.br

Antonio Sousa DIMUB membro antonio.sousa@funasa.gov.br
Gleide Cardoso DIMUB membro gleide.cardoso@funasa.gov.br

Perfil desejado

Plano Operacional - Projetos

Premissas

Formagdo Conhecimento Habilidade
Expertise com gestdo de projetos e
Superior Nogbes de Planejamento Estratégico, Logistica, custos e orcamento publico rotinas administrativas no servigo publico
federal
Parte interessada Poder Interesse Influéncia Impacto Localizagdo Perfil
PRESI 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
CGRC 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
GABPR 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
SubGRC 4 - Alto 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
COESC 4 - Alto 5 - Muito Alto 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
DENSP 3 - Médio 3 - Médio 4 - Alto 4 - Alto Interna Apoiador
DESAM 3 - Médio 3 - Médio 4 - Alto 4 - Alto Interna Apoiador
MINISTERIO DA SAUDE 3 - Médio 3 - Médio 4 - Alto 4 - Alto Externa | Apoiador
SECRETARIA ESPECIAL DE
COMUNI(EACAO o 4 - Alto 3 - Médio 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Externa Apoiador
MINISTERIO DAS
COMUNICACOES

PFE 2 - Baixo 3 - Médio 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Neutro

AUDIT 2 - Baixo 3 - Médio 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Neutro
DIREX 4 - Alto 4 - Alto 4 - Alto 4 - Alto Interna Apoiador
DEADM 4 - Alto 3 - Médio 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Interna Apoiador
CGMTI 3 - Médio 3 - Médio 4 - Alto 4 - Alto Interna Apoiador
OUVIDOR 3 - Médio 4 - Alto 3 - Médio 4 - Alto Interna Apoiador
SUEST's 3 - Médio 4 - Alto 3 - Médio 4 - Alto Interna Apoiador

TCU 2 - Baixo 3 - Médio 5 - Muito Alto | 5 - Muito Alto Externa Neutro

Abrir novos canais de comunicagdo, mantendo e aperfeicoando os ja existentes

Uniformizar as agbes de comunicagdo no dmbito organizacional (Presidéncia e Suest’s)

Atualizar e fortalecer a identidade visual

Estratégico 2018-2023

Auxiliar no desenvolvimento da gestdo da informagdo e do conhecimento, em apoio aos objetivos estratégicos OE 10 e OE 11, oriundos do Planejamento

Manter relagdo de publicidade e transparéncia sobre os atos e a¢des de gestdo

Promover uma imagem institucional de érgdo de referéncia nacional em a¢des de Saneamento e Saude Ambiental

Restri¢cdes

Projegdo de continunidade das medidas de seguranca sanitaria para a pandemia do Coronavirus

Limitacdo de pessoal técnico e/ou administrativo

Deficiéncia de ferramentas para a¢des de comunicagdo interna

Cultura organizacional de comunicagdo publica ainda vinculada a era “analégica”, em tempos de comunicagdo digital

Riscos

Falta de dotagdo orgamentaria de acordo com o indicado para contratagdes e aquisi¢des

Contingencimento or¢gamentario por motivo de ordem superveniente

Descumprimento dos prazos planejados para a execugdo das iniciativas




Mudancgas estruturais organizacionais de ordem politico-administrativa

Lista de entregas e prazos

Produto (entrega) Inicio Fim
Mapeamento dos processos de trabalho da Coordenagdo de Comunicagdo Social e Cerimonial janeiro-21 fevereiro-21
Edigdo e regulamentagdo de politica para agdes de comunicagdo digital institucional janeiro-21 fevereiro-21
Reestruturagdo do site institucional da Funasa na internet em atendimento ao Decreto n.2 L .
janeiro-21 fevereiro-21
9.756/2019
Documento de planejamento para agdes de comunicagdo digital relativas a gestdo, andlise e L .
. prane) . P ,c. . C . .g L & janeiro-21 fevereiro-21
monitoramento de contetdo nas midias e redes sociais institucionais;
Atualizagdo de softwares para trabalhos de design grafico, web e audiovisual em estagdes de trabalho L
R Rk janeiro-21 margo-21
dos tipos Macintosh e PC
Manutengdo e/ou upgrade nas estagbes de trabalho grafico do tipo Macintosh, com vistas a mitigar
risco de obsolescéncia tecnoldgica para utilizagdo dos softwares de programacao visual e otimizar janeiro-21 margo-21
recursos
Implantagdo de ferramenta para repositério do conhecimento institucional (Dspace) com inicio
P N ¢ ) p P (Dspace) janeiro-21 margo-21
gestdo do conteldo;
Plano de comunicagdo especifico para divulgagdo das a¢es de implementagdo do Plano de
. i P P gac ¢ P s janeiro-21 margo-21
Integridade da Funasa
Edigdo e regulamentagdo de politica para agdes de cerimonial janeiro-21 margo-21
Edigdo e regulamentagdo de politica editorial institucional janeiro-21 abril-21
Sistematizacdo de rede de comunicagdo institucional nacional, aproximando a Coesc, em Brasilia, dos L .
L ) janeiro-21 abril-21
setores de comunicagdo social (Socom) das Suests, nos estados
Implantagdo de projeto de Biblioteca Virtual em Saude (BVS) janeiro-21 abril-21
Abertura de canal de comunicagdo em midia radiofonica, por meio de contratagdo de servigo para
hospedagem, distribuicdo e monitoramento de conteddo em dudio jornalistico, com vistas a janeiro-21 maio-21
disseminar mensagens e noticias sobre as a¢6es da Fundagdo
Desenvolvimento e promogao de cursos de capacitagdo de porta-vozes (media training) janeiro-21 maio-21
Plano de Comunicagdo especifico para divulgacdo do Projeto SALTA-z janeiro-21 maio-21
Reestruturagdo da Intranet institucional janeiro-21 maio-21
Contratagdo de empresa para terceirizagdo de parte da produgdo de conteudo
. , .g ] P . P . ¢ P P N ¢ ; janeiro-21 junho-21
jornalistico/informacional, por meio de contrato de prestacdo de servicos e/ou entrega de produtos
Projeto conjunto com a area de Tecnologia da Informagdo com vistas a desenvolver a comunicagdo L .
. janeiro-21 junho-21
interna
Revitalizagdo e periodicizagdo do projeto “Inova Funasa” janeiro-21 junho-21
Desenvolvimento e implementagdo do projeto “Nossos Talentos” para valorizagdo dos servidores e
P ¢ proj P ¢ janeiro-21 junho-21
colaboradores
Plano de Comunicagdo especifico da Funasa para divulgagdo do Programa Sanamento Brasil Rural
¢ P P £ac g janeiro-21 julho-21
(PSBR)
Retomada da edigdo periddica da publicagdo “Funasa em Revista” janeiro-21 julho-21
Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos graficos para impressdo de publicagdes editoriais
[ i . p , p P 'g 08 P P P ¢ janeiro-21 julho-21
de cardter técnico/cientifico/educacional
Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos graficos para impressdo de material em grandes
y P P p ¢ 6058 P P g janeiro-21 julho-21
formatos (Banners) para publicidade
Sistematizagdo e regulamentagdo de agdes para administragdo e gestdo de conteudo da Intranet
o ¢ & ¢ ¢ p ¢ & janeiro-21 julho-21
institucional
Projeto para agdes promocionais em eventos, com viés de publicidade de utilidade publica, nos L .
) P . (_;. P P p janeiro-21 julho-21
termos da Lei vigente
Press Kit com informagdes sobre a atuagdo da Funasa janeiro-21 agosto-21
Projeto para produgdo sistematizada de contetdo audiovisual informacional, educativo, técnico e/ou L
o janeiro-21 agosto-21
cientifico
Projeto para captagdo e edigdo profissional de material audiovisual visando armazenamento de ativos L
. . . . janeiro-21 agosto-21
de conhecimento tacito em repositdrio do conhecimento
Digitalizagdo e insergdo em repositdrio do conhecimento de fitas de video (VHS) com registro o
L o L janeiro-21 agosto-21
audiovisual de agBes da Funasa e seus antecedentes histéricos (SUCAM, FSESP, CENEPI, etc.)
Banco de imagens institucional (Fotografias - antigas, pessoas, instalagbes, produtos e servigos) janeiro-21 setembro-21
Remontagem da exposi¢do de pegas e reinauguragdo do Museu da Funasa janeiro-21 setembro-21
Plano de Comunicagédo especifico para divulgacdo do Projeto Sustentar janeiro-21 outubro-21
Projeto para realizagdo rotineira de pesquisas de opinido interna e externa para aferi¢do da imagem
. J 'p ¢ pesq p P ¢ & janeiro-21 novembro-21
institucional
Reestruturagdo e fortalecimento do quadro de pessoal do nicleo de imprensa; janeiro-21 dezembro-21
Plano de Comunicagdo especifico para divulgacdo do Projeto Remediar janeiro-21 dezembro-21




