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1 – APRESENTAÇÃO

          O Plano de Ação – 1999/2000 da Fundação Nacional de Saúde -
FUNASA, ao estabelecer objetivos e resultados esperados para implementar
estratégias de atuação em função de uma política institucional, colocou entre
os aspectos administrativos o Programa de Capacitação de Recursos
Humanos sob a responsabilidade do Departamento de Administração, sendo
uma das grandes realizações no exercício de 2000 por sua importância no
enfrentamento da atual realidade institucional, totalizando 16.023 servidores
capacitados em âmbito nacional (41% de servidores da FUNASA).

O Programa de Capacitação de Recursos Humanos da Fundação
Nacional de Saúde objetiva definir e implementar uma política de
desenvolvimento de recursos humanos, onde se pretende obter um maior
controle dos resultados das ações de capacitação, possibilitando o processo de
transformação gerencial e operacional, com ênfase na produção de resultados
positivos para o desenvolvimento profissional integrado com a necessidade
institucional.

Para o biênio 2001/2002, o Programa é concebido sob a ótica de
um  referencial que requer de seus profissionais um preparo para dar respostas
e resultados, face à transformação que se processa na Instituição. Neste
sentido, foi elaborado com o envolvimento das áreas técnicas e agrupado por
área de conhecimento, garantindo as necessidades das partes interessadas de
forma a assegurar o cumprimento da missão institucional de gestão pública de
excelência e qualidade.
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QUADRO DE PREVISÃO DE CAPACITAÇÃO – PAC . 2001/2002

CARACTERIZAÇÃO    PESSOAL 2 0 0 1 2 0 0 2 T O T A L

FUNASA 8.164 5.682 13.846

OUTROS* 19.357 14.888 34.245

TOTAL GERAL 27.521 20.570 48.091

* Cedidos, SES, SMS e Contratados.
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INVESTIMENTO COM CAPACITAÇÃO DE RH
2001/2002

ANO
FONTE DE RECURSO

2001 2002
TOTAL

* FUNASA – 59
3.911.083,00 5.866.625,00 9.777.708,00

 ** VIGISUS
7.208.325,00 4.805.551,00 12.013.876,00

** DESAI
9.000,00 6.000,00 15.000,00

** DENSP
2.847.947,00 1.898.632,00 4.746.579,00

** CENEPI
3.805.356,00 2.536.904,00 6.342.260,00

** DEPIN 336.000,00 224.000,00 560.000,00

TOTAL GERAL
18.117.711,00 15.337.712,00 33.455.423,00

                OBS : PREVISÃO DE CUSTOS :
Para 2001- *   40% do Total Geral

** 60%
Para 2002- *   60% do Total Geral

** 40%
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ATIV. PAG.

TOTAL 
GERAL

I ASSITÊNCIA A SAÚDE DO TRABALHADOR Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE ATUALIZAÇÃO EM NUTRIÇÃO CGERH 40 1 0 0 0 1 0 1 24

2 CURSO TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO CGERH 390 15 0 15 0 30 0 30 25

3
OFICINA PARA DEFINIÇÃO DE ROTINAS DE JUNTA 
MÉDICA OFICIAL NA FUNASA

CGERH 40 0 0 30 0 30 0 30 26

4
CURSO TÉCNICO  BÁSICO PARA 
ELETROCARDIOGRAFIA

CGERH 16 3 0 0 0 3 0 3 27

5
CURSO BÁSICO DE INTERPRETAÇÃO DE 
ELETROCARDIOGRAMA

CGERH 32 6 0 0 0 6 0 6 28

6
OFICINA PARA AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE 
CONTROLE  MÉDICO OCUPACIONAL

CGERH 32 0 0 32 0 32 0 32 29

7 CURSO DE ATUALIZAÇÃO CLÍNICA CGERH 40 15 0 15 0 30 0 30 30

II AUDITORIA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE PROCESSO DISCIPLINAR E 
SINDICÂNCIA

AUDIT 40 100 0 50 0 150 0 150 209

2 CURSO ANÁLISE DE RELATÓRIOS SIAFI/SIAPE AUDIT 20 18 0 18 0 36 0 36 210

3 CURSO SOBRE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL AUDIT 40 40 0 40 0 80 0 80 211

III CONVÊNIO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
TREINAMENTO EM SISTEMA DE GERENCIAMENTO 
DE CONVÊNIOS - GESCON

DEPIN 56 150 0 150 0 300 0 300 32

2
TREINAMENTO  EM  ELABORAÇÃO,   ANÁLISE,   
EXECUÇÃO   E ACOMPANHAMENTO DE 
CONVÊNIOS

DEPIN 40 33 0 30 0 63 0 63 213

3
TREINAMENTO EM ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE 
DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONVÊNIO

DEPIN 40 36 0 28 0 64 0 64 214

IV COMUNICAÇÃO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO: PROJETO GRÁFICO ASCOM 40 30 0 30 0 60 0 60 34

2 CURSO DE CAPACITÇÃO  EM HTML AVANÇADO ASCOM 80 5 0 5 0 10 0 10 35

3
CURSO DE CAPACITAÇÃO EM COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL

ASCOM 120 80 0 40 0 120 0 120 36

4
OFICINA: GERENCIANDO A INFORMAÇÃO COM OS 
MEIOS DE COMUNICAÇÃO

ASCOM 16 60 0 60 0 120 0 120 37

5 CURSO DE CAPACITAÇÃO EM DIAGRAMAÇÃO ASCOM 120 80 0 40 0 120 0 120 38

6
CURSO DE CAPACITAÇÃO EM EDITORAÇÃO 
PROFISSIONAL

ASCOM 160 40 0 40 0 80 0 80 39

7 CURSO DE FOTOGRAFIA ASCOM 80 28 0 28 0 56 0 56 40

8 CURSO DE VÍDEO ASCOM 80 30 0 30 0 60 0 60 41

Atividade Nova

Atividade 
Reprogramada

EVENTOS
ÁREA 

RESPONSÁ
VEL

C. H.

CLIENTELA

PREV. P/2001 PREV. P/ 2002 TOTAL
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V DESENVOLVIMENTO GERENCIAL Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE DESENV0LVIMENTO PARA DIRIGENTES CGERH 80 60 0 0 0 60 0 60 43

2
CURSO: CAPACITAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO 
DE RECURSOS HUMANOS DE SAÚDE – CADRHU

CGERH 400 40 0 40 0 80 0 80 44

3
CURSO DE SISTEMA DE AVALIAÇÃO E 
MONITORAMENTO NOS PROCESSOS DE 
CAPACITAÇÃO

CGERH 80 0 0 20 10 20 10 30 45

4 CURSO DE CAPACITAÇÃO PEDAGÓGICA CGERH 80 45 0 45 0 90 0 90 46

5 CURSO DE MELHORIA DA GERÊNCIA PÚBLICA CGERH 28 20 0 20 0 40 0 40 47

6
CURSO : “ SENSIBILIZANDO PARA UMA GESTÃO 
EMPREENDEDORA”

CGERH 16 90 0 0 0 90 0 90 48

7 OFICINA DE INTEGRAÇÃO INSTITUCIONAL CGERH 20 60 0 0 0 60 0 60 49

8
CAPACITAÇÃO    DE    RH    EM    LEGISLAÇÃO,     
BENEFÍCIOS    E ENQUADRAMENTO

CGERH 40 60 0 0 0 60 0 60 294

VI DOCUMENTAÇÃO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 INICIAÇÃO A MUSEOLOGIA – CURSO A DISTÂNCIA ASCOM 30 2 0 3 0 5 0 5 51

2 CURSO DE PESQUISA EM BASE DE DADOS ASCOM 80 20 0 40 0 60 0 60 52

3 CURSO DE BIBLIOTECA ASCOM 40 20 0 40 0 60 0 60 216

4
CURSO DE TÉCNICAS DE ARQUIVO E 
CLASSIFICAÇÃO DE DOCUMENTOS

DEADM 40 25 0 0 0 25 0 25 217

VII EDUCAÇÃO EM SAÚDE Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM EDUCAÇÃO 
EM SAÚDE

ASCOM 40 37 0 24 0 61 0 61 54

2 CURSO DE PROMOÇÃO EM SAÚDE ASCOM 40 1 0 1 0 2 0 2 55

3
CURSO DE PRODUÇÃO DE MATERIAL EDUCATIVO 
E INSTRUCIONAL

ASCOM 40 1 0 1 0 2 0 2 56

4 OFICINA DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE ASCOM 40 11 0 11 0 22 0 22 57

VIII
ESCPEIALIZAÇÕES E MESTRADOS 

PROFISSIONALIZANTES
Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE INDÍGENA DESAI 360 7 3 0 0 7 3 10 59

2
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS PARA A SAÚDE   (GESTÃO DE RH)

CGERH 400 50 0 50 0 100 0 100 60

3 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM AUDITORIA AUDIT 360 4 0 8 0 12 0 12 61

4
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SANEAMENTO E 
CONTROLE AMBIENTAL

DENSP 360 1 0 0 0 1 0 1 62

5 CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE PÚBLICA DENSP 360 60 0 60 0 120 0 120 63
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6
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM TOXICOLOGIA 
OCUPACIONAL

CGERH 390 5 0 5 0 10 0 10 64

7 CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LOGÍSTICA DEADM 396 3 0 2 0 5 0 5 65

8
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE PÚBLICA

CENEPI 360 0 100 0 0 0 100 100 66

9
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO À DISTÂNCIA EM 
BIOSEGURANÇA LABORATORIAL

CENEPI 360 0 30 0 0 0 30 30 67

10
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA E CONTROLE DA MALÁRIA

CENEPI 420 0 40 0 0 0 40 40 68

11
MESTRADO PROFISSIONAL EM VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE PÚBLICA

CENEPI 720 0 100 0 0 0 100 100 69

12
MESTRADO PROFISSIONALIZANTE EM SAÚDE 
PÚBLICA

CENEPI 930 30 0 0 0 30 0 30 70

13
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DE 
SERVIÇOS E SISTEMAS DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

CENEPI 500 0 0 10 10 10 10 20 71

IX EVENTOS/CERIMONIAL Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CERIMONIAL E PROTOCOLO EM ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA

GAB-PRE 40 35 0 35 0 70 0 70 73

X FINANÇAS PÚBLICAS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE SISTEMA INTEGRADO DE 
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA – SIAFI

DEADM 40 6 0 7 0 13 0 13 75

2
CURSO DE IMPACTOS   DA      LEI      DE      
RESPONSABILIDADE     FISCAL    NA EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E CONTÁBIL

DEADM 40 6 0 7 0 13 0 13 76

3
CURSO DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, 
FINANCEIRA E CONTÁBIL NO SERVIÇO PÚBLICO

DEADM 40 7 0 10 0 17 0 17 77

4
CURSO DE SISTEMA INTEGRADO DE 
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA  - SIAFI GERENCIAL 
– BÁSICO

DEADM 40 10 0 13 0 23 0 23 78

5
CURSO DE SISTEMA INTEGRADO DE 
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA  - SIAFI GERENCIAL 
– AVANÇADO

DEADM 40 10 0 13 0 23 0 23 79

6 CURSO DE ORÇAMENTO PÚBLICO DEADM 40 6 0 7 0 13 0 13 219

7 CURSO DE CONTABILIDADE PÚBLICA DEADM 40 7 0 10 0 17 0 17 220

XI FORMAÇÃO DE 1º E 2º GRAUS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
FORMAÇÃO DE 1º E 2º GRAUS                                                                
(OBS: ELIMINAÇÃO POR MATÉRIAS  - 8 HORAS 
SEMANAIS)

CGERH 8 946 3788 568 2273 1514 6061 7575 222

XII IDIOMAS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 INGLÊS CGERH 114 80 0 80 0 160 0 160 224

2 ESPANHOL CGERH 100 80 0 80 0 160 0 160 225
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XIII INFORMAÇÕES EPIDEMIOLÓGICAS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE GEOPROCESSAMENTO CENEPI 80 12 0 0 0 12 0 12 81

2
CURSO DE PROGRAMAÇÃO EM SOFTWARES DE 
ESTATÍSTICAS E GEOESTATÍSTICAS

CENEPI 80 10 0 0 0 10 0 10 82

3 TREINAMENTO DO SINAN WINDOWS CENEPI 28 60 540 0 0 60 540 600 83

4
CAPACITAÇÃO DE CODIFICADORES DE CAUSAS 
BÁSICAS DE ÓBITO PARA O SUS

CENEPI 80 0 310 0 0 0 310 310 84

5
TREINAMENTO EM DADOS PARA TOMADA DE 
DECISÃO-DDM

CENEPI 1200 25 0 0 0 25 0 25 85

6
TREINAMENTO EM SISTEMA DE INFORMAÇÕES DA 
PESTE

CENEPI 40 0 20 0 0 0 20 20 86

7
CAPACITAÇÃO SINAN EM AMBIENTE WINDOWS DA 
FICHA DE PFA

CENEPI 40 0 20 0 0 0 20 20 87

8
SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM USO PELO 
PCLU(SINAN E SILEISH) EM MACEIÓ

CENEPI 24 0 30 0 0 0 30 30 88

9
MANUTENÇÃO DO SI-PNI ( SI-API – SI- EAPV- SI- 
EADI- PAIS )

CENEPI 20 0 0 0 27 0 27 27 89

10
PROGRAMA DE TREINAMENTO EM EPIDEMIOLOGIA 
APLICADO AOS SERVIÇOS DO SUS- EPI-SUS

CENEPI 3600 10 0 10 0 20 0 20 90

XIV INFORMÁTICA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE ACCESS AVANÇADO DEPIN 40 16 0 0 0 16 0 16 92

2 CURSO ADOBE PAGEMAKER DEPIN 20 2 0 2 0 4 0 4 93

3 CURSO DE ADOBE PHOTOSHOP DEPIN 30 2 0 2 0 4 0 4 94

4 CURSO DE AUTOCAD 2000 – BÁSICO DEPIN 40 47 0 38 0 85 0 85 95

5 CURSO DE MAP – INFO DEPIN 24 6 0 6 0 12 0 12 96

6 CURSO DE TABWIN DEPIN 20 6 0 6 0 12 0 12 97

7 CURSO VISIO PRO 5.0 DEPIN 20 6 0 0 0 6 0 6 98

8 CURSO DE EXCEL -  BÁSICO DEPIN 20 150 0 150 0 300 0 300 227

9 CURSO DE EXCEL  - AVANÇADO DEPIN 32 330 0 204 0 534 0 534 228

10 CURSO DE WORD – BÁSICO DEPIN 20 392 0 199 0 591 0 591 229

11 CURSO DE WORD – AVANÇADO DEPIN 20 150 0 150 0 300 0 300 230

12 CURSO DE ACCESS DEPIN 40 150 0 150 0 300 0 300 231

13 CURSO DE AUTOCAD 2000 – 3D DEPIN 40 5 0 5 0 10 0 10 232

14 CURSO DE COREL – DRAW DEPIN 40 111 0 65 0 176 0 176 233

15 CURSO DE EPI – INFO DEPIN 24 13 0 30 0 43 0 43 234
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16 CURSO DE MS – PROJECT DEPIN 20 18 0 14 0 32 0 32 235

17 CURSO DE AUTLOOK (MICROSOFT) DEPIN 12 350 0 200 0 550 0 550 236

18 CURSO DE POWER POINT BÁSICO DEPIN 20 220 0 135 0 355 0 355 237

19 CURSO PARA WINDOWS 2000 DEPIN 40 404 0 232 0 636 0 636 238

XV INSTALAÇÕES FÍSICAS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE INSTALAÇÕES PARA 
ARMAZENAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE 
IMUNOBIOLÓGICOS DO PNI (AVANÇADO)

DENSP 40 14 6 0 0 14 6 20 240

XVI JURÍDICA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO SOBRE AÇÃO CÍVIL  PÚBLICA, MANDADO 
DE SEGURANÇA E HABEAS CORPUS

PROJU 40 55 0 0 0 55 0 55 100

2
CURSO SOBRE PROCESSO DISCIPLINAR E 
SINDICÂNCIA

PROJU 40 55 0 0 0 55 0 55 101

3
CURSO SOBRE HERMENÊUTICA JURÍDICA E 
TÉCNICA LEGISLATIVA

PROJU 40 40 0 45 0 85 0 85 102

4
CURSO DE CONVÊNIO E LEI DE 
RESPONSABILIDADE FISCAL

PROJU 40 55 0 0 0 55 0 55 103

5
CURSO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS COM 
ÊNFASE NO PREGÃO

PROJU 40 55 0 0 0 55 0 55 104

6
TREINAMENTO SISTEMA JURISWEB (Controle de 
Processos Judiciais)

PROJU 7 23 0 0 0 23 0 23 295

7 CURSO DE DIREITO DO TRABALHO PROJU 40 36 0 34 0 70 0 70 242

8 CURSO DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO PROJU 40 27 0 28 0 55 0 55 243

9 CURSO DE DIREITO ADMINISTRATIVO PROJU 40 22 0 17 0 39 0 39 244

10 CURSO DE DIREITO CONSTITUCIONAL PROJU 40 18 0 21 0 39 0 39 245

XVII LABORATÓRIOS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE CONTROLE DE QUALIDADE ANALÍTICA 
(ESTATÍSTICA APLICADA A TRATAMENTO DE 
DADOS LABORATORIAIS

DENSP 40 8 17 8 17 16 34 50 106

2
CURSO DE BIOSSEGURANÇA APLICADA A 
LABORATÓRIO

DENSP 40 8 17 8 17 16 34 50 107

3

CURSO PARA DIAGNÓSTICO PRELIMINAR DA 
OCORRÊNCIA DE CIANOBACTÉRIAS TÓXICAS OU 
POTENCIALMENTE TÓXICAS EM MANANCIAIS DE 
ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO

DENSP 40 8 17 8 17 16 34 50 108

4
CURSO DE ANÁLISES POR CROMATOGRAFIA 
GASOSA

DENSP 40 10 0 10 0 20 0 20 109

5 CURSO DE MICROBIOLOGIA SANITÁRIA DENSP 40 8 17 8 17 16 34 50 110
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6
TREINAMENTO DAS EQUIPES DOS 
LABORATÓRIOS DE FRONTEIRAS

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 111

7
TREINAMENTO PARA MULTIPLICADORES SOBRE O 
DIAGNÓSTICO LABORATORIAL  DE SÍNDROME 
HEMOLÍTICA URÊMICA

CENEPI 40 0 12 0 0 0 12 12 112

8
TREINAMENTO PARA DIAGNÓSTICO 
LABORATORIAL DE LEISHMANIOSE TEGUMENTAR 
AMERICANA

CENEPI 40 0 180 0 0 0 180 180 113

9
TREINAMENTO EM MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA PARA EQUIPAMENTOS 
LABORATÓRIAIS

CENEPI 80 0 18 0 0 0 18 18 114

10
CURSO DE CAPACITAÇÃO EM GESTÃO DA 
QUALIDADE DA REDE NACIONAL DE 
LABORATÓRIOS DE SAÚDE PÚBLICA

CENEPI 40 0 90 0 0 0 90 90 115

11
TREINAMENTO EM CULTURA E TESTES DE 
SENSIBILIDADE PARA TUBERCULOSE

CENEPI 40 0 14 0 0 0 14 14 116

12
TREINAMENTO EM METODOLOGIA LABORATORIAL 
PARA O DIAGNÓSTICO DE MENINGETES 
BACTERIANAS

CENEPI 40 0 36 0 0 0 36 36 117

13
TREINAMENTO EM DIAGNÓSTICO LABORATORIAL 
DA PESTE

CENEPI 40 0 9 0 0 0 9 9 118

14 TREINAMENTO EM BIOSSEGURANÇA CENEPI 40 50 0 0 0 50 0 50 119

15
CURSO DE PROJETOS FÍSICOS DE 
LABORATÓRIOS DE SAÚDE PÚBLICA.

DENSP 40 9 21 9 21 18 42 60 247

XVIII MEDICINA DO TRABALHO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

CGERH 390 5 0 5 0 10 0 10 249

XIX PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1

CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES NO CONTROLE 
DE MATERIAL, ELABORAÇÃO, ANÁLISE DE 
RELATÓRIO, APROPRIAÇÃO DE DESPESA E 
UTILIZAÇÃO CORRETA DOS EVENTOS NOS 
SISTEMA SIAFI E SICON

DEADM 280 55 0 0 0 55 0 55 121

2

CAPACITAÇÃO PARA UTILIZAR O SISTEMA 
INFORMATIZADO DE IDENTIFICAÇÃO PATRIMONIAL 
( PLAQUETA COM CÓDIGO DE BARRAS/ COLETOR 
DE DADOS)

DEADM 168 55 0 0 0 55 0 55 122

3
TREINAMENTO SISTEMA INTEGRADO DE 
PROTOCOLO E ARQUIVO –SIPAR

DEADM 40 51 0 29 0 80 0 80 123

4
TREINAMENTO EM GERÊNCIAMENTO E CONTROLE 
DE ESTOQUES

DEADM 40 15 49 15 49 30 98 128 124

5
TREINAMENTO EM OPERAÇÃO PRÁTICA DE 
FERRAMENTAS DE SISTEMAS INOFORMATIZADOS 
DE CONTROLES

DEADM 40 15 49 15 49 30 98 128 125

6 CURSO DE COMÉRCIO EXTERIOR/IMPORTAÇÃO DEADM 24 4 0 3 0 7 0 7 126
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7
CURSO DE RECUPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE ASPERSÃO DE APLICAÇÃO DE 
PRAGUICIDAS EM CONTROLE DE VETORES

DEADM 80 15 15 15 15 30 30 60 127

8
CURSO DE APONSENTADORIA E PENSÃO NO 
SETOR PÚBLICO

CGERH 40 28 0 28 0 56 0 56 251

9 CURSO DE REGIME JURÍDICO CGERH 40 38 0 38 0 76 0 76 252

10
CURSO DE TÉCNICA DE ELABORAÇÃO DE 
PARECERES

CGERH 40 32 0 29 0 61 0 61 253

11
TREINAMENTO SOBRE CERTIDÃO DE TEMPO DE 
SERVIÇO

CGERH 32 32 0 32 0 64 0 64 254

12 CURSO GERENCIAMENTO DE CONTRATOS DEADM 40 33 0 0 0 33 0 33 255

XX PLANEJAMENTO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE ANÁLISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS 
DE PROCESSOS DE TRABALHO (MASP)

DEPIN 40 25 0 25 0 50 0 50 129

2
CURSO ‘AVANÇA BRASIL: PPA 2000 – 2003 PARA 
SERVIDORES”

DEPIN 21 8 0 0 0 8 0 8 130

3
CURSO DE DESBUROCRATIZAÇÃO: ROTEIRO 
PARA OBTER RESULTADOS

DEPIN 20 25 0 0 0 25 0 25 131

4
CURSO  DE FORMAÇÃO DE FACILITADORES PARA 
O PROGRAMA QUALIDADE NO SERVIÇO PÚBLICO 
– PQSP

DEPIN 24 32 0 32 0 64 0 64 132

5
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EM SAÚDE

DEPIN 184 20 0 20 0 40 0 40 133

6
CURSO DE GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS E 
PROJETOS (ENAP)

DEPIN 20 35 0 35 0 70 0 70 134

7
CURSO DE MONITORAMENTO DOS RESULTADOS     
( ENAP)

DEPIN 28 35 0 35 0 70 0 70 135

8
CURSO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
ESTRATÉGICA

DEPIN 40 15 0 15 0 30 0 30 257

9
CURSO DE ELABORAÇÃO E MONITORAMENTO DE 
PROJETOS

DEPIN 40 35 0 35 0 70 0 70 258

10
CURSO DE QUALIDADE E PARTICIPAÇÃO NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

DEPIN 14 25 0 25 0 50 0 50 259

11
CURSO SOBRE A BUSCA DA EXCELÊNCIA NO 
ATENDIMENTO AO CIDADÃO

DEPIN 21 30 0 30 0 60 0 60 260

12
CURSO DE ELABORAÇÃO DE DESEMPENHO 
INSTITUCIONAL

DEPIN 35 25 0 0 0 25 0 25 261

XXI PROJETOS DE ENGENHARIA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 CURSO DE ENGENHARIA DO AR CONDICIONADO DENSP 40 3 0 1 0 4 0 4 137

2
CURSO BÁSICO PARA INICIANTES NA UTILIZAÇÃO 
DO SISTEMA “ALTOQI EBERICK/FORMAS” PARA 
WINDOWS

DENSP 24 2 0 2 0 4 0 4 138
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3
CURSO DE CONSTRUÇÃO DE POÇOS TUBULARES 
PROFUNDOS

DENSP 40 20 0 20 0 40 0 40 263

XXII REDE DE FRIO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
TREINAMENTO EM EVENTOS ADVERSOS PÓS-
VACINAÇÃO (EAPV)

CENEPI 24 0 40 0 0 0 40 40 140

2
CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FONTES DE ENERGIA 
ALTERNATIVAS PARA A REDE DE FRIO

CENEPI 80 0 40 0 0 0 40 40 141

3 CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM REDE DE FRIO CENEPI 160 0 80 0 80 0 160 160 142

4
CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM MANUTENÇÃO EM 
REDE DE FRIO

CENEPI 80 0 0 0 40 0 40 40 143

5
TREINAMENTO PARA CAPACITAÇÃO NO SISTEMA 
DE AVALIAÇÃO DE IMUNOBIOLÓGICOS 
UTILIZADOS

CENEPI 40 0 0 0 747 0 747 747 144

XXIII SAÚDE INDÍGENA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CAPACITAÇÃO DE INSTRUTORES/SUPERVIDORES 
PARA A FORMAÇÃO DE AGENTES INDÍGENAS DE 
SAÚDE

DESAI 40 10 12 8 12 18 24 42 146

2
SISTEMA SIASI - ORGANIZAÇÃO E 
GERENCIAMENTO

DESAI 40 3 2 0 0 3 2 5 147

3
CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS LOCAIS DE 
SAÚDE

DESAI 40 0 130 0 0 0 130 130 148

4
CAPACITAÇÃO EM PROCEDIMENTOS DE 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

DESAI 40 5 10 0 0 5 10 15 149

5 TREINAMENTO BÁSICO DE PARTEIRAS INDÍGENAS DESAI 40 0 140 0 0 0 140 140 150

6 CAPACITAÇÃO EM MOTO-NAVEGAÇÃO DESAI 40 0 10 0 0 0 10 10 151

7 CURSO DE GESTÃO EM SAÚDE DESAI 180 8 2 8 2 16 4 20 152

8
OFICINA DE AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE 
AGENTES INDÍGENAS DE SANEAMENTO

DESAI 24 19 0 0 0 19 0 19 153

9
CURSO FORMAÇÃO DE AGENTES INDÍGENAS DE 
SAÚDE

DESAI 180 0 256 0 256 0 512 512 265

10
CURSO DESENVOLVIMENTO GERENCIAL - 
GERÊNCIA DE DISTRITOS SANITÁRIOS ESPECIAIS 
INDÍGENAS

DESAI 40 50 0 0 0 50 0 50 266

11

CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS PARA O 
TRABALHO EM CONTEXTO INTERCULTURAL 
(CAPACITAÇÃO PARA EQUIPES 
MULTIDISCIPLINARES

DESAI 80 34 83 5 70 39 153 192 267

12
CURSO DE CAPACITAÇÃO DE AGENTES 
INDÍGENAS DE SANEAMENTO

DESAI 360 0 260 0 200 0 460 460 268

XXIV SANEAMENTO Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
CURSO DE DIMENSIONAMENTO DE SISTEMAS  DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA

DENSP 40 60 0 60 0 120 0 120 155
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2
CURSO DE DIMENSIONAMENTO DE SISTEMAS  DE 
ESGOTAMENTO SANITÁRIO

DENSP 40 60 0 60 0 120 0 120 156

3
CURSO DE  GESTÃO INTEGRADA DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS EM PEQUENAS COMUNIDADES (BÁSICO)

DENSP 180 9 21 9 21 18 42 60 157

4
CURSO DE PROJETO, CONSTRUÇÃO E 
OPERAÇÃO DE ATERROS SANITÁRIOS

DENSP 40 21 9 21 9 42 18 60 158

5
OFICINA DE TRABALHO: AVALIAÇÃO DOS CURSOS 
DE CAPACITAÇÃO DE AGENTES MUNICIPAIS DE 
SANEAMANETO, REALIZADOS  NO ANO 2000

DENSP 16 30 0 30 0 60 0 60 159

6
CURSO DE METODOLOGIA DE 
ACOMPANHAMENTO DE OBRAS DE SANEAMENTO

DENSP 80 30 20 30 20 60 40 100 160

7
CURSO DE ATUALIZAÇÃO PARA AUXILIARES DE 
SANEAMENTO

DENSP 40 100 0 100 0 200 0 200 161

8 CURSO DE AGENTES DE SANEAMENTO DENSP 280 20 0 0 0 20 0 20 162

9
CURSO PARA CAPACITAÇÃO DE OPERADORES DE 
ETA

DENSP 80 0 75 0 75 0 150 150 163

10
CURSO DE ANÁLISE DE PROJETOS DE RESÍDUO 
SÓLIDO URBANOS

DENSP 40 21 9 21 9 42 18 60 164

11
CURSO DE ORÇAMENTO DE OBRAS DE 
SANEAMENTO

DENSP 40 70 0 70 0 140 0 140 270

12
CURSO DE GESTÃO MUNICIPAL DE SANEAMENTO: 
GESTÃO TERIFÁRIA

DENSP 40 0 30 0 0 0 30 30 271

13
CURSO DE PROJETOS DE SISTEMA DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS

DENSP 40 0 30 0 0 0 30 30 272

14
CURSO DE GESTÃO MUNICIPAL DE SANEAMENTO: 
ORGANIZAÇÃO INSTITUCIONAL

DENSP 40 5 55 0 0 5 55 60 273

15
CURSO DE GESTÃO MUNICIPAL DE SANEAMENTO: 
REDUÇÃO DE PERDAS

DENSP 40 5 25 0 0 5 25 30 274

16
CURSO DE PROJETO DE SISTEMA DE ESGOTO 
SANITÁRIO

DENSP 40 0 30 0 0 0 30 30 275

17
CURSO DE PROJETO DE SITEMA DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA

DENSP 40 0 30 0 0 0 30 30 276

18
CURSO DE RESÍDUOS SÓLIDOS DOMÉSTICOS EM 
PEQUENAS COMUNIDADES

DENSP 40 10 20 10 20 20 40 60 277

19
CURSO DE CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA 
PARA CONSUMO HUMANO – FASE ATUALIZAÇÃO

DENSP 40 15 35 15 35 30 70 100 278

20
CURSO DE CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA 
PARA CONSUMO HUMANO – FASE ELEMENTAR

DENSP 40 20 280 20 280 40 560 600 279

21
CURSO DE CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA 
PARA CONSUMO HUMANO – FASE  GESTÃO

DENSP 40 10 90 10 90 20 180 200 280
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22
CURSO DE AGENTES MUNICIPAIS DE 
SANEAMENTO

DENSP 280 0 600 0 1000 0 1600 1600 281

23
CURSO DE REQUALIFICAÇÃO PARA INSPETORES 
DE SANEAMENTO

DENSP 40 15 0 15 0 30 0 30 282

24
CURSO DE ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL 
DE SANEAMENTO

DENSP 40 0 60 0 60 0 120 120 283

25
CURSO DE SANEAMENTO E CONTROLE 
AMBIENTAL ( NÍVEL MÉDIO)

DENSP 40 25 5 0 0 25 5 30 284

26
CURSO DE SANEAMENTO E CONTROLE 
AMBIENTAL ( NÍVEL SUPERIOR)

DENSP 40 25 5 0 0 25 5 30 285

27 CURSO DE DRENAGEM URBANA DENSP 40 21 9 21 9 42 18 60 286

28
CURSO DE ANÁLISE DE PROJETOS PARA GESTÃO 
INTEGRADA DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS 
(BÁSICO)

DENSP 80 20 10 0 0 20 10 30 287

29
CURSO DE ANÁLISE DE PROJETOS PARA GESTÃO 
INTEGRADA DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS 
(AVANÇADO)

DENSP 80 15 15 0 0 15 15 30 288

XXV VIGILÂNCIA AMBIENTAL Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1
TREINAMENTO EM VIGILÂNCIA AMBIENTAL  EM 
SAÚDE –VAS

CENEPI 40 0 300 0 0 0 300 300 166

2
CAPACITAÇÃO NA ÁREA DE VAS – EPIDEMIOLOGIA 
PARA VIGILÂNCIA AMBIENTAL EM SAÚDE

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 167

3
TREINAMENTO EM VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DO 
AR

CENEPI 40 0 30 0 30 0 60 60 168

4 CURSO AVANÇADO DE ENTOMOLOGIA CENEPI 130 0 30 0 0 0 30 30 169

5
CURSO AVANÇADO DE ENTOMOLOGIA EM 
MALÁRIA

CENEPI 180 10 20 0 0 10 20 30 170

6
CURSO SOBRE BIOLOGIA, ECOLOGIA E 
CONTROLE  DE VETORES

CENEPI 180 0 20 0 0 0 20 20 171

7
CURSO DE FORMAÇÀO DE GERENTES EM 
VIGILÂNCIA AMBIENTAL NA ÁREA DE ZOONOSES E 
ENTOMOLOGIA

CENEPI 128 0 80 0 80 0 160 160 172

8
TREINAMENTO EM EMERGENCIA QUÍMICA – 
CETESB

CENEPI 40 0 40 0 40 0 80 80 173

9
CURSO PARA FORMAÇÃO DE MULTIPLICADORES 
DO MANUAL DE BOAS PRÁTICAS DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA

CENEPI 40 0 0 0 30 0 30 30 174

10
CURSO PARA FORMAÇÃO DE MULTIPLICADORES 
DO MANUAL DE PROCEDIMENTOS PARA A VQACH

CENEPI 40 0 0 0 60 0 60 60 175
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XXVI VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

1 II CURSO DE ARBOVIROSES CENEPI 24 0 15 0 0 0 15 15 177

2
TREINAMENTO EM MANEJO E MANUTENÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE UBV

CENEPI 96 30 30 0 0 30 30 60 178

3
CAPACITAÇÃO E MANEJO E MANUTENÇÃO DE 
UBV

CENEPI 80 15 15 0 0 15 15 30 179

4
CAPACITAÇÃO DE MULTIPLICADORES PARA O 
MANEJO DO PACIENTE COM FEBRE 
HEMORRÁGICA DO DENGUE

CENEPI 12 0 60 0 0 0 60 60 180

5
CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA DE ÁREAS DE 
RISCO DECORRENTES DE RESÍDUOS TÓXICOS E 
AGROTÓXICOS

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 181

6
CURSO SOBRE MONITORAMENTO DE 
RESISTÊNCIA A INSETICIDAS

CENEPI 40 0 30 0 0 0 30 30 182

7
TREINAMENTO DE GENÉTICA E RESISTÊNCIA NO 
CDC

CENEPI 120 0 2 0 0 0 2 2 183

8
TREINAMENTO EM AVALIAÇÃO DE ESPECTRO DE 
GOTAS

CENEPI 40 0 30 0 0 0 30 30 184

9
TREINAMENTO DE TÉCNICOS PARA EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES JUNTO AO NUREP

CENEPI 40 30 50 0 0 30 50 80 185

10
TREINAMENTO NAS AÇÕES DE VE E CONTROLE 
DE TRACOMA

CENEPI 40 0 132 0 0 0 132 132 186

11
CAPACITAÇÃO PARA IMPLANTAÇÃO DA 
VIGILÂNCIA DA INFLUENZA NO BRASIL

CENEPI 24 0 140 0 0 0 140 140 187

12
CURSO PARA CAPACITAÇÃO DE 
MULTIPLICADORES DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA EM INVESTIGAÇÃO DE SURTOS 

CENEPI 40 0 188 0 0 0 188 188 188

13

CURSO PARA CAPACITAÇÃO DE 
MULTIPLICADORES DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA EM ANÁLISE DE PERIGOS E 
PONTOS CRÍTICOS  DE CONTROLE NA 
INVESTIGAÇÃO DE SURTOS

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 189

14
TREINAMENTO PARA A ERRADICAÇÃO DO 
SARAMPO

CENEPI 20 0 30 0 0 0 30 30 190

15
TREINAMENTO EM EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE 
DA PESTE

CENEPI 40 0 20 0 0 0 20 20 191

16
TREINAMENTO EM ATENÇÃO E MANEJO DO 
PACIENTE CHAGÁSICO

CENEPI 48 0 15 0 0 0 15 15 192
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17 TREINAMENTO DE CIRURGIA DE TREQUÍASE CENEPI 40 0 8 0 0 0 8 8 193

18
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM TÉCNICAS 
BIOMOLECULARES PARA COQUELUCHE E 
DIFTERIA

CENEPI 40 0 5 0 0 0 5 5 194

19
CURSO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DO 
BOTULISMO

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 195

20
CURSO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DA 
CÓLERA

CENEPI 16 9 0 0 0 9 0 9 196

21
TREINAMENTO EM FEBRE AMARELA E HEPATITES 
VIRAIS

CENEPI 24 0 100 0 0 0 100 100 197

22
CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
DAS HEPATITES VIRAIS

CENEPI 40 0 60 0 0 0 60 60 198

23
CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
DO TÉTANO

CENEPI 24 0 39 0 31 0 70 70 199

24
TREINAMENTO DE MULTIPLICADORES NAS AÇÕES 
DE CONTROLE DA LEISHMANIOSE TEGUMENTAR 
AMERICANA(LTA)

CENEPI 32 0 197 0 0 0 197 197 200

25
TREINAMENTO EM DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO 
DA LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA NO 
PARÁ

CENEPI 32 0 23 0 0 0 23 23 201

26
OFICINA DE TRABALHO PARA ATUALIZAÇÃO DA 
METODOLOGIA E ESTRATÉGIAS DE CONTROLE DA 
LEISHMANIOSE VISCERAL EM FORTALEZA

CENEPI 20 0 64 0 0 0 64 64 202

27
II OFICINA DE TRABALHO SOBRE RESERVATÓRIO 
E VETORES DA LEISHMANIOSE VISCERAL 
AMERICANA EM JOÃO PESSOA...

CENEPI 30 0 54 0 0 0 54 54 203

28
TREINAMENTO EM ENTOMOLOGIA DE 
FLEBOTOMÍNEOS EM CUIABÁ

CENEPI 80 0 12 0 0 0 12 12 204

29
TREINAMENTO EM ENTOMOLOGIA DE 
FLEBOTOMÍNEOS EM NATAL

CENEPI 80 0 12 0 0 0 12 12 205

30
CAPACITAÇÃO PARA IMPLANTAÇÃO DO 
MONITORAMENTO DE DOENÇAS NÃO 
TRANSMISSÍVEIS DE OUTROS AGRAVOS À SAUDE

CENEPI 40 0 20 0 0 0 20 20 206

31
PROGRAMA DE FORMAÇÃO DE AGENTES LOCAIS 
DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – PROFORMAR

CENEPI 40 1.000 9.000 1.000 9.000 2.000 18.000 20000 290

32 CURSO DE CONTROLE INTEGRADO DE VETORES CENEPI 80 0 60 0 0 0 60 60 291

33
TREINAMENTO PARA CONTROLE SELETIVO DE 
VETORES

CENEPI 40 10 50 0 0 10 50 60 292

34
CAPACITAÇÃO EM DESASTRES NATURAIS E 
ACIDENTES PRODUTOS PERIGOSOS

CENEPI 40 0 0 0 60 0 60 60 293

Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext.

8.164 19.357 5.682 14.888 13.846 34.245 48.091
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